HAZIREND

Nappali ellitas
Id6sek nappali ellatasa, Demens személyek nappali ellatasa
A Sasdi Szocidlis Szolgdlat idosek nappali ellatasat és demens személyek nappali elldtdsat
nyujtd intézmény. A nappali ellatast nyGjto intézmény 75 féréhelyes.
1. Nyitvatartasi rend
Hétt6tol cstitortokig reggel 8 oratol 15 oraig pénteken 8- 13 oOrdig.
Hétvégén (szombat, vasdrnap €s innepnapokon): az intézmény zarva tart
Az intézmény nyitvatartdsi rendje igazodik az ellatottak €s hozzatartozoik életritmusahoz,
sziikségleteikhez.  Egyedi igény, sziikséglet esetén a nyitvatartdsi id6 eseti jelleggel
meghosszabbithat6. A nyitvatartasi id6 eseti meghosszabbitasahoz az intézmény vezetdjének
irasbeli engedélye sziikséges.
2. Az intézmény iltal nyujtott szolgiltatisok kore
Az ellatottak részére — alapfeladatok kérében — az alabbi szolgaltatasi elemeket sziikség szerint
nyujtja:

a) tanacsadas,

b) készségftejlesztés,

¢) haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyijtas,

d) id0sek nappali ellatasa kivételével étkeztetés,

e) esetkezelés,

f) feligyelet,

g) gondozas és

h) kozosségi fejlesztés.
3. Etkezés
Az intézményben a demens ellatottak szamara étkezés lehet6ségét biztositjuk.
Ftkezések rendje: ebéd 12-12,30 h
Kérjik az id6pontok betartasat, mert az ételt kozegészségiigyi szabalyok szerint csak
korlatozott ideig tarolhatjuk. Az étkezés az ebédl6ben torténik.
Szeszesital fogyasztasa az intézményben és azon kiviil nem ajanlott!
Dohanyozni csak a kijel6lt helyen szabad.
S. Szabadidds programok, foglalkozasi lehetéségek
Hasznos €s szorakoztatd id6toltéshez sokféle lehetdséget kindlunk, melyet részletesen az éves
foglalkoztatasi terv tartalmaz:
naponta felolvasas, torna, imaora- napilapok, - folydiratokbol
konyvek kolesonzése —intézményiink katalogizalt mini kdnyvtarral rendelkezik
kézimunka (himzés, varras, ruhdk javitdsa, monogramok behimzése)
radid, TV, vided, magno hasznalatanak lehet6sége
tarsasjatékok (sakk, domino, kartya, puzzle)
szabadegyetem (lelkészek, hitoktatok, orvosok, jogasz kézremiikodésével)
egyéni beszélgetések,
névnapi teadélutanok
kertrendezés: Ordmiinkre szolgal segitségiik az intézmény udvaran, igy szebb és
otthonosabb a kérnyezetiink.
éneklés, - dalkdrben, hangszerek segitségével
e receptesere- slit€s-f0zEs tapasztalatainak atadasa
e torna— gydgytornasz részvételével

[ ]




e tanc — képzett szenior 6romtanc tanar részvételével
e vallasgyakorlas
e kirandulas szervezése
Demens személyek részére csoportfoglalkozasok, egyéni foglalkozasok
6. Egyéni és a kozosségi vallasgyakorlisa
Az innepek meghittebbé tételére katolikus lelkészt és hitoktatot hivunk beszélgetésekre.
7. Az intézmény altal szervezett foglalkozasokbél szirmazé bevétel felhasznalasara
vonatkozo eléirasok: Szervezett foglalkozasokat nem tartunk, melyb6l bevételiink szarmazik.
8. Személyi higiénia
Az 6nmaguk ellatasra képes igénybevevok az intézmény fiirdéhelyiségeit szabadon, korlatozas
nélkiil hasznalhatjak. A mozgéasukban korlatozott ellatottak szamadra a gondozo segitséget nyujt
a tisztalkoddsban. A személyes tisztalkodashoz sziikséges eszkozokrdl a gondozott koteles
gondoskodni.
9. A ruhazattal, textiliaval, tisztalkoddsi szerekkel valo ellitas és a ruhdzat és textilia
tisztitdsanak és javitasdanak rendje: Személyes ruhak mosasara adott a lehet6ség.
10. Egészségiigyi ellitas
Az egészségligyi alapellatds keretein beliil az intézmény dolgozoi folyamatosan figyelemmel
kisérik az ellatast igénybevevok egészségi allapotat. Gondoskodik a szocialis alapszolgaltatast
igénybevevok: Egészségmegbrzését szolgald felvilagositasrol. Rendszeres
vémyomasmérésrol, testsulymérésrol, sziikség szerint vércukormérésrél. Megszervezi az
orvosi ellatast és a szakorvosi ellatdshoz vald hozzajutast.
11. Erték és vagyonmegorzés
A nappali ellatasban behozott és meg6rzésre at nem adott értékekért felel6sséget nem vallalunk,
de kérésiikre a fenti dolgokat atvételi elismervény ellenében megdrizziik.
12. Intézményi jogviszony létesitése
A nappali ellatas iranti kérelmet a mindenkor hatalyos 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklete szerinti formanyomtatvanyon kell az intézmény vezetdjéhez benyujtani. A demens
személyek nappali elldtdsa a Pszichitriai/Neuroldgiai Szakkollégium altal befogadott
demencia centrum, vagy a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal, vagy pszichiater,
neurologus, geriater szakorvos demencia kdorképet megallapité szakvéleményével rendelkezd
személyeket latja el. A kérelemrdl az intézményvezet6 dont.
13. Téritési dij
A nappali ellatas keretében igénybe vett étkeztetésért téritési dijat kell fizetni, a fenntartd altal
megallapitott intézményi téritési dij alapjan. A személyi téritési dijat az intézményvezetd
allapitja meg.
14. Etikai kérdések
Az 1d6sek nappali ellatdsat nyujto intézmény altal nydjtott szolgaltatast igénybevevéktdl és az
idsek nappali ellatasat nyujté intézmény altal nyWjtott szolgaltatast végzoktdl elvarandd, hogy
olyan magatartast tandsitson, amely:
e Nem sérti masok nyugalmat, személyiségét.
e Az emberi kapcsolatokat elfogadott altalanos norma szerint éli, amely kizarja a talzott
alkoholfogyasztast, hangoskodast.
e Az intézmény tulajdonat képezd hasznalati eszkdzoket elidegeniteni, azt szandékosan
megrongalni, megsemmisiteni nem szabad!
o Ugyelni kell az ellatottak testi épségére és megakadalyozni, hogy magukban, vagy
masokban kart ne tegyenek!
Az ellatottaktol és hozzatartozoktol pénzt vagy ajandék elfogadasa nem megengedett.
e Az intézmény dolgozoja, sem a vele kozos haztartasban él6 hozzatartozoi a gondozott
személlyel tartdsi, életjaradéki, oroklési szerz6dést nem kothet -a gondozis
megsziinését kdvetd 1 évig —azok gyamjaként, gondnokaként nem jeldlhetd ki.



15. A hazirend silyos megsértésének esetei
Az ellatast igénybevevo a hazirendet silyosan megsérti, ha:
e ittasan jelenik meg az intézményben,
viselkedésével tarsait zavarja,
agressziv viselkedésével tarsait és az intézmény gondozdit megfélemliti,
szandékosan kart tesz tarsa vagyontargyaiban vagy az intézmény berendezésében
téritési dij hatraléka meghaladja a két honapot,
o felszolitas ellenére veszélyeztetd targyat hoz az intézmény teriiletére.
Veszélyeztetd targyak kore: szird, vagod eszkdzok fegyverek.
Héztartasban alkalmazott, vagy egyéb nagyobb mennyiségii vegyszerek.
Nagy mennyiségii az ellatott altal nem szedett gydgyszerek.
16. Intézményi jogviszony megsziinésének szabalyai
Az intézményi jogviszony megszlinik, ha:
- a gondozott masik intézménybe valo athelyezése esetén
- agondozott és, vagy a gondnok kéri
- ha a gondozott a hazirendet t6bb alkalommal sulyosan megsérti
- agondozott halalaval.
A jogviszony megszlinésér6l és az azzal kapcsolatos intézkedésekrol az ellatasban részesiilot,
a hozzatartozot, vagy a gondnokot kell értesiteni.
17. Panaszjogok gyakorlasinak modja
Panasszal élhet:
1. Az intézmény vezetSjénél: Orban Evanal, a Sasdi Szocialis Szolgalat 7370 Sasd, Arad u. 1.
2. A fenntarté képvisel6jénél: Dr. Jusztinger Janos Sasd Varos Polgarmestere, egyben a
Térsulas elnoke 7370 Sasd, Dézsa Gyorgy u. 32.
3. Az  ellatott  jogi  képviselénél:  KAVASI  BRIGITTA,  E-mail:
brigitta.kavasi@ijb.emmi.gov.hu , Telefonon: +36 20 4899 579 ‘
4. Az Allampolgari Jogok Orszaggytilési Biztosanal: Dr. Kozma Akos Postai uton: 1387
Budapest, Pf. 40. Telefonon: (06-1-) 475-7100

Az alabbi panaszok kivizsgalasa kiilondsen indokolt:

Az intézmény jogviszony megsértése, a személyi jogok, kapcsolattartds megsértése, az
intézmény dolgozoinak szakmai, titoktartdsi és vagyonvédelmi kotelezettségének megszegése,
az ellatds korilményeit érintd kifogasok.

Ezzel egyidejlileg a korabbi Hazirend hatalyat veszti.

Orban Eva sk.
Sasd. 2020. 01.04. Intézményvezetd



Megallapodas
Iddsek nappali ellatdasa, Demens személyek nappali ellitisa
amely létrejott egyrészrol a Sasdi Szocidlis Szolgalat 7370 Sasd Arad u. 1.,
masrészrol:
a) az ellatast igénybe vevo:
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b) az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldje:

NEV: 1errrrersrersssersrnsssnrsssenssenssnasssnsssassrnsnssensasasns ANYJA NEVE! wevierrieienseerinssesisassseessessesssasssesesessses
lakeims .......coo.oo iR s AT AV TeLicivamisnininummsiismi s
SZUL LY, 1AO: ... cmmnsmesoosmmormstionsmsmssssmoiosssssnssseissss i i HHEHs 4RO S ARSI AR ES
SZEMELY1. 1. SZAIMN: versuisiisarisessnsssusinsissssnasanssriensnionss TAJ szaMa ssvassswesmmsmissmsasssmms i

c) tartasra kotelezett/ vagy azt vallalo személy:
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ko6zott, az alabbi tartalommal

1. Az ellatas formdja, idotartama:

Az intézmény a szocialis ellatast

a)ldések nappali ellatasa

b)Demens személyek nappali ellatdsa (megfeleld alahuzando)

¢)Hatarozott idore: .......... EVerrirenns hé........... napjatol -- ........ ¢v.......ho.......napjaig.
d)Hatarozatlan idétartamra szoldan biztositja.(megfelelé alahuzando)
Az cllatas kezdetének idOpontja: ........cccocveeceiniveniniininncnnenenneennnns

2. Az ellatast igénybe vevo tajékoztatasa

Az intézménybe vald felvételkor az intézmény tajékoztatta az ellatast igénybe vevot és
hozzatartozojat:

- az intézményben biztositott szolgaltatasok tartalmardl, feltételeirdl,

- az ellatast igénybevevot érint6 nyilvantartasokrol,

- jogosult és hozzatartozo kdzotti kapesolattartasrol,

- a panaszjog gyakorlasanak modjarol,

- az intézmény hazirendjérol,

- az intézménybe valo felvételhez, az intézményi jogviszony Iétesitéséhez sziikséges
okiratokrdl, hozzatartozoi nyilatkozatokrél.

3. Az intézmény szolgaltatasai:

Az intézmény a sajat otthonukban €16k részére biztosit lehetdséget a mnapkdzbeni
tartézkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére. A szocidlis, mentalis és pszichés gondozason tul feladatunk a szabadid6 hasznos
¢s aktiv eltoltése is:



e sziikség szerint személyi higiéné biztositasa,

e egészségiigyi alapellatds megszervezése,

o szakellatishoz hozzajutds szervezése, gyogyszerek, gydgyaszati segédeszkozok
beszerzése,

e hivatalos iigyek intézése,

e szabadid6 kulturdlt eltoltésének megszervezése,

e alapfeladatokat meghaladdan is szervez az intézmény, szolgéltatdsokat (masszazs),
ennek koltségeit a gondozott fizeti,

e ¢letmodra valo tanacsadas, életvezetés segitése, felvildgositd eldadasok szervezése.

4. Az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy az adataiban, valamint az elldtasra vald
jogosultsag feltételeiben vald valtozasrol, tovabba minden olyan koériilményrdl, amely a
személyi téritési dij fizetési kotelezettséget érinti, haladéktalanul tdjékoztatia  az
intézményvezetot.

5. Az intézmény vezetdje koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni a jogosultat és az altala
megjelolt hozzatartozojat a jogosult éllapotardl, valtozasardl és a dijfizetési hatralék
kovetkezményeir6l, valamint a behajtas érdekében kezdeményezett intézkedésekrol.

6. Az ellatasért fizetend6 személyi téritési dij
Az ellatast igénybevevd személy étkeztetés igénybe vétele esetén a Sasdi Szocidlis Tarsulas
altal megallapitott téritési dijat koteles fizetni. A személyi téritési dij Gsszeg: ............... Ft.

7. Erdekképviselet

A jogosult és hozzatartozéja, valamint a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi
szervezet a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhet az intézmény vezetdjénél, a
fenntartonal és az ellatottjogi képviselénél.

Ellatott jogi képvisel6: Kavasi Brigitta. Elérhet6ségei: E-mail: brigitta.kavasi@ijb.emmi.gov.hu
+36 20 4899 579

8. Intézményi jogviszony megsziinésének szabdlyait a Hazirend tartalmazza.

Az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy vitas kérdéseiket elsésorban
targyalas utjan rendezik. Jelen megallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari
Torvény, tovabba az id6sek ellatasra vonatkozd, mindenkori jogszabélyok rendelkezései az
iranyadoak. .

Az cllatast igénybevevd kijelenti, hogy e megallapodas tartalmat alairasat megeldzden
elolvasta, vagy hozzatartozdja, térvényes képviseldje, vagy mas, -nem az ellaté érdekkdrébe
tartozo segitség Utjan megismerte, megértette és a megallapodas egy példanyat annak aldirasat
kovetben atvette.

Sasd, 2021 év......... hé.......... nap

..............................................................

ellatast igénybevevd tartasra kotelezett (vagy azt vallalo személy)

ellatast nyujtd intézmény



Sacdi Szocialis Szolgalat
7370 Sasd, Arad u.1.
Tel.: 72/672-671

MEGALLAPODAS
Hazi segitségnyujtas igénybevételérol

Amely 1étrej6tt a mai napon egyrészrél a Sasdi Szocidlis Szolgalat (7370 Sasd, Arad u.l1., tovabbiakban:
intézmény) képviseli Orban Eva intézményvezetd, méasrészrol:

Név:

Sziil.hely, idé:

Anyja neve:

Lakecim:

torv.képviseld, gondnok neve: cim:

TAJ:

Sz.ig.sz:

Adéazonosito:

a tovabbiakban: ellatott kozott: szocialis alapszolgéltatds keretében nyujtott hazi segitségnyujtas
igénybevételérdl a tovabbiak szerint:

Az intézmény szocidlis alapszolgiltatas keretében hazi segitségnyujtast biztosit a gondozasi sziikséglet
a 36/2007.(XI1.22.) SZMM rendelet alapjan: ‘

'Fokozat | Ertékelés Pontszam | Jellemz6k
0, ' Tevékenységeit 0-19 Az egyén a vizsgalt tevékenységeket el tudja végezni.'
‘elvégzi A szolgaltatds a szocialis és egészségi allapot szinten tartdsdra|
' korlatozddik. !
L Egyes 20-34 Az cgyén egyes tevékenységekben hetente tobbszér segitségre
‘tevékenységekben | szorul vagy figyelmet, iranyitast igényel.
 segitségre szoruld ' . .
II. Részleges 35-39 | Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres
| segitségre szoruld | segitségre szorul vagy napi szinti kontrollt igényel.
1. Teljes ellatasra |40-56 | Az egyén teljes ellatdsra, folyamatos gondozasra, apoléasra szorul,
' 'szorulo \intenziv odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

36/2007.(X11.22.)SZMM rendelet3/A. § (1) Az Szt. 63. § (5) bekezdésének alkalmazasaban

a) személyi gondozas a 3. szami melléklet szerinti 1. vagy 1. fokozatban indokolt,

b) szocialis segités a 3. szama melléklet szerinti 1. vagy II. fokozatban indokolt, valamint 0. fokozatban akkor indokolt, ha az
ellatast igénylo

ba) hatvanotodik életévét betsltstte €s egyediil €,

bb) hetvenedik életévét betsltotte és lakdhelye kdzmiives vizellatas vagy fiités nélkali, vagy

be) hetvenotddik életévét betsltotte,

bd)¥ egészségi allapota miatt dtmeneti jelleggel - idészakosan vagy tartosan - a lakdsat nem képes kiséret nélkiil elhagyni,
haztartasi tevékenységeit nem, vagy részlegesen képes ellatni.

()™ Az életkort személyazonositasra alkalmas igazolvany mésolataval kell igazolni. Az (1) bekezdés b) pont bb) alpontja
esetében a kozmiivesités hianyat a telepiilési onkorményzat jegyzdje igazolja. Az (1) bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti
egészségi allapot fennallasat a kezeldorvos igazolja.

(3)2 1désotthoni ellatas a 3. szam( melléklet szerinti [11. fokozat esetén indokolt.

A hazi segitségnyujtas igénybevételének kezd6 idopontja:




A hazi segitségnyujtas idétartama:

O hatarozatlan idGtartam,
0O hatarozott id6tartam, -ig

A hazi segitségnyujtas
O aszemélyi gondozas keretében gondozés és haztartasi segitségnyjtas
szolgaltatasi elemet biztosit.

Tevékenységek leirasa:

e gondozds: az igénybe vevé bevonasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon
tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan
rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tdmogatasa, fejlesztése, amely el6segiti a koriilményekhez
képest legjobb életminGség elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi statuszban valé megtartésat,
visszailleszkedését,

e hdazlartdsi vagy hdztartdst potlo segitségnyiijids: az igénybe vevé segitése mindennapi életvitelében,
személyes kdrnyezete rendben tartdsaban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a személyes
szilikségleteinek kielégitésére szolgald lehetdségek és eszkdzok biztositasa, ha ezt sajat haztartisaban
vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani,

Hizi segitségnyuijtds keretében a szolgaltatdst igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hazi segitségnytjtas keretében szocialis segitést vagy személyi gondozast nyujtanak.
A szocialis segités keretében az alibbi segitséget nytjtja:

- a lakokdornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikodést,

- a haztartasi tevékenységben vald kézremiikodést,

- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban torténd
segitségnyujtast,

- sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténé bekosltozés segitését.

A személyi gondozas keretében az alibbi segitséget nyujtja:

- az ellatast igénybe vevovel a segit6 kapesolat kialakitasat és fenntartasat,
- a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
- és a szocialis segitést.

A hazi segitségnyjtast alapszolgaltatasért a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szold 1993.évi
IIL. torvény 114.§-a, 115.§-a, 116§-a, valamint a 9/2009. (10.30) Onkorményzat helyi rendelete alapjan
téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a Sasdi Szocialis Tarsulds a szolgaltatasi 6nkoltség és a normativ allami
hozzajarulés kiillonbozete alapjén allapitia meg, évente legfeljebb két alkalommal, amely nem haladhatja
meg a szolgaltatasi 6nkoltséget. Az ellatasért fizetendd személyi fizetési téritési dij sszege nem haladhatja
meg az intézményi téritési dij osszegét, illetve a szolgaltatast igénybevevd személy rendszeres havi
jovedelmének 25%-at.

A fizetendd személyi téritési dij osszegérol és annak valtozasarél az intézmény a szolgaltatas biztositasanak
megkezdése el6tt {rasban értesiti az ellatottat, illetve torvényes képviseldjét, gondnokat vagy a téritési dij
fizetésére kotelezett személyt.

A személyi téritési dij fizetése a gondozasi napl6 alapjan elszdmolt érék szerint havonta utélag, (targyhot
koévetd honap 15.-ig) szamla ellenében a gondozénédnek térténik.



Az ellatott altal fizetendd személyi téritési dij a megallapodas datumatol: ... Ft/ora
Amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett a hataridore a befizetést elmulasztotta, az intézmény vezetdje
15 napos hataridé megjelolésével a befizetésre kotelezett személyt irasban felszélitja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a megjelslt hatariddre nem torténik meg a befizetés teljesitése, ismételt irasban torténd
felszolitas keriil kikiildésre, amennyiben ezek utan is eredménytelen a felhivas, az intézményvezetdje a
kotelezett nevét, lakeimét és a fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi, majd negyedévenként
tajékoztatja a fenntartot.

Amennyiben az ellatott nem fogadja el a fizetendd téritési dijat, abban az esetben irasban fordulhat a
fenntartohoz. Ennek egy példanyat az intézményvezetonek is meg kell kiildenie.

Panasz esetén az intézményvezetéhoz fordulhat a fejlécben 1évd elérhetdségeken. Az intézmény vezetdje a
kivizsgalas eredményérél 30 napon beliil irasban értesiti a panaszost. Ha a kivizsgalds eredményével az
ellatott nem ért egyet, a fenntartéhoz fordulhat. Az ellatott jogai gyakorlasdhoz igénybe veheti az ellatott
jogi képviseld segitségét.
Ellatott jogi képvisel6: Kavasi Brigitta. Elérhetdségei: E-mail: brigitta.kavasi@ijb.emmi.gov.hu
+36 20 4899 579

A hazi segitségnyujtas megsziinik:

e az intézmény jogutod nélkiili megsziintetésével,

e ajogosult halalaval,

e a hatarozott id0 lejartaval,

e a jogosult, ill a torvényes képviseléje kezdeményezése alapjan kozoés megegyezéssel a
megegyezeés szerinti idépontban,

e ha az ellatast igényld a szolgaltatast 60 napot meghaladéan nem veszi igénybe, amely id0szak
legfeljebb 30 nappal meghosszabbithato,

e ha az cllatas nem indokolt,

o egylittmiikodd magatartds hidnyaban.

az intézmény az ellatds megsziintetésérdl irasban értesiti a jogosultat, illetve térvényes képviseldjét. Ha a
megsziintetéssel a jogosult, illetve térvényes képviseldje nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott
8 napon beliil az intézmény fenntartdjahoz benytjtando panasszal €lhet. Illyen esetben az ellatast valtozatlan
feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarto, illetve a birésag jogerds és végrehajthatéd
itéletet nem hoz.

Az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy e megdllapodds tartalmat alairdsat megeldzden elolvasta, vagy
hozzatartozdja, torvényes képviseldje, vagy mads, -nem az ellatd érdekkorébe tartozod segitség tutjan
megismerte, megértette és a megallapodas egy példanyat annak alairasat kvetden atvette.

A megallapodas modositasara csak kozos megegyezéssel keriilhet sor. A felek a megéllapodast, mint
akaratukkal egyezdt jovahagyolag irjak ala.

Kelt: Sasd,

P.H.

ellatast igényl6 és/vagy torvényes intézmény/ szolgaltatas vezetodje
képviseldje
Kapjak:
e cllatott és/vagy torvényes képviseldje
e fenntartd/intézmény



