I. EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS
(a haziorvos,kezelGorvos tolti ki)

NV (SZUIB ST MV .. e e
SzUIBEST hely,idO: ... ..o
LA Ol e

Tarsadalombiztositasi AZONOSItO JELi.......oo oo e

1.Hazi segitségnydijtas,jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas,tamogaté szolgaltatas és
nappali ellatas (id6s,fogyatékos,demensszemélyek részére)igénybevétele esetén
(hazi segitségnydjtas jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas esetén az 1.1.pontot
nem kell kitolteni):

1.1. szenved-e kronikus betegségben:

1.2. fogyatékossag tipusa(hallassérult tatassérilt, mozgassérilt, értelmi-sérilt)és mértéke:

1.3. rendszeres orvosi ellenérzés szikkséges-e:

1.4. specialis diétara szorul-e:

1.5. szenvedélybetegségben szenved-e:

1.6. pszichiatriai megbetegedésben szenved-e:

2.A haziorvos(kezel6orvos)egyéb megjegyzései:

A szocidlis étkeztetést javaslom / nem javaslom

Datum:

Orvos aléirasa: P.H.

(sziikség esetén kilon melléklet csatolhaté az igazoldshoz)



1I.JOVEDELEMNYILATKOZAT

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozé személyes adatok:

Az 1993.évi lll.torvény 117/B.§-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését az ellatast igényls vagy a térritési dijat megfizetG mas személy

vallalja-e

(a rovat kitoltése nem minésdl tényleges vélalasnak)

):

igen - ebben az esetben a jbvedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitolteni.

—

Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozé (nettd) jévedelmi adatok:
Netté &sszege

A jovedelem tipusa:
Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi
jogviszonybél szarmazé

Tarsas és egyéni véllalkozasbol,ostermelbi,szellemi

€s mas 6nallo tevékenységbdl szarmazé
Tappénz,gyermekgondozasi tdmogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok
Onkormanyzat és méas munkaigyi szervek altal foly6sitott ellatasok

Egyéb jovedelem
Osszes jovedelem

Kiskori igénybevevd esetén a csaladban élGkre vonatkozé(netté)jovedelmi adatok:

Az ellatast igénybe vevd kiskora:

A kozeli Szilletési Rokoni Munkavi- Tarsas és  jTappénz, Onkorm.és [Nyugellatds {Egyéb
hozzétarto- }ideje kapcsolat szonybdl egyéni gyermek- munkalgyi [és egyéb jovedelem
z0k neve és mas vallalkozas- Jgondozasi ]szervek altal Jnyugdijszert
foglalkozta- |bél, {tamogatasok ffolyésitott rendszeres
tasi jog- Ostermeldi, ellatasok szocialis
viszonybél fszellemi és ellatasok
szarmazd mas 6nallé
tevékeny-
ségbdl
szarmazo
Osszesen

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem,hogy a kézolt adatok a valésagnak megfelelnek.A téritési dij

megallapitasahoz szilkséges jovedelmet igazol6 bizonylatokat egyidejiileg csatoltam.Hozzajarulok a kérelemben

szerepld adatoknak az efjaras soran torténé felhasznalasahoz.

Datum: ..o

Az ellatast igénybe vevo
(torvényes képviselS)alairasa




Megdllapodds

mely létrejott egyrészrél
Sasd Varos Polgarmestere,mint az étkeztetés szocidlis szolgéltatdst nyujté Sasd Varos Onkormanyzata
(Sésd,Ddzsa Gy.utca 32.)polgdrmestere,a tovabbiakban szolgéltatdst nyujto,

masrészril
....................................................................................................... (csaladi és utdnév;sziletési csaladi és utonév)

........................................................ (szul.hely és idG;anyja sziiletési csalddi és utoneve)
................................. trrerrse s s 52 M alatti lakos,mint szolgéltatast igénybe vevé(tovabbiakban:
igénybe vevs) kdzétt a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993 .évi lll.térvény 62.&-aban
foglalt étkeztetés szocidlis szolgaltatas nyujtésaro! az aldbbiak szerint.

1. A felek megallapitjdk,hogy az igénybe vevé kérelmére Sasd Varos KépviselS-testiiletének Humanugyek
Bizottsaga étkeztetés szocidlis szolgaltatasra valo jogosultsagot allapitott meg.

2.A szolgaltatést Sasd Véros Onkormanyzata biztositja munkanapokon naponta egy meleg ebéd

* elvitelének lehetdségével

*az igénybe vevs lakasasra torténd szallitasaval.

Az ebéd atvétele Sasd,Szent Imre Ut 25-27. kiosztéhelyen lehetséges naponta 12-14 6ra kozott.A lakésra szallitds
naponta 12-14 ¢ra kozott torténik.

3.A SZOIgAItAtast .....cceeeivrre e naptol kezd6déen
*hatarozott idOre: ..coueeeeeecereecieeeieenreceeieeerecerenneeanes napjaig

*hatdrozatlan id&re
kell biztositani.Az ebéd kiadagolasara,szallitisdra alkalmas edények (éthordd) biztositasa,annak tisztdntartdsa az

igénybe vevl kotelezettsége.

4.A szolgéltatasért téritési dijat kell fizetni.A személyi téritési dijat a bizottsag napi ...........ceeceu.nn..fOrintban
llapitotta meg.A téritési dijat havonta el6re,a targyh6t megel6z6 hénap 28.napjaig,az étkezési napok és a
személyi téritési dij szorzataként kell megfizetni a szocidlis segit6nél.
A szolgaltatast folyamatosan kell biztositani.Amennyiben azt az igénybe vevd hosszabb vagy rovidebb id6szakra
nem kéri,a sziineteltetést sz6ban kell jeleznie legaldbb 2 munkanappal megel6z&en a szocidlis segitének.
5.Az étkeztetés feladatellatds szervezdje a szocislis segit6,aki a kéz6s Onkorményzati Hivatalban vagy a
0672/576-520 telefonszédmon érhetd el.Az elldtdssal kapcsolatos kérdéseket,bejelentéseket,informdciékat 6
fogadja.
6.Az igénybe vevd tudomasul veszi,hogy az intézményi téritési dijat a fenntartd képvisels-testiilet,mig a személyi
téritési dijat a bizottsag évente fellilvizsgdlja.
7.A szolgéltatast az igénybe vevs kérésére és a bizottsag dontése alapjan kell megsziintetni.Az igénybe-vevs
ellatotti jogviszonya megsziinik:

- a szolgaltato jogutdd nélkiili megsziinésével,

- a hatdrozott idej(i ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval,

- az igénybe vevd, illetve térvényes képviselGje jelen megéllapodast 3 napos felmondasi idével torténd

felmondasdval,

- az elldtdst igénybe vevd haldlaval.
8.A szolgaltatéssal kapcsolatban felmeriilt észrevételét ,panaszat az ellatast igénybe vevé a polgarmesternél
terjesztheti el§.A polgdrmester maga gondoskodik a sérelem megsziintetésérdl,illetSleg eléterjesztése alapjan a
képvisels-testiilet dont.
9.E megéllapodas médositasat barmely fél kezdeményezheti.Az ellatas megallapitdsara hataskdrrel rendelkez6
bizottsag dontése alapjan a megéllapodas médosithaté.

Rabb Gy§z6né
Sasd Varos Polgarmestere igénybe vevd
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torvényes képviseldje)

nyxlatkozom hogy a Kérelem benyijtisinak xddpontjéban mas szocislis alapszolgdltatast
lgénybe veszek / nem veszek lgénybe (megfelel6 alahizandd)

veszek” vélasz esetén kitoltends):

Az alabbi szocidlis alapsmlgéltatésokat veszem igénybe (csak a fentiekben bejelslt ,igénybe

Igénybevétel

| Szolgéltatds tipusa

Szolgiltaté neve / cime

" kezdete

falugondno}a és

tanyagondnokx szolgé.ltatés

étkeztctés

‘ -'hazx segftségny(xjtés

2 “csaladsegités _

[elzbrendszeres hazi

| segitsépnytijtis

kozdsségi ellitdsok,

[ tAmogaté szolgéltatas

[ utcai szocialis munka

“happali cIl'é.tés

Y T I
Kelt: ....... PO Lol S

semstecnrsraTIaY.

.....................................

" Ell4tott / torvényes képviseld



Tdjékoztatd a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez

gondoskoddst nyujté bentlakdsos szocidlis,

[. Személyi adatok
kodasi hellyel rendelkezd

Csaladd alatt az egy lakasban, vagy személyes
yermekvédelmi intézményben egyiitt laké, ott bejelentett lakohellyel vagy tart6z

;%o’zeli hozzétartozok kozdosségét kell érteni. '
Kozeli hozzatartozé a jovedelemvizsgédlat vonatkozdsiban a hézastars, az élettars, a hisz
fiatalabb, 6ndll6 keresettel nem rendelkezd; a ‘huszonharom évesnél fiatalabb, onallé keresettel nem
rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytaté; a huszondt évesnél fiatalabb,
snillé keresettel nem rendelkezo, felsGoktatdsi intézmény nappali tagozatén tanulményokat folytaté vér
Ikiil a tartésan beteg, az autista,

< zerinti, orokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, korhatérra valé tekintet né
illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, orokbe fogadott, illetve nevelt
is fennalit (fogyatékos

gyermek, amennyiben ez az éllapot a gyermek 25. életévének betdltését megel6zden 1
gyermek), tovabbi a 18.-életévét be nem toltott gyermek vonatkozisiban a vér szerinti és az orokbe fogadé
szill6, illetve a szilld hézastérsa vagy élettdrsa. :

évesnél

t meghatarozott, belfoldrsl vagy kit!foldrol

delemként figyelembe nem vett bevételt €s
Ilalkozoi adérdl, illetve az

z24jaraTast Kell fizetnii:

{I. Jévedeimi adatok
Jévedelem: a személyi jovedelemadérél szold torvény szerin

szAtmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve.a jove
az adémentes jovedelmet is, tovbba az a bevétel, amely utdn az egyszerusitett va
egyszerisitett kozteherviselési hozzajérulsrol [vé
A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet Kell'érteni. A nett6 jovedelem
az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezetisdegel csakkentett osszegben. kel feltiintetni. Elismett
- koltségnek mindsiil a személyi -jovedelemadorol -sz616 tdrvényben elismert kaltség,
tartisdij. Befizetési kételezettségnek mindsil a személyi jovedelemado, az egyszerisitett vallalkozisi add, a
maganszemélyt terhel§ egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulds, egészségbiztositasi. hozzdjarulés és
jarulék, egészségiigyi szolgdltatasi jérulek, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositési jarulék, magéiz'nyugd,ﬁpénztérf
tagdij és munkavallal6i jarulék. ' N

""'Haa fmagénszemély az egysze
alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd
elismert koltségnek mindsiilo igazolt kiaddsokkal,
mezdgazdasagi stermelé adéévi Sstermelésbol szdrmazd bevét
(illetve ha részére tathogatast folyésitottak, annak a folydsitott tamogatassal novelt Gsszeg:
bevétel csokkenthetd az -igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a
bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-4nak megfeleld 6sszeggel. . . !

Nem minéstil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az-alkalmanként
adott atmeneti segélyt, a lakdsfenntartdsi tamogatist, az adéssagcsokkentési tamogatést, a rendkivili
gyermekvédelmi . kedvezmény keretében nyujtott pénzbehi

a személyi jovedelemadérol sz616 torvény. szerint
ennek hiinyaban a bevétel 40%-aval. Ha a
ele nem tobb a kistermelés értékhataranal

gyermekvédelmi timogatast, a rendszeres
tamogatdst, a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds melletti potlékot, a nevelgsziilok szamara fizetett
nevelési dijat és kilon ellatmanyt, az anyasagi tdimogatast, a szépkordak jubileumi juttatdsat, a fogadd
szervezet 4ltal az dnkéntesnek kiilon torvény alapjén biztositott juttatast, a hézi segitségnyujtas keretében
trsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznélishoz nytjtott tamogatast. Nem mindsil
jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi kbnyvvel torténé foglalkoztatds, az egyszerisitett foglalkoztatasrol
sz616 torvény alapjan torténd munkavégzes révén szerzett bevétel, tovabbd a természetes személyek kozott
az adérendszeren kiviili keresettel jar6 foglalkoztatdsra vonatkozé-rendelkezések alapjan héztartasi munkdra
n torténd munkavégzésnek (hiztartdsi munka) a havi

létesitett munkavégzésre iranyul6 jogviszony keretébe
ellenértéke. - . .

A csalddtagok jovedelmét kizarélag kiskord igénybe vevo esetén kell feltiintetni, kolon-kalon. A csaladi
potlékot, az drvaellatast és a tartasdij cimén kapott dsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell

figyelembe venni, akire tekintettel azt foly6sitjak.

A havi jovedelem kiszamitdsakor ... - _
benyujtasat megel6z6 honap, ‘ :
in a kérelem -

1ésb6l szdrmazo jovedelem esete

- rendszeres jﬁycdelem esetén a kérelem
iittesen figyelembe venni.

. - nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozdsbol, Gsterme
»enyijtisit megelozo tizenkét hénap alatt kapott 6sszeg egy havi 4tlagat kell egy

és mas foglalkoztatasi viszonybdl szdrmaz6 jovedelem: kitlondsen a

koztisztviseldi jogviszonyban, kormanytisztvisel6i jogviszonyban,

111. J6vedelem tipusai
rendvédeimi szervek, polgari

1. Munkaviszonybdl
unkaviszonyban, kozalkalmazotti,
roségi, lgy€szségi, igazsagilgyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
mzefbiztonsagi szolgalatok hivatésos és szerzodéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre
inyulé tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatots - személyes kozremikodést igényld -

énél), akkor a

valamint -a fizetett—- -

rasitett vallalkozoi adé vagy egyszerisitett kozteherviselési ;}buajéri;lésv B

's2610 torvény szerint adéy, ifletve ho i
kiszamitisanal a bevételt Ct=g2



tevékenységbdl szarmazé jovedelem. .
2. Térsas és egyéni véllalkozasbol, Sstermeldi, illetve szellemi és més onallé tevékenységbol szirmazo
jb'vedelem.* itt kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a bérbeads, a vélasztott kényvvizsgald tevékenységél?c'il
szarmazo jovedelmet, valamint a gazdaségi‘térsasa'g maganszemély tagja altal kiilon szerzddés szerint
teljesitett mellékszolgaltatast.
‘ 3. Téppénz, gyermekgondozisi  tdmogatdsok: tippénz, * terhességi-gyermekdgyi  segély,
gyermekgondozdsi  dij, gyermekgondozisi segély, gyermeknevelési  tamogatds, csalddi potlék,

gyermektartésdij. -
7 4. Nyugellitis €és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocilis ellatasok: oregségi, rokkantsagi, baleseti

rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaelldtds és baleseti hozzitartozéi nyugeMatasok; -
rendszeres szocidlis jéradék, dtmeneti jaradék, banydsz dolgozék egészségkarosodisi jaradéka, rokkantsagi
jaradék, rehabiliticiés jaradék, politikai rehabiliticiss ellatasok, hazastarsi p6tlék, hézastars utdn jaré
jovedelempétiék. . : _ '

5. Onkorményzat és munkaiigyi szervek altal folyés
rendzeres szocidlis segély, az ‘dpolasi dij, az addsségcsékkcntési témogaté$; munkanélkiili jiradék,
allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési timogatasként folyésitott keresetpotl6 juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az &sztondij, szakképzéssel osszefliggd pénzbeli juttatisok, neveloszildi dij,
szocidlis gondozéi dij, végkielégités és Allatnpapirbsl ZAttnazs jovedélm, ingatlan’ 68 ingé tirgyak: - .
értékesitésébol, vagyoni értéki jog étmh&éﬁlfél‘f&ﬁﬁﬂ%jﬁkdelem, életjéradékbol, fold és mas ingatlan A
Jovedelem, illetve minden olyan jévedelem, amely az el6z5 sorokban nem *eriilt

ftott elltasok: kilondsen az idGskoruak jéradéka, a

RSN Y} -::{;gxf:,ﬂ:

L 0 L 2N

bérbeaddsabdl szarmazé

feltiintetésre. - 3 W g NI
- Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bévithetdk; valamint kitoltésik

mellékletben folytathatd.
A jovedelemnyilatkozatban szerepld. jovedelmekr6l a jovedelem tipusdanak megfeleld iratot vagy annak

masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

19/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet
-a személyes gondoskodist ﬁyﬁ}?ggézbciélis él‘i_"zf:tg?&‘k"ilfénybé?ételérél

© A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellitasokré] sz616 1993. évi II1. torvény (a tovébbiakban: Szt.) 132. §
(2) bekezdés 4) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendelem el . _

A rendelet hatdilye

1. § (1) E rendeletet kell alkalmazni az Szt. 4. §-a (1) bekezdésének m) pontjaban meghatirozott,
fenntartok éltal nyujtott szocialis elldtas igénybevétele soran, e
(2) E rendelet alkalmazisdban szocidlis ellitison az Szt. 57. $-anak (1) €s (2) bekezdéscben

meghatdrozott formaban biztositott személyes gondoskodast kell érteni.
(3) E rendeletet a falugondnoki szolgéltatas igénybevétele esetén akkor kel alkalmazni, ha a falugondnok

alapszolgaltatds korébe tartozé szolgaltatast nyujt.

Tdjékoztatdsi kotelezettség

"~ 2. § A lakdhely szerint illetékes telepiiési onkormanyzat, a szocialis intézményt fenntartd; valamint a
regiondlis, egyhdzi médszertani intézmény a szocialis ellatas igénybevétetének feltételeirdl, azcijérész'él az

elltast igénybe vevot téjékoztatni koteles.
A szocidlis elldtds irdnti kérelem
ff? 3. § (1) A szocidlis ellatasokat széban vagy irasban kell kérelmezni.

£5°(2) Hazi segitségnyujtas; - jelzGrendszeres hazi Segitségnyijtds, tdmogatd - szolgdltatds,  rddsek,
ogyatékosok €s demens személyek nappali ellitdsa, tovabba bentlakasos intézmény {4z éjjeti menedékhely



