Tisztelt Dr. Jusztinger Janos Polgarmester Ur!

Tisztelt Dr. Koszorus Timea Jegyz0 Asszony!

Fn Dr. Péter Lilla, mint a DOM-DENT Fogaszati Kft. ligyvezet6je és fogorvosa szeretném
tajékoztatni a hivatalt, hogy az emailben felsorolt okok miatt az &llamilag finanszirozott
korzetes ellatast szeretném befejezni. Tiszteletben tartva a varossal kotott feladatellatési
szerz6dést, a kovetkez6 6 honapban még a péciensek rendelkezésére allok és julius 31
csutortokdn tartom az utolsé rendelési napol.

A korzetet januar eleje Ota hirdetem orvosok szamara fenntartott portalon, eddig sajnos
megkeresés nem tortént. Amennyiben ez segitség és van lehet6sége a varosnak valamilyen
forumon hirdetni abba természetesen szivesen beleegyezem. A NEAK-ot t4jékoztattam
dontésemrdl és annak okair6l. Szamukra elég, ha a hatarid6 el6tt 2 honappal jelzem a
szolgalatom befejezéseét.

Ha ajelen dontésem folytan barmilyen hivatalos papirt még szikséges alairnom, kil6ltenem a
varos szamara, akkor allok rendelkezésre.

Tisztelettel:

Dr. Péter Lilla
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Tisztelt Koszoris Timea!

Az elmult par hdnapban annyi inzultus ért minket telefonon vagy éppen személyesen, mint az azt megel6z6
8,5 évben osszesen. Rengeteget valtozott az emberek viselkedése, mindennem( frusztracidjukat rajtunk
vezetik le és mar egy fenyegetés is olyan kdnnyedén csuszik ki a szdjukon, mintha mesét olvasnanak.
Olyanokon pedig mar meg sem rezdiliink, hogy idépontkérés alatt azt értik, hogy telefonon kozik velink
hogy pontosan mikor jonnek és kész.

El6szor nem foglalkoztam kiiléndsebben vele, de ebben a hénapban mar heti tébb alkalommal vagyunk
sértegetés aldozatai telefonon keresztiil vagy éppen személyesen a rendel6ben. Ennek pedig egyetlen oka,
hogy a Betegek képtelenek betartani azokat az egyértelm( (amugy 2016. februér 6ta meglévé) szabalyokat,
amiket a rendel6ben muszaj kévetniink annak érdekében, hogy a majd 10 ezer embert rendszer szinten, a
hivatalos id6kvoétas kereteknek megfelel6en lathassuk el. Ebben a hdnapban szinte minden délutdnos
rendelés gy néz ki, hogy mire eljutnank a beirt, tomésre vagy fogké leszedésre varé betegekig, (akikbdl
legaldbb 5-6 van) addigra mar csak 1-2 6ra rendelési id6 all rendelkezésre (ez a kotelezd id6ket figyelembe
véve lehetetlen. Ertem én,hogy mindenki délutan akar azonnal amikor batorsaga megengedi,fogat huzatai',
de ez nem rentabilis. Kedden olyan férfi fenyegetett meg, akinek még a nevét sem tudjuk, nem mutatkozott
be, évek Ota nem jart a rendel6ben, de mivel azonnal nem (lhetett a székbe ezért annyit mondott: ,Jél van,
akkor ez maganak sokkal jobban fog majd fajni, mint nekem most a fogam!" Aznap Ggy engedtik ki az
utolso betegiinket, hogy el6tte kinéztiink, nincs-e ott. Volt mar ilyen korabban is, de most eljutottam arra a
szintre, hogy nem vagyok hajlandé sem magamat sem az asszisztensemet kitenni ennek az érzésnek, nem
vagyok hajland¢ félve indulni a munkahelyemre vagy éppen napokig lelkileg cipelni ezeket a terheket.

Nagyon sajnalom pacienseimnek azt a 10-15%-at, akikkel mindig kedvesen és kénnyen lehetett
egyuttm(ikddni, akikkel a kdlcsonds tisztelet miikddik.

Kérem a hivatal megértését az iigyben. En egy olyan ember vagyok, aki nem tudja az ajton kilépve lerakni a
munkdaban torténteket és az utébbi id6szak mind fizikalisan mind lelkileg meghaladta méar a hataraimat.

Tisztelettel:
dr. Péter Lilla


mailto:peterlilla90@gmail.com
mailto:jegyzo@sasd.hu

Uisz.: / Targy: Sasd Varos Onkormanyzatanak
2025. évi koltségvetési
rendeletének tervezete

Sasd Véaros Képviselbtestiletének 2025. februar 13-an tartando ulésére

Tisztelt KépviselGtestilet!

Az Onkormanyzat 2025.évi koltségvetésének 6sszedllitdsa a korabbi évekhez hasonld
elvek alapjén tortént.
2025. januarjaban és februdrjaban az egyes intézményekkel kiilon tartott megbeszéléseken
terveztik meg a koltségvetéseket.

kordbban kialakult gyakorlat szerint a sorédn ,,l. kosar”-nak elnevezett
miikodeési és fejlesztésig) koltségvetést kiegésziti a kilon mellékletben kiadott Il-es, Ill-as
kérelemlista. Az itt szerepl6 tételek kozt is vannak olyanok, melyek szorosan kapcsolédtak az
onkormanyzat feladatellatdsanak magasabb szintii teljesitéséhez, de ezek nem kotelez6ek, vagy
nem voltak jellemz6ek a korabbi évre. Altalanossagban azonban azok az intézményi és
onkormanyzati kivansagok jelentek meg, melyek a fenti cél elérésén tal, teljesulésiikben a
testlilet szakmai illetve politikai akaratan mulnak, figyelembe véve a pénziigyi mozgésteret.

Il-es kategdria a kivansadgok miikddési jellegét, a Ill-as a felhalmozasi, felujitasi jelleget
kulénbozteti meg.
A Kkiadott anyagban 21.556 ezer forintos kérelem szerepel, melyb6l 16.156 ezer forint miikodési
rész.

A kiadott mellékletek alapjan Sasd Varos Onkormanyzatanak 2025.évi koltségvetése
! " #S ! $ %
A fejlesztési mérleg nem tartalmaz olyan bizonytalan forrast, amihez kilsé finanszirozasra lenne
szilkség. (Lasd 4.sz melléklet.)
A koltségvetés f60sszege 3.524.859 eFt, ez azonban tartalmazza az ©Onall6 intézmények
finanszirozasanak 6sszegét is.

&
A koltségvetés tartalmaz 58.006 ezer forint tartalékot.

' # ()

Az egyik meghatarozo tényez6 a koltségvetésben az el6z6 évrél adthozott pénzmaradvany. Ennek

dsszege 0sszesen 1.596 millio forint.
Ez az 0sszeg szinte teljesen kotelezettségekkel terhelt (l&sd 16.szamd melléklet), Gsszesen

1.452.887 ezer forint.
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Kiemelend6 a pénzbeli és természetben nyujtott ellatdsokhoz kapott timogatéas tovabbra is ,,nulla
szintje” (1), ami az egy fére es6 ipar(izési adderd képességiink szintjének készdnhetd.

Gyermekétkeztetésre kapott allami tAmogatas csdkkenést jelez a kevesebb ellatotti 1étszam miatt.
A konyvtari, kdzm(ivel6dési tdmogatds szintén tarja a megszokott, alacsony szintjét. 6.645 ezer
forintot kapunk, amit kiegészit tovabbi timogatassal az allam, bar ennek szintje még nem ismert.

Osszességében kijelenthet8, hogy az 6nkormanyzat kéltségvetése, nem figyelembe véve a Il és
Ill-as ,kosarakat”, jelen informaciok alapjan biztonsagban veégigvihetd, amennyiben az
intézmények és az dnkormanyzat részérél, a takarékos gazdalkodas elve fog a tovabbiakban is
elsédleges szempontotjelenteni.

Az el6z6 évben felhalmozott belsé tartalékok az énkormanyzati feladatellatas sorén, valamint az
onkormanyzati fejlesztések miatt részlegesen felhasznélasra kerllnek.

A bevezetében emlitett ,kosarak” megitélése szempontjabdl nem lehetett jelentfs
felhasznalhatd keretet javasolni!

Az esetleges célok beemelése a koltségvetéshe csakis kiillon forrasmegjeldléssel valdsithatdo meg,
illetve javasolt a koltségvetés féléves ismerete ezek Ujratargyaldsdhoz.

Természetesen a nem tervezett bevételek (esetleges allami tobblettamogatasok) mellett palyéazni
szilkséges az ,,ONHIKF-tamogatasra, és ennek sikeressége is véaltoztathatja a koltségvetési
gazdalkodast és a kivansadgkosarak kezelését!

A rendelettervezet tartalmaban az allamhaztartasi térvény valamaint az allamhaztartas
végrehajtasardl szol6 368/2011.(X11.31) Korm. rendelet elGirasainak megfelel6en keészil,
szerkezetében a dontés-eldkészités céljat tikrozi.

Az l.szamu melléklet a cimrend, mely az énkormanyzati feladatokat sorolja fel cimenként,
szervezetenkeént.

A 2.szamu melléklet az 6nkormanyzat dsszesitett pénzforgalmi jelentése, valamint a 2/1.szamu
melléklet a pénzforgalmi jelentés nettdé bemutatasa.

A 3.szamu melléklet a cimrendnek megfeleld tagoltsdgban, az egyes cimek kiadasairdl és
bevételeirdl informélnak a kiemelt el6iranyzatok megjelenitésével

A fent emlitett 4.szamu melléklet elkulonitve jellemzi a mikddési és a fejlesztési
mérleget, azok forrasait és kiadasait részletezve.

Az 5.szamu melléklet a fejlesztési kiadasokat (beruhazasok és feldjitasok) részletezi.

A 6.szamu melléklet a pénzeszkodz atadasokat és az egyéb tamogatasokat tagolja.

Itt kilon meg kell emliteni a Ill.tdblazati részben jelzett kozvetett tdmogatdsokat, melyek a
haztartdsok, valamint a vallalkozok részére nyujtott mentességeket, elengedéseket tartalmazzak.
Mivel ezekr6l a bevételeir6l az dnkorményzat lemondott, igy kodzvetett thmogatasként jelezni
kell mértékét.

Az EU-hoz torténd csatlakozds miatt az adomentesség 0 mértékd, mivel ezek a kozvetett
tamogatasok pozitiv diszkriminaciot, protekcionizmust jelentének a helyi vallalkozokkal
szemben.

A soron kovetkezd mellékletek (7-10.) a bevételi terveket és teljesulésiiket dbrazoljak.
A 7.szamu az allami tAmogatasok, normativak, a 8.szamu a kozhatalmi bevételek, a 9.szamu a
felhalmozasi bevételek, a 10.szamu az atvett pénzeszkdzok, timogatasok bemutatasan keresztil.

A 11.szam0 melléklet az Sasdi Altalanos Miivel6dési Kozpont egyes intézményeit mutatja be
kulén-kilén.



A 12.szamu melléklet az Sasdi Szocialis- és Gyermekjoléti Kézpont feladatait mutatja be kilon-
kalon.

A 13.szamu0 melléklet az Sasdi Kozos Onkorméanyzati Hivatal feladatait mutatja be kilon-kilon.
A tervezett tartalékokat a 14.szamu melléklet tartalmazza.

A finanszirozasi bevételeket és kiadasokat mutatja be a 15.szamu melléklet.

A mar emlitett 16.szamu mellékletben kertilnek bemutatasra az athizédo feladatok.
(Szdveges indoklasat 1asd fent!)

Az egyes cimeknél alkalmazott allashelyek a 17.szamu mellékletben vannak tagolva. Itt kiilén

kiemelve, de nem beszamitva az allashelyek kozé szerepel a kodzfoglalkoztatdsnal tervezett
létszam.

Sasd, 2025. februar 12.

Nagy Lajos Laszlo
pénzigyi irodavezet6
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Megjegyzés:



2. szamu melléklet

Idészak: 2025 =Ev Megjegyzés: TERVEZET

Séasd Varos Onkormanyzat kéltségvetésijelentése E ft-ban 2025
Ssz. Megnevezés Ere’fj’eti Méd(?fitott Tény Ssz. Megnevezés Ere,fj’eti Médcfitott

el6ir. eléir. eldir. el6ir.

Bevételek Kiadasok
1 Mikodési céiu tamogatasok ah.beldl 882 178 0 0 1 Személyijuttatdsok 598 469 0
Onkormanyzatok miikodési tamogatasa 860 102 0 0 2 Munkaado6t terhel6 jarulékok 84 703 0
2 Felhalmozasi célu tAmogatasok ah.bellil 19155 0 0 3 Dologi kiadasok 437 662 0
3 Kozhatalmi bevételek 121 000 0 0 4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 7 000 0
4 M(ikodési bevételek 132 870 0 0 5 Egyéb mikodési célt kiadasok 387 025 0
5 Felhalmozasi bevételek 18160 0 0 6 Beruhazasi kiadasok 1028 197 0
6  Mikodési célt atvett pénzeszkdzok 1955 0 0 7 Feltjitasi kiadasok 228 753 0
7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0
Koltségvetési bevételek 1175 318 0 0 Koltségvetési kiadasok 2771 809 0
iKolts:agvetési bev.és kiad. egyenlege . 0 0 Koltségvetési bev.és kiad. egyenlege -1 596 491 .
8 Finanszirozasi bevételek 2349541 0 0 9 Finanszirozasi kiadasok 753 050 0
Maradvany igénybevétele 1596 491 0 0

Bevételek 6sszesen 3524 859 0 0 Kiadasok 6sszesen 3524859 0

Finanszirozas egyenlege - 0 0 Finanszirozas egyenlege 0 _

Tény



SASD 3. szamu melléklet

1
2025 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
. ElGir. Kiem. .
cim . Eredeti
. csop. el6ir. Megnevezés
Szama . . elGir.
szam szam
1 ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT
1 MUkodési célu tamogatasok ah.belll 0
1 Onkorméanyzatok mikodési tamogatasa
2 Felhalmozasi célu tAmogatasok ah.belll 0
3 Kdzhatalmi bevételek 0
4 MUkodési bevételek 76105
Q 5 Felhalmozasi bevételek 0
0> 6 MUkodési célu atvett pénzeszkodzok 0
g)g 7 Felhalmozési célu atvett pénzeszkozok 0
Koltségvetési bevételek 76105
8 Finanszirozasi bevételek 418 705
1  Maradvany igénybevétele ! 2 687
Bevételek 6sszesen 494 810
1 Személyi juttatasok 274 448
2 Munkaadot terhel§ jarulékok 41 216
3 Dologi kiadasok 163 196
4 Ellatottak pénzbeli juttatisai 0
< 5 Egyéb miikodési célt kiadasok 0
63 6 Beruhazasi kiadasok 15 950
*0 7 FelUjitasi kiadasok 0
' 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0
Koltségvetési kiadasok 494 810
9 Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadasok 0sszesen 494 810
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 418 705

Bevételek és kiadasok egyenlege 0

O O O O O OO0OO0OO0O oo oo o

Maédositott
el6ir.

O O OO o o oo

O O O O O Oo0oOoOoOo0O oo oo o

Tény

Tény/
maod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
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SASD 3. szam( melléklet

3
!
cim Elcir. Klg_m. . Eredeti  Modositott . Tény/
. csop. eldir. Megnevezés Tény s
szama . . elGir. eldir. mod.eir.
szam szam
3 SASDI CSALAD-és GYERMEKJOLETI KOZPONT
1 MUikodési céli tAmogatasok ah.belll 1476 0 0 0,00%
1  o6nkormanyzatok m(ikbdési tAmogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi céll tAmogatasok ah.beltl 0 0 0 0,00%
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
R, 4 M(ikodési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
v 6 MUikodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
= 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
m Koltségvetési bevételek 1476 0 0 0,00%
8 Finanszirozasi bevételek 67 976 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 611 0 0 0,00%
Bevételek dsszesen 69 452 0 0 0,00%
1 Személyi juttatasok 54 116 0 o} 0,00%
2 Munkaadét terheld jarulékok 6 789 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 6 899 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
5 5 Egyéb miikodési célti kiadasok 0 0 0 0,00%
\% 6 Beruhazasi kiadasok 1648 0 0 0,00%
'8 7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 69 452 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadadsok 6sszesen 69 452 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 67 976 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 =06>%%?



SASD 3. szamu melléklet

4
2025 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
. ElGir. Kiem. .
cim o Klgtn . Eredeti
. csop. eldir. Megnevezés
szama . . elGir.
szam szam
4 Egészségugyi ellatas
1 Mikddési célu tamogatasok ah.bell 0
1 Onkormanyzatok miikodési tamogatasa
2 Felhalmozéasi célt tAmogatasok ah.belul 0
3 Kozhatalmi bevételek 0
X 4 Mdkodési bevételek 0
% 5 Felhalmozasi bevételek 0
N 6 MUkodési célu atvett pénzeszkozok 0
2 7 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkdzok 0
m Koltségvetési bevételek 0
8 Finanszirozasi bevételek 0
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek dsszesen 0
1 Személyi juttatasok 0
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 0
3 Dologi kiadasok 3355
4 Ellatottak pénzbeli juttatisai 0
S 5 Egyéb miikodési célt kiadasok 0
\% 6 Beruhazasi kiadasok 0
g 7 Felyjitasi kiadasok 0
g 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0
Koltségvetési kiadasok 3 355
9 Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadasok 6sszesen 3355
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0

Bevételek és kiadasok egyenlege -3 355

Moédositott

o

O O OO oo oo

©O O O O O Oo0OOo0Oo0Ccoo0oo0oo o

el6ir.

o

O O OO0 O o oo

©O O O O O OO0 o0oOO0Oo0oboboo o

Tény

Tény/
maod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
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2025 &évi bevételek és kiadasok E ft-ban
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SASD 3. szamu melléklet

6
!
ci (I:ESI(())Ir. I;:g?:' Meanevezés Eredeti Moédositott Tén Tény/
szama OP- L 9 elGir. elGir. y maod.eir.
szam szam
6 Udulék
1 MUikodési célu tamogatasok ah.belul 0 0 0 0,00%
1 Onkorméanyzatok miikodési taimogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi céli tamogatasok ah.bell 0 0 0 0,00%
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
X 4 M(ikodési bevételek 1070 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
N 6 MUlkodési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
q>_) 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
M koltségvetési bevételek 1070 0 0 0,00%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 1070 0 0 0,00%
1 Személyi juttatasok 1047 0 0 0,00%
2 Munkaadot terheld jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 1880 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
S 5 Egyéb miikodési célt kiadasok 0 0 0 0,00%
% 6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'g 7 FelUjitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
g 8 Egyéb felhalmozasi céla kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 2927 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 6sszesen 2927 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege -1 857 0 0 0,00%
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SASD 3. szamu melléklet

9
2025 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
. El6ir. Kiem. e
cim o Klgtn . . .. Modositott . Tény/
. csop. eldir. Megnevezes Eredeti elbir. Tény e
szama . . eldir. mod.eir.
szadm szam
9 Igazgatasi tevéekenység
1 MUkodési célt tdmogatasok ah.beldl 860 102 0 0 0,00%
1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa 860 102 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célu tdamogatasok ah.belil 0 0 0 0,00%
3 Kozhatalmi bevételek 121 000 0 0 0,00%
v 4 M(ikodési bevételek 3000 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 10 160 0 0 0,00%
N 6 MUkodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
= 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
m Koltségvetési bevételek 994 262 0 0 0,00%
8 Finanszirozasi bevételek 382 103 0 0 0,00%
1 Maradvéany igénybevétele 354 183 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 1376365 O 0 0,00%
1 Személyi juttatasok 38 413 0 0 0,00%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 4 837 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 17 060 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
5 5 Egyéb m(ikodési célt kiadasok 263 805 0 0 0,00%
\% 6 Beruhéazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'8 7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 324 115 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 753 050 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 1077165 O 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege -370 947 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 299 200 0 0 0,00%



Bevételek 0sszesen

SASD
!
. El6ir. Kiem.
cim
. csop. eldir.
szama . .
szam szam
10
1
1
2
3
N 4
Q 5
Q
\q>) 6
> 7
m
8
1
1
2
3
4
X
8 5
\(U 6
'% 7
g 8

Koltségvetési kiadasok

9

Kiadasok 0sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

3. szamu melléklet
10

Eredeti

Megnevezés
elGir.

KEOP-1.3.0 Ivovizmin8séqgjav
MU(kodési célt tamogatasok ah.bell 0
onkormanyzatok mikodési tamogatasa
Felhalmozasi céli tamogatasok ah.belll 0
Kodzhatalmi bevételek 0
Mikodési bevételek 0
Felhalmozasi bevételek 0
MUkodési célu atvett pénzeszkozok 0
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0
0
0

Koltségvetési bevételek

Finanszirozasi bevételek
Maradvany igénybevétele

Személyi juttatasok

Munkaadét terhel§ jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikodési célt kiadasok
Beruhéazéasi kiadasok

Felyjitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Finanszirozasi kiadasok

©O O O O O OO0 o0Oo0OoOoo o

Maédositott

o

©O O OO OO oo

O O O O O OO0 O0OO0OO0OOoO o

el6ir.

o

O O OO O ooo

O O O O O 0O0Oo0ooo0oo0ooo o

Tény

Tény/
maod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
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12
2025 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
cim ElGir. K'?In' . Eredeti
. csop. eldir. Megnevezés
szama .o <ram elGir.

12 AROP

1 MUkodési céli tamogatasok ah.bellll 0

1  ©6nkormanyzatok miikodési tAmogatasa

2 Felhalmozési céli tamogatasok ah.belul 0

3 K&zhatalmi bevételek 0
X 4 MUkodési bevételek 0
% 5 Felhalmozéasi bevételek 0
v 6 MUkodési célu atvett pénzeszkdzok 0
5 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0
D Koltségvetési bevételek 0

8 Finanszirozéasi bevételek 0

1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen

1 Személyi juttatasok

2 Munkaadot terheld jarulékok

3 Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai
S 5 Egyéb miikodési célt kiadasok
% 6 Beruhazasi kiadasok
'8 7 FelUjitasi kiadasok
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 0sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

O O O O O OO0 o0Oo0ODoOboOoOOoO o

Bevételek és kiadasok egyenlege

Médositott

o
o

O O OO O ooo

o

©O O O O O Oo0oO0OoOoOoO0ooo o

el6ir.

o

O O OO OO0 oo

O O O O O OO0OOo0OoO0O0OO0OO0OO0O o

Té

ny

Tény/
mod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
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13
!
El6ir. Kiem. . S
cim o K'?,fn . Eredeti Moédositott . Tény/
. csop. eldir. Megnevezeés Tény P
szama . . elGir. eldir. mod.eir.
szam szam
13 ASP
1 MUkodési célu tamogatasok ah.beldl 0 0 0 0,00%
1  Onkorméanyzatok miikédési tAmogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célu tamogatasok ah.belll 0 0 0 0,00%
3 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
X 4 Mikodési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozési bevételek 0 0 0 0,00%
N 6 MUkodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
q>_, 7 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
m Koltségvetési bevételek 0 0 0 0,00%
8 Finanszirozéasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 0 0 0 0,00%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadot terheld jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
5 5 Egyéb miikodési célt kiadasok 0 0 0 0,00%
% 6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'g 7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozasi célt kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 0 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 0sszesen 0 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
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2025 . évibevételek és kiadasok E ft-ban

ElGir. Kiem.

csop. eld6ir. Megnevezés

szam szam

15 GYEP

1 MUkodési célt tamogatasok ah.beltl

1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa
Felhalmozasi céli tamogatasok ah.belil
K&zhatalmi bevételek
MUkodési bevételek
Felhalmozasi bevételek
M(ikddési célu atvett pénzeszkdzok
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok

cim
szama

N o ok~ wWwN

Bevételek

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

1 Személyi juttatdsok

Munkaad®ét terhel6 jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb miikddési célu kiadasok
Beruhazasi kiadasok

Felyjitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

o ~NoO PN WDN

Kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen

Finanszirozéasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti
el6ir.

o

W O OO0 00O oo

645
3645

3 645

3 645

Ww © ©o oo

645

3 645
3645

o

© O OO OO oo

© O O OO0 0000 o

Modositott
elGir.

o

O O OO OO OoOo

© OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0O o

Tény

Tény/
maod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%



3.szamu melléklet

16
!
cim ElGir. K"?I"' . Eredeti Maodositott . Tény/
. csop. eldir. Megnevezés Tény B
szama . . eldir. elGir. mod.eir.
szam szam
16 INFRA
1 MUkodési célt tamogatasok ah.beldl 0 0 0 0,00%
1  ©Onkormanyzatok mikodési tamogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi céli tAmogatasok ah.beldl 0 0 0 0,00%
3 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
X 4 MUkodési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
N 6 Mdkodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
q>) 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
D Koltségvetési bevételek 0 0 0 0,00%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 0 0 0 0,00%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
S 5 Egyéb miikodési céli kiadasok 0 0 0 0,00%
\% 6 Beruhazési kiadasok 0 0 0 0,00%
'8 7 FelUjitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
g 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 0 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 0 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
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3.szamu melléklet

18
2025 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
. El6ir. Kiem. . 5
ci i Eredeti Moédositott i Tény/
) csop. el@ir. Megnevezes Tény .
szama ) J elGir. elGir. maod.eir.
szam szam
18 EFOP153
1 Mikodési célu tamogatasok ah.beliil 0 0 0 0,00%
1  ©6nkormanyzatok mikodési tamogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célu tamogatasok ah.belil 0 0 0 0,00%
3 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
N 4 M(ikodési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozéasi bevételek 0 0 0 0,00%
N 6 M(kodési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
q>_) 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
m Koltségvetési bevételek 0 0 0 0,00%
8 Finanszirozéasi bevételek 10 919 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 10919 0 0 0,00%
Bevételek 0sszesen 10 919 0 0 0,00%
1 Személyi juttatasok o} 0 0 0,00%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
% 5 Egyéb miikodési célu kiadasok 10 920 0 0 0,00%
\% 6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'8 7 Felajitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'2 8 Egyéb felhnalmozasi céla kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 10 920 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 10 920 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 10 919 0 0 0,00%

Bevételek és kiadasok egyenlege -1 0 0 0,00%



3.szamu melléklet

19
!
cim ElGir. Klgn. . Eredeti Moédositott . Tény/
. csop. elGir. Megnevezes Tény .
szama . . elGir. elGir.
szam szam
19 EGYEB PALYAZATOK
1 MUikddési céli tAmogatasok ah.belll 0 0 0 0,00%
1  onkormanyzatok mlikodési tamogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célt tamogatasok ah.belll 0 0 0 0,00%
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 MUikodési bevételek 0 0 0 0,00%
& 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 MUikodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
$ 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési bevételek 0 0 0 0,00%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 0 0 0 0,00%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
G 5 Egyéb m(ikodési céll kiadasok 0 0 0 0,00%
Wi 6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
-R‘]-I\l 7 Feltjitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
5 8 Egyéb felhalmozasi cél kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 0 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen o 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
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Ssz.

02
03
04
05
06

Bevételek

Megnevezés

Mikodési céld tamujutasok (bizonytalan tarn.nélkili
Kozhatalmi bevételek

EjiVéb mikodési bevételek

Miikodési célu atvett pénzeszkdzok

Finanszirozasi bevételek ifénzmaradva.iv nélkil’
Mas célra fordithatd feji.bevétel

Osszesen

Miksdési hidny

Bels6 finanszirozas

(Pénzmaradvany mikodési része)
Kilsé finanszirozési kotelezettség

(ad6ssagot keletkeztetd tgylet)
Adossagot keletkezetS Ggylet hatéra (15,sz.mellcklct)

Osszesen

Mikodési egyensily

Bevételek

Megnevezés

Felhalmozasi célu tam oeldsok
Tulajdonosi bevételek fejlesztési része
Mariinszetnélvtk kommunélis ad6i®J100%)

Felhalmozasi bevételek

célu Atvett pén

Mas célra fordithat6 fetl.bevétel
Osszesen

Felhalmozési hidny

Belsé finanszirozas
(pénzmaradvéanv felhalmozasi része)
Kils6 finanszirozasi kotelezettség
(ad6ssagot keletkeztetd Ugylet)

Osszesen

Felhalmozasi egyensuly

#IS(( ("

Onkormanyzat mikédési és fejlesztési mérlege (ezer Ft-ban)

Mikodési mérleg

Kiadasok

Kiadésok

Eredeti Médositott  Teny Ssz.  Megnevezés
882 178 0 o 01 Beijclletip kiaddsok
109 100 0 0 02  Odontkiaddso'i -atfuté,.
132 870 0 0 03  Ellatottak pénzbeli urtatésai iserél ikkel
1955 0 G 04 Einrb makodési céld kiadasok
753 050 0 0 05  Finanszirozasi kiadasok
0 0 0 06  Makddésicélu tartalékok
1879 153 0 s
303 756 ) 0
L+l . ,
0 ) )
126935
2182909 0 , Osszesen
oK! oK! oK! Miiksdési egyensuly
Fejlesztési mérleg
Eredeti Médositott ~ Tény Ssz.  Megnevezés
19 155 0 0 01  Beruhzasi kiadasok
0 0 02 Feldjitasi kiadasok
11 900 o, 0 03 Ecvtb felhalmozasi kiadasok
Kordbban felvett fejlesztési célu hitelek, kblesonok
18 160 0 a4 04 )
torlesztései
0 o s Kordbban felvett fejlesztési céld hitelek, kolesonok
! kamatterhei
u 0 0 06 Tartalékol télhrvtm od @ elkilonitett reve
49 215 0 ]
1292 735 0 1q
1292 735 0 0
0 0 0
1341 950 0 0 Osszesen
OoK! OK! OK! Felhalmozési egyensily

Eredeti Modositott  Tény
683 172 0
437 662 0
7000 0
244 019 0
753 050 0
58 006 0
2 182 909 ;
oK! oK! OK!
Eredeti Médositott  Tény
1028 197 0
228 753 0
0 0
0 0
0 0
85 000 0
1341 950 0
oK! OKI OK!

g oo ooo
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6.szamu melléklet

Varosi Onkormanyzat felhalmozasi és feldjitasi kiadasai (Ft-ban)

Szervezet neve Fejlesztési (beruhazasi) feladatok Eredeti elGir.
Sajatv.bérelt ing haszn Onkormaényzati ingatlanok butor 1000 000
Tel.vizell.és vizmin.véd Rekonstrukciés keret DRV 60 000 000
TOP_PLUSZ-1.2.1 KOZOSSEG 2022 Palyazati beszerzés 175 815 000
TOP_PLUSZ-1.2.1 ZOLD 2022 Palyazati beszerzés 154 357 000
TOP_PLUSZ-1.2.1 UJTELEP CSViz Palyazati beszerzés 67 726 000
TOP_PLUSZ-1.2.1 SZENT IMRE CSViz Palyazati beszerzés 2270 000
TOP_PLUSZ-3.3.2 EGESZSEGHAZ Palyazati beszerzés 167 002 000
TOP_PLUSZ-3.3.2 SZOC INFRA Péalyazati beszerzés 12 511 000
TOP_PLUSZ-1.1.3 KIALLITO TER Palyazati beszerzés 155 665 000
Altalanos Mvel6dési Kbzpont AMK keret, mobil &rameloszté 150 14 050 000
Altalanos Mvelédési Kézpont Intézményi fejlesztések 1600 000
Kézos hivatal Alkatrészek 50 000
Kozos hivatal Szamitastechnikai fejlesztés 300 000
Csalad-és gyermekjoléti kdzpont GYJK keret 1300 000

AFA 214 551 000
Felhalmozasi kiadasok 6sszesen: 1028197 000

Szervezet neve Felyjitasi kiadasok Eredeti elGir.
Utak, hidak Deék tér aszfalt 8 000 000
VIS MAJOR 2023 Tamfal 2023-as palyazat 15 800 000
TOP_PLUSZ-2.1.1 ENERGETIKA 2022 PA4layzati megvaldsitas 72 161 000
TOP_PLUSZ-1.2.1 NAGYVARAD CSVizZ PAalayzati megvaldsitas 54 588 000
TOP_PLUSZ-3.3.2 SZOC INFRA Palayzati megvaldsitas 29 750 000

AFA 48 454 000
Felujitasi kiadasok 6sszesen : 228 753 000
Szervezet neve Egyéb felhalmozasi kiadas Eredeti elGir.

Egyéb felhalmozasi kiadas 0

Moédositott

Modositott

Maodositott

O O O O O o o

O O O O o o o

O O O O o o

Tény

Tény

Tény

o O o O O o o o

OO ©O o o o o

O O O O o o
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6.szamu melléklet

/0 ,

Mlkodési céli pénzeszkbdzatadasok

BURSA

Szocialis kolcson

Nonprofit Kft fejlesztési

Sportkdr 1000, Polgarér 200

Haziorvosok tAmogatasa, Sasd és Térsége 700
Elszamoléas 2024 1645, lakossagi ivoviz 1755, keret
Szolidaritasi hozzajarulas

Szoc Tarsulas

EFOP 153 visszafizetési keret

Osszesen
Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas

Osszesen

Kdzvetett tAmogatasok

ellatottak tér.dij, kartérités elengedése
lakoss.lakasép,feluj.kdlcson elengedése
helyi ado, gépj.adé kedvezm., mentesséq

heiy.eszk.haszn.bev.kedvezm.,mentesséq
egyéb kedvezmény kolcson elengedés

Osszesen

#

Eredeti el6ir.
1900 000
200 000
24 000 000
1200 000
1750 639

33 401 401
9 320 605

161 326 457

10 920 000

244 019 102
Eredeti el6ir.

Eredeti el6ir.
0

0
600 000
0
0

600 000

Moédositott

Moédositott

Modositott
0

[eNeoNeNe]

o

O O O O O O o

o

Tény

Tény

Tény

O OO Oo

o

O O O © o ©o o
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Ovoda tamogatasok 6sszesen

Koznevelési feladatok dsszesen

CSGYJSZOLGALAT
CSGYJ KOZPONT
T* 0 , 4
SZOCIALIS ETKEZTETES
Hazi segitségnyujtas
Falugondnoki szolgéalat
INE normal
INE demens

?
’)/ 4 O s 7 o az 4
MUkodési thmogatas

Bolcs6dei ellatas

Szoc.és gy.joléti feladatok
0dsszesen

7)0
Etkeztetések 6sszesen

/o* J > 0 (0

ALLAMI TAMOGATASOK
usszUSErs

Szolidaritasi hozzajarulas

/

#HIV!
@ H(B

6994 000

26 000

6 633 000

2042 210

3728 410

2 800

2550

172 374

8 372 000

896 000
5 268 000

6 643 100
6 770 000
5255
97 410

6343 500
558 800
1119 800
7338 000

3924 000

342

2213

7.szaml melléklet

3003

6

18,17
8.91

222,20

1

3003

3003
15
55

1160
150

54

7.50

885

3003

1112

11131

1114

1115

1116

1117

111

114
11132

1.1.

1211

1.2.1.3.

1221
1.2.3.1.1.
1.24.1.2.
1.25.1.1,

1.3.2.1
1.3.2.2.1.
1.3.2.2.2.
1.3.2.3.2.
1.3.2.4.3.

1.3.2.5.
1.3.2.6.2.
1.3.2.8.2.

1.3.3.1.2.
13.3.2

1.33.

14.1.1.
14.1.2.
14.2.

1.4.

186 995 883
5777200
5777 200
6 633 000
6633 000
2042 210
2042 210
3728410
3728 410

8408 400

8 408 400
58 650
58 650
213 643 753
0
9 087 104
22 530 000

245 260 857

21 029 628
0
97 115 200
4 825 000
896 000
36 876 000

160 741 828

0
9 964 650

37235 000
6 095 800
14611500
35 389 200
6 343 500
24 587 200
34 713 800

39 625 200
2198 200

29 430 000
135 655 060
302 670

6645 639

7 0
KIEG
1091151

O OO O O OO o O o o o o o

o

5048390
0

5048 390

0
0
20 590 000
1023 000
190 000
0

21 803 000

O O O O O O o o o o o

o

0Sssz

186 995 883
5777 200
5777 200
6 633 000
6 633 000
2042 210
2042210
3728 410
3728 410

8408 400

8 408 400
58 650
58 650
213 643 753
0
14 135 494
22 530 000

250 309 247

21 029 628
0
117 705 200
5 848 000
1086 000
36 876 000

182 544 828

0
9 964 650

37 235 000
6 095 800
14 611 500
35 389 200
6343 500
24 587 200
34 713 800

39 625 200
2198 200

41 823 400

29 430 000
135 655 060
302 670

6 645 639
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Onkormanyzat kézhatalmi és mikoédésibevételei (Ft-banl
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9.szamu melléklet

Onkormanyzat felhalmozasi bevételei (FUban)

Felhalmozasi bevételek

Felhalmozasi célt tAmogatasok
VIS mAior tamfal

Ertékesitések

Ingatlanok rezsi visszatér.

ARBOS traktor 6000, Insignia 4160

Felh.jeilegi tulajdonosi bevételek

Felhalmozasi bevételek 6sszesen

Eredeti el6ir.

19155 000
19 155 000

18 160 000

8 000 000
10 160 000

37 315 000

Modositott

Tény
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10-szamu melléklet

Tamogatasok

Onkormanyzat koltségvetési tam.

Helyi dnkorméanyzatok miikodésének altalanos tamogatasa
Telepllési 6nkorméanyzatok egyes kdznevelési feladatainak
Telepllési 6nkormanyzatok egyes szocialis és gyermekjoié
Teleptlési dnkormanyzatok gyermekétkeztetési feladataina
Telepllési 6nkorméanyzatok kulturdlis feladatainak tamogat!
Esélyteremtési, 18606570 agazati 25843665, Kult ??7?

Milkddési célu egyéb tamogatas
Kozcélu tamogatas
kozfoglalkoztatas tam. GYUK

Tamogatasok 6sszesen
MUkodési célu pénzeszkozatvétel

Szoc.kolcsonok visszatérilése
DRV lakossagi ivoviz 2024

MUkodési célt pénzeszk.atvétel Osszesen

#

Eredeti el6ir.

860 101 729
250 309 247
182 544 828
210 764 050
165 387 730

6 645 639
44 450 235

22 076 000

20 600 000
1476 000

882 177 729

Eredeti el6ir.

200 000
1755 401

1955401

Mdédositott

O O O O ©o o

o

0

Moédositott

0
0

Tény

O O O O O o

o
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11 .szamu melléklet

Sasdi Altalanos M(vel6dési Kézpont 2024.évi kéltségvetése feladatonként eFt-ban

Megnevezés

M ikodési céla tdmogatasok ah.belil
Onkorméanyzatok m(kédési tamogatasa
Felhalmozasi céld tdmogatasok &h.beltl
Kdzhatalmi bevételek

M kodési bevételek

Felhalmozési bevételek

M kodési célu atvett pénzeszk6zok

Felhalmozéasi célu atvett pénzeszk6zok

$

Finanszirozasi bevételek

Maradvéany igénybevétele

Személyi juttatdsok
Munkaadot terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb m(kodési célu kiadasok
Beruhézasi kiadasok

Felajitasi kiadasok

Egyéb felhalmozési céli kiadéasok

Finanszirozasi kiadasok

Eredeti

o O o ©

67 050
0
0
0

67 050
418 705
2 687

+ 0,

70 005
8978
136 094

1 oldal

Etkeztetés

M édositott

O O O O O © O o o o o

o o oo o o ||

Tény

O O O O O o oo o o o

o © O © O o o ©

Eredeti

o O O O O O © O o o o

154 047
19 127
12 203

Ovoda

M édositott

I oo o © ©o o oo o o o

O O O O O o o o



11 .szama melléklet
Sasdi Altalanos Mivel6dési Kézpont 2024.évi kéltségvetése feladatonként eFt-ban

cim  MOir. kiem. ) Bolcséde MQv
<zama csop. eldir. Megnevezés ] ) ] ) ] )
szam Tény Eredeti M é6dositott Tény Eredeti
i $>,/0 4 L) 0 0 0 0 0
1 . >,/0 0 0 0 0 0
2 4 ) 0 0 0 0 0
3 /- * 0 0 0 0 0
4 $>,/0 . * 0 3080 0 0 5975
X
o 5 * 0 0 0 0 0
% 6 $>/0 4 * 3 ./ 0 0 0 0 0
5 7 a4 * 3 I 0 0 0 0 0
m Koltségvetési bevételek 0 3080 0 0 5975
8 o 0 0 0 0 0
1 s o+ o 0 0 0 0 0
Bevételek 6sszesen 0 3080 0 0 5975
i . 0 29 903 0 0 20493
2 $ , 02 + 0 10 577 0 0 2534
3 0 0 4389 0 0 10 510
4 & .3 + 0 0 0 0 0
R 5 & . >0 4 0 0 0 0 0 0
o
& 6 0 0 0 0 0 0
E 7 + L0 0 0 0 0 0
vz 8 & . ( 4 o0 0 0 0 0 0
Kéltségvetési kiadasok 0 44 869 0 0 33 537
9 L0, 0 0 0 0 0
Kiadasok 6sszesen 0 44 869 0 0 33 537
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0 0
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 -41789 0 0 -27 562

2 oldal
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01 9%2%#1 "% $  "#$% "#
2 4&(S%H# (1% "#% #&" ()
6 &S "(
4 t(
X
) 48 G%# " (
3 (# ™81
L
> ; 4&(G%# (# ™81
@ Koltségvetési bevételek
8 411 2%# ' "(
2 #1 1"
Bevételek 6sszesen
1 $( -"H%
2 -1 3" 2& ((#2-( %
5%% #%
4 Tl@n™ 81" ( - "#
—‘é 7'$ ( #%
L 92:8## #%
S 40 #%
v 8 7 EG%E ( #%
Koltségvetési kiadasok 0

411 2%# #%

Kiadasok 6sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege 0

%( (



szama

Elgir.
csop.
szam

~ o g 4+ w N

Kiem.
el@ir.

szam

Megnevezés

Mikddési céli timogatasok ah.belil
Onkormanyzatok m(ikédési tamogatasa
Felhalmozasi céli tdimogatasok &h.belil
Kozhatalmi bevételek

Miikodési bevételek

Felhalmozési bevételek

Mikodési célu atvett pénzeszkozok

Felhalmozasi céll atvett pénzeszkozok

$

Finanszirozési bevételek
Maradvany igénybevétele

6

Személyi juttatdsok
Munkaadot terhel6 jaru Iékok
Dologi kiadasok

E!l4tottak pénzbeli juttatésai
Egyéb m(ikodési célu kiadasok
Beruhazaési kiadasok

Feltjitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Finanszirozasi kiadasok

12.szamu melléklet
SASDI SZOCIALIS -ES GYERMEKJOLETI KOZPONT 2024.évi kdltségvetése feladatonként eFt-ban

@ AB szol alat

Eredeti
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
11 038
1432
20
0
0
0
0
0

*o4r=

0
X 4=
5*- +:=

Mdédositott

o O O ©O O o o o

o O O O o o o o

Tény

I © © o o ©o o o o

O O O ©O o o o o

Eredeti

41
5

+3..:

O O O © o o o o

345
244
300

o O o o o

+3 ..:

5+3 ..:

kdézDont

Médositott

©O O ©O o o ©o o o

O O O ©O © o o o

Tény

O O O O ©o O o o

O O O o o ©o o o
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Bevételek

Kiadasok

El6ir. huem.
csop. el@ir,
szém. szam
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12.szamu melléklet
SASDI SZOCIALIS -ES GYERMEKJOLETI KOZPONT 2024.évi koltségvetése feladatonként eFt-ban

Bevételek és kiadasok egyenlege

Kozfoalalkoztatas

Megnevezés
Eredeti

Miikédési céli tamogatasok ah.beliil 1476
I' Onkormanyzatok mikodési tamogatasa 0
Felhalmozési célt tdimogatasok &h.belul ! 0
Kozhatalmi bevételek 0
M(ikédési bevételek 0
Felhalmozasi bevételek 0
M{ikodési célu atvett pénzeszk6zék 0
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok 0
Koltségvetési bevételek 1476
Finanszirozasi bevételek 0
Maradvany igénybevétele 0
Bevételek 6sszesen 1476
Személyi juttatdsok 1733
Munkaadot terhel6 jarulékok 113
Dologi kiadasok 0
Ellatottak pénzbelijuttatésai 0
Egyéb miikddési célu kiadasok 0
Beruhazasi kiadasok 0
Felajitasi kiadasok 0
Egyéb felhalmozési céli kiadasok 0

Koltségvetési kiadasok 1846
Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadasok 6sszesen 1846
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0
-370

Médositott

O © OO0 o o oo ©

O OO0 oo oo o ©

Tény

Vaavonmikodtetés
Eredeti M édositott

0 0 0
0 0 0
0 ) 0
01 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 67 976

0 611

0 67 976 0
0 0 0
0 0 0
0 6579 0
0 0 0
0 0 0
0 1648 0
0 0 0
0 0 0

8 227

0 0 0
0 8 227 0
0 67 976 0
0 59 749 0

Tény

© O ©O OO0 oo e oo o

O 0O o ooooo ©
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Bevételek 0sszesen
7 +
$,02 - +
, 0,
& ,3 +
[ & .>/0 4 ,0
/ 2 - ,0 ,
+ + , 0,
* & (- 4 .0
6 (" " # % ,

Kiadéasok dsszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

("%l 1" 4" 1

$20
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Kiem.

Megnevezés

M(ikodési célu tamogatasok ah.bellll

Onkormanyzatok miikodési taimogatésa
Felhalmozasi céli tamogatasok ah.beliil

Kdzhatalmi bevételek

Muikddési bevételek

Felhalmozasi bevételek

M(ikodési célu atvett pénzeszkdzok

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok

$

Finanszirozési bevételek
Maradvany igénybevétele

6

Személyi juttatasok

Munkaadét terhel6 jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatésai
Egyéb miikodési célu kiadasok
Beruhézési kiadasok

Felujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi céli kiadasok

Finanszirozasi kiadasok

Eredeti

© O O o

800

o o

800

241 831
84

242 631

193 574
28 520
20 097

242 631
0

242 631

—+* 9*

9 =

Médositott

O O O OO o o o o o o

o

O O O O O o o o

Tény

©O O O O O oo o oo o

o

O O O O o o o o
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13.szamu melléklet
SASDI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL 2024.évi koltségvetése feladatonként eFt-ban

ElGir. kiem. EPON valasztas

csop. eldir. ivieguevezes

SZam Eredeti Madositott Tény
M(ikodési céli tamogatasok ah.belil
Onkormanyzatok m(ikidési tamogatéasa
Felhalmozasi céld tAmogatasok ah.beliil
Kozhatalmi bevételek

4 Miikodési bevételek

Felhalmozési bevételek
Mikodési célu atvett pénzeszkdzok
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevetelek

Finanszirozasi bevételek
Maradvany igénybevétele

Bevételek 0sszesen 0

Személyi juttatasok
Munkaadat terheld jarulékok
Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb miikddési céll kiadasok
Beruhézasi kiadasok
Fel(jitasi kiadasok
Egyéb felhalmozasi céli kiadasok
Koltségvetési . & #.

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen 0 0

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0

Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0
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14. szamu melléklet

Sasd Varos KépviselGtestuletének tervezett tartalékai E Ft-ben

Megnevezés Eredeti el6ir.
Tartalékok

Koételezd tartalék 58 005 958
Céltartalék fejlesztési 60 000 000
Céltartalék fejlesztési palyazati kiegészités 25 000 000

Osszesen 143 005 958

Modositott elbir.

o o
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Finanszirozasibevételek és kiadasok (Ft-ban)
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Athtizod6 feladatok az 2025-2028 intervallumban E Ft-ben

16. szama melléklet

2027

17. szamu melléklet

Ssz Feladat 2025 2026
1 Allami tam. Visszafizetési keret 33401
2 DRV rek.keret 60 000
3 EFOP 153 10920
4 EFOP GYEP 3645
5 Fogorvosi rendel6 bérlése 2 640
6 tervezett megelSlegezés AHT 27 920
7 céltartalék adomanybol 60 000
8 Aszfaltozds Deék tér 10 000
9 VIS MAIOR 20 000
10 TOP bolcséde 2651
11 TOP csviz Homyék 9375
12 TOP z6ldvéaros 27 402
13 TOP Plusz Energetika 92944
14 TOP Plusz Kbdz0sséq 228187
15 TOP Plusz Zold 200 808
16 TOP Plusz csviz Ultelep 86 815
17 TOP Plusz csviz Szt Imre 3049
18 TOP Plusz csviz Nagyvéarad 72 929
19 TOP Plusz Ecjészséghéz 217 255
20 TOP Plusz Szoc. Infra 54 672
21 TOP Plusz Kidllité tér 228 274
Osszesen 1452 887 0
i 2025. koltségvetési év allashelyeinek alakulasa cimenként
Allashelyek
Cim ci
sz. im neve 2025.januéar , ,
01-én valtozas
1 ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT 445 0
Etkeztetés 17,5 0
Ovoda 19 0
Bolcs6de 5 0
Konyvtar, vagyonm(ikodtetés 3 0
2 SASDI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL 27,5 0
3 SASDI CSALAD-és GYERMEKJOLETI KOZPONT 8 0
9 lgazgatasi tevékenység 5 0
7 Kozfoglalkoztatas 13 0
Osszesen kézfoglalkoztatottak nélkiil 85 0

varhaté
létszam
2025.12.31-én

445

17,5

19

13

85

2028 2029-t6l

Jelleg
(-f6 allashelycsokkentéstjelent)

6voda konyha 4,5 f6 + 16 8 6rés, 1f6 6 6rés, 1f6 4 6rés fizikai
iskola konyha 7 f6 + 3 f0 8 6rés, 16 4 6ras, 16 2 6ras fizikai
szoc.konyha 2 (4tcsoportositva évodara) fo

8 f6 fizikai (7 f6 finanszirozva!l!
| 6 6vodatitkar, 5o dada, 1ped.asszisztens

11 fo 6vépedagégus (10 betdltve) (08 31-ig 11,8 majd 11,4 f6
finanszirozvall!)

5,4 finanszirozott

1f6 vezet6,
16 létesitmény felel6s,
1f6 kozmivel6dés konyvtar

Betdltve 25,5, Elismert létszam 27,08 Godrével egyiitt, belsd ellendr szamlas,

1.5f6 Csalad-és Gyeremekjoléti Szolgalat
5.5 f§ Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont
16 6vodai és iskolai segité

16 polgarmester, (+ 1 alpolgarmester, 5 f6 képvisel6)
2 {6 telepuléstuzemeltetés,

16 temet6gondnok,

1 f6 tanyagondnok



Séasd Varos Képvisel6testilete tervezett m(ikodési és fejlesztési kérelmei 2025 Eft-ban

ll.  Tartalékot
. . Tartalékot
i Il (m(ikodeési) (fejleszt nem Sinté
Kérelmek dsszesen 21 556 ebbdl: ésl) befolyasols ©NMO
16156 5400
) ) @ 0
cim/ . Ossze  Jelle o . iva 4 .
™" Cim nevel Megnevezés 9. (mikodési) (fejleszt Kivalasztasra Kivalasztott
z 9 (rn.mr) 2 . Javasolt
ésil
1 ALTALANOS MOVELODES! 20 256 14 856 5 400 0 0
KOZPONT
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Iktatészam: TK/020/00

Szigetvari Tankertleti Kézpont

VAGYONKEZELESI SZERZODES
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mailto:szigetvar@kk.gov.hu

Név:
Székhely:
Képviseld:
Torzsszam:

Adoigazgatési azonositdszam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamjel:

Név:
Székhely:
Képviseld:
ToOrzsszam:

Adoigazgatasi azonositoszam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamjel:

Név:
Székhely:
Képviseld:
ToOrzsszam:

Adoigazgatasi azonositdszam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamjel:

mint atadé (a tovabbiakban:
Név:

Székhely:
Képviseld:

Adoigazgatési azonositoszam:

7370 Palé, Arpad u. 27

Markdné Héder Timea polgéarmester
555324

1555324-2-02
10024003-00004725-02120012
15555324-8411-321-02

<
7370 Varga, F6 u. 32

Lukacsné Lembach Anita polgarmester
555335

15555331-1-02
10024003-00004768-02120017
15555331-8411-321-02

<
7370 Véazsnok, Rémai u. 14
Fazekas Attila polgarmester
555346

1555348-2-02
10024003-00004770-02120012
1555348-841-321-02

P# valamint a

&
7900 Szigetvar, Deéak Ferenc tér 16.
Bognar L&szl6 tankerileti igazgatd
15835475-2-02

ElGiranyzat-felhasznalasi keret szdmlaszdm: 10024003-00336499-0000000

AHT azonosito:
KSH statisztikai szamjel:

mint atvevd (a tovabbiakban: &

361262
15835475-8412-312-02
# egyduttesen: Felek)

kozott alulirott helyen és napon a kdvetkezd feltételekkel:

>%C $ "

1. A nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt) 74. 8 (1) bekezdése
értelmében az allam gondoskodik - az dvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelése, a
tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelése kivételével - a
kéznevelési alapfeladatok ellatasarol.

2. Az allami koznevelési kozfeladat ellatdsaban fenntartoként részt vevd szervekrdl, valamint a
Klebelsberg Kézpontrol sz6l6 134/2016. (VI. 10.) Korm. rendelet alapjan a kdznevelési intézmények
fenntartasaval és miikddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa céljabol a KLIK-béI a teriileti szervei



2017. januar 1-jével kivaltak, és a Korm. rendeletben meghatéarozott tankerileti kozpontba olvadtak be,
a KLIK kozponti szerve 2017. januar 1-jét6l Klebelsberg Kézpont néven m(ikédik tovabb. Az Atvevd
illetékességi korébe tartozd kdznevelési intézmények fenntartdi jogai és kotelezettségei tekintetében
2017. januar 1-jét6l a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont (KLIK) jogutddja az Atvevé

Tankerileti Kozpont.

3. A 134/2016. (VI. 10.) Korm. rendelet 1. § alapjan tehat a Kormany a tankeriileti k6zpontokat jeldli
ki a nemzeti k6znevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 94. § (4) bekezdés n)
pontja szerinti, az allami kdznevelési kozfeladat ellatdsaban fenntartoként részt vevd szervekként. Az
Nkt. 74. § (4) bekezdése értelmében a tankerlleti kdzpont altal fenntartott kdznevelési intézmény
feladatainak ellatadsat szolgald, telepulési Onkorményzati tulajdon( ingatlan és ing6 vagyonra
vonatkozéan a tankerileti kézpontot ingyenes vagyonkezel8i jog illeti meg mindaddig, amig a
koznevelési kozfeladat a tankerileti kozpont részérdl torténé ellatdsa az adott ingatlanban meg nem

szlnik.
Il. El6zmények

1. A Szigetvari Tankeriileti Kozpont jogel6dje, a Klebelsberg Intézményfenntart6 Kézpont (KLIK)
2013. januar 18. napjan vagyonkezelési szerzGdést kotott Sasd Kozség Onkormanyzataval,
Fels6egerszeg Kozség Onkormanyzatdval, Mez6d Kozség Onkormanyzataval, Oroszlo Kozség
Onkormanyzataval, Palé Kozség Onkormanyzataval, Varga Kozség Onkormanyzataval, Vazsnok
Kozség Onkormanyzatdval mint Tulajdonosokkal a Sasd belteriilet 211/2 helyrajzi szamd,
természetben 7370 Sasd, Szent Imre utca 29-31. szam alatti, Kivett altalanos iskola, gazdasagi épulet és
udvar megnevezésl, 7452 m2 nagysagu, valamint a Sasd belterilet 211/3 helyrajzi szamd,
természetben 7370 Sasd, Szent Imre utca 41. szam alatti, kivett mdvel6dési haz és iroda, udvar
megnevezésl, de zeneiskolaként és oktatasi intézményként (kistomaterem) hasznalt 2348 m2 nagysagu

ingatlanra vonatkozolag.

2. A vagyonkezelési szerz6dés megkotése Ota eltelt hosszu id6 a vagyonkezelési szerz6dés
aktualizalasat tette indokoltta.3

3. A kdnnyebb atlathatdsag érdekében a Felek jelen megéllapodéasa (a tovabbiakban: Szerzddés) a ll. 1
pontban hivatkozott vagyonkezelési szerz6dés, valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegét

tartalmazza.

I11. A szerz6dés targya

1. Az Onkormanyzatok vagyonkezeléshe adjak, a Tankeriilet vagyonkezelésbe veszi a Sasd belteriilet
211/2 helyrajzi szamu, természetben 7370 Sasd, Szent Imre utca 29-31. szam alatti, kivett altalanos
iskola, gazdasagi épllet és udvar megnevezés(i, 7452 m2teriilet(i ingatlan 6789/7452-ed részét, jelen
vagyonkezel8i szerzOdést alairé és az alabb feltiintetett dnkormanyzatok kozotti tulajdoni részarany

szerint;

Tulajdonos: Tulajdoni hanyad:
Sasd Kozség Onkormanyzata 765/1000
Fels6egerszeg Kézség Onkormanyzata 44/1000
Mez6d Kozség Onkormanyzata 37/1000
Oroszl6 Kozség Onkormanyzata 70/1000
Palé Kozség Onkormanyzata 25/1000
Varga Kozség Onkormanyzata 26/1000
Vazsnok Kozség Onkormanyzata 33/1000
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3. Az Onkormanyzatok feltétlen és visszavonhatatlan hozzajarulasukat adjak ahhoz, hogy a
Tankerulet vagyonkezel6i joga a Sasd belterilet 211/2 helyrajzi szamu, természetben 7370 Sésd,
Szent Imre utca 29-31. szam alatti, kivett altalanos iskola, gazdasagi épilet és udvar
megnevezésli, 7452 m2 terdletd ingatlan tekintetében 6789/7452 aranyban ingyenes
vagyonkezeldi jog atadas jogcimen bejegyzésre keruljon.

4. Az Onkormanyzatok feltétlen és visszavonhatatlan hozzajarulasukat adjak ahhoz, hogy a
Tankerulet vagyonkezel6i joga a Sasd belterilet 211/3 helyrajzi szamu, természetben 7370 Sasd,
Szent Imre utca 41. szam alatti, Kivett mdvelédesi haz és iroda, udvar megnevezés(i, de
zeneiskolaként és oktatasi intézmenyként (kistomaterem) hasznalt ingatlan 1/1 részére, ingyenes
vagyonkezel6i jog atadas jogcimen bejegyzésre kertljon.

IV. Felek jogai és kotelezettségei
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kulturalis rendezvények lebonyolitdsa céljabol téritésmentesen biztositja, azzal a feltétellel, hogy a
rezsikoltségek az igénybevev6t terhelik.

3. A Tankerilet biztositja, hogy az Onkormanyzatok az onkormanyzati és helyi kozosségi
kizarélagosan kulturalis célt hirdetmeényeit az ingatlanban a kdz6sen meghatéarozott helyen és maédon,
a Tankerulet altal meghatarozott id6tartamban kifliggeszthetik.

4. A Tankerlletet a vagyonkezelésében levé vagyonnal kapcsolatban megilletik Az Onkormanyzatok
jogai, és terhelik az Onkormanyzatok kotelezettségei - ideértve a szamvitelrGl sz46l6 torvény szerinti
konyvvezetési és beszamold-készitési kotelezettséget is - azzal, hogy

a) a vagyont nem idegenitheti el, valamint jogszabalyon alapulo, tovdbba az ingatlanra kézérdekbdl
kulén jogszabalyban feljogositott szervek javara alapitott hasznalati jog, vezetékjog vagy ugyanezen
okokbdl alapitott szolgalom, tovabba a helyi énkormanyzat javara alapitott vezetékjog Kkivételével -
nem terhelheti meg,

b) a vagyont biztositékul nem adhatja,

c) a vagyonon osztott tulajdont nem létesithet,

d) a vagyonkezel6i jogot harmadik személyre nem ruhé&zhatja at és nem terhelheti meg, valamint

e) polgéari jogi igényt megalapitd, polgari jogi igényt elddnt6 tulajdonosi hozzjaruldst a
vagyonkezelésében 1évd vagyonra vonatkozdan hatdsagi és birdosagi eljarasban sem adhat, kivéve a
jogszabalyon alapuld, tovabbéa az ingatlanra kézérdekbdl, kilon jogszabalyban feljogositott szervek
javara alapitott hasznalati joghoz, vezetékjoghoz vagy ugyanezen okokbdl alapitott szolgalomhoz

torténd hozzajarulast.

5. A Tankeriilet a vagyonkezelésében levd vagyont, a kozponti berendezésekkel és felszerelésekkel
egyutt rendeltetésszer(ien, a vagyonkezelési szerz6désnek, a rendes gazdalkodéas szabalyainak
megfelel6éen, a vagyonra vonatkozO biztonsagi elGirasok betartasdval, a kozvagyont hasznalo
személyt6l elvarhaté gondossdggal masok jogainak és térvényes érdekeinek sérelme nélkul jogosult

birtokolni, hasznalni, szedni hasznait.

6. Amennyiben a Tankerllet a vagyonkezelésében lev6 vagyon hasznositadsat mésnak atengedi, a

,,,,,

7. A Tankerllet viseli a vagyonkezelésében levé vagyonnal 0sszefliggé koltsegeket, kozterheket,
dijakat, gondoskodik a vagyonvédelemr6l.

8 A Tankerulet felelés az ingatlannal kapcsolatban, a tlizvédelmi-, munkavédelmi- és
kornyezetvédelmi torvényekben és egyéb kapcsolddd jogszabalyokban foglaltak betartasdért és

betartatasaért.

9. A Tankerilet koteles teljesiteni a vagyonkezelésében lev6 vagyonnal kapcsolatban, a jogszabalyban,
illetve a vagyonkezelési szerz6désben el8irt nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, és elszamolési

kotelezettséget.

10. A vagyonkezelésbe adott vagyont, annak értékét és valtozasait a Tankerilet nyilvantartja. Az érték
nyilvantartasatol el lehet tekinteni, ha az adott vagyontargy értéke természeténél, jellegénél fogva nem
allapithatd meg. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a vagyon elsGdleges rendeltetése szerinti
kozfeladat megjeldlését is. A nyilvantartasi adatok a mindsitett adat védelmérdl sz6ld térvény szerinti

mindsitett adat kivételével - nyilvdnosak.

11. A Tankerllet a hasznalatdban lévé vagyont érint6 lényeges véaltozésokat koteles jelenteni az
Onkormanyzatoknak. A Tankeriilet koteles az Onkormanyzatokat haladéktalanul értesiteni az ingatlan



egészét fenyegetd veszélyrél és a beallott karrdl, a tudomésara jutott minden olyan tényr6l, adatrol,
koérilményrdl, amely a vagyon rendeltetésszer(i, zavarmentes hasznalatat akadalyozza, Kkar
bekovetkezésével fenyeget, a vagyon nagyobb mérv( romlasahoz vezethet, valamint arrdl, ha 6t jogai
gyakorlasaban harmadik személy akadalyozza. A Tankeriilet kételes tlrni, hogy az Onkormanyzatok a
veszély elhdaritdsara, a kar kovetkezményeinek megszintetésére a sziikséges intézkedéseket
megtegyék. Az értesités elmaradasa vagy késedelme miatt bekovetkezett kart, illetve

koltségnovekedést a Tankerilet koteles viselni.

12. A Tankerulet felel minden olyan kéarért, amely a rendeltetésellenes vagy szerzddésellenes hasznalat
kovetkezménye. A nem rendeltetésszer(i hasznalat folytdn keletkezett hib&k kijavitdsa, kéarok
megtéritése a Tankerilet kotelezettsége, fuggetlenil attél, hogy a bekovetkezett hiba, illetve kar
alkalmazottjai, tgyfelei, az intézmény tanuldi vagy az érdekkorében eljar6 személy magatartasara
vezethet6 vissza. Nem terheli a Tankertletet a kartéritési kotelezettség, ha bizonyitja, hogy ugy jart el,
ahogy adott helyzetben a kézvagyon hasznaldjatél elvarhato.

13. Az Onkorméanyzatok a Tankerilett6l kovetelhetik a vagyonkezelésbe adott vagyon nem
rendeltetésszerdi, illetve szerzdésellenes hasznalatanak megsziintetését. Ha a Tankertlet a rendeltetés,
illetve szerzddésellenes hasznélatot - az Onkormanyzatok irasbeli felhivéasa ellenére - tovabb folytatja,

az Onkormanyzatok kartéritést kovetelhetnek.

14. A Tankerilet gondoskodik a vagyonkezelésében lev6 vagyon értékének, allaganak megdvasarol,
karbantartadsardl, a sziukséges feltjitasok, potlasok, cserék Kivitelezési munkéalatainak elvégzésérdl,
elvégeztetésérdl, igy az ingatlanban levd kozponti berendezések, az ezekhez csatlakozé
vezetékrendszerek munkaképes allapotanak biztositasarol, az atvételkori allapotnak megfeleld szinten

tartasarol.

15. A Tankeriilet a sajat koltségén az Onkormanyzatok el6zetes engedélye alapjan jogosult:

a) vagyonkezelésében levd ingatlant atalakitani, illetéleg a falak, a mennyezet, vagy a padl6zat
megbontasaval, targyaknak azokhoz torténé rogzitésével jaro miveletet végezni, illetve

b) az elszamolt értékcsokkentést meghaladd, annak értékét ndvel beruhazast, felujitast végezni.

16. A beruhazas, feltjitas értékét a Tankeriletnek bizonylatokkal kell igazolnia és el kell szamolnia az
Onkormanyzatoknak.

17. A Tankerulet az ingatlanban riasztérendszert, telefonos és szamitdgépes hal6zatot épithet ki akar az
emeletek Osszekotésével egyitt. Err6l el6zetesen koteles az Onkorméanyzatokat tajékoztatni. A
tavkozlési szolgaltatdval a Tankeriilet az Onkormanyzatoktol fiiggetlentl jogosult a sajat nevére
tdvkozlési vonalat bekottetni és Uzemeltetni. A Tankerilet jogosult szolgaltatasi - pl. internet,
ké&beltévé, ragcsaldirtési, fotocellas ajtd-, klima-, riasztd tav-feliigyleti stb. - szerzddést kotni, amely
szerzGdéseket ugyanakkor az Onkormanyzatok a jelen vagyonkezelési szerzédés megsziintetésével
jogosultak egyoldaltan megsz(intetni.

18. A Tankerllet jogosult az ingatlant sajat berendezéseivel ellatni, mely berendezések felett szabadon
rendelkezhet és a szerzdés megsziinése esetén ezeket sajat tulajdonaként elszéllithatja, koteles
azonban az eredeti allapotot sajat kdltségén helyreallitani. Az Onkorméanyzatok az ingatlanban 1évé, a
Tankerilet tulajdonat képezd vagyontargyakért felel6sséget nem vallalnak.

19. A Tankerillet vagyonkezelésébe adott, a kdznevelési feladat ellatasdhoz véglegesen feleslegessé
valt vagyont - beleértve a rendeltetésszer( hasznalat mellett elhasznalédott vagy elavult eszkdzoket is -
30 napon belill kételes az Onkormanyzatok részére visszaadni, akik kotelesek azt visszavenni. A
Tankerulet a rendeltetésszerli hasznalat mellett elhasznéalddott vagy elavult eszkdzok kivételével az
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VII. A szerz6dés megszlinése

1. A szerz@dést Felek hatarozatlan id6tartamra kotik. A szerz6dés megszinik, ha:
a) a Vagyonkezel6 megsz(inik,
b) a Vagyonkezel6 kdznevelési kozfeladatellatasi kotelezettsége az Ingatlanban megsz(nik,
c) azt aFelek kozds megegyezéssel megsziintetik,
d) a Szerzddés birdsag altal torténd megsziintetése esetében.

2. A Tankerulet vagyonkezel6i joga megsziinése esetén, a megszlinése napjatél szamitott 60 napon
belil koteles az ingatlant kilriteni és azt rendeltetésszeri hasznalatra alkalmas allapotban az
Onkormanyzatok részére koteles visszaadni. Amennyiben a Tankeriilet az ingatlant az elGirt hataridGig
nem hagyja el, az Onkormanyzatok jogosultak a helyiségeket birtokba venni, a helyiségekben
talalhatd, a Tankerilet tulajdondban lev6é ingdsdgokrol két tandval hitelesitett leltart késziteni, és a
Tankerlletet az ingdsagok 8 napon belili elszéllitasara irdsban felszélitani. Amennyiben a Tankerilet
az irasbeli felszdlitast kovet6 8 napon belll nem szallitja el ingdsagait, az Onkormanyzatok jogosultak
a Tankeriilet ingatlanban 1év6 vagyontargyait a Tankerilet kdltségén elszallittatni, és megfeleld helyen
torténd raktarozasarol a Tankerilet koltségén gondoskodni.

3. A szerz6dés Tankerilet érdekkdrében felmerult okbol vald megszilinése esetén a Tankerulet
cserehelyiségre igényt nem tarthat. Felek megéallapodédsa alapjan a Szerz6désnek a Tulajdonos
érdekkorében felmeriilt okbdl valé megsziinése esetén a Tankerilet az Onkormanyzatokkal szemben
igényt tarthat a vagyonkezelésbe adott vagyonon eszk6z6lt hasznos raforditasainak megtéritésére.

4. A szerz6dés megsziinése esetén a vagyonkezel6i jognak az ingatlan-nyilvantartasbél val6 térlésér6l
a Tankerilet koteles gondoskodni.

5. Jelen SzerzOdést és az abban szabalyozottakat, a Szerz6dés megkdtésére irdnyado jogi szabalyozas
betartdsaval és formaban, csak irasban (papir alaptd dokumentum), a Felek alairasaval lehet mddositani.
Szbban, rautalé magatartdssal vagy irasban, de a Szerz6dést aladird képviseld személyektdl eltérd
beosztassal rendelkez6 személyek &ltal tettjognyilatkozat a Szerz6dés mddositasara nem alkalmas.

VIII. Egyéb rendelkezések

1. A szerz@dést a Felek irdsban jogosultak modositani vagy kiegésziteni.

2. Felek a miikodtetési feladatok, illetve a hasznélat az Onkormanyzatok altal térténé ellenérzése soran
kapcsolattartoként az aldbbi személyeket jel6lik meg:

Onkormanyzatok részérél:
Dr. Jusztinger Janos polgarmester
elérhetdség:
e-mail:

Tankerulet részér6l:
Bognar Laszl6 tankeriileti igazgato
elérhet6ség: +3620/295-5887
e -mail: laszlo.bognar@kk.gov.hu3

3. Felek megallapodnak abban, hogy a szerz6désbdl adédo, vagy azzal kapcsolatban felmeril6 vitadkat
vagy nézetkilonbségeket targyaldsok utjan rendezik. Esetleges jogvitdjukra a tankerileti kdzpont


mailto:laszlo.bognar@kk.gov.hu

székhelye szerinti teriletileg illetékes birdsag kizéardlagos illetékességét kotik ki. A szerz6désre

egyebekben a Ptk. el6irasai az irdnyadok.

4. Felek a szerzO6dést egyulttesen elolvastak, és a kozds értelmezést kovetden, mint akaratukkal

mindenben megegyez6t, cégszerlen alairtak.

5. A szerz6dés a mellékleteivel egyltt érvényes.

Mellékletek: 1) Tulajdoni lap
2) Helyszinrajz

6. A Szerz6dés 12 eredeti peldanyban, 9 szdmozott oldallal készult, melybél 4 példany a Tankeriletet,

1-1 példany az Onkormanyzatokat illet.

Kelt: Sasd, 2025.

Dr. Jusztinger Janos
polgarmester
Sasd Varos Onkormanyzata

Kelt: Fels6egerszeg, 2025.

Herke Csaba
polgarmester
FelsGegerszeg Kézség Onkormanyzata

Kelt: Mez6d, 2025,
Merk Zsolt

polgarmester
Mez6d Kozség Onkormanyzata

Kelt: Oroszl6, 2025.

Molnar Gabor
polgarmester
OroszIl6 Kozség Onkormanyzata

Kelt: Szigetvar, 2025.

Bognar Laszlo
tankeruleti igazgato
Szigetvari Tankeruleti Kézpont
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Sasd Varos Onkormanyzat
Stratégiai ellen8rzési terve
2025-2029.

A stratégiai ellendrzési terv készitésének jogszabdalyi alapja a kéltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérél szdolo 370/2011. (XI1.31.)
Korméanyrendelet (Bkr.). Az ellendrzési stratégia a Bkr. 29.§ (1) bekezdése szerint,
az allamhéaztartdsért felelds miniszter @&ltal kézzétett maodszertani Gtmutatd
figyelembevételével, a belsé ellenérzésivezetd kockdzatelemzése alapjan késziltel

A Bkr. stratégiai tervkészitésre vonatkozd rendelkezése 2023. majus 3-t6l kiegészilt
az &llamhaztartds énkormdanyzati alrendszerébe tartoz6 szervezetekre vonatkozd
specialis szabéallyal, azzal, hogy - az Aht. 3. § (3) bekezdésében meghatarozott,
tobbek kdzott az dllamhéaztartds dnkormdényzati alrendszerébe tartozd kéltségvetési
szervnél - a bhelsd ellenbrzési vezetd o0t évente, a helyi 6nkorméanyzat képvisel§-
testiiletének alakuld (lését kévetl 6t hdnapon belil stratégia ellenGrzésitervet készit
a30.8 (1) bekezdés a)-f) pontjdban meghatarozott tartalommal, amelyeta képvisel6-
testiilet az alakuld ilést kovetd év februdar 28-4ig hagy jova.

Ezzel az ) szabédlyoz4as dsszhangba kerilt Magyarorszag Alaptérvényének 35. cikk
(2) bekezdésében foglalt helyi énkorményzati képviseldk altalanos ciklusaval
igazodva ezaltal a képvisel6-testiilet 5 évre sz6l0 meghbizatadsi idejéhez. Az Ot évre
vonatkozd ellen6rzési stratégia 6sszhangban van az Métv. 116,8 (2) bekezdésében
megfogalmazottazon elvardsavalis, hogy a képvisel6-testiilet hosszu tavl fejlesztési
elképzeléseit a testilet meghbizatdésanak iddtartamdara (vagy azt meghaladd
idoszakra) hatdrozza meg.

A jelenleg hatdlyban 1évé Stratégiai ellendrzési terv 2020-2024. id6szakra
vonatkozik, ezért annak felllvizsgéalatat és 2025. évtdl 0] ellendrzési stratégia
elkészitéséta kdvetkez8k indokoljak:
+ a Bkr. 30.8 (la) bekezdése szerinti, 2023. majus 3-t6l élethe lépett modositdsa
(alakuld dlést kovetd 6t honapon beliil el kell késziteni),
¢« a Bkr. 31.8 (1) bekezdése, mely szerint a tdrgyévet koveté évre vonatkozd
éves ellendrzésitervet, a gordil6 tervezés elvén alapulva, a stratégiai ellendr-
zésitervvel 6sszhangban kell 6sszeédllitani.

A Stratégiai ellen6rzési terv 2025-2029. id6szakra, a jogszabdlyi el6irdsnak
megfelel6 tartalommal készilt el, amely réogziti

+ ahosszi tavl célkitlizéseket, stratégiai célokat,

+ abelsd kontrollrendszer altalanos értékelését,

+ a kockazatitényezdket és értékelésiket,

« abels6 ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzésitervet,

+ a szlkséges erdforrasok felmérését elsésorban a létszdm, képzettség, targyi

feltételek tekintetében,

+ azellenGrzési prioritdsokat.
A stratégiai ellendrzésiterv hatalya
A belsé ellendrzési hatokorébe tartozé aldbbi szervezetek bels§d ellendrzéseire
vonatkozik:

+ Sasd Varos Onkorméanyzata,

+ SasdiKozos Onkormanyzati Hivatal,



« Onkormaéanyzatirdnyitdsa ala tartozo intézmények,

+ Onkormanyzatitulajdon( gazdasagitarsasagok, nonprofitszervezetek,

+ Onkormanyzat 4altal tamogatott szervezetek (a tamogatds cél szerinti
felhasznéldsa vonatkozasaban), és

+ Sé&sd Varos Nemzetiségi Onkormanyzatai.

A stratégia ellendrzésiterv alapjaul szolgaltak:

« afenntartd dnkorményzat hosszUtdvi céljait kijelél6 stratégiai:

+ az integralt kockazatelemzésének eredményei: a folyamatgazdak folyamat-
szintl kockazatelemzése, a belsd kontroll koordindtor (Kockazatkezelési Mun-
kacsoport) szervezeti szintl kockédzatelemzése,

+ interjok (kérddiv) keretében térténé felmérés eredménye a fels6é vezetés és a
szervezetiegységek vezetbinek stratégiai céljairél, kockdzatos folyamatokrdl,

¢+ Dbelsdé ellenérellenérzést kéveté kockadzatelemzései, az ellen6rzések 6sszegzd
mindsitései.

A 2025-2029. évekre sz6l0 stratégiai ellendrzési terv el6készitése magaban foglalta
a kockadzatelemzéstmegeldozd el6készitd lépéseket:

+ a kills6 és bels6 kontrollkdrnyezet elemzését annak érdekében, hogy az el-
lenGrzési tervezés sordn figyelembe tudjuk venni a véltozdsokat, azonositani
tudjuk az azzal kapcsolatos folyamatokat,

. aszervezet célkitizéseinek elemzését,

« az adott folyamat irdnyitdsdért, mikodtetéséért felel6s személyek, folyam at-
gazdak kijelolésének értékelését,

+ aszervezetfolyamatainak, azok céljanak megismerését, az elemzéshe bevont

folyamatok meghatarozasat,
hels6 ellenGrzésifokusz kialakitdsat.

A stratégiaiellenfrzésiterv elkészitésében kézvetett médon kbézremikddtek:
+ felsé vezetdk (javaslatokkal, elvarasokkal),
+ folyamatgazdak (folyamatszintli kockazatelemzéssel, intézkedésekkel),
+ belsd kontroll koordinator (szervezeti szintli kockdzatelemzéssel, kulcsfolyam -
tok azonositasaval),
¢+ Dbelsd ellenér (kordbbi belsd ellen6rzések wutélagos kockadzatelemzésével,
megéallapitdésok mingsitésével, bekért dokumentumok dsszegzésével).

A stratégiaiterv:

+ hosszl tdvra hatdrozza meg a belsé ellendrzés céljat, valamint tevékenységé-
nek és fejlesztésének iranyait,

« arendelkezésre all6 informdaciok rendszerezése és a kockazatelemzés révén
lehetévé valik az eré6forrdsok optimalis tervezése és elosztidsa, illetve az el-
lenfrzési célkitizések hatékonyabb meghatdrozéasa,

+ hozzdjarul a belsd ellenGrzés - és &ltala a szervezet - céljainak eléréshez,
eredményességéhez,

+ képeziaz alapjataz éves ellendrzésiterveknek.

A stratégiai terv nem konkrét ellenérzési feladatokat, hanem a belsd ellendrzés
atfogd céljaira, a folyamatok kock&zataira és a belsé ellenbrzés fejlesztésének
irAnyara, prioritasaira vonatkozd 0sszegzést tartalmaz. Kockadzatelemzés alapjan,
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az Onkormanyzati tulajdoni gazdasagi tarsasdg, amelyben az O6nkormanyzati
részesdés aranya 100 %.

A tulajdonosi joggyakorlas alapvetd szabéalyait az Onkormanyzat a tébhbszor
moédositott Szervezeti és M{dkédési Szabdalyzatdban, illetve vagyonrendeletében
hatdrozta meg.
Séasdi Altalanos Mivel&dési Kbzpont és Konyhak (Sasdi AMK) ellatja A Nemzeti

+ Intézményhdlézat
Az Onkormanyzat intézményhalozata az Motv. 13.8 (1) bekezdése szerinti helyi
onkormaéanyzati kdzfeladatok kozil:

Séasdi Altalanos Mivelddési Kozpont és Konyhak (Sasdi AMK) ellatia A
Nemzeti a Nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban:
Nkt) 8. § szerinti 6vodai nevelés, tovdbbad a muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos
kdnyvtari ellatdsrol és a kdzmdilvel6désr6l sz6ld 1997. évi CXL. torvény (a
tovadbbiakban: Kdtv.) 65. § szerinti teleplési kényvtéri tevékenység, a 78. § szerinti
kdzm{velddési intézményi tevékenység, valamint a gyermekek védelmérdl és a
gyamigyi igazgatasrdl sz06l 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt) 42. §
szerinti bdlcsddei ellatds, a Gyvt. 21. § szerinti gyermekétkeztetés, beleértve a 21/A.
§ szerinti intézményi gyermekétkeztetést és a 21/C. § szerinti szlnidei
gyermekétkeztetést is.

Sasdi Csalad- és Gyermekijoléti Kdzpont elldtja a gyermekek védelmérdl és a

gyamigyi igazgatasrol sz06l6 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt) 39. §
szerinti gyermekjoléti szolgdltatds, a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis ellatdsokrol
sz616 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 64. § szerinti csalddsegités, ezek
egyitt: a Gyvt. 40. 8§ szerinti csaldad- és gyermekjéléti szolgalat, valamint a Gyuvt.
40/A. § szerinti csaldd- és gyermekjoléti kdzpontfeladatokat Iatja el.
A koltségvetési szerv a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat, csalad- és gyermekjoléti
k6zpont szolgéltatdsainak bdvitése, erésitése, kiegészitése érdekében a hétrdnyos
helyzeti gyermekek, fiatalok és <csalddok életmin§ségét javito, valamint a
gyermekek, fiatalok részére nyujtott specidlis tehetséggondozd programokkal
0sszefllgg6 feladatokat is ellat.

Sasd Varos Onkormanyzata a Sasdi Szocialis Tarsulas tagja. A TAarsulas
fenntartdasaban mikédik a Sasdi Szocialis Szolgalat.

A Sé&sdi Szocidlis Szolgalat ellatja a szocidlis agazati jogszabalyokban foglaltak
szerint az étkeztetés, a hdazi segitségnyljtas és az idések és demens bhetegek
nappali ellatdsa feladatait a tArsult 6nkormanyzatok kézigazgatasiteriletén.

Sasd Varos Onkormaéanyzatanak iranyitdsa alatt all0 intézmények belsé ellendrzési
feladataita Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal bels6 ellenGrzése latja ei.

1.2 Az Onkormanyzat célkitlizései

A Stratégiai ellendrzési terv az Onkorméanyzat hossz( tavi céljaival 6sszhangban
készilt, alapul szolgaltak az Onkormanyzat hosszGtavia céljait kijelol6 stratégiai:

+ Gazdasagiprogram

+ Sé&sd Varos Teleptilésfejlesztési Koncepcio

+ Integralt Varosfejlesztési Stratégia



« Helyiesélyegyenl6ségi Program

Az Onkorméanyzat 2025-2029. évekre vonatkozd fejlesztési iranyai, stratégiai
célkitizései, kapcsolddd célja:
+ Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szdlé térvény 4&ltal meghatarozott,
kotelezd feladatok hatékony, gazdasagos, eredményes ellatdsa.
« Az Onként vallalt feladatok ellatdsdhoz megfelel6 pénzigyi hattér
megteremtése.
+ Koltséghatékonyabb feladatmegoldasok keresése.
+ Telepllés Uzemeltetésifeladatok szinvonalas biztositasa.
+ Szervezetek kulturalis, sporttevékenységének tdamogatasa.
+ Onkormanyzati koltségvetés optimalis tervezése, a végrehaijtas
szabdlyszerlisége.
+ Bevételilehet6ségek feltdirdsa, palydzati lehetéségek kihasznéladsa.
+ Kiadasieldiranyzatok optim alis felhasznalasa.
+ Eredményes vagyongazdalkodas.
+ Onptimalis intézményrendszer kialakitdsa és mikodtetése.
« Atulajdonosi érdekek érvényesitése a gazdasadgitidrsasagok tekintetében.

« Valamint:

+ Az integritds- és belsé kontrollrendszer megerdsitése.

¢+ Vezetielszdmoltatds ndovelése.

+ Szabdalyozottsag - Onkormanyzat, Hivatal, Nemzetiségi Onkormanyzatok, az
Intézmények, Gazdasagi Tarsasagok - szervezeti szinten valo
0sszehangoldsa.

¢« M{kodési kockdzatok csokkentése.

0&/& H - ) C @ -@ - 3 C M
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Az Aht. 70.8-a rogzitia hazai belsé ellendrzésre vonatkozé elGirasokat és a Bkr. 2.§-
anak 17) pontja hatdrozza meg az egységes elvi alapokon nyugvé, a bels6
ellenérzési tevékenység végrehajtasa érdekében kozzéteendd magyarorszagi
allamhaztartdsi belsé ellenérzési standardokat. A standardok a koltségvetési
szerveknél belsd ellendrzési tevékenységet folytatok szdméra viszonyitdsi alapként
szolgalnak tevékenységlk végrehajtdsdhoz, belsd szabalyzataik megalkotasdhoz.

A stratégiai ellen6rzési terv az allamhdaztartdsért felel6s miniszter altal kézzétett
modszertani Utmutaté, a belsd ellenbrzés nemzetkézi és hazai, azaz a Belsé
Ellen6érzés Szakmai Gyakorlatinak Nemzetkdézi Normainak (HA Normak) és a
magyarorszagi allamhdaztartdsi belsd ellendrzési standardok 5000-es Tervezési
standardjainak figyelembevételével készilt.

Szervezeti fuggetlenséget a jegyz8 kialakitotta azaltal, hogy a bels6 ellenfrzés
kizdrdlag a kéltségvetési szerv vezetdje aldrendeltségébe tartozik.

A funkciondlis figgetlenség biztositott, mivel a belsd ellendrzés nem vesz részt az
ellenGrzétt szervezetoperativ mikddésében, arra vonatkozéan nem hoz dontést.
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1.4 A bels6 ellen6rzési rendszer célja
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1.5 A belsd ellen6rzés kuldetése
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+ vezetbk tdmogatasa az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével, értékelé-
sével, vizsgdalataval, kockadzatanak becslésével;

¢ pénzigyi, targyi, informatikai és humanerdforrds-kapacitdsokkal vald éssze-
ribb és hatékonyabb gazdélkodéasra irAnyuld tandcsadas;

+ avezetbség szakértdi tdmogatdasa a kockazatkezelési és szabdalytalansagke-
zelési rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitdsaban, fo-
lyamatos tovabbfejlesztésébhen;

+ tanédcsaddas a szervezeti strukturdk racionalizdldsa, a valtozdsmenedzsment
teriiletén;

+ konzultdcido és tandcsadés a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészité-
séhen;

+ javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv mikddése eredményessé-
gének névelése és a belsé kontrollrendszerek javitdsa, tovabhfejlesztése ér-
dekében, a koltségvetési szerv bels6 szabdalyzatainak tartalmat, szerkezetét il-
letden.

2. Az Onkormanyzat hosszu tava célkitlizéseivel 6sszhangban kialakitott
belsd ellenbrzési stratégiai célok

A belsd ellendrzés f6 célkitizése, hogy felmérje az ellenérzései sordn az ellendrzdtt
terileten a folyamatok, a miikédés kockézatait, értékelje azok csdkkentésére
kialakitott ellendrzési pontok megfelel6ségét, eredményességét, hatékonysagat és
javaslatot tegyen olyan beavatkozadsok megtételére, melyek a folyamatokat és a
mikddéstjavitjak a kockdzatok megfeleld kezelésével.

A kockédzatosabb folyamatok, rendszerek ellen6rzésének prioritasa mellett
els6dleges szempontaz ellenfrzésiteriletek lefedettségének névelése.

A belsd ellendrrel szemben elvdrds, hogy a min8ségkdzpontt m(kdédés keretében
elfogulatlanul végezze az ellenfrzéseket, feladatdt a szakmai és az etikai szabalyok
maradéktalan betartdsdval lassa el, hitelesen tarja fel és értékelje a tényeket, a
lényeges 0Osszefliggéseket kozérthet6en Allapitsa meg, €és az ellendrzési
tevékenységre jellemzd hibdk, hiAnyossagok megel6zésére, és kijavitasara, valamint
az ellen6rzétteket segité egyluttm{ikédésre torekedjen, a j0 gyakorlatokat mutassa
he.

Az énkormdanyzat / intézmény hossz( tdvi céljai és a kapcsolddd belsé ellendrzési
stratégiai célok:

Hosszu tavu célkitlizések
1 célkitlizés: Kapcsolddd belsd ellenbrzési stratégiai célok:
Az odnkormanyzat / intézmény rendelkezzen a jogszabalyban Vizsgélni kell, hogy a szabalyzatok aktualizalasa a torvényi
el6irt szabalyzatokkal és a mikodéseéhez szilkséges sajatos és szervezeti, személyi valtozasokat kdvet6en megtortént-e,
szabalyzatokkal, illetve azok tartalma aktualis legyen. a szabalyzatokban az adott szervezet sajatossagai

megfeleléen érvényesiilnek-e?

2. célkitlizés: Kapcsolddo belsd ellenbrzési stratégiai célok:
Az onkorményzat / intézmény gazdalkodasa szabalyszer(i és Vizsgalni kell, hogy a gazdalkodéas a jogszabalyoknak és a
jogszer( legyen. pénziigyi-szamviteli bels6 szabalyzatoknak megfelelGen

torténik-e? A kotelezettségvallalasra vonatkoz6 szabélyokai
betartjadk-e? A szakmai feladatellatds az el6irdsoknak
megfelelGen torténik-e?

3. célkitlizés: Kapcsolddo bels6 ellenbrzési stratégiai célok:
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A koltségvetési szerv vezetbje felel6s a belsé kontrollrendszer keretében - a
szervezet minden szintjén érvényesiulé - megfelel6 kontrollkdrnyezet, integralt
kockdzatkezelési rendszer, kontrolltevékenységek, informacios és kommunikaciés
rendszer, és nyomon kovetési rendszer (monitoring) kialakitdsdért, mikddtetéséért
és fejlesztéséért, melynek mindségének értékelésérdl évente kételes nyilatkozni.3

/& HC @ - - ) -
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Kontrollkdornyezet:

+ avezetés filozofidja és stilusa,

+ acélok kitlizése és a teljesitmény értékelése,

+ azegyéniés szervezeti integritds és etikai értékek,

+ elkotelezettség a szakértelem mellett - humanpolitika,

+ atevékenységhez illeszkedd szervezeti struktira - a folyamatok és a részte-
vékenységek megfeleld megtervezése, megszervezése és a feltételek éssze-
ri biztositasa,

+ Dbelsd szabdlyzatok kialakitdsa, a felel6sségi kdrok kijelolése, a kapcsolodd
feladatkdrék pontos meghatdrozédsa és a dolgozdkkal vald megismertetése,

+ kockazatitiréshatdr meghatarozasa.
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Az Onkormanyzat / Intézmény minden bels6 szervezeti egysége rendelkezik sajat
feladataik vonatkozasaban ellendrzési nyomvonallal, melyek az ellendritapasztalatok
alapjan tovabbi fejlesztést igényelnek. A féfolyamatok nem teljeskdrlien fedik le az
intézményi feladatokat. Az alfolyamatok az ellen6rzott folyamatokndl tapasztaltak
alapjan még igényelnek tovadbhi aldbontdst. A belsé ellenGrzés javaslatai alapjan a
szervezeti egység vezetdi folyamatosan intézkednek és végrehajtjak a szikséges
kiegészitéseket, pontositdsokat.

A belsé ellendrzés minden ellendrzés alkalmaval értékeli a szervezet belsd
kontrollrendszerét, és annak fejlesztésére javaslatottesz.

A kontrollkérnyezet 6sszegzd értékelésének szempontjai:

+ célok meghatdrozasa, modositasa, aktualizdlasa,

+ szervezeti felépités, szervezeti struktlra: szervezeti és mikddési szabdalyzat
aktualizdlasa, 6sszhangja az tgyrendekkel, munkakéri leirasokkal,

+ bels6 szahalyzatok: teljeskorliség, aktualizalas,

+ feladat és feleldsséqgi kor6k: munkakdri leirdsok, belsd szabdalyzatok alapjan,

+ folyamatok meghatdrozadsa €és dokumentdldsa: ellendrzési nyomvonal, Ggy-
rendek, SZMSZ,

« humaéan-er6forrds: szakmai felkésziltség, szakmai kompetencia adathekérés-
sel,

« etikai értékek: etikai kodex vagy egyéb belsd szabélyzatban régzitett kdvetel-
meények.

A kontrollkdrnyezet értékelésével a bels6 ellendrzés:
+ jelent6sen novelia szervezet atlathatésagat,
+ megalapozottabb vezetdi déntéseketeredményez,
+ hozzajarul a szervezetintegritAsanak megteremtéséhez,
+ csOkkenti a visszaélések szam at,
+ elbsegitia célok elérését,
+ tamogatja a szdmon kérhet6ség megvalosulasat.

3.2. Integrélt kockazatkezelési rendszer értékelése
A kockéazatok (kockazati kornyezet) felilvizsgalatdnak céljai és kritériumai

A kockazati kornyezet allandé valtozasa miatt indokolt a kockdzatok folyamatos és
rendszeres fellilvizsgéalata, amelynek kétalapvetd célja:

« A valtozdsok megfigyelése a szervezet kockdazati profiljaban: fel kell mérni,
hogy a kordbban beazonositott kockdzati tényez6k még mindig fennélinak-e,
esetleg meriiltek-e fel 0j kockadzati tényezdk, valtozott-e az egyes kockadzatok
bekovetkezésének valdszinlisége, illetve szervezetre gyakorolt hatdsa. Ezek
alapjan szikség lehet ) kock&zati prioritdsok meghatdrozasara, a szervezet
kockazati tir6képességének megvaltoztatdsara.

+ Meghizonyosodni a szervezeten belil m(@ikod6 kockadzatkezelési folyamat ha-
tékonysagardl: meg kell vizsgalni, hogy a szervezeten bhelil m@ikédd kontroll
tevékenységek megfelelden tudjdk-e csokkenteni a felmeril6 kockdzatok ha-
tasat, bekdvetkezésiik valoszinliségét, szikség van-e Uj kontroll tevékenysé-



gek bevezetésére, a meglévdk kibvitésére, esetleg feleslegessé véalt-e vala-
melyik.

A belsd ellendrzések tapasztalata alapjan a kockazatkezelés integraldsa a mGkodési
folyamatokba folyamatos. Az Integralt Kockazatkezelési Szabalyzat meghatarozza
az értékelési szempontokat, min6sitési kategdriakat. A szervezeti egységek vezetdi
(folyamatgazdédk) a folyamatokban rejld6 kock&zatokat minden évben értékelik és
mindsitik, sziikség esetén intézkedéseket tesznek azok mérséklése, megsziintetése
érdekében. Az egyes alfolyamatokhoz azonositott kockdzati tényez8k valés, a
gyakorlatban is eléforduld hibdk, de mivel a fofolyamatok aldbontdsa még nem teljes
kéri, igy azok kockazati tényezdinek/kockazatainak azonositasa, mindsitése sem
teljes.

A belsd ellendrzés a belsé kontrollrendszer értékelése soran javaslatokat fogalmaz
meg annak érdekében, hogy a kock&zatok kezelése hatékony és eredményes
legyen.

Az integralt kockdzatkezelési rendszer fejlesztése folyamatos, a szervezeti célokhoz
kialakitott kockazatértékelési kritériumok még fejlesztést igényelnek a valés kockazat
szint meghatarozdsa érdekében, de a kock&zatkezeléssel lefedett teriilet egyre
szélesebb.

Az integralt kockadzatkezelési rendszer 6sszegz6 értékelésének szempontjai

+ kockadzatok azonositdsa a teljeskérliség szempontjabdl,

+ kockadzatok elemzése és értékelése (folyamatgazdak kialakitottak-e a kockéa-
zati kritériumrendszert, értékelték-e és elemezték-e a folyamatszinti kockaza-
tokat),

+ kockazatok integradlt kezelése (a kockazatkezelési munkacsoport elvégezte-e
a szervezeti szintl kockazatelemzést, meghataroztdk-e a kulcs folyamatokat
és az azokhoz kapcsol6dd kockazatokat, hoztak-e intézkedéseket a kockaza-
tok elkeriilésére, mérséklésére),

+ a kockéazati tliréshatar meghatadrozasa hiztositja-e, hogy a kockazatos folya-
matokat idében észlelni és kezelni lehessen,

+ a kockéazatkezelés teljes folyamatadnak feliilvizsgéalata, integritds kockézatok
azonositdsa (kockazati leltdr, kockazati univerzum meghatdrozdsa, a szerve-
zet stratégiai céljai elérése érdekében hatékony kockédzatkezelési rendszert
mikédtetnek-e),

+ sllyos szervezeti integritast sértd események - amennyiben voltak - (a szaba-
lyozas kell§ informdaciot tartalmaz-e az integritast sért6 események felismeré-
séhez, régziti-e a modszereket és eljarasokat a kivizsgadlashoz, az integritas
felel6s kivizsgalta-e a bejelentett integritdst sértd eseményt, tortént-e intézke-
dés, felel§sségre vonas),

« kilsG/belsé ellenGrzési jelentések megéllapitdsait a szervezet vezetdje felul-
vizsgdalta-e annak érdekében, hogy integritAst sértd eseménynek mindsil-e, i

+ a kockazatok kezelésére megfeleld intézkedést hoztak-e, nyilvantartast veze-
tik-e.

3.3 A kontrolltevékenységek értékelése

A kontrolltevékenységek alapveté célja, hogy biztositsa, hogy a kozpénzekkel,
vagyonnal szabdalyszerlien, gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen tdrténjen
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A kontrolltevékenységek értékelésének szempontjai:

« kontroll stratégidk és modszerek (Belsd kontrollrendszer szabéalyzathan meg-
hatdrozott kontrollok mkodésének értékelése, folyamatha épitett, vezetdi fe-
lilvizsgéalati kontrollok),

+ feladatkorok szétvalasztdsa (belsd szabdlyzatokban és munkakdri leirdsok-
ban, valamint az ellen6rzési nyomvonalban megfeleléen és 6sszhangban ha-
tdroztdk meg a kontrolltevékenységeket, felelésdket),

« kulcskontrollok megfelelésége,

+ dontéstmegalapozd kontrollok mikédése (ellenjegyzés, j6vahagyds),

+ tobb szervezeti egységet érintd folyamat kdzos kontrollpontjainak meghataro-
z4sa,

+ a feladatvégzés folytonossdga (munkakdridtadds szabélyozasa, gyakorlatban
dokumentalt-e, hozzaférési jogosultsagokat megfeleléen kezelték-e, helyette-
sitést meghatadroztak-e a munkakori leirdsokban).

/1&D  <-3 ' M-

A szabéalyzatok megismertetésérédl a szervezeti egység vezetdje koteles
gondoskodni. A szabélyzatok, belsd rendelkezések a belsd informatikai halézat
Kéz6és meghajtd mappajaban elérheték el

Ebben a formaban biztositott a rendeletek, utasitasok, szabdalyzatok
megismerhetdsége, hozzaférés a feladatok végrehajtasa soran kovetendd eljdrdsok
eredményes végrehajtdsa érdekébhen.

A mikédés egyik fontos kovetelménye az irdsheliség, a tevékenység, a
feladatkiadas és a feladat elvégzésének dokumentédlasa.

Az iratok kezelésének eljdrdsrendjét az Iratkezelési Szabdlyzata hatdrozza meg,
mely tartalmazza az iratkezelési feladatot ellaték hatdskdrét, jogait, kotelezettségeit,
és az iratoknak a szervezeten beliili Utjat.

Az Onkormanyzatnal / Intézményben a belséd kommunikacio egyik eszkéze a vezetdi
értekezlet, melynek keretében a vezetd a szervezeti egység vezetbkkel megheszéli
az aktudlis feladatokat. A vezetfi értekezlet keretében lehetéség van arra, hogy az
osztalyvezeték a felmeril6 problémakat, aktualis teend6ket megheszéljek maés
szervezetiegységek vezetdivel.

A kilsé kommunikaciéo egyik eszkdze az onkormanyzat hivatalos honlapja
(www.sasd.hu ).

Az informécids és kommunikaciés rendszer értékelésének szempontjai:

« inform&cid és kommunikécié (adatszolgéltatdsok, kozzététel, adatkezelési ta-
jékoztatds, szabdlyzatok megismertetése),

+ személyes adatok kezelésével kapcsolatos tajékoztatdsi kételezettség teljesi-
tése,

+ kozérdek( adatok kozzététele (tartalmi megfelel6ség, aktualizdltsdg és teljes
kdrliség),

+ tamogatdshoz, palydzathoz kapcsolédd nyilvdnossag, kézzététel,


http://www.sasd.hu

« iktatdsi rendszer (iratkezelés, az iratok drzésének szabdalyozasa, jogosulatlan
hozzaférés megakadalyozasa),

+ bejelentd védelem integritdst sért6 esemény bejelent§jével szemben,

+ bels6 adatszolgaltatds szinvonala (tarsosztalyok kozdtti informdacidatadas,
kapcsolattartas),

+ kapcsolattartds, kommunikacio a timogatdval, tAmogatott szervezettel.

3.5 Nyomon kdvetési (monitoring) rendszer értékelése

A monitoring egy dinamikus folyamat, amely a szervezet f6 céljait, a kilsd/belsé
adottsdgokat, wvalamint a belsé kontrollrendszer egyéb elemeit folytonosan
figyelemmel kiséri és értékeli.

Monitoring lehet:
+ operativtevékenységek keretében megvalésuld folyamatos, eseti nyomon ko-
vetést biztositd rendszer,
+ operativtevékenységektél fuggetlenil mikddoé belsd ellenfrzés.

A monitoring rendszerrel szemben &ltaldnos kdvetelmény, hogy az alkalmas legyen:
+ a bels6 kontrollok mikodésérdl megfeleld, intézkedésekre alkalmas, folyama-
tos informaciék biztositdsara,
+ a tevékenységekben meglévé kockdzatok jelentkezésének észlelésére, és
meérséklésikre, megszintetésiikre vonatkozd javaslatok megtételére,
« abelsd ellenfrzésitapasztalatok hasznositasanak értékelésére.

A belsé ellen6rzés vizsgalja, hogy az irdnyitds és a vezetés altal kialakitott,
(kddtetett belsé kontrollrendszer megfelel-e az aldbbi kdvetelményeknek:

« aszervezeticélkitlizések 6sszhangban vannak a szervezeti stratégidval,

¢+ aszervezeti célkitizések elérésére kidolgozott mutatérendszer megfeieid,

« aszervezeti folyamatok kialakitdsa biztositja a célkitizések megvalésuldsat; a
folyamatok belsd szab&lyozasa teljes, naprakész, a feleldsségek, feladatok
egyértelmien meghatdrozasra keriltek,

+ akidolgozott programok, tervek és célkitizések megvaldsultak,

+ a szervezeti célok elérését veszélyezteté kockédzatokat az integrélt kockézat-
kezelésirendszer képes azonositani, elemezni és azokat megfeleléen kezelni,

« a munkafolyamatban a belsd kontrollok kialakitdasa megfelel az elvardsoknak,
képesek a kockdzatokbdl fakado veszteségek mérséklésére,

+ az eszkdzdokkel gazdasdgosan, hatékonyan és eredményesen gazdalkodnak,
avagyon mego6vasardol megfeleléen gondoskodnak,

¢« apénzigyi-, irAnyitasi- és operativ mikddésre vonatkoz6 adatok, informécidk,
beszdmolék pontosak, meghbizhatéak és a megfeleld idében rendelkezésre
allnak,

+ azesetlegesen feltdrt hiAnyossédgok megszintetése biztositott.

3
<

A monitoring stratégia elvei a Bels6 Kontroll Kézikdnyvben keriiltek meghatarozéasra.

A legjelent6sebb nyomon kdvetésielemek:
« tervek, célkitlizések teljesitésének beszamoldi,
¢ zarszadmaddas, szamuviteli, pénzigyi beszamoldk,
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A kockédzatelemzés célja megéallapitani az egyes folyamatok kockdzatdnak mértékét
A magas kockadzati rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezd8k, és azok sdlya alapjan végeztem el. Ebben a
modellben 12 olyan tényezd kerllt meghatdrozasra, amely hatassal van a rendszer
mikédésére. Minden egyes tényezb6re vonatkozéan értékelést kell végezni, és meg
kell hatdrozni az egyes kock&zati tényezdok rendszerekre gyakorolt hatdsat (sulyként
kifejezve).

1. Bels6 kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kézepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Sdaly: 5

2. Valtozas/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentések

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érinté, jelentés valtozadsok
Saly: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Saly: 4

4. Kdlcs6nhatas méas rendszerekkel

1) Alacsony mérték(i, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kozepes mértéki

3) Nagymértékl, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all més, fontos rendszerekkel
Sdaly: 3

5. Bevétel/Kdltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Sdaly: 6

6. Klls6 szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas
1) Alacsony

2) Kbzepes

3) Magas

Sdaly: 2

7. EI6z6 ellen6rzés 6ta eltelt id6
1) 1 évnél kevesebb

2) 1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 28

8. Vezet6ség aggalyai a rendszer mikodését illetéen
1) Alacsony szintd

2) Kozepes szintl

3) Magas szintl



Sdaly: 3

9. Pénzugyi szabalytalansagok valészinlisége
1) Kicsi

2) Kbzepes

3) Nagy

Sdaly: 4

10. Szabalyozottsadg és szabalyossag
1) Kicsi

2) Kdzepes

3) Jelentfs

Sdaly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kbzepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Sdaly: 3

12. Er6forradsok rendelkezésre allasa
1) Alacsony

2) Kbzepes

3) Magas

Saly: 4

5. A bels6 ellen6rzésre vonatkoz6 fejlesztési és képzési terv

A belsd ellendr A&ltal alkalmazott mdédszertant folyamatosan fejleszteni kell az
ellen6rzésitevékenység javitAsa érdekéhen, ezért a belsé ellen6rzési vezeté a Belsd
EllenGrzési Kézikonyvet a Bkr. 17.8 (4) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen
rendszeresen fellilvizsgalja és szikség szerint modositia a belsd ellen6r
tapasztalatainak, javaslatainak figyelembevételével.

A belsé ellenér rendelkezik a jogszahdalyokban el6irt képzettségekkel, ismereteit
folyamatosan karbantartja. A belsd ellendr a kételez6 oktatasokat nyomon kdveti és
folyamatosan teljesiti.

A belsd ellendr a tovabbképzések és szakmai 6nképzés sordn dontéen a tdvoktatasi
formakat veszi igénybe, amelyek kéltség- és iddkimél6 megoldasok, mint pl. az
ABPE képzések, mérlegképes konyvelgi tudasszint ilyen formaban térténd
teljesitése.

Az ellendrzések célja a jogszabalyokban, illetve szabalyzatokban elfirtaknak mind
magasahbb szinten toérténd megfelelés. Ezért torekedni kell az ellen6rzések minél
tokéletesebb el6készitésére, az egységes eljardsok kialakitasara, valamint a
vizsgalati eljardsok, moddszerek, a bels6é ellen6rzési jelentések tartalmi
kévetelményeinek biztositdséra a belsd ellendrzési kézikdnyvben, a nemzetkdzi - és
a hazai belsd ellendrzési standardok és az &llamhaztartdsért felelés miniszter 4ltal
kdzétett iranymutatdsokban foglalt el§irdsoknak megfelelden.
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A Bkr. 21. § (3) bekezdése alapjdn a bizonyossagot add belsd ellenérzési
tevékenységet szabalyszerlségi-, pénzlgyi-, rendszer-, teljesitmény-, és inform atikai
ellen6rzésitipusok szerint kell ellatni.

A belsd ellendrzés az ellendrzési tipusokat a rendelkezésre all6 kapacitdssal
0sszehangolja, az iddigényesebb rendszerellendrzések m ellett egy-egy
részteriilet/részfolyam at, vagy egy-egy szervezet/szervezeti egység
mikodésének/gazdalkoddséanak, s6t egyes tevékenységének az A&tvilagitdsat is
elvégzi.

A teljesitmény-ellendrzések feltételeinek javitdsa érdekében a belsé ellendrzés
szorgalmazza, hogy a kdzpénzek felhasznalasdhoz a dontéshozok eredményesséqi
kritériumokat hatdrozzanak meg, a célokhoz pedig a teljesités-mérésére alkalmas
indikatorokat rendeljenek.

A rendszerellendrzés az irdnyitasi, végrehajtadsi, pénzigyi lebonyolitdsi, heszadmolasi
és ellendrzési rendszerek mikodésének atfogd vizsgéalatdt jelenti magédban foglalja
a szabalyszerliségi, a pénzigyi és az informatikai ellendrzéseket is.

A belsd ellen6rzés az ellendrzések min6ségének és hatékonysdganak javitdsat a
kockdzatelemzés és - értékelés eredményeire fokozottan tdmaszkodd ellendrzési
témavalasztassaltamogatja.

A stratégiai terv készitésekor a vezetbkkel egyeztetetten megtértént a szervezet
folyamatainak azonositdsa, majd a kockdzatok értékelése.

Alapvet6 kovetelmény a valésdgos helyzet feltdrdsdra irdnyuld térekvés, a
tdrgyszerlség, az objektivitds és a tényallds hi visszatikrozése.

Torekedni kell:

+ az ellen6rzési kételezettségek, jogosultsagok - torvény szerinti - teljesitésére
(rendszeres, ill. éves ellenérzési kotelezettségek)

+ afelsd vezetés ellenérzésiigényeinek, javaslatainak kielégitésére,

+ azellen6rzéssel lefedettteriiletek ndvelésére,

« azellenGrzottteriiletek részfolyamatainak ellenfrzésére,

¢+ az id6szerl ellendrzési témédk vizsgélatara (a kdrnyezeti valtozdsok figyelem -
he vételével),

¢+ az eurbpai uniés, tovdbba a hazai palydzati forrdsok bevonésaval, felhaszné-
lasdval megvalésuld beruhdzasok ellendrzésére,

+ a belsd kontroll rendszer kialakitdsaval, szabalyozottsdgaval, mikodtetésével,
felilvizsgélatdval kapcsolatos ellenérzésekre.



A 2025.-2029. kozotti idészakban ellendrzési prioritAsokatjelentenek:
Tematikus ellendrzésiteriletek:

- Rendszeres ellen6rzési kételezettségek, igények
Szabdlyozottsdg aktualizdldsa az operativ gazdalkodas szabdlyainak be-
tartdsa.
> A pénzigyi-gazdasagi ellen6rzések altal feltart hianyossdgok megszinte-
tése, felszamoldsa érdekében megtett intézkedések végrehajtasa - utdel-
lendrzések.

. Torvényi kotelezettség, jogosultsag teljesitése

Kdzbeszerzések és a beszerzésieljdrdsok szabalyszerlisége.
Valasztdsokkal, népszavazdsokkal kapcsolatos ellendrzések.
Kdzpénzek felhaszndldsadval, azok &tldthatésédgéval, nyilvdnossdgéval, a
kdztulajdon hasznélatdnak nyilvanossagéaval, atlathatébba tételével és el-
lenGrzésével kapcsolatos ellendrzések.

> Céljelleggel nyljtott tdmogatasok felhasznéalasdval, elszdmolasaval kap-
csolatos ellendrzések.

. Tevékenységek, folyamatok ellendrzési lefedettsége

A feladatellatds, a szervezet és m(kodés, a gazdalkodas rendjének sza-
balyozottsdga, szabalyszerlisége.

> A feladat- és arendelkezésre allo forrasok dsszhangja.

> A kbdltségvetésitervezés eljarasi rendje, a rendeletalkotés.

> A koltségvetés végrehajtdsa, a koltségvetési elbirdnyzatok, modositdsa,
nyilvantartasa.

> Koltségvetési heszadmolas eljdrasi rendje, a zarszdmadasi kotelezettség
teljesitésének szabalyszerlisége.

> Gazdalkodasi és ellen6rzési jogkérok, a gazdalkodas operativ vitelével
kapcsolatos jog és ellendrzésijogkdor gyakorlasa, szabdalyszerlisége.

> Bizonylatirend és fegyelem szabdalyszerlisége.

> Szamuviteli feladatok, a fokdnyvi kdnyvelés és az analitikus nyilvdntartdsok
és a bizonylatok adatai kdzotti egyeztetés, dokumentadltsdg, folyamatha
épitett ellenérzés.

> Az dnkormdanyzati vagyon nyilvantartdsa, szambavétele.

> A vagyonnal valé gazdélkodés, vagyon hasznositdsa, vagyonértékelés,
szerz6dések, dnkoltség szamitds szabdalyainak meghatarozasa.
A huméanerGforrds biztositdsa, a létszdmmal és személyi juttatdsokkal tor-
ténd gazdalkodas.

> A sajdtbevételek beszedésének alakuldsa, kintlévéségek, hatralékok.

> Péalyazati forrasok igénylése, a megvaldsuld fejlesztési feladatok teljesité-
se, felnasznélasi rendje.

> Kils6 ellenGrzések (ASZ, sth.) megallapitasait kévetd intézkedések ered-
ményességének vizsgélata.
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a) A Stratégiai ellendrzési terv 2025-2029. a Sasdi Kozés Onkormanyzati Hivatalra
vonatkozdan jovahagyom:

Sésd, 2025. januéar 27

Koszor(s Timea
jegyzo

b) A Stratégiai ellendrzési terv 2025-2029. a Sasdi AMK Ovodaja és Bolcs6déjére
vonatkozdan jovahagyom:

Sasd, 2025. januar 27,

Galné Banizs Gabriella
intézményvezetd

¢) A Stratégiai ellenfrzési terv 2025-2029. a Sd&sdi Csaldd- és Gyermekjoléti
Kdzpontra vonatkozdéan jovdhagyom:

Sésd, 2025. janudr 27.

Hajés Angéla
intézményvezetd

d) A Stratégiaiellendrzésiterv 2025-2029. a Séasdi Szocialis Tarsulasra vonatkozdan
jovahagyom:

Sésd, 2025. janudr 27.

Dr. Jusztinger Jénos
elngk

fy A Stratégiaiellenérzésiterv 2025-2029. a Sasdi Szociadlis Szolgalatra vonatkozdan
jovdhagyom:

Sésd, 2025, janudar 27.

Orban Eva
intézményvezetd



g) A Stratégiai ellenfrzési terv 2025-2029 a S&sd Varos Német Nemzetiségi
Onkormaéanyzatra vonatkozdan jovahagyom:

Sasd, 2025. januar 27.

Galambosné Wagner Eva
elndk

h) A Stratégiai ellendrzési terv 2025-2029. a Séasd VAaros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatra vonatkozéan jovahagyom:

Sésd, 2025. janudr 27.

Kirdly Tamas David
elndk

e) A Stratégiai ellen6rzési terv 2025-2029. a S&sd VAarosgazdélkodasi Nonprofit
Kézhaszni Korldtolt Felel6sségl Tarsasagra vonatkozéan jovahagyom:

Sésd, 2025. janudar 27.

Merk Zsolt
igyvezet6
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amely létrejott egyrészrol

.................. Kozség Onkormanyzata (73........cccccveevvreerreeiseiesnreeneens ), KEPVIS€linoiuiiinnnn.
polgarmester, mint megbizé,
.................. Kozség Onkormanyzata (73......cccccoeveevvevvveeeeessevneniennnns ), KEPVISElin.nnnn......
polgdrmester, mint megbiz,
.................. Kozség Onkormanyzata (73......cccceeeeeeeeevecceeeeeeccennnn. ), KEpViselin..........
polgarmester, mint megbizo,
................. Kozség Onkormanyzata (73......ccccoceceeeveeeceeereeeceeenenenn ), KEPViSElinennnne.....
polgarmester, mint megbizo,
.................. Kozség Onkormanyzata (73.......ccccccevveerveervevesnesnsesnnnnnns ), KEPVIiS€liniinnn.n,
polgarmester, mint meghizo,
.................. Kozség Onkormanyzata (73.......cccccceeveevirerinersnennn. ).képviseli......
polgarmester, mint megbizo,
.................. Kozség Onkormanyzata (73.......ccccccevvevneerieesnresnieenennns), KEPVIiS€livounnn.in.,
polgarmester, mint megbizo,
.................. Kozség Onkormanyzata (73.......cceceeveveeeevenineeeneneeininns ), KEPVIiS€ i,
polgdrmester, mint meghizé,
.................. Kozség Onkormanyzata (73....cccccevevevevveveveeessenenssnenen. ), KEPVIS€ e
polgdrmester, mint megbizd,
.................. Kozség Onkormanyzata (73.....ccccceveveeeeeeereeecceeeneeeenenn. ), KEPViS€ i,

polgdrmester, mint megbizd,
(a tovabbiakban egyitt: Megbizo)

masrészrél
Sasd Varos Onkormanyzata (7370 Sasd, Ddézsa Gyorgy utca 32.), képviseli dr. Jusztinger
Janos polgarmester, mint megbizott, a tovabbiakban: Megbizott,

(atovabbiakban egyutt: felek) kdzo6tt alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételekkel:

1 Felek tudoméssal birnak arrél, hogy a magyar épitészetrél sz6l6 2023. évi C térvény
(tovabbiakban: Méptv.) 22. 8§ (1) bekezdés c) pontja, 56. 8§ és 228. § rendelkezései szerint
valamennyi telepllési o6nkorméanyzat a telepuléstervezési és a teleplléskép-védelmi
onkorményzati feladatellatds biztositasa, valamint a helyi épitészeti min&ség védelme
érdekében - az épitett kornyezet alakitasi, teruletfejlesztési és terlletrendezési,
teleptlésfejlesztési és teleplilésrendezési, telepuléskép-veédelmi targyt dontések elékészitd
feladatainak ellatadsara - onkorméanyzati f6épitészt alkalmaz.

2) Ha a kdzségi jogallasu telepllési dnkormanyzat telepiilési féépitészt sem maga, sem
tarsulasa utjan nem alkalmaz, atérvény erejénél fogva a telepuilés fekvése szerinti jardsszékhely
varos teleplilési f6épitésze latja el az 6nkormanyzati f6épitészi feladatokat azzal, hogy a kdzségi
jogallast teleplilési onkorményzat koteles a teherviselésr6l a jarasszékhely véaros
onkorményzataval megallapodni.3

3) Meghbizok kijelentik, hogy mint a Hegyhati jarashoz tartozé kdzségi 6nkorméanyzatok,
telepllési féépitészt nem alkalmaznak, tudomasul veszik és kérik, hogy telepiilésikon a
Megbizott, mint a jarasszékhely varos A&ltal alkalmazott telepulési f6épitész lassa el az



onkormanyzati f6épitészi feladatokat.

4) Megbizott a 3) pont szerinti nyilatkozat alapjan megallapitja, hogy az altala megbizési
jogviszonyban alkalmazott telepulési f6épitész latja el a Megbizd telepulései kdzigazgatési
tertiletén is a Méptv-ben, valamint a féépitészi tevékenységrél sz6lé 190/2009. (I1X. 15.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan a telepulési f6épitészeti feladatokat.

5) A Megbizétél a Megbizotthoz kertl6 féépitészeti feladatellatdss megkezdéséhez az
sziikséges, hogy a Megbizé dnkorméanyzatjegyz6je a Megbizott jegyzdje részére megkiildje az
atadas-atvételi jegyz6konyv tervezetét, amelyhez mellékelni kell a hatdlyos telepiléstervet,
folyamatban 1év6, valamint az 5 évre visszamenlleg lezarult telepulésfejlesztési,
telepulésrendezési és telepulésképi eljarasok tervdokumentéaciojat és az ilyen tigyben sziletett
onkormanyzati dontések iratanyagat. Majd a megkiildést kdvetben az atadd és az atvevd jegyz6
- ajarasszékhely varos onkorményzati féépitészének részvételével - egyeztetést tart, amelynek
keretében megvitatjak az atvétellel kapcsolatos aktualis kérdéseket, attekintik a folyamatban
lévé Ugyeket és alairjdk az atadas-atvételi jegyz6konyvet annak érdekében, hogy a
jardsszékhely varos az onkormanyzati f6épitészi feladatokat el tudja latni. A jegyz6kdnyv
tervezetét az egyeztetés el6tt legaldbb 5 nappal meg kell kiildeni az atvevének.

6) Ha a fépitészi feladatellatds e megallapodasban foglaltak szerinti atvételét kdvetben
- az id6kozben bekovetkezett valtozasra tekintettel - a Meghiz6 képvisel-testiilete ugy dont,
hogy sajat telepulési f6épitészt alkalmaz vagy mas térségi féépitészi tarsulashoz csatlakozik, eg
megallapodds felmondasat a jardsszékhely véros jegyz6jéhez cimzett megkeresésben
kezdeményezheti. A f&épitészi feladatok visszavételére janudr 1-jei vagy julius 1-jei
kezd6nappal kerllhet sor, és a kdzségi dnkorményzatnak vallalnia kell, hogy legalabb egy évig
maga vagy tarsulasban méas Onkormanyzattal kézosen gondoskodnak az ®&nkormanyzati
f6épitészi feladatok ellatasarol.B

7) A feladat ellatasdhoz vérhatéan a kozponti koltségvetés 2025. évtél feladat
finanszirozast biztosit: A legaldbb 10 telepiilés vonatkozéasdban f&épitészi feladatot ellatd
féepitészek és munkatéarsaik foglalkoztatdsahoz az allam koltségvetési tdmogatast biztosit. A
feladat-finanszirozast a Megbiz6 igényli és az elszdmoléast is a Megbiz6 végzi. Amennyiben a
finanszirozds nem biztosit 0sszességeében fedezetet a feladat ellatdséra, ugy a felek e
megallapodast kiegészitik a sziikséges tobbletforras biztositasarol.

8) Jelen megallapodas 2025. januar 1. napjatél hatarozatlan id6tartamra szdl.

9) Felek megallapodnak, hogy jelen megéllapodas felmondésara a 6) pontban foglaltak
szerint van mod.
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LETESITO OKIRAT MODOSITASA

A SASD VAROSGAZDALKODASI Nonprofit Kézhaszni Korlatolt Felelgsségli Tarsasag
(székhely: 7370 Séasd, Kossuth Lajos utca 1., cégjegyzékszam: 02-09-074468) létesitd okiratat a felek
egyezd akarataval a 2013. évi V. torvény alapjan az alabbiak szerint modositjak:

A tarsasagot a Pécsi Torvényszék Cégbirdsaga 02-09-074468 cégjegyzékszamon vette nyilvantartasba.
A térsasagi szerz0dés 6., 8. és 11. pontjai helyébe az alabbiak l1épnek a tébbi pont véltozatlanul hagyésa
mellett:
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A Feliigyeld Bizottsag elndke:
udr. Kajdon Béla (sz.. Pécs Ill., 1958.04.29., an.: Gy6r llona, 7370 Sasd, Szent Imre Ut 23. MZ/8. szam alatti
lakos)

A Felligyel6 Bizottsag tagjai:
Pal Csaba Janos (sz.: Komlo, 1952.07.23.,an.: Szabé llona, 7370 Sasd, Tompa Mihaly utca 9. szam alatti
lakos)
Szijarto Csaba (sz.: Komlo, 1967.07.21., an.: Bessenyei Katalin, 7370 Sasd, Gardonyi Géza utca 39. szam
alatti lakos)

A Felugyel6bizottsagi elnok megbizatasanak kezdete: 2025. januar 16., megbizatasanak vége: 2029. december 31.
A Felugyel6bizottsagi tagok megbizatasanak kezdete: 2025. januar 16., megbizatasanak vége: 2029. december 31.
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Jelen tarsasagi szerz6dés maddositast felek atolvasas és megértés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t az okiratot szerkeszt6 igyvéd el6tt alairtak
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