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VARGA

F6konyvi szam

Utak, hidak
053343
053523

Temet6 fenntartas
053123
053373
053523

Kozvilagitas
053313
053343
053523

Onk.ingatlanok
hasznositasa
053123
0533113
0533143
053343

053373

053513

Kozséggazdalkodas
053123

053343

053373
053513

Mozgokonyvtar
0511013
0511093

051233

05233
053113
053123

053213
053223
053373

053513
053553
05643
05673
091633

Telepilési vizeli, és
vizmin. véd.

053373

053513

094113

Vis Maior

2025. évi koltségvetés bevételek és kiadasok

Megnevezés

Szervezet: 0101
karbantartéas
AFA

Szervezet: 0102
Uzemeltetési anyagok
flinyirok 40/ h6 6 ho
AFA

Szervezet: 0103

vill.energia (kdzvilagitas) T 200

Karbantartasi, kisjavitasi
afa

Szervezet: 0104

Uzemeltetési anyaitok faluhaz anyagok
Viliamosencritia szolgaltatas
Viz- és csatorna szolgaltatas
Karbantartasi, kisjavitasi
Egyéb szolaltatdsok kuka 10. kémény 60. egyéb 100
AFA
Szervezet: 0105
Uzemeltetési (izem 350, egyéb 650, 2024 190 stil, 235 gyurkovics

Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok flinyiras alkatrész

Egyéb szolgaltatasok teljesitése biztositas, mlszaki
AFA

Szervezet: 0107
Fogl.személyi juttatasai
munkabajaras
rendezvények

Szoc.hé
Gjsagok

Uzemeltetési anyagok rendezvények: farsang 10, n6nap 200, husvét 10,
gyereknap 100, falunap 500, tokdlés 30, mikulas 20, kari 30, 123 2024!

Informatikai szolgaltatasok igénybevétele teljesitése
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok teljesitése
Egyéb szolgaltatdsok Rendezvények Varga talalkozé
AFA

Egyéb dologi kiadasok teljesitése

NKA 2024

AFA

Felsoegerszegtdl 3/8-aci rész

Szervezet: 0108

Egvéb szolgaltatasok eldiranyzata
AFA
Egyéb m(ikddési bevételek teljesitése

Szervezet: 0109

1 oldal

Kiadas
0sszeq
200
150
50

410
130
240
40

2 320
1680
150
490

840

200

60
130
100
170
180

2 075
1425

200

50
400

8673
4920

150

600

640
15

1023

60
95

400

500

20
~200
50

200

160
40

tervezet

Bevétel
0sszeg

O

2092

2

200

092

200



VARGA

F6konyvi szdm
Roévid
kézfoglalkoztatas
0511013
05233
053123

053513
091633

Kolcsondk nyujtasa
v.tér.

053323

053373

053513

0548313

055063
096433

Onkormanyzati
jogalkotas
051213
0511073

05233

053123

053213

053223

053373

053513
053553
0550632
0550633
0551233

055133

093433
0935133
09643

0981311

Onkorm.elsz.
0535333
059143
091113
0911313

0911323
091143
091153
098143

Falugondnoki
Szolgalat
0511013
0511033
0511073
05233

2025. évi koltségvetés bevételek és kiadasok

. Kiadas
Megnevezés ..
0sszeq
Szervezet: 0201 9 927
Torvény szerinti illetmények 5 fo decemberig 8 664
Szocialis hozzajarulasi ado kiadasai 563
Uzemeltetési anyagok beszerzése teljesitése 550
AFA 150
Téamogatas
Szervezet: 0301 2820
élelem sziinidei étk 50
Egvéb szolgaltatasok teljesitése szallitas
afa 10
Onk.rend.seg. gyereknap 200, beiskolazas790, id6sek 400, mikulas 180, 5710

kari 540, egyéb 600, bursa 100
Lakossagnak szoc kdlcson 50
visszatérilés

Szervezet: 0401 19 844
Vélasztott képvisel6k 13 282
cafetéria 193
Szoc.Hjar 1504
Uzemeltetési anyagok irodaszer irodaszer naptar 120
informatikai szokj 60
Egyéb kommunikéacios 55
Egyéb szolgaltatasokbank 500, vagyon 80, telefon 20, egresics 100, posta 870
20.euvéb 150
AFA 130
egyéb 5
bursa 50, nyugat roma 104 2024, 105 2025 259
Mecsek drava 10, mecsek volgység 24, tdosz 3, kész 5 42
vargaért 150 +Nyugat-rémai 150
tartalék 3174
Maganszemélyek kommunalis ad6ja bevételei
Ipar(izési add
Vargéaért egyesiilet el6z6 évrdl
El6z6 é.pénzmaradv. Igénybevét

Szervezet: 0402 1103

Allamhaztartason belilli kamatkiadasok 5
Allamhéztartason beliili megelélegezések visszafizetése 1098
Helvi énkormanyzatok intk.all. tam.

Telepllési 6nkormanyzatok egyes szocialis és gyermekjdléti feladatainak

tamogatasa

Telepilési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatasa

Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tAmogatasa teljesitése

Kiég tam. Agazati, koziniv

Allamhéztartason beliili megel6legezések teljesitése

Szervezet: 0501 8470

Kdézalk.alapilletményének agazatival 5 091
jutalom 15 évill 399
Erzsébet utalvany 96
Szoc.hjar 714

2. oldal
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VARGA

F6kdnyvi szam

053123
053213
053223
053343
053373

053513

EFOP-3.9.2.
053373
053513
0981313

EFOP-1.5.3.
053373
053513
0981313

TOP-5.3.1.
053373
0981313

Kilteruleti utak
05506

MAGYAR FALU UT

05713
05743
0981313

2025. évi koltségvetés bevételek és kiadasok

Megnevezés

Uzemeltetési anyagok tizemanyag 900. gumi 100. mruha 50, egyéb 150
Informatikai szolgaltatasok

Egyéb kommunikéacids szolgaltatasok

Karbantartasi, kisiav.(szerviz)

Egyéb szolgaltatasok egyéb 50, casco 160, kgfb 80

AFA

Szervezet: 0601
Egyéb szolgaltatasok teljesitése
AFA
El6z6 é.pénzmaradv. Igénybevét

Szervezet: 0602
Egyéb szolgaltatasok teljesitése
AFA
El6z6 é.pénzmaradv. Igénybevét

Szervezet: 0603

Egyéb szolgaltatasok teljesitése
El6z6 é.pénzmaradv. Igénybevét

Szervezet: 0604
Atadas Mez6dnek 2023/ 2024

Szervezet: 0609
Ingatlanok fel(jitasa el6iranyzata
AFA
Pmaradvany

3. oldal

tervezet
Kiadas Bevétel
0sszeg 0sszea
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30
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Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyz6je
7370 Séasd, Dbézsa Gyorgy utca 32.

(72) 576-520 Fax: (72) 576-522 E-mail: titkarsati@sasd.hu
Hivatali kapu KRID azonosito: 202138715
Ugyfélfogadas: hétf6, szerda: 8-11, 13-16, kedd, péntek: 8-11

Tisztelt vargai lakosok!

Ertesitem a telepiilés lakossagat, hogy a kozos onkormanyzati hivatal
kihelyezett Ugyfélfogadasa Ujjaszervezésre kerilt. A hivatalban intézhetd
ugyekben helyben nyujtunk tajékoztatast és eljardsi segitséget, kérelmeket,
dokumentumokat fogadunk be. Javasoljuk, hogy helyben, a kihelyezett
ugyfélfogadason, tgyfelszolgalati munkatarsunk segitségével intézze példaul
alabbi tgyeit:

szocialis  kérelmek benyUjtasa: telepllési tdmogatas, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény stb.
- hagyateki eljaras meginditasa, anyakdnyvi Kivonat beszerzése
- méhészetek, vadkar, parlagfuves teriiletek bejelentese
- helyi adé ligyekben tajékoztatas, adategyeztetés, iratbefogadas
- hatdsagi bizonyitvany, birtokhaboritasi eljaras, talalt targy beszolgaltatasa
- kozerdekd bejelentések, panaszok
- kozerdekd munka ugyek (atvaltoztatott birsag).

Az ugyfélfogadas helye, ideje: Varga, FO utca 32. MUvelGdési Haz, kéthetente,
minden péaros hét csutortok deélel6tt 10.00-11.00 odra kozott. Az
ugyfélfogadas els6 napja: 2025. februar 6.

Forduljanak bizalommal Ugyintézénkhoz barmely onkormanyzati tGgyben. A
hivatali eljarasok egy része specialis informatikai feltételeket igényel, (példaul
anyakonyvezeést helyben nem tudunk intézni) de ehhez is kaphat helyben
tajékoztatast, tanacsot.

Természetesen a sasdi hivatal a varoshazan (Sasd, Dézsa Gyorgy utca 32.) a
megszokott  tgyfelfogadasi rendben - hetfon és szerdan 8-11 és 13-16 ora
kdzott, kedden és pénteken 8-11 oOra kdzott - szintén varja Onoket.

Sasd, 2025. januar 31.
Tisztelettel:

\0
Koszorus Timea/’QiI
jegyz6


mailto:titkarsati@sasd.hu

Szigetvari Tanker(leti Kozpont

Iktatoszam: TK/020/00...-.../2025

VAGYONKEZELESI SZERZODES
Véltozasokkal egységes szerkezetbefoglalt modositasa

amely létrejott egyrészrol:

Név:
Székhely:
Képviselo:
Tdrzsszam:

Addigazgatasi azonositdszam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamijel:

Név:
Székhely:
Képvisel6:
Torzsszam:

Adoigazgatési azonositészam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamjel:

Név:
Székhely:
Képvisel6:
ToOrzsszam:

Addigazgatasi azonositészam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szdmjel:

Név:
Székhely:
Képvisel6:
Torzsszam:

Adoigazgatasi azonositoszam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamijel:

Sasd Varos Onkormanyzata
7370 Sasd, D6zsa Gyorgy u. 32.
Dr Jusztinger Janos polgarmester

724188
15724186-2-02
11721111-15331933

15724186-8411-321-02

Fels6egerszeg Kozség Onkormanyzata
7370 Fels6egerszeg, F6 utca 7.

Herke Csaba polgarmester

731234

15555290-2-02
10024003-00353514-02120018
15555290-8411-321-02

Mez6d Kozség Onkormanyzata
7370 Mezdd Sagvari u. 34

Merk Zsolt polgarmester

555302

15555300-1-02
10024003-00004709-02120014
15555300-8411-321-02

Oroszl6 Kozség Onkorméanyzata
7370 Oroszlo, Petéfi u. 29
Molnér Gabor polgarmester
555313

15555317-2-02

15555317-8411-321-02

7900 Szigetvar, Deak F. tér 16.
Tel.: +36-73-795-214
e-mail: sziEetvarfekk.KOV.hu
KRID: 651169363 - SZIGTANKER



Név:
Székhely:
Képvisel6:
ToOrzsszam:

Adoigazgatési azonositdszam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamijel:

Név:
Székhely:
Képvisel6:
Torzsszam:

Adoigazgatési azonositészam:

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamijel:

Név:
Székhely:
Képviseld:
Torzsszam:

Addigazgatasi azonositészam:

Palé Kozség Onkormanyzata
7370 Palé, Arpad u. 27

Markoné Héder Timea polgarmester
555324

1555324-2-02
10024003-00004725-02120012
15555324-8411-321-02

Varga Kozség Onkormanyzata

7370 Varga, F6 u. 32

Lukéacsné Lembach Anita polgarmester
555335

15555331-1-02
10024003-00004768-02120017
15555331-8411-321-02

Vazsnok Kozség Onkormanyzata
7370 Véazsnok, Rémai u. 14
Fazekas Attila polgarmester
555346

1555348-2-02

10024003-00004770-02120012
1555348-841-321-02

Bankszamlaszam:
Statisztikai szamijel:

mint atado (a tovabbiakban: Onkormanyzatok), valamint a

Név: Szigetvari Tankeruleti Kdzpont
Székhely: 7900 Szigetvar, Deék Ferenc tér 16.
Képvisel6: Bognér Laszl6 tankerileti igazgatd
Addigazgatasi azonositdszam: 15835475-2-02
ElGiranyzat-felhasznalasi keret szamlaszam: 10024003-00336499-0000000
AHT azonosito: 361262

KSH statisztikai szamijel: 15835475-8412-312-02

mint &tvevo (a tovdbbiakban: Tankerdlet, egyttesen: Felek)

kozott alulirott helyen és napon a kdvetkezd feltételekkel:
I. Jogszabalyi hattér

L A nemzeti kdznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt) 74. § (1) bekezdése
értelmében az allam gondoskodik - az dvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok dvodai nevelése, a
tobbi gyermekkel egydtt nevelhetd, sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelése kivételével - a
kdznevelési alapfeladatok ellatasardl.2

2. Az éllami koznevelési kozfeladat ellatdsdban fenntartoként részt vevd szervekrdl, valamint a
Klebelshberg Kozpontrol szolé 134/2016. (V1. 10.) Korm. rendelet alapjan a kdznevelési intézmények
fenntartasaval és mikddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa céljabdl a KLIK-b6I a terileti szervei



2017. januér 1-jével kivéltak, és a Korm. rendeletben meghatarozott tankerileti kézpontba olvadtak be,
a KLIK kozponti szerve 2017. januar 1-jét6l Klebelsberg Kézpont néven miikodik tovabb. Az Atvevd
illetékességi korébe tartozd kdznevelési intézmények fenntartoi jogai és kotelezettségei tekintetében
2017. januar 1-jét6l a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont (KLIK) jogutddja az Atvevé
Tankertileti Kézpont.

3. A 134/2016. (V1. 10.) Korm. rendelet 1. § alapjan tehat a Korméany a tankeruleti kdzpontokat jel6li
ki a nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 94. § (4) bekezdés n)
pontja szerinti, az allami kdznevelési kdzfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevd szervekként. Az
Nkt. 74. § (4) bekezdése értelmében a tankerileti kozpont altal fenntartott kdznevelési intézmény
feladatainak ellatasat szolgald, telepilési Onkormanyzati tulajdon( ingatlan és ingé vagyonra
vonatkozéan a tankerlleti kdzpontot ingyenes vagyonkezel6i jog illeti meg mindaddig, amig a
kdznevelési kozfeladat a tankerdileti kdzpont részérél torténd ellatdsa az adott ingatlanban meg nem
sz(inik.
Il. El6zmények

1 A Szigetvari Tankerileti Kozpont jogel6dje, a Klebelsberg Intézményfenntarté Kdzpont (KLIK)
2013. januar 18. napjan vagyonkezelési szerzGdést kotott Sasd Kozség Onkormanyzataval,
FelsGegerszeg Kozség Onkormanyzatdval, Mez6d Kozség Onkormanyzataval, Oroszl6 Kozség
Onkormanyzataval, Palé Kozség Onkormanyzataval, Varga Kozség Onkormanyzataval, Véazsnok
Kozség Onkormanyzataval mint Tulajdonosokkal a Séasd belteriilet 211/2 helyrajzi szamu,
természetben 7370 Sasd, Szent Imre utca 29-31. szam alatti, kivett altalanos iskola, gazdasagi épulet és
udvar megnevezésli, 7452 m2 nagysagu, valamint a Séasd belteriilet 211/3 helyrajzi szamda,
természetben 7370 Sasd, Szent Imre utca 41. sz&m alatti, kivett mdvel6dési hdz és iroda, udvar
megnevezésd, de zeneiskolaként és oktatasi intézményként (kistomaterem) hasznalt 2348 m2 nagysagu
ingatlanra vonatkozdlag.

2. A vagyonkezelési szerz6dés megkotése Ota eltelt hosszi id6 a vagyonkezelési szerzddés
aktualizalasat tette indokoltta.

3. A kdénnyebb atlathatésag érdekében a Felek jelen megéallapodasa (a tovabbiakban: Szerz6dés) a I1.1.
pontban hivatkozott vagyonkezelési szerz6dés, valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegét
tartalmazza.

1. A szerz6dés targya

1. Az Onkormanyzatok vagyonkezelésbe adjak, a Tankeriilet vagyonkezelésbe veszi a Sasd belteriilet
211/2 helyrajzi szamu, természetben 7370 Sésd, Szent Imre utca 29-31. szam alatti, Kivett altalanos
iskola, gazdasagi épllet és udvar megnevezés(, 7452 m2teriletli ingatlan 6789/7452-ed részét, jelen
vagyonkezel6i szerzddést alaird és az alabb feltiintetett dnkormanyzatok kozoétti tulajdoni részarany
szerint:

Tulajdonos: Tulajdoni hanyad:
Sésd Kézség Onkormanyzata 765/1000
FelsGegerszeg Kozség Onkormanyzata 44/1000
Mez6d Kézség Onkormanyzata 37/1000
Oroszl6 Kozség Onkormanyzata 70/1000
Palé Kozség Onkormanyzata 25/1000
Varga Kozség Onkormanyzata 26/1000
Vazsnok Kozség Onkormanyzata 33/1000



A Tankerlet tudomasul veszi, hogy Sasd Varos Onkormanyzatanak 5 db szolgalati lakéasa és egyéb
kdzos helyisegei talalhatd az iskolaépilet (,,C épllet”) tet6terében, melynek nagysagat 226 m2-ben
allapitjak meg a felek. A szolgélati lakasok és a hozzajuk tartozd egyeb kozos helyiségek nem képezik
a vagyonkezelés targyat. Nem képezi tovabba vagyonkezelés targyat a Pécsi Tankerileti Kdzpont
hasznélataban taldlhatd Pedagdgiai Szakszolgélatként tzemel6 épiletrész (,D épllet”), melynek
nagysagat 437 m2-ben allapitjadk meg a felek. A Tankerllet altal vagyonkezelt terliletrész nagysagat
felek 6789 m2-ben allapitjak meg, mely magaba foglalja az iskolaépuletet, az iskolaudvart.

2. Az Onkorméanyzatok vagyonkezelésbe adjak, a Tankeriilet vagyonkezelésbe veszi a Sasd belteriilet
211/3 helyrajzi sz&ma, természetben 7370 Sasd, Szent Imre utca 41. szam alatti, kivett mivel6dési haz
és iroda, udvar megnevezésl, de zeneiskolaként és oktatdsi intézményként (kistomaterem) hasznalt
2348 m2 teriletl ingatlant, jelen vagyonkezel6i szerzddést alairdé és az alabb feltlintetett
onkormanyzatok kozotti tulajdoni részarany szerint:

Tulajdonos: Tulajdoni hanyad:
Sésd Kozség Onkormanyzata 765/1000
FelsGegerszeg Kozség Onkormanyzata 44/1000
Mez6d Kozség Onkormanyzata 37/1000
Oroszl6 Kozség Onkorméanyzata 70/1000
Palé Kozség Onkormanyzata 25/1000
Varga Kozség Onkormanyzata 26/1000
Vazsnok Kozség Onkormanyzata 33/1000

3. Az Onkormanyzatok feltétlen és visszavonhatatlan hozzajarulasukat adjak ahhoz, hogy a
Tankerulet vagyonkezel6i joga a Sasd belterilet 211/2 helyrajzi szdmu, természetben 7370 Sasd,
Szent Imre utca 29-31. szam alatti, kivett altalanos iskola, gazdasagi épulet és udvar
megnevezésli, 7452 m2 teruletd ingatlan tekintetében 6789/7452 aranyban ingyenes
vagyonkezel6i jog atadas jogcimen bejegyzésre keruljon.

4. Az Onkormanyzatok feltétlen és visszavonhatatlan hozzajarulasukat adjak ahhoz, hogy a
Tankerulet vagyonkezel6i joga a Sasd belterilet 211/3 helyrajzi szamu, természetben 7370 Sasd,
Szent Imre utca 41. szam alatti, kivett mdvel6dési haz és iroda, udvar megnevezésd, de
zeneiskolaként és oktatasi intezményként (kistomaterem) hasznalt ingatlan 1/1 részére, ingyenes
vagyonkezel6i jog atadas jogcimen bejegyzésre kerdljon.

IV. Felek jogai és kotelezettségei

1 Az Onkormanyzatok kijelentik, hogy a vagyonkezelésbe adott vagyon per-, teher- és igénymentes,
harmadik személynek nem all fenn olyan joga vagy kovetelése, amely a Tankerlletet a
rendeltetésszer(i hasznalatban akadalyozna vagy korlatozna. A Tankerilet ingyenes vagyonkezel6i
joganak fenndllasa alatt a vagyonkezelésbe atadott ingatlan és ingd vagyont (vagy annak barmely
részét) Az Onkormanyzatok nem idegenithetik el, nem terhelhetik meg, nem hasznosithatjak, bérbe
vagy mas jogcimen hasznalatba nem adhatjak.

2. A Tankerllet vagyonkezelésében levé ingatlant a Pedagdgiai Programban, az intézmény(ek)
szervezeti és miikodési szabalyzataban és hazirendjében meghatéarozott feladatok ellatasanak zavarasa
nélkil, az ott meghatéarozott tanitasi id6n kiviil, Az Onkormanyzatoknak - a Tankertlettel legalabb 15
nappal korabban tortént kilon megallapodast kovetGen - Onkormanyzati-, egyéb helyi kézosségi-,



kulturdlis rendezvenyek lebonyolitasa céljabdl téritésmentesen biztositja, azzal a feltétellel, hogy a
rezsikoltségek az igénybevevoét terhelik.

3. A Tankeriilel biztositja, hogy az Onkormanyzatok az Onkormanyzati és helyi kozosségi
kiz&rdlagosan kulturalis célu hirdetményeit az ingatlanban a kdzdsen meghatéarozott helyen és modon,
a Tankerulet altal meghatarozott idétartamban kifliggeszthetik.

4. A Tankeriletet a vagyonkezelésében levé vagyonnal kapcsolatban megilletik Az Onkormanyzatok
jogai, és terhelik az Onkonnanyzatok kotelezettségei - ideértve a szamvitelr6l szol6 torvény szerinti
kdnyvvezetési és beszamolo-készitési kotelezettséget is - azzal, hogy

a) a vagyont nem idegenitheti el, valamint jogszabalyon alapuld, tovabba az ingatlanra kdzérdekbdl
kilon jogszabalyban feljogositott szervek javara alapitott hasznalati jog, vezetékjog vagy ugyanezen
okokbol alapitott szolgalom, tovabba a helyi dnkormanyzat javara alapitott vezetékjog kivételével -
nem terhelheti meg,

b) a vagyont biztositékul nem adhatja,

C) a vagyonon osztott tulajdont nem létesithet,

d) a vagyonkezel6i jogot harmadik személyre nem ruhazhatja at és nem terhelheti meg, valamint

e) polgari jogi igényt megalapitd, polgari jogi igényt eldonté tulajdonosi hozzajarulast a
vagyonkezelésében Iév6 vagyonra vonatkozdéan hatdségi és birdsagi eljardsban sem adhat, kivéve a
jogszabalyon alapuld, tovabba az ingatlanra kdzérdekbdl, kilén jogszabalyban feljogositott szervek
javéra alapitott hasznalati joghoz, vezetékjoghoz vagy ugyanezen okokbdl alapitott szolgalomhoz
torténé hozzajarulast.

5. A Tankerulet a vagyonkezelésében levé vagyont, a kozponti berendezésekkel és felszerelésekkel
egyutt rendeltetésszerien, a vagyonkezelési szerz6désnek, a rendes gazdalkodas szabalyainak
megfeleléen, a vagyonra vonatkozd biztonsagi el8irdsok betartdsaval, a kozvagyont hasznald
személyt6l elvarhatdé gondossaggal masok jogainak és torvényes érdekeinek sérelme nélkil jogosult

birtokolni, hasznalni, szedni hasznait.

6. Amennyiben a Tankerilet a vagyonkezelésében levé vagyon hasznositdsdt masnak atengedi, a

-----

7. A Tankerllet viseli a vagyonkezelésében levé vagyonnal 6sszefliggé koltségeket, kozterheket,
dijakat, gondoskodik a vagyonvedelemrdl.

8. A Tankerulet felelés az ingatlannal kapcsolatban, a tlizvédelmi-, munkavédelmi- és
kornyezetvédelmi torvényekben és egyéb kapcsolodd jogszabalyokban foglaltak betartséért és
betartataséaért.

9. A Tankerulet koteles teljesiteni a vagyonkezelésében levd vagyonnal kapcsolatban, ajogszabalyban,
illetve a vagyonkezelési szerz6désben el6irt nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, és elszamolasi

kotelezettséget.

10. A vagyonkezelésbe adott vagyont, annak értékét és valtozasait a Tankerilet nyilvantartja. Az érték
nyilvantartasatdl el lehet tekinteni, ha az adott vagyontargy értéke természeténél, jellegénél fogva nem
allapithatdé meg. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a vagyon elsédleges rendeltetése szerinti
kozfeladat megjeldlését is. A nyilvantartasi adatok a mindsitett adat védelmérél szol6 torveny szerinti

mindsitett adat Kivételével - nyilvanosak.

11. A Tankerilet a hasznalataban lévé vagyont érintd lényeges valtozasokat koteles jelenteni az
Onkormanyzatoknak. A Tankerulet koteles az Onkorméanyzatokat haladéktalanul értesiteni az ingatlan



egészet fenyegetd veszeélyrdl és a bedllott karrdl, a tudoméaséra jutott minden olyan tényr6l, adatrdl,
korilményr6l, amely a vagyon rendeltetésszer(i, zavarmentes hasznalatdt akadalyozza, kar
bekovetkezésével fenyeget, a vagyon nagyobb mérvi romlasahoz vezethet, valamint arrél, ha 6t jogai
gyakorlasaban harmadik személy akadalyozza. A Tankeriilet kételes tlirni, hogy az Onkormanyzatok a
veszély elharitasara, a kar kovetkezményeinek megszintetésére a szukséges intézkedéseket
megtegyék. Az értesités elmaradasa vagy késedelme miatt bekdvetkezett Kkart, illetve
koltségndvekedést a Tankertilet koteles viselni.

12. A Tankertlet felel minden olyan karért, amely a rendeltetésellenes vagy szerzddésellenes hasznalat
kovetkezménye. A nem rendeltetésszer( hasznalat folytan keletkezett hibak kijavitasa, karok
megtéritése a Tankerilet kotelezettsége, fliggetlendl attdl, hogy a bekovetkezett hiba, illetve kér
alkalmazottjai, Ugyfelei, az intézmény tanul6i vagy az érdekkorében eljaré személy magatartasara
vezethetd vissza. Nem terheli a Tankertiletet a kartéritési kotelezettség, ha bizonyitja, hogy ugy jart el,
ahogy adott helyzetben a kbzvagyon hasznal6jatol elvarhato.

13. Az Onkormanyzatok a Tankerilettél kovetelhetik a vagyonkezelésbe adott vagyon nem
rendeltetésszer(, illetve szerzddésellenes hasznalatanak megsziintetését. Ha a Tankeriilet a rendeltetés,
illetve szerzGdésellenes hasznalatot - az Onkormanyzatok irasbeli felhivasa ellenére - tovabb folytatja,
az Onkormanyzatok kartéritést kovetelhetnek.

14. A Tankerilet gondoskodik a vagyonkezelésében levd vagyon értékének, allaganak megovasardl,
karbantartasardl, a sziikséges felljitasok, potlasok, cserék Kivitelezési munkalatainak elvégzésérdl,
elvégeztetésérél, igy az ingatlanban levd kozponti berendezések, az ezekhez csatlakozo
vezetékrendszerek munkaképes &llapotdnak biztositasardl, az atvetelkori allapotnak megfelel6 szinten

tartasarol.

15. A Tankeriilet a sajat koltségén az Onkormanyzatok elézetes engedélye alapjan jogosult:

a) vagyonkezelésében levd ingatlant atalakitani, illetbleg a falak, a mennyezet, vagy a padldzat
megbontasaval, targyaknak azokhoz torténé rogzitésével jar6 mliveletet végezni, illetve

b) az elszamolt értékcsokkentést meghalado, annak értékét néveld beruhazést, felujitast végezni.

16. A beruhazas, felUjitas értéket a Tankeruletnek bizonylatokkal kell igazolnia és el kell szamolnia az
Onkormanyzatoknak.

17. A Tankeriilet az ingatlanban riasztorendszert, telefonos és szamitdgépes haldzatot épithet ki akéar az
emeletek Osszekotésével egyitt. ErrGl el6zetesen koteles az Onkormanyzatokat tajékoztatni. A
tavkozlési szolgaltatoval a Tankeriilet az Onkormanyzatoktdl fiiggetlenil jogosult a sajat nevére
tavkozlési vonalat bekottetni és Uzemeltetni. A Tankerilet jogosult szolgaltatasi - pl. internet,
kabeltéveé, ragcsaloirtasi, fotocellds ajto-, klima-, riasztd tav-felugyleti stb. - szerzddést kotni, amely
szerzGdéseket ugyanakkor az Onkormanyzatok a jelen vagyonkezelési szerzGdés megsziintetésével
jogosultak egyoldaltan megsz(ntetni.

18. A Tankerllet jogosult az ingatlant sajat berendezéseivel ellatni, mely berendezések felett szabadon
rendelkezhet és a szerz6des megsz(inése esetén ezeket sajat tulajdonaként elszéllithatja, koteles
azonban az eredeti allapotot sajat koltségén helyreallitani. Az Onkormanyzatok az ingatlanban 1évé, a
Tankerulet tulajdonat képezé vagyontargyakért felelésseget nem vallalnak.

19. A Tankerllet vagyonkezelésébe adott, a kdznevelési feladat ellatasahoz véglegesen feleslegessé
valt vagyont - beleértve a rendeltetésszer(i hasznalat mellett elhasznalodott vagy elavult eszkozoket is -
30 napon beliill koteles az Onkormanyzatok részére visszaadni, akik kotelesek azt visszavenni. A
Tankerilet a rendeltetésszer(i hasznalat mellett elhasznélddott vagy elavult eszkdzok kivételével az



egyéb vagyont rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmas allapotban kételes  visszaadni  az
Onkormanyzatoknak.

20. A Felek megallapodasa alapjan a Tankerilet az Onkormanyzatok hozzajarulasa, illetve
jévahagyasa nélkil is jogosult a vagyonkezelésébe adott vagyont hasznositani, mas hasznalataba adni,
harmadik személynek bérbe adni és ezért bérleti vagy egyéb dijat szedni, amelynek 6sszege teljes
egészében az a Tankeriletet illeti. Az Un. egyéb célu hasznositds (pl.: bérbeadas) korlatozéas ald nem
esik.

V. Tulajdonosi ellen6rzés

1. Az Onkormanyzatok megbizottja, mint tulajdonos évente legalabb egy alkalommal, a nevel6-oktatd
munka, illetve a Tankeriilet miikodésének zavarasa nélkil, eldzetes értesités alapjan a vagyonkezelésbe
adott dnkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodast, a vagyon rendeltetésszer(i hasznalatat ellendrizheti.

2. Az ellenGrzés soran az Onkormanyzatok képviselGje jogosult:

a) a Tankerllet hasznalataban all6 ingatlan tertletére, illetve a Tankerulet altal hasznalt irodai és
egyéb célu helyiségeibe belépni és ott tartdzkodni,

b) az ellen6rzés targyadhoz kapcsolédd iratokba és mas dokumentumokba, elektronikus
adathordozén tarolt adatokba - a kulon jogszabéalyokban meghatarozott adat- és titokvédelmi

el6irasok betartisaval - betekinteni,
c) aTankerulet alkalmazottjatél irasban vagy szdéban felvilagositast, informéaciot kérni,

d) az atadott ing6 vagyontargyak meglétét és allagat ellendrizni.

3. Az Onkormanyzatok az ellen6rzés megallapitasairdl értesitik a Tankeriiletet, tovabba, amennyiben
megallapitasai annak hataskorét érintik, az Allami Szamvevészéket is.

VI. A makodési koltségek viselésének szabalyai

1 Felek megéallapodnak abban, hogy a kdzlizemi szolgéaltatasok tekintetében (viz, villany, szennyviz,
hulladék) a szerz6déseket az iskoldkra vonatkozoan a szolgaltatokkal a Tankerllet kéti meg. Az
épllet(ek)ben szilkség szerint tliz- és vagyonvédelmi rendszer telepithetd, amelyek Kiépitésének és
mikodésének koltségei a Tankeriletet terhelik.

2. Felek megallapodnak abban, hogy a szolgélati lakasokra vonatkoz6 koziizemi szerzddéseket Sasd
Varos Onkormanyzata koti meg. A Tankerilet tajékoztatja az Onkormanyzatokat, hogy a Pedagogiai
Szakszolgalatot tartalmazd ,,D” épuletrész villamos energia ellatdsa az iskolaéplleten keresztil
torténik, elszamolasa fogyasztasaranyosan almérd alapjan torténik. A havi leolvasas alapjan a
Tankerilet tovabbszamlazza az aramfogyasztést a Pécsi Tankerileti Kézpont fele.

3. Felek megéllapodnak abban, hogy az iskola miikddését érinté tovabbszamlazasi igény egyik fél
részérél sem merdl fel.4

4. Felek megéllapodnak abban, hogy az iskolai helyiségeket a tulajdonosok el6zetes megallapodas
alapjan 6nkormanyzati rendezvényekre ingyenes hasznélhatjak azzal a kikotéssel, hogy a keletkez6
kdzuzemi és takaritasi dijak kilén megallapodas targyat képezik.



VII. A szerzddés megszlinése

1 A szerz6dést Felek hatarozatlan idétartamra kotik. A szerz6dés megsz(inik, ha:
a) a Vagyonkezel§ megszinik,
b) a Vagyonkezel6 kdznevelési kozfeladatellatasi kotelezettsége az Ingatlanban megszinik,
c) azt a Felek k6z6s megegyezéssel megsziintetik,
d) a Szerz6dés birdsag altal torténé megsziintetése esetében.

2. A Tankerilet vagyonkezel6i joga megszlinése esetén, a megsziinése napjatdl szamitott 60 napon
belil koteles az ingatlant kilriteni és azt rendeltetésszer(i hasznélatra alkalmas allapotban az
Onkormanyzatok részére koteles visszaadni. Amennyiben a Tankeriilet az ingatlant az el6irt hatarid6ig
nem hagyja el, az Onkormanyzatok jogosultak a helyiségeket birtokba venni, a helyiségekben
talalhatd, a Tankerllet tulajdonaban levé ingosagokrol két tantval hitelesitett leltart késziteni, és a
Tankeruletet az ingdsagok 8 napon bellli elszallitéséara irasban felszélitani. Amennyiben a Tankerilet
az irasbeli felszdlitast kovetd 8 napon bellil nem szallitja el ingosagait, az Onkormanyzatok jogosultak
a Tankertlet ingatlanban 1évd vagyontargyait a Tankerilet koltségén elszallittatni, és megfeleld helyen
torténd raktarozasarol a Tankerulet koltségén gondoskodni.

3. A szerz6dés Tankerulet érdekkorében felmerilt okbol valé megsziinése esetén a TankerUlet
cserehelyiségre igényt nem tarthat. Felek megallapodasa alapjan a Szerz6désnek a Tulajdonos
érdekkorében felmeriilt okbdl valo megsziinése esetén a Tankeriilet az Onkormanyzatokkal szemben
igényt tarthat a vagyonkezelésbe adott vagyonon eszkdzolt hasznos raforditasainak megtéritésére.

4. A szerz6dés megsziinése esetén a vagyonkezel6i jognak az ingatlan-nyilvantartasbol vald torlésérol
a Tankertlet koteles gondoskodni.

5. Jelen Szerzddest és az abban szabalyozottakat, a Szerzddés megkotésere iranyadojogi szabalyozés
betartasaval és formaban, csak irdsban (papir alapi dokumentum), a Felek alairasaval lehet modositani.
Sz6ban, rdutaldé magatartassal vagy irdsban, de a Szerzddest alairdé képvisel6 személyektdl eltérd
beosztassal rendelkez6 személyek altal tett jognyilatkozat a Szerz6dés modositasara nem alkalmas.

VIII. Egyéb rendelkezések

1 A szerzGdést a Felek irasban jogosultak médositani vagy kiegesziteni.

2. Felek a miikodtetési feladatok, illetve a hasznalat az Onkormanyzatok altal torténd ellenbrzése soran
kapcsolattartoként az aldbbi személyeket jel6lik meg:

Onkormanyzatok részér6l:
Dr. Jusztinger Janos polgarmester
elérhet6ség:
e-mail:

Tanker(let részérél:
Bognar Laszl6 tankerlleti igazgatd
elérhet6ség: +3620/295-5887
e -mail: laszlo.bognar@kk.gov.hu3

3. Felek megallapodnak abban, hogy a szerzdédésbél adddo, vagy azzal kapcsolatban felmertil6 vitakat
vagy nézetkilonbségeket targyalasok utjan rendezik. Esetleges jogvitajukra a tankerlleti kdzpont


mailto:laszlo.bognar@kk.gov.hu

székhelye szerinti tertletileg illetékes birdsag kizarolagos illetékességét kotik ki. A szerzddésre
egyebekben a Ptk. el6irasai az iranyadok.

4. Felek a szerzOdést egylttesen elolvastak, és a kozds értelmezést kdvetben, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, cégszerlen alairtak.

5. A szerz6dés a mellékleteivel egyiitt érvényes.
Mellékletek: 1) Tulajdoni lap
2) Helyszinrajz

6. A SzerzGdes 12 eredeti példanyban, 9 szamozott oldallal keszult, melybdl 4 példany a Tankeruletet,
1-1 példany az Onkormanyzatokat illet.

Kelt: Sésd, 2025. Kelt: Szigetvar, 2025.
Dr. Jusztinger Janos Bognar Laszlo
polgé_rmester tankerleti igazgatd
Séasd Véros Onkormanyzata Szigetvari Tankeruleti Kézpont

Kelt: Fels6egerszeg, 2025.

Herke Csaba
polgarmester
Fels6egerszeg Kdzség Onkormanyzata

Kelt: Mez6d, 2025.
Merk Zsolt

polgarmester
Mez6d Kozség Onkormanyzata

Kelt: Oroszld, 2025.

Molnar Gabor
polgarmester
Oroszlé Kdzség Onkorméanyzata



Kelt: Pale, 2025.

Markoné Héder Timea
polgarmester
Palé Kozség Onkormanyzata

Kelt: Varga, 2025.

Lukacsné Lembach Anita
polgér[nester
Varga Kozség Onkormanyzata

Kelt: Vazsnok, 2025.

Fazekas Attila
polgarmester
Vazsnok Kézség Onkorményzata

Pénziigyileg ellenjegyzem:
Kelt: Sasd, 2025.

pénziigyi osztalyvezetd
Sasdi Kozos Onkorméanyzati Hivatal

Jogilag ellenjegyzem:
Kelt: Sasd, 2025.

Koszorus Timea

jegyz6
Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal

Pénzlgyileg ellenjegyzem:
Kelt: Szigetvar, 2025.

Kissné Deutchmann Gabriella
kijelolt gazdasagi vezet6
Szigetvari Tankeruleti Kdzpont

Jogilag ellenjegyzem:
Kelt: Szigetvar, 2025.

Dr. Toth Hedvig
jogi képvisel6
Szigetvari Tankertleti Kdzpont
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Helyszinrajz
Sasd 211/2,211/3 hrsz

E-KOzZMU

Készilt az E-kdzm( rendszerben (2025. 01.21.). A térkép tajékoztatd jelleg(i, hivatalos eljarasban nem hasznalhat6 fel!

Hirkozlés
Szénhidrogén
Tavhé

Villamos energia
Vizellatas
Vizelvezetés



KOZVILAGITASI HALOZAT AKTIV ELEMEK
ADAS-VETELI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol:

az E.ON Dél-dunantuli Aramhal6zati Zartkor(ien Mikod6 Részvénytarsasag

Addszéma: 10732614-2-02

Koz6sségi adoszama: HU10732614

Statisztikai szamjele: 10732614-3513-114-02

Cégbejegyzési szama Cg:02-10-060025

Székhelye: 7626 Pécs, Blzatér 8/A

Bankszamlaszama: Unicredit Bank Hungary Zrt. 10918001-00000005-08560046
Képviseli: Kranicz Péter lizemigazgat6

Kiss Zsolt kiemelt teriileti Gzemeltetési iranyitod
mint elad6 (a tovabbiakban: Elado)

masrészrol:

Varga Kozség Onkormanyzata

Ado6szama: 15555331-1-02

Kbdzbsségi addészam:

Statisztikai szdmijele: 15555331-8411-321-02
Cégbejegyzési szama: 555335

Székhelye: 7370 Varga F6 utca 32.
Bankszamlaszama: OTP Bank Nyrt. 11731111-15555331
Képviseli: Lukacsné Lembach Anita Polgarmester

mint vevl (atovabbiakban: Vevd)

kozott, az alulirott helyen, id6ben és feltételek mellett:

El6zmények
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. 8. (1) bekezdés
2. pontja alapjan a helyi 6nkormanyzatok feladata a kdzvilagitasrdl valé6 gondoskodas.

A kozvilagitasi berendezés aktiv elemek, azaz alampatestek megvasarlasra Vev6 ajanlatot tett.
Az ajanlatkérés eredményeként a felek kdlcsbntsen megegyeztek jelen szerzddésben foglalt
feltételek mellett az Eladé tulajdonaban lév6, de Vevd kdzigazgatasi teriletén talalhatd kdzvi-
lagitasi haldzat aktiv elemeinek adas-vételérdl.

l. Adasvétel targya
11 Elad6 eladja Vevd jelen szerzGdés alairasaval az altala el6zetesen megtekintett és ismert, az
atadas-atvételi eljarasi jegyz6kdnyvben régzitett allapotban megvasarolja az 2./ pontban rész-
letezett kozvilagitasi hal6zat aktiv elemeit.
2./ Az Elado kijelenti, hogy kizarélagos, forgalomképes és elidegenithetd tulajdonat képezik az

alabbi vagyontargyak (atovabbiakban: kdzvilagitasi haldzat aktiv elemek),
a./ Varga telepiilés kozvilagitasi haldzat aktiv elemek lampatest felsorolas
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(34 db kompakt fénycsoves lampatest 36W (45W)) lampatestek

b. | Lampatestek mennyisége: 34 db azaz harmincnégy darab

c. [ Aktiv elemek: lampatestek atartozékaikkal (gyujto, el6tét, foglalat, szerel6lap, sorkapcsok,
tikor, fazisjavitd kondenzator, egyedi tul-aramvédelem, bura, tdmités) egydtt.

Egyik fényforras tipus sem képezi az adas-vétel targyat.

3./ Felek rogzitik, hogy jelen szerz6dés szempontjdbol nem minésilnek kozvilagitasi aktiv
elemnek és nem képezik jelen adés-vétel targyat a kdzvilagitasi halozat passziv elemei.

Passziv elemek:

a kizarolag kozvilagitasi célu tartoszerkezetek (oszlop, oszlopkar, kandelaber és
tartozékai, kandelaber ajtd, utatfeszités),

- a kizar6lag kozvilagitas villamos energia ellatdsat szolgalé vezetékrendszer (pl.
kozvilagitasi kabel, kozvilagitasi kapcsoldszal, valamint az ahhoz tartozé tapponti
kapcsolé- védelmi és szabalyzé berendezés),

- akozvilagitas villamos energia felhasznaldsat, illetéleg Uzemidejét mérd berendezés,

- akodzvilagitas ki- és bekapcsolaséat vezérl6 rendszer (készilék, atviteli ut, berendezés,
sth.). Tébbcélu vezérlési rendszer esetén azonban annak csak kizarélag a kozvilagitas
céljat szolgald része (pl. tAvvezérlési parancsvevd készulék).

Il. Szavatossag

Az Elad6 szavatossagot vallal arra, hogy az 1.2./ pontban felsorolt kézvilagitasi halézati aktiv
elemek per-, teher,- igénymentesek.

M. Vételar
Az Elado eladja, aVevd pedig ajelen szerz6dés alairdsdval megvasérolja az 1.2./ pontban rész-
letezett kozvilagitasi hal6zat aktiv elemeket tulajdonba vétel és késébbi felhasznalas céljabol a
Felek altal kblcséndsen megallapitott
672 Ftx 34 db =22.848,-Ft + 27% AFA, vételarért.
Elado felszamit, Vevé megfizet tovabba egy egyszeri egydsszegld adminisztracids dijat =
19.700 Ft+ 27% AFA-t,
Osszesen:42.548,- Ft+27%AFA =54.036,-Ft azaz 6tvennégyezer harminchat forint

V. Fizetési feltételek

1./ A vételar és az adminisztraciés dij megfizetése jelen szerz6dés alairasat, és az atadas-atve-
teli eljarast kovetéen - az Elado altal - kidllitott és a Vevének megkild6tt szamla alapjan, a
szamla kézhezvételét kdvetben, a IV. 3./ pontban meghatarozott fizetési hatarid6ben esedékes.

2./ A vételar megfizetése Eladé bankszamlgjara valo atutalassal toérténik. A szamlanak meg kell
felelnie a szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C. torvény, az altaldnos forgalmi adordél sz6l6 2007. évi
CXXVII. toérvény, valamint a vonatkozé egyéb hatalyos jogszabalyok el6irasainak. Amennyiben
a fenti feltételek nem teljesiilnek, az a szamla kiegyenlités nélkili visszakildését vonja maga
utdn, melyb6l adédd karokért a Vevé nem vallal felel6sséget. A szamla fentiek miatti vissza-
kiildése esetén az Elad6 az esetleges késedelmes fizetés miatt késedelmi kamatot nem kéve-

telhet. A Felek egyez6en rogzitik, hogy a bankszamlak kozotti elszamolés atjan teljesitett fize-
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tésta Vevl bankszamlaja pénzintézeti megterhelésének napjan kell teljesitettnek tekinteni. Ké-
sedelmes fizetés esetén a Vev6 a mindenkori jegybanki alapkamatnak megfelel6 mértékd ké-
sedelmi kamatot koteles fizetni az Eladonak.

lat kiallitani, és abban 14 napos fizetési hatarid6t régziteni.

Ugy azt az atadas -atvételi jegyzékdnyvben rogzitik.
Hiany esetén az 1.2/ pontban meghatarozott kdzvilagitasi haldézat aktiv elem db.szam az at-
adéas-atvételi jegyz6kdnyv szerinti db.szamra csokken.

V. Vegyes rendelkezések

11 Szerz6d6 Felek az I. 2.1 pontban irt kozvilagitasi haldzati aktiv elemeket egyittesen meg-
szemlélték, a Vevd kijelenti, hogy az azok mliszaki &llapotat megismerte.
2.1 A Szerz6d6 Felek egyezéen rogzitik, hogy a Vevo avételar kifizetésének napjatol rendelkezik

a kozvilagitasi haldzati aktiv elemek tulajdonjogat kivezeti.

3.1 Felekjelen szerz6dés alairasaval kijelentik, hogy a kozvilagitasi hal6zat aktiv elemeivel kap-
csolatosan ajelen szerz6désben foglaltakon til semmiféle kévetelésiik nincs egymassal szem-
ben.

A Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy ajelen szerz6dés teljesitésével kapcsolatos eset-
leges vitas kérdéseket egymas kdzott egyeztetik, esetleges peres eljaras esetére a Vevl szék-
helye szerinti illetékes Birdsagot kotik ki.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a vilamos energiardl sz6lé 2007.
évi. LXXXVI. torvény (VET), valamint avonatkoz6é magyar jogszabalyok az iranyadok.

A Szerz6d6 Felek ajelen szerz6dést - annak atolvasasat és értelmezését kdvetden -, mint aka-
ratukkal és az el6zetes megallapodasban foglaltakkal mindenben megegyez6t, jovahagydlag
alairjak.

Kaposvér, 2025. Varga, 2025.
Kranicz Péter Kiss Zsolt Lukacsné Lembach Anita
Uzemigazgaté  kiemelt terileti Uzemeltetési iranyito polgarmester
E.ON Dél-dunantali Aramhalézati Varga Kdzség Onkormanyzata

Zartkor(ien M(ikod6 Részvénytarsasag

Elado Vevd

jogi ellenjegyz6 pénzigyi ellenjegyz6
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Atadas - atvételi jegyz6konyv

Atado képviseletében:

Csap6 Nora Valéria kdzvilagitasi tgyfélkapcsolati terileti referens
Ténczos Erika kozvilagitasi ugyfélkapcsolati tertleti referens

Atvevé képviseletében:
Lukéacsné Lembach Anita Polgarmester
Atadas helyszine:

Varga F8 utca 32.

Atadott kozvilagitasi halozat aktiv elemek

Megnevezés Mennyiség (db)
kompakt fénycséves berendezés 34
natriumlampas berendezés

egyéb fényforrassal szerelt berendezés

Megjegyzések:

Atvevé alairasommal igazolom, hogy afent felsorolt eszkozoket, felszereléseket, a mai napon
hasznélatra hianytalanul és sértetlen allapotban atvettem.

Varga, 2025
Csap6 Noéra Valéria  Tanczos Erika Lukacsné Lembach Anita
KUTR KUTR polgarmester

Atadé Atvevé
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Név:

Lukacsné Lembach Anita

lgénybe vehetd 6sszes szabadsag 2025.01.01.-2025.12.31.:

kezdete

2025.04.22
2025.06.23
2025.07.01
2025.08.11
2025.10.29
2025.12.22

hona p,nap

Osszesen

2025. évi szabadsag utemterv

39

nap

UTEMEZES

vége

2025.04.25
2025.06.27
2025.07.18
2025.08.22
2025.10.31
2025.12.31

39 nap

munkanapok szama

39
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Komlo Varos Onkormanyzat
IS) 7300 Komlo, Vaioshaz tér 3. Pf. 87.

g 72/584-000 .
Szam: 12024 # Targy*. Komloi 3867/1 hrsz.-U kozos tulaj-
Ui: Kispalné Salamon Eva donu ingatlan

Mell:  1db térkép
1db tal. lap (részlet)

Dr. Jusztinger Janos
Sasd Jarasszékhely Varos Polgarmestere

Sasd
Dozsa Gy. u. 32.
7370

KRID; 249834901
Tisztelt Polgarmester Ur!

A koml6i 3867/1 hrsz.-u Jarda” megnevezést, 450 m2nagysagu ingatlan 1999-ben, mint vizi-
kézmi-vagyon, tulajdonbaadas jogcimén csaknem 300 dnkormanyzat tulajdonaba kertilt.
Koml6 Véaros dnkormanyzat tulajdoni hanyada 1627/10000, Sasd Varos Onkormanyzat tulaj-

Az ingatlan kozteriiletként funkcional, a belvarosi és szilvasi varosrészt dsszekoté Iépcsdsor

talalhatd rajta. )
Az ingatlan az intézményiink, Komlé Véaros Onkorményzat kezelésében van, az ingatlant
Koml6 vérosban vegzett kommunalis feladatanak ellatasahoz hasznélja.

Azzal a kéréssel fordulok Onhdz, hogy sziveskedjenek tulajdoni hanyadukat Koml6 Varos On-
kormanyzata javara atadni,

Komlé, 2024. december 6.

Sr Udvozlettel:
H - PolicsJozsef
5 . polgarmester
V- s Cy-.
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Varga Kozség Onkormanyzat
Strategiai EllenOrzési Terve

2025-2029.

Készitette: Dr. Késané Hetesi Ildiko belsd ellenGrzési vezetd

Jovahagyta: Koszoris Timea jegyz6



Varga Kozség Onkormanyzat
Stratégiai ellendrzési terve
2025-2029.

A stratégiai ellendrzési terv készitésének jogszabalyi alapja a kdltségvetési szervek
bels6 kontrollrendszerér6l és bels6 ellen6rzésérél széld6 370/2011. (XI1.31.)
Kormanyrendelet (Bkr.). Az ellen6rzési stratégia a Bkr. 29.8 (1) bekezdése szerint,
az d&llamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett mobdszertani Utmutatd
figyelembevételével, a bels6 ellenrzési vezetd kockazatelemzése alapjan készilt el.

A Bkr. stratégiai tervkészitésre vonatkoz6 rendelkezése 2023. majus 3-tol kiegészilt
az é&llamhaztartas 6nkormanyzati alrendszerébe tartoz6 szervezetekre vonatkozo
specidlis szabdllyal, azzal, hogy - az Ant. 3. § (3) bekezdésében meghatarozott,
tobbek kozoétt az dllamhaztartds dnkormanyzati alrendszerébe tartozd koltségvetési
szervnél - a bels6 ellen6rzési vezetd 6t évente, a helyi dnkormanyzat képviseld-
testlletének alakuld Glését kdvet6 6t hdnapon belil stratégia ellenérzési tervet készit
a 30.8 (1) bekezdés a)-f) pontjaban meghatérozott tartalommal, amelyet a képviselo-
testilet az alakul6 Glést kdvetd év februar 28-aig hagy jova.

Ezzel az (j szabalyozas 6sszhangba kerult Magyarorszag Alaptérvényének 35. cikk
(2) bekezdésében foglalt helyi dnkorményzati képvisel6k &ltalanos ciklusaval -
igazodva ezaltal a képvisel6-testilet 5 évre sz0l6 megbizatasi idejéhez. Az 6t évre
vonatkozo ellendrzési stratégia 6sszhangban van az Moétv. 116.8 (2) bekezdésében
megfogalmazott azon elvarasaval is, hogy a képviseld-testilet hosszu tavu fejlesztési
elképzeléseit a testilet megbizatasanak id6tartamara (vagy azt meghalado
id6szakra) hatarozza meg.
A jelenleg hatdlyban |év6 Stratégiai ellenérzési terv 2020-2024. id6szakra
vonatkozik, ezért annak felllvizsgalatat és 2025. évt6l U ellendrzési stratégia
elkészitését a kovetkezbk indokoljak:
» a Bkr. 30.8 (la) bekezdése szerinti, 2023. majus 3-t6l életbe Iépett mddositasa
(alakul6 Ulést kovets 6t hdnapon belll el kell késziteni),
 a Bkr. 31.8 (1) bekezdése, mely szerint a targyévet kdvetd évre vonatkozé
éves ellendrzési tervet, a gorduld tervezés elvén alapulva, a stratégiai ellenor-
zési tervvel 6sszhangban kell dsszeallitani.
A Stratégiai ellen6rzési terv 2025-2029. id6szakra, a jogszabdlyi el6irasnak
megfelel6 tartalommal készilt el, amely rogziti:
e a hosszul tavu célkitlizéseket, stratégiai célokat,
» a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését,
» a kockazati tényezG6ket és értékelésiket,
» abels6 ellenbérzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet,
» a szlkséges eréforrasok felmérését els6sorban a létszam, képzettség, targyi
feltételek tekintetében,
e az ellenérzési prioritdsokat.



A stratégiai ellen6rzési terv hatalya
A bels6é ellen6rzési hatokorébe tartozé aldbbi szervezetek bels6é ellen6rzéseire
vonatkozik:

« Varga Kozség Onkormanyzata.

A stratégia ellen6rzési terv alapjaul szolgaltak:

e az 6nkormanyzat hosszutavu céljait kijelol6 stratégiai:

* az integrélt kockazatelemzésének eredményei: a folyamatgazdak folyamat-
szintl kockazatelemzése, a bels6 kontroll koordinator (Kockazatkezelési Mun-
kacsoport) szervezeti szintl kockdzatelemzése,

* interjuk (kérddiv) keretében torténé felmérés eredménye a vezetés és a szer-
vezeti egységek vezetbinek stratégiai céljairdl, kockazatos folyamatokrol,

* Dbelsé ellenér ellendrzést kovetd kockdzatelemzései, az ellendrzések 6sszegzd

oy

mindsitései.

A 2025-2029. évekre sz6l6 stratégiai ellenérzési terv el6készitése magaban foglalta
a kockazatelemzést megel6z6 el6készitb Iépéseket:

* a kuls6 és bels6 kontrollkérnyezet elemzését annak érdekében, hogy az el-
len6rzési tervezés soran figyelembe tudjuk venni a valtozasokat, azonositani
tudjuk az azzal kapcsolatos folyamatokat,

* aszervezet célkitlizéseinek elemzéseét,

e az adott folyamat irdnyitasaért, midkodtetéséért felelés személyek, folyamat-
gazdak kijelolésének értékelését,

e a szervezet folyamatainak, azok céljanak megismerését, az elemzésbe bevont
folyamatok meghatarozasat,

bels6 ellen6rzési fokusz kialakitasat.

A stratégiai ellendrzési terv elkészitésében kdzvetett médon koézremikodtek:
» vezetOk (javaslatokkal, elvarasokkal),
» folyamatgazdak (folyamatszint(i kockazatelemzéssel, intézkedésekkel),

* bels6 kontroll koordindtor (szervezeti szintli  kock&zatelemzéssel,

kulcsfolyamtok azonositasaval),
* belsd ellenér (kordbbi bels6 ellen6rzések utélagos kockazatelemzésével,

s

megallapitasok mingsitésével, bekért dokumentumok 6sszegzésével).

A stratégiai terv:
» hosszu tavra hatarozza meg a belsd ellendrzés céljat, valamint tevékenységé-
nek és fejlesztésének iranyait,
» a rendelkezésre all6 informacidk rendszerezése és a kockazatelemzés révén
lehetéveé valik az er6forrasok optimalis tervezése és elosztasa, illetve az el-
lendrzési célkitlizések hatékonyabb meghatarozasa,

* hozzdjarul a belsé ellen6rzés - és éltala a szervezet - céljainak eléréshez,
eredményességéhez,

» képezi az alapjat az éves ellendrzési terveknek.

A stratégiai terv nem konkrét ellenérzési feladatokat, hanem a bels6 ellen6rzés
atfogd céljaira, a folyamatok kockézataira és a belsé ellen6rzés fejlesztésének
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irAnyara, prioritasaira vonatkozé 0Osszegzést tartalmaz. Kockézatelemzés alapjan,
0sszhangban a szervezet hosszu tavu céljaival, egy olyan stratégiai terv, amely
meghatarozza a bels6é ellenérzés iranyait és sulypontjait, a feladat ellatasahoz
szikséges er6forrasokat, valamint a belsd ellen6rzésre vonatkozd stratégiai
fejlesztéseket.

1. HosszU tavu célkitlzések, stratégiai célok
1.1. Az Onkormanyzat tevékenysége

A helyi dnkorményzat a torvények Kkeretei kozott, sajat felel6sségére, oOnalldan
szabalyozza és igazgatja a feladat- és hataskorébe tartozé helyi kozigyeket. Az
onkormanyzat a kdzugyek intézése soran kotelez§ és dnként vallalt feladatokat lat el.

A kotelezben ellatand6 feladatokat az alabbi csoportokba sorolhatjuk:
» a lakossag kozszolgaltatasokkal vald ellatasa (pl. helyi kézutak fenntartasa,
ovodai ellatas, szocialis ellatdsok biztositasa stb.),
» a kozhatalom gyakorlasa (kulonb6z6 engedélyek kiadasa), valamint
 mindezek szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek helyi megteremtése,
vagyis az 6nkorméanyzat a sajat koltségvetésébdl és dolgozéi altal garantélja a
feladatok végrehajtasat.

Az o©Onként vallalt feladatok ellatasa nem tartozik kizar6lagosan mas szerv
hataskorébe, ezen tevékenységek azonban nem veszélyeztethetik a kotelez6en
elldtandé feladatokat, illetve finanszirozdsuk csak az onkormanyzat bevételeibdl,
valamint az erre a célra biztositott forrdsokbdl lehetséges.

Varga Kozség Onkormanyzata tobbrét(i feladatot lat el, melyek a helyi koziigyek
széles korét fogjak at. Ezek révén biztosithatd a telepilés miikbdése, megvaldsithatd
infrastruktlraja, tovabba a lakossdg kommundlis és human-szolgaltatasokkal vald
legalabb alapfoku ellatasa.

A helyben biztosithaté kozfeladatokat az Onkormanyzat sajat maga, tarsulasai és
feladatellatasi megallapodas utjan latja el.

» Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal
A Kozos Onkormanyzati Hivatal az Motv-ben meghatarozottak szerinti, az
Onkormanyzat mikodésével, valamint az &allamigazgatasi ugyek dontésre vald
el6készitésével és végrehajtasival kapcsolatos feladatokat latja el a székhelyéne.
A Sasdi Kozoés Onkormanyzati Hivatal 6nallé jogi személy, az elGiranyzat feletti
rendelkezési jogosultsag szempontjabdl teljes jogkorrel rendelkezik.

« Varga Kozség Onkormanyzata a Sasdi Szocidlis Tarsulas tagja. A Tarsulas
fenntartdsaban mikodik a Sasdi Szocidlis Szolgalat.
A Séasdi Szocialis Szolgéalat elldtja a szocialis agazati jogszabalyokban foglaltak
szerint az étkeztetés, a hazi segitségnyujtds és az id6sek és demens betegek
nappali ellatasa feladatait a tarsult 6nkormanyzatok kdzigazgatasi tertletén.



Varga Kozség Onkormanyzatanak belsé ellenérzési feladatait a Sasdi Kozos
Onkorményzati Hivatal belsé ellendrzése latja el.

1.2 Az Onkormanyzat célkitlizései

A Stratégiai ellen6rzési terv az Onkormanyzat hosszi tava céljaival ésszhangban
késziilt, alapul szolgaltak az Onkormanyzat hosszitavi céljait kijelol6 stratégiai:

» Gazdasagi program

» Helyi esélyegyenléségi Program

Az Onkormanyzat 2025-2029. évekre vonatkozO fejlesztési iranyai, stratégiai
célkitizeései, kapcsolodo célja:
 Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szo6lé torvény altal meghatarozott,
kotelezd feladatok hatékony, gazdasagos, eredményes ellatasa.
« Az oOnként vallalt feladatok ellatasdhoz megfelel6 pénzugyi hattér
megteremtése.
» Koltséghatékonyabb feladatmegoldasok keresese.
» Telepllés tUzemeltetési feladatok szinvonalas biztositasa.
» Szervezetek kulturalis, sport tevékenységének tAmogatasa.
+ Onkormanyzati  koltségvetés optimalis tervezése, a  végrehajtas
szabalyszer(isége.
» Bevételi lehet6ségek feltdrasa, palyazati lehet6ségek kihasznalasa.
» Kiadési el6iranyzatok optimalis felhasznalasa.
» Eredményes vagyongazdalkodas.

Valamint:
* Az integritds- és bels6 kontrollrendszer megerdsitése.
* Vezet6i elszamoltatas novelése.
» Szabdlyozottsag
» Mdakodési kockazatok csokkentése.

1.3. A magyar és nemzetk6zi belsé ellendrzési normak figyelembevétele, etikai
kédexek betartasa

Az Ant. 70.8-a rogziti a hazai bels6 ellenérzésre vonatkozo elGirdsokat és a Bkr. 2.8-
anak 17) pontja hatdrozza meg az egységes elvi alapokon nyugvo, a belsé
ellenérzési tevékenység veégrehajtasa érdekében kozzéteend§ magyarorszagi
allamhaztartasi bels6 ellenérzési standardokat. A standardok a koltségvetési
szerveknél belsé ellen6rzési tevékenységet folytatok szamara viszonyitasi alapkent
szolgéalnak tevékenységuk végrehajtasahoz, belsé szabalyzataik megalkotasahoz.

A stratégiai ellen6rzési terv az allamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett
mobdszertani Utmutatd, a belsd ellen6rzés nemzetkdzi és hazai, azaz a Bels6
Ellendrzés Szakmai GyakorlatAnak Nemzetkdzi Normainak (MA Normak) és a
magyarorszagi allamhaztartasi bels6 ellenérzési standardok 5000-es Tervezési
standardjainak figyelembevételével késziilt.



Szervezeti flggetlenséget a jegyz6 kialakitotta azaltal, hogy a bels6é ellen6rzés
kizarolag a koltségvetési szerv vezetje alarendeltségébe tartozik.

A funkcionalis fliggetlenség biztositott, mivel a bels6é ellenérzés nem vesz részt az
ellen6rzott szervezet operativ mikodésében, arra vonatkozéan nem hoz dontést.

A belsé ellendrzés targyilagossaganak és partatlansaganak megdérzését tamogatjak
az Osszeférhetetlenségi szabalyok, melyek a belsd ellenérzés etikai kodexében
rogzitésre kerltek.

1.4 A bels6 ellendrzési rendszer célja

A Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatalnal a bels6 ellenGrzési vezet6 feladata a
jegyz06, majd azt kovetben a Képvisel6-testlilet altal jovahagyott stratégiai és éves
ellen6rzési tervek végrehajtasa, valamint azok megvaldsitasanak nyomon kovetése.

A belsé ellendr feladata, hogy flggetlen, objektiv értékelést nyujtsanak a vezetbknek,
annak érdekében, hogy a gazdalkodas hatékonysagat javitsak, és értéket adjanak
ahhoz.

A belsé ellenérzés célja, hogy

» segitse a vezetOket a celkit(izéseik teljesitésében,

» mdbdszeres, rendszerezett szemléletet nydjtson a kockazatkezelési, ellenérzeé-
si és iranyitasi folyamatok hatékonysaganak értékeléséhez és javitdsahoz,

* megfeleld biztositékot szolgéltasson a vezetfség altal tervezett és képviselt
szervezet kockazatkezelési, ellen6rzési és iranyitasi folyamatai megfelelésé-
géhez,

» erf6sitse a kontrolltudatossagot és a szervezeti integritast,

» vizsgalja a kialakitott kontrolltevékenységek hatékonysagat,

o értékelje a szervezet belsé kontrollrendszerének mind az 6t elemét.

1.5 A bels6d ellen6rzés kildetése

A Bkr. 21.8 (1) bekezdése szerint a belsé ellenérzés tevékenysége kiterjed az adott
szervezet minden tevékenységére, kilondsen a koéltségvetési bevételek és kiadasok
tervezésének, felhasznaldsanak és elszdmoldsanak, valamint az eszkdzokkel és
forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgalatara.

A (2) bekezdés alapjan a belsd ellenérzés bizonyossagot adé tevékenysége kodrében
elldtandé feladata:

* elemezni, vizsgélni és értékelni a belsé kontrol/rendszer kiépitésének, mUiko-
désének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint
makddésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességeét;

e elemezni, vizsgalni a rendelkezésre all6 eréforrasokkal valé gazdalkodast, a
vagyon megoévasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfelel6sé-
gét, a beszamoldk valddisagat;

» avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és
javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényez6k, hianyossagok megsziinte-
tése, kikliszObolése vagy csokkentése, a szabalytalansagok megel6zése, il-
letve feltarasa érdekében, valamint a koltségvetési szerv miikddése eredmé-
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nyességének novelése és a bels6é kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesz-
tése érdekében;

e nyilvantartani és nyomon koévetni a belsé ellen6rzési jelentések alapjan meg-
tett intézkedéseket.

A (4) bekezdés szerint a tanacsad6 tevékenység keretében ellathaté feladatok
lehetnek kuléndsen:

» vezet6k tAmogatasa az egyes megoldasi lehet6ségek elemzésével, értékelé-
sével, vizsgalataval, kockazatanak becslésével,

e pénzlgyi, targyi, informatikai és humaneréforras-kapacitasokkal vald éssze-
r(ibb és hatékonyabb gazdalkodasra iranyul6 tanacsadas;

* a vezet6ség szakért6i tamogatasa a kockazatkezelési és szabdlytalansagke-
zelési rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasaban, fo-
lyamatos tovabbfejlesztésében;

» tanacsadas a szervezeti struktirdk racionalizaldsa, a valtozasmenedzsment
terlletén;

» konzultacié és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészité-
sében;

» javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv mikodése eredményessé-
gének novelése és a belsd kontrol/rendszerek javitasa, tovabbfejlesztése ér-
dekében, a koltségvetési szerv bels6é szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét il-
letGen.

2. Az Onkormanyzat hosszu tava célkitiizéseivel dsszhangban kialakitott
bels6 ellen6rzési stratégiai célok

A belsé ellendrzés f6 célkitlizése, hogy felmérje az ellendrzései soran az ellenbrzott
terileten a folyamatok, a m(ikddés kockazatait, értékelje azok csokkentésére
kialakitott ellen6rzési pontok megfelel6ségét, eredményességét, hatékonysagat és
javaslatot tegyen olyan beavatkozasok megtételére, melyek a folyamatokat és a
muakodést javitjak a kockazatok megfeleld kezelésével.

A kockazatosabb folyamatok, rendszerek ellen6rzésének priorithsa mellett
els6dleges szempont az ellen6rzési teriletek lefedettségének novelése.

A bels6 ellendrrel szemben elvaras, hogy a minéségkdzponti mikddés keretében
elfogulatlanul végezze az ellenbérzéseket, feladatat a szakmai és az etikai szabalyok
maradéktalan betartasaval lassa el, hitelesen tarja fel és értékelje a tényeket, a
lényeges Osszeflggéseket kozérthetGen Aallapitsa meg, és az ellenGrzési
tevékenységre jellemz6 hibak, hianyossagok megel6zésére, és kijavitasara, valamint
az ellen6rzotteket segité egyuttmikodésre torekedjen, a j6 gyakorlatokat mutassa
be.



Az Onkormanyzat hosszu tavu céljai és a kapcsolédd belsé ellenbrzési stratégiai
célok:

HosszU tava célkitlizések
1. célkit(izés: Kapcsolddo belsé ellen6rzési stratégiai célok:
Az oOnkormanyzat rendelkezzen a jogszabalyban el6irt Vizsgalni kell, hogy a szabalyzatok aktualizalasa a térvényi
szabalyzatokkal és a mikodéséhez szikséges sajatos és szervezeti, személyi valtozasokat kovet6en megtdrtént-e,
szabalyzatokkal, illetve azok tartalma aktualis legyen. a szabalyzatokban az adott szervezet sajatossagai
megfeleléen érvényesilnek-e?

2. célkitlizés: Kapcsolédo belsé ellen6rzési stratégiai célok:
Az onkormanyzat gazdalkodasa szabalyszeri és jogszer(i Vizsgalni kell, hogy a gazdalkodas a jogszabalyoknak és a
legyen. pénziigyi-szamviteli bels§ szabalyzatoknak megfelel6en

torténik-e? A kotelezettségvallalasra vonatkoz6 szabalyokat
betartjak-e? A szakmai feladatellatds az el6irasoknak
megfeleléen torténik-e?

3. célkitlizés: Kapcsolddo belsé ellendrzési stratégiai célok:
Az oOnkorményzat m(kodése gazdasdgos, hatékony ésVizsgalni kell, hogy a rendelkezésre alld er6forrasokkal val6
eredményes legyen. gazdalkodas megfelel6-e az dnkormanyzatnal? A likviditas

biztositott-e? A sajat bevételek hatékony beszedése
megvalosul-e? A bevétel ndvelése érdekében hatékony
intézkedéseket tettek-e?

4. célkit(izés: Kapcsolddo belsé ellendrzési stratégiai célok:

Az oOnkormdanyzat szakmai munkajat, a feladatellatast a Vizsgalni kell, hogy a feladatellatds, a szakmai munka az

jogszabalyi el6irasoknak megfelelen végezze. el6irasoknak megfelel6en torténik-e, a nyilvantartasok
vezetése, ill. a személyi és targyi feltételek biztositasa

szabalyszer(i-e? Az adatszolgaltatdsok hataridére és
megfelelé adattartalommal késziilnek-e?

5. célkitlizés: Kapcsolodd belsd ellendrzési stratégiai célok:

A palyazati forrasok felhasznalasa rendeltetésszer( legyen. Vizsgalni kell, hogy a palyazati, illetve az eurdpai unios
forrasok felhasznalasa megfelel6en torténik-e, azok
lebonyolitasa és elszamoléasa szabalyos-e? Ennek keretében
vizsgaland6 a kozbeszerzési kotelezettségek megfeleld

teljesitése.
6. célkitlizés: Kapcsolddd belsd ellendrzési stratégiai célok:
Vagyongazdalkodas szabdlyszerlisége, eredményessége, Vizsgalni kell, hogy a vagyongazdalkodas megfeleléen
vagyonvédelem biztositasa, értékelése. torténik-e, a ,j6 gazda gondossaganak” kovetelményeit
betartjak-e? A targyi feltételek rendelkezésre allnak?
7. célkitlizés: Kapcsol6dé belsd ellendrzési stratégiai célok:
A folyamatokban rejl6 kockazatok feltarasa, csokkentése A lefolytatott ellendrzések alkalmaval minden esetben

vizsgalni kell, hogy az ellenérzési témahoz kapcsolédéan a
bels6 kontroll rendszer megfelel6en mukddik-e

A Kkoltségvetési szerv vezetbje felel6s a bels6é kontrollrendszer keretében - a
szervezet minden szintjén érvényesiuld - megfelel6 kontrollkdrnyezet, integrélt
kockazatkezelési rendszer, kontrolltevékenységek, informacios és kommunikaciés
rendszer, és nyomon kovetési rendszer (monitoring) kialakitdsaért, mlikodtetéséért
és fejlesztéséért, melynek minéségének értékelésérdl évente koteles nyilatkozni.



3. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelési szempontjai:
3.1. A kontrollkérnyezet értékelése

Kontrollkdrnyezet:

» avezetés filozéfiaja és stilusa,

» acélok kitlizése és ateljesitmény értékelése,

e az egyéni és szervezeti integritas és etikai értékek,

» elkotelezettség a szakértelem mellett - humanpolitika,

» atevékenységhez illeszkedd szervezeti struktira - a folyamatok és a részte-
vékenységek megfelel6 megtervezése, megszervezése és a feltételek éssze-
r( biztositasa,

» bels6 szabdlyzatok kialakitasa, a felel6sségi korok kijelblése, a kapcsolodd
feladatkdrék pontos meghatarozasa és a dolgozokkal val6 megismertetése,

» kockazati tliréshatar meghatarozasa.

A pozitiv kontrallkbrnyezet megteremtését a szervezet vezet6je az alabbiakkal
biztositja:
» kovetkezetes irasos szabalyozasokkal (belsé szabalyzatok, utasitasok),
» vilagos, egyértelmld kommunikécioval (informéciés rendszer, adatszolgaltatas-
ok, kozzététel, beszamoltatas),
» afeladatok, hataskorok és jogkorok pontos meghatarozasaval (belsé szabaly-
zatok, munkakori leirdsok, ellen6rzési nyomvonal),
e a munkatarsak folyamatos képzésével (kotelez6 képzések - szakmai tovabb-
képzéseken valb részveétel),
* megfelel6 erkolcsi légkor kialakitasaval (példamutatd magatartas, etikai elva-
rasok meghatarozasa),
» az etikatlan magatartas kiszlirésével, szankcionalasaval (szervezeti integritast
sért6 magatartas szabdalyozasa, kezelése).

A szervezet belsé szabalyzatainak a szervezet strukturdlis felépitését kovetve,
szintenként eltér§ tartalommal, de egységes szemlélettel kell rogziteni a
kovetelményeket, el6irva, hogy mit kell a dolgozoknak tennilk. Alapvetd
kovetelmény, hogy a szervezet dolgozéi, beosztasuktol fuggetlenll, a munkakérikre
kozvetve hatd jogszabalyi elGirdsokkal, és az azokra épuld bels§ szabalyzatok
tartalmaval tisztaban legyenek, ismerjék a célkitlizéseket, valamint az SZMSZ
el6irasait és a szervezeti felépitést, megértsék az adott szervezeti egységen bellli
szerepuket, a m(kddési szintjuk felfelé és lefelé iranyuld vertikalis, valamint a

szervezeti egységekkel vald egyuttm(ikddés horizontalis kapcsolatait.

A dolgozdkkal, vezet6kkel szemben tamasztott etikai kovetelményeket az Etikai
szabalyzat rogziti.

A belsé ellenérre vonatkozéan kilon etikai kddex biztositja a személyes és szakmai
becsiletességet, az 6sszeférhetetlenség kialakulasanak megel6zését, a titoktartast,
lojalitast, a szakértelmet, az egyuttmdkodési készséget, a feddhetetlenséget.



Az Onkormanyzat szervezeti felépitését, a funkcionalis, szervezeti és hierarchikus
kapcsolati abrajat az SZMSZ melléklet tartalmazza. A szervezeti abra rogziti a belsd
szervezeti egységek megnevezését, azok vertikalis és horizontalis kapcsolatait, az
ala- és folérendeltség és az egymasmellettiség viszonyait.

A jogszabaly &ltal el6irt szabalyzatokkal (m(ikddési, gazdalkodasi) az 6énkormanyzat
rendelkezik. A bels§ szabalyzatok &ltal rendezettek a mikodéshez kapcsolodo,
pénzigyi kihatassal biro, jogszabalyban nem szabalyozott kérdések.

A szervezeti egységek uUgyrendjei részletes feladatleirassal és a felel6sdk
megjelolésével biztositjak a szabalyszerld miikbdeést és az elszamoltathatosagot.

A dolgozok feladatait, egyéni céljait a munkakoéri leirasok tartalmazzak. A munkakori
leirAdsok és bels§ szabdlyzatok kozotti 6sszhang nem minden esetben all fenn, de
intézkedésekkel a hiAnyossagot az érintett szervezeti egység vezet6k megszintetik,
ezaltal valik biztositottd az egyértelml felelésség meghatarozadsa és a személyhez
kothetd szamon kérhet6ség.

Az Onkormanyzat minden bels6 szervezeti egysége rendelkezik sajat feladataik
vonatkozasaban ellenérzési nyomvonallal, melyek az ellendri tapasztalatok alapjan
tovabbi fejlesztést igényelnek. A f6folyamatok nem teljeskorlien fedik le a
feladatokat. Az alfolyamatok az ellen6rzétt folyamatoknal tapasztaltak alapjan még
igényelnek tovabbi alabontast. A belsd ellen6rzés javaslatai alapjan a szervezeti
egység vezet6i folyamatosan intézkednek és végrehajtidk a szlikséges
kiegészitéseket, pontositasokat.

A bels6 ellen6rzés minden ellen6rzés alkalméaval értékeli a szervezet belsé
kontrollrendszerét, és annak fejlesztésére javaslatot tesz.

A kontrollkérnyezet 6sszegz6 értékelésének szempontjai:

» célok meghatarozasa, modositasa, aktualizalasa,

e szervezeti felépités, szervezeti struktlra: szervezeti és mdkodési szabdlyzat
aktualizalasa, dsszhangja az ugyrendekkel, munkakdri leirasokkal,

» bels6 szabalyzatok: teljeskor(iség, aktualizalas,

» feladat és felel6sségi korok: munkakdri leirdsok, belsé szabalyzatok alapjan,

» folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa: ellenérzési nyomvonal, Ugy-
rendek, SZMSZ,

* human-er6forras: szakmai felkésziltség, szakmai kompetencia adatbekérés-
sel,

o etikai értékek: etikai kddex vagy egyéb bels§ szabalyzatban rdgzitett kovetel-
mények.

A kontrollkérnyezet értékelésével a belsé ellenbrzés:
* jelentésen noveli a szervezet atlathatésagat,
* megalapozottabb vezet6i dontéseket eredményez,
* hozzajarul a szervezet integrithsanak megteremtéséhez,
e csoOkkenti a visszaélések szamat,
» el6seqiti a célok elérését,
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e tadmogatja a szamon kérhetdség megvaldsulasat,
3.2. Integralt kockazatkezelési rendszer értékelése
A kockéazatok (kockazati kornyezet) felllvizsgalatanak céljai és kritériumai

A kockazati koérnyezet allandd véaltozasa miatt indokolt a kockazatok folyamatos és
rendszeres felllvizsgalata, amelynek két alapvetd célja:

» A valtozdsok megfigyelése a szervezet kockazati profiljaban: fel kell mérni,
hogy a korabban beazonositott kockazati tényez6k még mindig fennallnak-e,
esetleg merultek-e fel (j kockazati tényez6k, valtozott-e az egyes kockazatok
bekovetkezésének valdszinlsége, illetve szervezetre gyakorolt hatdsa. Ezek
alapjan szukség lehet Uj kockazati prioritAsok meghatarozasara, a szervezet
kockazati tlir6képességének megvaltoztatasara.

* Megbizonyosodni a szervezeten bellil mikddd kockazatkezelési folyamat ha-
tékonysagarol: meg kell vizsgalni, hogy a szervezeten bellil mikédé kontroll
tevékenységek megfeleléen tudjak-e csokkenteni a felmerilé kockézatok ha-
tasat, bekodvetkezésik valdszinliségét, szilkség van-e Uj kontroll tevékenysé-
gek bevezetésére, a meglévok kibbvitésére, esetleg feleslegessé valt-e vala-
melyik.

A bels6 ellen6rzések tapasztalata alapjan a kockazatkezelés integralasa a mikddési
folyamatokba folyamatos. Az Integralt Kockazatkezelési Szabalyzat meghatarozza
az értékelési szempontokat, mindsitési kategériakat. A szervezeti egységek vezetdi
(folyamatgazdak) a folyamatokban rejl6 kockazatokat minden évben értékelik és
mindsitik, szikség esetén intézkedéseket tesznek azok mérséklése, megszintetése
érdekében. Az egyes alfolyamatokhoz azonositott kockazati tényez6k valds, a
gyakorlatban is el6forduld hibak, de mivel a f6folyamatok aldbontdsa még nem teljes
kord, igy azok kockazati tényezbinek/kockdzatainak azonositdsa, mindsitése sem
teljes.

A bels6 ellen6rzés a bels6 kontrollrendszer értékelése soran javaslatokat fogalmaz
meg annak érdekében, hogy a kockazatok kezelése hatékony és eredményes
legyen.

Az integralt kockédzatkezelési rendszer fejlesztése folyamatos, a szervezeti célokhoz
kialakitott kockazatértékelési kritériumok még fejlesztést igényelnek a valés kockazat
szint meghatarozasa érdekében, de a kockazatkezeléssel lefedett terllet egyre
szélesebb.

Az integralt kockazatkezelési rendszer 6sszegz6 értékelésének szempontjai:

» kockazatok azonositasa a teljeskoriiség szempontjabdl,

» kockazatok elemzése és értékelése (folyamatgazdak kialakitottak-e a kocka-
zati kritériumrendszert, értékelték-e és elemezték-e a folyamatszintli kockaza-
tokat),

» kockazatok integralt kezelése (a kockézatkezelési munkacsoport elvégezte-e
a szervezeti szintl kockazatelemzést, meghataroztak-e a kulcs folyamatokat
és az azokhoz kapcsolodd kockazatokat, hoztak-e intézkedéseket a kockaza-
tok elkerllésére, mérséklésére),
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a kockazati tlréshatar meghatarozasa biztositja-e, hogy a kockazatos folya-

matokat id6ben észlelni és kezelni lehessen,

* a kockazatkezelés teljes folyamatanak felllvizsgalata, integritas kockazatok
azonositasa (kockéazati leltar, kockazati univerzum meghatarozasa, a szerve-
zet stratégiai céljai elérése érdekében hatékony kockazatkezelési rendszert
makodtetnek-e),

» sulyos szervezeti integritast sértd események - amennyiben voltak - (a szaba-
lyozas kell§ informéciét tartalmaz-e az integritast sértd események felismeré-
séhez, rogziti-e a modszereket és eljarasokat a kivizsgalashoz, az integritas
felel6s kivizsgalta-e a bejelentett integritast sért6 esemeényt, tortént-e intézke-
dés, felel6sségre vonas),

» kils6/bels6 ellendrzési jelentések megallapitasait a szervezet vezetéje felll-
vizsgélta-e annak érdekében, hogy integritast sértd6 eseménynek mindsul-e, i

» a kockazatok kezelésére megfelel6 intézkedést hoztak-e, nyilvantartast veze-

tik-e.

3.3 A kontrolltevékenységek értékelése

A kontrolltevékenységek alapvetd célja, hogy biztositsa, hogy a kozpénzekkel,
vagyonnal szabalyszer(ien, gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen tdrténjen
a gazdalkodas, a feladatellatds. Egyik legfontosabb kontrolltevékenység a
folyamatok szabdalyozasa, ami els6sorban a bels6é szervezetszabalyozd eszkozok
felllvizsgalatdban és kiadadsaban jelentkezik.

A bels6 szabalyzatokban, munkakoéri leirdsokban és az ellenérzési nyomvonalban a
kulcskontrollokat egyértelmien meghataroztak.

A kontrolltevékenységek el6segitik a célkitlzések elérését, a milikodés
eredményessége és hatékonysaga, a pénzlgyi jelentések megbizhatésaga és az
alkalmazandé jogszabalyoknak és el6irdsoknak val6 megfelelés tertletén.

o

A megel6z6 (preventiv) kontrollok - mikddnek.

r _ o7

Megel6z6 és feltard kontrollok:

* engedélyezési, jovadhagyasi eljarasok (kiadmanyozas szabalyozasa),

» feladat- és felelsségi korok elhatarolasa (SZMSZ, munkakéri leirasok, ellen-
6rzési nyomvonal),

» forrasokhoz és nyilvantartdsokhoz valé hozzaférés kontrollja (belsé szabalyza-
tok, dgyrendek),

» igazolas, (kotelezettségvdllalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités, tel-
jesités igazolas szabdalyzata = Gazdalkodasi Szabalyzat),

e egyeztetések (szamlarend, belsd szabalyzatok, ellenérzési nyomvonal),

» teljesitmény vizsgalat (teljesitményértékelés, beszamolok),

» fellgyelet (feladatkijelolés, engedélyezés, felllvizsgalat).

A bels6 ellen6r minden esetben vizsgaljak és értékelik ezeknek a kontroloknak a
hatékonysagéat.
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Az engedélyezési és jovahagyasi eljarasok a kiadmanyozasi szabalyzatban
meghatarozott jogosultak altal valéosul meg. A feladat- és felel6sségi korok
elhatarolasa megtortént, hozzaférési jogosultsagokat meghatéaroztak.

A szabalyzatokban rogzitették az egyeztetési feladatokat, de az ehhez kapcsolédd
k6z6s kontrollpontok és adatszolgéltatasok az ellendrzési nyomvonalban még nem
teljes korden kertltek azonositasra.

A teljesitményértékelések beszamolok, statisztikdk, jelentések formajaban
makodnek. A célok mérésére indikatorokat, teljesitménymutatdékat részben
hatéroztak meg.

A feltaré kontrollok a mar bekdvetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba,
hianyossag el6fordulasanak tényén kivil a szervezetre gyakorolt mar bekdvetkezett
hatdsokra is. A kontrollok utélagosak.

A feltar6é kontrollok teruletén jelentés a belsd ellen6rzés szerepe, a jelentésekben
megfogalmazott megallapitasok, kovetkeztetések és javaslatok segitik a vezetbket,
hogy a hidnyossagokat megszintessék.

V4

ellenérzési nyomvonal kontrolltevékenységeinek és kontrollpontjainak helyes
kialakitdsa biztositja a szabalyos és hatékony mikddést.

A kontrolltevékenységek értékelésének szempontjai:

» kontroll stratégiak és moddszerek (Bels§ kontrollrendszer szabalyzatban meg-
hatarozott kontrollok m(ikddésének értékelése, folyamatba épitett, vezetdi fe-
lulvizsgélati kontrollok),

+ feladatkoérok szétvalasztasa (bels6 szabdlyzatokban és munkakori leirasok-
ban, valamint az ellen6érzési nyomvonalban megfeleléen és 6sszhangban ha-
taroztdk meg a kontrolltevékenységeket, felelésoket),

» kulcskontrollok megfelelésége,

» dontést megalapozé kontrollok mikodése (ellenjegyzés, jovahagyas),

» tObb szervezeti egységet érintd folyamat k6zos kontrollpontjainak meghatéro-
zasa,

» a feladatvégzés folytonossdga (munkakodratadas szabalyozasa, gyakorlatban
dokumentalt-e, hozzéaférési jogosultsagokat megfeleléen kezelték-e, helyette-
sitést meghataroztak-e a munkakori leirasokban).

3.4 Informacidaramlas, kommunikacio értékelése

A szabalyzatok megismertetésér6l a szervezeti egység vezetdje koteles
gondoskodni. A szabalyzatok, bels6é rendelkezések a bels6é informatikai hal6zat
mappajaban elérhetdk el.

Ebben a formdban biztositott a rendeletek, utasitasok, szabalyzatok
megismerhetdsége, hozzaférés a feladatok végrehajtasa soran kovetendd eljarasok
eredményes végrehajtasa érdekében.

A mikodés egyik fontos kovetelménye az irasbeliség, a tevékenység, a
feladatkiadas és a feladat elvégzésének dokumentalasa.
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Az iratok kezelésének eljarasrendjét az Iratkezelési Szabdlyzata hatarozza meg,
mely tartalmazza az iratkezelési feladatot ellaték hataskorét, jogait, kotelezettségeit,
és az iratoknak a szervezeten bellli Utjat.

Az Onkormanyzatnal a bels6 kommunikacié egyik eszkdze a vezetGi értekezlet,
melynek keretében a vezet6 a szervezeti egység vezetdkkel megbeszéli az aktualis
feladatokat. A vezetdi értekezlet keretében lehetéség van arra, hogy az
osztalyvezet6ék a felmerilé problémakat, aktudlis teend6ket megbeszéljék mas
szervezeti egységek vezetbivel.

A kils6 kommunikacié egyik eszkdéze az o©nkormanyzat hivatalos honlapja
(www.sasd.hu/varga-kozseg-onkormanvzata ).

Az informéacids és kommunikacids rendszer értékelésének szempontjai:

* informacié és kommunikacié (adatszolgéltatasok, kozzététel, adatkezelési ta-
jékoztatas, szabalyzatok megismertetése),

» személyes adatok kezelésével kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség teljesi-
tése,

o kozérdekd adatok kozzététele (tartalmi megfelel6ség, aktualizaltsag és teljes
kordséq),

» tamogatdshoz, pélyazathoz kapcsol6do nyilvdnossag, kozzététel,

» iktatasi rendszer (iratkezelés, az iratok 6rzésének szabalyozasa, jogosulatlan
hozzéaférés megakadalyozasa),

* Dbejelentd védelem integritast sértd esemény bejelentéjével szemben,

» bels6 adatszolgédltatas szinvonala (tarsosztalyok kozotti informacidéatadas,
kapcsolattartas),

» kapcsolattartas, kommunikacio a tamogatéval, tAmogatott szervezettel.
3.5 Nyomon kdvetési (monitoring) rendszer értékelése

A monitoring egy dinamikus folyamat, amely a szervezet f6 céljait, a kilsé/belsd
adottsagokat, valamint a bels6 kontrollrendszer egyéb elemeit folytonosan
figyelemmel kiséri és értékeli.

Monitoring lehet:

» operativ tevékenységek keretében megval6sul6 folyamatos, eseti nyomon ko-
vetést biztosito rendszer,

» operativ tevékenységektdl fliggetlentl mikodé belsé ellenérzés.

A monitoring rendszerrel szemben altaldnos kévetelmény, hogy az alkalmas legyen:
* a belsd kontrollok miikodésérél megfeleld, intézkedésekre alkalmas, folyama-
tos informaciok biztositasara,
» a tevékenységekben meglévé kockézatok jelentkezésének észlelésére, és
mérséklésiikre, megszintetésikre vonatkozo javaslatok megtételére,
e a belsd ellendrzési tapasztalatok hasznositasanak értékelésére.
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A bels6 ellenérzés vizsgdalja, hogy az iranyitas és a vezetés altal kialakitott,
makodtetett belsd kontrollrendszer megfelel-e az alabbi kévetelményeknek:

» aszervezeti célkitlizések 6sszhangban vannak a szervezeti stratégiaval,

» aszervezeti célkit(izések elérésére kidolgozott mutatérendszer megfelel6,

» a szervezeti folyamatok kialakitasa biztositja a célkit(izések megvaldsulaséat; a
folyamatok belsé szabalyozésa teljes, naprakész, a felel6sségek, feladatok
egyértelmien meghatarozasra keriltek,

» a kidolgozott programok, tervek és célkitlizések megvalésultak,

* a szervezeti célok elérését veszélyezteté kockazatokat az integrélt kockazat-
kezelési rendszer képes azonositani, elemezni és azokat megfelel6éen kezelni,

* a munkafolyamatban a belsd kontrollok kialakitdsa megfelel az elvarasoknak,
képesek a kockazatokbdl fakadd veszteségek mérséklésére,

» az eszkdzokkel gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen gazdalkodnak,
a vagyon megovasarol megfeleléen gondoskodnak,

e a pénzigyi-, irdnyitasi- és operativ midkodésre vonatkoz6 adatok, informaciok,
beszamoldk pontosak, megbizhatbak és a megfelel6 id6ben rendelkezésre
allnak,

» az esetlegesen feltart hiAnyossdgok megsziintetése biztositott.

A monitoring stratégia elvei a Bels6é Kontroll Kézikdnyvben kerlltek meghatarozasra.

A legjelentésebb nyomon kdvetési elemek:
o tervek, célkitlizések teljesitésének beszamolai,
o zA&arszdmadas, szamviteli, pénzigyi beszamolok,
* beszamolok,
e éves 0sszefoglald ellenérzési jelentés,
» statisztikai jelentések,
» projektek pénzlgyi, szakmai beszamoldi,
o teljesitményértékelések, mindsitések,
» vezet6i nyilatkozat (belsé kontrollrendszer mikddésérdl),
» vezetdi ellenbrzések.

4. A kockéazati tényezd8k és értékelésuk

A kockézatelemzési folyamat célja a stratégiai ellenérzési terv és az éves ellen6rzési
terv megalapozasa, annak érdekében, hogy a belsé ellenérzés arra a tertletekre
fokuszalja a kapacitasait, ahol a legnagyobb kockazatokat latja.

A belsé ellen6rzés a sajat maga altal elvégzett kockdzatelemzést az integralt
kockazatkezeléssel nem érintett terlletekre is Kkiterjeszti. Ennek célja, hogy
azonositsa, elemezze, rangsorolja és dokumentélja a szervezet mikodési terlletét
lefed6 folyamatainak lehetséges kockazatait, annak érdekében, hogy az éves
ellen6rzési tevékenységet a koltségvetési szerv vezetdjével egyetértésben
meghatérozott belsd ellendrzési fokusszal O6sszehangolja. A bels6é ellenérzésnek
lehetbleg azt a terliletet kell kivalasztani ellenérzésre, amely teriileten a leginkdbb
segiteni tudja a szervezet hatékonyabb mikodését és a célkitlizések elérését.
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A kockézatelemzés szolgaltatia a legfontosabb informéciot a bels§ ellendrzési
tevékenységek (konkrét ellen6rzések) elbkészitéséhez. A tervezés folyamatdba a
gordulé tervezés elvét be kell tartani, az évente kivalasztott témakat/terlileteket a
stratégiai ellen6rzési tervben el kell helyezni.

A kockazati strukturat folyamatosan figyelemmel kell kisérni, évente értékelni kell és
a magasabb kockazatu folyamatokat, rendszereket, terlileteket gyakrabban és
visszatéréen kell ellenérizni.

A 2025-2029 évekre vonatkozdéan, kockazatelemzéssel alatamasztott Stratégiai
ellen6rzési terv készilt. A tervkészitésnél alkalmazott kockazatelemzés kiterjed az
Onkormanyzat m(ikodési teruletét lefedd folyamatokra. Ezek a folyamatok (stratégiai
tervcélok/ellendrzési terlletek) a szervezeti célkitizésekkel 6sszhangban keriltek
meghatarozasra, tdmogatjadk a hosszu tavu fejlesztési elképzelések, stratégiak
megvaldsitasat.

Az ellen6rzési teriiletekhez hozzarendeltilk a lehetséges kockézati tényezéket. A
kockazatok mindsitésének feltételrendszerét a hazai irdnyelvek figyelembevételével
alakitottuk ki, mely alkalmas a valos kockézati szint meghatarozdsahoz, az évenkénti

ellendrzési fékusz kialakitasahoz.

Folyamatszint(i kockazatelemzést végeztiink, az alabbi mddszer szerint:

A f6 folyamatokhoz rendelt kockazati tényez6ket a Bels6é Ellen6rzési Kézikonyvben
rogzitett két kritérium a bekodvetkezés valOszinlisége és a szervezetre gyakorolt
hatdsanak 6sszevont értékelése alapjan rangsoroltuk.

A kockazatelemzés célja megéllapitani az egyes folyamatok kockazatdnak mértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a
modellben 12 olyan tényez6 kerllt meghatarozasra, amely hatadssal van a rendszer
muakodésére. Minden egyes tényez6re vonatkozéan értékelést kell végezni, és meg
kell hatarozni az egyes kockazati tényez6k rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként
kifejezve).

1. Bels6 kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kézepes, néhany hianyossaggal, nem megfelel6éen megvaldsitott
3) Gyenge

Saly: 5

2. Valtozas/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentGsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozéast és a folyamatokat érintd, jelentés valtozasok
Saly: 4

3. Arendszer komplexitasa

1) Nem komplex

2) Kézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Saly: 4

16



17

4. Kolcsbnhatds méas rendszerekkel

1) Alacsony mérték(, nem befolydsol mas rendszereket
2) Kbzepes mértékld

3) Nagymérték(, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Saly: 3

5. Bevétel/Koltségszint

1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sdaly: 6

6. Kils6 szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Saly: 2

7. EI6z6 ellen6rzés 6ta eltelt id6

1) 1 évnél kevesebb

2) 1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Saly: 2

8. Vezet6ség aggalyai a rendszer mikodését illet6en
1) Alacsony szintd

2) Kbdzepes szintd

3) Magas szintd

Saly: 3

9. Pénzigyi szabéalytalansagok valészinlisége

1) Kicsi

2) Kbézepes

3) Nagy

Saly: 4

10. Szab&lyozottsadg és szabalyossag

1) Kicsi

2) Kbézepes

3) Jelent6s

Saly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kbzepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya
Saly: 3

12. Er6forrasok rendelkezésre allasa

1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sdaly: 4

5. A bels6 ellen6rzésre vonatkozé fejlesztési és képzési terv
A bels6 ellen6r &ltal alkalmazott moddszertant folyamatosan fejleszteni kell az
ellen6rzési tevékenység javitasa érdekében, ezért a belsé ellen6rzési vezetd a Belsd

Ellen6rzési Kézikonyvet a Bkr. 17.8 (4) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en
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rendszeresen felllvizsgélja és szikség szerint modosita a belsé ellen6r
tapasztalatainak, javaslatainak figyelembevételével.

A bels6 ellenér rendelkezik a jogszabalyokban el6irt képzettségekkel, ismereteit
folyamatosan karbantartja. A bels6 ellenér a kotelezd oktatasokat nyomon koveti és
folyamatosan teljesiti.

A belsé ellen6r a tovabbképzések és szakmai 6nképzés soran dontéen a tavoktatasi
formakat veszi igénybe, amelyek koltség- és id6kimél6 megoldasok, mint pl. az
ABPE képzések, mérlegképes konyvelGi tudasszint ilyen formaban torténé
teljesitése.

pds

Az ellenérzések célja a jogszabalyokban, illetve szabdlyzatokban eldirtaknak mind
magasabb szinten torténd megfelelés. Ezért torekedni kell az ellen6rzések minél
tokéletesebb elbkészitésére, az egységes eljarasok kialakitasara, valamint a
vizsgalati eljardsok, mobdszerek, a bels6é ellen6rzési jelentések tartalmi
kovetelményeinek biztositdsara a belsd ellen6rzési kézikonyvben, a nemzetkozi - és
a hazai bels6 ellenérzési standardok és az allamhaztartasért felel6s miniszter altal

P

kozétett irAnymutatasokban foglalt eléirdsoknak megfeleléen.

A bels6 ellen6rzésre vonatkoz6 ejlesztési és képzési terv:

Qelsfl eNertéfiésl fejtésnél tervelemei Betefl ellendr képiésl tervinek elemei &ais6 ellenérzés informariai igénye

A bels6 clien6rlésnek a nerruc-lkoii

standard  *ljir fifotho* valt; listaivei Jogszabalyokhoz va16 hozid férés
r-cgfe*«féé, m x h ant AtalIMv<nM%e

Ar  ellenériéit  munka hatékonysaganak Bf'i6 kontrollrendszer alkalmazésa és annak
[megteremlése a? ellen6tEést inodsicrek éj riirnjrjrn a  gyakori«l' tepasztaiatok
we«lmikék javitésaval it alkalmazésaval alsipjért, ellendrzési roodsifl!
éllendriések spréiv. n#t*rrn>»A|nivek fejl6ttévé.

M ellenérzési munka mindség-biztositasa a

noségfclltosifcis)  rendsirr miifcodletécev*! VinGvégblricu'tas - kiépitése  a - iwHO

WIndségblztos-itai miirdilteteje és fejlesztése

qu|m tlitrorratnél
A ElUnonéii Kéziksnyv A kézikonyv 16gé bb  kétévente torténs lestl\llun 'belso elleno,rzesl slandardok.
rov<rbI>téilhS2tése f«iOitiiiltlati. fCYcl™**wétel*el és gyakorlati

niklilirtainsn

A fejlesztési terv iranyai:

* a bels6 ellen6rzésnek folyamatosan az irdnyitasi- vezet6i rendszer részévé
kell valni,

» atanacsadoi tevékenység fejlesztése,

* a belsd ellendr szakmai képzettségének emelése,

e az (j tipusu vizsgalati eljarasok, ellenérzési technikak megismerése, beveze-
tése, elsajétitasa, alkalmazasuk Utjan magas szakmai kdvetelményszint meg-
teremtése,

» az ellen6rzés modszertana altal felallitott szakmai kdvetelmények elsajatitasa,

e az ellenérzés megeldz6 szerepének erésitése,

e az eredményesség és hatékonysag vizsgalatanal a feladatmutatok, indikato-
rok (jelz6szamok) meghatarozasanak, kijelolésének elésegitése,

+ az ellendrzések tapasztalatainak altalanosithatd, fontosabb eredményeinek
kiértékelése és bemutatasa.
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6. A szikséges ellen6ri 1étszAm, képzettség és targyi feltételek

Az o©nkormanyzatnal a bels6 ellen6rzési feladatok ellatasardl jelenleg kulsd
szolgaltatd megbizasaval gondoskodik.

Kils6  szolgaltatd  igénybevétele  mentesit a  kapacitas felmérés  és
létszamgazdalkodas aldl.

Az oOnkormanyzatnal a helyszini ellen6rzésekhez szikséges targyi feltételek,
valamint az informécidkhoz, dokumentumokhoz valé hozzaférés biztositott.

7. Ellen6rzési prioritdsok

Az Onkormanyzat ellenGrzésekor a vizsgalandd terilletek meghatarozasanal a
vonatkozd jogszabalyi és modszertani el6irasokon felul figyelembe kell venni a
szervezetek strukturajaban, vagy tevékenységében bekovetkezett valtozasokat is. A
torvényi kotelezettségek teljesitésén tul a kockazatos tertletek, a vezet6i igények, az

elmaradt ellen6rzések és a lefedettség ndvelése is prioritast élvez.

A Bkr. 21. 8 (3) bekezdése alapjan a bizonyossadgot add belsd ellenbrzési
tevékenységet szabalyszerlségi-, pénzlgyi-, rendszer-, teljesitmény-, és informatikai
ellendrzési tipusok szerint kell ellatni.

A belsd ellen6rzés az ellen6rzési tipusokat a rendelkezésre all6 kapacitassal
0sszehangolja, az id6igényesebb rendszerellenérzések mellett egy-egy
részterllet/részfolyamat, vagy egy-egy szervezet/szervezeti egység
muakoddésének/gazdalkodasanak, s6t egyes tevékenységének az atvilagitdsat is
elvégzi.

A teljesitmény-ellen6rzések feltételeinek javitasa érdekében a bels6 ellen6rzés
szorgalmazza, hogy a kozpénzek felhasznaldsahoz a dontéshozdok eredményességi
kritériumokat hatarozzanak meg, a célokhoz pedig a teljesités-mérésére alkalmas
indikatorokat rendeljenek.

A rendszerellen6rzés az iranyitasi, végrehajtasi, pénziigyi lebonyolitasi, beszamolasi
és ellendrzési rendszerek mikodésének atfogd vizsgalatat jelenti, magaban foglalja
a szabalyszer(iségi, a pénzlgyi és az informatikai ellen6rzéseket is.

A bels6 ellen6rzés az ellendrzések mindségének és hatékonysaganak javitasat a
kockazatelemzés és - értékelés eredményeire fokozottan tamaszkodd ellenérzési
témavalasztassal tamogatja.

A stratégiai terv készitésekor a vezetGkkel egyeztetetten megtortént a szervezet
folyamatainak azonositasa, majd a kockazatok értékelése.

Alapvetd kovetelmény a valésagos helyzet feltardsara iranyuld torekves, a
targyszer(iség, az objektivitds és a tényallas hi visszatikrozése.
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Torekedni kell:

az ellendrzési kotelezettségek, jogosultsdgok - torvény szerinti - teljesitésére
(rendszeres, ill. éves ellenérzési kotelezettségek)

a fels6 vezetés ellen6rzési igényeinek, javaslatainak kielégitésére,

az ellen6rzéssel lefedett tertiletek novelésére,

az ellendrzott teriletek részfolyamatainak ellendrzésére,

az id6szerl ellen6rzési témak vizsgalatara (a kdrnyezeti valtozasok figyelem-
be vételével),

az europai uniés, tovabba a hazai péalyazati forrasok bevonasaval, felhaszna-
lasaval megvalésulé beruhdzésok ellendrzésére,

a bels6 kontroll rendszer kialakitasaval, szabalyozottsagaval, mikdodtetésével,
felllvizsgalataval kapcsolatos ellenérzésekre.

A 2025.-2029. kozotti idészakban ellenérzési prioritdsokat jelentenek:

Tematikus ellendrzési teriletek:

Rendszeres ellenérzési kotelezettségek, igények

> Szabalyozottsag aktualizalasa az operativ gazdalkodas szabalyainak be-
tartasa.

> A pénzlgyi-gazdasagi ellen6rzések altal feltart hiAanyossagok megsziinte-
tése, felszamolasa érdekében megtett intézkedések végrehajtasa - utdel-
lenbrzések.

Torvényi kotelezettség, jogosultsag teljesitése

> KoOzbeszerzések és a beszerzési eljarasok szabalyszer(isége.

> Valasztasokkal, népszavazasokkal kapcsolatos ellenérzések.

> Kozpénzek felhasznalasaval, azok atlathatosagaval, nyilvanossagaval, a
koztulajdon hasznalatanak nyilvanossagaval, atlathatébba tételével és el-
len6rzésével kapcsolatos ellendrzések.

> Céljelleggel nyujtott tAmogatasok felhasznalasaval, elszamolasaval kap-
csolatos ellendrzések.

Tevékenységek, folyamatok ellenérzési lefedettsége

> A feladatellatas, a szervezet és mikodés, a gazdalkodas rendjének sza-
bélyozottsdga, szabalyszerlisége.

> A feladat- és a rendelkezésre all6 forrdsok 6sszhangja.

> A koltségvetési tervezés eljarasi rendje, a rendeletalkotés.

> A koltségvetés végrehajtasa, a koltségvetési elbiranyzatok, mddositasa,
nyilvantartasa.

> Koltségvetési beszamolas eljarasi rendje, a zarszamadasi kotelezettség
teljesitésének szabalyszerlisége.

> Gazdalkodéasi és ellenGrzési jogkorok, a gazdélkodas operativ vitelével
kapcsolatos jog és ellenérzési jogkdr gyakorlasa, szabalyszerlisége.

> Bizonylati rend és fegyelem szabdlyszer(isége.
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> Szamwviteli feladatok, a fékonyvi konyvelés és az analitikus nyilvantartasok
és a bizonylatok adatai kozotti egyeztetés, dokumentaltsag, folyamatba
épitett ellen6rzés.

> Az dnkormanyzati vagyon nyilvantartasa, szambavétele.

> A vagyonnal valé gazdalkodas, vagyon hasznositasa, vagyonértékelés,
szerzOdések, onkdltség szamitas szabalyainak meghatarozasa.

> A humaner6forras biztositasa, a létszammal és személyi juttatdsokkal tor-
tén6 gazdalkodas.

> A sajat bevételek beszedésének alakuldsa, kintlévdségek, hatralékok.

> Palyazati forrdsok igénylése, a megvaldsulé fejlesztési feladatok teljesité-
se, felhasznalasi rendje.

> Kils6 ellen6rzések (ASZ, stb.) megallapitasait kovet6 intézkedések ered-
ményességének vizsgalata.

Els6dleges szempont az ellen6rzés mikodtetését illetben, hogy biztositsa a
rendelkezésére all6 forrdsok szabalyszerd, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és
eredményes felhasznalasat.

A bels6 ellenérzési feladatok, célok megvalésitdsa a kozponti és a helyi
jogszabdlyokban, tovabba az dnkormanyzati hatarozatokban, megallapodasokban
meghatarozott belsdé ellenbrzési kotelezettség teljesitésével biztosithatok. Az
ellenérzési jelentésekben a megallapitdsok mellett, fontos a segit6, javitdé szandéku
ajanlasok, javaslatok, tandcsok megfogalmazasa.
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MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészrol

................. K6zség ONKOrmanyzata (73.........ccoevevvveeeeeeisseseessessnsenennens ), KEPViSENi
polgarmester, mint megbizo,

................. K6zség ONKOrmManyzata (73........cccoevvvvveeveieieieeninenineninenenenenenenenenens ), KEPViseli
polgarmester, mint megbizo,

................. Kozség Onkormanyzata (73..........ccccoeveveveennne ), képviseli
polgarmester, mint megbizo,

................. K6zség ONKOrmanyzata (73.......cc.cceeeveeveeveeceeereneeseeenenenenennnns ), KEPViseli
polgarmester, mint megbizo,

................. K6zség ONKOrmMANYzata (73........ccccevvvvvvvivieiiiiininineninineneneninenenenn. ) KEPViseli
polgarmester, mint megbizo,

................. K6zség ONKOrmMANYzata (73........ccvvvevvveeveieieieininininininenenenenenenenenens ), KEPViseli
polgarmester, mint megbizo,

................. Kozség Onkormanyzata (73.........ccccoveveveverevecurennnss ), képviseli
polgarmester, mint megbizo,

................. K6zség ONKormanyzata (73.........c.cccvveeeveveeeecereerereeeeeeenenennnnnnn. ), KEpViseli
polgarmester, mint megbizo,

................. K6zség ONKOrmanyzata (73........ccccvevevceeveveveveceneeeenesenseeenenenennns ), KEPViSEl
polgarmester, mint megbizé,

................. K6zség ONKOrmanyzata (73........cccceevveeeeeereeececesierencsessnenenenennns ), KEpViseli
polgarmester, mint megbizo,

(a tovabbiakban egydtt: Meghbiz0)

masrészrdl
Sasd Varos Onkormanyzata (7370 Sasd, Dozsa Gyorgy utca 32.), képviseli dr. Jusztinger
Janos polgarmester, mint megbizott, a tovabbiakban: Megbizott,

(atovabbiakban egyiitt: felek) kozott alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételekkel:

1) Felek tudomaéssal birnak arrol, hogy a magyar épitészetrél sz6l6 2023. évi C torvény
(tovabbiakban: Méptv.) 22. § (1) bekezdés c) pontja, 56. § és 228. § rendelkezései szerint
valamennyi telepllési ©Onkormanyzat a telepuléstervezési és a telepuléskép-védelmi
onkorményzati feladatellatas biztositasa, valamint a helyi épitészeti minéség védelme
érdekében - az épitett kornyezet alakitasi, teriletfejlesztési és terliletrendezési,
telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési, telepuléskép-veédelmi targyd dontések elékészitd
feladatainak ellatasara - dnkormanyzati féépitészt alkalmaz.

2) Ha a kozségi jogallasu telepilési onkormanyzat telepllési f6épitészt sem maga, sem
tarsuldsa utjan nem alkalmaz, a térvény erejénél fogva atelepiilés fekvése szerinti jarasszékhely
varos telepulési féépitésze latja el az 6nkormanyzati féepitészi feladatokat azzal, hogy a kdzségi
jogallast telepllési 6nkormanyzat koteles a teherviselésrdl a jarasszékhely varos
onkorméanyzataval megallapodni.

3) Megbizdk kijelentik, hogy mint a Hegyhati jardshoz tartozd kozsegi 6nkorményzatok,
telepllési f6épitészt nem alkalmaznak, tudomasul veszik és kérik, hogy telepllésukon a
Megbizott, mint a jarasszékhely véros altal alkalmazott telepiilési féépitész lassa el az



onkormanyzati f6épitészi feladatokat.

4) Megbizott a 3) pont szerinti nyilatkozat alapjan megallapitja, hogy az altala megbizasi
jogviszonyban alkalmazott telepilési f6épitész latja el a Meghbizd telepiilései kdzigazgatasi
tertiletén is a Méptv-ben, valamint a féepitészi tevekenységrol szold 190/2009. (1X. 15.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan a telepulési f6épitészeti feladatokat.

5) A Megbizétol a Megbizotthoz keruld foépitészeti feladatellatds megkezdéséhez az
sziikséges, hogy a Meghbizé énkorményzat jegyzdje a Megbizott jegyz6je részére megkiildje az
atadas-atvételi jegyzdkonyv tervezetét, amelyhez mellékelni kell a hatalyos teleplléstervet,
folyamatban 1év6, valamint az 5 évre visszamendleg lezarult telepllésfejlesztési,
telepulésrendezési és telepllesképi eljarasok tervdokumentaciojat és az ilyen ligyben sziletett
onkormanyzati dontések iratanyagat. Majd a megkuldést kovetben az atadd és az atvevd jegyz6
- ajarasszékhely véaros 6nkormanyzati f6épitészének reszvételével - egyeztetést tart, amelynek
keretében megvitatjdk az atvétellel kapcsolatos aktudlis kérdéseket, attekintik a folyamatban
lévé (gyeket és alairjak az atadas-atvételi jegyzékonyvet annak érdekében, hogy a
jarésszékhely véros az 6nkorméanyzati féépitészi feladatokat el tudja latni. A jegyz6kdnyv
tervezetét az egyeztetés elétt legalabb 5 nappal meg kell kiildeni az atvevének.

6) Ha a f6épitészi feladatellatas e megallapodasban foglaltak szerinti atvételét kdvetéen
- az id6kozben bekdvetkezett valtozasra tekintettel - a Megbizo képviseld-testilete Ggy dont,
hogy sajat telepiilési f6épitészt alkalmaz vagy mas térsegi f6épitészi tarsulashoz csatlakozik, eg
megallapodas felmondasat a jarasszékhely varos jegyzOjéhez cimzett megkeresésben
kezdeményezheti. A fOépitészi feladatok visszavételére januar 1-jei vagy jalius 1-jei
kezd6nappal kertilhet sor, és a kozségi 6nkormanyzatnak vallalnia kell, hogy legalabb egy évig
maga vagy tarsulasban més onkorményzattal kozosen gondoskodnak az 6nkormanyzati
féépitészi feladatok ellatasarol.

7 A feladat ellatasahoz véarhatéan a kozponti koltségvetés 2025. évtdl feladat
finanszirozast biztosit: A legaldbb 10 telepilés vonatkozéaséban féépitészi feladatot ellatd
féépitészek eés munkatarsaik foglalkoztatdsahoz az allam koltségvetesi tAmogatast biztosit. A
feladat-finanszirozést a Meghizo igényli és az elszdmolést is a Meghbiz6 végzi. Amennyiben a
finanszirozds nem biztosit Osszességében fedezetet a feladat ellatasara, ugy a felek e
megallapodast Kiegészitik a sziikséges tobbletforras biztositasaral.

8) Jelen megallapodas 2025. januar 1 napjatol hatarozatlan id6tartamra szol.

9) Felek megallapodnak, hogy jelen megallapodas felmondasara a 6) pontban foglaltak
szerint van maéd.



10) Felek vallaljak, hogy a megallapodéas id6tartama alatt folyamatosan egyuttmiikddnek.

11) A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az Motv., és a Ptk. rendelkezései, valamint
az egyéb vonatkozé jogszabalyok az iranyadok.

Felek jelen megallapodast elolvaséas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t
jévahagyolag irjak ala.

Sasd, 2025.......cccoeiiiiinnn,

Dr. Jusztinger Jdnos .
Sasd Varos Onkormanyzata Megbizd
jarasszékhely varos polgarmestere

Megbizd Megbizo
Meghizé Megbizo
Meghbizé Megbiz6
Meghizo Meghbizé

Meghizo Meghiz6



