2023 (10.hoig) (Varga)

Bevételek; 61,1 53,8 MILLIO
Ebbdl: Allami tamogatas 28,6 millid

Helyi adok: 0,6 millié
Kozfoglalkoztatas 6,4 millié

Magyar Falu ut 7.9 millio
LEADER kamera 2.9 millié
Maradvany 2020-rdl 4,3 millio
Kiadasok: 43,6 millio
Személyi kiadasok 21,8 millio
Dologi kiadasok 10,7 millié
Segélyek 1,9 milli6
Talajfurd 110 eFt

LEADER kamera 2,6 millié

Kozfoglalkoztatas:

ebbdl: kb 5 f6 havonta!l!

Kozvilagitasra 1.784 eFt kiadas

Falugondnok 5,6 bevétel, 6,8 kiadas

Mozgokonyvtarra 2,270 + a 2022-es tamogatas. El is koltjiik, eszkdzre FELUJITAS!
szocialis tlzifa 27 m3, 596 e Ft

Most 9,1 millié a szamlan a tartalék-terv (0,1 milli6 forint) tarthatd lesz!!l
Palyazati bevételei miatt ilyen sok! Jénnek még bevételek, hogy legyen egyensuly!



Falugondnoki beszamol6

Feladataimat egy 9 személyes (j Renault Trafic tipusd gépjarmivei végzem. Ezt az autdt
rendben tartom és kotelezd szervizekre viszem. A faluban kettd fix jarattal segitem a
falubeliek Sasdra jutasat. Az egyik 8.30-kor indul Vargaro6l, ez egy orvos jarat, amivel csak a
vargai lakosok utazhatnak. A maésik az bevasarld jarat, ami 11.00-kor indul Vargardl és
FelsGegerszeget érintve jut el S&sdra. Majd ez a jarat 11.25-kor indul vissza Sésdrol
ugyanazon az Utvonalon. Ennél ajaratnal elhozom az ebédet.

A jaratokon kivil koézremd(kodék, illetve részt veszek az onkormanyzat altal szervezett
rendezvényeken, azok el6készitésében, szervezésében és lebonyolitasaban. Ha a lakossag
felol észrevétel, kérdés, kéres, probléma merll fel, akkor azt én tovabbitom a polgarmesternek
illetve a Sasdi Kézos Onkormanyzati Hivatalnak. Segitek a lakoknak a kérelmek kitoltésében
és azok tovabbitasaban a Hivatal felé. Kapcsolattartoként segitem a lakossagot, ha valamilyen
kérelemnél hianyossag van, akkor szolok, akinek kell és hianyossagot beviszem. Naponta
jarok a Hivatalba. A postakat beviszem és a leveleket elhozom. Ezeket a leveleket Vargan
személyesen kézbesitek.

Naponta tevékenységi naplot illetve menetlevelet vezetek arrél, hogy hany személy hasznalja
a falubuszt. Ezeket hetente leadok a polgarmesternek alairasra.

Kozrem(kodok a kozfoglalkoztatasban a polgarmester utasitasara tovabba a
szerszambeszerzésben, lUzemanyag és kenBanyag vasarlasaban, gépek szervizbe és onnan
hazaszallitasaban.

A faluban lév6 éplletek tisztantartasa, flitése, szell6ztetése is az én feladatom, ha nincs a
faluban kézmunkas. Minden hénap masodik csutdrtokon a gyerekorvos rendel a faluhazban
kialakitott rendel6ben, amit ilyenkor kiszellGztetek, kitakaritok, illetve befutok, ha szlikséges.
Tovébba a polgarmester altal utasitasba adott egyéb feladatokat végzek el.

Vazsnok kozséggel megallapodas van a falugondnoki szolgalat helyettesitésére, ha az
alpolgarmester nem tudja valami miatt vallalni,

Lukécs Istvan
falugondnok
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Helyi Esélyegyenl6segi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az EsélyegyenlGség El6mozditasarol szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz6l6, 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Bellgyminisztérium ,,Modszertani Gtmutatdé a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésenek szempontjaihoz és a program felllvizsgalatdhoz”
c. dokumentum szerint &tdolgozva, Varga Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl@ségi
Programban (a tovabbiakban: HEP) rdgziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-el 6sszehangolja a telepiilés mas
dokumentumaitl, valamint az ©6nkorméanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények mikodtetését.
Vaéllalja tovabba, hogy a HEP elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilénds
tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Varga kozségrdl ,,Warga” néven 1542-r6l maradtak rank az els6 feljegyzések. Neve a faluban
jelenlévé élénk kézmilivesiparra utal. Birtokosai kozt emlithet6 Janus Pannonius. A kézépkorban
virdgzé telepulés: a kocsméltatdsi jog mellett sz6l6hegye, valamint ©nallo, alapfoku
igazsagszolgéaltatasa bizonyitja ezt.

Varga néhai terlilete a tékesi és ligeti hatarok érintkezési pontjan, az ugynevezett ,,Puszta Vargan”
volt talalhat6. Ezen a terlileten még manapsag is keriilnek el6 aprébb éplletdarabok szantas
kdzben. Foldes ura volt az 1800-as évek elején Puteani, majd Mihalylovics, aztan Orsich, ismét
Mihalylovics és a szazad derekan Cseh Ede, szerémi alispan, majd Baranya megyei fénoke,
késébb helytartdsdgi alelnok Budan, az alkotmanyos korszak alatt Fiume kormanyzéja, végil
szerb egyhazi-congressusi kirdlyi biztos. Cseh Ede idejéb6l fennmaradt irasos emlékek igy
jellemzik a telepllést: Lakossdga magyar, néhany elmagyarosodott német csaladdal. A kozség
hatara egyenetlen, hegyes-volgyes. Legel6i aprobb parcellakbol alltak, mert a vizmosta
szakadékok széttagoltak azokat. SzOl6je kevés volt, de az jé bort termett. Varganak jovedelmét
tehat a baromtenyesztés és sz6l6hegyei képezték. A ,,sz616tized” megvéltasaként a foldesur 1868-
ban 60 Ft-ot kdvetelt holdanként, melybdl hajlando lett volna még engedni 5-10 Ft-ot a békesség
meg6rzése érdekében. De a telepilés lakoi néhany ,,falu bolcsének” szavara hallgatva, nem tettek
eleget foldesuruk koveteléseinek, mondvan Ggyis minden Uri jog hamarosan meg fog sz(inni.
Szamitasaikkal ellentétben az adofizetés kotelezettsége megmaradt, az allam vette at az addszed6
szerepét, és az urasag koveteléseinek kétszeresét rotta a lakossagra. Az allam koveteléseivel is
dacolva, éveket késlelkedtek befizetni a kirott 6sszeget, melyet még szigorabb allami intézkedések
kovettek. Ezt még megtetézte az 1873-az inséges esztendd, igy ezen koriilmények eredményeképp
Varga lakossadga rohamos vagyoni hanyatlasnak indult. 1875-t6l, addig nem ismert, minden nem
végrehajtasi fajtakkal kényszeriltek megismerkedni.

Iskolaja 1820-tdl allt fel. 1872-87-ig Farkas Antal kivald, fegyelmet-tartd tanitdja a diakoknak.
Neki, atyjanak, illetve elédeiknek kdszonhet6en az 1800-as évek végén nincs irni, olvasni nem

1 Koltségvetési rendeletek, Gazdasagi program



tudd férfi és asszony a faluban. 1888-93-ig Kulcsar Istvan a tanitd. Ekkor a falu lakossaga 463 f6,
a leggyakoribb csalddnév a Rab. Kulcsar Istvan utddai: Palkovics Jozsef, Fancsi Imre, majd Varga
Géza, akinek munkassaga idején, 1941-ben, allami segély igénybevételével megépiil az iskola Uj
épllete, mely minden igényt kielégit, tagas tanteremmel, folyoséval, szertarral és tanari lakassal.
1942-ben ebben az (j éplletben kezdi meg munkajat a kdzség legkivaldbb tanitdja Avasi Béla, aki
az 1946-ban megalakul6 Pedagogiai Szakszervezet Jarasi Bizottsaganak elndke lett. VVargan 1949-
ig nevelte didkjait. Utddai gyakran valtogattak egymast és szaktekintélynek nem voltak
nevezhet6ek. A vargai iskola 1950-t6k a sasdi korzeti iskola tagiskoldja lett. 1955-t6l Benkes
Janos a tanitd, segit6je és utddja Major Péter, aki mellett 1958-t6l Radnics Jozsef is munkalkodik
az iskolaban. Oket 1959-t6l felvéltja a Molnar hazaspar. Szorgalmasak, pontosak a lakossag
kedveli 6ket. Molnar Kéroly 1981-t6l a sasdi iskola igazgatoja, felesége Gothar Erzsébet biologia-
foldrajz szakos tanar. 1967-t6l, Murath Imre és felesége vargai tanitosaguk befejeztével nehéz
id6k kovetkeztek a telepiilés életében. Ezen a telepiilésen volt a legrohamosabb a torpefalvak
kozil a lakossag fogyasa. Az iskolaban néhany fiatal tanitdé dolgozott, 6k is csak egy-egy évet,
esetenkent képesités nélkil. Az 1968-69-es tanévben, mikor a fels6 tagozat mér Sasdon
didkotthonban kényszer(lt tanulni, hat képesités nélkuli tanitd vitte végig az also tagozatot a
vargai iskolaban. 1969-ben siker(lt Ujra képesitéssel rendelkezd tanitot szereznie a telepiilésnek,
azonban Surjan Pétert néhany hénap nevelémunka utan behivtak katonanak. Ot Papp Magda
felsGegerszegi fiatal, képesités nélkili nevel6 helyettesitette, aki a munka soran megszerezte
képesitesét, de id6kdzben mar a 3. és 4. évfolyam is a s&sdi iskoldba kényszerlt bejarni, igy csak
az elsd két évfolyamon gyakorolhatta nevel6i munkajat. Papp Magdat 1972-t61 Kiss Laszléné
Hodosi llona kovette 1975-ig, az iskola sajnélatos bezarasaig.

A telepiilés lakossaga az 1941-ben feljegyzett 387 for6l, 1980-ra 184 f6re csokkent. A telepilés
onkormanyzata a sasdi korjegyz6séghez, mai nevén a Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz
tartozik.

Epitett latnivalok:

Szent Anna Képolna: 1868-ban épitette Varga foldesura, Cseh Ede csaszari, kirdlyi kamaras,
nyugalmazott helytartdsagi alelnék. Az egyhajos, neog6tikus stilusban épult kapolnat Szent Anna
tiszteletére aldatta meg. Istentiszteletet a csalad kivansagara tartottak, illetve évenként Szent Anna
napjan tnnepélyes keretek kdzott, mivel e nevet nem csak a kdpolna védészentje viselte, hanem az
urasag felesége is: Cseh Edéné, szlletett Kévér Anna.

A képolna megépitéset kdvetéen az els6 felljitdsi munkékat Cseh Marianna, Cseh Ede leanya
kezdeményezte 1893-ban. Ekkor sajat koltsegen mindenre kiterjed6en felGjitatta, valamint Gjabb,
szertartashoz kapcsolddo eszkdzoket ajandékozott a templom javara.

1886-t0l, Cseh Ede elhalalozésat kovetéen a kapolna a falu teriiletével egyitt Kunfi Adolf
tulajdonaba kerilt, aki nem tartott igényt az istentiszteletek megtartasara, csupan ,,parkrészletnek”
hasznalta a templomot és kornyezetét. 1898-ban birdsagi Uton a foldbirtokost kényszeritették,
hogy mondjon le el6vételi- és hasznalati jogar6l a Romai Katolikus Egyhaz javara. Ennek
eredmeényeként 1900-t6l 6rokre az Egyhaz tulajdonéba ker(lt a vargai Szent Anna Kéapolna.
1959-ben Marton Imréné buzgdlkodasara felljitottdk a textil kellekeket: miseruhat,
oltarszényeget, 1962-ben Petri Gydrgy villamos arammal szerelte fel a kapolnat, mely munkanak
nagy részét sajat kezlleg vegzett el. Ricsovics Ferenc véllalta az egész épulet Gjrafestését. Majd
1968-ban, a vargai kapolna 100 éves fennallasanak jubileumara a hivek @6sszefogasanak
eredmeényeként az egész éplletet feldjitottak.

1937. szeptember 6-an, Unnepélyes keretek kdzott a falu lakossaga e kapolna falat valasztotta,
hogy elhelyezze rajta a bejarat egyik oldalan az 1. Vilaghdboriban elhunyt hési halottak
névsoraval ellatott k6tablat, igy allitva emléket tiszteletiikre. A Il. Vilaghaboriban elhunyt h6sok
emlékére 2005-ben kerult fel a k6tablaba vésett névsor a kdpolna bejaratdnak mésik oldalara.
Evente ,,bicsu” elnevezéssel napjainkban is megtartja a falu lakossaga julius 26-i, Anna naphoz
legkozelebb es6 hétvégen a kis kdpolna véddszentjének Unnepét.



Sasdi Sandor emlék- és vendéghaz: 1898. szeptember 3-a4n szlletett itt Sasdi Sandor, a Tintner
csalad méasodik gyermekeként. 1988-ban igy ir réla: ,,Ha lehetne Ujrakezdeni, akkor ott Vargan,
abban a valyoghazban szeretnék megsziletni, amelynek gangjan Iépegetni tanultam, ahol anyam
tarja széjjel a két karjat: ,,Ki fut az én varamba?” Ott kezdeném..

E kis valyoghaz a telepiilés kozepén, megbuljva helyezkedik el, melyet 1988-ban, az iré 90.
szllletésnapjara Sasd Nagykozségi Tanacs segitségével és a falu lakossaganak Osszefogasaval
feltjitottak. Kialakitasra kertlt benne Sasdi Sandor életutjat bemutatd kiallitd terem, melyet azota
is latogatnak az ir6 baratai, ismerései, olvasoi. Itt képekben megismerkedhetlink a Jozsef Attila-
dijas ir6 és mforditd csaladjaval, gyermekkoraval, munkassagaval. A feldjitott épllet egy masik
részében vendégszoba varja az idelatogatdkat korh(i batorokkal berendezve.

Természeti adottsagok:

Tiszafa: Haz&nkban a tiszafdk (Taxus baccata) torvenyi oltalom alatt &llnak akkor, ha 6shonosak
vagy ,.torténelmi” multtal rendelkeznek. Esetlinkben ez utobbirdl van szd. A novény Ultetését -
helytorténészek - az 1850-es évekre teszik, mikor Varga kozség terlilete a Cseh dinasztia
foldbirtokat képezte. A fa és kornyezete az urasag kastélydnak, illetve annak udvaranak
valamikori helyén teril el. A masfél szaz év alatt hatalmasra terebélyesedett novényt és
kornyezetét az ezredforduld el6tt tajvédelmi korzetté nyilvanitottdk. Az ezzel kapcsolatos
parkgondozasi munkalatokat a helyi 6nkormanyzat, valamint onkéntesek latjak el. A védelmi
munka ellen6rzését 1999-6ta a Duna-Drava Nemzeti Park Természetvédelmi lgazgatosaga végzi.
Egytorzsii egyed, koronaja széles kup alakd. Lassan ndveked6, hossz( élet(i (akar kétezer év is
lehet) orokzold, kétlaki cserje. Az egyetlen gyantajarat nélkiili tilevell fenyGféle. Agai kozel
vizszintesek, lefelé tartanak. Kérge rozsdabarna, szirke foltokkal tarkitott, cserepesedik, vékony,
hosszukés cserepekben valik le és hosszanti rostos szalagokban foszladozik. Ti kissé ivesen
lehajlok, laposak, 2-3 cm hosszuak, fonakjukon fénytelen, szinoldalukon fényl6, sotétzold
szin(iek. Az oldalhajtasokon keétoldalt szabalyos sikba rendez6dott, fésiis elhelyezkedésiek. A
magot az élénkpiros magkopeny kehelyszer(ien boritja. A névény minden része mérgezd, a hisos
magkdpeny kivételével. Ezt a madarak fogyasztjak, ezzel a fa magjat terjesztik. Hajlékonysaga
miatt a k6zépkorban szdmszerijat készitettek bel6le.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

F6

Ev Valtozas
(TS 001)

2016 79 bazis év
2017 70 88,61%
2018 75 107,14%
2019 73 97,33%
2020 88 120,55%
2021 81 92,05%

A telepllés lélekszama 1960 oOta folyamatosan csokkent. Az 1960-as adatok szerint Varga még
egy csaknem 400 f6s teleplilés volt, az 1990-es népszamlalas mar csupan 132 allandé lakost talal.
A népességcsokkenes azota is drasztikus. Az utébbi 10 évben a telepilés 1élekszama 25 %-kal, azt
megel6z6 5 évben 13 %-kal csokkent. Jelenleg a Iélekszam stagnal.



Lakonépesség

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az orszagos statisztikaktol eltér6en Vargan kevésbé jellemz6k a n6k ardnyénak tulsdlya. A
fiatalabb korosztalyokban kisebb férfitbbblet van, amelyet az idéskordak kozétt altaldnosan
megjelené ndk aranyaba eltoldédas egyenlit ki. A férfiak rovidebb véarhatd élettartama, mint
altalanos tendencia kozségunkben is megjelenik. Ezért mindenképpen figyelmet kell forditania a
férfi lakossag sajatos problémaira, az id6sebb férfi lakossagot érint6 szlir6vizsgalatok szervezésére
és a lakonépesség minél nagyobb szamu bevonasara. A lakossag tobb mint fele az aktiv
korosztalybol kerdil ki, ezért igen fontos feladat a kdzségben a munkalehetdségek megteremtése.

2. szamu tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az alland6 népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportd nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)

Alland6 népesség szama (férfiak TS
40 41 9 50,62%
004, nék TS 006) 81 49,38% 2%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, 0 0,00%

aranya TS 009)

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
011; 3 7 10 3,70% 8,64%
nék TS 012, aranya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya

3 1 3,70% 1,23%
TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 4 A ik
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya

25 24 49 30,86% 29,63%
TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) o7 °

0-64 é férfiak TS 022, aré

60-6 ev?s (férfia S,O , arénya 4 3 2 4.94% 3.70%
TS 023;n6k TS 024, aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya

5 6 11 6,17% 7,41%

TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029)
Forras: TelR, KSH-TSTAR



Alland6 népesség - férfiak életkori
megoszlasa

'0-14
évesek
15-17
évesek
18-59
évesek
60-64
évesek

Allandé népesség - n6k életkori
megoszlasa

n '0-14
évesek
m15-17
évesek
m 18-59
évesek
U 60-64

évesek
5%

A drasztikus népességfogyas ellenére Varga sokaig nem tartozott az eléreged6 telepllések kozé, a
gyermekek szdma veégig meghaladta az idGsebb korosztaly létszamat. 2016-ban fordult
elénytelenné ez az arany, az6ta nem tudott jelent6s mértékben javulni az eléregedést jelz6 mutato.

3. szamu tablazat - Oregedési index

, ., 3 0-14 éves koru
65 év feletti allando

) o allando lakosok Oregedési
. lakosok szama (f6) , L .
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
ssszesen) (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 12 15 80,00%
2017 13 1 118,18%
2018 12 12 100,00%
2019 11 10 110,00%
2020 13 1 118,18%
2021 14 11 127,27%

Forréas: TelR, KSH-TSTAR



Oregedési index (%)

140% t—

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A gyermekvéllalasi hajlandosag fenntartasa mellett az énkorményzatnak kiemelt figyelmet kell
forditania az id6skor( népesség egészségi allapotanak javitasara, az idés korosztalyban a szocialis
ellatasok iranti igény kielégitésére.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kilonbségének 1000 allandé lakosra

Ev vetitett szama (f6)

(TS 031)

2016 -12,42

2017 -107,38

2018 27,59

2019 13,51

2020 111,80

2021 -82,84

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé6 oda-, és elvandorlasok kuilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A népességcsokkenés egyik oka a vizsgalt idészakban a negativ vandorlasi egyenleg. A vizsgalt
id6szakban, mint az mar korabban is jellemzd volt, a vandorlasi egyenleg egyértelm(en negativ, a
teleplilés 10 év alatt a népessége nagyjabdl 15-20 %-at veszitette el az elvandorlas miatt.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szlletések és halalozasok
kulonbozetének 1000 lakosra

Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -12,42
2017 -13,42
2018 0,00

2019 -40,54
2020 37,27
2021 -11,83

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
50.00
40.00

-50,00

A sziiletések és haldlozasok aranya a vizsgalt idészakban szintén hozzajarult a fogyashoz. A
szuletések és haldlozasok kilonbsége jellemz6en az elmult id6szakig pozitiv valtozést
eredményezett. Az utdbbi 5 évben viszont a természetes szaporodas is negativba fordult, egyitt az
elvandorléssal a l1élekszdm jelentds mértékii csokkenését eredményezi.



Ertékeink, kiildetésiink

Onkormanyzatunk az elkészitett telepiilésfejlesztési stratégiai dokumentumokban nagy hangstlyt
fektet arra, hogy a teleptilés minden csalddja megtaldlja helyét és szerepét az évszazados
hagyomanyokra épitd, a jelen kihivasaira korszer(i valaszt adni tudo kdzdsségében. Alapvetd cél,
hogy az 6nkormanyzat az altala biztositott szolgaltatasok révén hozzasegitse a lakossagot egy
min6ségi, az egyén és kdzossége szamara egyarant értékes élethez, s lehetévé tegye a sziikségletek
kielegitésével a szolgaltatdsok magas szinvonalon torténd elérését. A tarsadalmi integrécio
megteremtése érdekében, elengedhetetlen a civil szervezetek és egyhdzak szorosabb bevonasa a
kdzszolgalati feladatok ellatdsaba, a palyazati lehet6ségek kihasznaldsa, a tarsadalom periférigjara
szorult csoportok, igy kilonosen az id6sek, egyedilallok, a tobb gyermeket nevel6k, a nehéz
anyagi helyzetben 1évd csaladok szdmara olyan segit, hatranykompenzaldé programok inditésa,
amelyek révén biztosithatd lesz a telepulés hosszu tava fejl6dése.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Varga Kozség Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

» az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenl6ség biztositasanak kovetelményét,

» akodzszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciémentességet,

e szegregacidmentességet,

» a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségugy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket - az Ovoda Kkivetelével - érintd intézkedések érdekében
egyuttmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertlettel).

A HEP atfogé célja a telepulésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémék komplex kezelésre szolgalé (méas telepllési programokkal 6sszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, szikség szerint a
telepulések kozotti egyuttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzésbdl (HE) és intézkedési tervbdél (IT) all, amelyet a telepilési 6nkormanyzat
Otévente, 6t év id6tartamra fogad el, jelen dokumentum 2013. 6ta, az els6 program elkészitése 6ta
a masodik ilyen jellegli kezdeményezés. Az elemzés 0Ot teriiletre koncentral: lakhatas,
foglalkoztatas, egészségligy, oktatas, szocialis- és kdzszolgaltatasok. A HEP elemzi a teleplilésen
él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének alakulasat, és meghatdrozza az e csoportok
esélyegyenldségét elbsegitd célokat, kiemelten figyelmet forditva a lakhatasra, oktatésra,
egészsegugyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis helyzetre. A program tartalmazza a célok
megvalositasanak forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (temezését is. Célunk, hogy a
programmal felmérjik a telepllésen él6 marginalizalodott csoportok helyzetét, egyben
meghatarozzuk azokat a fejlesztési iranyokat, melyek e célcsoportok életmindségében jelentds
valtozésokat ernek el:

* az esélyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;

* a kotelezettségek teljesitéseért felelés személyek kijeldlése, akiknek f6 feladata:

a) a program megvalositasanak koordinalasa,

b) a program végrehajtdsdnak nyomon kovetése,
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c) az esélyegyenlBség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok Kivizsgalasa;
* a Program nyilvanossaganak biztositasa;
* a Program megvalositasaban érintett intézmények vezetbinek tajékoztatasa;
* esélyegyenlOségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcioja;
» fejlesztési célok id6rendi prioritdsanak kialakitasa, a mérhet6séget lehet6vé tevd indikatorok
meghatarozasa;
* az esélyegyenldség javitasahoz kapcsolddd prioritasi sorrend meghatarozasa;
e az eredmények nyilvanossagra hozéasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;
* a teleplilés dontéshozdinak ketévente torténd tajekoztatasa a megvaldsitasrol.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1 § (2) bekezdéseben
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
ardnyét, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaféresuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigenyét és végrehajtasuk tervezett (itemezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyUttm(kodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepllésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepilésszintl elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazéséra a felzarkdzasi, esélyteremtesi feladatokhoz kapcsolédoan.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatésa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkzas megvalosulasat kulon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé banasmaodrél és az esélyegyenléség
elémozditasardl szO0l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletéi,
m a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenlségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
m A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felels tagjaként,
a belligyminiszter mddszertani Utmutatdt tesz kdzzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairdl, kilonos figyelmet forditva a
a) a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
b) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi Ill. térvény (tovabbiakban:
Szt)
c) a foglalkoztatas elGsegitésérél es a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)
d) a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
e) az egészséglgyrol szolo 1997. évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Eltv.)
f) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gywt.)
g) anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torveny (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzési Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek’ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A N6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezbdik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogéaséban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és
a telepllési dnkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenlBségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepulésfejlesztési stratégia antiszegregécios célkitlizéseinek dsszhangjaral.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A program figyelembe veszi Varga Kozség Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait,
melyek kitérnek az esélyegyenl6ség megvalésitasara, igy kiléndsen:

a) Varga Kozség Onkormanyzata kiltségvetése, 2023.

b) Varga Kozség Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja (2020-2024)

c) A Hegyhati Jaras Esélyteremté Programterve 2015.

A fenti dokumentumokban meghatarozott celkit(izéseket jelen program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes tertleteket érint6 feladatok, hatarid6k részletesen meghatarozasra kertiltek.

2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatéasa

2015-ben az egytttm(ikodd onkormanyzatok aktiv kozremlkodésevel kesztlt el a Hegyhati Jaras
Esélyteremt6-programterve, pélyazati forrdsb6l - AROP-1..3-2014 -2014-0120 ,Egyutt
egymaseért- Terlleti 6sszefogas a hegyhati jarasban az esélyegyenléség biztositas érdekében”.

A jarasi szintli egyittm(ikodés javitja a feladatok szervezésének, ellatasanak mindségét és
koordinaciojat, ésszer(i koltségfelhasznélast tesz lehet6vé, igy jelent6sen javulhat a
koltséghatékonysag és a problémakezelés szinvonala. A Séasd véros kezdemenyezésére elkészilt
programterv a Hegyhéti jaras 25 telepilése kozil 16 telepulésre terjed ki. Ezek Alsémocsolad,
Bakdca, Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, Felsdegerszeg, Godre, Kisbeszterce, Kishajmas,
Magocs, Mekényes, Varga, Mindszentgodisa, Nagyhajmas, Mez6d, Sasd, Tormas, Varga és
Vazsnok. A programterv legfébb célja egy olyan koncepcié kidolgozasa a Hegyhati jaras érintett
telepllései szamara, amely megvaldsithatja a tovabbi ,,esélyteremtés” alapjat, folyamatat, kijel6li a
fébb fokuszpontokat, stratégiai iranyokat, ramutat ezek el6nyeire, és elemzi az elénydk
kiaknazdsdhoz sziikséges alapvetd feltételeket. Az Esélyteremt6-programterv elkészitésének
tovabbi célja, hogy a jarasnak legyen egy egységesen kidolgozott és elfogadott programterve az
esélyegyenldségi kérdésekre.

2.3 A telepulési dnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl6seg szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett Varga Kozség Onkormanyzata, illetve a Sasdi Kézos Onkormanyzati
Hivatal is rendelkezett megfelel6 adatokkal. Kozfeladatot ellaté mas intézmények, civil
szervezetek és egyéb szervezetek is szolgaltattak adatokat. VVannak azonban olyan terlletek,
amelyrdl az informacidszerzés tovabbra is nehézkes. Az adatok gydijtése, els6sorban a nehéz
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anyagi helyzetben 1évé csaladokrdl, a fogyatékos személyekrdl, az 6 foglalkoztatasukrol, iskolai
végzettségukrél, andk helyi gazdasagban elfoglalt szerepér6l, volt problémas.

A romékra vonatkozd adatok szenzitiv adatnak mindsulnek, ezért azokat nyilvantartani nem lehet.
A telepilési dnkorményzat nem gydijtott és nem elemzett adatokat a romékkal, nékkel és a

fogyatékkal él6kkel kapcsolatban.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalméat azonositjak a ciganysaggal (etnikai és szocialis
dimenzid 6sszemosasa). Mi abbdl indulunk ki, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan
halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, &m a kett§ nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben €él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthet6, hogy a
ciganyok élete a mélyszegénységt6l flggetlenll is sokkal inkabb terhelt az G6ket érinté
diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA ado6fizetbk kozul a

Az SZIA adofizetdk 0-1 milli6 forintos

zadma . . .
S jovedelemsavba tartozék
az alland6 népesség az allandoé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-4ban (TS 060)
2016 55,32 57,69
2017 57,14 50,00
2018 51,72 55,56
2019 46,91 28,95
2020 43,96 45,00
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepllésre korabban kevésbé volt jellemzd a nagyobb aranyu nemzetiségi lakossag. A faluban
néhany évtizede megjelent a roma nemzetiség, mint a telepilés kozdsségét nagyobb aranyban
alkoto népcsoport. 2001-ben 39 lakos nyilatkozott Ggy, hogy a cigany nemzetiséghez tartozik.

Jovedelmi helyzet (%)

2022
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Ehhez képest a 2011. évi népszamlalds sordn 22 vargai lakos vallotta magéat a cigany
nemzetiséghez tartozénak. Azt leszamitva, hogy a két népszamlalas kozOtt a népesség
Osszlétszama is jelent6sen csokkent, 141-rgl 102 fére, kilondsen érdekes ez az adat. Orszagosan
inkabb jellemz6 a roma nemzetiség szaménak, aranyanak novekedese a két népszamlalas kozott,
abbdl kiindulva, hogy az érzékeny nemzetiségi kotédést vélhetéen egyre nagyobb aranyban merik
megvallani az érintettek. Ugy tiinik, hogy a vargaiak nemzetiségi tudata mar tiz éve is
megengedte, hogy bizalommal nyilatkozzanak err6l a kérdésrdl.

A nemzetiségi énkorméanyzat becslései alapjan azonban vélhetéen ennél valamivel magasabb volt
a roma szarmazaslak valds szama. A telepulés mintegy 30 csaladjabol 10 csalad, 30-40 f6
tartozhatott a nemzetiségi 6nkormanyzat becslése szerint a roma nemzetiséghez.

A kozségben a nemzetiségek egyuttélését jol jellemzi, hogy a kozdsség alakitasaban,
szervezésében nemzeti identitdsi kérdés soha nem merult fel. A nemzetisegek és a tobbségi
lakossag kozotti mindennapi élet tobbnyire problémamentes, a roma csalddok a kozség teriiletén
integralddva élnek.

Cigany kisebbségi 6nkormanyzatot miiktdtettek a helybeli romak 2006-2014 kozétt, amely célul
tlzte ki a ciganysag érdekképviseletét a helyi dontések meghozatala soran, a helyi nemzetiségi
hagyomanyok apolasat, a gyermekek szdméara a hagyomanyorzés tovabbadasat, a helyi ciganysag
életkdrilményeinek javitasat.

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan els6sorban a
munkanélkiliség, a szocialis raszorultsdg, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitlink elemzéseket.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi ©dnkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkanélkuiliek helyzete;

A 290/2014. (XI1.26.) kormanyrendelet a Hegyhéti jarast a komplex programmal
fejlesztendd jarasok kozé sorolja, a jarasok fejletlenségi rangsoraban a Hegyhat a 23. a
197 jards kozil. Az aprofalvas telepllésszerkezetb6l adddoan, az elzart, rossz
kozlekedési helyzetben 1év6 Kistelepliléseken nincsenek munkahelyek, rosszak a
munkajovedelemhez jutas esélyei.

A kedvezményezett telepllések besorolasarol és a besorolas feltételrendszerérél szolo
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet szerint a telepulés t6bbszords hatranya tovabbra is
fenndll. Vargat az Uj kormanyrendelet tovdbbra is a tarsadalmi-gazdasagi és
infrastrukturalis szempontbdl kedvezményezett, tovabba a jelentés munkanélkiliséggel
sujtott teleplilések kozé sorolja.

A legfrissebb folyamatokat vizsgalva megallapithatjuk, hogy béar orszdgosan a
nyilvantartott allaskeres6k szama folyamatosan csokken, Vargan is megjelent ez az
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élénkilés, de a munkaer6-piaci kedvezd fordulat még nem hozott sem latvanyos, sem
tartds eredményeket.

20,00
18,00
16,00
14.00
12.00
10,00

3.2.1. szamu téablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandoé népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
arfi 3 N6k aranya 3
Férfiak ardnya y Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 5,71 9,38 7,55%
2017 15,63 17,86 16,75%
2018 8,57 7,14 7,86%
2019 9,38 10,71 10,05%
2020 17,14 3,13 10,14%
2021 12,50 3,33 7,92%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Munkanélktliség nemek szerint
2016 2019 2020 2021

mFérfiak ardnya a NGOk aranya
(TS 033) (TS 034)

Kilonosen a leghatranyosabb helyzetben 1évé munkatapasztalat nélkili fiatalok, az
alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb munkavéllalok aranya nétt, az 6
elhelyezkedési esélyeik romlottak, illetve fennmaradt a néi munkakeres6k hatranya. A
javulé tendencidk mellett is egyre né az orszagos atlaghoz viszonyitottan az
elmaradasunk: az orszag javul6 foglalkoztatasi mutatoit VVarga nem koveti. Kiléndsen
jol lathaté a megrekedésiink a tartds munkanélkiliek aranyaban: mostanra valamennyi
allaskeres6nk tartdos munkanélkili, jellemz&en a kodzfoglalkoztatas kivételével mas,
allandé munkahelyet nem talal.
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A munkanélkili nék és férfiak aranyat vizsgalva olyan folyamat bontakozott ki, hogy
mig 5 évvel ezel6tt még a néket fenyegette az allastalansadg, most inkabb a férfiaknak
nehezebb munkat talalni.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott

allaskeres6k szama

Osszesen

20 éves, vagy az
alatti
(TS 037)

21-25 év (TS 038)

26-30 év (TS 039)

31-35 év (TS 040)

36-40 év (TS 041)

41-45 év (TS 042)

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy
afeletti
(TS 046)

Ev

F6
Osszesen

Fo

%
F6
%
F6
%
F6
%
F6
%
F6
%
F6
%
F6
%
F6
%
F6

%

2016

1,00

20,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
2,00
40,00%
0,00
0,00%
1,00
20,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
1,00

20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2017

10

2,00

20,00%
1,00
10,00%
0,00
0,00%
2,00
20,00%
1,00
10,00%
2,00
20,00%
0,00
0,00%
1,00
10,00%
1,00
10,00%
0,00

0,00%

2018

0,00

0,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
2,00
40,00%
1,00
20,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
1,00
20,00%
1,00

20,00%

2019

0,00

0,00%
1,00
16,67%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
1,00
16,67%
1,00
16,67%
1,00
16,67%
1,00
16,67%
1,00
16,67%
0,00

0,00%

2020

0,00

0,00%
1,00
14,29%
0,00
0,00%
1,00
14,29%
0,00
0,00%
2,00
28,57%
1,00
14,29%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
2,00

28,57%

2021

0,00

0,00%
1,00
20,00%
1,00
20,00%
0,00
0,00%
1,00
20,00%
1,00
20,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
0,00
0,00%
1,00

20,00%

A veszélyeztetett csoportokkal kapcsolatos adatok hidnyosak, nem allnak rendelkezeésre.
Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kdzé sorolhatok az id6sebb, nyugdij
el6tt allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerépiacra visszatéré nok,
valamint a megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a
15-24 éves korosztaly munkaeré-piaci részvétele is.

A fiatalok tAvolmaradésat féként az oktatési, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A
palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a munkalehet6ségek szama, a nem
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megfelel6 szakmavélasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség
befolyasolja.

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
10,0006 36-40 év (TS 041)
0.00% 26-30 év (TS 039)

az alatti...

2016 2017 2018 2019 zﬁ\z’ I\M 20éves' vasy

3 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) H 26-30 év (TS 039)
(TS 037)

31-35 év (TS 040) M36-40 év (TS 041) n 41-45 év (TS 042)
m46-50 év (TS 043) m51-55 év (TS 044) m56-60 év (TS 045)

ui 61 éves, vagy afeletti
(TS (M61

Kozségunkben a férfiakat, a 25-40 év kozotti fiatalokat és a 60 évnél id6sebb
munkavallaldkat sljtja leginkabb munkanélkiliség. A 45 év felettiek korében még
magasabb szamban fordul el6, hogy alacsonyabb, legfeljebb kozépfokd iskolai
végzettséggel, valamint mar tobbnyire elavult, nem piacképes szakképesitéssel

rendelkezik. A 60 év feletti korosztaly jelentGs aranyndvekedése ennek a korcsoportnak
az elhelyezkedési esélyei romlasat jelzi.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
Ev munkanélkiliek
aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeres6kon beldl (TS 058)

% %
2016 40,00 100,00
2017 50,00 60,00
2018 80,00 25,00
2019 83,33 60,00
2020 71,43 20,00
2021 100,00 20,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m NGk aranya a 180 napon tul regisztaltak kdzott i: 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Az elhelyezkedési lehet6ségek térséglinkben jellemz6en az orszagos méretekben
béviltek. Ahogy mar Kkitlint, a leghatranyosabb helyzetben 1év6 munkatapasztalat
nélkuli fiatalok, az alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb munkavallalok
aranyanak novekedése azzal jar, hogy a munkanélkiliek ezen hatranyokkal kiizd6 része
rossz elhelyezkedési esélyekkel rendelkezik, az &llastalansaggal hossz( tavon kizd.
Telepulésunkon az orszagos tendenciatdl eltéréen nétt a tartos munkanélkiliek aranya, a
helyzet nem kedvez a viszonylag gyors munkaba allas lehet6ségének. Ez ¢sszefuigghet
azzal, hogy a képzetlen vagy nem piacképes tudassal, tapasztalattal rendelkezd, sokszor
elhelyezkedésre mentélis allapota miatt sem alkalmas, a munkaerdpiaci elvarasokhoz
nem igazodo allastalanok gyakran évekre, évtizedekre a kozfoglalkoztatasban ragadnak.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Nem rendelkeziink adatokkal a foglalkoztatottak iskolai végzettségér6l. Az alacsony
iskolai végzettségliek munkanélkiliség altal vald érintettségét tudjuk vizsgalni.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k
szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott

. i allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
Regisztralt

munkanélkuliek/nyilvantartott szerint
Ev alldskeres6k szdma 6sszesen

(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos 8 altalanosnal

alacsonyabb iskolai magasabb

végzettség (TS végzettség iskolai

036) (TS 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2016 5 0 0,00% 3 60,00% 2 40,00%
2017 10 1 10,00% 7 70,006 2 20,00%
2018 5 0 0,00% 4  80,00% 1 20,00%
2019 6 0 0,00% 4 66,67% 2 33,33%
2020 7 0 0,00% 5 71,43% 2 28,57%
2021 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A nyilvantartott &llaskeres6k tobb mint fele alapfok( iskolai végzettséggel rendelkezik,
bar jellemz&en mindegyikiknek van 8 altaldnos iskolai végzettsége. A kdzépfoku
vegzettséggel rendelkez6k jelentés ardnyara tekintettel kimondhatjuk, hogy a
képzettségek iranya nem felel meg a piaci keresletnek. A munkaerdpiacrol kiszorult
emberek minél hatékonyabb munkaba allitdsanak fontos feladata korszer(, ,,piacképes”
szakképzések biztositasa a feln6ttoktatas keretében, erre kell a tovabbiakban nagyobb
hangsulyt fektetni.

Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)

12 -—

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m 8 altalanosnal alacsonyabb i 8 altalanos 8 &ltaldnosnal magasabb
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Bar pontos adatokkal nem rendelkeziink a romak foglalkoztatottsagarol, de tudjuk, hogy
jelentés szamban élnek segélybdl, kézmunkabol, egyéb allami transzferekbdl, és azt is
leszOgezhetjik, hogy a roma haztartdsok legalabb fele tartds szegénységben él. Az
allandosuld, immar tobb mint két évtizedes munkanélkiliség miatt egyre szélesebb
kdrben fenyeget az inaktivitas, mint a fiatalok szdmara latott tarsadalmi minta normava
rogzulésének veszélye, mely negativ hatdssal van a fiatal korosztalyok
tanulasi/tovabbtanulasi motivécidira. A jelenlegi romékkal kapcsolatos foglalkoztatési
adatok hatterében komplex tarsadalmi-gazdasagi folyamatok allnak. Ezek eredfje a
nyolcvanas évektdl indulé gazdasagi folyamatokra vezethet§ vissza, amikor is a
piacgazdasag kiépulésével egyidejlileg olyan ipardgak épultek le, amelyek a
szakképzetlen munkaer6t kordbban tomegesen szivtak fel: banyaszat, mezégazdaség stb.
Erintettségiiknél fogva ezen jelenségek sulyosabban érintették a roma lakossag
foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet. Az orszagos statisztikai
becsléseket tekintve altaldban véve a kdvetkezd tendenciak figyelhet6k meg: a romak
foglalkoztatottsagi szintje durvan a fele, munkanélkiliségi ratajuk harom-o6tszorose, az
egy keresOre juto eltartottak ardnya hAromszorosa a nem roma népességnek.

A roma n6k kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi élet szdmos tertletén, igy a
foglalkoztatasban is. N6ként a gyermeknevelés és a csaladi élet biztositdsa megneheziti
az iskolak elvégzését, egy teljes érték(i munkahely megszerzését és megtartasat, €és
mindez fokozottan igy van a romak korében a korai gyermekvallalas és magasabb
gyerekszam miatt.

Az Onkormanyzat egyik kiemelt célja, hogy a romak kozil minél tobben valjanak
munkabol él6, csaladjuk eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas polgéarokka.

kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az els6dleges munkaerdpiacra tortend atlépés
lehet6ségei;

Onkormanyzatunk a kezdetektGl fogva aktivan vett részt a kilonboz6 tipusd
kdzfoglalkoztatasi programokban. Célunk egyrészt a tartds munkanélkiliek szamara a
munkaképességik szinten tartdsa, a munkaerOpiaci lehet6ségeik bovitése, de a
munkajovedelem pétlasa is: segélynél magasabb 0Osszegli jovedelem lehet6sége,
harmadrészt ©6nkorméanyzati érdek a forrashiany miatt nehezen finanszirozhatd

kozfeladatok ellatasa.

3.2.5. szdmu téblazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai

- , . Kozfoglalakoztatottak szama
eszkdzokkel tamogatottak szama

- TS 055
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2016 22 22
2017 17 17
2018 14 14
2019 7 9
2020 9 8
2021 9 9

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tAmogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

-Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel timogatottak

o+ i Kdzfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatds szerepét a Kormany masként értelmezi: egy olyan &tmeneti
foglalkoztatasnak tekinti, amely segély helyett munkat és fizetést biztosit az
allaskeres6k szamara. Célja az elsddleges munkaer6-piaci integracio és reintegracio, a
tartdsan munka nélkil 1év6k aktivalasa altal. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekerlljon az
elsddleges munkaerd-piacra.

A Kormany értékelése szerint a kozfoglalkoztatast egyértelmien és alapjaiban
befolyasolta a nyilt munkaerépiac helyzete, az Aaltalanosan jelentkezd, mar a
kozfoglalkoztatasban is tapasztalhatd munkaer6hiany, valamint a gazdaség
élénkilésével folyamatosan csokkend allaskeres6i létszam, a megfeleld, végzettséggel,
képzettséggel rendelkezé, motivalt, dolgozni képes és akar6 allaskeresdi munkaer6
egyre szdkuld létszama.

A kormanyzati szandékbdl adoddan egyre csokken a kozfoglalkoztatasban résztvevok
szama, Ot év alatt mintegy harmadara. Még igy is a kornyékbeli hasonl6 nagysagu
teleplilésekhez képest Vargan jelent6s szdmu kozfoglalkoztatott maradt.

A kozfoglalkoztatottak mindannyian koztertleti vagy intézményen belili munkat
végeznek, foként fizikai munkakat, Kisegit6 tevékenységet.

A kozmunkésok feladatai koze legnagyobb részben kommunalis, kérnyezetvédelmi cell
tevékenységek ellatasa, intézmények tevékenységét segitd szolgaltatdsok végzése (pl.
kézbesités), egészségligyi és szocidlis, valamint a mlvelddési és kozoktatasi teriileteken
végzett feladatok segitése tartozik. A férfi és n6i kozmunkasok altal ellatott feladatok
szerkezete értelemszer(ien kulénbozik egymastol. A férfiak altal leggyakrabban végzett
munkak: koztisztasdgi és karbantartd feladatok, parkgondozés, vizelvezet6 arkok
fenntartasa. A nék esetében a koztisztasagi munkak, épilet-takaritas és az adminisztrativ
Kisegitd feladatok jellemz6ek.

A kozfoglalkoztatottak munkajaval, tevékenységével az Onkormanyzat alapvet6en
elégedett.
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacids és egyéb

tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazésok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mikddé foglalkoztatasi programok;

A teleplilésen él6k foglalkoztatasi helyzete a kornyezd Kisteleplilésekhez, mas
zsaktelepilésekhez hasonléan kilatastalan. Az dnkormanyzati kdzfoglalkoztatason felil
ugyanis a telepiilésen nincs foglalkoztat6. Béar Sésdra, Dombovarra, Komlora, esetleg
Pécsre még elképzelhetd a bejaras, a telepilés lakoinak lehet6séglk van e varosokban
munkat talalni, a kozlekedési lehetdseégek beszlkitik az ingazast is. Az atszallas,
csatlakozési lehetéségek nem szolgéljak az ingazok érdekeit. Sdsdra még csak-csak
lehetséges a napi ingadzas, az innen induld jaratokra valé racsatlakozas azonban mar
nehézségeket okozhat.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésik;

A munkanélkuliség kezelésében jelent6s szerepet kap a képzés, tovabbképzés.

Az allaskeres6k kozott nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd, az
alapfoku iskolai végzettséggel rendelkez6k is jellemz&en kevesebben vannak, mint a
magasabb iskolai végzettséguiek.

3.2.6. szAmu tébl4zat - Palyakezdd alldskeres6k szdma

Nyilvantartott

Nyilvantartott
y palyakezd6 allaskeresGk

allaskeres6k szama

- szama
= (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 5 1
2017 10 2
2018 5 0
2019 6 0
2020 7 0
2021 5 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Kutatdsok a magyar képzési rendszer egyik negativumaként emlitik, hogy tulképzés
folyik az oktatasban, els6sorban a fels6fokl végzettséggel rendelkezék aranya nétt meg
az utobbi években oly mértékben, amelyet a munkaerdpiac altal tAmasztott sziikségletek
nem indokolnak. Ugyanakkor a szakmunkasképzés egyre inkabb hattérbe szorul, nincs
elegendd szamd szakképzettséggel rendelkez6 olyan munkaerd, amelyet a piac
megkivanna.

A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerz6 fiatalok mar az oktatasi rendszerb6l
val6 kilépéskor rosszabb esélyekkel indulnak a munkaerdpiacon, mint azok a tarsaik,
akik érettségit ado iskolatipusban szerezték meg bizonyitvanyukat. A szakiskolai
képzést a felmérések szerint azok a fiatalok valasztjak, akik az altalanos iskolat rosszabb
eredménnyel végezték. Ezek a fiatalok tobbnyire mas hatranyokkal is kiizdenek: a
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csalddban a szll6k iskolai végzettsége alacsony, igy mar az alapfoku oktatasba
belépéskor rosszabb helyzetben vannak. A tanulast a szilék ugyan preferaljak, de abban
segitséget adni nem tudnak, a gyermekeik iskolai kudarcainak kezelésében nem
jaratosak.

Allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017
2016

10 12

MNyilvantartott palyakezd6 allaskeresék m Nyilvantartott allaskeres6k

A lakossag iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezébb dsszetétel(i, de az is kimutathato,
hogy az alacsony iskolai végzettség ujratermel6dik. Manapséag is minden egyes évjarat
korilbelll 6todé a munkaerépiacon alig konvertalhaté alacsony iskolai végzettséggel
(legfeljebb &ltalanos iskola) 1ép ki az oktatdsbol. Ennek egyik oka a lemorzsolodas: a
kozépfoku oktatasban jelentds azok ardnya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem
fejezik azt be.

A lemorzsolddas folyamatairdl csak toredékes képet alkothatunk a jelenlegi statisztikai
adatok alapjan. A hazai statisztikai rendszer nem tud megbizhat6 adatokat szolgaltatni
arrol, hogy hany tanul6t érint évrél évre ez a probléma.

Egy telepllés életében rendkivil fontos az oktatas jelenléte és minGsege. Ez nem csak az
adott telepiilés fejlédését befolyasolja, hanem hozzajarul a teleplilés népességmegtartd
erejének noveléséhez mind a pedagdgiai munka, mind az infrastrukturalis tényezék, és
az eszkozellatottsag tekintetében is. A népesség korosszetétele nagy sullyal esik a latba
egy telepllés lakossaganak iskolai képzettsége meghatarozasakor, hiszen a fiatalabb
korosztaly aranya altalaban magasabb végzettséget is jelent. A népesség iskolazottsaga a
két legutébbi népszamlalas kozott eltelt 11 év soran jelentés emelkedést mutatott.

Vargan helyben tobb évtized 6ta nincs iskola, az alap és kozépfoku oktatas is
legkdzelebb Sasdon elérhet6 el.

A telepllésen nem merilt fel igény az altalanos iskolai feln6tt oktatasra. A 2013 év
végén indult kdzfoglalkoztatasi képzési program keretében ezen hianyossagot pétlandd
alapkompetenciat fejleszt6, felzarkoztatd képzést kaptak a programba bevont
kozfoglalkoztatottak. Sasd és Komld helyszinnel 8 f6 képzése folyt.

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltataésokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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9)

h)

Varga kozség a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Komléi Jarési Hivatal Munkaligyi
Osztalya illetékességi teriiletéhez tartozik. Az allami munkaligyi szervezet feladata,
hogy el6segitse a foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeres6k megfelel6 munkahoz
jutasat. Céljuk, hogy a munkahelyek szambavétele, felkutatasa sordn az allaskeres6k
megfelel6 munkahelyet, a munkaadok megfelel6 munkatarsakat taldljanak. A
foglalkoztatottak szamanak novelése, a munkahoz jutas el6segitése, a munkanélkiliség
megel6zése, a munkahelyek megtartasa, az esélyegyenléség megteremtése érdekében
kulonfele tamogatdsokat, szolgaltatasokat kindlnak tigyfeleiknek.

A Munkaligyi Osztaly szolgaltatasainak igénybe vételét, az Ugyintézés konnyitését
szolgalja, hogy Sasdon kihelyezett Ugyfélfogadas van, heti két alkalommal a Hegyhati
Jarési Hivatal épuletében a Munkaligyi Osztaly valamennyi szolgéltatasa elérhetd,
elkeriilhet6 a Komldra utazas is.

A munkanélkiliség kezelésében jelents szerepet kap a képzés, tovabbképzés. Az
allaskeres6k kozott nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezd, s6t az
allaskeres6k egy része kozepfokl iskolai végzettseggel rendelkezik, ezért inkabb a
piacképesebb szakmakra torténd atképzésre volna sziikség.

Térségiinkben 2011/12-ben folyt allaskeresdk szamara atfogo kepzési program, akkor 3
szakmaban 45 f6 képzésére ker(lt sor.

mélyszegénységben €l6k és romdak telepilési ©Onkorméanyzati sajat fenntartasd
intezményekben torténd foglalkoztatésa;

Az oOnkormanyzat nem jelentds foglalkoztatd, a kozfoglalkoztatason felll két
alkalmazottja van, a falugondnok és a kozmdivel6dési munkatars.

A kozfoglalkoztatds elsérend(i célcsoportjai viszont valdéban a munkaerd-piacrol
kiszorul6 mélyszegénységben él6k, a kdzfoglalkoztatottak atlag 80 %-a kdziluk kerdl
Ki.

hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén;

Olyan hatrdnyos megkulonboztetés esetérdl nincs tudomésunk, amelyben pusztan a
nemzetiséghez tartozasa, illetve a mélyszegénység valamely jellemz6je alapjan kerdilt
volna valaki hatranyos helyzetbe a foglalkoztatas terén.

Sokkal jellemz&bb a mélyszegénységgel tobbnyire egylittjard alacsony iskolazottsag,
alacsony onbecsulés, mentélis problémak miatt az elhelyezkedési esély romlésa.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetségei.
Helyben a digitalis informaciokhoz valé hozzéférést a mozgokonyvtari informécios pont

keretében elérhet6 telehdz szolgaltatasok biztositjak, a konyvtar rendszeres nyitva tartasi
ideje alatt.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak elldtasa, munkanélkiliséghez
kapcsoldédo tamogatésok

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeres6k ellatasai 1

Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesilé

szama nyilvantartott allaskeres6k szama
) (TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
o kozotti L Nyilvantartottak
F6 . . F6 y .
népesség % - %-aban
aban
2016 5 9,62% 1 20,00%
2017 10 21,74% 1 10,00%
2018 5 9,80% 1 20,00%
2019 6 11,54% 0 0,00%
2020 7 10,94% 4 57,14%
2021 5 8,93% 1 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

12
10

oN M o ©

2016 2017 2018 2019 2020 2021

—m-mm\ilVéntartott allaskeres6k m—mAllaskeresési ellatasban részesil6k

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeres6k ellatasai l.

Szociélis tamogatasban

. e, Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesulé
részesulé nyilvantartott . . . . G A ,,
o . . tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
alldskeres6k szdma i . .
atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048)
Y Nyilvantartottak L Nyilvantartottak B Nyilvantartottak
Fo . F6 , F6 ,
%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% 0 0,00% 1 20,00%
2017 1 10,00% 10 101,70% 2 20,00%
2018 3 60,00% 4 78,00% 4 80,00%
2019 5 83,33% 5 83,33% 5 83,33%
2020 3 42,86% 5 71,43% 7 100,00%
2021 4 80,00% 5 100,00% 5 100,00%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel timogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

120.00s
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mSzocialis tAmogatasban részesiil§ nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)
mFoglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
mEllatasban részesll6é nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
] részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)
f6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
Forras: TelR, KSH
El. kdrosodasi és gyf. tAmogataban részestlék
i
i
i
0
0]

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A regisztralt allaskeresd6k szamanak csokkenése nem jelentkezett az aktiv korlUak ellatasaban
részestlék szamanak csokkenésében. A regisztralt munkanélkiliek egyre nagyobb hanyada
részesil valamilyen ellatasban, jellemz8&en ez mar a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, amely
a kozfoglalkoztatés hianyaban vagy annak sziinetében a minimalis létfenntartast biztositja.

2015. mércius 1-jével az &llami szocialis ellatorendszerhez, ajarési hivatalhoz kerilt valamennyi
munkanélkiliséghez kapcsolddo tdmogatas folydsitasa, igy az aktiv kortak ellatasaval kapcsolatos
ugyekben az dnkormanyzatnak nincs kozvetlen informacidja az ellatottak szamarol, 6sszetételérdl,
alakulasérol.

3.4 Lakhatés, lakashoz jutéds, lakhatasi szegregécid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéascéll ingatlanokat, feltarva a teleptilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatési  korllményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, els6sorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

., o . A kézizemi
. Epitett A kozizemi S .
Epitett , 1-2 , ... ivovizvezeték-
, lakasok , szennyvizgyujt6- L
., 3 lakéasok , szobas o hal6zatba
Lakasallomany ) szama ) halézatba
) szama lakéasok bekapcsolt
Ev (db) 1000 ) bekapcsolt ,
(TSv , aranya , ) lak&sok
(TS 073) lakasra lak&sok aranya .
077) (TS 076) aranya(TS
(TS 078) (TS 074)
075)
db db db % % %

2016 50 0 0,00 68,00 0,00 100,00
2017 50 0 0,00 68,00 0,00 100,00
2018 50 0 0,00 68,00 0,00 100,00
2019 50 0 0,00 68,00 0,00 100,00
2020 50 0 0,00 68,00 0,00 100,00
2021 49 0 0,00 67,35 0,00 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
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Ev

2016

2017
2018
2019
2020
2021

Lakéasallomany és min8sége

2021

2020
EEEEEEDh hhhKhDDhB

NBNIWE— B— NMINVRRARTE—— i
2019

2018
BHHBBHHD

2017 )
TonTUti HiiiirT2:i MWHHUHM I

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kOzlzemi ivovizvezeték-haldzatba  mA kodzlizemi szennyvizgy(jté-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

b 1-2 szobas lakasok aranya
iT5 0761

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szdmu tablazat - Bérlakéas és szocidlis lakas allomany

Egyéb
Ebbé| Ebbél Ebbél dy=t
légtel légtel elegtelen  |aKascélra
elégtelen elégtelen ,
L, . 9 L. Bérlakas 9 L. Szocialis 9 L. hasznalt
Lakasallomany lakhatasi | | lakhatasi L, , lakhatasi
e allomany .~ lakaséllomany . nem
(db) korilményeket kdrulményeket kdrulményeket L
. o (db) . . (db) . o, lakascélu
(TS 073) biztosito biztosito biztosito .
. ) . ) ) ) ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakadsok szama (db)
db db db db db db db
50 0 0 0 0 0 0
50 0 0 0 0 0 0
50 0 0 0 0 0 0
50 0 0 0 0 0 0
50 0 0 0 0 0 0
49 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Magyarorszagon tovabbra sem elterjedtek a bérlakasok, mig az EU allamaiban atlagosan
a lakok 30%-a lakik bérlak&sban, addig Magyarorszdgon orszagosan 6,5%. Az
onkormanyzat bérlakassal egyaltalan nem rendelkezik, ez a forma nem jellemzd a
telepiilésen.

b) szocialis lakhatas



Az dnkormanyzat bérlakéssal egyaltalan nem rendelkezik.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok
Az onkormanyzat helyiséget sem ad bérbe lakascélra. A telepllésen nem jellemz6 a
nem lakascélt ingatlanok lakascéli hasznélata. A kozségben van ugyan néhany
karbantartas hianyaban er6sen leromlott allapotd lakohaz, de nem lakascélu ingatlan
lakas célu hasznalata nem jellemzé.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tAmogatasok

Telepdulési
tamogatasban Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szdma tamogatéasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

F6 F6
2016 0 0
2017 2 31
2018 67 0
2019 63 a4
2020 63 0
2021 60 0

Forréas: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit§ tamogatasok

120
100 m Egyéb onkormanyzati
tdmogatasban
80 részesitettek szama
(TS 137)
60
* Telepulési
0 tdmogatéasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
20 természetbeni)
(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2015. marcius 1-jét6l a lakasfenntartasi tdmogatas korabbi rendszere megszlnt, a
lakhatas tamogatasa a teleptilési tamogatasok korébe tartozo, alternativ ellatasi formava
valt. A képvisel6-testlilet sajat dontésétél fliggé tamogatasi lehet6ség a lakhatashoz
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kapcsoldédd rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott tdmogatas, amely a korabbi
lakésfenntartasi tdmogatast felvalthatta. A telepulésen jellemz6 probléma a megterhel
rezsikoltségek viselésének nehézsége, ezért Varga Kozség Képvisel6-testilete
rendszeres telepllési tdmogatast nyQjt a lakhatdsi koltségek megfizetéséhez.
Lakasfenntartasi telepiilési timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az
egy fére jutdé havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének haromszorosat.

Jelenleg 2-3 csalad részesul ebben a tamogatasi formaban, melynek havi 6sszege 5.000
Ft.

A telepllésen letelepedni kivanokat lakastulajdonuk megszerzésében (lakéasvasarlas
vagy épités) 50 ezer forint vissza nem téritendd pénzbeli tdmogatéssal segiti az
onkormanyzat. A fiatalok helyben maradasat, letelepedését segité tamogatas tobb
évtizedes multra tekint vissza.

j) eladésodottsag

Nem rendelkeziink atfogd ismeretekkel a lakassal kapcsolatos eladdsodottsag pontos
mértékérdl. Az dnkormanyzat azokrdl az esetekr6l szerez tudomast, amikor a csalad
tdmogatasert fordul az Onkorméanyzathoz, tdbbnyire kozm(-hatralékok, amelyeket
szocialis kdlcsonnel sikerilt megoldani: Bed6lt lakashitelrdl pedig nem volt tudomasa
az 6nkormanyzatnak.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
min6ségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmlszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A lakasallomany néhany éve-évtizede a stagnalas allapotdban van. A lakoéplletek
tobbsége 1946 el6tt épilt. A telepulés lakasai egyt6l-egyig egylakasos, tobbszobas
hagyomanyos csaladi hazak. A lakasallomany mindsége javulé tendenciat mutat. A
lakasallomany nagységat illetéen az egy lakasra jutdé szobak szama 2,46 db, a laké&sok
nagysag szerinti 0sszetétele a nagyobb alapterileti lakdsok aranyanak novekedéset
mutatja. A  lakasdllomény komfortfokozat szerinti megoszlasat elemezve
megallapithatd, hogy a lakasok tébb mint fele komfortos vagy dsszkomfortos, de 38 %-
uk teljesen komfort nélkili. A lakasok kdzmdvel valo ellatottsdga terén van még mit
javitani.

A kozség lakohazalloményanak karbantartasara, feldjitsara jelentds hatassal volt az
elmilt években a Vargdért Egyesilet szervezésében a Habitat Fér Humanity
Magyarorszag szervezettel egylttmiikodésben 15 lakohdz tetdfelujitasara elnyert
épitéanyagokbdl, a lakdk dsszefogasaval megvalositott tetéfeldjitasi programnak. Ennek
folytatasaként az egyesilet négy csalad szamara 4 db kalyhat épitett, valamennyihez (j
kéményt is felépitettek.

A Kkozség belteruleti uthalozatdnak a hossza 3 km, melynek harmada szilard burkolattal
ellatott. Van meég a kdzségben olyan at, ahol sziikséges lenne az aszfaltburkolat
kiépitése. Harom utcdban az elmdlt 10 éven épllt szilard Utburkolat, a tobbi zlzott
kével szort.

A Kiepitett jardak hossza alig 0,2 km. Valamennyi utcaban hidnyzik mindkét oldalon a
kiépitett jarda.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakdkornyezet jellemzdi (Kiterjedtsége, tertleti
elhelyezkedése, megkozelithet6sege, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehet6ségei, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetségei, egyéb kdrnyezet-egészségugyi jellemz6i);

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabdl fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek arénya;;

c) a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teruleti atrendez&désének
folyamatai.

A kdzségben nincs olyan lehatarolhato terilet, ahol az alacsony statuszi lakosok koncentraltan
jelennének meg. A telepllés belteriilete egyseges, a belterulettél tavol esd kultertletén (Vitéz-
telek) egyetlen, tanya jellegli, mez6gazdasagi célokat szolgald lakdhaz (majorsag) talalhato.

3.6 Egészséglgyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat - Egészségigyi ellatas

Feln6ttek
& 6 Kozgyogyellatasi "
és CsaklfeI?ottek N ; aqy g)’/ Apolési dij,
gyermekek részére A hazi , , . igazolvannyal . .
L Gyogyszertarak és Y alanyi jogon:
részére szervezett gyermekorvosok It . , rendelkez6k ; h
‘- - . . fidkgyogyszertarak . o tdmogatéasban
szervezett héaziorvosi altal ellatott . szdma (alanyi és . .
E . . ez . , szama ’ részesitettek
v héziorvosi szolgéltatdsok  szolgalatok szama normativ alapon s
. . (TS 110) - évi atlagos
szolgalatok szama (TS 108) kiadott) .
) szdma (TS 135)
széma (TS 106) (TS 133)
(TS 107)
db db db db F& F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 7 2,00
2018 0 0 0 0 7 3,00
2019 0 0 0 0 1 1,00
2020 0 0 0 0 14 1,08
2021 0 0 0 0 8 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A héaziorvosi ellatast a telepulés lakossaga szamara a Sasdon m(kodd 3 felnétt és 1 gyermek
haziorvos biztositja, 8 telepulésre Kkiterjed6 korzetekben. Valamennyi haziorvosi korzet
szakképzett orvossal betoltott. Az egészsegugyi privatizacié teljes korlQ, a héaziorvosok
valamennyien vallalkoz6i formaban, sajat rendel6ben és eszkdzokkel latjak el tevékenységiiket. A
Varga telepllést terlleti ellatasi kotelezettséggel gondozd hazi gyermekorvos kéthetente a
telepulésen tart helyi rendelést a miivel6dési hazban talalhatd rendeld helyiségben.
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A fogorvosi alapellatas - 0Osszevontan a felndtt és a gyermeklakossag szamara, illet6leg
iskolafogaszati feladatokkal - egy korzetben torténik, 22 telepllés lakossaga szamara, szintén sasdi
székhellyel. A fogorvos szintén vallalkozoként latja el praxisat.

A védénéi szolgalatot 2 véd6nd latja el, sasdi székhellyel. Néhany éve a védénéi szolgalatok
funkcionalis privatizacidjara is sor keriilt, majd a finanszirozasi feltételek valtozasaval a két
szolgalat ismét onkormanyzati fenntartdsba kényszeriilt, 2020 novembertdl kezdddden. Ezt
kovetden 2023. julius 1-jétdl a védondi feladatellatas Kikeriilt az dnkormanyzati feladatok kozdl,
fenntartasuk &llami  kézbe kerlt, a varmegyében a véd6én6i szolgélatokat a Pécsi
Tudoméanyegyetem Klinikai Kézpontja mikddteti. A fenntarto-valtozasok nem okoztak az ellatas
folyamatossagaban az ellatottak szamara észrevehet6 valtozast.

Az alapellatashoz kapcsolddd siirgsségi ellatas (kdzponti haziorvosi tugyelet) 2023. augusztus 31-
ig, amig 6nkorméanyzati feladatellatasként mikodott, dombdvari székhellyel és sasdi informéacios
ponttal m(ikodott. A fokozatosan kiépuld allami feladatellatds rendszerében telepilésink a
varmegye részeként 2023. szeptember 1 napjatol keriilt be az Orszagos Ment6szolgalat ellatasaval
mUkodd orszagos slrgdsségi Ugyeleti ellatasba. A valtozas jelentdsen érinti a lakossagot: az eddig
Sasdon, majd Dombdvaron elérheté szolgaltatds most legkdzelebb a tavolabb fekvé és
tdmegkozlekedéssel még nehezebben megkdzelithetd Komlon vehetd igénybe.

Az iskola-egészségugyi ellatadst a sasdi oktatasi intézményekben kilén megbizassal a hézi
gyermekorvos, illetve az allami védondi ellatas részeként a két kdrzeti védénd végzi.

A legkozelebbi jarébeteg-szakellatds és a fekvObeteg elldtas a Dombovéri Szent Lukéacs
Korhazban érhet6 el. A gyogyszerekhez, gyogyhatasu készitményekhez valo hozzajutast a Sésdon
m(kodd patika biztositja. Sasdon 2 egészségligyi szolgaltato is vallal otthonapolasi szolgaltatast, a
haziorvosi szolgalatokkal egylttmdkddve a beteg otthonaban biztositva a szakéapolast.

b) prevenciés és szur6programokhoz (pl. népegészségugyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) vald hozzéférés

A gyermekek szamara kotelezden biztositandd szlirések a hazi gyermekorvosi szolgalat és a
veddndi szolgalat kozremiikodésével, illetve az iskola-egészségligyi ellatas keretében torténnek.
Hozzajutasukban a falugondnoki szolgélat jaratai nydjtanak segitséget.

Az egészség megOrzését, betegségek korai felismerését célzéan Sasdon az Onkormanyzat az
egészségugyi szolgaltatoval egylttmdkddve alkalmanként, néhany évente szlrdvizsgalatokat
szervez (sz(r6kamion), mely a koérnyezd telepilések lakosai szamara is elérhetd.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
A helyben elérhetd szolgaltatasok kozott teleplilésnagysagunkra tekintettel nem szerepelnek a
fejleszt6 és rehabilitacios ellatdsok. Ezeket a kozség lakossdga a kdrnyezd telepiilések ellat6inal
(pl. Dombdvar, Harkany, Mosdods, Pécs, Szigetvar sth.) elérheti el, sziikség esetén a falugondnoki

szolgélat szolgaltatasanak az igénybe vételével.

d) kdzétkeztetéshen az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A telepllésen kozétkeztetés csak méashonnan megrendelt szolgaltatasként  (szlnidei
gyermekétkeztetés, szocialis étkeztetés) mikddik, helyben konyha nincs.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat helyben a kdzm(vel6dési tevekenysége keretében, valamint a mozgokonyvtari
szolgéltatd hely mikddtetés soran kulturalis, kz6sségi és sport programokat szervez a telepilés
minden lakdja részére, téritésmentesen, altalaban havi rendszerességgel. Sportlétesitményként a
fuves focipalya vehet6 igénybe.

f) személyes gondoskodést nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére a szocialis ellatast és a személyes gondoskodast az allam, az
onkormanyzat, illetve maganszolgaltatok biztositjak. A személyes gondoskodas magaban foglalja
a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

A telepllés lakossaga szamara jelenleg elérhetd személyes gondoskodast nyujté szocialis
szolgaltatasok:

a) falugondnoki szolgéltatéas

b) hazi segitségnyujtas

c) csalad- és gyermekjoéléti szolgaltatas

d) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

e) tamogatd szolgalat

f) nappali ellatas id6sek és demens betegek részére.

2005-ben 27 telepllési dnkormanyzat kozdsen hozta létre a Sasdi Tobbcéll Kistérségi Tarsulast,
amely a Kkistérség szocidlis és gyermekvédelmi alapszolgaltatdsait biztositotta a tarsulasban
mkodtetett intézmény, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kézpont (a tovabbiakban: HSZAK)
atjan, itt lattak el a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres segitségnyujtas, a csaladsegité és a
tdmogato szolgalat, illet6leg a gyermekjoléti szolgalat feladatokat is.

2014. januar 1-jét6l az 6nkormanyzatok - finanszirozasi nehézségek és egyeztetési problémak
miatt - a szociélis alapellatasi feladatokat kiemelték a tarsulas &ltal ellatott feladatok koézul. A
feladatok egy részét - a jelzOrendszeres segitségnyujtast és a tdmogat6é szolgalatot - fenntarto-
valtassal Kiszervezték egy civil fenntartdhoz, a S&sd és Térsége Terilet- és Huméanfejlesztési
Nonprofit Kft. mdkodteti. A S&sd és Térsége Terllet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kift.
fenntartasaban 2014. november 30-t6l mikddé Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont jelenleg
két szocialis alapszolgéltatast miikodtet Sasd és térségében.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok teruleti hatalya a miikodési engedély szerint:

a) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhéti jaras 26 teleplilésének kozigazgatasi terllete,
valamint 45 énkormanyzat kézigazgatasi terlilete a Szigetvari Jaras terlletén.

b) tamogatd szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 telepllésének kdzigazgatasi teriilete

A kft. az onkormanyzatoktol teljes mértékben elkilonulve végzi tevékenységét, az
onkormanyzatokkal vald kapcsolata csekély, a feladatellatds nehézségeir6l, finanszirozasi
problémék jelentkezésérdl tudnak az ©Onkorményzatok, mivel a fenntarté tdmogatast kérve
rendszeresen fordul az énkorményzatokhoz

A szocialis alapellatas kotelez6 feladatait a tarsult dnkormanyzatok maguk oldottdk meg,
kilénb6z6 megoldasokkal. A sasdi és a mindszentgodisai k6z6s onkorményzati hivatalok 14
onkormanyzata, koztik Varga 2014. januar 1-jét6l Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
néven intézményfenntarto tarsuldst, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat és hazi
segitségnyujtas ellatasara Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat néven kozods intézményt
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hozott létre. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatas 2015. év végi reformja kovetkeztében az
ellatott feladatok kozil kikerilt a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, amely feladatot a jarasi
kozpont feladataival egyitt Sasd Varos Onkormanyzata 6nallé intézményben old meg, a teljes
k6z6s oOnkormanyzati hivatal, illetve a jaras teriiletén. A szocidlis tarsulds, illetve az altala
fenntartott intézmény feladata maradt a hazi segitségnyuijtas, illetéleg a 2015-ben U feladatként
kialakitott nappali ellatas biztositasa.

A varos fenntartdsdban mikodé Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont a telepulésre kijarva,
heti rendszeresseggel tartott helyszini félfogadassal biztositja a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasokat.

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kodzpont altal biztositott személyes gondoskodast nyu;jto
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasok:

A vaéros fenntartasaban milkodé Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott
személyes gondoskodast nyujté szocidlis- és gyermekvédelmi szolgaltatdsokrol a 2022. évi
beszamoldja ad képet:

»A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont, Sasdi Csalad- és Gyermekjoéléti Szolgalat Szakmai
Egysége ellatasi terlletére vonatkozoan (Sésd, Godre, Vézsnok, Varga, Palé, Mezdd,
Fels6egerszeg) 2022. évben egyittmiikodési megallapodas alapjan 12 csaladot gondozott,
tanacsadottként, illetve egyszeri alkalommal 205 klienst latott el.

A csaladsegité szolgaltatast igénybevevok tekintetében elsddleges problémaként tovabbra is az
anyagi, megélhetési problémak, gyermeknevelési nehézségek, a csaladi-kapcsolati konfliktus,
illetve, a digitalis oktatasban vald részvétel, valamint az allaskeresésben nyujtott segitség nyujtasa
emelhet6 ki.

A szakmai tevékenységekre vonatkozdan: az el6z6 évhez hasonldan az (gyintézéshez torténd
segitségnyujtas, csaladlatogatasok, valamint az egyéni gondozasi nevelési terv megvaldsitasaban
nyujtott szocialis segit6 tevekenység halmozott adatai emelhet6k ki valamint a pénzbeli ellatdsok
igénylése, és adomanykozvetités, elsésorban tartos élelmiszer adomanyra.

A KSH-nak 2023. januarban megkildott statisztikai 6sszegzéshdl néhany elem:

O Adomanykdzvetités 488 db csomag, 205 6 esetben (szakmai tevékenység halmozott adata
elsGsorban az élelmiszer adomanyt nyQjt6é projektiink vonatkozasaban)

O Csaladlatogatasok szama: 133

O Szunidei étkeztetéshez kapcsolddd csaladlatogatasok a rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatasban részesuldk esetében

Az elmult esztend6ben tobb alkalommal is felmerilt az idéskortak intézményi elhelyezéseének
nehézsége, mert alacsony jovedelemmel, csaladtagok, hozzatartozok segitsége nélkiil ez rendkiviil
nehéz, ezt ellatérendszerlink hidnyossagaként értékelem.”

»INtézményunk minden év mércius 31-ig jelzérendszeri intézkedési tervet keészit. Az intézkedési
terv elkészitéséhez ajelz6rendszeri tagok irasos beszamol6 megkildésével jarulnak hozza.

A jelz6rendszeri intézkedési terv célja, hogy tervszer(ien, szervezetten és hatékonyan m(kdodjon a
szocidlis igazgatasrol és a szociélis ellatasokrol szoldé 1993. évi Il tv 64.8 (2) bekezdésében,
illetve a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6ld 1997. XXXI. tv 17.8 (1)
bekezdésében meghatérozott észleld és jelz6rendszer.

Jelzéseket tekintve 0sszegezhet, hogy

105 jelzés dsszesen

34 jelzés koznevelési intézményekbdl

egészségugyi intézmény (kérhaz, véddnd, hazi orvos)

rendérsegtél érkezd jelzés

aldozatsegitd

dnkorményzatjegyz6

Oooooon
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O Osszességeben: a korhazak jeleznek a fiatalkorGak esetében pl. pszichés problémak miatt
bekeril6krél, illetve a rend6rség az ideiglenes tavoltartas esetében, valamint felnéttek esetében a
lehetséges gondnoksag kapcsan.”
LJardsi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont Szakmai Egysége
A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai
Egysége tevékenységét illetdn dsszegezhetd, hogy 2022. decemberben 66 védelembe vett gyermek
allt gondozasban, 5 javaslat kerult benyujtasra ideiglenes hatalyu elhelyezésre, védelembe vételre
vonatkozdan 14 javaslat kerilt benyujtasra.
A csaladba fogadasok szama tovabbra is jelent6s a Hegyhati Jarasban, tekintettel arra, hogy a
gyermeket neveld szuldk kulféldon vallalnak munkat, sok esetben a lakashitelek torlesztése, vagy
egyéb anyagi megfontolas miatt. A csaladba fogadas soran a szul6k a nagysziil6re, vagy valamely
mas csaladtagra bizzak gyermekiiket.
A blncselekményekkel érintett kiskortakra vonatkozdan torténd csaladgondozas és szocidlis
munka tapasztalatara vonatkozoan 6sszegezhet6, hogy 5 kiskor gyermek allt megel6z6 partfogd
felligyelet alatt, gardzdasag illetve kisebb értékben elkovetett lopas vétsége miatt.
A szabalysértést elkdveté gyennekek sziilei jellemz6en egyiittmi{ikodéek az esetmenedzserrel,
partfogd felugyel6vel. A partfogd felugyel6 és az esetmenedzser munkajaval el6segiti, hogy
tovabbi blincselekményt ne kovessen el a kiskor gyermek.
Az esetmenedzserek véleménye szerint a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatdsagi
intézkedések kozul a védelembe vétel tovabbra is kevéshé éri el az elvart eredményeket, fOkét az
50 érat meghaladd igazolatlan iskolai hianyzas esetén. Ennek okat abban latjak a szakemberek,
hogy az érintett szul6k nem partnerek ennek javitasan.
Az elmult év egyik lényeges tapasztalata az, hogy a szul6 maga kéri be a gyermekét a
szakellatasba, ideiglenes hatalyu elhelyezését kérve, de el6fordult két alkalommal az is, hogy a
gyermek maga kérte a csaladbdl valo kiemelését.
Pornograf felvétel megszerzésével vagy tartasaval elkdvetett gyennekpomografia megalapozott
gyanuja miatt kertlt négy kozépiskolds gyermek a latokoriinkbe, akiknél védelembe vétel és
megel6z6 partfogas is elrendelésre kerilt. Az elmult években még nem volt hasonld esetiink.
A szul6k kozotti parkapcsolati konfliktusok, illetve gyermekelhelyezés, kapcsolattartads kordli
problémak emlitésre méltdak, amelyek sok esetben a védelembe vételt is indokoltta teszik tobb
csalad esetében.
Intézménylink specidlis szolgaltatésai:

kapcsolattartasi tgyeletet

telefonos készenléti szolgélat

jogi tanacsadas

pszicholoOgiai tanacsadas,

munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas biztositasa,
Ovodai iskolai szocialis segit szakember
2020. augusztustdl lehetGség nyilt Ovodai iskolai szociélis segité szakember alkalmazéséara, a
szakmai létszamot bévitve az intézményben.
A Hegyhati Jaras ellatasi terlletén mikdd6é kodznevelési intézményekben latja el feladatat; a
szocidlis munka eszkozeinek és modszereinek felhasznaldsaval az Ovodas és iskolaskoru
gyermekek, tanuldék szocidlis kompetencidinak fejlesztése, sikeres iskolai el6meneteliik
tamogatasa, illetve az esetlegesen felmerild veszélyeztetettség megel&zése érdekében.
2022. oktober 1-0ta ez az allashely betdltésre kerdilt.

A Sésdi Csalad- és Gyennekjoléti Kdzpont jelenlegi, és a kdzelmultban lejart palyazatai:

L Az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonositd szamu Integralt térségi gyermekprogramok
»,GyoOkerek és Szarnyak” elnevezeésl projekt kerilt megvaldsitdsa a Hegyhati jarashoz tartozd
telepuléseken, tovabba Bikai és Oroszld kozségekben 2017. oktober 1-t6l, 2023. februar 28-ig.

2. Intézményunk a 2022. évben is megvalositoként vesz részt a Szocialis és Gyermekveédelmi
F6igazgatosaggal, az RSZTOP-1.1.1-16 - ,,Szegény gyermekes csaladok és rendkivil alacsony
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jovedelmd személyek szamara természetbeni juttatas biztositdsa” targyd RSZTOP-1.1.1-16-2016-
00002 azonositd szamon regisztralt palyazat megvaldsitasaban. A palyazat keretein belul 12 kg-os
tartos élelmiszer csomag kerul kiosztasra havonta, a projekt idészakra vonatkozdan, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilé 0-3 éves korl gyermeket nevel6 csalddok kozott,
id6skordak és rokkant ellatdsban részesulék kozott.

3. Gyermekétkeztetési Alapitvany, 5 csalad szamara tdmogatas biztositasa 1 éven at, 20.000.-
Ft 6sszegben, tartds élelmiszer vasarlasara. 2022. februartdl kezd6dden.

Sasd Varos Onkormanyzata és a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, illetve a Gyerekesély
Program szervezésében nyari napkozis tabor valdsult meg, 75 fér6helyet biztositva a sasdi
gyermekek szamara.

A tabornak az Altalanos Miivel6dési Kozpont adott helyszint, 2022. julius - augusztus kozott,
harom héten a. A programokat tekintve az els6 héten a kilénb9z6 sportoké volt a fészerep, a
mésodik harmadik héten a népi motivumok témakorében mesék feldolgozasa, mlveszeti alkotasok
készitése volt a kicsik feladata, valamint részt vehettek néptanc oktatason, egészsegvédo
foglalkozason, ijaszaton és kirandulast tettek a Mecsextrém Parkba, a Bikkosdi Okoparkba, és a
Bikali ElIménybirtokba.

Kollégaimnak, valamint a Séasdi Altalanos Iskola pedagogusainak koszonhetéen a résztvevé
gyermekeknek lehetdségik volt tartalmasan eltdlteni a nyari sziinidének egy részét.”

A kozelmdultban lezart un. 2. gyerekesély program, az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonosito
szamu Integralt térségi gyermekprogramok ,,Gyokerek és Szarnyak” elnevezés(i projektet az
intézményben 2017. oktober 1-t6l 2023. februar 28-ig a szakmai vezet6, 5 koordinator, kozdsségi
héz-vezetd, eés asszisztens alkalmazésaval, 0Osszesen 23 Kifejezetten a program idején
foglalkoztatott kolléga valdsitotta meg.

A Sasdi Szocialis Szolgalat altal nydjtott személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasok:
,-Hazi segitségnyujtas

A térsulas kozigazgatasi terlletén a hazi segitségnyuljtas tevékenységet az elmuilt évben 4-3,5
gondozd végezte. A gondozon6k 8 - 6 - 4 Ordban lattdk el a gondozasi tevékenységet.
Végzettségiik megfelelt a torvényi elbirdsoknak. A feladataik ellatdsdhoz a sziikséges targyi
feltételekkel rendelkeztek, (kerékpéar, vérnyomasmérd, gumikesztyl, fert6tlenitészer) A
szolgaltatast 2018 évben 28-30 f6 igényelte.

Telepulés szerinti bontas:

Telepilés Ellatottak szama (f6)
Baranyaszentgyorgy 4
Fels6egerszeg 4

Godre 3

Mezdd 4

Sasd 13

Varga 1

Vazsnok 1

Osszesen 30

A torvény altal meghatarozott Iétszdm ardnya: egy gondozorajuté gondozotti Iétszdm 7 f6ben van
meghatarozva, nyolc éras munkaviszony mellett. A 30 f6 gondozotti létszamhoz a torvény altal
el6irt szakfeladat ellatasat vegz6 dolgozok szama: 4,5 f6 - amit jelenleg 3,5 f6 It el - tehat ez 1
fével kevesebb az el6irt létszdmnal. A szakmai vezet§ a létszam aranyaban a torveny altal
elGirtaknak megfelelt. A szakterlilet engedélye 60 f6. A szikségletek a segitségnyujtas
tevékenységen belll aranyaiban az aldbbiak szerint alakultak: Bevasarlas, mosés, takaritas
tevékenységekben vald segitségre volt a legnagyobb igény. Ezt kovette a mentalis gondozas,
amelyen belll az orvos altal el6irt gondozasi apolasi feladatok is szerepeltek. A személyi higiéné
megtartasadban valo segitségnyujtas is fontos feladat volt a gondozas soran. Kisebb mértékben
szerepelt a sziikségletek kozott az ligyintézésben vald segitségnyujtas, és a meleg ételkészitésben
valo segités.”
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,.Nappali ellatas
,»ld6sek és demens személyek nappali ellatasa szolgaltatas bevezetésére 2015. év végével a Sasdi
Szociélis és Gyermekjoléti Szolgalat intézmény (j szakmai egységeként Kerllt sor. Sasd esetében
e szolgaltatds a telepulés nagysagrendje miatt kotelez6 feladat, mig a tarsulas kistelepulései
esetében onként vallalt feladat. 2018. januar 01-t6l 75 f6re bévilt az ellatottak szdma, melyre a
Baranya Megyei Kormanyhivatal Hat6sagi Féosztaly Szocialis és Gyamigyi Osztalya megadta az
engedélyt. A 75 f6s létszam nagyobb része sasdi id6s.
A szocialis szolgaltatas célja: A hianyzé csaladi gondoskodas potlasa foként az id6s ember
szocidlis helyzetének javitadsa, kulturalt korilmények kozé juttatasa, egyedillétének
megszintetése, a tétlenséggel jard karos hatasok megelézése, valamint egészségi allapotanak
figyelemmel Kisérése és javitasa, higiénés szikségleteinek biztositasa. A klubban nyujtott
gondozés osszetett, komplex tevékenység -melyet a klubtag egyéni sajatossagainak és lehet6ség
szerinti igényeinek tervszer(, egyuttes alkalmazasaval valdsitjuk meg. Komplex gondozés
megvalositasa: az intézmény biztositja igény szerint az ellatottak napi egyszeri meleg ebédjét, a
tisztalkodasi, mosasi, vasalasi lehetGséget. Torekszik az ellatottak nyugalmanak biztositasara,
valamint mentalhigiénias ellatasara. Az 0Onallésag helyredllitdsa, fenntartasa: az -ellatottak
mozgéasanak  aktivizdlasa, csoportbeszélgetesek, foglalkoztatds, egyeni eés kozOsségi
vallasgyakorlas. Az ellatott az intézmény altal szervezett feladatvégzésekbe, foglalkoztatasokba
egészséggyi allapotatol fiiggden kapcsolodjon be, sajat fizikai és szellemi erdénlétének megtartasa
érdekében is. Az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak fenntartdsa: az ellatottaknak
segitjuk az egymas kozotti, illetve a hozzatartozOkkal valé rendszeres kapcsolattartasat.
ElsGsorban sajat otthonukban €él6 18. életéviket betdltott, egeszségi allapotuk vagy idéskoruk
miatt szocialis és mentélis tAmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatadsara részben képes személyek
részére biztosit lehet6séget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére, illetve igény szerint napkdzbeni étkeztetési lehetdséget nyujt.
Demens szemeélyek nappali elladtasa a Pszichiatriai Szakkollégium altal befogadott demencia
centrum demencia korképet megallapité szakvéleményével rendelkez6k szamara biztosit
rendszeresen szervezett egyéni és csoportos foglalkozasokat, meglévé képesség megbrzésére és
fejlesztésére iranyuld programokat, mentalis gondozast, felligyeletet.
Az intézmény altal ellatott feladatok:
- Az intézmény biztositja az id6s emberek szamara a megszokott életviteliik fenntartasa mellett az
egyes szolgaltatasok igénybe vételének lehetdségét.
- Az ellatottak rendszeres apoléi felugyelete.
- Sz(rd vizsgalatok megszervezése.
- Az ellatottak pszichés allapotanak folyamatos megfigyelése, az észlelt valtozasok jelentése, az
el6irt dokumentécio vezetése.
- Csaladi- és tarsas kapcsolatok apolasa, kiépitése, szinten tartasa.
- Személyre szabott, évszaki sajatossagokat figyelembe vevé foglalkoztatasa az el6re elkészitett
foglalkoztatasi terv alapjan.

Demencidban szenvedéknél a meglévd képességek megl6rzése, fejlesztése, az allapot
rosszabbodas gyorsasaganak csokkentése.
-A lelki egészség védelme.
A demens betegek apolasa. Alapvetd cél, hogy a demenciaval kiizdd iddés ember a szellemi
leépllése sordn életmindségét meg6rizve, jO kozérzettel, boldogan élje életét, érzékelje a jo
banasmaddot, képes legyen az adott pillanatok élvezetére, allapotromlasat késlelteté tdmogatast
kapjon. Onellatasi képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei és meg
tudja Orizni emberi méltdésagat. Vagyis mindazon beavatkozasok és eljarasok biztositasa, melyek
hozzajarulnak a demens jol-1étének, -a "well-being" -biztositasahoz.”

Falugondnoki szolnallatas
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Vargan a falugondnoki szolgaltatas a térségben az els6k kozott, 2009. februar 1-jén indult el.
Sajatossaga, hogy 13 éven keresztil két telepulést, Vargat és a szomszédos Felséegerszeget is
ellatta, majd 2022-t61 Fels6egerszegen is kialakitottak a sajat falugondnoki szolgalatukat, igy most
mar csupan Varga lakossdga szamara lat el szocialis és egyéb kozosségi feladatokat a
falugondnoki szolgalat.

A telepiléseken nem érhet6 el az alapvetd szolgaltatasok tobbsége. Ezeket a lakossag foként
Sasdon veheti igénybe. A szolgaltatdsokhoz valé hozzajutds segitése, az esélyegyenléség
megteremtése teszi szlikségessé a Szolgalat Iétrehozasat.

A Szolgalat két legfontosabb feladata a gépjarmivei végzett szallitas és a falugondnok személye
altal végzett szervezesi tevékenység. A széllitasi szolgaltatdsok révén - személyszallitas, illetéleg
aruk szallitasa, beszerzése - csokkenteni képes a kistelepiilések rossz kozlekedésebdl és a helyi
szolgéltatasok hianyabol adddé hatranyokat. A helyi kozdsségek életének szervezésében betdltott
szerepével pedig az élhetébb telepiilési korlilményekért, a vonzobb lakokdrnyezetért tehet sokat.
Javitja a helyben lakdk életkoriilményeit és szerepe lehet annak megel6zésében, hogy foként a
fiatal csaladok a koOzlekedési nehézségek miatt elkdltozzenek, illet6leg az id6s, egyedul él§
lakosok minél tovabb sajat lakdkornyezetiikben élhessenek, kitolva azt az id6t, amikor csaladjuk
vagy a szociélis ellatérendszer magasabb szintl ellataséra lesznek utalva. A Szolgalat mikodése
az alapellatds szolgaltatasokat jol kiegésziti, és javitja a szocidlis szolgaltatdsokhoz valo
hozzajutast is.

A falugondnoki szolgaltatas bevezetésének szandéka a képvisel6-testiletekben a lakossaggal,
kilonosen a legrészorultabbakkal, a gyermekes szul6k, kulonosen a kdzépiskolds gyermekek
szlleivel és az idésekkel tortént beszélgetések, igényfelmeérések utdn merilt fel. A kozépiskolasok
sésdi helykozi jaratokhoz val6 eljutidsa, a S&sdrél torténdé hazajutds, az altalanos iskolasok
szakkorokrél torténd hazautazasa kizardlag személygépkocsival lehetséges. Ugyszintén nincsen
jarat az iddsek, betegek részére az orvostdl rendelés utan hazafelé.

A szolgalat az ellatast féallasban kdzalkalmazottként foglalkoztatott falugondnok utjan latja el. A
szolgaltatas igénybevételére minden Vargan laké személy jogosult.

A falugondnoki szolgalat keretében ellatott feladatok:

a) Kozremiikodik az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas szocidlis szolgaltatasokban: az
ebédet hazhoz széllitja, folyamatosan figyelemmel Kkiséri az egyedil él6 idéseket, felméri
araszoruldk szocialis ellatés iranti igényét, sziikségességet.

b) Egeészségiigyi ellatdshoz vald hozzajutas biztositasa: a telepuléseken hianyz6 alapvet6
szolgaltatdsok kozul a héziorvosi elladtashoz valdé hozzajutds segitése. Hetente 1
alkalommal, meghirdetett id6pontban a falugondnok Sasdra, a haziorvoshoz, hazi
gyermekorvoshoz szallit minden lakost, majd a gyogyszertarba megy, egyuttal kivéltja
kérelemre a felirt gyogyszert.

c) Ovodaskoru, iskolaskori gyermekek széllitasa: naponta gondoskodik a vidékre koréan
indulé tanulok helykézi jaratokhoz vald széllitasardl, az dvodasokat pedig Sasdra szallitja.

d) Kozosségi, mlvel6dési, sport- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése:
kirandulasok, kulturalis programok szervezésében, lebonyolitasaban vesz részt.

e) Kozremiikodik hivatalos (gyek intézésében tajékoztatassal, tanacsadassal, személyes
eljarassal, szallitassal, a lakossagi igények, beadvanyok, kérelmek tovabbitasaval

f) Onkormanyzati feladatok ellatast segit6é szolgaltatasok: allandd kapcsolatot biztosit az
allampolgarok, az 6nkormanyzat és a Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal kozt. Feladata a
lakossagot érint6 informaciok gy(jtése és tovabbitasa.
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Szociélis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kulondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichitriai betegséglik, szenvedélybetegséguk, vagy hajléktalansaguk miatt.

2013-ig tarsulasban, majd 2013. jaliustdl Sasd a kornyékbeli kistelepliléseket is ellatva (Varga,
FelsGegerszeg, Mez6d, Palé, Vazsnok) ellatasi szerz6dés alapjan gondoskodik az étkeztetés
feladatairol. Az ebéd beszerzése a napkozi konyhardl (AMK) torténik, a szolgaltatas
megszervezéséhez szocialis asszisztens, a kiszallitaishoz gépkocsivezeté és gépkocsi all
rendelkezésre. Az ellatottak atlagos szama mintegy 180 f6, a napi igénybevétel atlaga 160 f6 kordil
alakul.

2016-t0l () kotelez6 feladatként kellett megszervezni a gyermekek védelmérél és a gyamigyi
igazgatésrél szolo 1997.évi XXXI. térvény 21/C. § szerinti szunidei gyermekétkeztetést. Varga
Kozség Onkormanyzata e feladatot a Sasdi AMK napkozi konyhar6l torténd ebédszallitassal latja
el. Atlagosan legalabb 4 gyermek veszi igénybe a sziinidei étkeztetést.

Az 6nkormanyzat a szocialis alapszolgaltatasi feladatokat ellaté intézményei, szolgalatai munkajat
évente ertekeli, fenntartokent, illetve a téarsulds tagjaként részt vesz a fenntartdi feladatok
ellatasaban, az dnkormanyzati hivatal Gtjan pedig napi kapcsolatot tart az ellatottak érdekében az
intézmények, szolgaltatok munkatarsaival.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Az dnkorményzat kifejezetten drogprevencios céll szolgaltatasokat a telepilés lélekszamabol
adodoan nem nyujt, de a kozmUvelddési feladatai kdrében, a Vargai Mivelddési Haz Kzosségi
Tér kulturalis, k6zosségi programjait drogprevencids céllal is szervezi, amely a teleptilés minden
lakdja szamara elérhetd.

h)  hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomésunk a személyes gondoskodast nyujtd szociélis ellatadsok teriiletén hatranyos
megkulonboztetésrél, az egyenld banasmad kdvetelményét betartjuk.

i) elényben részesitési (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészsegugyi ellatérendszer keretein belul.

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

Ev ) ;
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018
2019
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2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

Varga Kozség Képvisel6-testiilete az 1993. évi lll. térvényben kapott felhatalmazas alapjan, annak
helyi végrehajtasara utoljaira Az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrdl és
szolgéaltatasokrol szolé 4/2021. (VIIl. 25.) oOnkorméanyzati rendeletben hatarozta meg az
onkorményzat &ltal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok és szolgaltatasok szabélyait,
alkotta meg a teleplilési timogatasok rendszerét, helyi szabalyait.

Az 6nkormanyzat rendkivili telepulési tAmogatassal, valamint rendszeres telepiilési tamogatéssal
segiti a szocialisan raszorult, méltanyland6 anyagi nehézséggel kiizdd személyeket.

A telepulési tAmogatdsok rendszere a telepiilésen tobb évtizede jol miikddé szocialis ellatdsokhoz
igazoddan lett kialakitva.

A rendszeres telepllési tamogatas a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez
(lakésfenntartdsi  telepulési tdmogatds), a rendszeres gyogyszerkiadadsok viseléséhez (a
gydgyszertamogatas), valamint a tovabbtanuladshoz kapcsoldédo kozlekedési koltségek viseléséhez
(a tovabbiakban: bérlettérités).nyujtott segélyfajta.

Lakasfenntartasi telepiilési tAmogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fére
jutd havi jovedelem nem haladja meg az oregsegi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
haromszorosat, tovabba az elismert havi lakéasfenntartasi koltségek legalabb havi 5 ezer forint.
Havi 0sszege 5.000 forint.

Gyobgyszertamogatasra jogosult, akinek a havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének kétszeresét, és havi rendszeres gyogyszerkoltségének osszege
meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb ¢sszegének 20 %-at. Havi 6sszege 5.000
forint.

Az dnkormanyzat a tanév soran a nappali tagozaton kozép- vagy felséfoka iskolai tanulmanyokat
folytato raszoruld

a) bejard gyermek és fiatal helykozi bérletjegyének koltségét,

b) kollégiumban €l tanulé szamara havi 4-100 km-t elér6 tavolsag esetében havi 2 - oda-
vissza utazas koltségét

atvallalja.

Rendkivili telepulési tamogatast kell nydjtani a létfenntartast veszélyeztetd, rendkivili
élethelyzetbe kerilt, valamint az idGszakosan vagy tartdésan létfenntartasi gonddal kiizdd
személyek részére. Vargan a rendkivili telepllési tamogatas

a) kamatmentes kélcson,
b) szocialis célu tlzifajuttatas,
C) temetési tAmogatas,

d) szllési tamogatas
formajaban is megallapitasra keril, a kulonbdz6, a csaladoknak nehézséget jelentd
élethelyzetekhez igazodva, a raszoruldk széles kore szamaéra.

Az 6nkormanyzat a helyi 6dnkormanyzatok szociélis célu tlzifavasarlasdhoz kapcsol6do kiegészité

tdmogatasa keretében a raszorulé lakossag szamara természetbeni rendkivili telepilési
tdmogatasként szocidlis céld tlizifa juttatast biztosit.
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Rendkivili teleptlési tamogatas a nem vart rendkivili kiadds miatt nehéz helyzetbe Kkerilt
kérelmez6 részére pénziigyi szolgaltatasi tevékenységnek nem mindsilé kamatmentes kolcson
formajaban is nyUjthatd. A kamatmentes kolcson dsszege 50.000 forintig terjed.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltsegeihez valé hozzajarulasként rendkivili teleptlési
tamogatast nyQjt az eltemettetd részére az dnkormanyzat, 50.000 forint értékben. Szintén 30 ezer
forint tdmogatassal segiti az 6nkormanyzat a csalddokat a gyermekek sziletésével kapcsolatos
tobbletkiadasok viseléseben.

2016-t01 ) kotelezd feladatként kellett megszervezni a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatdsrol szolo 1997.evi XXXI. torveny 21/C. § szerinti sziinidei gyermekétkeztetést. Az
onkormanyzat ezt az ellatast Ggy szervezte meg, hogy a raszoruld gyermekek szamara a
gyermekintézmények zarva tartasa idején hétkbznapokon a meleg ebéd el6allitasat a Sasdi AMK
napkozi konyhardl megrendelve, a falugondnoki szolgalata altal a telepuilésre széllitva, éthorddban
szolgalja ki.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, férumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, L
. . Atelepllési e
tornaszobéaval ellatott . j Koézmuivel6dési
.. , . Sportcsarnok, konyvtarak L ,
kodznevelési ) , R intézmények
S . sportpalya léte kik6lcsbnzott ,
intézmények szama L | szama
L , (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 van 105 |

Forras: TelR, KSH Tstar

Az onkormanyzat a kdzosségi szintér, valamint a helyi mozgokodnyvtari szolgéaltaté hely
mkodtetésével rendkivil jelentds értékteremtd erd a telepiilés életében, az itt él6k sokféle
igényének tesz eleget. Szerepe alapjan a lakossdg széles rétegének nyujtja a kultdra,
kilondsen a tarsas, kozosségi miivel6dés, masrészt a kulturalt tarsas egyttlét lehet6ségét.

Az dnkorményzat és a helyi konyvtari szolgaltatd hely altal biztositott, a lakossag szdméra
téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatasok:

. konyvtari szolgaltatasok biztositasa: konyv és folyodirat kdlcsonzés, CD, DVD
kolcsonzések,

. altalanos informacids szolgaltatas,

. szabadidds foglalkozas biztositasa,

. kdzmdvelédeési, kulturdlis programok szervezése, hagyomanyos rendezvények:

falunap, gyermeknap, idések napja, nénap, egyéb alkalmi programok.

A Vargai M(ivel6dési Haz Kozosségi Tér
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b)

a) segiti a kozOsségi tevékenységeket, a mulvel6dé kozosségek mikddését, Osztonzi a
tarsadalmi Osszetartozast és a kozosségek kulturalis értékteremtésben vald aktiv
részvetelét,

b) mikddése a kozosségek ontevékenységén alapul, és azt dsztonzi, tevékenységét a
kdzossegek érdeklddése, igényei és szlkségletei alapjan végzi, tevékenységének
tervezésébe, értékelésébe a kozosségeket bevonja,

¢) mindenki szamara nyitott, mindenki szdmara hozzaférheto,

d) egyuttm(ikodik a Vargaért Egyesilettel, valamint egyéb civil, gazdasagi és egyéb
szervezetekkel, kulturalis intéezményekkel, més szakteruletekhez tartoz6 intézményekkel.

A héz nyitvatartasi ideje:
kedd 8-11 6ra, 16-19 dra
szerda 8-11 0Ora, 16-19 6ra
péntek 8-11 6ra, 16-19 o6ra kozott
szombat 15-19 6raig nyitva tart.

A nyitva tartasi id6 alatt a mlivel6dési haz helyiségei a miivel6d6 kdzosségek szamara
téritésmentesen igénybe vehetdk, elézetes bejelentkezés nélkil is. A mikddési id6 alatt
fellgyelet mikadik.

A kozOsségi szintér székhelye a F§ utca 32. szama alatti Kult(rhdz épulete, amelynek
kils6 felujitasa az elmult években megtortént. Itt az épllet akadalymentessége még
hidnyos, a mosdo akadalymentesitése, felujitasa sziikséges. Ezen felll az épulet villamos
haldzatat és a flitésrendszert kell modernizélni ahhoz, hogy a kozdsségi programokhoz
megfelel6 helyet biztositson.

A szintér telephelyen m(ikddé tovabbi két ingatlannal is rendelkezik. Az egyik a telepilés
szllotte, a Jozsef Attila- dijas ir6 és mdforditd, S&sdi Sandor sziil6hazédban mikddé
emlékhaz. Itt az ir6 életitjat, csaladjat, gyermekkorat bemutatd kiallitas talalhatd. Az
emlékszoba fejlesztése az ir6 emlékének fenntartasa, a helyi kozdsség értékeinek 6rzése
érdekében elengedhetetlen.

A maésik telephelyen, a F6 utca 76. szamu teleh&z-épuletben kordbban az 6nkormanyzat a
mozgokonyvtari szolgaltatd helyet mulkodtette, azonban ez az épllet évek Ota
hasznalhatatlan &llapotba kerult, ezért a konyvtar a kultirhdz epuletébe, a tobbfunkcids
kdzosségi terembe kényszerilt, amig a telehaz-épllet feltjithisa meg nem torténik. A
nagyterem befogadoképessége a konyvtari felszerelés, eszkozok elhelyezése miatt
beszlkiilt, szilkséges volna mar a konyvtar visszakoltoztetése. Annak érdekében, hogy a
telehdz-épiilet ismét hasznalhatd legyen, az o©nkormanyzat a falak vizesedését
megszintette, azonban szilkség van még az épulet energetikai korszer(isitésére, tovabba a
kis méretl épllet bovitésére, ahol elhelyezheté lenne a jelenleg teljesen hianyzo
vizesblokk, akadalymentes mosdoval egyltt, és még egy tovabbi kozosségi tér
(konyvtarhelyiség) kialakitisara is szilkség van, a jelenlegi funkciondlis alapterilet
novelésével

kozosségi egyuttélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A rendszeresen szervezett kozmdvel6dési, kozosségi programok a teleplilés minden lakoja
szamara nyitott, azokra meghivot kap, arészvétel minden esetben ingyenes.

Az dnkorményzat gondoskodik a kételezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezésérél, a
human szolgaltatdsok, az egészségugyi, szociadlis és gyermekjoléti alapellatasok, a
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d)

3.8

kdzséglizemeltetési feladatok ellatasardl. E kotelezettségeinek részben kdzvetlenil, mint
intézményalapitd és fenntartd, részben kozvetett modon, ellatdsi szerz6dés utjan tesz
eleget.

Egyes feladatok ellatdsa soran egyittm{kddik mas ©6nkormanyzatokkal, nem
onkormanyzati fenntartasd intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdaségi tarsasdgokkal,
a torténelmi egyhazakkal és egyéb szervezetekkel.

helyi k6zdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Helyben a legjelentésebb civil Osszefogas a 2011. Ota miikodd Vargaért Egyesilet
munkajaban rejlik. A szervezet célja Varga kozség és tagabb értelemben vett kdrnyezete
kulturdlis, téarsadalmi, turisztikai, kornyezeti és oktatasi fejl6dési lehet6ségeinek
fejlesztese, rendezvények szervezése, a hatrdnyos helyzetli tarsadalmi rétegek
(megvaltozott munkaképességl személyek, romak) tarsadalmi beilleszkedésének
elésegitése, tovabba fogyatékos és roma fiatalok munkaerd-piaci esélyeinek javitasa,
képzésének, foglalkoztatasanak el6segitése és az ehhez kapcsol6dd szolgaltatasok,
szabadidds tevékenységek szervezése.

2015-ben az egyesilet palyazati forrasb6l egy mikrobuszt tudott beszerezni, amely a
rendezvények, programok (kulturalis rendezvények, gyermekprogramok, kirandulasok és
udultetés, képzések sth.) szervezésében komoly segitséget jelent.

Jelent6s hatdssal volt a telepilés életére az elmult években a Vargaért Egyesilet
szervezésében a Habitat Fér Humanity Magyarorszag szervezetével egyuttmdkddésben 15
lak6haz tet6felljitasara elnyert épitéanyagokbdl, a lakdk oOsszefogasaval megvalositott
tetéfelljitasi program. Ennek folytatdsaként az egyestlet négy csalad szdmara 4 db kélyhat
épitett, valamennyihez Uj kéményt is felépitettek.

a helyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
meg6rzésének lehetdségei;

A nemzetiségi Onkormanyzat megszlinése 6ta a roma nemzetiségi hagyomanyokat a
teleplilési 6nkormanyzat a kozosségi szintér miikodtetése soran a nemzetiségi kultdra
érvényesitésével, a Vargaért Egyesulet pedig a sajat tevékenysége soran a roma
nemzetiségi kulturalis programok (roma kulturdlis napok) szervezéseével jarul hozza a
nemzetiségi kulturalis identitds meg6rzéséhez.

helyi lakosséagi dnszervezddések.

Vargéaért Egyesilet néven 2011-ben a falukdzdsségért aktivan tenni akaré polgérok civil
szervezetet alapitottak. Az egyesilet az dnkormanyzattal kézosen szervezett kulturlis,
kdzossegi, hatranykompenzald és esélyteremtd programokban fejti ki tevékenységét.

A roma nemzetiségi O6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi

tevékenysége, partnersége a telepulési onkormanyzattal

Vargan 2006-2014. kozott miikodott nemzetiségi dnkorményzat. A nemzetiségi énkonnanyzat a
helyi roma kdzOsség erdekérvényesitd, nemzeti identitds 6rz6 tevékenysege mellett mindig is
céljanak tartotta a helyi roma kdzosség életlehetdségeinek, esélyegyenl6ségének javitasat. A
nemzetiségi és a kdzségi onkormanyzat kozotti egylttmikodést jol jellemezte, hogy a telepiilés
polgarmestere egyben a nemzetiségi Onkormanyzat elndke is volt, igy a két testilet kdzosen
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egyeztetett céljaik -
tudott mdkoédni.

féként kulturalis, kozdsségi programok -

megvaldsitasa érdekében egyitt

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran
teleptlésiinkon

beazonositott problémak

Pozitiv, aktiv életforma hidnya, munkédhoz
valo hozzaallas probléméi:
kozfoglalkoztatds elfogadasa a megfeleld
életvitelt jelentd allandé munkahely, biztos
megélhetés helyett.

Az emberek kevésbé tudatosak sajéat
egészséglk fenntartidsaban, az egészséges
életvitelben.

Az emberek jo koOzérzetet
befolyasolja biztonsagérzetik

nagyban

A helyi roma hagyomanyokat, nemzetiségi
identitast nemzetiségi dnkorményzat hijan
az 6nkormanyzat és a Vargaért Egyesulet
osszefogasaval lehet csak megdrizni.

fejlesztési lehet6ségek

Felndttképzéssel kell segiteni a
munkakeresést és a tudatos életvitelt, minél

tobben vegyék kezikbe sajat sorsuk,
boldogulasuk alakitasat.

Szlréprogramokon torténd részvétel
el6segitése.

Kozbiztonsag javitésa, terfigyeld
kamerarendszer fejlesztése, tovabbi
megfigyel6 pont létesitése.

A roma Kkultdra és identitas Orzése

érdekében az 6nkormanyzat és az egyesilet
egyuttmikodése, évente roma kulturalis
nap szervezese.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demogréfiai trendek

Magyarorszdg az 1991. évi LXIV. torvényben hirdette ki a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032”” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f& célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a
gyermekek fejl6dési esélyeit.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)

Az &llandé
népességbdl a
F6 megfelel§
korcsoportl nék és

Korcsoport férfiak aranya (%)
s B Osszesen  Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS003) (TS005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allando népesség szama
o h 40 41 81 49,38% 50,62%
(férfiak TS 004, n6k TS 006)
0-2 évesek
(6sszes szama TS 008, aranya TS 0 0,00%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS 011; n6k TS 012, aranya TS 3 7 10 3,70% 8,64%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 3 1 4 3,70% 1,23%

017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tandsitott - magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsdgi intézkedes. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelme a gyermekjoléti
szolgéltatas feladata. Ha a sziil6 vagy maés torvenyes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithato, a
gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelmét szolgaljak a pénzbeli és természetbeni ellatasok, valamint a
gyermekvédelmi szolgéltatasok. A szocidlisan raszorulok altal igénybe vehet6 pénzbeli,
természetbeni és gyermekjoléti alapellatasokat, személyes gondoskodast nyujto szolgaltatsokat a
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gyermekek védelmér6l és a gydmigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. torvény, a
gyamhatosagokrol, a gyermekvédelmi és gyamigyi eljarasrol szolo 149/1997.(1X.10.) Korm.
rendelet, valamint Varga Kozség Onkormanyzat KépviselG-testiletének egyes szocialis és
gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgaltatasokrol szélo 4/2021. (VI11.25.) dnkormanyzati
rendelete szabalyozza.

A helyi ellatérendszer kulonféle tdmogatasokkal és szolgéltatasokkal segiti a csalddokat a
gyermek nevelésében, iskolaztatasaban, valamint védelmet biztosit megfelel§ tamogatasok és
szolgaltatdsok nyujtasédval. A helyi rendszer tovabbi jellemzG6je, hogy a veszélyeztetettség
megel6zését szolgalja.

A megel6zd tevékenység a koznevelési, egészségugyi, szocialis, kdzmlvel6dési és sport
intézményhalozaton keresztil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval is) valdsul meg, és
az egyes agazatok egyiittmdkddésén alapul. Telepllésiinkdn a gyermekvédelmi alapellatasok
kiépultek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai
programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasligy, az egészségligy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatasok egymassal 6sszhangban &ll6 és egymasra épilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanatatol segitenek az
esélyek javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok
esetében figyelhet6 ez meg.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi, egeszséglgyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek

Védelembe vett kiskoru

, Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Ev (TS 116) gyermekek szdma (TS 115)

F6 F&
2016 3 0
2017 6 0
2018 4 0
2019 1 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

HVédelembe vett kiskoru h Veszélyeztetett kiskoru

Az onkorményzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladat-ellatasi kotelezettsegének a
Gyvt. alapjan
egyrészt a raszoruldéknak nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok biztositasaval,
masrészt pedig személyes gondoskodast nyujté ellatasok, gyermekvédelmi
szolgéltatasok fenntartasaval tesz eleget.

A gyermekvédelmi alapellatast az dnkormanyzat 2013-ig a Sasdi Tobbcéli Kistérségi
Tarsulas altal 1étrehozott Sasd és Vidéke Vagyonkezel§ és Intézményfenntarté Kozhasznud
Nonprofit Korlatolt Feleldsségl Tarsasag, mint fenntartoval kotott feladatellatasi
szerz6déssel, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont (HSZAK), majd a Sasdi Szocialis
és Gyermekjoléti Tarsulds tagjaként a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat Gtjan
latta el. 2016-t61 a komplex csalad- és gyermekjdléti szolgaltatasi tevékenységet a Sasdi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont végzi.

A telepulésen egyre kevéshé jellemzé a gyermekek veszélyeztetettsége, védelembe vételre
az utobbi 5 évben mar nem kerult sor, ellenben az azt megel6z6 idészakban nagy szdmban
fordult el6, f6ként magatartasi okbol védelembe vétel. Veszélyeztetett gyermek azonban
nem volt ebben az id6szakban sem.

A hétranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket neveld csalddokrél az (j feltételd,
jegyz6i megallapitas rendszerének bevezetését kdvetden annyit allapithatunk meg, hogy a
teleplilésen a gyermekek joval tobb, mint fele részesil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben, és Ok nagyrészt egyben hatranyos vagy halmozottan hétranyos
helyzetlinek is mindsulnek. A f6 megéallapitasi ok, a szil6 vagy szul6k alacsony iskolai
végzettsége, amely gyakran pérosul tartds munkanélkiliséggel, pedig jelzi a
mélyszegénységbdl vald kikerllés legfébb akadalyat, a tisztes megélhetést biztosito, tartds
és allandé munkajovedelem hianyat.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
cedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2016 12
2017 7
2018 9
2019 9
2020 9
2021 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

14

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A gyermekek jelent6s hanyada, éves atlagban 8-10 6 részesul a telepilésen rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, ez az érintett korosztaly tobb mint felét teszi ki. A
gyermekek nagyobb része &ltalanos iskoléba jar, egy kozépiskolas. A gyermekek fele
egyszll6s csaladban nevelkedik.

A kedvezményre jogosult gyermekek szdma a telepiilésen évekig nem valtozott jelent6sen,
majd 2022-ben csokkent az arany jelent6s mertékben, a veszélyhelyzetet kovetd
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felllvizsgélat soran a némileg megndvekedett csaladi jovedelmek miatt két nagycsalad

nem felelt meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény feltételeinek.

c) agyermekjogan jard helyi juttatasokban részesuldk helyzete;

4.1.3. szamU tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban

Arvaellatasban ) o
Arvaellatasban

részesulé részesulé . L
Ev férfiak szama (f6) n6k szama (f6) rjssszzees:e'zk
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6

2016 0 0 -
2017 0 0
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 1 3
2021 1 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormaéanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

mArvaellatasban részesiil6 ®Arvaellatasban részesiil6 mArvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesul6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

A korabban a gyermekvédelmi térvényben is szabalyozott rendkivili gyermekvédelmi
tamogatas helyébe 1ép6 telepulési tamogatasban (féként beiskolazasi segély, illetve a
gyermekes csaladok sajatos élethelyzete, a gyermekneveléssel 6sszefligg6 anyagi
probléméak figyelembe vételével megallapitott altalanos tamogatési lehet6seg) is tobb
csalad részesult az év sordan. A gyermek szlletésekor 10 ezer forint tdmogatas jar.
Beiskolazasi segélyt fizet valamennyi tanuld részére az énkorményzat, a tankdnyvek arat
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az éllami ingyenes tankonyvellatasban nem részesulék szdméra megtériti, a
tovabbtanuldkat pedig a kdzlekedés megnovekedett koltségeire tekintettel segiti.

2021-ben 49 csalddot/kérelmez6t segitett az oOnkorméanyzat rendkivali telepulési
tdmogatéssal, 6sszesen 1.840 ezer forint értéekben. A Kifizetett 6sszeg az elmdlt évihez
képest emelkedett.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesul6k jellemzdi

4.1.4. szamu tab azat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesul6k szama

50 szazalékos

Ingyenes Ingyenes mértékd Ingyenes
i gy, étkezésben ) g)'/' Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | .. kedvezményes tankényv- J , 3
, B résztvevok j ) L tamogatasban étkeztetésben
) résztvevok . étkezésre ellatasban . o , .
Ev | szama . 3 o részesul6k részesulék
szama . jogosultak részesulék , .
, iskola 1-8. , ) szama szama
ovoda J szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 4 9 0 0 0 10
2017 4 7 0 0 0 7
2018 4 8 1 0 0 4
2019 3 8 0 0 0 4
2020 1 7 0 0 0 8
2021 0 4 0 0 0 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormaéanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részestilék

szama
2021
* Nyari étkeztetésben
2020 részesulék szama
2019 m Ovodaztatasi tamogatasban
részesul6k szama
2018
2017 Ing){enes tankdnyv-
ellatasban részesul6k szama
2016
0 2 4 6 8 10 12

52



Mivel a telepulésen nincs gyermekintézmény, a Sasdon intézménybe jar6 vargai
gyermekekre viszont rendelkeziink adattal, az 6 ellatasaikat tudjuk vizsgalni.

Az Gvodasok esetében ajellemzd az alacsony jovedelemre tekintettel nyilatkozat alapjan a
teljes mentesség. Jellemzden a telepiilés valamennyi dvodasa utan igénybe veszik a sziil6k
ezt a lehetGséget.

Az iskolasok esetében viszont a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
alacsony szama miatt sokkal inkabb jellemz6 a nagycsaladosok 50 %-0s kedvezménye.

e) magyar allampolgarsadggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
A telepiilésen nem rendelkeziink informacioval nem magyar allampolgarsagu gyermekrél.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kulfoldrol visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemz6i.

A telepllésen nem rendelkezink informéacidval kilfoldr6l visszatért, hatranyos helyzet(
csaladban él6 gyermekrol.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakokornyezetben €él6 gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége

A telepulésen nincs szegregatumnak tekinthet6 lakdkornyezet, kdzségunk egységes telepulésképd,
kiltertletén egyetlen, hagyomanyos tanyasi gazdalkodasra szolgal6 lak6haz van.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

7 e - o4

a) véddnéi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat-Védoéndi allashe yek szama

Betoltott védén6bi . Atlagos
- , 0-3 év kozotti B
) allashelyek szama ermekek széma gyermekszam
Ev (TS 109) oy védénénként
db F6 F6
2016 0 4 -
2017 0 3 -
2018 0 2 -
2019 0 2 -
2020 0 2 -
2021 0 3 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormaéanyzati adatok
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o e

Varga a sasdi 2. sz&mu véddéndi szolgalat korzetébe tartozik, a védén6 Sasd varos egyik
felében és tovabbi ot teleptlésen latja el feladatait, és a sasdi kdznevelési intézményekben

7 e

végzi iskola-véddnéi teenddit.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas

Feln6ttek é
einottex s Csak feln6ttek

gyermekek . L. Feln6tt
s részére A héazi L.
részére héazi orvos
szervezett gyermekorvosok Gyermekorvos .
szervezett . K , ) ; ) altal
i s . haziorvosi altal ellatott altal ellatott ,
Ev haziorvosi , , , , B ellatott
szoladlatok szolgéltatasok szolgélatok szama gyerekek szama erekek
szgéma széma (TS 108) g)s/zéma
TS 106
(TS 107) ( )
db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A teleplilés lakossaga a sasdi székhellyel miikod6 hazi gyermekorvosi szolgalat kdrzetéhez
tartozik, tovabbi 7 telepiléssel egyitt. A Varga telepulést teruleti ellatasi kotelezettséggel
gondozé hazi gyermekorvos kéthetente a telepilésen tart helyi rendelést a mivel6dési
hazban Iév6 rendel6helyiségben.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepulésnagysagbol adoddan a gyermekek specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi)
ellatas iranti igénye sem elégithetd ki helyben, a kdrnyezé nagyobb varosokba Kkell
elutazniuk a szuléknek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast a telepiilésen a Séasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat hetente tart Ugyfélfogadast a telepulés gyermekes
csaladjai részére helyben.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bdlcsédei ellatas;
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Varga kozsegben helyben nem mikddik sem bolcséde, sem Ovoda, a telepiilés a Sasdi
Altalanos MiivelGdési Kozpont Meserét Ovodaja és BolcsGdéje felvételi korzetébe
tartozik. A Sasdon m(ik6dd 6voda 1904. évi megalapitasa Ota korzeti feladatokat latott el, a
teleplilést korllvevd 6-7 kistelepiilés dvodai alapellatasa torténik itt.

Az onkorméanyzatok megalakuladsakor ezen telepllések kozos tulajdondba is keriilt
éplletegyttesben kezdetben kdzos fenntartasban miikodott az intézmény.

Majd az érintett 7 Onkormanyzat 1997-ben Telepiilések Oktatasi Tarsulasa néven

intézményfenntartdé tarsulast hozott létre, amely az dévoda mellett az iskola és a
gyermekétkeztetés feladatait is igazgatta.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6édébe beiratott gyermekek

szdma
M(kdd6, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev boélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A tarsulés tagjainak szama az elkdvetkezd evekben bdvilt, 2009-ben az akkor 11 tagu
fenntart6i tarsulas az 6vodat, az altalanos iskolat, a kozségi zeneiskolat, tovabba a szintén
kozségi milvelddési kozpont és konyvtarat 6sszevonva tébbcéll intézményt hozott létre
Séasdi Altalanos Mivel6dési Kozpont (tovabbiakban: AMK) néven.

Az AMK o6vodai intézményegységén beliil 2010-ben kezdte meg munkajat a szakmailag
onalld egy csoportos bolcséde. 2013. januar 1-jét6l az AMK altalanos iskolai és
zeneiskolai intézményegysége megszlint, ezen feladatok ellatasa az allami kdznevelési
rendszerben torténik. 2013. julius 1-t6l - a tarsuldsokra kedvezétlenebb szabalyozasi
kérnyezet és a finanszirozasi valtozasok miatt - az AMK fenntartasat Sasd \aros
Onkormanyzata vette ét.

Az 6vodai és bolcsédei feladatellatds azonban tovabbra is korzeti jelleggel torténik, Varga
teleplilés Gvodai feladatait is ellatja az intézmény, az dnkormanyzatok kdzott megkotott
feladatatadasi szerz6dés alapjan. 2022 szeptemberében a bolcs6de Uj épiletbe koltozott, a
modem, minden igény kielégité épiletben az eddig egy csoport helyett 2 csoportban,
Osszesen 28 féréhellyel fogadja a gyermekeket.
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Ev

201

201

201

201

202

202

4.3.3. b.) szamu té alazat - Bolcs6dék és bdlcs6débe beiratott gyermekek szama

Munk
Mikods UMKANEN ikeds  csaladi MOkeds  Mini Miikods  BolcsGdéb
munkahely bolessdéb csaladi bolcs6déb mini b6lcs6déb  (6sszes) e (6sszes)
i bolcsédei o beirt boélcsodéi e beirt bolcsédei e beirt bolcsédei beirt
fér6helyek erekek fér6helye gyerekek fér6helye gyerekek fér6helye gyermekek
szdma (TS sgz)z;ma TS kszdma szama (TS kszama szama (TS  kszdma szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0

Forréas: TelR, KSH Tstar

i) gyermekvédelem;

Vargan jellemz6en a vizsgalt id6szakban egyaltalan nem kerult sor veszélyeztetett kiskoru
ugyében védelembe vételi eljarasra.

A telepiilésen a gydmhat6sagi feladatokat a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Hegyhati
Jarasi Hivatala latja el, Sasd székhellyel.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok - anyaotthon, csaladok atmeneti otthona
- kdzvetitése a csaladseqgitd szolgalat altal torténik. Hianyzik a jarasban a krizishelyzetben
lev6 csaladok azonnali megsegitését szolgal6 szolgaltatasok kozil az anyaotthon, illetve a
csaladok &tmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is
biztositani, nagy igény lenne ra a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast ellatd
szakemberek veéleménye és tapasztalatai alapjan.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

A telepllésen a mdivel6dési hazban mikodd kozdsségi szintér és a mozgdokonyvtari
szolgaltatd hely napi nyitva tartassal, kulturalis, szabadid6s programokkal, telehaz
szolgaltatassal varja a gyermekeket.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlnidei);

Onkormanyzatunk a kezdetek Ota részt vesz a nyari gyermekétkeztetés programokban,
amikor az ehhez biztositott &llami tdmogatds feltételrendszere lehet6vé tette, sajat erd
nélkdl, a legraszorultabb gyermekek szamara a nyari szlinid6ben is biztositotta a napi
legaldbb egy ingyenes meleg ételhez val6 hozzajutést.

2016-tol épdlt ki a szlinidei gyermekétkeztetés jogszabalyi alapokon nyugvo Uj rendszere.
2016. januér 1-jét6l a nyari gyermekétkeztetés palyazati rendszerét felvaltotta a kotelezd
onkormanyzati feladatként megszervezett, az agazati jogszabalyban foglaltak szerint
mkodtetett szinidei gyermekétkeztetés. Eszerint a hatranyos helyzetli, és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé halmozottan hatranyos helyzet(i

a) a bolcsédei ellatasban, Gvodai nevelésben részesilé gyermeknek a bdlcs6dei ellatast
nyujté intézmény és az 6voda zarva tartdsanak id6étartama alatt,

b) az &) pont ala nem tartozo, de 18 év alattiak szamara minden munkanapon

a tavaszi, 6szi és téli a szinetben, tovabba a nyari sziinet alatt legaldbb 43 munkanapon
szUl6i igénylés esetén biztositani kell a napi meleg étellel (ebéddel) vald ellatast, térités
nélkl.

Eddigi tapasztalataink szerint ezt az ellatast igényelték is a sziil6k, valamennyi gyermek a
nyari, illetve a tanévkdzi sziinetekben a falugondnoki szolgélat &ltal a sasdi napkozi
konyhardl leszallitott ebédet ehette. Jellemzden valamennyi jogosult gyermek (éves
atlagban 6-8, kés6bb inkabb csak 4-6 f6) igényelte is az étkezést.

j) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kdzotti
programok;

Az onkorményzat, illetleg a kozOsségi programokat szervezd kozOssegi szintér
programjai az eltér6 csaladi hattérrel rendelkezd gyermekek szamara egyarant elérhetd, a
programok szervezése soran Ugyelink a gyermekek kozotti kapcsolatok kiépitésére, a
kdzOsségepitésre.

K) hatrdnyos megkllonboztetés, az egyenlé bandsmod kdvetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a gyermekeket érintd egészségugyi, szocialis, oktatasi stb. ellatasok
tertletén hatranyos megkulonboztetésrél, az egyenlé bandsmad kovetelményét betartjuk.

[) el6bnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatdrendszerek
keretein belul.

Az dnkorményzat a gyermeknevelés terheinek csokkentése érdekében sziilési (gyermek
szlletésekor 30 ezer forint tdmogatds jar), beiskolazasi (évente 15-20 ezer forint
tdmogatas) telepllési tdmogatds nydjtasaval, a bejard beérletkdltségének atvallalasaval,
ingyenes tankdnyvvel és a gyermekétkeztetés koltségeinek atvallalasaval segiti a
gyermekes sziiléket.

57



44 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €l6
gyerekek kodzoktatasi lehet6ségei és esélyegyenlsége

a) a héatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizd6é gyermekek/tanuldk Ovodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és maés telepulésen taldlhatd fejleszté
programokra valé eljutas modja, lehet6ségei;

Altalanos iskolai ellatast az 6vodahoz hasonldan Sasdon tudnak igénybe venni legkdzelebb
a vargaiak. Az 1990-es allami vagyon atadasakor az 6vodahoz hasonldan a séasdi iskolai
ingatlanok is 7 telepilés k6zos tulajdonaba kertltek.

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
6vodas gyermekek

. Hatranyos és . .
Ovodaba beirt y Hatranyos és
halmozottan

gyermekek "y . halmozottan
; hatranyos helyzet( . .
szama hatranyos helyzet(

L ovodas gyermekek , .
5 5 ovodas gyermekek
(gyogypedagogiai s7Ama ay

neveléssel , dagbaiai ardnya az 6vodas
egyutt) ne(\glgeylzgz/;eegsgtgtl)alﬁs gyermekeken belil
(TS 087) 092) (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Néhany éves kozos mikodtetést kovetéen e 7 dnkormanyzat 6nallé jogi személyiségl
intézmenyfenntarto tarsulast hozott létre Telepllések Oktatasi Tarsuldsa néven. 2009-ben
az akkor 11 tagu fenntartdi tarsulas az dvodat, az altalanos iskolat, a zeneiskolat, tovabba a
szintén kozségi mlvelddesi kozpont és konyvtarat egy koltségvetési szervbe Gsszevonva
tobbcéli kozoktatasi intézményt hozott létre Sasdi Altalanos Mivel6dési Kozpont
(tovabbiakban: AMK) néven.
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(
altaldnos iskolai tanuldk
L 3 Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
o7 . halmozottan
hatranyos helyzetd

. . . . , hatranyos helyzeti
, altalanos iskolai tanulék ,y 3 y
szama a tanuldk aranya az

Altalanos
iskolai tanulok

Ev nappali szérgst;él);iglyzzjzgggiai altaladnos iskolai
oktatasban (TS 094) tanulékon belul (TS
095)
F6 F6 %

2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint( oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan héatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetl Hatranyos és
és halmozottan kﬂ?ly,z e.tl'll( i szakkoze;c)!ikolm Hatranyos és  halmozottan
halmozottan  hatranyos 578 Ozefi ol ts,ntu O halmozottan héatranyos
hatranyos helyzetd tanulo &5 AAros héatranyos helyzet(i
. . és hatranyos helyzet( . .
helyzet( tanulok P . . helyzetd tanulok
Ev L i helyzet( szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
glmna2|,um| .ararfyfi a ~ szakiskolai és  készségfejlesztd tanulok szama  szakgimnaziumi
tanulok gimnaziumi - kaszségfejleszté  iskolai tanulok (TS 100) tanulékon beliil
szama (TS  tanuldkon jskolai tanuldk aranya a (TS 101)
096) beltl (TS  szdma a nappali tanulok
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar



Az AMK altalanos iskolai intézményegysége latta el a séasdi kistérség pedagogiai
szakszolgalati (gyogytestnevelés és logopédia) feladatait is. 2013. januar 1-jét6l az
altaldnos iskolai és zeneiskolai feladatok ellatdsa az &llami koznevelési rendszerben
torténik. A sasdi altalanos iskola felvételi kdrzetébe tartozik Varga telepilés.

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott hatranyos
helyzetl gyermekek és
Ev nagykorava valt

gyermekek szama (TS 114) ('SI'ZSéEZ)

f6 6
2016 2 o
2017 3 3
2018 1 }
2019 4 ;
2020 3 i
2021 3 -

Forréas: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

b Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt

A gyermekek az &ltalanos iskolaba a menetrend szerinti autobuszjaratokkal jutnak el. A
szakkorok, hétvégi iskolai programok és a nagyobb varosokban talalhatd fejlesztd
foglalkozasok elérése csak a falugondnoki szolgalat Utjan lehetséges. Az 6vodasok részére
a falugondnoki szolgalat biztositja az iskolai kezdéshez képest kedvez6bb dvodasjaratokat,
reggel és délutan is.
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b) a koOzneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara juto
gy6gypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Telepiilésiinkon altalanos iskola nem miikodik, a gyermekek a Séasdi Altalanos Iskolaba
jarnak. Sasdon az iskola mellett a Baranya Megyei PedagoOgiai Szakszolgalat Sasdi
Tagintézménye gyOgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, nevelési
tanacsadas, logopédiai ellatas, konduktiv pedagdgiai ellatas, gyogytestnevelés, ovoda- és
iskolapszicholdgiai ellatas, szakértdi bizottsagi tevékenység, valamint kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok gondozésa tevékenységet is ellat.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedag
Ogiai
Ovodai Ovodai Ovodaba oktatasban
Ovodai . feladatellatés beirt . . részesulé Egy 6vodai
3-6 fér6helyek ] Ovodai . .
) gyermekcsopo , i helyek gyermekek , ) 6vodas gyermekcsop
éves ) szama A i gyogypedagog
rtok szama - . szdma szama gyermekek ortra
. . (gydgypedag . ) iai ) e
gyogypedagog P (gyogypedag  (gy6gypedag K Szama juto
gy gyerm . . ogiai . . gyermekcsopo
iai neveléssel . ogiai ogiai . az gyermekek
ekek . neveléssel . . rtok szama . . .
szama egyutt (TS eqy(itt) neveléssel neveléssel (TS 086) integraltan szama (TS
085) (T%yo 00) egyltt) egyltt) oktatott SNI 089)
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkal (TS
091)
(] db db db f6 db f6 f6
2016 2 0 0 0 0 0 0 0
2017 2 0 0 0 0 0 0 0
2018 2 0 0 0 0 0 0 0
2019 2 0 0 0 0 0 0 0
2020 2 0 0 0 0 0 0 0
2021 2 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

. . Mas
L Egy altalanos e
Az altalanos B 3 o 3 . . . . telepulésrdl
. . , Az altalanos Altalanos iskolai iskolai L
iskolai osztalyok . . 3 . , L, bejaré
, iskolai osztalyok feladat-ellatasi osztalyra jutd , ,
szama a ; ) , altalanos
. Lo szdma (a helyek szama tanuldk . .
gyogypedagogiai p Lo . L . . iskolai
] oktatasban (a gyogypedagoégiai  (gydgypedagdgiai szama a nappali tanulok
Tanev ) oktatassal oktatéassal oktatasban )
nappali egyiitt) egyiitt) (gy6gypedagégiai o ova @
oktatasban) (TS (T%y081 (Tiy079) > ogkiztéssil ° nappali
080) ) egyiitt) (TS 082) oktatasban
i (TS 084)
db db db f6 %
2016 0 0 0 0,00 0,00
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forréas: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

n
(@}

2016
2017
2018
2019
2020
2021
Forras: TelR, KSH Tstar

o O o o o o



c) hatrdnyos megkilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatas, képzés terlletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk a gyermekeket érintd oktatasi teriiletén hatranyos megkilonboztetésrél,
az egyenld banasmaod kdvetelményét betartjuk.

d) az intézmények kdzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Telepllésinkdn altalanos iskola nem makadik.

e) elbnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast a Sasdi Csalad- és Gyermekjdléti Kozpont nydjtja
a telepllésen. A sasdi székhely mellett hetente helyi igyfélfogadason varjak a csaladokat a
faluhazban is.

Az 6nkorményzat a gyermekek tanittatasa terheinek csokkentése érdekében évente 15-20
ezer forint beiskolazasi telepilési tamogatast, szllési tamogatast (30 ezer forint), ingyenes
tankonyvet és ingyenes gyermekétkeztetést, a bejardk szamara ingyenes bérletet biztosit a
gyermekes szll6knek és a tovabbtanul6 fiataloknak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalod szolgéaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Szunidei
gyerekhazat szolgaltatdst  gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen rendszeresen szolgéltatast részesulé
Ev igénybe vevd igénybe vevé  igénybe vevd gyermekek
gyermekek gyermekek kiskoruak szadma (TS
szama szdma szdma 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 6 »
2017 0 0 5 1
2018 0 0 5 9
2019 0 0 1 8
2020 0 0 0 8
2021 0 0 6 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

20

15

10

2020 2021

ta Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskortiak szama

N Sziinidei étkeztetésben részesiil6 gyermekek szama (TS 112)

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozéasa.
A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepllésiinkon

beazonositott problémak

A helyi fiatalok kozotti kapcsolat, a
telepuléshez vald kotédés nem megfeleld.

Korai iskola-elhagyas, iskola/6voda és sziil6i
hdz kozotti  kapcsolattartds, bejaras
nehézségei

A gyermekek nevelése, tanittatasa koltségei
megterheléek a csalddok szadmara, nem
tudjak finanszirozni a megfeleld képzést.

fejlesztési lehetGsegek

Kdzml(ivelédés, a helyi indentitas motorja
altal szervezett rendszeres kdzmf(ivel6deési
programok, Unnepnapokhoz kot6do
rendezvények szervezése, népszerUsitése.

Az iskola/6voda jelzésére szul6i értekezletre
széllitas, 0sztondij.

A réaszorul6 szul6ket tAmogatni kell, hogy
minden vargai gyermek a képességeinek
megfelel6 iskolai  végzettséget tudjon
szerezni.



5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A nbk elleni er6szak a n6k elleni diszkriminacio legszéls6ségesebb formaja, &m csak egy azok
kozil. A nék alacsony részvétele a politikai €életben, a munkahelyi "lvegplafon"”, amely egy
bizonyos ponton tal nem engedi a n6i alkalmazottak el6léptetését, a n6k feérfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése, néhany mas kiemelkedd példaja a nék tagabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkulonbdztetésének.

A nok elleni hatrdnyos megkildnbdztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor maguk a nék
- kulénosen, ha vezet6 poziciot toltenek be - tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz0,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nék
altaldban héatranyt szenvednének el a férfiakhoz kepest. Nehéz a nemek helyzetére érzékeny
elemzést lehetbvé tevé adatokat gy(jteni, hiszen ezeket még a nagy adatgy(ijtd szervek -
munkaigyi kdzpontok, KSH, NAV vagy OEP - sem kérik kell6 részletességgel.

A nemek kozotti hatranyos megkilénbdztetést néhany jogszabdly tiltja ugyan (pl. Alaptoérveny
XV. cikk (3) bek., a Munka Torvenykonyve 12. §), de a n6k és férfiak kozott a tarsadalmi élet
minden teruletére Kiterjed6 egyenl6tlenség természetének, okainak feltarasat és persze
felszdmolasat nem irja el6 jogszabaly.

Magyarorszag biztositani kivanja, hogy a n6knek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiljenek, a n6k férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényestiilésre. Az Eurdpai Unio
iranyelveinek kdvetkezetes érvényesitésére tettlink igéretet, amely irdnyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az élet minden tertlletén a n6k nyilt vagy rejtett diszkriminacioja felszamolasanak,
és meghatarozzak a nemek Kkozotti egyenléség érvényesitésének nemzetkozileg elismert
terminoldgidjat is.

Az 6nkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés adattal rendelkezik a
gender szempontok és problémak tekintetében.

A nemek szerinti 0sszetétel az orszagos mutatékhoz hasonléan alakul, altalaban a tarsadalomban a
nék ardnya magasabb, mint a férfiaké.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kdérében

A n6k munkaer6-piaci eselyegyenlségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érint6 felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalas, gyermeknevelés a nék életpalyajat kedvezbtlenil befolyasolja,
szlkiti térbeni és id6beni mozgasteriiket, mivel hazdnkban jelenleg meég els6sorban a nék
vallalnak nagyobb részt a csaladi es haztartasi teend6k ellatésaban.

E felfogas Altaldnossaga folytdn a munkéltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb
rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a toborzasnal, az elémenetelben is a férfiakat
részesitik elényben.

A nemekhez kot6dé sztereotipiak, miszerint a ndket tulajdonsagaik és motivacioik elsédlegesen az
otthoni feladatok ellatasara predesztinaljdk, mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrol vald
anyagi gondoskodas, leginkdbb a nék munkaer6-piaci esélyegyenléségét, képességeiknek
megfeleld munkahelyi érvényesilését korlatozzak.
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5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya .
(TS 033) ’ (TS 034)y Osszesen
% % %
2016 571 9,38 7,55%
2017 15,63 17,86 16,75%
2018 8,57 7,14 7,86%
2019 9,38 10,71 10,05%
2020 17,14 3,13 10,14%
2021 12,5 3,33 7,92%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiliség nemek szerint

20,00

mFérfiak ardnya mNO&k aranya
(TS 033) (TS 034)

A sztereotipidk tobbségében a ndkre vonatkoznak, és Ugy csaladi allapotuk (kisgyerekes,
gyermektelen, egyedilallo, csalados, gyermeket egyedil nevel6) mind statuszuk (néi vezetd)
alapjan megfogalmazodnak, és rendszerint a nék hatranyos megkulonboztetését eredményezik. A
sztereotipiak hatdsara a n6k megbecsultsége alacsonyabb a munka vildgaban, ezért az otthoni
helytallast jobban lehet6vé tévd szakmat, munkahelyet és munkaid6-beosztast valasztanak,
alacsonyabb presztizsli munkakdrokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevésbé vallalnak
nagyobb leterheltséggel jard, mobilitast igénylé feladatokat, visszafogjak karrier-elképzeléseiket.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili néi népesség fébb demogréafiai adatai nem allnak
teljes korlGen rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csalddi allapot, demogréafiai adatok). A
gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasarol az énkormanyzat nem gydjtétt adatokat, ilyen jelleg(i
felmérés nem készult a teleptlésen.

Az Onkorméanyzat, mint munkaltato eleget tesz az egyenl6 munkaért egyenl6 bér
kovetelményének. Az egyenld banasmdd érvényesilését sajat példamutatasaval tudja segiteni,
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hiszen sziikséges az a tudatfonnalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az
esélyegyenléséget.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb N6k aréanya a 180 napon tuli

ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkuliek aranya allaskeres6kon belul (TS

(TS 057) 058)

% %

2016 40 100
2017 50 60
2018 80 25
2019 83,33 60
2020 71,43 20
2021 100 20

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021 H H mMosm
2020
2019 m
2018
2017
2016 mmmEEMm
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

Nd&karénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

180 napnal régebb 6ta regisztralt

A tartés munkanélkiliség aranya a n6k esetében magasabb. A gyermekét egyedil nevel6, vagy
tobb gyermeket nevel6 csalad esetében a szegénység kockazata is magasabb.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb idejd tdvolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaer6piacra val6é visszalépésének esélyeit. A nék kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak

*a 45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kdvetelmények,

» a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

e a gyesen lév6, illetve a kisgyermekes anyak a munkabol vald kiesés miatt.

A munkaerdpiacrdl torténd kiesés nem csak és nem elsésorban a szaktudas elavulasa miatt jelent

nagy hatranyt a kisgyerekes néknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati halé gyengulése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 053)

6 F6
2016 5 1
2017 10 2
2018 5 0
2019 6 0
2020 7 0
2021 5 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 2 4 6 8 10 12

s Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék El Nyilvantartott allaskeres6k

Mindezen altalanos nehézségek ellenére Vargan az utdbbi néhany évben nem jellemzd a nék
munkanélkilisége, ez a probléma fokent a férfiakat sujtja. Mind a regisztralt munkanélkiliek,
mind pedig a tartés munkanélkuliek nagyobb része férfi.

b) n6k részveétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A nbk részvétele a kozfoglalkoztatasban mindig is jelent6s foglalkoztataspolitikai eszkdz volt.

A csaladi, gyermekneveléssel kapcsolatos feladatok ellatdsa hagyomanyosan itt a leginkabb
Osszeegyeztethetd a munkahelyi elvarasokkal, ezért szivesen valasztottak ezt a foglalkoztatasi
format a kisgyermekes, valamint a munkaerdpiacrol kiszoruld, nyugdij elétt allo nék.

c) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehet6ségei

Altalanossagban azt mondhatjuk, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezd nék esélye a
legrosszabb a munkaer6 piacon tortené elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési eselyiket
tovabb rontja, hogy gyakran véllalnak harom vagy tobb gyermeket. Ezzel szemben Vargan a
regisztralt munkanélkiliek nagy reszének van kzépfoku iskolai végzettsége, és elsopré tobbségik
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ferfi. A regisztralt munkanélkili nék alacsony létszdméanak oka lehet példaul a nék részére
biztositott korabbi nyugdijazas lehet6sége, de az is, hogy a hagyomanyos csaladi szerepekbél
adoddan nemcsak a gyennekek, de az idés csaladtag apolasanak feladata ink&bb a nékre harul.

d) hatrdnyos megkuldnboztetés a foglalkoztatés terlletén (pl. beérkilonbseg)

Nincs tudomasunk a ndket érintéen a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkllonboztetésrél, a
munkaltatok az egyenld banasmad kdvetelményét betartjak.

52 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 0Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.

bolcsédei, csalddi napkozi, dvodai féréhelyek, féréhelyhiany; koézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2.1. szamu tablazat - Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védén6bi . Atlagos

allashelyek szama 0-3év kOZOt,tI gyermekszam

Ev (TS 109) gyermekek szama védénénkent
db f6 f6
2016 0 4 -
2017 0 3 -
2018 0 2 >
2019 0 2 -
2020 0 2 -
2021 0 3 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A kisgyermeket nevelé nok és ferfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvet6en rontjak. A
kisgyermekesek munkaer6-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a gyermekek napkdzbeni
ellatasanak szinvonala.

Telepilésunkdn bolcséde és dvoda nincs, a szuldk ezt a szolgaltatast legkdzelebb Sasdon vehetik

igénybe, az eljutast a falugondnoki szolgélat segiti, kifejezetten az dvoda nyitva tartdsahoz
igazitott jarattal.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bdlcs6débe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. a.) szamu tablazatbol

M(ikddg,

snk , (i Onkormanyzati
.« On,,o”.ma,”Yza I bolcs6débe beirt gyerekek
Ev boélcsédei fér6helyek .
i szama
szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bblcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Makods UTKBNel -\ ikeds  Csaladi MGkodS  Mini Mikods  BolesGdéb
munkahely b('jlcsl(i déb csaladi boélcs6déb mini bo6lcs6déb (fjsszes). e (Osszes)
i bolcsédei . bolcsodéi e beirt bolcsédei e beirt bolcsédei beirt
Ev  fér6helyek e beirt fér6helye gyerekek fér6helye gyerekek fer6helye gyermeke
szdma (TS gy,erekek kszama szdma (TS kszadma szama (TS kszama k szama
126) Szalngz)(TS (TS 125) 121) (Ts 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forréas: TelR, KSH Tstar

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa a gyermekek életkoranak megfelelé nappali felugyeletét,
gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését jelenti, amelyet arra az id6re Kell
megszervezni, amig a szilé munkavégzése, betegség vagy egyéb ok miatt nem tud gondoskodni
gyermekérdl. A napkozbeni ellatas megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
bélcs6dében, csaladi napkdziben, hazi gyermekfeligyelet keretében, nyari napkoézis otthonban
vagy napkozis taborban, valamint az évodaban és iskolai napkdziben.

A GYES utani visszatérést neheziti a bolcs6dei fér6helyek korlatozottsdga, a vidéki
munkavallalast az dvodai nyitva tartas korlatozottsaga.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terulete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd6én6i hal6zat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds anyara és gyermekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd szll6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a
csal&di-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok Kitdltéseben.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetéen az iskolaban kerul sor.

5.4 A noket ér6 er6szak, kapcsolati erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkdvetett blincselekmények kozott
egyértelm(ien a csaladon belili erszak a leggyakoribb halalozasi ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy nd tarsa altali bantalmazastdl. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon
falai mogott folyod erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a
segitségnyujtast.

JellemzGen az erGszak jO része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat érd
er6szakos cselekedetek nagy része telepulésiinkon is felderitetlen marad. A gyennekvédelmi,
szocialis szolgaltatasok, a véd6ndi haldzat, a rend6ri tevékenység eredményeként, a
jelz6rendszerek alapjan derlhet erre fény, illetve ha méar egyre tébben tudjak, hogy problémaikkal
hova fordulhatnak segitségeért.

A nbk elleni erfszak, brutalitds nyiltan és latens formaban egyaréant jelen van, ugyanakkor a
néket érd er6szak, a csaladon belili er6szak (CSBE) statisztikai nem kiugroak. A megtortent
esetek kovetkezetes kivizsgalasa, a gyennekvédelmi, csalddsegitd szervezetek, szolgalatok
azonnali intézkedése jelent elGrelépést.

Vargan az elmult 3 évben hozzatartozok kozotti erdszak, csaladvédelmi koordinacids eset nem
fordult el6.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok - anyaotthon, csaladok atmeneti otthona -
kozvetitése a csaladseqitd szolglat altal torténik. Hianyzik a jarasban a krizishelyzetben levé nék
és csaladok azonnali megsegitését szolgal6 szolgaltatasok kozul az anyaotthon, illetve a csaladok
atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgéltatasokat lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy
igény lenne r4 a csaladsegité és gyermekjoléti szolgaltatast ellatd szakemberek veleménye és
tapasztalatai alapjan.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben
Onkormanyzati képvisel6-testiiletiink 3 tagjabol 2 n6, koziluk keriilt ki a telepiilés polgarmestere
IS.

A nbi lakossagra altalaban jellemzdbb, hogy a k6zosség érdekében végzett munkabol kiveszik a
résziiket, jobban mozgosithatdak dnkéntes kdzdsségszervezd munkara, mint a férfiak.
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A kodzségben azonban a nék érdekvédelme nem tudatos, tervszer(i modon torténik, nem miikodik
olyan szervezet sem, amely a n6i érdekvédelmet tlizte volna célul.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémék és felszdmolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anyék,
valamint a 45 év feletti ndk kiléndsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon.

Ennek oka egyebek kdzott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még
ma is sokan valljak, hogy a n6k helye a haz koril, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjadk a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk. A munkanélkiliség
aranya kortuikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.

Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetden az otthon maradd szuld maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a
félelem a ,,mas”- t6i. Ezért az dnkormanyzat a kbzmdvel6dés, a sport, a szabadid6 eltoltésének
terén olyan csaladbarat kdrnyezetet kivan teremteni, amely kdzosségi teret nyQjt szamukra is. A
kisgyermekes anyak életét igyekszik segiteni a védén6i szolgélat altal patrondlt, civil
kezdeményezésként Sasdon létrejott Baba-Mama Klub is, amely a hasonl6 élethelyzetben, azonos
kihivasokkal rendelkez6 anyak 6nsegit6 csoportja.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
A n6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgélata soran telepllésinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Fiatal anyak elhelyezkedésének problémai: Kisgyermekes nék segitése a
a sasdi gyermekintézményekbe Kkisérés kozfoglalkoztatés keretében.

id6igényes.
Gyermekneveléssel kapcsolatos nehézségek, Az elérhet6 tédmogatasok, szolgaltatasok

szegénységi kockazat. ajanlasa, tajékoztatas.

A munkanélkili nék tobbsége alacsony Kepzesi programok nék  szaméra
iskolai végzettség(, szakképzetlen. elhelyezkedési esélyeik javitasara.

A csaladok egy része szamara elérhetetlen Vargaért Egyesilettel kozosen csaladi
az udulés, nyaralas. nyaralas, ddultetés szervezése.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskora népesség fébb jellemz8i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demogréfiai trendek stb.)

Az iddsek életmindségének javitasat célzd tarsadalmi programok a szocialis segitség feladatai
mellett Ujszerl kihivasokkal is szembe taldljak magukat. Demogréfiai el6rejelzések szerint
valamennyi idéskor( csoport aranya novekedni fog, de a legid6sebbek, azon belil pedig a nék
részaranya emelkedik legintenzivebben. A nemek aranya fokozatosan a nék felé tolddott el: 1980-
ban ezer férfira 1064, 2001-ben 1102, 2005-ben 1107 né jutott. Fontos kortilmény, hogy a n6k
varhaté éatlagos élettartama hosszabb, halanddsaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkeztében a 40 évesnél-idésebb korosztalyokban nétébblet alakul ki, és a kor el6re haladtaval
novekszik.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 12 15 80,00%
2017 13 11 118,18%
2018 12 12 100,00%
2019 11 10 110,00%
2020 13 11 118,18%
2021 14 11 127,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index {90

140%

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesul6k szama

Nyugdijban, ellatdsban,  Nyugdijban, ellatasban,

. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - .
Ev . o , S, .. ) ~ . Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesulé jarandésagban részesuld
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 6 9 15
2017 7 8 15
2018 7 9 16
2019 7 9 16
2020 8 12 20
2021 8 9 17
Forréas: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama

25
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Az id6s korban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri

megbetegedések, izlleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak.

Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

Forras: TelR, KSH
Tstar

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer( e latasok

Eletkoron Eletkoron

alapulo alapulé
ellatasba ellatasba
n n
részesulé részesuld
férfiak nék
szama szama
(TS067) (TS 068)
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Oregségi
nyugdijba
n
részesuld
férfiak
szama
(TS 069)

a a b~ o b~ b

Oregségi
nyugdijba
n
részesulé
nék
szama
(TS 070)

a o g » b w

Ozvegyi
és szul6i
nyugdijba

n

részesulé
férfiak
szama
(TS 071)

o O » O O O

Ozvegyi
és szul6i
nyugdijba

n

részesulé
nék
szama
(TS 072)

O R R KRB R P

n

O O O N N O

Id6skoruak
jaradékaba

részesitette
k havi
atlagos

szama (f6)
(TS 134)

Az idés ember egyedul marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, Onellatasi
képessége besz(ikil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kulondsen
gyakori a depresszio és a demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyttesen
fordulnak el6, kilondsen 70 éves kor folott jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és az
el6rehaladott demencia.
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

mFérfiak m N6k

Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

ti Férfiak mNO6k

6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesil6k szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban Nyugdijban, ellatasban,
£y 5 és e,gy,éb ”jérad,ék’ban €s ’egyét? } Osszes nyugdijas

jarandésagban jdrandésagban részesuld

részesuld férfiak nék szama (TS 064)

szama (TS 063)
2016 6 9 15
2017 7 8 15
2018 7 9 16
2019 7 9 16
2020 8 12 20
2021 8 9 17

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)

Az orszagos trenddel egyezden kdzséginkben is jellemz6 a lakdnépesség eldregedése, még ha
lassi mértékben is jelentkezik. Jelenleg az 6ssznépesség 21 %-a, 20 f6 tartozik a 60 éves és
id6sebb korosztalyba.

A mai egészségugyi, tudomanyos, technoldgiai lehet6ségek maér biztositjdk az idéskor jobb
egészségben torténd megélését. Az iddskortuak aktivabban vallalnak részt a kdzéletben,
hatékonyabban jarulnak hozza a sajat kozosségeik alakitdsahoz.

6.2 Id6sek munkaerdg-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az Oregedd népesség mellett az aktiv korGak &llasnélkilisége, az alacsony keresettel és
nyugdijjal rendelkez6k aranyanak ndvekedése jellemzd. Az idéskortak anyagi, fizikai,
egészsegugyi, szellemi &llapota nagyon heterogén képet mutat. A 2011. évi népszamlalas
adatai szerint Vargaen 18 egyszemélyes haztartds volt. Ez nagyrészt az id6éskortakat érinti,
hiszen kozulik élnek legtébben egyszemélyes haztartasban, maganyosan, akik nélkilozik a
csaladi gondoskodast. Jellemzdéen alacsony jovedelemmel rendelkeznek, a megélhetési és
gyogyszerkoltségeik magasak, onellatd képességik korlatozott, segitségre, tdmogatasra
szorulnak. Egy Kisebb rétegik szaméra biztositott a csalddi gondoskodas, az anyagi
biztonsag, elérhetéek szamukra a fizetds joléti és kulturalis szolgaltatasok.

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon kevés van,
kivéve ha specidlis tudassal rendelkezik. Az id6sebb korosztadly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és
a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. Jellemz6en azonban ezek az esetek nem
kapnak nagy visszhangot. A tarsadalmi megitélése azonban még gyakran az, hogy az
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id6s6dé ember igyekezzék minél el6bb, a r4 vonatkoz6 szabalyok szerint az els6
alkalommal nyugdijba, ne ,vegye el” a lehetdséget, munkahelyet a fiatalok elél. Ezt a
megkozelitést sokszor maguk az érintettek is magukéva teszik, manapsdg a tarsadalmi
igazsagossag elvévé kezd valni - annak ellenére, hogy valdjaban nem szolgalja sem a
nemzetgazdasag fejlédését, sem pedig az egyén szdméra az egészséges, aktiv idéskor
megéléseét.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkut l6nbodztetés a foglalkoztatas terén
(a 3.2.2. tab azatbél)

Nyilvantartott

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k
szama
0sszesen
i Fo 10 5 6 7 5
0sszesen
41-45 év F6 1 2 1 1 2 1
(Ts 042) % 20,00% 20,00% 20,00% 16,67% 28,57% 20,00%
46-50 év F6 0 0 0 1 1 0
(TS 043) % 0,00% 0,00% 0,00% 16,67% 14,29% 0,00%
51-55 év F6 0 1 0 1 0 0
(TS 044) % 0,00% 10,00% 0,00% 16,67% 0,00% 0,00%
56-60 év F6 0 1 1 1 0 0
(Ts 045) % 0,00% 10,00% 20,00% 16,67% 0,00% 0,00%
61 éves, F6 1 0 1 0 2 1
vagy afeletti
(TS 046) % 20,00% 0,00% 20,00% 0,00% 28,57%  20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nem rendelkeziink adatokkal az id6ések foglalkoztatottsaga, a még dolgozni akaro, illetve
munkahellyel rendelkezd nyugdijasok pontos szamarél. A munkanélkiliek életkorat
vizsgalva viszont szembet(ing, hogy az aktiv koru, de mér nem fiatal, gyakran megfelel6
képzettseggel sem rendelkez6 &llastalanok munkéba allasi esélye Vargan nem rosszabb a
fiatalabbakhoz képest: minddssze 20 %-uk tartozik az idésebb, és 20 %-uk a

kdzépkorosztalyba: a munkanélkiliek tobbsége fiatal.

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehet6segei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepulésen;

Onkormanyzatunk lehetGségei kotottek az idések foglalkoztatasa terén, az 6nkormanyzat
nem jelentds foglalkoztatd, a kdzfoglalkoztatason felil két alkalmazottja a falugondnok és
a kozmlvel6dési munkatars. Ennek megfelel6en nincs lehet6ség id6sek, nyugdijasok
onkormanyzati foglalkoztatasara.
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cj hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas terletén.
Nincs tudomasunk az id6seket érintéen a foglalkoztatds tertletén hatranyos
megkilonboztetésr6l, a munkaltatok az egyenlé bandsmod kovetelményeét betartjdk. Az
id6sebbek elhelyezkedési esélyeit féként a megfeleld, piacképes képzettség hianya rontja.

6.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozossegi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A telepulésen €l6k, de kulondsen a korukbol, egészségi allapotukbdl adoddan tébbszorods
hatranyban 1évé id6sek szamara a helyben hianyz6 kozszolgaltatasok elérhet6ségét az
onkormanyzat mar tobb mint egy évtizede a falugondnoki szolgalat fenntartasaval igyekszik
segiteni.

A vargai falugondnoki szolgalat sajatossaga, hogy bevezetésétél, azaz 2009-t6l kezd6déen
egészen az elmult id6szakig, 2022-ig két telepulést is ellatott, majd az 6nallo felsGegerszegi
falugondnoki szolgalat megalakulasaval mar kizarélag Varga kdzség lakossaga szdmara biztositja
a szolgaltatasok széles korét. Féallasu falugondnokkal és megfelel6 gépjarmuvei tudja ellatni a
szolgalat ajelentkez6 igényeket.

a) az id6sek egészséglgyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A haziorvosi alapellatast Sasdon 3 korzetben, 3 haziorvosi szolgalatnal vehetik igénybe az
idések. A vallalkoz6 haziorvosok sajat tulajdonu rendel6ben fogadjak a pacienseket, a
rendel6k akadalymentesitettek. A haziorvosi ellatds keretében torténik az idések
vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotuk ellenérzése, orvosi rehabilitaciojuk,
szlikseg esetén szakorvosi, vagy fekvbbeteg gydgyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre vald
utalasuk. A szolgalatok a napi betegforgalom ellatasa mellett jelent6s szerepet vallalnak az
idések gondozasaban, felvilagositasaban. A leggyakoribb betegségek a magas vérnyomas,
melyben a 65 évesnél idésebb korosztaly kozel fele szenved, a szivizombetegségek, mely a
népesség negyedét érinti

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban
részesulé idéskoruak szdma

65 év
i N li -
| filett,l " i[?pg ! Hazi Szocialis
a (?ssag € ,a as "a,r,m L L étkeztetésben
szdma  részesulé segitségnyudjtasban . .
. i , ) i , részesul6k
) (férfiak id6skortak részesul6k szama i
Ev TS026, szama (TS (TS 130) szama
o ’ (TS 131)
nék TS 129)
028)
F6 F6 f6 f6
2016 12 0 1 1
2017 13 0 1 1
2018 12 0 1 1
2019 11 0 1 1
2020 13 0 1 1
2021 14 0 1 4

Forréas: TelR, KSH
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Tstar

Ellatasok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1. Nappali ellatds * Hazi segitségnyujtas * Szocidlis étkeztetés

A sasdi haziorvosi szolgalatokhoz és a gydgyszertarba vald eljutast a falugondnoki
szolgalat heti két napon szervezett céljarattal segiti.

A szakrendelések dombdvari elérhet6sége idGskorban korlatozott, nehézséget jelent,
melyet az 6nkormanyzat a falugondnoki szolgalat keretében altalaban kéthetente szervezett
szakrendelés jarattal segit.

A szocidlis igazgatasrol eés szocidlis ellatdsokrol szolo torvény szerint a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis alapszolgaltatasok célja, hogy az allam és a telepilési
onkormanyzat segitséget nyUjtson a sajat otthonukban az 6nall6 életvitelik fenntartasaban
azoknak a szocialisan raszoruloknak, akik egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol
vagy mas okbdl szarmazo6 problémaik megoldaséban egyedil nem képesek boldogulni. Az
id6sek koruk és a gyakran ezzel egyditt jardé egészségromlas miatt kiemelt célcsoportja a
helyi alapellatasnak.

Kdzséglinkben jelenleg az id6skortak részére az aldbbi kotelez6en nyujtandé szocidlis
szolgaltatasok segitik az idések megszokott kdrnyezetiikben valé onellatasat.

a) Falugondnoki szolgélat,

b) Etkeztetés,

c) Hazi segitségnyuijtas,

d) Csaladsegités,

e) Nappali ellatas,

f) Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,

g) Tamogatd szolgalat.

Helyben m(kddik az énkorméanyzati fenntartasu falugondnoki szolgélat, Sasdon vehet6
igénybe a varos altal fenntartott csaladsegités és az étkeztetés, valamint a tarsulasi
intézmény altal nyujtott hazi segitségnyujtas és nappali ellatés. A kdzségben civil fenntarto
altal nyujtott tamogat6 szolgalat és jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas érhetd még el. A
csak Sasdon igenyelhetd (étkeztetés, hazi segitségnyujtds, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogaté szolgalat), valamint a csak Sasdon igénybe vehet6 (nappali
ellatds) szolgaltatdsokhoz valé hozzgjutasban a falugondnok nyujt segitséget az id6ések
szamara.
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b) kulturdlis, kozmvel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés;

Onkormanyzatunk a miivel6dési haz épuletében kozosségi szinteret miikodtet, valamint a Csorba
Gy6z8 Konyvtarral egyittmiikddve, a Sasdi AMK kényvtara szakmai segitségét is igénybe véve
mozgdkonyvtari szolgaltatdé helyet tart fenn, e szolgaltatdsok naponta elérhet6k barki szamara,
téritésmentes konyvtari, informacids és kulturalis rendezvények szervezésével kozmivel6dési
szolgaltatdsokat nyujtanak. A kozmdivel6dési munkatars heti 12 6ras nyitva tartassal varja a

szolgaltatasok irant érdekléddket.
b) id6sek informatikai jartassaga;

Telepllésiink id6sei korében nem készult felmérés, igy teljes korli adatokkal nem
rendelkeziink az idések informatikai jartassagarol.

Orszagos statisztikak szerint az 50-69 éves korosztaly nagy lemaradasban van az internet
haszndlat terén, ezeknek a hatranyoknak a leklizdése, az egyénben 6sztondsen mikddé gatak
lerombolasa, és a megfogalmazodd igények Kielégitése érdekében orszagosan olyan
kezdeményezés, képzés indult utjara, amelynek célja a szenior korosztaly szamitastechnikai
oktatasa.

A mozgokonyvtari szolgéltatd hely szolgéltatasai kozott megtalalhatd az internet eléres,
amely lehetdséget nyujt a korosztalytol fliggetlen, széleskord informacidk megismeréséhez
és Kkicseréléséhez. Az itt dolgozd konyvtaros informacios-technikai segitséget nyujt az
érdekl6ddknek.

c) ageneréciok kozotti programok.

A kozbssegi szintér és a mozgokonyvtari szolgaltatd hely altal szervezett kdzmdiivelGdési és
kdzOsségi programokon nagy hangsulyt kap a generacidk egyuttmikddése, kildndsen a
gyermeknapi és az idések napi rendezvényen van ennek kiilonos jelentésége.

Az Onkormanyzat a nemzedékek kozotti szolidaritas, az elfogadas, tolerancia fejlesztését
azzal is segiti, hogy a telepiilés kulturalis rendezvényein kulénb6zd korosztalyok az aktiv
szerepldk, illetve a fellépék. Ezek a rendezvények egyuttal ismerkedési, kapcsolatépitési
lehetséget is biztositanak a mas-mas korosztalyhoz tartozék szamara.

6.4 Az idOseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célz6 programok a
teleptlésen

A rendszeresen szervezett kozm(velGdési, kézosségi programokra a telepiilés minden lakdja
hivatalos, meghivasra kerul, a részvétel minden esetben ingyenes.

Az dnkorményzat gondoskodik a kotelezd kdzszolgaltatési feladatok megszervezesérdl, a human
szolgéltatasok, az egészségligyi, szocialis és gyermekjoléti alapellatasok, a kdzséglzemeltetési
feladatok ellatasardl. E kotelezettségeinek részben kodzvetlendl, mint intézményalapitd és
fenntarto, részben kdzvetett mddon, ellatasi szerz6dés Gtjan tesz eleget.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

Az id6sek gyakran
csaladjuktdl tavol.

Az id6sek jé része él maganyosan, csalad
nélkil, 6ket az elmaganyosodas fokozottan
veszélyezteti.

Az id6ések a  szamukra  lényeges
szolgaltatasokat legkozelebb Sasdon tudjak
igénybe venni, kozlekedésuk, altaldban a
kordbban megszokott életvitelik koruk és
egészsegi allapotuk miatt nehézkes

élnek  egyedil,

fejlesztési lehet6ségek

Generéaciok  egyuttmdkddése,
programok az egyedul élékért.
Elmaganyosodas megel6zése a falugondnoki
szolgalat szolgéltatasai utjan

kozosségi

Id6sek életmindségének javitasa, korabban
megszokott  életviteluk  fenntartasa a
falugondnoki szolgélat altal

82



7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal él6 személyek szdméara vonatkozdan helyi adat nem all rendelkezésre. A 2001. évi
népszamlalaskor Magyarorszagon 577 ezer 6 volt a fogyatékkal él6k szama, ez a népesség 5,7%-
at tette ki. Az adatfelvétel - a KSH szerint is - alulbecsiili a fogyatékos népesség adatait, igy a
Iétszdm 600 ezer fére becsllheto.

A fogyatékos személyek demogréfiai 0sszetételére jellemz6, hogy kozottik jelent6sebb szdmban
vannak iddskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziletésétdl fogva sériilt,
hanem életkora el6re haladtaval betegség vagy baleset kdvetkeztében valt azza. A fogyatékos
személyek kozott a 60 évnél id6sebbek aranya 44,8 %, tébb mint kétszerese a népesség egészében
képviselt aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen tartos betegség idézi el6
(53,8 %). A fogyatékos személyek 17 %-a szenved szilletése 6ta fogyatékossagban.

A 2001. évi népszamlalas kategoriai szerint megallapithatd, hogy a fogyatékos személyek kozil
legnagyobb aranyt a testi fogyatékosok és a mozgéassériltek képviselik egyuttesen (43,6%), mig az
értelmi fogyatékosok aranya megkozelit6leg 10 %, a vakok és gyengén latok ardnya 14,4 %. Az
egyéb fogyatékossagban szenveddk aranya 21,6 %. Hallas-, beszédzavar fogyatékossagban kb.
10%-uk szenved.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességi személyek
ellatasaiban részesil6k szama nemenként

Megvaltozott B
9 Megvaltozott

kaké Lol
munka e,pessegu munkaképesség
. szemeélyek , s .
Ev L, személyek ellatasaiban Osszesen
ellatasaiban , o . ,,
részesillék szAma részesulék szama - N6k
e (TS 062)
Férfiak (TS 061)
2016 2 4 6
2017 3 2 5
2018 2 3 5
2019 2 2 4
2020 2 2 4
2021 2 2 4

Forréas: TelR, KSH Tstar

A 2001. évi népszamlalds adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen specidlis
altalanos iskolaban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolanal magasabb fok( végzettséggel
legnagyobb szamban a mozgassériiltek rendelkeznek, kisebb aranyban a vakok és a hallassérultek,
az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztédnek. A fogyatékos személyek
iskolai végzettsége 0sszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A népszamlalas adatai
szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s befejezett alapfoku
iskoldzottsdggal csak 39%-uk rendelkezett. Ez a nem fogyatékos személyek iskolai
végzettségenek aranyatdl messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25%-uk
rendelkezik, mig egyetemi, fOiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.
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Megvaltozott munkaképességl személyek jaro
ellatasaiban
részestl6k szama nemenként

2016 2019 2021

H Férfiak  m N6k

Vargan a fogyatékossaggal él6k szamara a célcsoport részére juttatott szocialis ellatasok szamabol
kodvetkeztethetiink, a lakossadg mintegy 5 %-a tartozhat a célcsoportba.

A célcsoport szama és a nemek kozotti arany atalakult az elmalt 5 évben. Mig korabban
jellemzéen kétszer annyi nd vette igénybe az ellatast, méra egyenlé mértékben részesiilnek nék és
férfiak az ellatasban. A néi munkanélkiuliségi mutatokkal is 6sszevetve - hozzavéve még a
gyermeknevelési ellatadsban részesild, gyermekgondozéds miatt a munkaerd-piacrol kies6ket is -,
azt mondhatjuk, hogy a n6k elhelyezkedési, foglalkoztatasi eselyei javultak a telepulésen.

7.1.2. szamu téablazat - Nappali ellatasban részesulé
fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatdsban részesulé

Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatés, kozfoglalkoztatéas;

A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kuléndsen a munkaeszkdzok, berendezések
megfelel§ atalakitasat. Az Aatalakitissal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetéshél tamogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az
integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, Ugy szamara specialis munkahelyek
mikaodtetésével a munkdhoz vald jogat lehet6seg szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti kdltségvetés normativ tAmogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki

ma nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

» elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai k&rosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

* rehabilitacios ellatasban részesdl,

 aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt. (Fit. 57/B 8.)

A fogyatékos személyek esetében gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi
lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem
biztositottak kilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatas tdlsulya mutatkozik
az integralt foglalkoztatassal szemben.

A 2001. évi népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatoja 9%-0s
volt az 1990. évi 16,6%-hoz képest. Ezzel parhuzamosan a munkanélkili fogyatékos
személyek 0,7 %-os aranya 2%-ra emelkedett. Ez azzal magyarazhat6, hogy az érintettek
inaktiv keresévé (57,5%-rol 76,7%-ra) valtak.

A fogyatékossaggal él6 emberek még a kevés szamu akkreditalt foglalkoztatdknal sem
tudnak elhelyezkedni, a nyilt munkaerépiacon térténd elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.
Raadasul a fogyatékossaggal él6 foglalkoztatottak egy része:

» nem rendelkezik képesitéssel, szaktudassal,

» mentalis és fizikai képessege alacsonyabb szintd,

» munkateljesitménye jelentdsen elmarad a kivant normaktol.

A célcsoport foglalkoztathatsagi dimenzidi:

» nem jelennek meg a helyi munkalgyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket biztositanak
szamukra,

* nem jutnak el a segité szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. életvezetés, rehabilitacios
tanacsadas stb.),

* tobbséguk immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el lakdhelyérol.

Fogyatékossaggal élék foglalkoztatasanak intézményi formaja a szocialis foglalkoztatas.
Kornyékiinkén szocialis foglalkoztatd nincs. E célcsoport kozfoglalkoztatasba vald
bevonasa sem jellemzd, valészinilileg korukbdl addéddéan nem aktiv korlak a Vargai
fogyatékkal €l6k.
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b)

d)

munkavallalast segitd lehet6ségek;

A fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasat a tobbi munkavéllaléhoz hasonldan
telepiiléstinkdn az &llami foglalkoztatasi szolgalat, a Komlén talalhaté Munkaligyi Kézpont
segiti.

hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas terlletén;

Nincs informacionk arra vonatkozoan, hogy éri-e és milyen meértékben hatranyos
megkilonboztetés a telepulésiinkdn laké fogyatékkal él6ket a foglalkoztatds terén.
El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a
vegzettségenek és képzettsegének megfelelé allashelyen, (pl.: fels6foki végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsdg esetében célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy
alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszer(i a
fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az
akadalymentesités 1épései milyen sorrendben és itemezéssel kovessék egymast. A rampa
és Kijelolt parkold nemcsak mozgasserilt személyek, hanem maéas csoportok részére is
hasznosak (n6k, kisgyermekesek, idések), az informacios tablak, a vizudalis informaciok
megerdsitése akusztikus informéacidkkal, példaul kozlekedési eszkdzokon alkalmazva.
Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép- és
hosszl tavu terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacids szakmérnok és szakember
bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a tervezés és a
megvaldsitas teljes folyamataba. A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos
személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet, példaul a telepulésen belili kdzlekedési
akadalyok miatt és a tamogatd szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen informaciok
beszerzése rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatranyos
megkllonbodztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovdbeni foglalkoztatasi kilatasaik is
csokkennek.

onall6  életvitelt tdmogatd  helyi  intézmények,  szolgaltatasok,  programok.

A sajat lakokornyezetében é16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a timogatd
szolgélat. A tdmogatd szolgalat tobbek kozott a kilonbdzd kozosségi és szabadidds
szolgaltatasok elérésében (mind szallitas, mind kommunikacié szintjén) ad segitséget,
emellett az igénybevevd kornyezetében, lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az
onallo életvitelt, timogatja az 6n-érdekérvényesitést.

A tdmogato6 szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakdkornyezetben torténé ellatasa,
elsésorban a lakason Kivili kozszolgéltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik
onallésaganak meg6rzése mellett a lakason bellli specialis segitségnyujtas biztositasa
révén. A szolgaltatasban 2018-ban 39 f6, ebbdl 9 f6 sasdi lakos ellatott vett részt.

Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 39/B. 8. altal meghatéarozott feladatokat latja el:

a) gondozas,

b) készsegfejleszteés,

C) tancsadas,

d) szallitas,

e) felligyelet,

f) gyégypedagogiai segitségnyuijtas,

g) haztartasi segitségnyujtas és

h) esetkezelés
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A Séasd és Térsége Terllet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft, mint a Hegyhati Szocialis
Alapellatasi Kézpont szociélis szolgaltatd fenntartoja a volt sésdi Kistérség 27 telepiilésén
lat el feladatokat, amelyek:

- Gondozés: Altalanos életviteli segitségnyuijtas: gyalogos kisérés, lakason beliili személyi
segités, Ugyintézési segités, kozszolgaltatashoz vald hozzaférés segitése, lakasfenntartassal
kapcsolatos segitsegnyujtas, gondozottal kdzos bevasarlas.

- Specidlis szallitas személyi segitségnyujtassal: rampaval, kerekesszékben torténd
széllitas, kisér6 személyi segitséget biztositd személyzettel.

Nem Kkizarolag fogyatékkal él6k szamara létrehozott, de mas célcsoportok mellett
szdmukra is elérhet§ szolgaltatadsi formék: falugondoki szolgalat, étkeztetés, hazi
segitségnyuijtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal €l6 személyek egészségi allapotabol adodd héatrdnyok és tdbbletkiadasok
lekilizdéséhez, tobbféle tAmogatas vehetd igénybe.

. Magasabb 0sszeg(i csaladi potlék a tartdsan beteg, illetleg sulyosan fogyatékos kiskora,
illet6leg a tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykord személy részére

. Fogyatékossagi tamogatas: a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fuggetlen anyagi
segitség a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

. Rokkantsagi jaradék a 25. életévének betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80%-0s vagy azt meghaladd mértékii egészségkarosodast szenvedett 18 éven fellliek ellatasa

. A szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot meglrzéséhez és

helyreéllitdsdhoz kapcsolodd kiadasainak csokkentésére kozgyogyellatési igazolvany adhato ki. A
kozgyogyellatdsi  igazolvannyal  rendelkez6  személy  téritésmentesen  jogosult a
tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott

* jarObeteg-ellatas keretében rendelhetd gydgyszerekre - ideértve a kilonleges taplalkozasi igényt
Kielégitd tapszereket is - gydgyszerkerete erejéig, (az egyéni gyogyszerkeret legfeljebb 12.000,-
Ft, az éves eseti keret 6.000,- Ft)

» gyOgyéaszati segédeszkdzokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd eszkdzoket is, valamint
azok javitasara és kolcsonzésére, tovabba

* az orvosi rehabilitacio céljabdl igénybe vehet6 gydgyaszati ellatasokra.

. A sulyos mozgaskorlatozott személyeket kdzlekedési kedvezmények, gépkocsi szerzési és
gépkocsi atalakitasi tamogatas illeti meg, mely felhasznalhaté személygépkocsi vasarlasahoz,
segédmotoros kerékparnak mindsilé, harom- vagy négykerekl jarmd, vagy jarminek nem
min6suld, sik Uton onerejébdl 10 km/6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi
meghajtasu kerekesszek vasarladsahoz. Tovabbi kozlekedési kedvezmény a parkolési igazolvany.

. Személyi jovedelemadd kedvezményre jogosult a stlyosan fogyatékos személy.

. Gépjarmiiadd mentességre jogosult a sulyos mozgaskorlatozott személy (a sulyos
mozgaskorlatozott kiskordt vagy cselekvOképességet korlatozd (kizard) gondnoksag alatt allo
sulyos mozgaskorlatozott nagykort személyt rendszeresen szallitd, vele kozds haztartasban él6
szulé) egy darab, 100 kW teljesitményt el nem ér6, nem személytaxiként Uzemel6
személygépkocsija utan legfeljebb 13.000,- forint erejéig.

. Helyi és helykozi utazasi jegy- és bérlet kedvezmények (vasuti személyszallitas, helykozi
autdbusz kozlekedés, helyi kozuti kdzlekedés)
. A fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozasat, fejleszté felkészitését nyujto

intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerilt utazési koltségekhez tdmogatas jar. Mértéke a
menetrend szerinti kdzforgalmu kozlekedési eszkdzok menetjegy ara.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) egeészségugyi és rehabilitacios ellatasok elérhetsége, egyuttmiikodése;

A fogyatékos szemelynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhet és
biztonsagos épitett kornyezetre. A fogyatékos személy szamara biztositani kell az
egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a kdzérdeki informécidkhoz, tovabba azokhoz az
informécidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a
résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. Az informacios tarsadalom nydujtotta
lehet6ségek erdsitik az esélyegyenl6séget a fogyatékos személyek szamara. A
fogyatékos személyt az informacios esélyegyenléség megilleti az informacids tarsadalmi
szolgaltatdsok igénybevételekor. A fizikai akadalymentesités mellett sziikség van a
kommunikéaciés akadalymentesitésre is, hogy latvanyosan csokkenjen a tarsadalom
kdzonye, idegenkedése a fogyatékossaggal él6kkel szemben.

Amig a kommunikéaciés, komplex akadalymentesités nem torténik meg, a
fogyatékossaggal él6k hozzaférése a kdzszolgaltatdsokhoz, informaciokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz korlatozott, nehézkes. Ennek lekiizdésehez olyan komplex tervezés
és szemlélet sziikséges, amellyel mar kiindulaskor figyelembe veszik a fogyatékosok
igényeit (pl. éplletek, jardak, parkok, beszerzett jArmQvek esetében).

Kozlekedési nehézségek miatt az egészséglgyi prevencids szolgaltatasokat, a
sz(ir6vizsgalatokat a mozgasukban er6sen korlatozott személyek kevésbé veszik
igénybe, az ide tortén6é eljutdsuk (eljuttatdsuk) a falugondnoki szolgalat feladata.
Fogyatékkal €l6 gyerekek és fiatalok eljutasa az iskolaba, kbzépiskolaba is problémas. A
nehézségek lekiizdéséhez a falugondnoki és a tAmogatd szolgalatot kell megerdsiteni,
annak hatékonysagat kell javitani. Az ©nkormanyzat pedig ehhez csak részben
rendelkezik kozvetlen eszkozokkel, lévén a tamogatd szolgalatot civil szolgaltatd
biztositja.

b) telepllési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépuletek akadalymentesitettsége;

A kozépliletek akadalymentesitése megkezdddott telepilésinkon. Az 6nkormanyzati
éplletek kozil a tobbfunkciés mdvel6dési haz (nagyterem) akadalymentesen
megkdzelithet, de nehezen oldhaté meg a mosdd akadalymentesitése. A Sasdi Sandor
Emlékhaz akadalymentesitése szintén félig tortént meg. A telehdz épilete, amely
felujitasaig nem hasznalhatd, majd a b6vitéssel nyeri el a teljes akadalymentességet.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo6  hozzaférés  lehet6ségei,  fizikai, informaciés és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lak6épliletek, szolgaltatd éplletek akadalymentesitettsége;

A telepulésen helyben a f6 szolgaltatéhely a mivel6dési haz éplilete, ahol a kdzdsségi
szolgaltatasok zOmét elérik a lakosok. Az épllet teljes fizikai akadalymentesitése a
vizesblokk feldjitasaval torténhetne meg.

A telepiilés lakossaga szamara a helyben el nem érhet6 kozszolgaltatdsokat Sasdon,
kivétel nélkul akadalymentes épuletekben lehet igénybe venni.
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepllésen nincs szamottevd munkahely, igy ezek akadalymentesitettsége sem
relevans.

e) kozossegi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
Iétesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lenniik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznélatu
parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon
jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és alapteruletld parkoléhely kialakitasarol kell
gondoskodni.

A mivel6dési haz kdzaton jol megkozelithets, kozelében a parkolés is biztositott, bar
kijelolt parkolohelyek létesitésére nem kerult sor.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Telepulésunkdn az alacsony lélekszam miatt nem all rendelkezésre Kkifejezetten
fogyatékossaggal €l6 személyek szamara helyi szolgaltatas.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Telepilésunkdn az alacsony lélekszam miatt nem mikddnek kifejezetten csak a
fogyatékossaggal éléknek nyujtott juttatasok, szolgaltatdsok. A falugondnoki szolgalat
azonban a mozgasukban korlatozottak, akar kerekesszékesek szamara is képes széllitas
szolgaltatasokat biztositani, valamint minden mas szocialis juttatas megitélése, illetve a
szolgéltatas nyujtdsa soran tekintettel vagyunk a fogyatékossaggal €l6k sajatos
élethelyzetére.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a teleptilésen

Telepulésiink alacsony lélekszdmabol addéddan nem kifejezetten a fogyatékossaggal él6k
szdmara, hanem a célcsoport nagyobb részet kitevd idések szdméara az emlitett szociélis
(falugondnoki szolgalat, csaladsegités, hazi segitségnyujtas, nappali ellatas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogatd szolgalat) szolgaltatasokat nyujtjuk, tovabba a telepllés minden
lakdjaval egyiltt bevonjuk a helyben elérhet6 kozmUvel6dési, kulturalis, kozdsségi
programokba.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémék és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A Kistelepllésinkon helyben nem elérhet§ kozszolgaltatasok (egészségugyi, kdznevelési,
szocialis sth.) és szolgaltatasok elérése Sasdon vagy a kérnyezd nagyobb varosokban a k6zosségi
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kozlekedés behataroltsaga miatt a fogyatékossaggal él6k szamara a legnehezebb. Az 6
lehetségeiket bdviti leginkabb a falugondnoki szolgalat szallitasi szolgaltatasa, mellyel lehet6vé
teszik a csak utazéssal elérhet6 szolgaltatdsok igénybe vételét. A falugondnoki szolgélat szallit6

szolgéltatasai a kovetkez0 rendszeres szolgaltatasokat foglaljak magukban:

a) szocialis étkeztetés ebedszallitds naponta (minden hétkdznap)

b) nappali ellatasban részesiil6k szallitasa, igény szerint,

¢) haziorvoshoz szallitas, gyogyszerkivaltas, hetente legalabb 2 alkalommal,

d) intézményi gyermekszallitas, naponta, tanitasi napokon,

e) tomegkdzlekedéshez vald csatlakozas biztositasa, igény szerint, akdr naponta,

f) bevasarlas, heti legalabb 3 alkalommal, havonta nagybevasarlas,

g) munkanélkili Ggyintézésre szallitasa, igény szerinti rendszerességgel, varhatéan havonta,
h) egyedi szallitasi igények, igeny szerinti gyakorisaggal

i) rendezvenyre szallitas.

Ezen felul egyedi igény szerinti, felmeruld sziikségletnek megfeleld szallitas is kérhetd.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €l6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepllésiinkon

beazonositott problémak

A  telepllés legfontosabb  kozépllete
akadalymentesitése nem teljes, a vizesblokk,
mosd6 nem akadalymentes.
Koztertletek  akadalymentesitése
teljesen megoldott

nem

A nehezen mozgok szamdara nehézkes a
szolgéltatasok elérése, megszokott
életvitelUk fenntartasa.

fejlesztési lehetGségek
Faluhdz mosdok akadalymentesitése.
Kozterileti akadalymentesités, a Sasdi
Sandor Emlékhaz l1épcsésoranak kivaltasa.

Falugondnoki szolgéltatas a
fogyatékossaggal élékért.

Tobb célcsoportot érintd, teleplilésszint(i megallapitasok

beazonositott problémak

A lakossag telepiilési kot6dése,
helybenmaradasa, az itt él6k komfortérzete
nagyban mulik a kozosségi, kézmalvelddési
programokon, ezert az Onkorményzatnak
az eddiginél nagyobb mértékben kell
tdmogatnia a helyi kézm(ivel6dés motorjat,
a kdzosségi szinteret.

A kozosségi, kozmdvelbdési, konyvtari
feladatoknak helyet ad6 Arpad utca 25.
szam alatti 6nkormanyzati épulet feltjitasa
szUkséges. Az épulet tetbzete elGregedett,
azt teljes egészében cserélni kell, az épulet
jelenleg tobb helyen leazik, a bels§ terek
hasznélata emiatt korlatozott. Az

fejlesztési lehetdségek

KozOsségszervez6 alkalmazasa napi 8
oréban, teljes munkaiddében foglalkoztatva.

Kozosségi haz felljitasa, teljes tetOcsere
érdekében palyazati projekteket kell
kidolgozni és benyujtani
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onkormanyzat nehéz anyagi helyzete miatt
oneréb6l nem tudja megvalésitani a
felujitast.

A  telepulés  kozigazgatasi  terlletén
korabban megfurt, lezart melegvizes kut
van, melynek hasznositasara szamtalan
lehetGseg lehet. Melegvizes  forrés
lehet8ségeinek feltarasa érdekében
tanulmény készitése, 50 milliés tervezési
munka, amely megalapozhatna a kés6bbi
hasznositast, addig is a kut védelmének
elvégzése, ehhez palyazat kell

A teleptilés a domborzati viszonyok miatt
fokozottan ar- és belviz veszélyeztetett, a
dombokrol lezadulo csapadékvizek
elvezetésére az onkormanyzat fokozottan
figyel. A teleplilés néhany pontjan azonban
még hiadnyzik a hatékony csapadékviz-
elvezet§ arok, vagy annak felUjitasa
indokolt.

A telepulésen nem biztonsagos a szennyviz
dsszegydjtese, szallitasa, tisztitasa.

Melegvizes forras lehetéségeinek feltarasa

érdekében tanulmany készitése,

megalapozhatnd a késébbi

addig is a kat védelmére

munkalatok elvégzése.

Csapadékviz-elvezetés fejlesztése:

vagy felgjitandé felszini

Szennyviztisztitds  helybeli
biologiai tisztitomda
gyljtévezeték Kkiépitésével.

amely
hasznositast,
szUkséges

hianyz6
csapadékviz-
elvezetd arokrendszer kialakitasa.

megoldasa,
létesitésével,

91



8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelésségvallalasa

a)

b)

a 3-7. pontban szerepl6 terlleteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, 0©nszervez6dések feltérképezése (kOzfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Onkormanyzatunk kotelezé és onként vallalt feladatainak ellatasa soran szamit és épit is a
civil szervezetek kodzremilkodésére. A kozfeladat ellatas civil szervezetekkel vald
egyuttm(ikodés atjan torténé megvaldsulasat erdsiti, hogy néhany jelentds, az
onkorményzatok feladatait meghatarozd torvény Kkifejezetten ajanlja a szerzddéses
feladatellatast.

Jelenleg kozségink az aldbbi terlleteken m(kdd6 civil szervezetek tevékenységére
szamithat.

Szocialis és gyermekvédelmi ellatas:

Sésd és Tersége Terilet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft.
Kdznevelés:

Engedd, hogy segithessiink! Kodzalapitvany

Kultdra, kdzm(ivel6dés, sport:

Vargéaért Egyesilet

Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag Egyesiilet
Sasdi Vegyeskar Kulturdlis Egyesiilet,

Hegyhat Favos Egyesulet

Oszidé Nyugdijasklub

Levendula Nyugdijasklub

Séasdi Honismereti Szakkor

A civil szervezetek nagy része sasdi székhellyel mdkddik, programjaik, rendezvényeik jo
része is itt érhet6 el, de varjak a telepilésiink lakoit is.

helyi dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kdzotti partnerség bemutatasa;

A telepulésen miikod6 6nszervezdd6 civil egyuttm(ikodés a Vargaért Egyesilet, melynek
célja: Varga kozség, annak lakoinak, valamint tdgabb értelemben vett kornyezetének
kulturalis, tarsadalmi, turisztikai, kornyezeti és oktatasi fejlédési lehet6ségeinek
fejlesztése, rendezvények szervezése. A hatrdnyos helyzet( tarsadalmi rétegek
(megvaltozott munkakeépességli  személyek, romék) tarsadalmi beilleszkedésének
el6segitése, tovabba fogyatékos és roma fiatalok munkaeré-piaci esélyeinek javitasa,
képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése és az ehhez kapcsolddd szolgaltatasok.
Hatranyos helyzetl gyermekek szamara szabadidds tevékenységek szervezése.
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d)

A Vargéért Egyesiilet - személyi dsszetételébdl, atfedésbdl is adoddan, mivel a képviseld-
testiilet tagjai nagyrészt egyben az egyesiilet vezetéségében is vezetd szerepet vallalnak -
valamennyi tevékenysége az dnkormanyzat céljaival, tevékenységével osszhangban, azt
kiegészitve torténik.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terleti tarsulasokkal val6é partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Varga 1997. év 2013 jaliusa kozott kdzoktatasi intézményei, az 6voda és az iskola, majd
az ezek és a zeneiskola, konyvtar, mivel6desi kozpont dsszevonésaval létrejott AMK
kdzos fenntartdsdra a kornyékbeli 11 o6nkorményzattal térsuldst mdkodtetett. A
kdznevelésben és a tarsuldsok finanszirozasaban végbement valtozasok hatasara az
onkormanyzatok a tarsulast megszintették. Az dvodai és bolcsédei feladatok Sasd altal
torténd ellatasarol feladatatadasi megallapodast kotott a varos 7 kdzséggel, koztik
telepuléstinkkel is.

A Sasdi Tobbcéll Kistérségi Tarsulas, majd a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
feladatkorébe adta a kdzség a csaladsegitést, a hazi segitségnyujtast, a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast, a timogat6 szolgalatot és a gyermekjodléti szolgaltatast.

Onkormanyzatunk 2018-ban csatlakozott a Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulashoz,
amely godrei székhellyel a kornyékbeli 8-10 telepillés Osszefogasat valdsitja meg a
legkilonfélébb onkorményzati feladatok hatékonyabb kozos ellatdsa érdekében. Kozos
palyazataink révén kozosségi, kdzmlivelddési programok, kilteriileti utak karbantartasa,
szennyvizberuhazas valdsulhat meg gazdasagos kozos projektben.

a nemzetiségi  6nkormanyzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenl6ségi
tevékenysége

Telepulésiinkdn 2014-ben szlint meg a roma nemzetiségi dnkorményzat, a nemzetiséghez
tartozok alacsony Iétszdmu nyilatkozatai miatt.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Vargaért Egyesilet 2011 6ta miikodik jelenlegi formajaban. Kozségiinkben sajnos
jelentds szdm( halmozottan hatranyos helyzetli ember él, akik nagy része a roma
nemzetiséghez tartozik. A telepiilés méretébdl és zsakfalu jellegébdbl nekik alig van esélyik
kitomi hatranyos helyzetiikb6l. A kedvezétlen munkaer6-piaci helyzetbdl fakaddan pedig
nem taladlnak munkalehet6séget. Komoly problémat jelent még szamukra az alacsony
iskolazottsag is. Ezen okokbdl kifolyolag legfébb céljaink kozé tartozik a hatrdnyos
helyzet(i roma és nem roma emberek tdmogatasa. Ennek érdekeben sokféle tevékenységet
végzink: munkakdzvetités, munkaerépiacon valo elhelyezkedés el8segitése, érdek és
jogvédelem, az onkorméanyzatokkal és civil szervezetekkel vald kapcsolattartds és
egyuttm(kddés. 2015-ben egyesiiletiinknek sikeriilt palyazaton egy mikrobuszt nyernie.
Ezt hasznaljuk a falun Kkivili programokra val6é utazasra, kirandulasokra, raszorultakat
széllitottunk vele, mig nem nyertilk meg 2022-ben a Magyar Falu program kiirasaban 1évd
busz palyazatot. igy a régi buszunkat eladva, és a nyert palyazat 6sszegével egyiitt sikerilt
vasarolni egy Uj buszt, aminek a funkcidja ugyanaz maradt, mint a régi busznak.2022-ben
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sikerult egy hazat is megvasarolni az egyesulet részére a Magyar Falu programnak
kdszonhet6en, amit folyamatosan feldjitunk.

A 2022-es évben tdbb kilénbdz6 programot szerveztiink:

- Kulturélis napot tartottunk, ahol az érdekl6d6k a faluban él6 nemzetiségek kultdrajaval
ismerkedhettek. Tobb, olyan eseményt valositottunk meg az 6nkormanyzattal egytt, ahol
a gyerekek és a fiatalabb korosztaly is aktivan bekapcsolédhatott a programokba, példaul:
farsangolas, gyereknap, karacsonyi el6késziletek(mézeskalacs készités, diszek készitése).

- Jatékos versenyeket is tartottunk, ezeket f6leg a tavaszi, nyari és téli sziinetekre
idézitettuk. Mivel sokak szdmara problémat jelent a falubdl valé kimozdulés, ezért
segitseget nyujtunk a killénb6z6 vidéki rendezvenyekre valo eljutasban.

- A Balatoni kirdndulas nagy élményt jelent minden évben a csaladok szdmaéra, mivel sok
helybeli 2017-ben volt életében el6szdr a "magyar tenger” partjan.

- A konyvtari nyitvatartasi idében vallaljuk, hogy a falubeli gyerekek szamara segitséget
nydjtunk a tanulasban, hazi feladat elkészitésében és a szamonkérésekre valo
felkészllésben. llletve a feln6tt lakossag iskolazatlansdgan probalunk segiteni. 2017-ben
egy haszéves fiatalt segitettlink a 7-8. osztaly elvégzésében, hogy befejezhesse altalanos
iskolai tanulmanyait. Onéletrajzok késziilnek, hogy tudjanak elhelyezkedni a munkanélkiili
emberek.

A Séasd és Térsége Terilet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartdsaban mikodd
Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont két szocialis alapszolgaltatast miikddtet Sasd és
térségében, igy Varga telepilés lakossaga szdmara is.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok terlleti hatdlya a mikddési engedely
szerint:

a) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 teleplilésének kozigazgatasi
tertlete, valamint 45 dnkormanyzat kdzigazgatasi terlilete a Szigetvari Jaras terlletén.

b) tamogatd szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 telepulésének kdzigazgatasi tertlete.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Telepulésunkdn nem miikodik olyan for-profit szervezet, amely a helyi esélyegyenl6ségi
feladatok ellatdsaban kozrem(kodne.

A tarsadalmi partnerség és egyuttmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civii szervezetek kozott a
hatékonyabb egyuttm(kodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a probléméakra adekvatan vaélaszol6 intézkedések megfogalmazéséban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a)

b)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan  érintett
nemzetiségi onkorméanyzatok, egyéb partnerek (&llami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitéséhez szikséges adatszolgaltatasban részt
vettek a telepllésen illetékes szocidlis, gyermekjoléti, egészséglgyi, kdznevelési,
kdzmdvelédesi szakemberek. A szakemberekkel online és a személyes kapcsolattartas Gtjan
tartuk fel az esetleges, az egyes esélyegyenl6ségi csoportokat érinté problémakat. A
program tervezet és az intézkedési terv veleményezésére a HEP Férumon koncentrélédott. A
HEP tervezet Sasd varos honlapjan (www.sasd.hu) is kdzzétételre kerdl, igy a programrol és
az intézkedési tervrél a lakossag is véleményt mondhat.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossadg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-e
HEP Forumot.

A képvisel6-testileti dontést kdvetden a honlapon az elfogadott dokumentum és intézkedési
terv hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenl6ség folyamatok, intézkedések
megismerhet6k lesznek, amellyel biztositott lesz a megval6sitas folyamatos ellen6rzése. A
lakossag a végrehajtassal kapcsolatos észrevételeit online, illetve személyesen teheti meg,
melyet a HEP férumokon lehet megvitatni. A terv készitésébe be nem folyt szervezetek
ugyanezen uton, a HEP Forum munkajaban résztvevl szervezetek a legaldbb évente
megtartott értékel6 Ulésen tehetnek észrevételt, javaslatot.

A képvisel6-testuleti dontést kdvetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepllési dnkorményzat a honlapjan, valamint a mivel6dési haz ban, a
mozgokonyvtari szolgaltatd helyen torténd elhelyezéssel kozzé teszi, és megkildi a TEF
esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepllései Onkormanyzatok HEP-jeit
kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzese

Célcsoport

Romak
és/vagy
melyszegény-
ségben él6k

Gyermekek

Id6sek

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

Pozitiv, aktiv életforma hianya,
munkdhoz  valo hozzaallas
problémai: kozfoglalkoztatas
elfogadasa a megfeleld életvitelt
jelentd allandé munkahely, biztos
megélhetés helyett.

Az emberek kevéshé tudatosak
sajat egészségik fenntartasaban,
az egészseges életvitelben.

Az emberek jO  kdzérzetet
nagyban befolyasolja
biztonsagérzetik.

A helyi roma hagyomanyokat,
nemzetiségi identitast nemzetiségi
onkormanyzat hijan az
onkorményzat és a Vargéért
Egyesilet 6sszefogasaval lehet
csak meg6rizni.

. A helyi fiatalok kozotti kapcsolat,

a teleplléshez valé kotddés nem
megfeleld.

Korai iskola-elhagyas,
iskola/6voda és szil6i hdz kozotti
kapcsolattartas, bejaras
nehézségei.

A gyermekek nevelése, tanittatisa
koltségei megterhel6ek a csaladok
szamara, nem tudjak finanszirozni
a megfelel6 képzést.

. Az id6sek gyakran élnek egyedul,

csaladjuktdl tavol

Az idbések j6  része @l
maganyosan, csalad nélkil, 6ket
az elmaganyosodas fokozottan

fejlesztési lehetGségek meghatarozésa

> w

rovid cimmel

Pozitiv élet: Feln6ttképzéssel
kell segiteni a munkakeresést és
a tudatos életvitelt, minél
tobben vegyék kezikbe sajat

sorsuk, boldogulasuk
alakitasat.
Egészseges életmod:

sz(ir6programok szervezése.
Kozbiztonséag javitasa

A roma Kkultdra és identitas
drzése érdekeben az
onkormanyzat és az egyesulet
egyuttm(kodése, évente roma
kulturalis nap szervezése.

Kozmdvel6dés a helyi
indentitds motorja: rendszeres

kozmdvel&dési programok,
Uinnepnapokhoz kot6dd
rendezvények SZervezese,

népszerd(isitése.

Az iskola/bvoda jelzésére szulGi
értekezletre szallitas, 6sztondij.

Gyermekellatasok: a raszorulo
szUl6k  tdmogatasa  annak
érdekében, hogy minden vargai
gyermek a  képességeinek

megfelel6 iskolai végzettséget
tudjon szerezni.
Generéaciok  egyuttmU(ikodését

seqitd kdzosségi programok.
Elmaganyosodas megel6zése a
falugondnoki szolgalat
szolgéltatésai utjan.
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N6k

Fogyatékkal
él6k

Tobb
célcsoportot
érintd,
teleptlésszint(i
megallapitas

A teleplilés

1.A lakossag telepulési

.Jelenleg a

veszélyezteti.

Az id6sek a szdmukra lényeges
szolgéltatasokat legkdzelebb
Sasdon tudjak igénybe venni,
kozlekedésik, altaldban a
kordbban megszokott életvitellik
koruk és egészségi allapotuk
miatt nehézkes

Fiatal anyak elhelyezkedésének

problémai: a sésdi
gyermekintézményekbe  kisérés
idéigényes.

Gyermekneveléssel  kapcsolatos
nehézsegek, szegenységi
kockékat

A munkanélkili ndék tdbbsége

alacsony iskolai
szakképzetlen.

A csaladok egy része szamara
elérhetetlen az ddlés, nyaralas.
legfontosabb
kozépulete  akadalymentesitese
nem teljes, a vizesblokk, mosdd
nem akadalymentes.

Kozterlletek akadalymentesitése
nem teljesen megoldott

A nehezen mozgok szamara
nehézkes a szolgaltatasok elérése,
megszokott életvitellik
fenntartasa.

végzettség(,

kotodése,
helybenmaradasa, az itt élok
komfortérzete nagyban mualik a
kdzOsséqi, kdzmdvel6dési
programokon. Ezt felismerve az
onkormanyzatnak folyamatosan a
kdzmlvelddeési feladatellatas
fejlesztésére  kell  torekednie,
fejleszteni a helyi kozmdivel6dés
motorjat, a kozdsségi szinteret.

legfébb  kozOsségi
térként hasznalhat6 F6 utca 32.
szdm alatti  kultarhdz  épulet
ingatlan felujitasra szorul annak
érdekében, hogy be tudja tolteni az
Osszes  szikséges  funkciot

onkormanyzati székhely, k6z0sségi
szintér, mozgokonyvtari
szolgaltatd  hely, egészségugyi
alapellatasban a haziorvosi
rendelés stb.z 6nkormanyzat nehéz
anyagi helyzete miatt 0Oner6bdl
nem tudja megvalGsitani a
feltjitdst. A felujitds azért is

3.

1d6sek életmindségének
javitasa, kordbban megszokott
életvitelik fenntartasa a
falugondnoki szolgalat altal.

Kisgyermekes no6k segitése a
kozfoglalkoztatasban.

Az  elérhetd  tdmogatasok,
szolgaltatasok ajanlasa,
tajékoztatas.

Képzési programok nék
szamara

Csaladok (dultetése Vargéért
Egyesulettel kozosen.

Faluhaz mosdok
akadalymentesitése.

Kozteruleti akadalymentesités,
Sésdi Sandor Emlékhaz

jardainak feldjitasa.
Falugondnoki szolgéltatas a
fogyatékossaggal élokért.

1. Kdzmivelddés fejlesztése
2. Kozosségi tér fejlesztés
3. A helyi kulturalis 6rokség

apolasa

4. Telehaz-feltjitas
5. Termélviz feltarésa
6. Csapadékviz-elvezetés

fejlesztése: hianyzé vagy
felajitand6 felszini csapadékviz-
elvezet6 arokrendszer
kialakitasa.

7. Szennyviztisztitas helybeli

megoldasa, biologiai tisztitoma
létesitésével, gyljtévezetek
kiépitesével.



fontos, hogy minél tobb korosztaly
szamara biztositva legyen
telepilésiinkon a kdzosségi élet.

3. A telepllés szulotte, a Jozsef
Attila- dijas ir6 és mifordito, Sasdi
Sandor szul6héazaban az
onkormanyzat emlékszobat
m(kodtet, amelyben az ird
életltjat, csaladjat, gyermekkorat
bemutatd kidllitas talalhatd. Az
emlékszoba fejlesztése az ird
emlékének fenntartdsa, a helyi
kdzosség értékeinek Grzése
érdekében elengedhetetlen

4. Az onkormanyzat a
mozgokonyvtari szolgéltatd helyet
kordbban a F6 utca 76. szamu
telehdz-épiletben mikodtette,
azonban ez az épulet évek Ota
hasznélhatatlan &llapotba Kerdilt,
ezért a konyvtar a kultdrhaz
épuletebe, a tobbfunkcios
kdzossegi  terembe  kényszerdlt,
amig a telehaz-épilet felljitasa
meg nem torténik. A nagyterem
befogadOképessége a konyvtari
felszerelés, eszkozok elhelyezése
miatt besz(kult.

5. A telepulés kozigazgatési teruletén
korabban megfurt, lezart
melegvizes kat van, melynek
hasznositasara szamtalan lehetdség
lehet.

6. A telepilés a  domborzati
viszonyok miatt fokozottan ar- és
belviz veszélyeztetett, a dombokrol
lez(dulo csapadékvizek
elvezetésére az  Onkormanyzat
fokozottan figyel. A telepllés
néhany pontjdn azonban még
hianyzik a hatékony csapadékviz-
elvezet6  arok, vagy annak
felujitasa indokolt.

7. A telepulésen nem biztonsagos a
szennyviz 6sszegydijtése, széllitasa,
tisztitasa.



JovOképink

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romaknak is esélyiik van munkajovedelembdél élni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k aktivan vegyenek részt sajat életiik javitasaban.
Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek oktatasat, nevelését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek kdzdsségi, kulturalis igényeire.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a gyermeknevelés segitését.

Kilonos  figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k napi életvitelének fenntartasara.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esél
B

A

Intézkedé Az intézkedés Ahelyzetelemzés
S cime, kovetkeztetéseiben
sorszdma  megnevezése feltart
esélyegyenl@ségi
probléma
megnevezése

0. Telepulés szintl probléma

Ko6zmivel6dési
ellatas fejlesztése

A lakossag telepilési
kotédése,
helybenmaradéasa, az
litt é16k
komfortérzete
nagyban mulik a
kozdsségi,
kozm(velédési
programokon. Ezt
felismerve az
onkormanyzatnak
folyamatosan a
kdzmdivel6dési
feladatellatas
fejlesztésére kell
torekednie,
fejleszteni a helyi
kdzmUvel6dés
(motorjat, a kdzdsségi
szinteret.

C

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Az 6nkormanyzat
célja a telepulés
népességmegtartd
erejének novelése,
a fiatalok helyben
maradasa és az
elvandorlas
visszaszoritasa. A
kozdsségszervezd,
kdzmivel6dési
munkatars
foglalkoztatasa
hozzéjarul a helyi
koz0Osségi
folyamatok
kezdeményezéséh
ez, a helyi kultdra,
szabadid@s
tevékenységek
fejlédéséhez és
hozzajarul a helyi
kozosségek kozotti
kapcsolatok
kialakitasahoz.

yegyenléségi

A célkitlizés
dsszhangja
egyéb stratégiai

Program Intézkedési Terve (HEP IT)
D E F G

dokumentumokk szakmapolitikai

al stratégiakhoz
Az Osszhangban; Az dnkormanyzat 1 f6 onkorméanyza 2028.12. 31.
onkormanyzat Magyar Nemzeti kdzosségszervezd, t (vasarnap)
gazdasagi Tarsadalmi kdzmdivel6dési
programja, Felzarko6zasi munkatarsat

koltségvetési
rendelet, éves
szolgaltatasi terv
tartalmaval
06sszhangban.

alkalmaz, lehet6ség
szerint teljes
{munkaidében
{foglalkoztatva. A
koézm(ivel6dési
munkatars
koézm(ivel6dési és
ikdzosségkapcsolati
Iszakember
{végzettséggel,
helyismerettel,
gyakorlattal és a
szikséges
szaktudassal
‘rendelkezik. A
(munkéja soran
kozrem(ikodik a
telepulés
rendezvényeinek
szervezésében, képes
arra, hogy a lehet6
legszélesebb
célcsoportot tudja
megszolitani, hogy
minél tobb helyi
lakos részt vegyen a
kozdsségi
programokban. A

Stratégia 2030.

Acél Az intézkedés
kapcsolédasa tartalma felelése
0rszagos

Az intézkedés Az intézkedés
megvalésitdsan eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek
ak hatarideje

Az intézkedés

mérd indikator(ok)

Az éves
szolgaltatasi
tervben szerepld
{programok szama,
a résztveveék
létszama
névekedjen.

J K L
Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
kozotti

szikséges fenntarthatésadga egyuttm(ikodésh
eréforrasok en megvalésulé
(human, pénzugyi, intézkedés
technikai) esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa
116 Onkormanyzati  Meg kell vizsgalni
kozmiivel6dési finanszirozassal, (annak a
'munkatars, allami normativ  lehet6ségét,
kozosségszervezd tdmogatas hogy milyen
foglalkoztatasa, igénybe vételével feltételekkel
{kdzm(veldési fenntarthat6. lehetne
{szintér FelsGegerszeg
fenntartasa, kdzséggel
(kdzmdvelddési, kdz6sen
'k6z0sségi biztositani a
programok szolgaltatast.

koltségei, az éves
koltségvetésben
tervezve. A
‘fejlesztéshez
(szukséges
{eszkozoket
palyézati forrashél
kell biztositani.
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Koz6sségi tér
fejlesztés

Jelenleg a legfébb
[k6z0sségi térként
hasznalhaté F6 utca
32. szam alatti
kultarhaz épulet
ingatlan felGjitasra
szorul annak
érdekében, hogy be
tudja tolteni az
0sszes szlikséges
funkciot -
onkormanyzati
székhely, kozosségi
szintér,
mozgokonyvtari
szolgéaltatd hely.
egészségugyi
alapellatasban a
haziorvosi rendelés
sth.z 6nkormanyzat
nehéz anyagi
helyzete miatt
onerébdl nem tudja
megvalositani a
feltjitast. Afelljitas

azért is fontos, hogy
minél tobb korosztaly

szamaéra biztositva
legyen
telepuiléstinkon a
koz06sségi élet.

Az 6nkorméanyzat Magyar Falu
célja ateleplilés  palyazati
népességmegtarté program, éves
erejének novelése, koltségvetés
a fiatalok helyben

maradésa és az

elvandorlas

visszaszoritasa. A

kozdsségi tér

feldjitasa

hozzajarul a helyi

kozdsségi

Folyamatok

kezdeményezéséh

ez, a helyi kultura,

szabadidés

tevékenységek

fejl6déséhez és

hozzéjarul a helyi

kozosségek kozotti

kapcsolatok

kialakitasahoz.

06sszhangban a
Magyar Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

munkéjahoz
sziikséges eszkdzoket
- a kor igényeinek
megfelel6 modern
felszerelések
beszerzésével, a
meglévdk cseréjével -
palyazati forrasbol
kell biztositani.

A kdzosségi tér
Vargan a F6 utca 32.
szam alatti kultirhaz
épuletben mikodik.
Az elmalt években
palyazati forrasbol és
koz0osségi
0sszefogassal sikerilt
az épulet allapotat a
szikséges kulsé
feltjitasok jo
részének
elvégzésével
helyrehozni. A
funkciéknak valé
megfelelés
érdekében sziikséges
imég a belsé felujitas:
a villamos halézat
felGjitasa és
fitéskorszerdsités. A
jelenlegi villamos
halézat és a fitési
rendszer eléregedett,
nehezen
karbantarthatd.
illetve nem szolgélja
kia megnovekedett
igényeket. Ezekhez a
feltjitadsokhoz kell
palyézati forrast
talalni, mivel a
koltségeket az
onkormanyzat maga
nem tudja
finanszirozni.



onkorméanyza 2026. 12. 01.  feltart palyazati Asziikséges forras Onkormanyzati  Nem relevans

t [kedd) lehetdségek és nem all forrashol
benyujtott rendelkezésre az fenntarthaté.
palyéazati igények o6nkormanyzat
szama koltségvetésében,

azt csak palyazat
Gtjan lehet
el6teremteni.
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A helyi kulturalis
orokség apolasa

Telehaz-feltjitas

Atelepilés szilotte, Azemlékszoba éves
a Jozsef Attila- dijas  fejlesztése az ir6 koltségvetési

ir6 és miforditd, emlékének rendelet
Sasdi Sandor Fenntartasa, a helyi
szul6hazéaban az kozosség

onkormanyzat értékeinek 6rzése
emlékszobat érdekében

mkodtet, amelyben elengedhetetlen,

az ir6 életatjat. Az dnkormanyzat

csaladjat, ehhez kellé

gyermekkorat forrasokkal nem

bemutatd kiallitas rendelkezik, ezért

talalhaté. Az fel kell tarni

emlékszoba palyazati

fejlesztése az iré lehetdségeket is.
emlékének

fenntartasa, a helyi

kozosség értékeinek

Grzése érdekében

elengedhetetlen.

Az onkorméanyzata Atelepulés Magyar Falu

mozgokonyvtari egyetlen, nagyobb péalyazati
szolgaltat6 helyet l1étszamu kozosség iprojekt, éves
koradbban a F6 utca  befogadasara (koltségvetés
76.szamU telehdz-  alkalmas kozdsségi
éptletben terét, a kultirhaz
m(ikddtette, azonban nagytermét
ez az épllet évek 6ta mentesiteni kell a
hasznalhatatlan konyvtari
allapotba kerdlt, feladatoktol,
ezért a kényvtar a Annak érdekében,
kultirhaz éptletébe, hogy a telehaz-
atobbfunkcios éptlet ismét
kozosségi terembe  hasznalhaté
kényszerilt, amig a legyen, az
telehaz-épilet onkormanyzat a
felGjitdisa meg nem  falak vizesedését
torténik. A megszintette,
nagyterem azonban sziikség
befogaddképessége a van még az épilet
konyvtari felszerelés, energetikai
eszkdzdk elhelyezése korszer(sitésére,
miatt besz(kult. tovabba a kis

méretl épulet

bévitésére, ahol

Magyar Nemzeti Sziikséges az

Magyar Nemzeti

emlékszoba t
Feltjitasa, a kiallitas
modernizalasa, a
képek, batorok

(vasarnap)

restauralasa, a
kiallitotér feldjitasa.
Az épllet kiilsé
restaurdlasa soraban
mar csak a kerités
feldjitasa maradt el,
azt is el kell végezni.

Aberuhazéassal meg 6nkormanyza 2028.12. 31.

kell oldani az éptilet t (vasarnap)
energetikai
korszer(isitését,
tovabba a kis méretd
épulet bévitését. A
bévitményben el kell
helyezni egy
vizesblokkot és a
kényvtarhelyiséget. A
beruhdazas forrésait
meg kell talalni,
ehhez palyazati
lehetdséget kell
keresni.

onkormanyza 2028.12. 31.

feltart palyazati Mivel a sziilkséges Onkormanyzati

lehet6ségek forrasok nem forrasbol

szama, benyUjtott allnak

palyazati projektek rendelkezésre, a
beruhazas

fenntarthato,

forrasat palyazat
atjan kell
el6teremteni.

feltart palyazati A beruhazashoz ~ Onkormanyzati

lehetdségek, szukséges forrast forrashol
benyujtott palyazati aton kell fenntarthato,
palyazati projektek elteremteni, az

széma nem all

rendelkezésre.

Nem relevans

Nem relevans
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elhelyezheté lenne
a jelenleg teljesen
hianyz6 vizesblokk,
akadalymentes
mosddval egydtt,
és még egy
tovabbi kozosségi
tér
(konyvtarhelyiség)
kialakitasara is
sziikség van, a
jelenlegi
funkcionalis
alaptertlet
névelésével. Ezt
kovetéen az
éptulet, amely
akadalymentes
kialakitasu lesz,
alkalmassa valik
nemcsak a
mozgokdényvtari
szolgaltatd hely,
de a falugondnoki
szolgélat
befogadasara is.
igy a szocialis
szolgaltatas is meg
tud felelni az
akadalymentesség
minden
kdévetelményének.
Mivel a
beruhazashoz
sziikséges forras
hianyzik, els6ként
meg kell teremteni
palyéazati forrasok
felkutatdsaval a i
szikséges anyagi
feltételeket.

Termélviz feltardsa Atelepulés Termalviz Az josszhangban a  Melegvizes forrds ~ 6nkormanyza 2028.12.31. Elkészitett Atanulmany és  Akut Nem relevans
kézigazgatasi hasznositasa 6nkorményzat  Magyar Nemzeti lehet6ségeinek t (vasarnap) tanulmany. katvédelmi fenntartasa, az
teriiletén korabban érdekében gazdasagi Téarsadalmi feltarasa érdekében intézkedések intézkedési terv
megfart, lezart megvalésithatésag programjaval, Felzarkozasi tanulmany készitése, elkészitésének megvalésitasa
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6 Csapadékviz-
elvezetés
fejlesztése

7 .Kézmives
szennyvizkezelés

melegvizes kit van,

melynek
hasznositasara

ltanulméany
készitése, a
lehetéségek

szamtalan lehet6ség feltarasa,

lehet.

Atelepilés a

Hatékony, a nagy

domborzati viszonyok mennyiségl

miatt fokozottan
veszélyeztetett, a

dombokrél lezadul6

csapadékvizek
elvezetésére az
onkorméanyzat

fokozottan figyel. A

[telepilés néhany

pontjan azonban még
ihidnyzik a hatékony

csapadékot is
élvezetni képes
arokrendszer
MNalakitasa.

csapadékviz-elvezetd i

arok, vagy annak

feltjitasa indokolt.

Ateleplilésen nem

biztonsagosa
szennyviz
osszegydjtése,

szallitasa, tisztitasa,

Atelepilésen
keletkezd

szennyvizek a
kdrnyezetet a

koltségvetésével
06sszhangban.

Az
onkormanyzat
gazdasagi
programjaval és
koltségvetésével
06sszhangban.

Az
6nkormanyzat
gazdasagi
programjaval,

Stratégia 2030.

Osszhangban:
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030.

Osszhangban a
Magyar Nemzeti
‘Téarsadalmi
(Felzéarkozasi

legkevésbé terhel§ koltségvetésével Stratégia 2030.

maédon, helyben
torténd
elvezetése,
tisztitasa és
felhasznéalasa.

I, Amélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

1 'Egészséges
‘életmod

Az emberek kevéshé Egészségugyi

tudatosak az
egészségik

megdrzése, atudatos

egészségvédelem
terén.

szlirések, tudatos
életvezetés.

6sszhangban.

Az
onkorméanyzat
gazdasagi
programjaban, a
szolgalat
[szakmai
programjaban és

Osszhangban:
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzéarkozasi
Stratégia 2030
[(MNTFS 2030).

amely
megalapozhatna a
kés6bbi hasznositast,
addig is a kat
védelmének
elvégzése.

Csapadékviz-elvezetd onkorményza 2028.12. 31.

arokrendszer t (vasarnap)
felulvizsgalata, a

hidnyzé vagy

feldjitando

szakaszokon arkok

kialakitasa

Szennyviztisztitas
helybeli megoldéasa, t
bioldgiai tisztitom
létesitésével,
gy(ljtévezeték

(vasarnap)

kiépitésével.

Falugondnoki
szolgalat altal t, [(vasarnap)
végzett, egészségugyi falugondnoki
szlirvizsgalaton szolgalat

torténd részvétel

érdekében szervezd,

toborz6 ésszallitas

onkormanyza 2028.12. 31.

onkormanyza 2028.12. 31.

Feltjitott
arokrendszer
hossza.

Kozmives
szennyvizkezelésh
e bekapcsolt
lakasok szdma.

Sz(ir6vizsgalatra
szervezett jaratok
szama a
falugondnoki
szolgéalat
beszdmoldja

legalabb 50
milliés forintos
koltségével az
onkormanyzat
nem rendelkezik,
ahhoz palyazati

forrast kell talalni.

Aszikséges

koltségei is
vérhat6an
meghaladjak az
onkormanyzat
tehervisel

képességét, ezért

fazokra is
palyazati forrast
kell talalni.

Az arokrendszer

anyagi forrassal az fenntartasa

6nkormanyzat
nem rendelkezik,
annak
megteremtése
csak palyazati
Gton lehetséges.

Az 6nkorméanyzat
a beruhéazas

onkormanyzati
forrashol
biztositott.

Akdzmi
mkodtetése

megval6sitasahoz Onkormanyzati

szukséges
koltségekkel nem
rendelkezik, azt
palyazati
(forrashol, esetleg
[lakossagi
hozzajarulassal
kell eléteremteni.

Aszikséges
anyagi forras és
személyi
feltételek a
szolgélatnal
rendelkezésre

fenntartassal
biztosithaté.

Nem relevans

Nem relevans

Az dnkorményzat Nem relevéans

finanszirozasaba
d fenntarthatd.
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Kozbiztonsag

Pozitiv élet

Roma kultdra,
identitas
megdrzése

Az emberek jé
kdzérzetét nagyban
befolyésolja
biztonsagérzetiik.

Pozitiv, aktiv
életforma hianya,
Imunkéhoz val6
hozzéaallas problémai:
kozfoglalkoztatas
leifogadasa a
mmegfelel6 életvitelt
jelent6 allando
munkahely, biztos
megélhetés helyett.

Ateleplilésen nem
am(ikddik roma
nemzetiségi
onkormanyzat, a
helyben még é16
Iroma hagyoméanyok
mmeg6rzését a
teleptlési
onkormanyzat és a
Vargéaért Egyesilet
kozdsen vallalta fel.

Biztonsagérzet
javitasa

Alacsony iskolai

végzettségl(, rossz

Imunkaeré-piaci
esélyekkel
rendelkez6
lakossag
munkaerd-piaci
esélyeinek

javitasa. Tudatos

életvezetés

elsajatitasa, munka

és munkahely
értékének
felismerése.

Atelepilésen él6 Az

,roma lakossag
nemzetiségi
identitasanak
fejlesztése,

hagyomanyainak

Orzése.

az éves
jkoltségvetési
rendeletben

foglaltakkal

mdsszhangban.

Az Osszhangban:
onkormanyzat  Magyar Nemzeti
gazdasagi Tarsadalmi

programjaval és Felzarkézasi

az éves Stratégia 2030
koltségvetési (MNTFS 2030).
rendelettel

6sszhangban.

Az Osszhangban:
onkormanyzat  Magyar Nemzeti
gazdasagi Térsadalmi

programjaval és Felzéarkozasi

a koltségvetéssel Stratégia 2030

6sszhangban. [MNTFS 2030),
Uj Roma
Stratégia(2019-
2030).

Osszhangban:
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi

onkormanyzat

gazdasagi

programjaval és Felzarkézasi

la kéltségvetésseljStratégia 2030

06sszhangban. IfTMNTFS 2030),
Uj Roma
Stratégia(2019-
2030).

tevékenység.

Térfigyeld
kamerarendszer t
fejlesztése, tovabbi
[megfigyeld pont
létesitése atelepilés
tébbpontjan.

FelnGttképzéssel kell 6nkormanyza 2028.12. 31.

segiteni a t
munkakeresést és a
tudatos életvitelt,
minél tobben vegyék
keziikbe sajat sorsuk,
'‘boldoguléasuk
alakitasat.
'Szemléletformald
és/vagy szakmai
ismeretet bovitd
feln6ttképzések
mszervezése helyben.

Az 6nkorméanyzat a
Vargdaért Egyesulettel t. Vargéaért
kozdsen évente roma Egyesiilet
kulturalis napot

szervez gazdag

programokkal.

onkormanyza 2028. 12. 31.

6nkormanyza2028.12. 31.

alapjan.

Tovabbi
megfigyel6 pontok

létesitése.

Feln6ttképzésben
résztvevék szama.

A kulturalis
rendezvényen

részt vevok
létszdma.

allnak.

Aberuhdzdshoz A

szilkséges anyagi kamerarendszer
forrast, mivel fenntartasarol az
azzal az onkormanyzat
6nkormanyzat sajat er6bdl
nem rendelkezik, gondoskodik.
palyazati aton kell

el6teremteni.

Nem relevans

Az dnkorméanyzat Az dnkormanyzat Nem relevans

helyiséget biztosit az altala

és szervez6 biztositott
tevékenységével helyiséget,

jarul hozzéa a szervezd

képzés tevékenységet
megvalésitéja, hosszU tavon
példaul a tudja biztositani.
Tarsadalmi

Esélyteremtési
Féigazgatosag

tevékenységéhez.
Aszikséges Az anyagi
anyagi feltételeket az

feltételeket az egyesilet
egyesiilet féként mpalyazati

[pélyazati forrashol tudja
‘forrashol, a biztositani.
technikai

feltételeket

(helyiség,

berendezés stb.)
jaz onkormanyzat
la Vargai Kultdrhaz
Kozosségi Tér
ligénybe vételével,
la human
eréforrast
mindkét szervezet

Nem relevans
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Il. Agyermekek esélyegyenlésége

i Kdzmiivelddés a
helyi indentitas

A helyi fiatalok
kozotti kapcsolat, a

Rovid tav: jAz

kdzosségszervezés,jonkormanyzat

Osszhangban:
Nemzeti Ifjusagi

motorja teleptléshez vald Hosszu tav: igazdasagi Stratégia (2009-
kotédés nem telepulési identitdslprogramja, éves 2024), ,Legyen
megfeleld javitasa ikOltségvetési jobb a
Rendelet, gyermekeknek"
jkézmivel6dés  Nemzeti
szolgaltatasi Stratégia (2007-
terve tartamaval 2032).
6sszhangban.
I
2 Otthon és iskola  Korai iskola-elhagyés, Révid tav: az Afalugondnoki Osszhangban:
iskola/évoda és szil8iintézmény és a szolgalat Nemzeti Ifjlsagi
héaz kozotti szul6i haz kozotti  szakmai Stratégia (2009-
kapcsolattartas, kapcsolat javitasa, programja, éves 2024), ,Legyen
bejaras nehézségei  Hosszl tav: korai  koltségvetési jobb a
iskola-elhagyas rendelet gyermekeknek"
megel6zése. tartalmaval Nemzeti
1 Osszhangban. Stratégia (2007-
2032).
3 Gyermekellatasok Agyermekek Minden vargai Osszhangban az Osszhangban:
nevelése, tanittatdsa gyermek a onkormanyzat  Nemzeti Ifjuségi
koltségei képességeinek gazdasagi Stratégia (2009-
megterhel6ek a megfeleld iskolai  programjéval, 2024), ,Legyen

csalddok szamara,
nem tudjak
finanszirozni a
megfeleld képzést.

1. A nék esélyegyenlGsége

X Kisgyermekes
anyak a
kozfoglalkoztatash

A fiatal anyak
elhelyezkedésének
problémai: a sasdi

gyermekintézmények Kisgyermekes

végzettséget

tudjon szerezni. és a szocialis
rendeletben
foglaltakkal.

A Az éves
kozfoglalkoztatash koltségvetési
an részt vevl frendelettel és az
onkormanyzat

koltségvetésével jobb a

gyermekeknek"
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032).

Osszhangban: ,AA

nék szerepének
er@sitése a
csaladban és a

A helyben él6
gyermekek, fiatalok t
szaméra szervezett
rendszeres
kozmivelédési
programok, a
mozgokdényvtar és a
kozm(vel§dési

ellatas keretében,
tinnepnapokhoz
kot6dé rendezvények
szervezése,
népszerdsitése.

(vasarnap)

1. az iskola/6voda
jelzésére szuldi t,
értekezletre szallitas falugondnoki
megszervezése. 2. szolgélat
Bursa tanulmanyi

0sztondij biztositasa.

i(vasarnap)

Gyermeknevelés
tdmogatasa, a t
raszoruld vargai

(vasarnap)

gyermekek szileit az
onkormanyzat
onkormanyzati
tdmogatasokkal
segiti: beiskolazasi
tdmogatas,
bérlettérités, étkezési
téritési dij atvallalas
sth.

kozfoglalkoztatdshan t (vasarnap)
rugalmas

munkakezdés a

onkorméanyza 2028.12. 31.

onkorméanyza 2028.12. 31.

6nkorméanyza 2028.12. 31.

onkormanyza 2028.12. 31.

A programokon

résztvevék szama,

10-15 f6.

A szul6i
értekezletre

rendszeresen jaré falugondnok

szll6k szama,
aranya, iskola,
6voda jelzése
szerint.

Szociélis
tdmogatasban
részesult vargai
gyermekek éves
szama.

A

kozfoglalkoztatasb huméan er6forras
an résztvevé 1-2
kisgyermekes anya

onkéntesei
biztositjak.

Onkormanyzati
finanszirozéssal

Asziikséges
humén er6forras
(m(vel6désszerve fenntarthaté.
z6 munkatars és

onkéntesek)

rendelkezésre all,

a pénzigyi

fedezeta

koltségvetésben

szintén megvan.

A humén
eréforrés a

Onkormanyzati
finanszirozéssal
fenntarthatd.
személyében, a

pénziigyi forras az

éves koltségvetési

rendeletben

rendelkezésre all.

Aszikséges A program
anyagi forrds az  dnkormanyzati
onkormanyzat Finanszirozassal

koltségvetésében fenntarthato.
rendelkezésre all.

Asziikséges Onkormanyzati
er6forrassal
~rendelkezésre all. fenntarthato.

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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an

Gyermekeink a
csaladban

NG&i képzési
programok

Csaladi udulés

be kisérés
idéigényes, nem

anyak szamara
biztositania

egyeztethetd dssze a 'kisgyermekek

munkaidével.

Gyermekneveléssel
kapcsolatos
nehézségek, a
megndvekedett
koltségek miatt a
gyermekvallalas
szegénységi
kockéazatot jelent.

A munkanélkili nék
tébbsége alacsony

iskolai végzettség,
szakképzetlen.

Agyermekes
csaladok nagy része
sem iskolai, sem
csaladi nyaralason
nem tud részt venni

bélcs6débe,
6vodaba
szallitasahoz
szikséges idét.

A gyermeket
nevel6 csaladok,
kiemelten a n6k
legyenek tisztdban
a gyermeknevelést
segitd
szolgaltatasok.
tdmogatasok
lehet&ségével.

Rovid tavon: a
képzetlen,
munkanélkuli
néket képzési
programba
bevonni. Hosszl
tavon: képzési
programokkal
el6segiteni a nék
elhelyezkedését.

Csaladok
rekreacidjanak
biztositasa.

gazdasagi
programjaval
6sszhangban.

Az éves
kdltségvetési
rendelet, helyi
szocialis
rendelet,
gyermekjoléti és
falugondnoki
szolgalat
szakmai
programjai
tartalmaval
0sszhangban.

Az
onkormanyzat
gazdasagi
ciklusprogramja,
éves
koltségvetési
rendelet
tartalmaval
0sszhangban.

Az
onkormanyzat
gazdasagi
programjaval,

tarsadalomban”
(2021-2030).

Osszhangban: , A Az elérhet6

nék szerepének
erdsitése a
csaladban és a
tarsadalomban™
(2021-2030).

Osszhangban:
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdzasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030),
WA nék
szerepének
er@sitése a
csaladban és a
tarsadalomban”
(2021-2030).

Osszhangban: ,AVargaért Egyesiilettel 6nkormanyza 2028. 12. 31.

nék szerepének
er@sitése a
csaladban és a

koltségvetésével tarsadalomban™

kisgyermeket neveld
anyak szaméara annak
érdekében, hogy a
sasdi
gyermekintézmények
be elkisérhesse
gyermekét.

tdmogatasok, t, Sasdi
szolgaltatasok Csalad- és
ajanlasa, Gyermekjolét
tdjékoztatas, i Kozpont,

szervez0 tevékenység falugondnoki
a szolgaltatasok szolgalat
igénybe vétele

érdekében.

A kornyékbeli képzési 6nkorméanyza 2028. 12. 31.

lehet6ségek t
kikozvetitése,
informéaeidszolgaltata
s a helyi

munkanélkili nék
felé, helyi képzések
szervezése a TEF-fel
egyuttmkddésben.

kozds szervezésben t, Vargaért
évente egy hétre 20 Egyesilet
gyermeket és

szileiket balatoni

onkormanyza 2028. 12. 31.

rugalmas
munkakezdése.

A szolgalatok Onkormanyzati  Nem relevans
keretében eréforrassal

rendelkezésre all fenntarthatd.

a szlikséges

human eréforras.

A falugondnoki
szolgéalat
beszamoléja,
gyermekjoléti
szolgalat
beszdmoldja
alapjan a
tajékoztatasban,
segitségnyljtasban
részesitettek

szama.

Képzési Aszikséges Onkormanyzati  Nem relevans
programokon részthuman eréforras, er6forrassal

vevl n6k szdma, a képzés fenntarthato.

biztositasahoz
helyiség
rendelkezésre all.

Az 6nkorméanyzat Az egyesilettel  Nem relevans
szervez6 valé

munkaval jarul egyuttmkodésb

hozza a projekt  en a program

lebonyolitadsahoz, fenntarthatd.

Résztvevd
csaladok szama.

az anyagi nehézségek 6sszhangban. (2021-2030). nyaraléssal, az anyagi
miatt. kirandulasokkal feltételeket az
segiteni. egyesilet
biztositja.
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1 Generéciok Az id6sek gyakran Rovid tavon: Az Osszhangban:  Generacios onkormanyza 2028.12. 31. Programokon A kdzosségi Az dnkormanyzat Nem relevans
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egyuttmikodése élnek egyedil,
csaladjuktol tavol,
maga nyosan.
2 Elmaganyosodas Az iddsek jo része él
megel6zése maganyosan, csalad
nélkul, 6ket az
elmaganyosodas
fokozottan
veszélyezteti.
3 1d6sek Az id6sek a szdmukra
életmindségének lényeges
javitasa szolgéaltatadsokat

legkdzelebb Sasdon

tudjak igénybe venni,

kozlekedésiik,
altalaban a korabban
megszokott
életviteliik koruk és
egészségi allapotuk
miatt nehézkes.

V. Afogyatékkal é16k esélyegyenlésége

1 Faluhéaz teljesebb  Atelepilés
akadalymentesités fegfontosabb
ie kozépulete, a

kultarhaz éptlete
akadalymentesitése
nem teljes, a

Elmaganyosodas
megel6zése, az

6nkormanyzat
gazdasagi

idések bevonasa  programjaval, az
tartalmas éves

szabadidds jkoltségvetési
programokba. rendelettel.

kézm(vel6dés
szolgaltatasi

Hosszabb tavon:
Generaciok kozotti

kapcsolat tervvel
er@sitése, dsszhangban,
kolcsonds elénydk

kiaknazésa.

Elmaganyosodas A gazdasagi

program, éves
koltségvetési
rendelet,
falugondnoki
szolgalat
szakmai
programja
tartalmaval
6sszhangban.

megel6zése.

Az id6sek
kdzszolgaltatdsokh
oz valo
hozzaférésének

A gazdasagi
program,
falugondnoki
szolgalat
szakmai
programja, éves
koltségvetési
rendelet
tartalmaval
06sszhangban.

javitasa.

Az
6nkormanyzat
gazdasagi

Afaluhaz a
teleptilés minden
lakéja, igy a
fogyatékossaggal ciklusprogramja
é16k szamara is és koltségvetési
hasznalhatd, az itt tartalmaval

Id8stgyi egylttmikodést t, Vargai (vasarnap)
Nemzeti 0sztonz6 programok: Kultirhaz
Stratégia (2023- kulturalis, k6zésségi  Kozosségi Tér
2024). programok, melyek

szervezésébe istobb

generaciot vonunk be

az egylttmkodés

érdekében.
Osszhangban: Afalugondnoki 6nkorményza 2028.12. 31.
1désugyi szolgélat szervez§ t (vasarnap)
Nemzeti tevékenysége az [
Stratégia (2023- iddsekkel valo
2024). kapcsolattartas, a

nappali ellatas és

egyéb szocialis

szolgaltatasok,

lehet6ségek iranti

igények szervezése

érdekében.
Osszhangban: Az idGsek onkorméanyza 2028.12. 31.
1déstgyi életmindségének t, (vasarnap)
Nemzeti javitasa, korabban falugondnoki
Stratégia (2023- megszokott szolgalat
2024). életvitelik

fenntartasa a

falugondnoki

szolgalat szallito

szolgaltatasai altal.
Osszhangban:  Afaluhaz 6nkormanyza 2028.12. 31.
Orszagos mosdéjanak az t (vasarnap)

Fogyatékossagig akadalymentesség
yi Program szempontjainak
(2015-2025). megfeleld feldjitasa .

résztvevd idések
szama.

Afalugondnoki
szolgalat szervezd,
informalo
tevékenysége
Gtjan a nappali
ellatas és egyéb
szocialis
Szolgaltatasok,
lehetségek
igénybe vétele, a
falugondnoki
beszéamold
alapjan.

Afalugondnoki
szolgalattal
kapcsolatot tarto
id6sek szama, a
falugondnoki
mbeszadmolé
jalapjan.

1

iFaluhéz
mosdéjanak
akadalymentesités
ie, feldjitasa.

programokhoz a
human eréforras
és az anyagi
fedezeta
kozm(velédési
feladatellatasban

rendelkezésre all.

Afalugondnoki
szolgalat
fenntartdsahoz
szikséges human
eréforrés, a
gépjarmd és a
pénzigyi
feltételek
rendelkezésre
allnak.

Afalugondnoki
szolgalat
keretében a
sziikséges
eréforrasok
rendelkezésre
allnak.

Asziikséges
anyagi fedezet
nem Aall
rendelkezésre,
erre palyazati

lehetdségeket kell

‘finanszirozasaval
fenntarthatd.

iAz onkormanyzat Nem relevans
finanszirozasaval
fenntarthato.

Az 6nkorméanyzat Nem relevans
finanszirozéasaval
Ifenntarthatd.

Afelajitott Nem relevans
mosdo

fenntartdsa

onkormanyzati

forrashol
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Akadalymentes
kozteruletek

Falugondnoki
szolgaltatas a
fogyatékossaggal
él6kért

vizesblokk, mosdé
nem akadalymentes.

Kozteriletek
akadalymentesitése,
a kozépuletekhez
vezetd jardak
akadalymentessége
nem teljesen
megoldott.

A nehezen mozgok
szamara lényeges
szolgéaltatasokat
legkdzelebb Séasdon

tudjak igénybe venni,

kozlekedésiik,
altalaban a kordbban
megszokott
életvitelik egészségi
allapotuk miatt
nehézkes.

elérhetd
(czszolgaltatasok
génybe vételére
alkalmas legyen.

A Séasdi Sandor
emlékhaz
kozterileti
akadalymentes
megkozelithetéség
e tovabb javuljon.

6sszhangban.

Az éves
koltségvetési
rendelet, az
onkormanyzat
gazdasagi
ciklusprogramja
tartalmaval
6sszhangban.

Afogyatékossaggal A falugondnoki

é16k
kozszolgaltatasokh
ozvald
hozzaférésének
javitasa.

szolgalat
szakmai
programja, éves
koltségvetési
rendelet
tartalmaval
06sszhangban.

Osszhangban:
Orszagos

Fogyatékossaguig akada lymentesitésén

yi Program
[2015-2025).

Osszhangban:
Orszéagos

Az emlékhazhoz
vezet6 jardak

ek Ujabb Gteme: a
lépcsésor kivaltasa,
Gj, akadalymentes
jarda épitése.

Fogyatékossaggal
é16k

Fogyaté kossagig életmindségének

yi Program
[2015-2025).

javitasa, korabban
megszokott
életviteliik
fenntartasa a
falugopdnoki
szolgalat szallito
szolgéltatasai altal.

6nkorméanyza;2028.12.31.
t (vasarnap)

onkormanyza 2028. 12. 31.
t, [vasarnap)
falugondnoki

szolgalat

Feltjitott jardak
hossza.

Falugondnoki
szolgéalattal
kapcsolatot tartok
szama, a
falugondnoki
beszamolo

afapjap.

feltarni.

biztosithato.

A lépcsé kivaltasa, Az elkészilt jarda Nem relevans

Uj jarda épitése
anyagi forrdsa a
koltségvetésben
nem all
rendelkezésre, azt
palyézati forrashél
kell el6teremteni.

A falugondnoki
szolgalat
keretében
rendelkezésre all
aszikséges

[er6forras,

fenntartasa
onkormanyzati
forrasbol
biztosithato.

Onkormanyzati

finanszirozashél,
allami normativ
tdmogatas

igénybe vételével

fenntarthat6.

Nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalosités el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepulésen mikddé nem dnkormanyzati fenntartasd intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@segi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereit6l, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiuk miikodését érint6, és az
esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiljenek be és érvényesiljenek az egyenld
banasmadra és esélyegyenl@ségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban részletes leirdsra kertltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési utemterveket keészitsenek.

Onkorményzatunk a HEP Kkidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenGrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténé beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenlségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és mdkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésiinkén
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(kodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyuttm(ikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkorméanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatésat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, dsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalbsitasaban, a HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti felllvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a Kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges U
beavatkozasok meghatarozasa

- aHEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése kepvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
tertilet aktorainak részvetelével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opciondlis) az adott teruleten Kit(izott célok megvalGsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romaéak/mély-
mységben él6k

egyenl@ségével
foglalkoz6
munkacsoport

Km'liiii
M

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl6éségével
foglalkoz6
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenléségével
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A HEP Férum mikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a felllvizsgalatok és az (j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, tléseirél jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kozdl.

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében
HEP Férumot hozunk létre, melynek tagjai:

Varga Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Onkormanyzata

Fels6egerszeg Kozség Onkorméanyzata

Mez6d Kozség Onkormanyzata

Palé Kozség Onkormanyzata

Vazsnok Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

Sasdi Altalanos M(ivel6dési Kozpont Meserét Ovodaja és Bolcsédéje
Sasdi Altalanos M(velGdési Kozpont Varosi Konyvtara és Miivel6dési Kézpontja
Sésdi Szocidlis Szolgalat

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

Séasdi Altalanos Iskola

Sasdi Alapfoku Mivészeti Iskola

BSZC Sasdi Vendéglatoipari Szakképzd Iskola

Baratok Fels6egerszegért Egyestulet

MezO6dért Egyesulet

Paléért Egyestilet

Vargéért Egyesilet

Sasdi Oszidé Nyugdijas Klub

Levendula Klub

Séasdi véddnoi szolgalatok

Engedd, hogy segithesstink! Alapitvany

Sasd és Térsége Terulet- és Humanfejlesztési Nkft.

Helyiek a Varosért Egyesulet

Sasdi Romakért Egyesulet

Osszefogas Baranyaért Egyesiilet
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Varga, Fels6egerszeg, Mezdd, Palé és VVazsnok falugondnoki szolgalatanak
egy-egy képviseldje.

Allandé meuhivoltak
o Szigetvari Tankerileti Kozpont képvisel6je,

o az illetékes esélyegyenléségi mentor.

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teruletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalésitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a teleptilés dontéshozoit,
tisztségviselGit, az intézményeket és az egyuttmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum Altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kulénb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzet(iek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kaotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenldséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program veégrehajtdsaért az onkormanyzat részér6l a
polgarmester felel.

113



Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének
sokoldalt tAmogatéasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
Folyamatosan egyuttm(ikodik a HEP Forum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozO, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fdérum
bevonasaval és timogatasaval végzi.

-
v o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmaéra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program,

o Figyelemmel Kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat,

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorméanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szlkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezmeényeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi es a telepllési intézmények vezetdi
felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi elGirdsokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
Felel6sséguk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek
annak megvalGsitasaban.
Az esélyegyenléség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kijeldlt
irdnyitdinak.
Az dnkonnanyzati intézmenyek vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményulkben torténd maradéktalan
érvényesilésérdl.
Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyluttmikddési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ -
felilvizsgalat soran kider(l, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkoz6
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a celok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kdvetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozadsok nem elegendé maédon jarulnak
hozza a kit(izott celok megvaldsitdsahoz.

Az egyenldé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szlkseges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsertés
kdvetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Varga kozség Helyi Esélyegyenl6seégi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitja
megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kdvetben Varga Kozség Képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta eés a ../2023.(Xl.....) KTH szdmu
hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

képviseld testulet elfogadd hatarozatanak kivonata

Varga, 2023.

Lukécsné Lembach Anita
polgarmester
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Varga Kozség Onkormanyzat

2024. évre vonatkozo belso ellen6rzési terve

1 Az Onkormanyzat ellen6rzési tervét megalapozé elemzések és a
kockazatelemzés eredményeinek bemutatéasa, levezetése

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerér6l és bels6é ellendrzésérél szold
370/2011.(XIl. 31. szamu Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1)
bekezdésben foglaltaknak megfeleléen az ellenérzési munka megtervezéséhez
kockazatelemzés alapjan - az allamhaztartasért felelés miniszter altal kodzzétett
modszertani Utmutaté figyelembevételével - stratégiai ellen6rzési tervet és éves
ellendrzési tervet kell késziteni. Az éves ellendrzési tervet a Bkr. 32. § (4)

bekezdése szerint a Képvisel6-testiilet a targyévet megel6z6 év december 31-ig
hagyja jéva.

A Bkr. 30. 8 (1) el6irasainak megfeleléen a bels6é ellendrzési vezetd stratégiai
ellendrzési tervet készit, amely - 6sszhangban a szervezet hosszu tava céljaival -
meghatarozza a bels6 ellenérzésre vonatkozé stratégiai fejlesztéseket a kovetkezd
négy évre, és az alabbiakat tartalmazza:

a. a hosszu tavua célkitlizéseket, stratégiai célokat;

b. a belsd kontrollrendszer altalanos értékelését;

c. a kockazati tényezdket és értékelésiket;

d. a belsd ellen6rzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e. a szukséges er6forrdsok felméresét els6sorban a létszam, képzettség, targyi
feltételek tekintetében;

f. az a)-c) pont alapjan meghatarozott ellen6rzési prioritasokat és az ellenérzési
gyakorisagot.

Varga Kozség Onkormanyzat 2024. évi BelsG Ellen6rzési terve kockazatelemzésen
alapul, melyet a belsé ellendrzési vezet6 szamara a Magyarorszagi allamhaztartasi
belsé ellen6rzési standardok 5300 szamu irdnyelve alapjan a Bkr. 29 8§ (1)
bekezdése rendel el kotelezettségkent.

A kockazatelemzés modszertanat a Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal Belsd
Ellenérzési Kézikonyvében rogzitett modell szerint alkalmaztuk a mikddési és a
gazdalkodasi folyamatokban feltart és azonositott kockazati tényezdk rangsoranak
kialakitdsanal.

Az éves ellen6rzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a belsé
ellendrzés rendelkezésére all6 erdforrasok figyelembe vételével, a Stratégiai
Ellen6rzési Tervvel dsszhangban kerllt 6sszeallitasra.

Az éves ellendrzési terv a tanacsadoéi tevékenységre és a soron kivili ellendrzési
feladatok végrehajtasara tartalékidét tartalmaz.

Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal belsé ellenérzési feladatait jelenleg kilsé
szolgaltaté (megfeleld iskolai végzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkez6, az
Pénzugyminisztérium szakmai nyilvantartdsaban szereplé belsé ellenér) latja el. A



belsé ellen6r ellatja a Bkr. 22. 8 (1) bekezdésben elGirt, a belsd ellenbrzési vezetd
feladatkorébe tartozo tevékenységeket is.

a. Az ellen6rzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok,
elemzések, egyéb dokumentumok felsorolasa.

A kockézatelemzési tevékenységet az el6z6 évek tapasztalataira épitve végeztik.
A hivatal munkatarsai €s a belsd ellendrzést végz6k koordinaltak és készitették el6
a beterjesztett informéaciokat és elemzéseket. A kordbban azonositott kockazatok
hatasanak értékelésében és a targyidGszakban feltart kockazati kritériumok
mindsitésében folyamatosan koézremikodtek az irodak illetékes szakemberei és az
intézmények vezetoi.

Az elemzések szintézise alapjan a kovetkezd f6 folyamatokban vizsgaltuk a
kockéazati tényezOk szerepét, jelentéségét, sulyat és kezelésik alternativait.
Onkormanyzat vonatkozasaban

e Gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa

Az eredend6 és a kontrollkockazatok el6zetes becslése és értékelése szerint
hataroztuk meg a bels6 ellenérzés tevékenységének hataskorébe tartozo
gazdalkodé  szervezetenként és  szervezeti egységenként a  bels6
kontrollrendszerek kockazati szintjét az el6z6ekben felsorolt folyamatok
mindegyikére. A terv 0OsszeallitAsat meghataroz6 mértékben befolyasolta a
jogszabdlyvaltozasok hatasai a kulonbdz6 végrehajtasi folyamatokra, amelyek
meghatarozzak a feladatok ellatdsanak szinvonalat is.

A kockazati tényez6k Osszesitett rangsoraban is elsd helyen szerepel a jogszabalyi
valtozasok intézményekre és a hivatal szervezeti egységeire gyakorolt hatasa.
Ezen kuils6 kockézati kritériumok kompenzéldsara szolgéldo kockézati reakciok
kidolgozasat kivanjuk segiteni a végrehajtandd belsé ellen6rzések tapasztalatainak
felhasznélasaval.

A f6 folyamatokhoz rendelt kockazati tényez6ket a Belsd Ellendrzési Kézikbényvben
rogzitett két kritérium a bekovetkezés valdszinlisége és a szervezetre gyakorolt
hatasanak 0Osszevont értékelése alapjan rangsoroltuk. Az integralt mutatok a
kovetkez6 sorrendet mutatjak:

Jogszabalyi valtozasok hatasa

Bevételek realizalhatésagi szintje

Pénzlgyi szabalytalansagok bekdvetkezésének hatasai

Szervezeti valtozasok hatésai

Bels szabéalyozas komplexitasa

Kontrolltevékenységek mikodése

Személyi valtozasok hatésai



Az 5370-s szamu bels6 ellendrzési standard iranymutatasa alapjan az O6sszevont
kockéazati prioritasok mellett figyelembe vettik a bels6é ellendrzés egyéb szakmai
szempontjait és igy alakitottuk ki tervjavaslatunkat.

A magasabb kockazati fokozatba sorolt folyamatok rendszeres és kodvetkezetes

ellen6rzése hozzajarul a kockazatkezelés jogszabalyban el6irt hatékony és
eredményes végrehajtasahoz.

b. Az ellen6rzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglalé bemutatéasa.

Az ellen6rzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre allé humén-, illetve anyagi
(pénzugyi) er6forrasokra, a magasabb  kockazati értékkel rendelkez6
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkez6 kockézatértékelési modellnek megfeleléen kerilt sor:

1 Alapvetd kockéazati tényezok:
a. )jogszabdlyi kérnyezet valtozasa,
b. ) kontrollok megbizhatdsaga,
c. )a folyamat, tevékenység korabbi ellenérzése
d. ) szervezeti valtozas,
e. ) emberi eréforras kockazat.

2. A kockazati érték meghatérozasa.
Az egyes kockazati tényez6k kockazati értékét a kockazati tényez6k terjedelme
(valészinliségének mértéke), és annak hatasa egylttesen hatarozza meg a
kovetkezOk szerint:

Sor- Kockézati tényezd Kockazati tényez6 Alkalmazott suly Kockézati érték
szam terjedelme Hatas
Valészinlség

1 Bels6 kontrollok 1-5 5 5-25

2. Szervezeti valtozas 1-5 4 4-20

3. Jogszabalyi kérnyezet valtozasa 1-5 4 4-20

4, Korabbi ellen8rzések 1-5 3 3-15

5. Emberi eréforras kockazat 1-5 5 5-25

Sulyok dsszesen 21
. A kockézatelemzésbe bevont személyek és a bevonds maddjanak,

idejének bemutatasa:
Az éves ellen6rzési tervet megalapozé
kockazatelemzés résztvevdi
polgarmester interju
Koszorus Timea jegyz6 interju
Dr. K6sané Hetesi lldikod belsé ellenérzési vezetd interja

A bevonés forméja (interju vagy kérdgiv)



1/a. Az ellen6rzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglalé bemutatasa

» Az Onkormanyzat kockazatelemzési tablazata

Az Onkorméanyzat folyamatainak kockazatossagat, a kockazati tényez6k altal
okozott hatast és azok bekdvetkezési valdszinliségét, valamint a Hivatalra jellemzd
kockazati tényez6ket a kovetkez§ Osszesitett Kockazatelemzési tablazat mutatja
be.

Sor-szam R » , Valészin(isé , L Osszesitett kockazati
A kockézati tényez6k megnevezése 9 Hatas prioritasa

prioritasa besorolasa

1 Jogszabalyi valtozasok hatasa magas magas magas
2. Bevételek realizalhatdsagi szintje magas magas magas
3. Pénzugyi szabalytalansagok bekdvetkezésének i .

PR kozepes magas kbzepes

hatasai

4. Szervezeti valtozasok hatasai magas kozepes magas
5. Bels6 szabalyozas komplexitasa kozepes magas kozepes
6. Kontrolltevékenységek miikoddése kozepes magas magas
7. Személyi valtozasok hatasai kozepes kozepes kozepes
8. Alkalmazott munkaer§ képzettsége alacsony magas kozepes
9. Tévedések bekdvetkezése magas alacsony kozepes
10. Csalés, korrupcio alacsony magas alacsony

» Az Onkormanyzat kockazatelemzés alapjan elkészitett Kockazati Térképe

A folyamatok teljes kor(i értékelésével parhuzamosan, az egyes folyamatok
kockazati tényez6inek hatdsa és valdszinlsége alapjan 0Osszeallitott Kockézati
Térképet - amely szemléletesen mutatja, hogy a Hivatal azonositott folyamatai
milyen kockazati besorolas (Magas - Kdzepes - Alacsony) ala esnek - a 2. szamu
melléklet, illetve a kdvetkez§ tablazat tartalmazza.

Az ellen6rzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre &ll6 human-, illetve anyagi
(pénzugyi) er6forrasokra, a magasabb  kockazati  értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kdvetkezd kockazatértékelési modellnek megfeleléen kerult sor:
1 Alapvetd kockazati tényezék:

a. jogszabdlyi kérnyezetvéltozasa,

b. kontrollok megbizhatdsaga,

c. afolyamat, tevékenység korabbi ellen6rzése

d. szervezeti valtozas,

e. emberi er6forrds kockazat.

2. A kockazati érték meghatéarozasa.
Az egyes kockéazati tényez6k kockézati értékét a kockazati tényez6k terjedelme
(valészinlségének mértéke), és annak hatasa egylttesen hatarozza meg a
kovetkez6k szerint:

Sor- Alkalmazott .
. Kockazati tényez6 Val6szinliség saly Kockazati érték

szam Hatéas

1. Bels6 kontrollok 1-5 4 4-20

2. Szervezeti valtozas 1-5 2 2-10

3. Jogszabdlyi kérnyezet valtozasa 1-5 5 5-25

4. Korabbi ellen6rzések 1-5 2 2-10

5. Emberi er6forras kockazat 1-5 3 3-15

Sulyok 6sszesen 16



Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekovetkezés valdszinlsége és a
kockazat hatasa (sulya) alapjan a kévetkez6k szerint szami tottuk k

Jogszabalyi Korabbi

h o Emberi créforr. Kockazati pont
kornyezel ellenérzés

Belsé kontrollok Szervezeti véltozta

HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekovetkezés valészinisége (1-5)

Gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa 4 2 4 4 3 57

A kockazati pontok és a 2024. évben rendelkezésre &ll6 bels6é ellenéri kapacitds
(belsé ellenérzésre fordithatdé napok szanna) alapjan a 2024. évre vonatkozéan a
kovetkez6 ellenbrzéseket javaslom elvégezni:

Onkormanyzat vonatkozasaban
. Varga Kozség Onkormanyzata Gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa

A részletes, az ellen6rzés targyat, céljat, az ellenérzendd iddszakot, a szikséges
ellendri kapacitast (az ellen6rzési napok szamat), az ellendérzés tipuséat, tervezett
Utemezését, az ellen6rzott szervezet, szervezeti egység megnevezését, az
azonositott kockazati tényezbket tartalmazé részletes 2024. évre vonatkozo
ellenBrzési tervet az 1. szamu melléklet tartalmazza.

2. Tervezett tanacsadasi tevékenység és annak kapacitas igénye

Tanacsadod tevékenység: A feladat ellatasara a kilsé szolgaltatd eseti felkérése
alapjan kerulhet sor.

Soron kivuli ellen8rzések: A feladat ellatasara a kuls6é szolgaltatd eseti felkérése
alapjan kerulhet sor.

A képzésre, tovabbképzésre tervezett kapacitas: a kilsé szolgaltaté egyénileg
hatarozza meg, az Allamhéaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1)
bekezdés 17) pontja, a Bkr. 24. § (7) bekezdése, illetve a koltségvetési szervnél
bels6 ellen6rzési tevékenységet végzO6k nyilvantartasardl és kotelezd szakmai
tovdbbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetSinek és gazdasagi
vezetdinek belsd kontrollrendszer témaju tovabbképzésérdl sz6l6 28/2011. (Vili. 3)
NGM rendelet el6irasai alapjan.

3. Az Onkorméanyzat éves ellenGrzési tervének végrehajtasahoz sziikséges
kapacitds meghatarozésa
A 2024. évre tervezett belsé ellen6rzési napok szaméat jelent6sen befolyasolja, hogy
a bels6 ellendrzési feladatot kils6é szolgéaltatd, vagy foglalkoztatott bels6é ellen6r
latja-e el.



Sasdi K6zos Onkormanyzati Hivatal 5. szamu iratminta
Bels6 ellendrzési kézikdnyve

1, Az Onkormanyzat 2024. évre tervezett bels6 ellendrzéseket és egyéb belsé ellenGrzési feladatokat bemutato tablazata
1. szdmu melléklet

Eréforras
Sor- Ellen6rzésre vonatkozo6 stratégia (ellendrzés célja, médszere, targy, B , o B . Az ellen6rzés L
Ellenérizend6 folyamatok, szervezetek, szervezeti egységek T Azonositott kockazati tényezék Az ellen6rzés tipusa i B szukséglet
szam ellen6rzott id6szak) itemezése L
(ellenéri nap)

WzomiOssiRot ad6 belsé ellenérzések
Ellenérzés célfa: annak megallapitdsa. hogy a kételezettségvaHalas. pénziigyi
ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités, utalvanyozas helyi szabalyai . . - P
i l ?y ) 9 i y” i y o y Y Jogi szabdlyozottsag dsszetettsége és
kialakitasra keriiltek-e, a gyakorlati eljaras és a dokumentélas sordn a 5 5 z . s
valtozasa. Belsd szabalyzatok hidnya,
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