Sasdi K6zos Onkormanyzati Hivatal Jegyz6jétdl
El6terjesztés
Palé Kozség Képvisel6-testiilete 2025. majusi Ulésére
Palé Kozség Onkormanyzata gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai ellatasarol
sz0l6 atfogo értekelés targyaban
Tisztelt Képvisel6-testilet!
A gyermekek védelmér6l és a gyamigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 96. 8 (6) bekezdése szerint az dnkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasardl - a gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamigyi eljarasrol sz6l6
149/1997.(1X. 10.) Korm. rendelet 10. szdmua mellékletében foglalt tartalommal - évente majus 31-ig atfogd
értékelést készit, amelyet a képvisel6-testilet megtargyal. Az értékelést meg kell kildeni a
korményhivatalnak, amely javaslattal élhet a helyi énkorméanyzat fenntartoi feladatainak ellatasara.
Az &tfogo értékelés tartalménak szabalyozdsa, nem valtozott az elmult évben, a kovetkezdkre kell
kiterjedjen:
1 A telepiilés demografiai mutatoi, kiilonds tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira.
2. Az 6nkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama, kérelmez6kre vonatkozé altalanosithatdé adatok,
elutasitasok szama, f6bb okai, 6nkormanyzatot terhel§ kiadas nagysaga,
- egyéb, a Gyvt.-ben nem szabalyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatasokra vonatkozé adatok,
- gyermekétkeztetés megoldasanak maddjai, kedvezményben részesiilékre vonatkozé statisztikai adatok.
3. Az dnkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatasok bemutatasa:
- gyermekjoléti szolgaltatas biztositasanak modja, mikodésének tapasztalata (alapellatasban részesiil6k szama, gyermekek
veszélyeztetettségének okai, valsadghelyzetben levé varandés anyak gondozasa, csaladjabol kiemelt gyermek sziileinek
gondozasa, jelz6rendszer tagjaival valé egylttmiikodés tapasztalatai),
- gyermekek napkdzbeni ellatasanak, gyermekek atmeneti gondozasanak biztositasa, ezen ellatasok igénybevétele, s az
ezzel 0sszefligg6 tapasztalatok.
4. A fellgyeleti szervek altal gyamhatdsagi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai ellenérzések tapasztalatainak,
tovabba a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltaté tevékenységet végzék ellen6rzésének alkalmaval tett
megallapitasok bemutatasa.
5. Jov6re vonatkozd javaslatok, célok meghatarozasa a Gyvt. el8irasai alapjan (milyen ellatasokra és intézményekre lenne
sziikség a problémak hatékonyabb kezelése érdekében, gyermekvédelmi prevencids elképzelések).
6. A blinmegel&zési program f6bb pontjainak bemutatasa (amennyiben a telepiilésen késziilt ilyen program), valamint a
gyermekkor( és a fiatalkora blinelkdvet6k szamanak az altaluk elkovetett blincselekmények szamanak, a blinelkdvetés

okainak bemutatasa.
7. A telepilési dnkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyuttmikodés keretében milyen feladatok, szolgaltatasok
ellatasaban vesznek részt civil szervezetek (alapellatas, szakellatas, szabadidds programok, drogprevencié stb.).

Az értékeld beszamol6 része tovabbra is a gyermekjéléti szolgalat beszdmoléja, a szocialis és gyermekvédelm
feladatok ellatasara Sasd Varos Onkormanyzata altal létrehozott intézmény, a Séasdi Csalad- és Gyermekjolét
Kézpont el6z8 évi miikbdési beszamolojaval egyiitt.

1. A telepllés lélekszama néhény éve stagnal, hosszabb tavon inkébb fogy. A korosztalyok aranya is inkabt
kedvezétlenul valtozik, mig korabban Palé alacsony lakossdgszamahoz képest mindig is maga'
szuletésszammal, viszonylag kedvez6 kordsszetétellel rendelkezett, most az érintett korosztaly, a 18 éver
aluliak szama és aranya csokken, az idéseké né.

Allandé6 lakossag 0-17 éves  20-30 éves 18-59 éves 60 év feletti
2025. januar 95 22 13 53 20
1.
2024. januar 102 25 14 58 18
1.
2023. januar 106 25 13 58 23
1
2015. januar 1. 115 29 18 73 13
2002. januér 1. 117 34 20 67 16

A teleplilés demogréfiai mutatdi 2002-2025.
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2. Az dnkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladat-ellatasi kotelezettségének a Gyvt. alapjan
egyrészt a rdszoruloknak nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatdsok biztositasaval,
masrészt pedig személyes gondoskodéast nyujté ellatdsok, gyermekvédelmi szolgaltatdsok
fenntartasaval tesz eleget.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok

A gyermekvédelmi célu ellatdsok kozil kiemelt szerepet tolt be a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, amely tobbféle kedvezmény igénybe vételére jogositja a szul6t, illetéleg a gyermeket. A
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult szll6é bolcs6dés, dvodas és 1-8. évfolyamos iskolas gyermeke utén
100 %, kodzépiskolas gyermekére pedig 50 % kedvezmeényre jogosult az étkezési téritési dij megfizetésekor.
A kedvezmény tovabba egyutt jar évente két alkalommal - augusztus és november 1-jén fennalld
jogosultsagra - gyermekenként 5.800,- (hatranyos helyzetli gyermekre 6.000, halmozottan hatranyos
helyzetben 6.500) forint pénzbeli timogatassal.

A kedvezményre jogosult gyermekek szama a telepiilésen 2018 6ta folyamatosan és jelent6sen csdkkent,
2023- ig minddssze harom gyermek utdn voltak jogosultak a szll6k a kedvezményre. 2022-ben jelentds
valtozés allt be a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szdmaban, dsszetételében.
Augusztus végével lejart a 2020 év vége Ota a veszélyhelyzetre tekintettel elrendelt fellilvizsgalat-mentes
id6szak, a kedvezményt ismét évente felul kell vizsgalni. Most egyszerre, a masfél-két év alatt
bekdvetkezett csaladi kortlmények, jovedelem-valtozds miatt mind a 3 gyermeknek megsz(int a
jogosultsaga, igy jelenleg egyetlen paléi csalad sem jogosult a timogatésra.

A gyennekek csaladban tortén6é nevelkedését, a gyermeket nevel6 csalddok anyagi-szocidlis problémainak
enyhitését teleplilési thimogatéssal segiti az 6nkorményzat. Telepulési tamogatasban (féként beiskolazasi
segély, illetve a gyermekes csalddok sajatos élethelyzete, a gyermekneveléssel ©sszefliggé anyagi
problémak) részesiti a raszoruld gyermekes csaladokat. A gyermek sziiletésekor 30 ezer forint tamogatas
jar, beiskolazasi segélyt fizet valamennyi tanulé részére az 6nkormanyzat.

Onkormanyzatunk 2024-ben 2 f6 fiatal tovabbtanulasat tdmogatta a Bursa Hungarica Onkormanyzati
Osztondijpalyazat keretében, amelyhez az 6nkormanyzat 500.000 forinttal jarult hozza.

2024- ben 43 csaladot/kérelmez6t segitett rendkivili telepllési tamogatéssal az 6nkorméanyzat, 6sszesen
1.978 ezer forint értékben. A kifizetett 6sszeg az elmdlt évinél mintegy 150 ezer forinttal alacsonyabb volt.

A gyermekek rendszeres étkeztetését az Onkorméanyzat az oktatdsi intézményekben mikddd
gyermekétkeztetési formékkal igyekszik el6segiteni. Valamennyi évodas és az ellatast igénylé tanul6
naponta egyszer meleg ételt kap. Az dnkormanyzat a raszorulok szamara a gyermekétkeztetési téritési dijat
csokkentheti vagy elengedheti. Mivel a normativ kedvezmények (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
nagycsaladosok, tartds beteg gyermek) a raszoruldk legnagyobb részét lefedik, nem volt méltdnyossagi eset
tavaly sem. A telepiilés gyermekei a kdvetkezd kedvezményeket vehetik igénybe.

Gyermekétkeztetés normativ kedvezményeiben részesiilé gyerekek (f6) 2024. december 31.

. Bdlcséde Iskola
Ovoda
i ) ) . , 0sszesen
rendszeres nagycsalados nyilatkozat . rendszeres nagycsalados nyilatkozat . rendszeres nagycsalados 3
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2013-ban fogalmazta Ujra a gyermekvédelmi térvény a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet
fogalmat. Halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében a gyermekvédelmi torvényben foglalt harom kérilmény kozil (alacsony
iskolai végzettseg; alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakokdrnyezet, lakéaskorulmény) legalabb kettd
fennall. (Akinél viszont a kdriilmények kozil csak egy all fenn, hatranyos helyzet(.)

A telepilésen tovabbra is az a jellemzd, hogy az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil, egyben valamilyen mértékben hatranyos helyzetl is. A gyermekek szdma az
elkoltozést leszamitva évek alatt nem véltozott jelentsen, majd a 2023. évben a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag megsz(inésével a hatranyos helyzet is megsziint, jelenleg
nincs olyan kérelmez@, aki megfelel a feltételeknek.

2016-t6l a nyéari gyermekétkeztetés pdalyadzati rendszerét felvaltotta a kotelez6 ©nkormanyzati
feladatként megszervezett, az 4gazati jogszabalyban foglaltak szerint mdkddtetett sziinidei
gyermekétkeztetés, az eddigi sziinetek tapasztalatai szerint ezt az ellatast igényelték is a szul6k, az
igényl6 gyermekek a tavaszi, nyari, 6szi és téli sziinetben a sasdi napkozi konyharol leszallitott ebédet
ehették. Harom éve azonban mar nincs ebédszallitas igényld hidnyaban.

3. Személyes gondoskodast nyajto ellatasok

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas 2015. év végi reformja kdvetkeztében az ellatott feladatok
kozul Kikerllt a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds, amely a tovabbiakban mér nem a telepllési
onkormanyzat feladata, hanem azt a jarasi kozpont feladataival egyltt Sasd Varos Onkormanyzata
6nall6 intézményben old meg, a teljes k6zds dnkorményzati hivatal, illetve ajaras teruletén. 2016-t6l a
komplex csalad- és gyermekjoléti szolgéltatasi tevékenységet a Sasdi Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont végzi. Az intézmény 2024. évi tevékenységérdl készult beszdmolo az el6terjesztés melléklete.

A gyermekek napkdzbeni ellatasa a gyermekek életkordnak megfelelé nappali felligyeletét, gondozésat,
nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését jelenti, amelyet arra az id6ére kell megszervezni, amig a szll6
munkavégzése, betegség vagy egyéb ok miatt nem tud gondoskodni gyermekérdél. A napkozbeni ellatas
megszervezhet§ - a gyermekek életkoranak megfeleléen - bdlcs6dében, csaladi napkoziben, hazi
gyermekfelligyelet keretében, nyari napkdzis otthonban vagy napkdézis tdborban, valamint az 6vodéaban és
iskolai napkdziben. Mig Sasdon kordbban csupan ez utobbi - minimalisnak tekinthet - ellatési forma, a
kdznevelési intézményhez kapcsolodd napkdzi miikodott, hatalmas el6relépés tortént a bolcs6de ismételt
megnyitasaval.

Az els6 években az igényeket kevés kivételtdl eltekintve ki tudta elégiteni az intézmény, és szinte
folyamatosan telitett Iétszdmmal tudott mdkddni. A megnovekedeti szil6i igények miatt sziikség volt a
mésodik bolcs6dei csoport inditdsara, amely 0j bolcs6deépllet felépitésével valosulhatott meg. A 2022
szeptemberében induld nevelési évben a két csoportos, 28 f6s maximalis Iétszamu Uj bolcs6de a Szent Imre
ut 8. szdm alatti telephelyen kezdte meg mikodését. Az intézmeny 2013. jalius 1-jét6l Sasd Varos
Onkormanyzata fenntartasdban és tovabbi 7 telepiilés tekintetében latja el a bolcsGdei és az dvodai
feladatokat, a bolcséde a Sasdi Altalanos Miivel6dési Kozpont Meserét Ovodaja és Bolcsédéje
intézmenyegység keretében az intézményegyseg-vezetd, egyben intézményvezetd vezetésével mikodik. A
bélcsédei csoport megszervezésével, inditdsaval kapcsolatosan kivalé munkat végeztek, jelzi ezt nemcsak a
gondozott gyermekek sziileinek elégedettsége, de pénziigyi és szakmai ellendrzések pozitiv eredménye is.

A bolcs6dei, az dvodai és iskolai napkozi ellatdsok mellett tovabbra is sziikség van kiegészitd
szolgaltatasokra: nyitvatartasi idén tal, iskolai sziinetekben tovabbra is nehézséget okoz a dolgozé sziil6k
kisgyermekeinek ellatasa. Az esetlegesen és részlegesen jelentkez6 gyermek-felligyeleti igényeknek a
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kielégitése torténhet intézményi ellatasi formaban (6sszevont csoportban, kiegészitd jelleggel) vagy csaladi
napkdziben, héazi gyermekfeligyelet keretében. Tobb éve a sasdi 6voda és a bdlcséde folyamatos nyari
nyitva tartasaval, illetve az iskola &ltal szervezett nyari napkdzis taborral igyeksziink a szil6i igényeknek
megfelelni.

A teleplilésen helyben azonban ez a segitség kizar6lag a mozgdokonyvtéri, illetve a kozdsségi szintér altal
biztositott alkalmi szabadid6s programokban valésul meg. A kdzmivel6dési kozosségi tér, valamint a
telehdz-mozgokonyvtar keretében tartott szabadid6s, kulturdlis és sport programok hozzajarulnak a
gyermekek és fiatalok szabadidejének hasznos eltdltéséhez, kdzosségi életiik szervezéséhez.

A gyermekek atmeneti gondozasat szil6i igényre ideiglenes jelleggel, teljes kord ellatassal kell biztositani
arra az atmeneti id6re, amig a szul§ egészségugyi korilménye, életvezetési probléméja, indokolt tvolléte
vagy mas akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csaladban nem tudja megoldani. A gyermekek
atmeneti gondozéasat helyettes szil6nél, gyermekek atmeneti otthonéban vagy csalddok atmeneti otthondban
kell megoldani. Térséginkben egyel6re egyik format sem sikerilt kialakitani.

Javaslom, hogy a képvisel6-testiilet az el6terjesztésben és mellékletében foglaltak szerint fogadja el Palé
Kozség Onkorméanyzata 2024. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai ellatasarol
sz016 atfogo értekelést.

Sésd, 2025. majus 12.

Koszorls Timeajegyz6 felhatalmazasaval:

Sipos-Visnyei Andrea
hatdsagi irodavezet6
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2024.éves beszamold GYJIK pdf

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont

Jarasi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Egysége

7370 Sasd, Arad u. 1.
Tel.: 72/955-755
e-mail cim: sasdcss@gmail.com

Beszamolo
a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

2024. évi tevekenységerol

2025.05.20.15:05
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A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas célja, hogy segitse a csaladokat,
kiléndsen a veszélyeztetett gyermekeket, valamint a csaladok nehézségeit
kezelje és tamogassa 6ket a problémak megoldasaban.

Az aldbbi beszdmold a jarasi szint(i szolgaltatasokat és az elért eredményeket
Ismerteti.

o Szolgéltatasi terilet: A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgaltatasunk a
jarés tertletén mikaodik, amely 25 telepilést foglal magaban.

o Célcsoportok: A szolgaltatas els6sorban a raszorulé csaladokat,
veszélyeztetett gyermekeket, valamint a csaladon belili problémékkal
kiizdd szulbket és gyermekeket célozza meg.

» Szolgéltatasok tipusai:
Csaladsegités
0 Gyermekjoléti ellatas
Krizisintervencid
o Pszichologiai és jogi tanacsadas
o Csaladi tamogatasok

A 2024-as év tevékenységét az aldbbi pontok alapjan szeretném bemutatni:

- szervezeti mikodes,
- szakmai munka ellatasa
- karitativ és onként vallalt feladatok ellatasa.

2025.05.20.15:05
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Szervezeti mikodés:

Csaladsegit6 és esetmenedzser 2-2 fo, 1 t6 szocialis diagnozist készitd
esetmenedzser, 1 fo Ovodai-iskolai segit és 1 fo jelz6rendszeri tanacsado, az
intézményvezetbvel egyitt 6sszesen 8 fo latja el a csaladsegitést Sasd és
kdrnyékén, a kozpont feladatait pedig varosunkon kivil, a Hegyhati jarasban.

Személyi valtozas az elmult évben ajelzdrendszeri tanacsadd munkakdrben
volt, illetve egy fo csaladsegitd tavozott intézménylinkt6él csaladi okok miatt,
amely allashely rovid id6n belul betoltésre kerilt. A személyi feltételek
tekintetében intézménylnk a torvenyi el6irdsoknak megfelel.

Szakmai tovabbképzési kotelezettseglinket folyamatosan teljesitjiik
egyrészt az elGiras szerint igyekszink megfelelni, méasrészt érezziik a fejlédés
fontossdgat, hiszen csak a sajdt mindsegi szakmaisagunk alapjan tudunk
professzionalis seqitd feladatokat ellatni. Ennek megfelelGen
intézményvezetéként mester vezet6kepzésen vettem reészt, iskolai-Ovodai
segiténk specidlis képzésen vett reszt elOsegitve szakmai kompetenciajat és

szocialis diagnozist készité esetmenedzseriink pedig a szamaéra eldirt kepzésben
vett részt, mindannyian sikeres vizsgat tettlink.

Szakmai napokon, rendezvényeken részt veszink, illeszkedve protokoll
szerinti hal6zat munkajaban aktivan részt veszink. Mddszertani intézményunkkel
rendszeres kapcsolatunk van, szakmai mihelyekben részt vesziink, illetve eleget
teszlink minden meghivasnak.

Szervezeti makddest segité kozosségi megmozduldsokat szerveztiink, igy
példaul kdzos kirandulas, csapatépitd foglalkozasok, k6zos Unneplések, csaladi
nap. Ezek a rendezvények is jo szolgalatot tesznek a munkahelyi problémak
felszinre hozatalara és el6segiti a hatékony miikodeést és a ventilacié lehetdségét.

Szakmai munkankat igyekszink egymas tadmogatdsdval végezni, a
problémakat és felmertlt nehézségeket team munkaban végezzik, enyhitve a
mentalisan megterheld esetek miatti dilemmakban valé dontés kockazatat és
terhét

3/15 2025.05.20. 15:05
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Szakmai munka:

1. Eszlel6- és jelz6rendszer miikodtetése

A gyermekvédelem terlletén csak az ellatdsban érintett szervezetek és
szakemberek érdemi egyuttmiikodésétél - kozos alapokra helyezett, a
kompetencia-hatarokat figyelembe véve kdzdsen kialakitott és megvaldsitott
szakmai tevékenységtol - varhaté eredmény.

Az idejében felismert probléma a beavatkozdsok pozitiv prognézisanak
alapfeltétele. Ezért a kdzpont feladatai kdzott is elsédleges feladatot jelent ennek
mikodtetése.

Ennek egyik Iépése, hogy Sasdi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont Sasdi
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az éves jelzdrendszeri intézkedési terv
elkészitéséhez irdsos beszdmolo megkuldeset kérte a jelz6rendszeri tagoktol, A
beszamoldok tartalmaztak az ellatasi korzetbe tartozo telepllésenként a
tapasztalatokat a jelz6rendszer eddigi mikodésével kapcsolatban, illetve
célkit(izéseket, javaslataikat a jelz6rendszer hatékonyabb mikodése érdekében.

Ajaréas terlletén problématjelent a magas szamu iskolai hianyzas és az ezzel
gyakran parosulé magatartaszavarok és gyermeknevelési problémak.

Gyakran érkeznek jelzések a csaladi konfliktusok illetve egészsegligyi
problémék és a gyermekek elhanyagoldsa miatt. Gyermekeket veszelyeztet6
tényezOként jelentkezik az elhanyagolas, a bizonytalan lakhatas, vagy
egészségtelen lakasviszonyok, a szul6k alacsony szocio-6kondmiai statusza, az
ingerszegény csaladi kérnyezet.

A tevékenységek  Osszehangolasara,  folyamatos  mlikodtetésere,
egyuttmdkddésre kilonb6zd alkalmakat kinaltunk:

- szakmako6zi megbeszélések

- szolgalatok kozotti megbeszélések

- koz0Os szakmai egyeztetések

- szakmai rendezvények

- esetmegbeszeélések,

- esetkonferencidk

* telefonos, online illetve személyes egyeztetések formajaban.
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A hatékony munka érdekében ujra és Gjra fel kell venni a kapcsolatot a
jelzérendszer tagjaival a szakmai és az emberi kapcsolatok frissen tartasa, Ujitasa
miatt illetve meghatarozott id6kdzonként talalkozot szervezni az érintettekkel.

A visszacsatolds kedvezd, pozitiv elmozdulds torténik a minél hatékonyabb
egyuttm(ikodés fele. Ennek megerd@sitésére ismételten, ugyanakkor folyamatos
egyuttmikodessel igyekszink érzékenyiteni a jelz6rendszer tagjait a
problémajelzések fontossagara és annak a felel6ssegnek a kiemelésére mely érint
minden tagot egy-egy probléma észlelése alkalmaval.

Jelz6rendszeri tanacsadd személyesen és rendszeresen megjelenik az
intézményekben és tajékoztatast, informaciét cserél a pedagogusokkal,
szakemberekkel. Igyeksziink, hogy ez a parbeszéd folyamatos és kdlcséndsen jé
hozzaallassal és hatékonysaggal miikddjon a gyermekek veszélyeztetettségének
megszuntetése illetve megel6zése érdekeben.

Az irdsban, hivatalos formaban térténd jelzések (1. abra) legtobb esetben a
kdznevelési intézményekbdl jonnek, melyek a hianyzasok kapcsan szlletnek, de
a védonai és rendbrségi jelzések is egyre gyakoribbak.

Az intézmények folyamatosan, de kiilonb6z6 mértékben veszik igénybe az
iskolai szocialis segitd munkajat, aki beosztva a hetet, minden intézményben
megjelenik. Az egyuttm(ikodés mértéke az oktatasi intézmény vezet6jének
hozzaallasatol is fligg, igy kulonbdz6 aktivitdssal tortenik munkatarsunk
bevonasa a felmeril6 problémakba.

Az irdsban tett jelzések szama az el6z6 évekhez képest tobbszordse, és a
szOban egyeztetett és egyittm(kodés alapjan tett lépések is szaporodnak, a
jelz6rendszer aktivitasa javuld tendenciat mutat, Egyre inkabb jellemz6 a kdzos
csaladlatogatasok, esetmegbeszélések és az egydtt gondolkodasok szinte minden
jelzérendszeri taggal mikodik.

Egyre nagyobb szamban érkezik a rend6rség részér6l jelzés, melyben
legtébbszor csaladon belili konfliktusrol vagy bantalmazésrél érkezik értesités.
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Megnevezés

Egészségugyi szolgaltatd

Ebbdl védéndi jelzés
Személyes gondoskodast nyujtd
szocialis szolgaltatok
Ebbdl csalad- és gyermekjodléti szolgalat
Ebbdl kdzpont
Kisgyermekek napkdzbeni ellatasat
nyujtok
Kdznevelési intézmeny
Rend6rség

Allampolgar
Onkormanyzat, jegyz6

Allami fenntart6 feladatainak ellatasara
a Kormany rendeletében Kijelolt szerv
Gyermekveédelmi és gyamugyi
feladatkorében eljard varmegyei o

korméanyhivatal
0sszesen

(l.abra)

0-17 évesekkel
kapcsolatosan
megkuldott
jelzések
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60
23
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141

Felndttekkel
kapcsolatosan
megkuldott
jelzések

*

36
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2. Hatésagi intézkedésekkel Osszefiiggs feladatok

A Gyermekjoéléti Kozpont a Hegyhati jaras teljes teruletén latja el a hatdsagi
intézkedésekkel dsszefiiggd feladatokat, melyek kozul néhany jellemz6,
melyben javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek:

» védelembe vételére

* megeldz6 partfogasara

* ideiglenes hatalyu elhelyezésére

* nevelésbe vételére

» csaladba fogadas fenntartasara

* harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére
» csaladba fogad6 gyam kirendelésére

» gondozasi helyének megvaltoztatasara.

» védelembe vétel fellilvizsgalata soran tajékoztatast ad az elért eredményekr6l, a
veszélyeztetettség alakulasarol és javaslatot tesz a sziikseges intézkedésrol.

Védelembe vett gyermekek szama: 46
Ideiglenesen elhelyezett gyermekek szdma: 1
Nevelésbe vett gyermekek szama: 70

Csaladlatogatds 464, kornyezettanulmany készitése pedig 82 esetben tortént
kdzpontunk, azaz a két esetmenedzser részérol.

Esetkonferenciat 19 esetben szerveztiink, mig esetmegbeszélésre 28 esetben
kerdlt sor.

Védelembe vételi illetve felllvizsgalati, vagy elhelyezési értekezleten valo
részvételre 52 esetben kerdilt sor.
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Szocialis diagnozis
Az egyen szocialis helyzetének felmerése, sziikségleteinek meglétének vagy

hidnyanak megéllapitdsa, valamint a szlkséges szolgaltatasi elemek és
szolgéaltatasok beazonositasa a cél.

A szocidlis diagnozist készitd esetmenedzser teljes anamnézist es interjut
készit a klienssel, mely kitér egészségugyi, munkavallaloi, kapcsolati
erOforrasaira. Az elmult évben 7 esetben tortént teljes diagnozis készitése, mely
minden esetben dnkéntes alapon miikodott.

Ovodai iskolai szocialis munka

2018. évt6l az O&vodai-iskolai szocialis segitd tevékenység is bekerult a
kdzintézményekbe, melyet a kdzpont lat el, kiegészitve a szociélis szolgaltatasok
Kinélatat.

Els6sorban preventiv jellegli megkeres6 és segitd tevékenység. A szocialis
segit6 munkajaval az oOvodaba vagy iskolaba jar6 gyermekek, tanulok
képességeinek, lehet6ségeinek optimalis kibontakozasat tamogatja szociélis
kapcsolataik, tarsadalmi integracidjuk javitasaval, erésitésével. E tevékenyseg
kdzéppontjaban alapvetéen a gyermek fejlédése, joléte all, de a segitd
tevekenysége iranyulhat a csaladra, a pedagogusra vagy az iskolai koz6sség mas
résztvevojére is,

A szakmai munka legfontosabb célja a gyermekek veszélyeztetettségének
megel6zése. Az Ovodas-iskolas gyermekek tanuldsi, szocialis €és érzelmi
fejlédésének tamogatasa, valamint a pedagégusok munkajanak segitése. Tobbek
kozott feladata:

» Az egyes gyermekek egyeni sziikségleteinek figyelemmel kisérése.

o A gyermekek tanulasanak, viselkedésének és szocidlis készségeinek
tAmogatasa.

» Az 6vodai-iskolai programok el6készitése, szervezeése.

* A gyermekek biztonsdgéanak és jolétének biztositasa.

» Egyéni és csoportos foglalkozasok segitése, figyelembe véve a gyermekek
fejl6dési temét.

» Ajatékos tanulasi modszerek alkalmazasa a gyermekek kreativitasanak
fejlesztésere,

» Az Ovodai-iskolai szabalyok ismertetése és betartatasa a gyermekekkel.
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* Kisegitd feladatok elveégzése, mint példaul az eszk6zok el6készitése, a
helyiseg rendezettségének fenntartasa.

* Szoros egyittm(kdodés a pedagogusokkal a tanulasi terv
megvalositasaban.

Szocidlis segitd tevékenysége soran egylttmiikodik az dévodaskoru
gyermekekkel, az iskolaskoru fiatalokkal, csaladjukkal és az intézmények
dolgozdival. A seqitd alkalmazza az egyéni, kdzdsségi és csoportos szocialis
munka modszereit, mindig az éppen aktualis feladathoz vagy problémakdr illetve
preventiv témahoz igazitva azt.

Az intézményekben egyre nagyobb szikség van a szocidlis
munkatarsunkra, a gyermekek egyre nagyobb és komolyabb probléméakkal és
mentélis terhekkel rendelkeznek. Komoly nehézséget okoz, hogy 5 altalanos
iskola, 1 kdzépiskola és 7 dvoda kodzott kell megosztani idejét és energiajat,
melyet fizikailag is igen nagy &ldozatok &rdn oldunk meg. Munkaja 248
tevékenységet jelentett az elmalt évben, mely 741 6vodas illetve iskolas ellatottat
jelent.

Speciélis feladatok ellatasa;

- jogi segitségnyujtas havi 4 6raban, 28 esetben,

- pszicholdgiai megsegités szintén havi 4 draban, 45 esetben

- fogyatékossagugyi tanacsadas kéthetente 2 draban van lehetdségiik
klienseinknek, 3 esetben éltek a lehetéséggel,

- jelz6rendszeri készenléti szolgélat telefonos lgyeletet végziink napi 24
oraban,

- mediaciot és

- szil6ékonzultacid, csaladkonzultaciot sziikség szerint végzink.

- kapcsolattartasi igyelet szombati napokon torténik, (az elmalt évben
csupan 4 esetben valosult meg, mivel a sziil6k nem élnek kapcsolattartasi
lehet6ségiikkel) illetve munkaid6n belll a hétkdznapokon a gyamhivatal
illetve birdsagi dontés alapjan.
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3. Csaladsegités

Az ellatasi tertileten él6 szocidlis, életvezetési, és mentalhigiénés problémak miatt
veszelyeztetett, valamint krizis helyzetbe keriilt egyének és csaladok szamara
nyljt segitséget a szolgaltatast. Célja az egyének és csaladok eéletvezetési
képességének megbrzése, fejlesztése, a problémak kialakulasanak megeldzése, a
Kivalto okok feltarasa, a krizis helyzetek kezelése. A szakmai munkat a vonatkozo
jogszabalyok, mddszertani Gtmutatok, valamint a Szocidlis Munka Etikai
Kodexének megfelel6en végezzik.

A szolgélat szakmai tevékenységét sokrétiiseg jellemzi, mindemellett a
napi Ugyfélfogadas biztositasa is az 6 feladatuk. Az intézményhez beérkezett (j
jelzéseket a szolgalat kapja feladatul. Miutan hianyzik az egyuttmiikddés, vagy a
kiskoru veszélyeztetése tovabbra is fennall, tesz javaslatot a kozpont felé
védelembe vételre illetve mas hatdsagi intézkedésre. igy a csaladsegitok ismerik
legjobban az egyéneket, csalddokat, gyermekeket.

| ..Szakmai tevékenység Tevékenyseg Részes ill6k szdma
Informécionyujtas 507 98

Seqit6 beszélgetés 314 45

Tanacsadés 138 58

Ugyintézéshez 258 157
segitségnyujtas

Konfliktuskezelés 18 9

Esetkonferencia 37 48
Esetmegbeszélés 32 34
Csaladlatogatas 485 98
Adomanykozvetités 358 165

Jogi tanacsadas 28 28

Pszicholdgiai tandcsadds 45 45 1

10/15 2025.05 ?2n 1M-iK



2024.éves beszamold GYJIK pdf

Lényeges, hogy a problémak id6ben felismerheték legyenek, majd
mihamarabb enyhitésre, megoldasra keriljenek.

A szolgéalat gondozasaban 1évé gyermekeknél a veszélyeztetés valamely
vagy tébb formaja megfigyelhet§ A problémak jelentds részét az Ugynevezett
kdrnyezet fécsoport, ezen belll is a gyermeknevelési problémak adjak.

A szil6bk nem megfeleld nevelési moddszereket alkalmaz, gyakori a
rahagyd, nem odafigyeld magatartds, nevelési stilus. A gondozas soran is
elmondhatd, hogy a legtdébb problémat az ugynevezett latszolagos egyuttmiikddés
adja. A szul6 megigéri, vallalja a probléma megoldasaban az aktiv, kozremkdodo
szerepet, a gyakorlatban az azonban gyakran hianyzik.

Az igazolatlan hianyzasok, csavargasok, iskolai magatartasi problémak
jelentkezése mar Ggynevezett masodlagos tinet, sokszor csaladi nevelési
problémakra vezethetd vissza. A gondozott csaladjaink egy részénél jelen van a
szenvedelybetegség, amely szinté negativ hatassal van a gyermekek egészseges
fejlédésre.

Gondozott csaladjaink jelent6s részre egyszul6s, vagy Ujra strukturalt
csaladban él, gyakoriak a csaladi konfliktusok, veszekedések, melynek sok
esetben a gyermek is szem él filtandja, A legtdbb esetben a jovedelmi viszonyok
sz(ikosek, gyakori, hogy nincs a csaladban munkabdl szarmazo jévedelme.

A csaladsegités masik f6 feladata az id6s vagy fizikai, mentalis helyzete
miatt segitségre szoruld feln6tt ember szocialis biztonsadganak elGsegitése. Az
id6skor nagyon dsszetett fizikai-mentalis allapot, melynek ériasi nehézsége az
elvarasok és a valosag kozotti kiillonbseg megeélése.

Legtobb esetben gondozottjaink egyedil €l6 emberek, akiknek az
elmaganyosodas és a tavolmaradé csaldd hianya okozta probléméakban,
ugyintézésekben segitenek munkatarsaink.

Sok tlrelmet - sokszor napi - kapcsolatot jelent az 6 gondozasuk, de
megtapasztaljuk a helyi kdz0sség erejét és sok esetben kozos erbvel szervezzilk
meg ellatasukat.
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Rendszeres gondozas azoknal az egyéneknél folyik, akikkel érvényes
egyuttm(kdodési megallapodasunk van. Az elmult évben 31 csaladdal volt ilyen
megallapodasa a szolgalatnak. Ennek hianyaban eseti segitségnyujtas végzink.

Esettanulmany

Példaként bemutatunk egy-egy sikeres vagy problémasabb esetet, amelyek jol
illusztraljak a szolgaltatas miikodését:

- Fiatal anyuka, aki még nem érezte a szulGi szerepét, segitségunkkel
tanulja feladatat, egyre zokkené mentesebb kapcsolata van a
szakemberekkel, gyermekét megfelel6en gondozza.

* 1d6s ember minden kapcsolatot elutasitott, megromlott viszonya
kornyezetével, munkatarsunk folyamatos és bizalmi kapcsolat révén
eljuttattuk a kilénb6z6 szolgaltatasokba.

- Csalad szamara traumaként megélt haldlesetek miatt a gyermekek
mentalis allapota nagyon nagymeértékben javul, gondozasukra mar nincs
sziikség.

- VAlas utani lehetetlen mentalis és anyagi helyzetbdl segitettiink énallo
lakhatashoz, munkahelyhez és megfeleld lelki allapothoz segiteni az
anyat.

- Acsalad évek alatt felhalmoz6do6 adossagat, hosszas és nagyon szoros
gondozas, ugyintézés soran sikeriltjelentésen csokkenteni munkatarsunk
segitségével,

Karitativ és onként vallalt feladatok ellatasa

Amennyiben lehet6ségunk adddik természetben is segiteni az egyéneknek és
csaladoknak, minden alkalmat és kapcsolatot megragadunk ennek kozvetitésére.

- Folyamatos ruha és egyéb ingosagok (butorok, haztartasi- és egészségligyi
eszk6zok, babagondozasi kellékek),

- Liszt és egyéb élelmiszeradomany,

- Iskolai felszerelés adomany Hit gyulekezete felajanlasabdl,

- Virdgozz és Prosperalj Alapitvany jovoltabol iskolakezdési és tisztitdszer
adomanyt kozvetitettlink,
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- Karacsonyi csomagosztas tortént 50 gyermek tekintetében, a Viragozz és
Prosperalj Alapitvany és az Oberbank felajanlasat kozvetitettik.

Prevencios feladatok

- Nyari korrepetalast, potvizsgara valo felkészitést vallaltunk. Minden
jarasban miikodo tanintézményt felkerestlink és egyeztettiink a tanul&si
nehézségekkel kiizdd gyermekek tekintetében, felajanlva a felzarkoztatast,
mellyel éltek is a szl6k.

- Szinidei kreativ napokat és nyari napkdzi tabort szerveztink, hogy a
dolgozé szul6knek segitséget nydjtva biztositsuk a felugyeletet, a
gyermekeknek pedig értékes, emlékezetes k6zosségi, szabadidds
élményeket adjunk. Ennek lebonyolitasahoz 6nkorméanyzat anyagi
segitséget is nyujtott, igy a gyermekek ebédjét ingyenesen biztositani
tudtuk.

- Részt vettlink a tanintézmenyek altal szervezett sportnap keretén beldil
kilonbdz6 rendezvényeken, dvodakban pedig kreativ érékat tartottunk a
kicsiknek.

- Egylttm(kadink a kilonbdzo intézményekkel, dnkormanyzatokkal és
rendezvényeken (pl: 6vodai és iskolai rendezvenyek, falunap stb.) aktiv
részvétellel nyujtunk segitseget.

A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatasunk ajarasi szinten a legnagyobb
kihivasok ellenére is fontos szerepet jatszott a csalddok segitésében és a
gyermekek védelmében a 2024. évben is. Az eddigi eredmények alapjan ugy
véljik, hogy a szolgéltatas hatékonyan mikddik, jé eredményeket tudhatunk a
magunkénak az egyittmikddésben, a szoros parbeszédben.
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Célunk hogy a jovBben még tobb csalad és gyermek szamara
biztosithassunk megfelel6 tamogatast, ezért igyekszink minden lehetdséget és
kapcsolatot kiaknazni, mely el6segitheti ezt.

Folyamatosan  keressiik az egylUttm(kod6 partnereket céljaink
megvalésitasa  érdekében. Nemcsak az  Onkormanyzatokkal, oktatasi
intézményekkel, hanem mas civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, egyhazzal
szorosabb egyulttm(kodést kivanunk kialakitani a csaladok tamogatésa
érdekében.

Munkatarsaink meg-megujuld szakmai tovabbképzése szlikséges, hogy
mindig naprakészen tudjak kezelni a csaladok és gyermekek egyedi helyzeteit.
Célunk az, hogy minden csalad tamogatdé kornyezetben nevelje gyermekeit.
Ehhez biztositani kell a megfelel6 szocialis és pszicholdgiai segitséget,
tanacsadast, valamint a csaladok anyagi helyzetének javitasat célzo programokat.

A gyermekek védelme érdekében fontos, hogy minden gyermek szamara egyenl6
esélyeket biztositsunk, flggetlenul szarmazasuktol, nemuktél vagy csaladi
hatterikt6l. Ennek érdekében helyi szocialis alapszolgéaltatdsokon tdl,
megkeressiik lehet6ségeinket, amelyek segitik a hatranyos helyzet( csalddokat.
Ezek pl:

- Biztonsagos kornyezet biztositasa

* Oktatasi €s szocialis timogatas

- Egeszsegligyi és pszichologiai timogatésa

- Kozosségi és szabadidds programok

- Csaladok tamogatasa

- A gyermekek jogainak ismerete és védelme

- Blnmegel6zési és drogprevencibs programok
- Szociélis egyenl6ség biztositasa

Ezek fontos tarsadalmi ésjogi kérdések. A helyi vezetés és intézményi céljaink
segitenek abban, hogy a gyermekek egészséges kornyezetben néjenek fel, és
biztositjuk egyittesen szamukra a szikseges védelmet eés tAmogatast.
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Legfontosabb cél a gyermekek védelme, helyi szintl figyelem a
kovetkez6 generéaciok joléte, testi-lelki biztonsaga meglrzése. Ennek a
feladatnak elkotelezett szervezete vagyunk.

Sasd, 2025,03.31.

Hajos Angéla

intézményvezetd
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ElSterjesztés
Palé Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2025. majus 22-an tartando ilésére
a polgarmester dijazasa targyaban

Tisztelt Képvisel6-testilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) polgarmesterek dijazasara vonatkozd rendelkezéseit a 2024. november 29-én hatalyba lépett
2024. évi LVIII. térvény médositotta Ggy, hogy az Métv. 71. § (4a) bekezdése a polgarmesterek
illetménye, illetve tiszteletdija vonatkoz&saban Uj szamitési alapot vezetett be, a polgarmester
illetményének szamitasanal a targyévet megel6zd évnek a januar els6 napjatdl december utolso
napjaig tarté idészakara vonatkozo, a legaldbb 5 f6t foglalkoztatd vallalkozasokndl, a kdltségvetési
intézményeknél és a foglalkoztatds szempontjabdl jelentés nonprofit szervezeteknél teljes
munkaid6ben alkalmazasban allok bruttd Aatlagkeresetére vonatkozé Un. nemzetgazdasagi
atlagkeresetet kell alapul venni. A nemzetgazdasagi atlagkereset alapjan szamitott illetményre a
polgarmester a targyév julius 1-jétéljogosult.

Els6ként 2025 januarjaban - a torvény rendelkezései szerint a ciklus kezdetére, 2024. oktober 1-jére
visszamendlegesen - allapitotta meg a képvisel6-testilet Markoné Héder Timea polgarmester
dijazdsat a nemzetigazdasagi atlagkereset aranyaban a képvisel6-testiilet. Akkor még a 2023. évre
megallapitott nemzetgazdasagi atlagkeresetet kellett figyelembe venni.

A polgarmester 2025. jalius 1. napjatol lesz jogosult a 2024. évre megallapitott nemzetigazdasagi
atlagkereset szerint megallapitott illetményre. A KSH kozleménye szerint a 2024. évben a legaldbb
5 fét foglalkoztatd vallalkozasoknal, valamennyi koltségvetési intézménynél és a foglalkoztatas
szempontjabdl jelent6s nonprofit szervezeteknél teljes munkaidében alkalmazasban &llok havi
bruttd atlagkeresete 667.365 forint volt. A polgdrmester - az 500 f6 alatti lakossagszamu telepulés
esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset 1,5-szeresének megfeleld 6sszegi illetményre jogosult -
ez alapjan 1.001.000 forint alapilletményre (az illetményt 100 forintra kerekitve kell megéllapitani)
és 150.150 forint koltségtéritésre valik jogosultta.

A polgarmesterek illetményének, tiszteletdijdnak, koltségtéritésének 6sszegszer( meghatarozasakor
a képvisel6-testiiletnek nincs mérlegelési lehet6sége, mivel annak a mértékét az Moétv. pontosan
meghatarozza. A kozszolgalati tisztvisel6krdl szold 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban
Kttv.) 225/A. 8§ (1) bekezdés szerint a polgarmester tekintetében a képvisel6-testiilet gyakorolja a
munkaltatéi jogokat. Mindezek és az Motv. 48. § (1) bekezdése alapjan a képvisel§ testilet
hatadrozatban dont az illetményr6l, és ezen tilmenéen a koltségtéritésrél és az idegennyelvtudasi
potlékrol is. Ugyan a képvisel6-testilet nem mérlegelhet a polgarmester illetményének mértékérdl,
azonban hatarozatdban deklarélnia kell azt, hogy az Mo6tv. mely rendelkezése alapjan, milyen
OsszegU illetmény illeti meg az adott telepiilés polgdrmesterét.

A hatarozathozatali kotelezettség a Korméanyhivatal értelmezése szerint kiterjed az alpolgarmesteri
tiszteletdij és a koltségterités 0sszegének megallapitaséra is. Az Motv.80. § (2) bekezd és szerint a
tarsadalmi megbizatasu alpolgarmester tiszteletdijat a képvisel6-testulet &llapitja meg ugy, hogy az
nem haladhatja meg a tarsadalmi megbizatast polgarmester tiszteletdija 90%-at. A polgarmesteri
tisztség ellatdsanak egyes kérdéseirél és az dnkormanyzati képvisel6k juttatasairdl szolé6 1/2020.
(1.31.) onkorméanyzati rendelet 3. 8 (1) bekezdésében a képvisel6-testiilet az alpolgarmester
tiszteletdijat a tArsadalmi megbizatasu polgarmesteri tiszteletdij 70 %-&4ban maximalta.



A térsadalmi megbizatdsu polgdrmester havi tiszteletdija telepuléskategoridnkban 500.500,- forint,
melynek 70 %-a 350.350,- forint.

Rumpli Eva alpolgarmester tiszteletdijat a képviselé-testiilet 135.000,- forintban allapitotta meg. Az
alpolgarmesteri tiszteletdij 6sszege mind a torvényi rendelkezéseknek, mind a helyi rendeletben
foglalt szabalyoknak megfelel, azon modositani nem sziikséges.

T4jékoztatom még a tisztelt képvisel6-testlletet, hogy a minisztérium dontése szerint Palé Kozség
Onkorméanyzata részére az allam biztositja a polgarmesteri illetményemeléshez sziikséges
tobbletforrast, amely varhatéan a masodik félévben (az emelt 6sszeg emelésére vonatkozéan) is igy
lesz.

A torvényi rendelkezéseknek valo megfelelés érdekében a kdvetkezd dontést javaslom meghozni.
Hatédrozati javaslat

Palé Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete a polgarmester dijazasat 2025. julius 1. napjatol
kezdddben a kovetkezdk szerint allapitja meg.

1. A képvisel6-testulet Markoné Héder Timea polgdrmester illetményét a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz46l6 2011. évi CLXXXIX. tv. (tovabbiakban: Mo6tv.) 71. § alapjan 2025. jalius
1. napjatél havi brutté 1.001.000,-Ft-ban allapitja meg.

2. A képvisel6-testilet a polgdrmester részére a Motv. 71. 8§ (6) bekezdése alapjan 2025. julius 1.
napjatol 150.150,-Ft koltségtéritést allapit meg.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Koszorus Timea jegyz0

Palé, 2025. majus

Koszoris Timea
jegyz6



Tisztelt Polgdrmester Asszonyok/Urak!
Tisztelt Jegyz6 Asszonyok!

Vazsnok Kozség képvisel6-testiilete 52/2024. (X.9.) KTH szdmu hatarozatdban mindsitett
tobbséggel kinyilatkoztatta azon szandékat, miszerint a Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati
Tarsuldshoz kivan csatlakozni. Jelezte tovabba csatlakozasi szandékat VVasarosdombd, Tarros,
valamint Tékes Kozség Onkormanyzata is. E harom képvisel-testilet is meghozta a
csatlakozasi szandékrol szolo képviselO-testuleti hatarozatat, igy Vasdrosdombd Kozség
Onkorméanyzatanak képvisel6-testiilete 140/2024. (X11.13.) onkormanyzati hatarozatat, Tarrds
Kozség Onkormanyzat képvisel6-testillete 85/2024. (X1.27.) 6nkormanyzati hatarozatat,
valamint Tékes K6zség Onkormanyzat képviselG-testiilete 81/2024. (XI1.10.) 6nkormanyzati
hatarozatat.

A telepllések csatlakozdsa a Tarsulasi Megéllapodasban foglaltak alapjan 2025. julius 1.
napjaval térténhet meg.

Ehhez a Tarsulas valamennyi tagénkorméanyzatdnak képvisel6-testiilete mindsitett
tobbséggel kell, hogy déntsén a csatlakozasok elfogadasarol.

Kapcsoldéddan sziikséges a Tarsuldsi Megéllapodds modositésa is, melyet més okok miatt
is meg kellett tenni.

igy az ujonnan csatlakoz6 tagok rogzitésén tal ennek megfelel6en a 2024. évi altalanos
onkorményzati valasztasok eredményeként Szagy telepllésen (j polgarmester valasztasara
kerllt sor, ezért ezt a megallapodéson is at kell vezetni, valamint valamennyi telepllésnél
aktualizalni kell a Tarsulasi Megéallapodas 1. mellékletét is, a lakossagszam tekintetében.

A telepuléseknek tovdbba a megallapodés jelenleg hatdlyos megfogalmazéasa folytan a 2024.
évi valasztasokat kovetéen dontenie kellett a tarsulasi tandcsba delegélt személyrdl is,
tekintettel arra, hogy annak értelmében a tanécs tagjai a képviselG-testliletek altal delegélt
tagok. Ez a 2025. julius 1. napjatol hatdlyba lép6 mddositas alapjdn méar véltozik, a
tovabbiakban automatikusan a polgarmesterek lesznek a Tanacs tagjai.

Fentieken tul azonban a Tarsuldsi Megéallapodas egészének teljes felllvizsgalata is
szilkségessé valt, tekintettel arra, hogy az annak alapjaul szolgél6, a megéllapodasban is
hivatkozott jogszabalyok egy része id6kdzben hatdlyon kiviil helyezésre keriilt, valamint a
Tarsulds gyakorlatban val6 mikodésének figyelembevételével is a megéllapodéas tobb
tertileten atgondolasra szorult.

Lényegibb médositasok az alébbiak:

- terlletfejlesztési biztos cim Tanécs dontésének megfeleléen tortné Kialakitadsa, és
feladatainak megnevezése,

- Ulések szama legalabb 4 lett évente,

- titkos szavazés eljarasrendjének megéallapodésban térténd szabéalyozasa,



- arra vald tekintettel, hogy a tagok szama 10 folé keriil, a hatarozathozatalhoz a
lakossdgszam-aranyossagot is figyelemmel kell Kkisérni, ez is a Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 térvény szabalyozdsanak megfelel6en beépitésre kerult egyszerd,
illetve mind@sitett tobbség esetén is,

- bevételek pontositasra kerliltek az éves, lakossagszam aranyos tagdij, és az esetlegesen
megallapitott éves tagi hozzajarulas tekintetében, Uj fizetési hataridével, mely marcius 31.,

- inkassz0 eljarasrendjének modositasa.

A ma délel6tt folyaman papir alapon kiadott tervezet modositasa az érintett 6nkormanyzatok
cimadatainél, ahol ez sziikséges volt, atvezetésre kertilt.

A Kincstér javaslata alapjan tovabba a jelenleg hatalyos megéallapodasbdl nem keril ki a
szolgéltatdsok igénybevételére vonatkoz6 rendelkez6 rész, viszont az kiegészitésre kerilt
azzal, hogy a Tarsuléds altalanos rendjétél eltér6 feladatellatds nincs, hogy a Magyarorszag
helyi énkorményzatairél sz6l6 térvény szabalyozasdban megjeldlt valamennyi szabalyozasi
kor lefedésre keriiljon (egyedil a kodzOs intézmény megnevezése és az arra vonatkozd
rendelkezések maradhatnak ki a szabalyozasi targykorok kozil, mivel azzal a Tarsulds nem
rendelkezik).

Az elkészitett Tarsulasi Megallapodas tervezetét mellékletben csatoltan megkildom.

Kérem a képvisel6-testiileteket, hogy mihelyt megkaptdk a felulvizsgalt megéallapodas
tervezetét, dontsenek a megéallapodas mddositasardl, a csatlakozasi szandékokrol torténd
dontéshozatalt kovetéen. A Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6l6 térvény szerint a
Tarsuldsi Megallapodés jovahagyéasadhoz, maédositasdhoz szintén a tarsulasban részt vevé

s

képvisel6-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott dontése sziikséges.

A torvényi el6irdsoknak valé megfeleltetés érdekében sziikséges a Tarsuldsi Megéllapodas
maddositasdnak megfeleld egységes szerkezetl Tarsulasi Megéllapodés elfogadésa.

Mellékletben csatoltan megkildéom a hatarozati javaslatokat is fentiek kapcsan. Kétféle
hatarozat-minta készilt, az egyik a jelenlegi tagokra, mig a méasik az Gjonnan csatlakozdkra
vonatkozdéan (értelemszerlien utdbbi Onkormanyzatoknak a csatlakozadshoz nem kell
hozzajarulniuk a tobbi csatlakoz6 tekintetében sem, hisz most valnak tagga, csak a
megallapodast kell elfogadniuk).

Kérem, hogy a képvisel6-testiiletek junius hénapban, lehetdség szerint junius 16. hétfbig
bezardlag targyaljdk meg és fogadjak el a képvisel6-testileti hatarozatokat, melyeket
szeretnék hitelesitett, szkennelt valtozatban e-mailben kérni.

A hatérozatok alapjan véglegesiteni fogom a megéallapodas zaradékat, és amint valamennyi
hatarozat beérkezett, akkor kertilhet majd sor a megéllapodés alairatasara, melyet kovet6en
valamennyi tagonkormanyzat részére atadésra kerul az alairt megallapodasok egy-egy eredeti
példanya.

Segité kozremdkodesuket el6re is koszonom!



Tisztelettel:

Gelencsémé dr. Mez6berényi Eva
Kirendeltség-vezetd

Godre Kozség Onkormanyzata
7386 Godre, Béke u. 4.
hivatalvezeto@godre.hu

Tel.: 72/454-206
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TARSULASI MEGALLAPODAS
A NYUGAT-HEGYHATI ONKORMANYZATI TARSULAS
LETREHOZASAROL

(E megéllapodés az eredeti, 2016. december 16. napjan kotétt megallapodast a 2018.
szeptember 1., 2020. januar 1. és 2025. julius 1. napjatol hatdlyos modositasokkal
egységes szerkezetben tartalmazza.)

A Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulas létrehozasara és miikodtetésére 2016. december
16. napjan megkotott megallapodast a jelen megéallapodasban szerz6dd, tarsult telepilési
onkorméanyzatok képvisel6-testiletei Tarrds, Tékes, Vasarosdombo és Vazsnok Kozségek
Onkormanyzatainak csatlakozasaval felllvizsgaljak és annak mddositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szdvegét 2025. julius 1 napjatol a kovetkezOképpen allapitjak meg:

A megéllapodas létrejott

a) Godre Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7386 Godre, Béke u. 4., képviseli:
Gelencsér Gabor polgarmester),

b) Baranyajené Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7384 Baranyajend, Szabadsag u. 71.,
képviseli: Balogh Csaba polgarmester),

c) Baranyaszentgyorgy Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7384 Baranyaszentgyorgy,
Pet6fi u. 5., képviseli: Eizemann Janos polgarmester),

d) FelsGegerszeg Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7370 FelsGegerszeg, F6 u. 8.,
képviseli: Herke Csaba polgarmester),

e) Palé Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7370 Palé, Arpad u. 25., képviseli: Markoné
Héder Timea polgarmester),

f) Szagy Kozségi Onkormanyzat (székhelye: 7383 Szagy, Kossuth u. 17., képviseli:
Salamonnd Hermann Rita polgarmester),

g) Tarrdés Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7362 Tarrds, Ady Endre u. 16/A.,
képviseli: Domse Jend polgarmester),

h) Tékes Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7381 Tékes, Pet6fi u. 55., képviseli: Maté
Gabor polgarmester),

i) Tormés Kozségi Onkormanyzata (székhelye: 7383 Tormas, Acs J. u. 5., képviseli:
Bagany Jozsefpolgarmester),

j) Varga Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7370 Varga, F6 u. 32., képviseli: Lukacsné
Lembach Anita polgarmester),

k) Vasarosdombd Kozség Onkormanyzata (székhelye:7362 Vasarosdombd, Szabadsag
tér 17., képviseli: Szajki Lajosné polgarmester),

I) Vazsnok Kozség Onkormanyzata (székhelye: 7370 Vazsnok, Roémai utca 14.,
képviseli: Fazekas Attila polgarmester)

kozott a kozos terlletfejlesztési célok kidolgozésara és megvalositasara, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6lé 2011.évi CLXXXIX. térvény 87.8- &ban foglalt felhatalmazés
alapjan, a teriiletfejlesztésrél sz616 2023, évi ClI. torvény 2. §-4ban meghatarozott célok és 3.
§-dban meghatarozott feladatok megvaldsitdsa, az Onkorméanyzati feladat - és hataskor
hatékonyabb, célszer(ibb ellatasa érdekében, az alabbi jogi személyiségl terlletfejlesztési
tarsulas létrehozasara és mikodtetésére:
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I. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1 A Tarsulas neve: Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulas (a tovabbiakban: Tarsulas).
2. A Tarsulas székhelye: 7386 Godre, Béke u. 4.

3. Tarsulds tagjainak lakossadgszamat és képviselGinek nevét az 1. melléklet tartalmazza.
4. A Térsulés alapitaséanak idépontja: 2017. januar 1

5. A Tarsulas mikddési terlilete: a Tarsulasban résztvevé dnkormanyzatok kdzigazgatasi
terilete.

6. A Tarsulas id6tartama: hatarozatlan.

7. A Tarsulds bélyegzGje: Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulas felirattal ellatott
korbélyegz6, k6zépen Magyarorszag cimerével.

8. A Tarsulas tagjainak neve, székhelye, képvisel&je:

a) Godre Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7386 Godre, Béke u. 4.
Képviseli: Gelencsér Gabor polgarmester

b) Baranyajent Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7384 Baranyajend, Szabadsag u. 71.
Képviseli: Balogh Csaba polgarmester

¢) Baranyaszentgyorgy Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7384 Baranyaszentgyorgy, Pet6fi u. 5.
Képviseli: Eizemann Janos polgarmester

d) Fels6egerszeg Kozség Onkorméanyzata
Székhelye: 7370 Fels6egerszeg, F6 u. 7.
Képviseli: Herke Csaba polgarmester

e) Palé Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7370 Palé, Arpad u. 25.
Képviseli: Markdné Héder Timea polgarmester

f) Szagy Kozségi Onkormanyzat
Székhelye: 7383 Szagy, Kossuth u. 17.
Képviseli: Salamonna Hermaim Rita
polgarmester

g) Tarrés Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7362 Tarrés, Ady Endre u. 16.
Képviseli: Domse Jend polgarmester

h) Tékes Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7381 Tékes, Pet6fi u. 55.
Képviseli: Maté Géabor polgarmester

i) Tormas Kozségi Onkormanyzata
Székhelye: 7383 Tormas, Acs J. u. 5.
Képviseli: Bagany J6zsef polgarmester
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j) Varga Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7370 Varga, F6 u. 32.
Képviseli: Lukacsné Lembach Anita polgarmester
k) Vasarosdombo Kozség Onkormanyzata
Székhelye:7362 Véasarosdombo, Szabadség tér 17.
Képviseli: Szajki Lajosné polgarmester
I) Vazsnok Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7370 Vazsnok, Romai utca 14.
Képviseli: Fazekas Attila polgarmester

9. A Tarsulas jogi személy, gazdalkodasara a koltségvetési szervek gazdalkodasara
vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

10. A Térsulas képvisel6je: a Tarsulas mindenkori elndke, annak akadalyoztatdsa esetén a
Térsulds mindenkori alelnoke.

1. fejezet
A TARSULAS CELJA, FELADAT - ES HATASKORE

11. A Térsulds célja, kdzos terlletfejlesztési célok kidolgozasa és megvaldsitasa, ezen belil:

a) A térség fejlodési feltételeinek megteremtése.

b) A tarsadalmi esélyegyenldség biztositasa érdekében az életkdriilményekben, a
gazdasagi és az infrastrukturalis feltételekben megnyilvanul6 hatranyok mérséklése.

c) A térségi és helyi kozossegek teriletfejlesztési kezdeményezéseinek elBsegitése,
dsszehangolasa az orszagos célkitlizésekkel.

d) Fejlesztési koncepcidk, programok és tervek kidolgozdsa, meghatarozasa és
megvaldsitasa.

e) A telepllésfejlesztések dsszehangolasa.

f) A térségi egyuttm(kddésben rejlé kolcsonds elénydk hasznositidsa, a hatranyos
helyzet( telepllések 6sszehangolt fejlesztése.

g) A munkanélkiliség mérséklése.

h) Az innovacio térségi terjedésének elbsegitése.

i) A befektet6k szamara vonzd véllalkozoi kornyezet kialakitasa.

J) Magyarorszdg helyi onkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdésében meghatarozott helyi kozigyekhez,
valamint helyben biztosithatd kodzfeladatok kérében ellatandd helyi dnkormanyzati
feladatokhoz kapcsol6d6 infrastrukturdlis és human jellegl projektek tervezése és
megvaldsitasa.

k) Szabadid6- és versenysport szervezése, tamogatasa.

I) Kozfoglalkoztatasi mintaprogramok kidolgozasa és megvalGsitasa.

m) Infrastrukturdlis beruhazésok tervezése és megvalositasa.

n) Az esélyegyenlGséget és a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok felzarkdzasat
el6segitd projektek tervezése és megvaldsitasa.

0) Megujulé és takarékos energiaforrdsokon alapuld, intézményi energiakorszer(sitési és
kozvilagitasi projektek tervezése és megvalositésa.

p) Kornyezetvédelmi projektek tervezése és megvaldsitésa.

q) Gazdaségfejlesztési projektek tervezése és megvaldsitasa.

r) A telepllések mezdgazdasdgi potencialjabol adoédo, élelmiszeripari nyersanyagok
termelését, feldolgozasat és értékesitését el6iranyzd projektek tervezése és
megvalositasa.
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s) A projektek, beruhdzdsok tervezéséhez és megvalositasahoz kapcsoléddan eurdpai
uniés és hazai finanszirozdsi péalyazatok és egyéb forrdsok felkutatasa,
projektdokumentumok, pélyazatok elkészitése, palyazatokon torténd részvétel, a
nyertes palyazatok teljes kor(i bonyolitasa, megvaldsitasa.

12. A korményzati funkciok és allamhéztartasi szakagazatok osztalyozasi rendjérél sz6lé
15/2019. (XI11.7.) PM rendelet alapjan a Tarsulas tagjai &ltal a Tarsulasra ruhazott feladat- és
hataskorok (alaptevékenység):
Szakégazat: 841105 Helyi dnkormanyzatok és tarsuldsok igazgatasi tevékenysége, ezen belil
kiléndsen:
a) A térségi és helyi kozodsségek teriiletfejlesztési kezdeményezéseinek el6segitése,
dsszehangoléasa az orszagos célkitlizésekkel.
b) A tarsuldsban résztvevd énkorméanyzatok telepilésfejlesztésének dsszehangolasa.
c) A tarsadalom és a gazdasag megujulasat elGsegit6, a térségi eréforrasokat hasznosito
fejlesztéspolitika kidolgozésa.

Kormanyzati funkcidk:

011130 Onkormanyzatok és onkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatasi
tevékenysége

015010 Altalanos kozszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
041237 Kozfoglalkoztatadsi mintaprogram

042130 Novénytermesztés, allattenyésztés és kapcsolodo szolgaltatasok

045120 Ut, autopalya épitése

047120 Piac Uzemeltetése

047320 Turizmusfejlesztési tamogatasok és tevékenységek

048010 Gazdasagi ugyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatés és fejlesztés

049020 K+F tevékenységekhez kapcsolddé innovacio

052020 Szennyviz gydijtése, tisztitasa, elhelyezése

054020 Védett természeti terliletek és természeti értékek bemutatdsa, megdrzése és
fenntartasa

055010 Kornyezetvédelemmel kapcsolatos alkalmazott kutatés es fejlesztés

062020 Telepulésfejlesztési projektek és tamogatasuk

063080 Vizellatassal kapcsolatos kozmdi épitése, fenntartasa, lizemeltetése

065010 Lakés- és kozmUellatassal, telepilésfejlesztéssel kapcsolatos alkalmazott kutatés
és fejlesztés

074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok

104060 A gyermekek, fiatalok és csaladok életmin6ségét javitd programok

107080 Esélyegyenl8ség elGsegitését célzd tevékenységek és programok

107090 Romak tarsadalmi integraciojat el6segit6 tevékenységek, programok

IH. fejezet
A TARSULAS SZERVEZETE ES MUKODESE

A Tarsulds szervei

13. A Tarsulas szervei:
a) atérsuldsi tanécs,
b) az elnok,
c) az alelnok,
d) ateruletfejlesztési biztos.
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A térsulési tanacs
14. A Térsulas dontéshozd szerve a tarsulasi tanacs.
15. A térsulési tanécsot a tarsult dnkormanyzatok polgarmesterei alkotjak.
16. A tarsulési tanécs tagjai egy szavazati joggal rendelkeznek.

17. A téarsuldsi tanacs Ulését az elndk, az elndk akadalyoztatasa esetén az alelndk, egyittes
akadalyoztatasuk esetén a korelndk hivja 0ssze és vezeti.

18. A tarsulési tanécs Ulését dssze kell hivni:

a) szikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal,

b) jelen tarsulasi megallapodasban vagy a tarsulasi tanacs altal meghatarozott esetben, ¢ a
tarsulas tagjai egynegyedének - napirendet tartalmazdé - inditvanyara, annak
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil,

c) a varmegyei korményhivatal kezdeményezésére, annak kézhezvételétél szamitott 15
napon beldl.

19. A térsulési tanacs Ulése nyilvanos, dontését (hatarozat) nyilt szavazassal (kézfelemeléssel)
hozza.

20. A térsulési tanacs
a) zart lést tart a Motv. 46.8 (2) bekezdés a) és b) pontjaiban szabalyozott ligyekben, és
b) zért Ulést rendelhet el a Motv. 46.8 (2) bekezdés c) pontjaban szabalyozott tigyekben.

21. A térsuldsi tanacs a titkos szavazést tarthat a Motv. 46. § (2) bekezdésében foglalt
igyekben. A titkos szavazast a tarsulasi tandcs barmelyik tagja kezdeményezheti, melyrél a
tarsulasi tanacs egyszerii szétobbséggel dont. A titkos szavazas lebonyolitasa az erre a célra
létrehozott ideiglenes szavazatszdmlald bizottsag feladata. Titkos szavazas lebonyolitasa
kilon helyiségben, urnaba bedobott szavazélappal torténik, melyen a dontési javaslat,
valamint az igen és nem véalaszok melletti négyzetek vannak feltiintetve. Szavazni az egyik
négyzetbe tett, egymast keresztezé két vonallal (X vagy +) lehet.

22. A térsulasi tanacs uléserdl jegyz6konyvet kell késziteni, melyre a Motv. képvisel6-testilet
ulésérél készitett jegyz6kdnyvre vonatkozo szabélyokat kell alkalmazni azzal, hogy a
jegyz6konyvet az elnbk és a tarsulasi tandcs erre felhatalmazott tagja irja ald. A
jegyz6konyvet a Tarsulas munkaszervezetének vezetGje tizendt napon belil megkildi a
varmegyei kormanyhivatalnak.

23. A térsulési tanacs akkor hatarozatképes, ha tlésén legaldbb a delegalt tagok tébb mint a
fele és az &ltaluk képviselt teleplilések lakossdgszdmanak legaldbb egyharmada jelen van. A
hatarozatképességet folyamatosan figyelemmel kell Kisérni. Az érvényes dontéshez az Métv.
94. § (5) bekezdése alapjan a tiznél tobb tagu tarsulési tanacs dontéséhez legaldbb ajelen levd
tagok tobb mint a felének és az altaluk képviselt telepilések lakossagszamanak legalabb
egyharmadénak igen szavazata sziikséges.

24. MinGsitett tobbség szlikséges:
a) atarsulasi tandcs szervezetének kialakitdsdhoz és miikodésének meghatarozasahoz,
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b) tarsulasi megallapodés mddositasahoz,

c) intézmény alapitdsdhoz, atszervezéséhez, és megsziintetéséhez;

d) zart Ulés elrendeléséhez,

e) ahataskorébe utalt valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizatas adasa, illet6leg

f) visszavonéasa, a Munka Torvénykdnyve 56.8 (1) bekezdése szerinti hatranyos

g) jogkovetkezmeény kiszabéasa,

h) a tarsuldshol torténd kizarashoz,

i) atarsulési tanics tagjanak dontéshozatalbol térténd kizérasahoz,

j) atorvényben meghatarozott egyéb ligyekben.
A mindsitett tébbséghez az Moétv. 94. § (7) bekezdése alapjan a tiznél tobb tagu tarsulasi
tanacs dontéséhez legalabb a megvalasztott tagok tébb mint a felének és az altaluk képviselt
telepllések lakossagszamanak legaldbb felének igen szavazata sziikséges.

25. A tarsulasi tanacs feladatai:

a) Meghatarozza a Tarsulas szervezetét.

b) Megvalasztja a Tarsulés szerveit.

c) Meghatarozza a Tarsulas szervezeti és miikodési szabalyzatat.

d) Dont a koltségvetés és a zarszdmadas elfogadasarol.
A térsulési tandcs miikddésével kapcsolatos egyéb kérdéseket a tarsuldsi tandcs sajat maga
allapitja meg.

Az elnok, és az alelndk

26. A térsulasi tanacs, alakuld Ulésén tagjai sorabdl elndkét, az elndk helyettesitésére,
munkéjanak segitésére alelndkot valaszt. Az elndk személyére a tarsulasi tanacs barmely
tagja, az alelndk személyére az elndk tehet javaslatot.

A teriletfejlesztési biztos

27. Ateriiletfejlesztési biztos feladatai killéndsen:

a) a Tarsulast érintd terlletfejlesztési stratégiak kidolgozasa,

b) a teruletfejlesztési stratégia varmegyei, regionalis, illetve orszagos teriiletfejlesztési
stratégiakkal valo dsszhangjanak kialakitasa és folyamatos biztositésa,

c) a Tarsulast érint6 teruletfejlesztési programok koordinalésa,

d) a terlletfejlesztés terén érintett helyi és varmegyei Onkormanyzati, varmegyei,
valamint regionalis szerepl6kkel, kozigazgatési szervekkel val6 rendszeres
kapcsolattartas és egyiittmkodés,

e) a teriletfejlesztési projektek hatékony végrehajtasanak felligyelete, az érintett helyi és
varmegyei 6nkormanyzati, varmegyei, valamint regionalis szerepl6k bevonasa mellett,

f) a Téarsulds rendelkezésére all6 tertletfejlesztési forrdsoknak a teriiletfejlesztési célok
érdekében tortén6 hatékony felhasznéldsanak koordinalasa.

A Tarsulas munkaszervezete
28. A tarsulds munkaszervezeti feladatait (dontések el6készitése, végrehajtds szervezése,

gazdalkodasi feladatok) a Sasdi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal, azon belll a Hivatal Godrei
Kirendeltsége latja el.
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A térsulés altalanos rendjétol eltérd feladatellatasa, valamint szolgaltatasai igénybevételének
feltételei

29. A Tarsulés altalanos rendjétél eltérd feladatellatas nincs.

30. A Téarsulas tagtelepiilésein lakéhellyel rendelkez6 személyek szaméra a szolgaltatasok
ingyenesen, vagy a tarsuldsi hatdrozatokban megallapitott téritési dij alapjan vehet6k igénybe.

IV. fejezet
A TARSULAS GAZDALKODASA, VAGYONA

31. A Téarsulas a tarsulési tanécs altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan gazdéalkodik. A
Tarsulds pénzalapjanak kezeléséért és felhasznélasaert, az ezzel osszefliggé gazdalkodasi
feladatokért a Tarsulés elndke a felel6s. A Téarsulds részérdl kotelezettségvallalésra, illetve
utalvanyozésra a Tarsulés elntke, akadalyoztatasa esetén a Tarsulés alelndke jogosult.

Az elndk 200.000 forintot el nem éré mértékii kotelezettségvallalasok esetében dnalléan dont.
A kotelezettségvallaléds, valamint az utalvanyozas ellenjegyzésére a munkaszervezet pénzigyi
ugyintézdje jogosult.

32. A Térsulds koltségvetését a munkaszervezet kezeli a Tarsulas szdmlavezetd
pénzintézeténél vezetett szamljan.

33. Bevételei:

a) A tagok Altal befizetett éves tagdij. A tagdij megallapitésa a telepiilések
lakossagszamanak aranyaban torténik. A lakossagszam tekintetében a targyévi
koltségvetési torvénynél figyelembevett lakossagszam az iranyadd. A tagdij mértékét
a varhatd koltségek figyelembevételével a tarsulasi tandcs allapitja meg a targyévi
koltségvetés elfogadasat megel6z6en. A tagdijat minden évben marcius 31. napjaig
kell befizetni a Tarsulds szdmlavezet6 pénzintézeténél vezetett szamlajara.

b) A tarsulasi tanadcs altal esetlegesen megallapitott éves tagi hozzajarulas, melynek
mértékét a tarsulési tanacs allapitja meg a tarsulas éves koltségvetésének elfogadasat
megel6z6en. Az éves tagi hozzajaruldst annak megallapitasa esetén adott év marcius
31. napjéig kell befizetni a Tarsulas szdmlavezet pénzintézeténél vezetett szamlajara.

c) A feladat ellatasi koltségek tarsulasi tanacs altal megéallapitott 6sszege.

d) Onkormanyzati és allami koltségvetési tamogatasok.

e) Péalyazatok soran elnyert timogatasok.

f) Céltdmogatasok, melyeket elkulonitetten kell kezelni.

34. Kiadésai:
A Térsulési Tanécs altal elfogadott koltségvetésben szereplé miikddési, felhalmozasi és egyéb

kiadasok.

35. A Tarsulés azon tagjaval szemben, mely a vallalt kltségviseléshez esedékes hozzajarulést
hataridében nem teljesitette, az alabbi eljaras az irdnyado:

A tarsuldsi tagok a jelen térsuldsi szerzOdésnek a képvisel6-testileteik altal tortént
jovahagyasaval a tarsulds elndkét hatalmazzak fel arra, hogy az esedékesséqg lejaratat kdvetd
15 napon belll, irasban hivja fel az érintett 6nkormanyzatot a jelen tarsulasi megallapodasbol
szarmaz6 kotelezettségeinek a felhivds kézhezvételét kovetd 15 napos pothataridén belil
torténd teljesitésére. A felhivasnak tartalmaznia kell az befizetendd 0sszeget is. Amennyiben a
felhivds kézhezveételét kovetd poéthataridé lejaratat kdvet6 15 napon belil az érintett
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onkorményzat nem tesz maradéktalanul eleget a jelen tarsulasi megéllapodéasbol szarmazé
kotelezettségeinek, a tarsulas elnéke azonnali beszedési megbizast nyujt be.

A Tarsulds tagjai jelen tarsuldsi megallapodasnak a képvisel6-testiileteik altal tortént
jovéhagyasaval kotelezik magukat, hogy fizetési kotelezettségeiket hatarid6ben teljesitik,
ennek érdekében pénzforgalmi szolgéltatojuknak a beszedési megbizas teljesitésére
vonatkozéan hozzajarulast, felhatalmazdé nyilatkozatot adnak, amely alapjan a Tarsulas
beszedési megbizast nyujthat be a pénzforgalmi szolgaltatéhoz.

36. A Tarsulds tagjai kotelesek a Tarsulas, és annak munkaszervezete megkeresésére
hataridében adatot szolgaltatni, illetve egyuttm(kddni minden olyan lgyben, amely jelen
tarsulasi megéallapodas alapjan a Tarsulas kozos feladatellatsaba tartozik. A Tarsulés tagjai
vallaljak, hogy soron kovetkezd képvisel6-testuleti Uléseiken napirendre vesznek minden
olyan Tarsulasi Ugyet, amely jelen tarsuldsi megallapodas alapjan a Tarsulds koz0s
feladatellatasaba tartozik, és képvisel6-testlleti dontéshozatalt igényel. Sirgds esetben
vallaljak rendkivili képvisel6-testileti tilés 0sszehivasat.

Az ellendrzés rendje

37.A Baranya Varmegyei Korményhivatal torvényességi feligyeleti jogkdrében vizsgélja,
hogy a tarsulds szervezete, miikddése, dontéshozatali eljarasa megfelel-e ajogszabalyoknak.
A Térsulds gazdalkodasanak ellen6rzését éves ellendrzési terv alapjdn a Séasdi Kozos
Onkormanyzati Hivatal belsé ellendre, illetve az Allami Szamvevészék, valamint a Magyar
Allamkincstar Baranya Varmegyei Igazgatosaga latja el.

A Térsulas vagyona

38. A térsulasi feladatellatds érdekében tadmogatassal Iétrehozott vagyon - az aktivalést
kdvetben - ingatlanvagyon esetében tiz évig, mas vagyon esetében 6t évig nem idegenithet6
el, kivéve ha:

a) az elidegenitést miszaki, vagy szakmai okok teszik sziikségesse, és az abbdl
szarmazd ellenértéket a Tarsulas ugyanazon feladat ellatasanak fejlesztési
szlikségleteire forditja, amelyhez az elidegenitést megel6z6en az értékesitett vagyon
kapcsolddott, vagy

b) az adott feladatellatas tarsulasi szint(i ellatdsanak megsz(inése esetén, amennyiben a
tdmogatassal létrehozott vagyon az adott feladatot a tovabbiakban ellaté helyi
onkormanyzat tulajdonaba kertl, vagy

C) a tamogatasi szerz6désben a tamogatassal létrehozott vagyon elidegenitése
tekintetében a fentieknél rovidebb idétartam keriilt meghatarozasra, akkor csak
azon id6tartamon belil, tekintettel az a)-b) pontokra.

39. Kozfoglalkoztatasi programok bonyolitasa esetén, az olyan kis értékl targyi eszkoz,
amely a beszerzését kovet6en a Tarsulas tagjai részére hasznalatba atadasra keriil, a
tmogatasi szerz6désben eldirt elidegenitési tilalmat kovet6en, vagy ha ilyen tilalom nincs
el@irva, a hasznélatba adassal egyidejlileg téritésmentesen, vagy amennyiben a Tarsulas sajat
koltségvetésébdl Oner6t biztositott a tdmogatassal létrehozott vagyon beszerzéséhez, az
Onerének - a beszerzés és az onerd megfizetésének id6pontja kozotti idétartamra szamolt,
Ko6zponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett inflaci6 mértékével novelt Osszegének - a
Térsulas reszére torténd megfizetését kovetben, automatikusan a Tarsulds tagjanak a

tulajdonaba kerdl.
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40. A kozponti koltségvetési, eurdpai uniés, vagy barmely mas forrasu tamogatast (a
tovabbiakban: tAmogatas) a Tarsulasnak, illetve a Tarsulas tagjanak - a Tarsuléson keresztul, -
a mindenkor hatalyos jogszabalyokban el@irt kamattal ndvelt 6sszegben vissza kell fizetnie a
tdmogatdnak, ha:

a) atamogatas igénybevételével keletkezett vagyont a beruhazas id6tartama alatt, vagy
az aktivalast kovet6en ingatlanvagyon esetében tiz éven, mas vagyon esetében 6t
éven belil - elidegenitik,

b) a tdmogatadst nem a tamogatdsi megallapodasban rogzitett tdmogatasi célra és
feltételeknek megfelel6en hasznéljak fel,

c) a tarsulasi feladathoz, a Tarsulés &ltal atadott normativat az érintett dnkormanyzat
nem a mindenkor hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen hasznélja fel, illetve a
tarsuldsi feladatellatds nem felel meg a rd iranyaddé mindenkor hatélyos
jogszabalyoknak.

V. fejezet
A TARSULAS LETREJOTTE, MEGSZUNESE
A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASA

41. A Tarsulasban résztvevl telepililések, a képvisel6-testiiletik mindgsitett tobbségi
hatarozatdval mondjak ki a Tarsulasban vald részvételiket. A Tarsuldshoz csatlakozni
barmikor lehet. A csatlakozésrdl sz6l6 - mindsitett tobbséggel hozott - dontést a teleplilési
onkorményzat képvisel6-testiilete hat honappal kordbban koteles meghozni. Errél a tarsulasi
tanécsot értesiteni kell.

42. A Téarsulasbol kivalni torvényben meghatérozott esetben, illetve naptari év utolso
napjaval lehet. A kivalasrol sz6l6 - mindsitett tobbséggel hozott - dontést a telepilési
onkormanyzat képvisel6-testiilete hat honappal kordbban koételes meghozni. Errél a tarsulasi
tanacsot értesiteni kell.

43. A tarsulasi tandcs mindsitett tobbséggel a naptari év utolsé napjaval a Tarsulashol
kizérhatja azon tagjat, amely a jelen tarsulasi megéllapodasban meghatérozott
kotelezettségének ismételt felhivasra hatarid6ben nem tett eleget.

44. A Tarsulas megszlnik:

a) ha a megallapodésban meghatarozott id6tartam eltelt, vagy torvényben szabalyozott
megsz(inési feltétel megvaldsult;

b) haa tarsulés tagjai a Motv. 88. § (2) bekezdés szerinti tobbséggel azt elhatarozzék;

c) atorveny erejénél fogva;

d) abirésagjogerds dontése alapjan.

A Tarsulashol torténd kivalas, kizaras esetén a Tarsulds tagja altal a Tarsulasba bevitt
vagyonnal 3 hénapon belul el kell szdmolni. Annak természetben torténd kiadaséra a Tarsulas
tagja, a kivalastdl szamitott 5 éven belll csak abban az esetben tarthat igényt, ha az nem
veszélyezteti a Tarsulas feladatdnak ellatasat, ebben az esetben a Tarsulds volt tagjat a
Tarsulassal kotott szerz6dés alapjan hasznalati dij illeti meg.

45. A Térsulads megszlinésekor a tagok kotelesek egymaéssal elszdmolni Ggy, hogy a Téarsulas
vagyonabdl a kovetelések és kotelezettségek kifizetése utdn fennmaradé vagyon a tagok
lakossdgszdmanak aranyéban kerll felosztasra a tagok kozott. A Tarsulds megsziinésekor a
vagyon felosztasa és a kozos tulajdon megszlintetése nem torténhet olyan médon, hogy az a
kozfeladatok és a kozszolgaltatasok ellatasat veszélyeztesse. A létrejott vagyon célvagyon. A
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kozos tulajdon megszlintetése és az ebb6l szarmazd vagyoni igények kielégitése soran, ezért a
Tarsulas tagjai olyan polgari jogi megoldasokat alkalmaznak (kés6bbi, halasztott fizetés, csere
stb.), amelyek a kozfeladat ellatdsat nem veszélyeztetik, a célvagyon a kozfeladat ellatésat
biztositja. A kdzoOs tulajdonban torténd elszamolésig a kozfeladatok ellatdsa érdekében
biztositjdk a feladatot ellatd és atvallalo hasznélati jogat. A tulajdonjog rendezése soran a
folyamatos mkdodtetés és feladatellatas biztositdsa érdekében a hasznélati jog gyakorlas
atengedése feltételeiben allapodnak meg.

46. A Tarsulasi Megéllapodas mddositasardl jelen megallapodéas 23. pont b) alpontjaban
foglaltaknak megfeleléen a tarsulasi tandcs mindsitett tobbséggel hatéaroz.

VI. fejezet
EGYEB RENDELKEZESEK

47. A tarsulési tanacs tagjai évente egy alkalommal beszdmolnak a képvisel6testiileteiknek a
tarsulési tanacsban végzett tevékenységikrol.

48. A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekre a Magyarorszag helyi
onkorméanyzatairdl sz4l6 2011. évi CLXXXIX. torvény, a teriletfejlesztésrol sz6l6 2023. évi
CII. térvény vonatkozo rendelkezései, valamint a Ptk. szabélyai az irdnyaddak.

49. Jelen megallapodas mellékletét képezik a tarsulé6 6nkormanyzatok képvisel6testiileteinek
e megallapodas jovahagyasardl sz6l6 hatarozatai.

50. A jelen megallapodast - annak elolvasasat, tartalmanak megismerését és megértését
kdvetden - a tarsult telepiilések polgarmesterei, mint akaratukkal egyez6t, sajat kez( aldirassal
latjak el.

51. A Tarsulds mikddese sordn felmeril6 esetleges vitds kérdéseket a felek kotelesek
egymas kozott targyalasos formaban egyeztetni. Eredménytelen egyeztetést kdvetben a tagok
a birésaghoz fordulhatnak.

52. A tagok jelen tarsuldsi megallapodéasban ered6 vitaik esetére Kkikotik a Baranya
Varmegyei Torvényszék, valamint a Komloi Jarasbirdsag-illetékességét.

53. A megallapodas moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szévege 2025. jalius 1
napjatol hatdlyos, ezzel egyidejiileg hatalyat veszti a megallapodas korébbi szovege, mely a
tarsulés tagjai kdzott 2016. december 16. napjan kotott megallapodéas 2020. januar 1. napjatol
hatalyos, modositott szdvege.

Godre, 2025......cccoovieeiiienne

Gelencsér Gébor Balogh Csaba Eizemann Janos
polgarmester polgarmester polgarmester

Godre Baranyajen6 Baranyaszentgyorgy
PH. PH. PH.
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Markéné Héder Timea
polgarmester
Palé

PH.

Herke Csaba
polgarmester
Fels6egerszeg

PH.

Domse Jend
polgarmester
Tarros

PH.

Tarsulasi MegéllapodasJJJ.pdf

Bagany Jozsef
polgarmester
Tormas

PH:

Lukacsné Lembach Anita
polgarmester
Varga

PH.

Mété Gabor
polgarmester
Tékes

PH.

1

Salamonna Hermann Rita
polgarmester
Szagy

PH.

Fazekas Attila
polgarmester
Vazsnok

PH.

Szajki Lajosné
polgarmester
Véasarosdombo

PH.
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Telepuilés neve
Gdodre
Baranyajené
Baranvaszentgyorgy
Palé
Tormas
Szagy
Fels6egerszeg
Varga
Vézsnok
Tarros
Tékes
Véasarosdombd

Tarsulasi MegallapodasJJJ.pdf

Képvisel6 neve
Gelencsér Gabor
Balogh Csaba
Eizemann Janos
Markéné Héder Timea
Bagany Jozsef
Salamonné Hennaim Rita
Herke Csaba
Lukacsné Lembach Anita
Fazekas Attila
Démse Jend
Maté Gabor
Szajki Lajosné
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Lakossagszam
804
469
120
102
268
117
130

86
124
118
224
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Tarsulasi MegéllapodasJJJ.pdf

Zaradék:

A Nyugat-hegyhati Onkormanyzati Tarsulds 2025. julius 1 napjatol hatalyos Tarsuldsi
Megéllapodésat jovahagyta:
a) Godre Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testilete ..../2025. (........ ) szdmu képviseld-
testlileti hatarozataval
b) Baranyajend Kozség Onkormanyzata ..../2025. (........ ) szam( képvisel6-testiileti
hatérozatéval
c) Baranyaszentgyorgy Kozség Onkormanyzata ..../2025. (........ ) szamU képvisel6-
testlileti hatarozataval
d) FelsGegerszeg Kozség Onkormanyzata ..../2025. (........ ) sz&mu képvisel6-testileti
hatarozataval
e) Palé Kozség Onkormanyzata ..../2025. (........ ) szamu képvisel6-testileti hatarozataval
f) Szagy Kozségi Onkormanyzat ..72025. (........ ) szam( képvisel8-testileti

hatarozataval

g) Tarrés Kozség Onkormanyzata ..72025. (... ) szamU képvisel6-testileti
hatarozataval

h) Tékes Kozség Onkormanyzata ..72025. (........ ) szamU képvisel6-testiileti
hatarozataval

i) Torméas Kozségi Onkormanyzata ..72025. (........ ) szam( képvisel6-testiileti
hatarozataval

j) Varga Kozség Onkormanyzata ..72025. (........ ) szamU képvisel6-testileti
hatarozataval

k) Vasarosdombd Kozség Onkormanyzata ...72025. (........ ) szamU képviseld-testileti
hatarozataval

[) Vazsnok Kozség Onkorményzata ...72025. (........ ) szaml képviselG-testlleti
hatarozataval
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Hatarozati javaslat a Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulas jelenlegi tagjai
részére

Napirendi pont: Vasarosdombd, Tarrés, Tékes és Vazsnok Kozségek Onkormanyzatainak
csatlakozdsa a Nyugat-Hegyhati  Onkormanyzati  Tarsulashoz, valamint Tarsulasi
Megallapodas elfogadasa

El6adé: polgarmester

12025. ( ) szdmU kénvisel6-test(leti hatarozat

Kozség Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete 2025. jalius 1. hatallyal az alabbi
dontéseket hozza:

1 Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete elfogadja Vasarosdombo,
Tarr6s, Tékes és Vazsnok Kozségek Onkormanyzatainak csatlakozasat a Nyugat-
Hegyhati Onkormanyzati Tarsulashoz.

2. Kozség Onkorméanyzatanak KépviselG-testiilete elfogadja a jegyz6konyv
mellékletében foglalt tartalommal a Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulas
létrehozésarol szold, 2025. jalius 1 napjatél hatdlyos maddositdsokkal egységes
szerkezetbe foglalt Tarsulasi Megallapodast, egyidejlileg felhatalmazza polgarmesterét
a Tarsulasi Megallapodéas alairasara vonatkozoéan.

Hataridd: hatalyba lépésre 2025. jalius 1.
Felel6s: polgarmester

Csatlakozé telepuilések esetén (Vasarosdombo, Tarros. Tékes és Vazsnok) hatarozati
javaslat

Napirendi pont: Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulds létrehozasarél sz6lé Tarsulasi
Megallapodas elfogadésa
El6ado: polgarmester

12025. ( ) szdmu képvisel6-testuleti hatarozat

Kozség Onkormanyzatanak KépviselG-testillete a jegyz6konyv mellékletében foglalt
tartalommal a Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulas létrehozéasardl szold, 2025. jalius 1.
napjatél hatalyos modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Tarsuldsi Megallapodast
elfogadja.

A képvisel6-testilet ezzel egyidejlileg felhatalmazza polgarmesterét a Tarsulasi Megéallapodas
alairaséra vonatkozdan.

Hatarid6: hatalyba lépésre 2025. jalius 1.
Felel6s: polgarmester



