Tervezet

Palé Kozség Onkorméanyzata K épvisel-testiiletének (...) dnkormanyzati rendelete
Palé Kbdzség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 1/2023. (111. 17.) énkorméanyzati

rendelet modositasarol

Palé Kozség Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti
jogalkotoi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva, figyelemmel Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. térvény 111. §-dban foglaltakra, valamint az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV.

torvény egyes rendelkezéseire, a kovetkez6ket rendeli el.

1.8

A Pélé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolo 1/2023. (l11.

rendelet 2. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lep:

2.8

17.) énkorményzati

A Kképvisel6-testiilet az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetését 41.599 ezer forint egyuttes

bevétellel és kiadassal, ezen belul

a)  21.845 ezer forint személyi juttatassal,

b) 2505 ezer forint munkaadét terhel6 jarulékkal,
c)  12.252 ezer forint dologi kiadassal,

d)  1.841 ezer forint szocialpolitikai juttatassal,

e)  1.777 ezer forint egyéb mikddési kiadassal,

f) 230 ezer forint fejlesztési kiadassal,

g) 0. ezer forint felhalmozasi kiadassal,

h)  1.149 ezer forint finanszirozasi kiadassal
allapitja meg.”

2.8

(1) A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szold 1/2023. (lII.

rendelet 2. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

(2) APalé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 1/2023. (lII.

rendelet 3. melléklete a 2. melléklet szerint mddosul.

(3) A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 1/2023. (111,

rendelet 4. melléklete a 3. melléklet szerint mddosul.

(4) A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szolo 1/2023. (111,

rendelet 5. melléklete a 4. melléklet szerint médosul.

(5) A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szold 1/2023. (111,

rendelet 6. melléklete helyébe az 5. melléklet lép.

(6) A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 1/2023. (lII.

rendelet 8. melléklete helyébe a 6. melléklet Iép.

(7) A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 1/2023. (lI.

rendelet 9. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

17.) 6nkormanyzati

17.) 6nkorméanyzati

17.) énkormanyzati

17.) énkormanyzati

17.) 6nkormanyzati

17.) énkormanyzati

17.) 6nkormanyzati



(8) A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szold 1/2023. (111. 17.) onkormanyzati
rendelet 10. melléklete helyébe a 8. melléklet Iép.

(9) APalé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szold 1/2023. (111. 17.) onkormanyzati
rendelet 11. melléklete helyébe a 9. melléklet Iép.

3.8
Ez a rendelet a kihirdetését koveté harmadik napon 1ép hatalyba.
1 mellékleta z . 1l........ ) 6nkormanyzati rendelethez
2. melléklet az 1/2023. (l1l. 17.) dnkorményzati rendelethez

Palé Kozség Onkormanyzata koltségvetési jelentése (ezer forintban)

s Megnevezés Eredeti Moédosité Tény Ss Megnevezés Ereded Mo6dosité Tény

S eldir. tt elGir. z. eldir. tt eldir.

z.

Bevételek Kiadasok

1 Mkdodési céli tAmogatasok 31 023 34576 24188 1 Személyi juttatadsok 19 933 21 845 14 512
ah.belul
Onkormanyzatok mikodési 29903 30347 21 412 2 Munkaadét terheld jarulékok 2 365 2 505 1705
tamogatésa

2 Felhalmozasi célu tdmogatasok 500 0 0 3 Dologi kiadasok 11917 12 252 5536
ah.belul

3 Kézhatalmi bevételek 400 350 251 4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 1230 1841 1414

4 Miikédési bevételek 230 232 169 5 Egyéb mikodési célu 1636 1777 1260

kiadasok

5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 6 Beruhdazéasi kiadasok 230 230 0

6 M{kodési célu atvett 100 230 184 7 Feldjitasi kiadasok 0 0 0
pénzeszkdzok

7 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0 8 Egyéb felhnalmozasi célu 0 0 0
pénzeszkdzok kiadasok

Koltségvetési bevételek 32 253 35388 24 792 Koltségvetési kiadasok 37 311 40 450 24 428

Koltségvetési bev.és kiad. * 364 Koltségvetési bev.és kiad. -5 058 -5 062

egyenlege egyenlege

8 Finanszirozéasi bevételek 6 207 6 211 5062 9 Finanszirozasi kiadasok 1149 1149 1149
Maradvany igénybevétele 5 058 5062 5062

Bevételek 6sszesen 38 460 41 599 29 854 Kiadasok 6sszesen 38 460 41599 25 577

Finanszirozas egyenlege 0 - 4277 Finanszirozas egyenlege - 0
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2. mellékleta z | (oenee. ) énkormanyzati rendelethez

1. A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szol6 1/2023. (111, 17.) 6nkormanyzati
rendelet 3. melléklet 1-7. pontja helyébe a kdvetkezd pontok lépnek:

»1. Telepuléstizemeltetés

cim ElI Kié Megnevezés Eredeti Modositott Tény Tény/ mdd.eir.
sza Gir. m. elGir. elGir.
ma cs6 eldir.
p- Ssz&m
sz&
m
1 Telepiléstizemeltetés
1 M(ikodesi célu 960 960 0 0,00%
tdmogatésok ah.belul
1 Onkormanyzatok 0 0,00%
mUkddési tAmogatdsa
2 Felhalmozasi célu 0 0 0 0,00%
tdmogatasok ah.belul
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 Mkodesi bevételek 230 230 167 72,61%
5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 Mdkodesi célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkozok
7 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkozok
B  Koltségvetési bevételek 1190 1190 167 14,03%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek Gsszesen 1190 1190 167 14,03%
1 Személyi juttatasok 5 596 5346 3421 63,98%
2 Munkaadot terhel$ 710 710 451 63,47%
jarulékok
3 Dologi kiadasok 7 200 7114 3414 47,99%
4 Ellatottak pénzbeli 0 0 0 0,00%
juttatasai
5 Egyéb makaodesi célu 0 0 0 0,00%
kiadasok
6 Beruhézasi kiadasok 230 230 0 0,00%
7 Felajitési kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi célu 0 0 0 0,00%
kiadasok
Koltsegvetési kiadasok 13 736 13 400 7 286 54,37%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%



Kiadasok 6sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok

egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

2. Kozfoglalkoztatas
cim El Kié Megnevezés

sza Oir. m.

ma cso el6ir.
p- Szdm

sza
m

o o1 AW

Kozfoglalkoztatés
M(ikodési célu
tdmogatésok ah.belil
1 Onkormanyzatok
mUkddési tamogatasa
Felhalmozési célu
tdmogatéasok ah.belil
Kdzhatalmi bevételek
M(ikodési bevételek
Felhalmozasi bevételek
Mkodesi céla atvett
pénzeszk6zok

Felhalmozasi célu atvett
pénzeszkzok

B Kaoltseégvetési bevetelek

8

Finanszirozéasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1
2

Személyi juttatasok
Munkaadot terheld
jarulékok

Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli
juttatasai

Egyéb m(ikodési célu
kiadasok

Beruhazasi kiadasok
Felujitasi kiadasok
Egyéb felhalmozasi célu
kiadasok

Koltségvetési kiadasok

13 736

-12 546

Eredeti
eldir.

160

160

160
684
45

o O O

729

13 400
0

-12 210

7 286
0

-7119

Modositott Tény

eldir.

2 686

o O O o

2 686

2 686
2752
185

224

3161

2193

o O o o

2193

2 193
1824
119

221

2 164

54,37%
0,00%

58,30%

Tény/ mdd.eir.

81,63%
0 0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

81,63%
0,00%
0 0,00%
81,63%
66,28%
64,09%

98,80%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

68,46%



9 Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadasok 0sszesen 729
Finanszirozasi bevételek és kiadasok 0
egyenlege
Bevételek és kiadasok egyenlege -569

3. Szocidlis ellatas

cim El Kié Megnevezés Eredeti
sza Oir. m. elGir.
ma cso elGir.
p- Szam
sza
m
3 Szocidlis ellatasok
1 M(ikddési celu 0
tdmogatasok ah.beldl
1 Onkormanyzatok
mUkodési tAmogatésa
2 Felhalmozasi célu 0
tdmogatasok ah.beldl
3 Kozhatalmi bevételek 0
4 M(ikodési bevételek 0
5 Felhalmozési bevételek 0
6 M(ikddési célu atvett 100
pénzeszkzok
7 Felhalmozasi célu atvett 0
pénzeszkdzok
B Kaoltségvetési bevételek 100
8 Finanszirozasi bevételek 0
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek dsszesen 100
1 Személyi juttatasok 0
2 Munkaadot terhel6 0
jarulékok
3 Dologi kiadasok 2 100
4 Ellatottak pénzbeli 1230
juttatasai
5 Egyéb m(ikodési célu 510
kiadasok
6 Beruhazasi kiadasok 0
7 Felajitasi kiadasok 0
8 Egyéb felhalmozasi céli 0

kiadasok

0 0
3161 2 164
0 0
-475 29

Madositott Tény
elGir.

0 0

0
0 0
0 0
0 0
0 0
100 55
0 0
100 55
0 0

0
100 55
0 0
0 0
2 100 536
1841 1414
600 575
0 0
0 0
0 0

0,00%
68,46%
0,00%

-6,06%

Tény/ mdd.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
55,00%

0,00%

55,00%
0,00%
0 0,00%
55,00%
0,00%
0,00%

25,50%
76,81%

95,83%

0,00%
0,00%
0,00%



Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 0sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok

egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

4 .lgazgatas

cim El Kiem.

sz oir. elGir.
ma c¢sé szam
P-
szé
ni

o O AW

Megnevezes

Igazgatas

M(ikodési célu
tdmogatasok ah.belul
Onkormanyzatok
mUikddési tamogatasa
Felhalmozaési célu
tdmogatasok ah.belul
Kozhatalmi bevételek

Mkodési bevételek

Felhalmozasi bevételek

MUikddési céla atvett
pénzeszkzok

Felhalmozasi célu
atvett pénzeszkozok

B  Koltségvetési bevételek

8

1

Finanszirozasi
bevételek

Maradvany
igénybevétele

Bevételek dsszesen

1
2

Személyi juttatasok
Munkaadot terhel6
jarulékok

Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli
juttatasai

Egyéb mikodési céla
kiadasok

Beruhazasi kiadasok
Felyjitasi kiadasok

3 840

3840

-3 740

Eredeti
eldir.

29 903

29 903

400

o

30 303
6 207

5058

36 510
9724
1100

852

1096

4541

4541

-4 441

Médositott
eldir.

30 430

30 347

350

130

30 912
6211

5062

37 123
9 807
1100

1049

1147

2524

2524

-2 469

Tény

21495

21 412

251

129

21877
5 062

5062

26 940
6 622
778

611

685

55,59%
0,00%
55,59%
0,00%

55,61%

Tény/ mdd.eir.

70,64%
70,56%
0,00%

71,78%
93,10%
0,00%

99,31%

0,00%

70,77%
81,50%

100,00%

72,51%
67,52%
70,71%

58,22%
0,00%

59,75%

0,00%
0,00%



8

Egyéb felhalmozasi célu 0

kiadasok

Koltségvetési kiadasok
Finanszirozasi kiadasok 1149

9

Kiadasok 0sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok

egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

5. Falugondnoki szolgalat

cim El6i Kié
sZ& r. m.
ma cs6 el6ir.
p-  Sszam
sza
m
5
1
1
2
3
4
5
6
7

Megnevezés

Falugondnoki Szolgéalat

M(ikodési célu
tdmogatasok ah.bell
Onkormanyzatok
m(ikddési tamogatasa
Felhalmozasi célu
tdmogatasok ah.beltl
Kdzhatalmi bevételek

M(ikoddési bevételek

Felhalmozasi bevételek

M(ikddési célu atvett
pénzeszkzok

Felhalmozaési célu
atvett pénzeszkzok

B  Koltségvetési beveételek

8

Finanszirozasi
bevételek

Maradvany
igénybevétele

Bevételek dsszesen

1
2

Személyi juttatasok
Munkaadot terhel6
jarulékok

Dologi kiadasok
Ellatottak pénzbeli
juttatasai

Egyéb mikodési célu
kiadasok

12772

13921
5058

22 589

Eredeti
eldir.

3929
510

1765

30

13 103
1149
14 252
5 062

22 871

8 696
1149
9845
3913

17 095

Madositott Tény

elGir.

o O O o

0
3940
510

1765
0

30

o O O o

0
2 646
358

754
0

0,00%

66,36%
100,00%
69,08%
77,30%

74,75%

Tény/ mdd.eir.

0,00%

0 0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0 0,00%

0,00%
67,15%
70,27%

42,73%
0,00%

0,00%



Beruhéazasi kiadasok
Felajitasi kiadasok

0
0

Egyéb felhalmozasi célu 0

kiadasok

Koltségvetési kiadasok
Finanszirozasi kiadasok 0

9

Kiadasok 0sszesen

Finansziro
egyenlege

zasi bevételek és kiadasok

Bevételek és kiadasok egyenlege

6. EU pélyazatok

cim ElI Kié Megnevezés
sza Oir. m.
ma cs6 elGir.

p- Sszam

sza

m
6 EU palyazatok

1 Mdkodesi céla

o o1 W

tdmogatasok ah.beliil

1 Onkormanyzatok
mkddési tAmogatasa
Felhalmozési célu
tdmogatasok ah.beliil
Kdzhatalmi bevételek
M(kodési bevételek
Felhalmozasi bevételek
Mkodési celu atvett
pénzeszkozok

Felhalmozasi célu atvett
pénzeszk6zok

B  Koltségvetési bevetelek

8

Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1
2

Személyi juttatasok
Munkaaddt terhel6
jarulékok

Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli
juttatasai

Egyéb makodési céla

6 234

6 234
0

-6 234

Eredeti
el6ir.

6 245

6 245

-6 245

3758

3 758

-3 758

Mdadositott Tény

elGir.

500

o O O o

500

500

500

o O O o

500

500

0,00%
0,00%
0,00%

60,18%
0,00%
60,18%
0,00%

60,18%

Tény/ mdd.eir.

100,00%
0 0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

100,00%
0,00%

0 0,00%
100,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%



kiadasok

Beruhazasi kiadasok
Felujitasi kiadasok
Egyéb felhalmozasi célu
kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok dsszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok

egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

7. Palé Osszesen
cim El Kié Megnevezés

sza 6ir. m

ma csé el6ir.
p- szam

sza
ni

o 01~ W

Falé 6sszesen

Makodési célu
tdmogatasok ah.beldl
1 Onkormanyzatok
mUkddési tamogatasa
Felhalmozasi célu
tdmogatasok ah.belul
Kdzhatalmi bevételek
Mikodési bevételek
Felhalmozasi bevételek
Makddési célu atvett
pénzeszk6zok

Felhalmozasi célu atvett
pénzeszk6zok

B  Koltségvetési bevételek

8

Finanszirozési bevételek
1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1
2

Személyi juttatasok
Munkaadot terhel
jarulékok

Dologi kiadasok
Ellatottak pénzbeli

O O O

o O O o

500

Eredeti
eldir.

31 023

29 903

500

400
230

100

32 253
6 207
5058
38 460
19 933
2 365

11 917
1230

o O O o

500

Modositott
eldir.

34 576

30 347

350
232

230

35 388
6211
5062
41 599
21 845
2 505

12 252
1841

o O O o

500

Tény

24 188

21 412

251
169

184

24 792
5 062
5 062
29 854
14 512
1705

5536
1414

0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

100,00%

Tény/ mdd.eir.

69,96%
70,56%
0,00%

71,78%
72,78%
0,00%

80,04%

0,00%

70,06%
81,50%
100,00%
71,77%
66,43%
68,08%

45,19%
76,81%



juttatasai
5 Egyéb m(ikodési célu
kiadasok
6 Beruhazasi kiadasok
7 Felajitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozasi célu
kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 0sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok
egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

1636

230

37 311
1149
38 460
5058

0

10

1777

230

40 450
1149
41 599
5062

1260

24 428
1149
25577
3913

4277

70,92%

0,00%
0,00%
0,00%

60,39%
100,00%
61,48%
77,30%

0,00%



3. mellékleta z . (cceee.e. ) 6nkorményzati rendelethez

1 A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szold 1/2023. (11l. 17.) 6nkormanyzati
rendelet 4. melléklet 1. és 2. pontja helyébe a kdvetkez6 pontok Iépnek:

1. M(kddési mérleg

Bevételek Kiadasok
Ssz. Megnevezés Eredeti Médosit Tény Ssz. Megnevezés Eredet Mddos Tény
ott i itott
01 M{kodési céli tamogatasok (adllami 31 023 34576 24188 01 Bérjellegli kiadasok 22 298 24350 16218
tdmogatasokkal)
02 Kozhatalmi bevételek 300 250 251 02 Dologi kiadasok, (atfuté...) 11 917 12252 5 536
03 Egyéb m(ikédési bevételek 230 232 169 03 Ellatottak pénzbelijuttatasai 1230 1841 1414
(segélyekkel)
04 M{ikodési célu atvett pénzeszkozok 100 230 184 04 Egyéb miikodési célu kiadasok 1494 1387 1260
05 Finanszirozasi bevételek 6 207 6 081 5 062 05 Finanszirozasi kiadasok 1149 1149 1149
(pénzmaradvannyal)
06 Mas célra fordithato fejl.bevétel 370 0 0 06 Mikodési célutartalékok 142 390
Osszesen 38 230 41369 29 854 Osszesen 38230 41369 25577
M (kodési egyensily oK OK 4277 Mkodési egyensuly OK OK

2. Fejlesztési mérleg

Bevételek Kiadéasok
Megnevezés Eredeti Modosi Tény  Ssz. Megnevezés Ere Mod Tén
tott deti osito y
tt
Felhalmozasi célt timogatasok 500 0 0 01 Beruhézasi kiadasok 230 230 0
Koltségvetéstdl kapott felhalmozasi tam. 0 0 0 02 Feldjitasi kiadasok 0 0 0
Magéanszemélyek kommunalis adé6ja 100 100 0 03 Egyéb felhalmozasi kiadasok 0 0 0
(100%)
Felhalmozési bevételek 0 0 0 04 Koréabben felvett fejlesztési céla 0 0 0
hitelek, kolcsonok torlesztései
Felhalmozasi céla atvett pénzeszkdzok 0 0 0 05 Korabben felvett fejlesztési célu 0 0 0
hitelek, kolcsondk kamatterhei
Pénzmaradvany felhalmozasi része 0 130 0 06 Tartalékok fejlesztési célra elkuldnitett 0 0
része
Fejlesztési célu hitelek 0 0 0
Mas célra fordithaté fejl.bevétel -370 0 0
Osszesen 230 230 0 Osszesen 230 230 0
Felhalmozéasi egyensuly oK oK OK M kodési egyensaly OK OK OK

55

11



4. mellékleta z . (... ) 6nkorményzati rendelethez

1. A Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 1/2023. (I11. 17.) énkormanyzati
rendelet 5. melléklet 1 pontja helyébe a kdvetkezd pont lép:

1. Fejlesztési kiadasok

I. Szakfeladat neve Fejlesztési (beruhazasi) feladatok Eredeti elGir. M 6dositott Tény
1  Telepulésivizeli, és vizmin. Viz rekonstrukcié 180 000 180 000 0
véd.
2 AFA 50 000 50 000 0
Felhalmozasi kiadasok 6sszesen : 230 000 230 000 0

5 mellékleta z . <..... ) 6nkormanyzati rendelethez

,0. melléklet az 1/2023. (Ill. 17.) 6nkormanyzati rendelethez

Tamogatésok, pénzeszkdz-atadasok kiadasai (forintban)

LA. M (Gkodési céli tamogatasok Eredeti el8ir. M édositott Tény
1 Szoc.kdlcson 100 000 100 000 75 000
2 Bursa 410 000 500 000 500 000
3 Nyugat Hegyhat 104, KOH 0, Sasd 50 parasité 6voda 654 000 154 000 103 000
4 DRV 300 000 303 000 302 300
5 Téam. Szo6ig 100,. Palaéért 150, Polgardr 30 0 300 000 280 000
6 Falugondnoki egyesilet 30 000 30 000 0
Osszesen 1494 000 1387 000 1260 300
1.B. Felhalmozasi célu timogatasok Eredeti el@ir. M ddositott Tény
1
Osszesen 0 0 0
1. Kozvetett tdmogatasok Eredeti elGir. M édositott Tény
1 ellatottak tér.dij, kartérités elengedése - - 0
2 lakoss.lakasép,feltj.kolcson elengedése - - 0
3 helyi ad6, gépj.adé kedvezm.,mentesség - - 0
4 hely.eszk.haszn.bev.kedvezm.,mentesség 0
5 egyéb kedvezmény kdlcsén elengedés 0

Osszesen -

12



6. mellékletaz ,,J... . (...

,3. melléklet az 1/2023. (lll. 17.) édnkorméanyzati rendelethez

Az 6nkormanyzat kézhatalmi bevételei (forintban)

Kozhatalmi bevételek Eredeti elgir.
Adobevételek 400 000 350 000
Maganszemélyek komin,ad6 100 000 100 000
Allandé jelleggel végzett tevékenység utan fizetett ip 300 000 250 000
Egyéb kdézhatalmi bevételek 0

Kozhatalmi bevételek dsszesen 400 000

Adoéssagot keletkeztetdttgylet hatara (Stabilitasi tv.)
200 000

7. mellékleta z . (..

.. melléklet az 1/2023. (l1l. 17.) 6nkorményzati rendelethez

M édositott
251 217
87 876
163 341
0
350 000
175 000

Az dnkormanyzat felhalmozasi bevételei (forintban)

Felhalmozéasi bevételek Eredeti el6ir.

TAargyi eszkozok értékesitése 0

Pénzigyi befektetések bevételei 0

Felhalmozasi tamogatasok 500 000

Mobilitas 2022 500 000

Felhalmozasi és téke jelleg(i bevételek 6sszesen 500 000

Felhalmozéasi atvett bevételek Eredeti el6ir.

Felhalmozasi atvett pénzeszk6zék

13

M o6dositott
0

M 6dositott

) 6nkormanyzati rendelethez

Tény

251 217

125 609

55

) 6nkormanyzati rendelethez

Tény
0
0
0
0
0
Tény
0

55



,,10. melléklet az 1/2023. (lll. 17.) 6nkormanyzati rendelethez

8. mellékletaz../... . i

) 6nkorményzati rendelethez

Tamogatasok és mikodési célu pénzeszkdzatvétel (forintban)

A. Tamogatasok Eredeti elGir. M édositott Tény
Onkormanyzat koltségvetési tam. 29 902 844 30 346 564 21 412 345
1 Helyi 6nkorményzatok m(ikédésének altalanos 17494 144 17 494144 11 779 356
2 Teleptlési 6nkorméanyzatok egyes szocialis és 8 897 300 9 367 200 6 612 647
3 Telepilési énkorméanyzatok gyermekétkezteté 68 400 68 400 46 512
4 Telepilési 6nkormanyzatok kulturélis feladatai 2 270 000 2764 000 2 321 010
5 M (ikodési célu koltségvetési tamogatasok és k 1173 000 652 820 652 820
Tamogatasértékl mikodési bevétel 1120 000 4229 000 2 775 527
1 Kozfoglalkoztatas 160 000 2 686 000 2 192 670
2 Véazsnoktél mozgdra 960 000 960 000 0
3 Didkmunka 0 83 000 82 857
4 Mobilitas 0 500 000 500 000
Téamogatasok 6sszesen 31 022 844 34 575 564 24187 872
55
9. mellékletaz.../.. . (.......... ) 6nkormanyzati rendelethez

,-11. melléklet az 1/2023. (lll. 17.) dnkorméanyzati rendelethez

Az dnkormanyzat tartalékai (forintban)

Ssz. Megnevezés Eredeti eldir. M édositott el@ir.

1. Céltartalékok

141 657 389 970

1 Alatlanos tartalék

Osszesen 141 657 389 970

55
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Végso el6terjesztdi indokolas

A jogalkotasrol sz6ld 2010. évi CXXX. torvény 18. § szerint a dontéshozot tajékoztatni kell a
javasolt szabalyozas szlikségességérol, tovabba ismertetni kell ajogi szabalyozas varhatd hatasait.

A koltségvetési rendelet mddositasa Magyarorszag 2023. evi kdzponti koltségveteserdl szolo 2022.
évi XXV. torvény, az A&llamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény, Magyarorszag helyi
onkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény rendelkezései, valamint az allamhéztartasrol
sz0l6 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011 (X11.31) szami kormanyrendelet és az allamhaztartas
szamvitelér6l szo6l6 4/2013. (1.11) szd&mua kormanyrendelet elGirdsai alapjan készult.

A rendelet részletes képet ad Palé Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetése elGiranyzataiban
az év els6 7 hénapjaban bekovetkezett valtozasairol, és javaslatot tesz az elGirdnyzat-modositdsok
egységes rendeletbe foglalasara.

A szabalyozas vérhato kdvetkezményei az aldbbiak:
Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai:

A 2023. évi koltségvetési rendelet az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV tdrvény
(tovdbbiakban: Aht) 23. 8-a alapjan, az &llamhaztartasrdl szol6 torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XII. 31.) korményrendelet 1lI. fejezetében szabalyozottak szerint a Magyarorszag 2023.
évi kozponti koltsegvetésérdl szolo 2022. évi XXV. térvényben megfogalmazott pénzuigyi-
gazdasagi feltételek, valamint a képvisel6-testiilet  koltségvetést  érintd  dontéseinek
figyelembevételével hatdrozza meg a bevételi és kiadasi elGirdnyzatokat és a gazdalkodas f6bb
irdnyvonalait. A médositas az id6kdzben meghozott helyi dontések, pontositott allami tdmogatasi
Osszegek és a koltségvetés végrehajtasanak tapasztalatai figyelembe vételével az el6irdnyzatok
maodositasara iranyul.

Kornyezeti és egészségligyi kovetkezmények: nem ismert.
Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: nem ismert.
Ajogszabaly megalkotasanak szikségessege, ajogalkotas elmaradasanak varhaté kdévetkezményei:

A képvisel6-testiilet az Aht. el6irasai szerint az elGiranyzat-modositas, elGiranyzat-atcsoportositas
atvezetéseként negyedévenkeént, a dontése szerinti id6pontokban, de legkésébb az éves koltségvetési
beszamol6 elkészitésének hataridejéig mddositja a kdltségvetési rendeletét.
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KOLTSEGVETESI RENDELET madositas
ld6szak: 2023, év 06.h0 1.szam( melléklet

Palé kozség Onkormanyzata cimrendje

m Cim neve Szakfeladat neve Szakfeladat COFOG SZ?I
ima ké<
1 Utak, hidak 999000 045160 0101
1 Temet6 fenntartas 960302 013320 0102
1 Kdzvilagitas 999000 064010 0103
1 Teleplésiizemeltetés ('jrlllk.ir,]gatlanfjk ha,sznositésa 680001 013350 0104
t Kbzséggazdalkodas 999000 066020 0105
1 Kdzdsségi busz 999000 011130 0106
1 Mozgbkonyvtar 910501 082091 0107
1 Telepulési vizeli, és vizmin. véd. 999000 011130 0108
2 Rovid kdzfoglalkoztatas 999000 041231 0201
2 Kozfoglalkoztatas Start kdzfoglalkoztatéas 999000 041232 0201
2 Hosszabb kozfoglalkoztatas 999000 041233 0201
3 Koélcsonok nydjtasa v.tér. 999000 011130 0301
3 Betegséggel kapcs.ellatasok 101150 0301
3 Csaladi tAmogatasok 104051 0301
3 Szocidlis ellatasok Foglalk.kapcs.ellatasok 105010 0301
3 Lakhatassal kapcs.ellatasok 106020 0301
3 Int.ellatottak ellatdsok 107060 0301
3 Egyéb nem int.ellatasok 107060 0301
4 Igazgatés (?nkorm anyzati jogalkotas 999000 011130 0401
4 onkorm.elsz. 999000 018010 0402
5 Falugondnoki Szolgalat Falugondnoki Szolgalat 889928 107055 0501
6 EFOP-3.9.2. 999000 104060 0601
6 EFOP-1.5.3. 999000 104060 0602
6 Kulterlleti utak 999000 011130 0603
6 Magyar Falu Gt 999000 011130 0604
6 VP vallasi 999000 011130 0605
6 EU palyazatok VP- KOZBIZTONSAG 999000 066020 0606
6 Magyar Falu - JARDA 999000 066020 0607
6 MOBILITASI HET 999000 056010 0608
6 Kistelepilési rendezvények 999000 082092 0609
6 MFP- Kommunalis eszkdz beszerzés 999000 062020 0610
6 MFP- JARDA2022 999000 062020 0611
6 MFP-TEMETU2022 062020 0612

Palé 6sszesen

-.I
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Id6szak:2023.év Ob.h6 2. szamu melléklet Megjegyzés: KOLTSEGVETESI RENDELET moédositasa

Palé Kozség Onkormanyzat koltségvetésijelentése Eft-ban

isz. Megnevezés Eé%]iliti Még%isri.tott Tény  Ssz. Megnevezés Eé%ji(:'_ti Mog%?.tott Tény
Bevételek Kiadasok
1 Mikodési célu tamogatasok ah.belll 31 023 34 576 24188 1 Személyi juttatasok 19933 21 845 1451
Onkormanyzatok m(ikodési tAmogatasa 29 903 30 347 21412 2 Munkaadét terhel6 jarulékok 2365 2505 17(

2 Felhalmozasi célu thmogatéasok ah.belll 500 0 0 3 Dologi kiadasok 11917 12 252 55:
3 Kozhatalmi bevételek 400 350 251 4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 1230 1841 14
4 Mlkodési bevételek 230 232 169 5 Egyéb miikodési célt kiadasok 1636 1777 12
5 Felhalmozéasi bevételek 0 0 0 6 Beruhézéasi kiadasok 230 230

6 Mulkodési célu atvett pénzeszkozok 100 230 184 7 Feltjitasi kiadasok 0 0

7  Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 8 Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0
Oltségvetési bevételek 32253 35388 24 792 Koltségvetési kiadasok 37311 40 450 24 42
Oltségvetési bev.és kiad. egyenlege - - 364 Koltségvetési bev.és kiad. egyenlege -5058 -5 062 -

8 Finanszirozéasi bevételek 6 207 6211 5062 9 Finanszirozasi kiadasok 1149 1149 1V

Maradvéany igénybevétele 5058 5 062 5062
evételek Gsszesen 38 460 41 599 29 854 Kiadasok dsszesen 38 460 41 599 25 57

inanszirozas egyenlege 0 - 4277  Finanszirozas egyenlege - 0 -



2023

cim
szama

1

Bevételek

Kiadasok

PALE

3. szamu melléklet
1

. évi bevételek és kiadasok E ft-ban

ElGir.
csop. eldir.
szdm szédm

1

o OB~ WN

~

Kiem.

Megnevezés

Telepulésiuzemeltetés

Mikodési célu tamogatasok ah.beldl
Onkorméanyzatok miikodési tamogatasa
Felhalmozasi célu tamogatasok ah.belul

Kozhatalmi bevételek
MGkodési bevételek

Felhalmozasi bevételek

MU(ikodési célu atvett pénzeszkdzok
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8
1

Finanszirozasi bevételek
Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

~N~N o oo pr~wN

8

Személyi juttatasok

Munkaadot terhel6 jarulékok

Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikodési céld kiadasok

Beruhazési kiadasok
Felujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi céli kiadasok

Koltseégvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 0sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti Moédositott
el6ir. elGir.
960 960
0
0 0
0 0
230 230
0 0
0 0
0 0
1190 1190
0 0
0
1190 1190
5 596 5 346
710 710
7 200 7 114
0 0
0 0
230 230
0 0
0 0
13 736 13400
0 0
13 736 13 400
0 0
-12 546 -12 210

Tény

Tény/
maod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
72,61%
0,00%
0,00%
0,00%

14,03%

0,00%
0 0,00%
14,03%
63,98%
63,47%
47,99%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

54,37%
0,00%
54,37%
0,00%

58,30%



PALE 3. szamu melléklet
2

2023 . évi bevételek és kiadasok E ft-ban
El6ir. Kiem.

cim . Eredeti Modositott . Tény/
, csop. elGir. Megnevezés Tény .
szama X . elGir. elGir. mod.eir.
szam szam
2 Kozfoglalkoztatas
1 Miikodési céli tamogatasok ah.bell 160 2 686 2193 81,63%
1 Onkorméanyzatok miikodési tAmogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi céli timogatasok ah.bell 0 0 0 0,00%
3 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
~ 4 Mikodési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
v 6 M(ikodési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
> 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
D Koltségvetési bevételek 160 2 686 2193 81,63%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
= 1  Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 0sszesen 160 2 686 2193 81,63%
1 Személyi juttatasok 684 2752 1824 66,28%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 45 185 119 64.09%
3 Dologi kiadasok 0 224 221 98,80%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
—é 5 Egyéb mikodési célt kiadasok 0 0 0 0,00%
@ 6 Beruhéazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
-c% 7 Feldjitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozési célt kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 729 3161 2164 68,46%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 6sszesen 729 3161 2 164 68,46%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%

Sevételek és kiadasok egyenlege -569 -475 29 -6,06%



2023

cim
szama

3

Bevételek

Kiadasok

PALE

3. szamU melléklet
3

. évi bevételek és kiadasok E ft-ban

El6ir.
csop.

Kiem.
eldir. Megnevezés

szdm szam

1

~No o wN

Szocidlis ellatasok
MUkodési célu tamogatasok ah.belul

1 Onkormanyzatok mikddési timogatasa
Felhalmozasi célu tamogatasok ah.beldl
Kozhatalmi bevételek
Mikodési bevételek
Felhalmozasi bevételek
MU(ikodési célu atvett pénzeszkdzok
Felhalmozéasi célu atvett pénzeszk$zok

Koltségvetési bevételek

8

Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

O~NOOUTDWN

Személyi juttatasok

Munkaadot terhel6 jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikddési célu kiadasok
Beruhazasi kiadasok

Felujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti
elbir.

o

100

2100
1230
510

3840

3 840

-3 740

Moédositott
elGir.

o

100

0
2100
1841

4541

4 541

-4 441

Tény

o

O O OoOo

0

1414
575

2524

2524

-2 469

Tény/
mad.eir.

0.00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
55,00%
0,00%

55,00%

0,00%
0,00%

55,00%

0,00%
0,00%
25,50%
76,81%
95,83%
0,00%
0,00%
0,00%

55,59%
0,00%
55,59%
0,00%

55,61%



PALE 3. szami melléklet
4

2023 . évi bevételek és kiadasok E ft-ban

cim ElGir. K'?In' , Eredeti  Moddositott . Tény/
. csop. eldir. Megnevezés Tény e
szama . . elGir. eldir. mod.eir.
szam szam
4 lgazgatas
1 Mikodési célu tamogatasok ah.beldl 29 903 30430 21 495 70,64%
1 onkorméanyzatok mikédési tamogatasa 29 903 30 347 21 412 70,56%
2 Felhalmozasi célt tamogatasok ah.belil 0 0 0 0,00%
3 Kdzhatalmi bevételek 400 350 251 71,78%
~ 4 Mikodési bevételek 0 2 2 93,10%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
2 6 M(ikodési céla atvett pénzeszkdzok 0 130 129 99,31%
2 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
D Koltségvetési bevételek 30303 30912 21877  70.77%
8 Finanszirozasi bevételek 6 207 6211 5062 81,50%
1 Maradvany igénybevétele 5 058 5 062 5062 100,00%
Bevételek 0sszesen 36 510 37 123 26 940  7257%
1 Személyi juttatasok 9724 9 807 6 622 67,52%
2 Munkaadot terhel§ jarulékok 1100 1100 778 70,71%
3 Dologi kiadasok 852 1049 611 58.22%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
—é 5 Egyéb mikodési célu kiadasok 1096 1147 685 59,75%
\g 6 Beruhéazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'g 7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 12772 13103 8 696 66,36%
9 Finanszirozasi kiadasok 1149 1149 1149 100,00%
Kiadasok dsszesen 13 921 14252 9845 69,08%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 5058 5062 3913 77,30%

Bevételek és kiadasok egyenlege 22 589 22 871 17 095 74,75%



2023

cim
szama

5

Bevételek

Kiadasok

3.szamu melléklet

5

. évi bevételek és kiadasok E ft-ban

ElGir. Kiem.
csop. eldir. Megnevezés
Szam szam
Falugondnoki Szolgalat
1 M(kodési céli tamogatasok ah.belil
1 Onkorméanyzatok miikddési timogatasa
Felhalmozasi célu tamogatasok ah.bell
Kodzhatalmi bevételek
M(ikddési bevételek
Felhalmozasi bevételek
MUkodési céld atvett pénzeszkdzok
7 Felhalmozéasi célu atvett pénzeszkozok

o o0k~ WN

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek 0sszesen

1 Személyi juttatasok

2 Munkaadot terhel jarulékok

3 Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai

5 Egyéb mikddési célu kiadasok

6 Beruhazéasi kiadasok

7 Felujitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti
el6ir.

o

o O O O O o oo

3929
510
1765

30

6 234

6 234

-6 234

Moédositott
elGir.

o

© O OO0 O0O0OO0OO0o

3940
510
1765

30

6 245

6 245

-6 245

Té

o

©O O O O O o O o

2 646
358
754

w O O O O o

758

3 758

-3 758

ny

Tény/
mod.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
67,15%
70,27%
42,73%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

60,18%
0,00%
60,18%
0,00%

60,18%



3.szamu melléklet

6
2023 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
cim ElGir. Klgm , Eredeti  Modositott . Tény/
. csop. eldir. Megnevezés Tény .
szama X . elGir. eldir. mad.eir.
szam szam
6 EU palyazatok
1 Mikodési célu tamogatasok ah.beldl 0 500 500 100,00%
1 Onkormanyzatok miikédési timogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célu tamogatasok ah.beldl 500 0 0 0,00%
3 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
X 4 Mikodési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
s 6 M(ikodési céli atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
5 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
@ Koltségvetési bevételek 500 500 500 100,00% |
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 500 500 500 100,00%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadot terhel jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
< 5 Egyéb miikodési cél kiadasok 0 0 0 0,00%
\g 6 Beruhéazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'8 7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 0 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 0 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%

Bevételek és kiadasok egyenlege 500 500 500 100,00%
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3. szamu melléklet

Osszesen

2023 . évibevételek és kiadasok E ft-ban

Klem.

elGir. Megnevezés

Szam
Palé dsszesen
Mikodési célu tamogatasok ah.beldl

1 Onkormanyzatok m(ikodési tamogatasa

Felhalmozasi célu tAmogatasok ah.belul
Koézhatalmi bevételek
M(ikddési bevételek
Felhalmozasi bevételek
Mikodési célu atvett pénzeszkdzok
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

Finanszirozasi bevételek
[ Maradvany igenybevétele

Bevételek 6sszesen

cim ElGir.
. csop.
szama X
szam
1.-6.
1
2
3
¢ 4
2 5
3
\§ 6
o 7
m
8
|
1
2
3
4
R4 5
(@)
8 6
o 7
©
- 8
X

Személyi juttatdsok

Munkaadot terhel jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb m(ikddési céli kiadasok
Beruhazasi kiadasok

Felujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozéasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi

bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti el6ir.

31 023
29 903

500

400

230

0

100

0

32 253
6 207

5058
38 460

19 933
2 365
11 917
1230
1636
230

0

0

37 311
1149

38 460
5058

Moédositott
elGir.

34 576

30 347

0
350
232
0
230
0

35 388
6211

41 599

21 645
2 505
12 252
1841
1777
230

0

0

40 450
1149

41 599
5062

Tény

24188
21 412

251
169

184

24 792

5062
5062

29 854

14 512
1705
5 536
1414
1260

24 428
1149

25 577
3913
4 277

Tény/
maod.eir.

69,96%
70,56%
0,00%
71,78%
72,78%
0,00%
80,04%
0,00%

70,06%
81,50%
100,00%
71,77%

66,43%
68,08%
45,19%
76,81%
70,92%
0,00%
0,00%
0,00%

60,39%
100,00%
61,48%
77,30%

0,00%



4.szamu melléklet

Onkormanyzat m(ikodési és fejlesztési mérlege (ezer Ft-ban)

Bevételek
Ssz. Megnevezés Eredeti
01  MUikodési célu tAmogatasok (allami tAmogatasokkal) 31 023
02 Kozhatalmi bevételek 300
03 Egyéb m(ikodési bevételek 230
04  MU(ikodési célu atvett pénzeszkozok 100
05 Finanszirozasi bevételek (pénzmaradvannyal) 6 207
06 Mas célra fordithato feji.bevétel 370
Osszesen 38 230
MUkodési egyensuly OK!
esi mérleg
Bevételek
Ssz. Megnevezés Eredeti
01 Felhalmozési célu tamogatasok 500
02 Koltségvetéstdl kapott felhalmozasi tam. 0
03 Maganszemélyek kommunalis adéja (100%) 100
04  Felhalmozési bevételek 0
05 Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok 0
06 Pénzmaradvany felhalmozasi része 0
07 Fejlesztési célu hitelek 0
08 Mas célra fordithato fejl.bevétel -370
Osszesen 230

Felhalmozasi egyensuly OK!

Moédositott
34 576
250
232
230
6 081

0

41 369

OK!

Moédositott

0
0
100

230

OK!

Mikodési mérleg

Tény
2

4 188
251
169
184

5062

0

29 854

4277

Tény

OK!

o O oo

Ssz.

01
02
03
04
05
06

Ssz.

01
02
03

04

05

06

Kiadasok
Megnevezés
Bérjellequ kiadasok
Dologi kiadasok, (atfuto...)
Ellatottak pénzbeli juttatasai (segélyekkel)
Egyéb m(ikoédési célu kiadasok
Finanszirozasi kiadadsok
MUkodési célu tartalékok

Osszesen

MUkodési egyensuly

Kiadasok

Megnevezés

Beruhazasi kiadasok

FelUjitasi kiadasok

Eqyéb felhalmozasi kiadasok

Korabben felvett fejlesztési célu hitelek, kdlcsondk
torlesztései

Korabben felvett fejlesztési célu hitelek, kélcsondk
kamatterhei

Tartalékok fejlesztési célra elkilonitett része

Osszesen

MUkodési egyensuly

Eredeti

22 298
11 917
1230
1494
1149
142

38 230

OK!

Eredeti
230

230

OK!

Modositott Tény

24 350
12 252
1841
1387
1149
390

41 369

OK!

1621
552
141
126
114

25 57

Minit

Maodositott Tény

230
0
0

0

230

OK!

OK!



Szakfeladat neve

Telepilési vizeit, és vizmin. véd.

Szakfeladat neve

5.szamu melléklet

Onkorméanyzat felhalmozasi kiadasai (Ft-ban)

Fejlesztési (beruhézéasi) feladatok

Viz rekonstrukcié
AFA

Felhalmozéasi kiadasok 6sszesen :

Felljitasi kiadasok

AFA

Felujitasi kiaddsok 6sszesen :

Eredeti elGir.

180 000
50 000

230 000

Eredeti el@ir.

Médositott

180 000
50 000

230 000

Moédositott

Tény

Tény
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6.szamu melléklet

Tamogatasok, pénzeszkodz atadasok kiadasai (Ft-ban)

MU(ikddési célu tAmogatasok Eredeti elGir.

Szoc.kblcson 100 000
Bursa 410 000
Nyugat Roma 104, KOH 0, Sasd 50 parasit6 6voda 654 000
DRV 300 000
Tam. Széig 100,. Palaéért 150, Polgarér 30 0
Falugondnoki egyesiulet 30 000
Osszesen 1494 000
Felhalmozéasi céltu tamogatasok Eredeti elGir.

Osszesen 0
Kozvetett tamogatasok Eredeti elGir.

ellatottak tér.dij, kartérités elengedése
lakoss.lakasép.feldj.kdlcsdn elengedése
helyi add, gépj.adé kedvezm.,mentesség
hely.eszk.haszn.bev.kedvezm.,mentesség
egyéb kedvezmény kdlcson elengedés

dsszesen -

Médositott
100 000
500 000
154 000
303 000
300 000
30 000

1387 000
Moédositott

Modositott

Tény
75 000
500 000
103 000
302 300
280 000
0

1260 300
Tény

Tény

O O oo



7.szamu melléklet

2023. évi &llami tamogatasok

Allami tamogatasok
Tamogatas cime
K526 alaplétszam
hivatal Korrekcio
Beszamitas utan
Zoldterulet (ha alapu)
Beszamitas utan
Kdézvilagitas
Beszamitas utan
Kdztemet6
Beszamitas utan
Kozutak
Beszamitas utan

Telepuilésiizemeltetés

Teleplés igazg.,komin, feladatok
Beszamitas utan
Lakott kultertlet
Onk.miikédési tamogatasa
Osszes beszamités

Polgarmesteri ilLtdm

Kozvilagitas kiég.

Onk.miikodési tamogatasa (beszamitas
utan)

Pénzben! és termszoc.ell.

Falugondnoki szolgélat

Szoc.és gy.joléti feladatok

0sszesen
Bértamogatas
Uzemeltetési tam.
Szunidei étkeztetés

GIKCZIv"
tes

Etkeztetések dsszesen

Konyvtari és kozm(ivel6dési feladatok

ALLAMI TAMOGATASOK
OSSZESEN

Szolidaritasi hozzajarulas

Osszeg (FT/6)

5 537 000

26 000
6 633 000
1363 910

3728 410

2 800

2550

5 142 300

2700300
342

2213

11.1.2.

11.13.

11.1.4.

11.1.5.

1.11.6.

111.7.

111.

11.4.
115.

11

131
13.25.

1.3.

1.4.1.1.
1412
14.2.

14.
152

100

f6

100

100

Palé

0sszeg

0

4 604 008
660400
980 036
1273 000

1889 136
100 000
148 400
423 850
628 995

6 600 000

9 794 422
0
0
9 057 250
4 383 739
3443 155
610 000

17 494 144

3 755 000
5 142 300

8 897 300

0
0
68 400

68 400

2 270 000

28 729 844



8.szamu melléklet

Onkormanyzat kézhatalmi bevételei (Ft-ban)

Kdzhatalmi bevételek Eredeti el6ir. Modositott Tény
1 Addbevételek 400 000 350 000 251 217
1 Maganszemélyek komm.ado6 100 000 100 000 87 871
2 Allandé jelleggel végzett tevékenység utan fizetett j[ 300 000 250 000 163 34
II. Egyéb kozhatalmi bevételek 0 0 0
K6zhatalmi bevételek dsszesen 400 000 350 000 251 21*

Addssagot keletkeztetéugylet hatara
(Stabilitasi tv.) 200 000 175 000 125 60!



9.szamu melléklet

onkormanyzat felhalmozéasi bevételei (Ft-ban)

Felhalmozasi bevételek

1 Targyi eszkdzok értékesitése

Il. Pénzigyi befektetések bevételei

lll.  Felhalmozasi tamogatasok
1 Mobilitas 2022

Felhalmozasi és t6ke jellegl bevételek dsszesen

Felhalmozasi atvett bevételek

Felhalmozasi atvett pénzeszkdzok

Eredeti el6ir.

500 000
500 000

500 000

Eredeti el6ir.

Moédositott

Moédositott

Tény

Tény
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[0.szamu melléklet
Tamogatdsok és mikodési célu pénzeszkozatvétel (Ft-ban)

Tamogatasok

onkormanyzat koltségvetési tam.

Helyi 6nkormanyzatok m(ikddésének altalanos
Telepulési 6nkormanyzatok egyes szocidlis és
Telepulési 6nkorméanyzatok gyermekétkeztetés
Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatai
M(kddési célu koltségvetési tamogatasok és k

Tamogatasértékld mikodési bevétel
Kozfoglalkoztatas

Vazsnoktél mozgora

Didkmunka

[Mobilitas

Tamogatasok 6sszesen

Eredeti el6ir.

29902 844
17 494 144
8 897 300
68 400
2 270 000
1173 000

1120 000
160 000
960 000

0

0

31 022 844

Moédositott

30 346 564
17 494 144
9 367 200
68 400
2 764 000
652 820

4 229 000
2 686 000
960 000
83 000
500 000

34 575 564

Tény
21 412 34i
11 779 356
6 612 647
46 512

2 321 010
652 820

2 775527
2 192 670
0
82 857
500 000

24187 872



11. szadmU melléklet

Onkormanyzat tervezett tartalékai E Ft-ban

Ssz. Megnevezés Eredeti el8ir. Moédositott eldir.

1  Céltartalékok

1 Alatlanos tartalék 141 657 389 970

Osszesen 141 657 389 970



Beszamold a lejart hataridejd hatarozatok végrehajtasaroél, az

elmult Glés 6ta tortént fontosabb eseményekroél.

Utolso testlleti Glésunk augusztus 30-an volt.

09.04- én Evivel és Bogival részt vettiink a Helyi Esélyegyenl&ségi
Program Forumon, ahol a meghivottakkal megbeszéltiik, hogy 6sszel
Ujra meg kell alkotni a kévetkez6 5 évre szolo HEP-et.

Ezen a napon kerult kiszallitasra az 6nkormanyzat altal megrendelt
10m3 fa, ennek dsszege 400.000-ft, melybdl a raszoruld csaladok
részére fogunk tamogatast adni.

09.05- én részt vettem a Sasdi Szocialis Tarsulas Koltségvetési
Bizottsaga Ulésén, melyen napirendi pont volt a Tarsulas 2023.évi
kéltségvetés idbaranyos teljesitésének felulvizsgalata. Kozvetlen ez
utan a Sasdi Szocialis Tarsulas Tanacs ulése volt ugyanezzel a
napirendi ponttal.

09.05- én Dr. Kajdon Béla jegyz6 ur nyugdijba vonulasanak alkalmabdl
bldcsuztato volt szervezve, Palé Kozség KépviselGtestiilete nevében,
megkdszéntem munkajat, az Onkormanyzat nevében egy
ajandékkosarral ajandékoztam meg.

09.07-én kéményseprés volt atelepllésen, mely a lakossag szamara
ingyenes volt.

09.09-én A Levendula Klub nyarzaro rendezvényére kaptam
meghivast Orban Eva Intézményvezetd asszonytol, melyen érommel
részt vettem.

09.13-an ingyenes lomtalanitas volt atelepilésen.

09.14.-én Szabo Sandor egyéni vallalkozo elkészitette a sz6l6hegyre
vezet6 ut mellett 1évé Uj vizelvezet6 arkot, tobb régebbi arok szakaszt
is Ujra kiasott, afdldet elhordta, a régi megszaradt foldet pedig
elteregette, az augusztus 30-ai és ezen a napon végzett munka dija
0sszesen: 204.470-ba kerdilt.

Ezen a napon vasaroltam egy db Stihl RM 2R mulcsozo flnyirot,



ennek ara 150.000.-ft volt.

09.16-an Szerbidba, Verbasz telepiilésre kaptunk meghivast az V.
Magyar Konyha Hagyomanyok Fesztivaljara, a Nyugat- Hegyhéti
Onkormanyzatok Tarsulasa 3 fével képviselte magat. Verbasz Godre
Kozség testvérteleplilése, de az egész tarsulas tagjait mindig nagy
szeretettel és tisztelettel varjak rendezvényeikre.

SMHYV kozvilagitasra augusztusi honapra 61.341.-ft-ot fizettink.
09.20.-an Pécsre mentink vasarolni az Automentes napi
rendezvényinkre.

09.22- én részt vettem Pintér Gabor alpolgarmester Ur meghivasara a
Vidam Korusok IX. Talalkozéjan, csodalatos zenei mliveket
hallhattunk.

09.23- an részt vettem a Sasd Osz- Varosnapok keretén beliil
megrendezett GUnnepi testileti Glésén, kitintetések ataddjan, melyre
Dr. Jusztinger Janos Sasd Varos polgarmestere kildte a meghivot.

Pale, 2023. 09.26.
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az EsélyegyenlGség El6mozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6ld, 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Mddszertani Utmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feltlvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Palé Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlGségi Programban
(atovabbiakban: HEP) rogziti az esélyegyenldség érdekében szlikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott HEP-el 6sszehangolja a telepiilés mas
dokumentumaitl, valamint az ©dnkormanyzat fenntartasaban lév6é intézmények mikddtetését.
Véllalja tovabbd, hogy a HEP elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kuloénos
tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozését szolgélja.

A telepulés bemutatasa

Természeti adottsagai:
Domborzat

Palénak, mint megannyi Baranyai Hegyhati térségben elhelyezkedd telepulésnek természeti
kornyezete igen valtozatos. Terilete, mint a felszin mutatja dombvidék jelleg(, ahol valtakozé
szintkiilonbségek észlelhet6k, amelyre els6sorban a kotétt, agyagos, margas talaj esetenként a
jellemz6. Mindez a hajdani pannon tenger tledékes termékeként maradt meg napjainkig.

Eghajlati viszonyok

Palé és kornyéke hazank napsutésben viszonylag gazdag teriletei kozé tartozik. A felh6zet évi
atlagértéke 57 % korul mozog. Augusztus a legderiiltebb és december a legborultabb, a kdzepesen
borult tajakhoz tartozik. A térség Iégaramlasi viszonyaira a hazai altalanos kép, azaz az északias
szelek uralma jellemz6. A Baranya-csatorndnak jelentés szélirdny befolyasold szerepe van.
Ezekben a vélgyekben az ENy-i iranyok is Ny-ra valtoznak.

A tagolt domborzatnak igen nagy szerepe van a helyi jellegi lehdlés kialakitasaban is. Palé és
kornyékén az 06sszes volgytalp fagyveszélyes terlilet. A hidegleveg6 gydijtéhelye a Baranya-
csatorna volgye. A leveg6 paratartalmanak évi jarasa igen szoros 6sszefliggésben van az uralkodd
légtomegekkel és a levegd hémérsékletével.

A teriilet csapadékviszonyairdl 6sszességében megallapithatd, hogy Palé és kornyékén a tavasz és
a késbnyar, illetve kora 6sz széaraz, az év tobbi része viszont csapadékos.

1 Koltségvetési rendeletek, Gazdasagi program



Talajviszonyok

Palé hataraban a talajok két tipusa ismerhet6 fel. A pleisztocénban kilénb6z6 mértékben felemelt
és altaldban vékonyabb-vastagabb l6sszel fedett dombvidéki térségeken az erdétalaj kiloénbdzd
valtozatai alakultak ki. A volgytalpakon a megfelel6en nedves és gazdag ndvényzet( felszinen
pedig a réti talajok talalhatok. A fizikai tulajdonsédgok kdzott a kozepkotott az uralkodo.

Foldrajzi elhelyezkedés

Palé kozség a sasdi Kistérség, az Eszak-Zselic nevii kistaj keleti részén elhelyezked6 kistelepiilés,
amely a Pécs-Séasd-Kaposvar féatvonal menteén, a Godrei-viz volgyében fekszik.

Péalé torténete:
1327-ben emlitik el6szor a telepiilest Pauli néven, amely a P4l névbdl eredeztethet6. Napjainkban

mar hitelesen bizonyithato, hogy az i.e. 3. szazad utdn Pannonia megszallasat kovet6 négy és fél
évszazadon keresztil az Eszék-Pécs-.Magyarszék-Sasd-Palé-Godre Savaria felé vezet6 rdmai
hadiut érintette Palé telepilést. A honfoglaldas utan Palé térségében is kialakul az Ggynevezett
Arpédkori véddlanc rendszer.

A kdzépkorban Palé a Somogyvari apatsag birtoka. A falu belsé patakjatél a sz6l6hegy iranyaba
tarto Ut mentén Fetzer Jozsef hazatdl 250 méter tavolsagban jelent6s mennyiségl kozépkori
edénytoredékeket gylijtottek 6ssze a régészek. Minden valdszinlség szerint itt helyezkedett el a
falu kdzépkori temploma. A torok kilizésének idején a hadiut mellett fekvo telepulést a haboru
pusztitasai elnéptelenitették. Ujratelepitése a XVIII. szazad végén tortént meg. A betelepiil
lakossag valdszinlileg Tolna megyéb6l masodlagosan attelepitett német népesség volt.

Az els6 népszamlalas szerint, tehat 1784/87-ben 25 haz allt a telepiilésen, 25 zsellércsalad lakta, az
Osszlakossag szama 95 volt.

A falu pecsétképén csoroszlya és ekevas lathatd, felll a k6zség neve: PALI, alatta az évszam:
1785. Palé zsellérfalu volt. Az, hogy a lakok valamennyien zsellérek voltak, alapjaban hatarozta
meg a birtokviszonyokat. Tipikus foldbirtok, azaz telek nélkiili falu volt. Eppen ezért hatara igen
kicsi volt, lakoi napszdmbol és sz6l6mdiveléshol éltek.

1850-ben még a Czirer csalad birtoka a falu, majd 1852. februar 5-én kotott adas-vételi szerzédés
szerint a német nemzetiségl falu lakossaga volt foldesuranak javait megvasarolta. A szorgos
német ajku lakossag néhany évtized alatt viragzo faluként alapozta meg munkajaval telepllésének
hirnevét.

All. vilaghaboru utan kulonds korilmények kozott kerilt sor a paléi kitelepitésre. El6zetes eljaras
nélkil, renddrségi erével 35 csaladot telepitettek ki egyik orardl a masikra. A kozség 38 hazbol
allt, 34 esett elkobzas ald. A fennmaradt hazakbdl 2 hasznélhatatlan, 1 iskola, 1 h&z lakéi
mentesek voltak az elkobzas aldl. Kevéssel a kitelepités utan, 1946. aprilis 11-én 29 magyar
csaladot telepitettek be.

Palé kozigazgatasilag 1977-ig Baranyajen6hoz tartozott, a lakossag kérésére 1977-ben csatolték a
Sasdi Nagykozségi Kozos tanacshoz. 1978. szeptember 1-én szlint meg az iskola. 1960-ban Palé
foldtertletei a godrei termelGszovetkezetbe kerultek.



A rendszervaltas utdn az onkormanyzati jogokat kapott falu igyekezett helyzetén javitani. Az
igazgatasi tarsulast megtartva a Sasdi Korjegyzoséghen maradt, jelenleg a Sasdi Kozos
Onkorményzati Hivatalhoz tartozik.

A falu biszkesége az 1930-as években épilt templom és harangldb. A kozség kozigazgatasi
tertlete 6sszesen 215 ha, melybdl 25 ha belterilet, 190 ha kulter(let.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén Lakonépesség
B e

v (TS001) Valtozas
2016 96 bazis év
2017 98 102,08%
2018 91 92,86%
2019 99 108,79%
2020 95 95,96%0
2021 94 98,95%

Forras: TelR, KSHTSTAR

Palé az elmult szaz évben a baranyai Hegyhat legkisebb telepilései kdzé tartozott a maga
szazotven-kétszaz fés lakossagaval. A telepllés lélekszama a masodik vilaghaboru viszontagsagai
és a Kitelepitések utan 170 f6 korul stagnalt, majd a hetvenes évekt6l megkezdddott egy
folyamatos csokkenés. Az 1970-as adatok szerint Paléban 170 f6 volt a lakossag létszama, az
1990-es népszamlalas mar 120 allandd lakost taldl. Az utdbbi 6t évben a telepulés lélekszama
kissé nétt, stabilan 100 f6 korul alakul.

Az orszagos statisztikaktol eltéréen Paleban a férfiak ardnya valamivel magasabb, mint a néké.
Mar a fiatalkortak kozott is a férfiak varrnak jelentds tobbségben, az aktiv kortiak esetében is ez az
arany, ami az id6sebb korosztalyban aztan kiegyenlitédik. A férfiak rovidebb vérhatd élettartama,
mint altalanos tendencia kozséginkben is megjelenik. Ezért a telepulésnek mindenképpen
figyelmet kell forditania a férfi lakossdg sajatos problémaira, az id6sebb férfi lakossagot érintd
sz(ir6vizsgalatok szervezésére és a lakdnépesség minél nagyobb szamu bevonasara.

A lakossag tobb mint fele az aktiv korosztalybol kerdil ki, ezért igen fontos feladat a kozségben a
munkalehet6ségek megteremtése.

Palé a kedvez6 szlletési szam miatt nem tartozott soha az eldregedéssel fenyegetett telepulések
kdzé. A megfigyelt idészakban a gyermekek szama ugyan kedvezétlenebb iranyba valtozott,
mikozben az id6sebb korosztaly szdma nétt, ezért méara elindult a teleplilés az eléregedés irdnyaba,
azonban még mindig kiegyenlitettebbek a mutatdk, mint akar az orszagos, akar a megyei éatlag.



Korcsoport

Allando
népesség szama
(férfiak TS 004,
nék TS 006)

0-2 évesek
(6sszes szama
TS 008, aranya
TS 009)

0-14 éves
(férfiak TS 010,
aranya TS 011;

nék TS012,
aradnya TS 013)

15-17 éves
(férfiak TS 014,
aranya TS 015;

nék TS 016,
aranya TS 017)

18-59 éves
(férfiak TS 018,
aranya TS 019;

nék TS 020,
aranya TS021)

60-64 éves
(férfiak TS 022,
aranya TS 023;

nék TS 024,
aranya TS 025)

65 év feletti
(férfiak TS 026,
aranya TS 027;

nék TS 028,
aranya TS029)

Férfiak

15

31

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szamu tablazat - Allandé népesség
Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

6

N6k

48

31

Osszesen

(TS 003)

103

19

62

11

Az allando népességbdl a
megfelel6 korcsoportt nék és
férfiak aranya (%)

Férfiak
(TS 005)

53,40%

14,56%

1,94%

30,10%

1,94%

4,85%

NGk
(TS 007)

46,60%

0,00%

3,88%

0,97%

30,10%

5,83%

5,83%



Alland6 népesség - férfiak életkori Allando népesség - n6ék életkori

megoszlasa megoszlasa
m '0-14 m'0-14
évesek évesek
m15-17 " 1517
évesek evesek
m 18-59
m 18-59 .
j évesek
évesek 60-64
4% 60-64 évesek
évesek m 65 év
m 65 év felettiekl1
felettiek1

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 évfeletti allands O+ €ves koru

) ,, allando lakosok Oregedési
. lakosok szama (f6) i o .
Ev , szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 )
R (TS010 és TS 012 %
Odsszesen) .
0sszesen) (TS 030)
2016 7 28 25,00%
2017 9 27 33,33%
2018 9 24 37,50%
2019 11 19 57,89%
2020 15 19 78,95%
2021 16 18 88,89%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)

100% |



Leszdgezhetjik, hogy a népességcsokkenés egyik oka a negativ vandorlasi egyenleg. A vizsgalt
id6szakban, mint az mar korabban is jellemz6 volt, a vandorlasi egyenleg inkédbb negativ, ha nem
is jelentés mértékben, de a telepiilés 10 év alatt a népessége nagyjabol 10 %-at veszitette el az
elvandorlés miatt.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Alland6 oda-, és elvandorlasok
. kulonbségének 1000 allando lakosra

Bv ] . ~
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 64,52
2017 30,93
2018 -74,07
2019 84,21
2020 -72,16
2021 -21,16

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allando6 oda-, és elvandorlasok kilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

100,00
80,00
60,00
40.00
20.00

0,00

-20,00 2016 2017

-40,00

-60,00

-80,00

-100,00

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szilletések és haladlozasok
; kuldnbozeiének 1000 lakosra

Ev . . <
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 0,00
2017 -10,31
2018 -10,58
2019 -21,05
2020 10,31
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve szilletések és haldlozasok kilonbozeiének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

15.00
10.00
5,00
0,00
500 2016
-10,00
-15,00
-20,00

-25,00

A népességfogyasnak a magas szlletésszam ellenére a masik oka a vizsgalt id6szakban a
természetes fogyas. Az orszagos mutatokhoz hasonléan Paléban is inkabb kevesebb a sziiletések
szama, mint a halalozasé, bar nem jelent6s a kilonbség, de a vandorlasi egyenleggel egyutt a
lélekszam stagnalasat, némi csokkenéséet eredményezte.



Ertékeink, kildetésiink

Onkormanyzatunk az elkészitett telepiilésfejlesztési stratégiai dokumentumokban nagy hangsulyt
fektet arra, hogy a telepulés minden csaladja megtaldlja helyét és szerepét az évszazados
hagyomanyokra épit6, a jelen kihivasaira korszer( valaszt adni tudé kézdsségében. Alapvetd cél,
hogy az 6nkormanyzat az &ltala biztositott szolgéltatasok révén hozzasegitse a lakossagot egy
mindségi, az egyén és kozossége szamara egyarant értékes élethez, s lehetévé tegye a sziikségletek
kielégitésével a szolgaltatasok magas szinvonalon torténd elérését. A tarsadalmi integracid
megteremtése érdekében, elengedhetetlen a civil szervezetek és egyhazak szorosabb bevonasa a
kozszolgalati feladatok ellatasaba, a palyazati lehet6ségek kihasznalasa, a tarsadalom perifériajara
szorult csoportok, igy kilonosen az id6sek, egyedilallok, a tobb gyermeket nevel6k, a nehéz
anyagi helyzetben lévé csaladok szamara olyan segit6, hatranykompenzal6 programok inditasa,
amelyek révén biztosithatd lesz a telepiilés hosszu tavua fejl6dése.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Palé Kozség Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

» azegyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

o akodzszolgaltatasokhoz torténé egyenlé hozzaférés elvét,

» adiszkriminacidbmentességet,

e szegregaciomentességet,

» afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségugy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket - az dvoda Kivételével - érint6 intézkedések érdekében
egyuttmdkodik az intézmeényfenntartd kozpont tertileti szerveivel (tankerulettel).

A HEP atfogo célja a telepiilésen é16 hatranyos helyzet( csoportok helyzetének feltérkepezése és a
feltart problémak komplex kezelésre szolgaldo (mas telepilési programokkal 6sszehangolt)
intezkedesi terv megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonéséaval, sziikség szerint a
telepilések kdzotti egylttmdikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzésh6l (HE) és intézkedési tervbdl (IT) all, amelyet a telepiilési dnkorméanyzat
Otévente, 6t év idGtartamra fogad el, jelen dokumentum 2013. 6ta, az els6 program elkészitése Ota
a masodik ilyen jellegli kezdeményezés. Az elemzés Ot terlletre koncentral: lakhatas,
foglalkoztatas, egészsegugy, oktatas, szocialis- és kozszolgaltatasok. A HEP elemzi a teleplilésen
él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakulasat, és meghatarozza az e csoportok
esélyegyenlségét elbsegitd célokat, kiemelten figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra,
egészsegugyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis helyzetre. A program tartalmazza a célok
megvalodsitdsanak forrasigényét és vegrehajtdsuk tervezett Utemezését is. Célunk, hogy a
programmal felméijik a telepllésen ¢€él6 marginalizilédott csoportok helyzetét, egyben
meghatarozzuk azokat a fejlesztési iranyokat, melyek e célcsoportok életmindségében jelentds
valtozésokat érnek el:

* az esélyegyenl6ségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;

* a kotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijeldlése, akiknek f6 feladata:

a) a program megvalositasanak koordinalasa,

b) a program végrehajtasanak nyomon kovetése,
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c) az esélyegyenlbség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;
* a Program nyilvanossaganak biztositasa;
* a Program megvaldsitasaban érintett intézmények vezet6inek tajékoztatasa;
» esélyegyenlOségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcioja;
« fejlesztési célok id6rendi prioritasanak kialakitasa, a mérhetdséget lehetévé tevd indikatorok
meghatarozasa;
* az esélyegyenl@seg javitasahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatérozasa;
e az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;
* ateleptilés dontéshozoinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvaldsitasrol.

A HEP helvzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1évé celcsoportokba tartozok szamét és
ardnyét, valamint helyzetét a teleptlésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkez6 problémékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eléseqité feladatokat, és azokat a
tertleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmad érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését a
HEP IT tartalmazza.

AHEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttm(kddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellen6rzés-
értékelés, Kkiigazitds tdmogat6é strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozési stratégia telepilésszintl megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra es forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informécidéaramlésban is
lehet6séget biztositanak a telepulésszint(i el6rehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. mobdositasaval bekerllt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmaddrol és az esélyegyenlség
elémozditasardl szO0l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletéi,
* a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl@ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
m A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozésért felel6s tagjaként,
a bellgyminiszter modszertani Gtmutatot tesz kdzzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairdl, kilonos figyelmet forditva a
a) a Magyarorszag helyi ©nkormanyzatair6l szolé6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
b) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt)
c) a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkuliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)
d) a nemzetiségek jogair6l szOlé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
e) az egészségugyroél szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
i) a gyermekek veédelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gywt.)
g) anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. evi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

,»A N6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)

12



A HEP-ekben leképez6dik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzigyminisztérium
Osszefogésdban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és TerUletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. 8 (2) bekezdése értelmeben a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és
a telepilési 6nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepulésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai es telepulési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A program figyelembe veszi Palé Kozség Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenléség megvaldsitasara, igy kiléndsen:

« Palé Kozség Onkormanyzata koltségvetése, 2018-2023.

- Palé Kozség Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja (2020-2024)

- Telepllésrendezési terv: telepiilésfejlesztési koncepcid, szabalyozasi terv, helyi épitési
szabalyzat

- A Hegyhati Jaras Esélyteremt6 Programterve 2015.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkit(izéseket jelen program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes tertileteket érintd feladatok, hataridék részletesen meghatarozésra keriltek.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatésa

2015-ben az egyuttm(ikodd 6nkormanyzatok aktiv kézremikodesevel készilt el a Hegyhati Jaras
Esélyteremt6-programterve, palyazati forrasbdl - AROP-1..3-2014 -2014-0120 ,Egyitt
egymasert- Teruleti 6sszefogas a hegyhati jarasban az esélyegyenléség biztositas érdekében”.

A jarasi szintli egyuttm(ikodés javitja a feladatok szervezésének, ellatdsanak mindségét és
koordinaciojat, ésszer(i koltségfelhasznalast tesz lehet6vé, igy jelentésen javulhat a
koltséghatékonysag és a problémakezelés szinvonala. A Séasd varos kezdeményezésére elkészilt
programterv a Hegyhéti jaras 25 telepilése kozul 16 telepulésre teljed ki. Ezek Alsdomocsoléd,
Bakdca, Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, Fels6egerszeg, Godre, Kisbeszterce, Kishajmas,
Magocs, Mekényes, Mezdd, Mindszentgodisa, Nagyhajmas, Palé, Sasd, Tormas, Varga és
Vazsnok. A programterv legfébb célja egy olyan koncepcio kidolgozasa a Hegyhati jaras érintett
teleplilései szamara, amely megvaldsithatja a tovabbi ,,esélyteremtés” alapjat, folyamatat, kijel6li a
fébb fokuszpontokat, stratégiai iranyokat, ramutat ezek el6nyeire, és elemzi az el6nyok
kiakndzasahoz sziikséges alapvetd feltételeket. Az Esélyteremtd-programterv elkészitésének
tovabbi célja, hogy a jarasnak legyen egy egységesen kidolgozott és elfogadott programterve az
esélyegyenléségi kérdésekre.

2.3 A telepllési dnkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl6ség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok

szolgaltak alapul. Emellett Palé Kozség Onkormanyzata, illetve a Sasdi Kozos Onkormanyzati
Hivatal is rendelkezett megfelel6 adatokkal. Kozfeladatot ellatd mas intézmények, civil
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szervezetek és egyéb szervezetek is szolgaltattak adatokat. Vannak azonban olyan teriletek,
amelyrél az informéacidszerzés tovabbra is nehézkes. Az adatok gyf(jtése, elsGsorban a nehéz
anyagi helyzetben lévé csaladokrdl, a fogyatékos személyekrdl, az 6 foglalkoztatasukrol, iskolai
vegzettségukrol, a ndk helyi gazdasagban elfoglalt szerepér6l, volt problémas.

A romékra vonatkoz6 adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, ezért azokat nyilvantartani nem lehet.

A telepilési onkormanyzat nem gydjtott és nem elemzett adatokat a romakkal, nékkel és a
fogyatékkal él6kkel kapcsolatban.
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3. A mélyszegénységben él6k és a roméak helyzete, eselyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetbk kozl a

Az SZIA adofizetbk s .
. 0-1 milli6 forintos
szama , .
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allando népesség
=¥} %-4ban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 50,45 50,00
2017 43,24 41,67
2018 44,23 34,78
2019 44,66 41,30
2020 33,01 32,35
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60

SZIA adéfizet6k szama

— SZJA adéfizetk kozul a 0-1 millié savba tartozdak

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjadk a ciganysaggal (etnikai és szocialis
dimenzi6 6sszemosasa). Mi abbdl indulunk ki, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan
halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a kett6 nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a
ciganyok élete a mélyszegénységtdl flggetlenll is sokkal inkabb terhelt az Oket érint6
diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt.
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A teleplilésre hagyomanyosan jellemzd volt a nagyobb arany( nemzetiségi lakossag. A masodik
vilaghaborut kovetd kitelepitésekig a német nemzetiség aranya volt jelentds, majd néhany évtizede
megjelent a roma nemzetiség, mint a telepilés kozosségét nagyobb aranyban alkoté csoport. A
2011. évi népszamlalas soran 5 paléi lakos vallotta magat a cigany nemzetiséghez tartozénak. Ez
maér el6relépés ahhoz képest, hogy 2001-ben még két lakos nyilatkozott a cigany kulturélis
értékekhez, hagyomanyokhoz val6 kotGdésérél. Ugy tlnik, hogy a paléiakban lassan oldddik a
nemzetiséghez tartozdsuk megvallésa terén tapasztalt vonakodds. Az 6nkorményzat becslései,
valamint a telepiilésen korabban m(kddott cigany kisebbségi dnkormanyzat alakitasakor a
valasztopolgarok részérdl tett nyilatkozatok szama alapjan vélhetéen ennél valamivel magasabb a
roma szarmazastak valés szama. A telepilés mintegy 30 csaladjabdl 8 csalad tartozhat az
onkormanyzat becslése szerint a roma nemzetiséghez, kb. 25 f6.

A kozségben a nemzetiségek egyttélését jol jellemzi, hogy a kozdsség alakitasaban,
szervezésében nemzeti identitasi kérdés soha nem merilt fel. A nemzetiségek és a tobbségi
lakossag kozotti mindennapi élet teljes egészében problémamentes, a roma csaladok a kdzség
teruletén integralddva élnek.

Cigany Kkisebbségi onkorméanyzatot alakitottak a helybeli romak 2006-ban. A Kisebbségi
onkorményzat négy éves mikodése sordn célul tlizte ki a helyi cignysag erdekképviseletét a helyi
dontések meghozatala sorén, a helyi nemzetiségi hagyomanyok apolasat, a gyermekek szdmara a
hagyomany6rzés tovabbadasat. A 2010-ben megtartott valasztds soran a telepllés 15
valasztopolgara kezdeményezte a cigany kisebbségi valasztas kitlizését, a 30 f6és létszam nem volt
meg, ezeért valasztas kiirasara nem kertilt sor, a cigany kisebbségi 6nkormanyzat megsz(int.

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének eértékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan els6sorban a
munkanélkiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai vegzettségek figyelembe vételével készitiink elemzéseket.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepllésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek
valtozésainak bemutatasaval, a kulénbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 0sszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek helyzete;

A 290/2014. (XI1.26.) kormanyrendelet a Hegyhati jarast a komplex programmal
fejlesztendd jarasok kdzé sorolja, a jarasok fejletlenségi rangsoraban a Hegyhét a 23. a
197 jaras kozil.

Az apréfalvas telepilésszerkezetb6l addddan, az elzart, rossz kdzlekedési helyzetben
lévé Kkistelepliléseken nincsenek munkahelyek, rosszak a munkajovedelemhez jutas
esélyei.
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélklliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében

BEv
Férfiak aranya N6k aranya i
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 10,81 0,00 5,41%
2017 8,33 7,69 8,01%
2018 9,09 0,00 4,55%
2019 8,57 7,89 8,23%
2020 11,43 14,71 13,07%
2021 11,76 6,25 9,01%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiliség nemek szerint
16,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak aranya N6k aranya

(TS 033) (TS 034)

A kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerérdl szol6
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet szerint a telepilés tobbszords hatranya tovabbra is
fennall. PAalét az Uj kormanyrendelet tovdbbra is a tarsadalmi-gazdasagi és
infrastrukturalis szempontbdl kedvezményezett, tovabba a jelentés munkanélkiliséggel
sujtott telepllések kdzé sorolja.

A legfrissebb folyamatokat vizsgalva megéallapithatjuk, hogy orszagosan a nyilvantartott
allaskeres6k szama folyamatosan csokken, Paléban is megjelent ez az élénkiilés.
Azonban a leghéatrdnyosabb helyzetben lévé munkatapasztalat nélkili fiatalok, az
alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb munkavallalok elhelyezkedési esélye nem
javult megfelel6 mértékben.
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Nem valtozott a munkanélkili nék és férfiak aranya, viszonylag kiegyenlitett az arany,
valamivel nagyobb mértékben veszélyezteti az allastalanség a férfiakat.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott

allaskeres6k szama
Osszesen

5

. 6 3 6 9 6
Bsszesen
20 éves, vagy F6 0,00 1,00 1,00 000 100 0,00
az alatti
(1S037) %  000% 1667% 3333% 0,00% 1111% 0,00%
, F6 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 16,67% 0,00% 16,67% 0,00% 16,67%
26-30 ev (T Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint
31-35 év (T
60,00% .
36-40 év (T o MtUiTKM o
20,00% allp 1j 46"50°6V\Efs 0437
) frpl 11hr  36-40 év (TS041)
41-45 ev (T 0,00% W 26-30 év (TS039)
B * 20 éves, vagy...
46-50 év (T Z° 601i0i 80i1024021
Yo
51-55 év (T = 20 éve;, vagy m 21-25 év (TS038) 26-30 év (TS 039)
az alatti
(TS037)
56-60 év (T 31-35 év (TS 040) m 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
61 éves, >
afeletti (TT m 46-50 év (TS 043) m 51-55 év (TS 044) m 56-60 év (TS 045)
Forras: TelR,

m 61 éves, vagy
afplptti m 0461

veszélyeztetett csoportokkal kapcsolatos adatok hianyosak, nem allnak rendelkezésre.
Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij
el6tt allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd nok,
valamint a megvaltozott munkaképesség(i és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a
15-24 éves korosztaly munkaerdé-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat foként az
oktatési, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az
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iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje is. A palyakezd6 fiatalok
elhelyezkedését els6sorban a munkalehet6ségek szama, a nem megfeleld

3.2.3. szamu tébla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnél hosszabb .
. _p . , N6k aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt

munkanélkuiliek nyilvantartott
- allaskeres6kon bellil (TS 058)

BEv aranya (TS 057)
% %
2016 50,00 0,00
2017 16,67 0,00
2018 66,67 0,00
2019 83,33 40,00
2020 44,44 75,00
2021 83,33 40,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 7000 80,00 90,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott * 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Kozséglnkben a 30 évnél fiatalabb és 45 évnél id6sebb munkavallaldkat sujtja
leginkdbb munkanélkiliség. A 45 év felettiek korében még magasabb szamban fordul
el6, hogy alacsonyabb, legfeljebb kozépfoku iskolai végzettséggel, valamint mar
tobbnyire elavult, nem piacképes szakképesitéssel rendelkezik. A 60 év feletti
korosztaly jelentds aranyndvekedése ennek a korcsoportnak az elhelyezkedési esélyei
jelentds romlasat jelzi.

Az elhelyezkedési lehet6ségek térségiinkben jellemz&en az orszdgos méretekben
béviiltek. Ahogy mar kitlint, a leghatranyosabb helyzetben 1évé munkatapasztalat
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nélkili fiatalok, az alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb munkavallalok
ardnyanak novekedése azzal jar, hogy a munkanélkiliek ezen hatranyokkal klzd6 része
rossz elhelyezkedési esélyekkel rendelkezik, az allastalansaggal hosszu tavon kizd.
Telepilésunkon az orszégos tendenciatol eltéréen nétt a tartds munkanélkiliek arénya, a
helyzet nem kedvez a viszonylag gyors munkéaba allas lehet6ségének. Ez dsszefiigghet
azzal, hogy a képzetlen vagy nem piacképes tudassal, tapasztalattal rendelkez8, sokszor
elhelyezkedésre mentalis allapota miatt sem alkalmas, a munkaerdpiaci elvarasokhoz
nem igazodo allastalanok gyakran évekre, évtizedekre a kozfoglalkoztatasban ragadnak.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga,;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkuliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai

Regisztralt . . :
végzettség szerint

munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama Osszesen

Bv (TS 052) e 8 ., Altalanos | 8
altalanosnal iskolai alta lanosnal
alacsonyabb |, . m;ugasabb

végzettség ve(?sz%t;ssizg skolai

(TS 036) Vé|jzettség

F6 F6 % F6 % Fo6 %
2016 4 0 0,00% 2 5000% 2 50,00%
2017 6 ¢ 000% s 8333% 1 16,67%
2018 3 0 000% 2 6667% 1 33,33%
2019 6 1 16,67% 3 50,0006 2 33,33%
2020 9 o 000% 7 77,78% 2 22,22%
2021 6 0O 000% 4 6667% 2 3333%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai
végzettség szerint (f6)

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m 8 altalanosndl alacsonyabb ir 8 altalanos

8 altalanosnal magasabb
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Nem rendelkeziink adatokkal a foglalkoztatottak iskolai végzettségérdl. Az alacsony
iskolai vegzettségliek munkanélkiliség altal valo érintettsegét tudjuk vizsgalni.

A nyilvantartott allaskeresdk tobb mint fele alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,
bar mindegyiklknek van 8 altalanos iskolai végzettsége. A kdzépfokd vegzettseggel
rendelkezOk jelentds aranyéra tekintettel kimondhatjuk, hogy a képzettségek iranya nem
felel meg a piaci keresletnek. A munkaerépiacrdl kiszorult emberek minél hatékonyabb
munkaba allitdsanak fontos feladata korszerd, ,,piacképes” szakképzések biztositasa a
feln6ttoktatas keretében, erre kell a tovabbiakban nagyobb hangsulyt fektetni.

Bar pontos adatokkal nem rendelkeziink a romak foglalkoztatottsagarol, de tudjuk, hogy
jelentds szamban élnek segélybél, kdzmunkabdl, egyéb allami transzferekbdl, és azt is
leszogezhetjik, hogy a roma haztartdsok legalabb fele tartds szegénységben él. Az
allanddsuld, immar tébb mint két évtizedes munkanélkiliség miatt egyre szélesebb
korben fenyeget az inaktivitas, mint a fiatalok szdmara latott tarsadalmi minta normava
rogzllésének veszélye, mely negativ hatassal van a fiatal korosztalyok
tanulési/tovabbtanulasi motivacioira. A jelenlegi romékkal kapcsolatos foglalkoztatési
adatok hatterében komplex tarsadalmi-gazdasagi folyamatok allnak. Ezek ereddje a
nyolcvanas évekt6l induld gazdasdgi folyamatokra vezethetd vissza, amikor is a
piacgazdasag kiépulésével egyidejlleg olyan iparagak éplltek le, amelyek a
szakképzetlen munkaerét korabban tdmegesen szivtak fel: banyaszat, mez6gazdasag sth.
Erintettségiknél fogva ezen jelenségek sulyosabban érintették a roma lakossag
foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet. Az orszagos statisztikai
becsléseket tekintve altalaban véve a kdvetkezd tendencidk figyelhet6k meg: a romak
foglalkoztatottsdgi szintje durvan a fele, munkanélkuliségi ratdjuk harom-otszorose, az
egy keresdre jutd eltartottak aranya hAromszorosa a nem roma népességnek.

A roma noék kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi élet szamos teriletén, igy a
foglalkoztatasban is. N6ként a gyermeknevelés és a csaladi élet biztositasa megneheziti
az iskolak elvégzését, egy teljes érték(i munkahely megszerzését és megtartasat, és
mindez fokozottan igy van a romak korében a korai gyermekvallalds és magasabb
gyerekszam miatt.

Az Onkormanyzat egyik kiemelt célja, hogy a romak kozil minél tobben valjanak
munkabdl él6, csaladjuk eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka.

kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerGpiacra torténé atlépés
lehetBségei;

Onkormanyzatunk a kezdetekt6l fogva aktivan wvett részt a kilénboz6 tipusi
kozfoglalkoztatasi programokban. Célunk egyrészt a tartds munkanélkiliek szamara a
munkaképességik szinten tartdsa, a munkaerdpiaci lehet6seégeik bovitése, de a
munkajovedelem poétlasa is: segélynél magasabb 6sszegli jovedelem lehetésége,
harmadrészt Onkormanyzati érdek a forrdshiany miatt nehezen finanszirozhat6
kozfeladatok ellatasa.

A kozfoglalkoztatds szerepét a Kormany masként értelmezi: egy olyan atmeneti
foglalkoztatasnak tekinti, amely segély helyett munkat és fizetést biztosit az
allaskeres6k szamara. Célja az els6dleges munkaer6-piaci integracié és reintegracio, a
tartdsan munka nélkil 1évék aktivalasa altal.
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A Kormany értékelése szerint a kozfoglalkoztatas 2017-es évét egyértelmlen és
alapjaiban befolyasolta a nyilt munkaer6piac helyzete, az altalanosan jelentkez6, mar a
kozfoglalkoztatasban is tapasztalhat6 munkaer6hiany, valamint a gazdasag
élénkilésével folyamatosan csokkend allaskeres6i 1étszdm, a megfeleld, végzettséggel,
képzettséggel rendelkezd, motivalt, dolgozni képes és akar6 allaskeres6i munkaer6
egyre szdkuld létszama.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai

. . . Kdzfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama 9

. S 055
Bv (TS 050) a )
F6 (éves atlag - f6)

2016 9 11
2017 10 8
2018 5 5
2019 6 4
2020 3 4
2021 3 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A kormanyzati szandékbdl adoddan egyre csdokken a kozfoglalkoztatdsban résztvevék
szama, Ot év alatt negyedére.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tAamogatottak

Kdzfoglalkozottakévés atlaga

A kozfoglalkoztatottak mindannyian kozterlleti vagy intézményen bellli munkét
végeznek, féként fizikai munkakat, kisegitd tevékenységet.

A k6zmunkésok feladatai kdzé legnagyobb részben kommunalis, kérnyezetvedelmi céll
tevékenységek ellatdsa, intézmények tevékenységét segité szolgaltatdsok vegzése (pl.
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d)

kézbesités), egészségligyi és szocialis, valamint a mlvel&dési és kozoktatasi terlileteken
végzett feladatok segitése tartozik. A férfi és n6i k6zmunkasok altal ellatott feladatok
szerkezete értelemszer(en kulonbozik egymastdl. A férfiak altal leggyakrabban végzett
munkak: koztisztasdgi és karbantartdé feladatok, parkgondozas, vizelvezetd arkok
fenntartasa. A ndk esetében a koztisztasdgi munkak, épllet-takaritas és az adminisztrativ
kisegitd feladatok jellemzek.

A kozfoglalkoztatottak munkajaval, tevékenységével az onkormanyzat alapvet6en
elégedett.

a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacids és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehet6segek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teruletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen él6k foglalkoztatasi helyzete a kdrnyezd kistelepllések, a Kistérség
hasonld nagysagu kozségeihez képest kedvezének mondhat6. Ez azonban nem a
teleptilésen elérhet6 munkahelyek miatt alakult igy. Az 6nkormanyzaton kivil ugyanis a
telepiilésen nincs foglalkoztatd. 1-2 kisvallalkozas, mez6gazdaségi csaladi gazdasag van
a faluban, mely kils6 munkaer6t nem igényel.

Ugyanakkor Séasdra, Dombdvarra, Komlora és Pécsre, Kaposvarra még megfelel6 szint(i
a bejarasi lehetdség, a telepulés lakdinak lehetdségiik van e varosokban munkat talalni.
A bejarasi nehézségek azonban reélisak. Sasdra még csak-csak lehetséges a napi
ingazas, az innen indulo jaratokra valo racsatlakozas azonban mar nehézségeket okozhat
- munkaid6-beosztastol fliggden.

A meglévl kozlekedési lehet6ségek jelentds boviilését eredményezné, ha a 66. fouton,
az Un. paléi elagazonal 1évé tavolséagi autdbuszmegallonél az 6sszes jarat megallna. Az
onkormanyzat évek Ota igyekszik az autobusz-tarsasagnal elérni a napi 4-5 tovabbi jarat
bévilést eredményezd megéllast. Az autébuszmegallo a telepllés hataratél alig 1 km-re
talalhato, igy a paléiak - a faluba betérd buszok korlatozottsaga miatt - tdbbnyire ezt a
lehet6séget hasznéljak. Konnyebben lehetne eljutni esetlegesen munkahelyekre,
iskolakba, kozegészséglgyi és egyéb intézményekbe, mivel Palé zsaktelepiilés és a
telepllésen semmilyen szolgéltatas nem mikadik.

Szintén javitana a kozlekedési lehet6ségeken, a munkalehetségek bévilését is
eredményezhetné Sasd és Palé kozott egy biztonsagos kerékparozasra alkalmas
kerékparut kiépitése. A néhany kilometeres tavolsagra tekintettel jelenleg is sokan
kozlekednek sasdi munkahelyikre, esetleg az innen indul6 jaratokhoz kerékparral, ami a
forgalmas f6éuton rendkivili veszélyes.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik;

A munkanélkiliség kezelésében jelentds szerepet kap a képzés, tovabbképzés.

Az allaskeres6k kodzott nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd, az
alapfokl iskolai végzettséggel rendelkez6k is jellemzéen kevesebben vannak, mint a
magasabb iskolai végzettséglek.

Kutatdsok a magyar képzési rendszer egyik negativumaként emlitik, hogy tulképzés
folyik az oktatasban, els6sorban a fels6foku végzettséggel rendelkez6k aranya nétt meg
az utébbi években oly mertékben, amelyet a munkaerdpiac &ltal tdmasztott sziiksegletek
nem indokolnak. Ugyanakkor a szakmunkasképzés egyre inkabb hattérbe szorul, nincs
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elegendd szamu szakképzettséggel rendelkez6 olyan munkaerd, amelyet a piac
megkivanna.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeres6k szama

Nyilvantartott

Nyilvantartott , o nis .
y palyakezdd allaskeres6k

allaskeres6k szama

& (TS 052) szama

v (TS 053)
2016 4 0
2017 6 2
2018 3 1
2019 6 0
2020 9 0
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szakiskolai képzéshben szakképzettséget szerzd fiatalok méar az oktatési rendszerbdl
val6 kilépéskor rosszabb esélyekkel indulnak a munkaer6piacon, mint azok a tarsaik,
akik érettségit ado iskolatipusban szerezték meg bizonyitvanyukat. A szakiskolai
képzést a felmérések szerint azok a fiatalok valasztjak, akik az altalanos iskolat rosszabb
eredménnyel végezték. Ezek a fiatalok tobbnyire mas hatranyokkal is kizdenek: a
csaladban a szll6k iskolai végzettsége alacsony, igy mar az alapfoku oktatasba
belépéskor rosszabb helyzetben vannak. A tanulast a szul6k ugyan preferaljak, de abban
segitséget adni nem tudnak, a gyermekeik iskolai kudarcainak kezelésében nem
jaratosak.

Allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017

2016

I Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék I Nyilvantartott allaskeres6k

A lakosség iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezdbb 6sszetétell, de az is kimutathatd,
hogy az alacsony iskolai végzettség ujratermelédik. Manapséag is minden egyes évjarat
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9)

korllbelul 6todé a munkaerdpiacon alig konvertalhatd alacsony iskolai végzettséggel
(legfeljebb altalanos iskola) Iép ki az oktatasbdl. Ennek egyik oka a lemorzsolédas: a
kozépfokl oktatasban jelentds azok aranya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem
fejezik azt be.

A lemorzsolddas folyamatairdl csak toredékes képet alkothatunk ajelenlegi statisztikai
adatok alapjan. A hazai statisztikai rendszer nem tud megbizhaté adatokat szolgaltatni
arrél, hogy hany tanulét érint évrél évre ez a probléma.

Egy teleplilés életében rendkivil fontos az oktatas jelenléte és minGsége. Ez nem csak az
adott teleptlés fejlédését befolyasolja, hanem hozzajarul a telepiilés népességmegtartd
erejének noveléséhez mind a pedagogiai munka, mind az infrastrukturalis tényez6k, és
az eszkozellatottsag tekintetében is. A népesség kordsszetétele nagy sullyal esik a latba
egy teleplilés lakossdganak iskolai képzettsége meghatarozésakor, hiszen a fiatalabb
korosztaly aranya altalaban magasabb végzettséget is jelent. A népesség iskolazottsaga a
két legutobbi népszamlalas kozott eltelt 11 év soran jelentds emelkedest mutatott.

Paléban helyben tobb évtized Ota nincs iskola, az alap és kdzépfoku oktatas is
legkdzelebb Sasdon elérhetd el.

A teleptlésen nem mer(lt fel igény az altalanos iskolai feln6tt oktatasra. A 2013 év
végén indult kdzfoglalkoztatasi képzési program keretében ezen hianyossagot pétlando
alapkompetenciat fejlesztd, felzarkoztatd képzést kaptak a programba bevont
kdzfoglalkoztatottak. Sasd és Komlo helyszinnel 8 f6 képzése folyt.

munkaeré-piaci integracidt segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Palé kozség a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Koml6i Jarési Hivatal Munkaugyi
Osztélya illetékességi teriiletéhez tartozik. Az allami munkauigyi szervezet feladata,
hogy el6segitse a foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeres6k megfelel6 munkéhoz
jutdsat. Céljuk, hogy a munkahelyek szambavétele, felkutatasa soran az allaskeres6k
megfelel6 munkahelyet, a munkaadok megfelel6 munkatarsakat taldljanak. A
foglalkoztatottak szamanak novelése, a munkéahoz jutas el6segitése, a munkanélkiliség
megel6zése, a munkahelyek megtartasa, az esélyegyenl6ség megteremtése érdekében
kilonféle tamogatasokat, szolgaltatasokat kinalnak tgyfeleiknek.

A Munkaugyi Osztaly szolgaltatasainak igénybe vételét, az Ugyintézés konnyitését
szolgélja, hogy Séasdon kihelyezett tigyfélfogadas van, heti két alkalommal a Hegyhati
Jarasi Hivatal épiletében a Munkalgyi Osztaly valamennyi szolgaltatasa elérhetd,
elkertlhet6 a Komlora utazas is.

A munkanélkiliség kezelésében jelent6s szerepet kap a képzés, tovabbkepzés. Az
allaskeres6k kozott nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkez6, s6t az
allaskeres6k egy resze kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, ezért inkébb a
piacképesebb szakmakra torténé atképzésre volna sziikség.

Teérséglinkben 2011/12-ben folyt allaskeres6k szamara atfogo képzési program, akkor 3
szakméban 45 f6 képzésére kerult sor.

mélyszegénységben €l6k és romak telepulési 6nkormanyzati sajat fenntartasd
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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Az oOnkorméanyzat nem jelentés foglalkoztatd, a kozfoglalkoztatdson felil két
alkalmazottja van, a falugondnok és a kozmU(vel6dési munkatars.

A kozfoglalkoztatds els6rend(i célcsoportjai viszont valéban a munkaer6-piacrol
kiszoruld6 mélyszegénységben élék, a kdzfoglalkoztatottak atlag 80 %-a kdziluk kerdl
ki.

h) héatranyos megkuldnboztetés a foglalkoztatas teriletén;

Olyan hatrdnyos megkilonboztetés esetérél nincs tudomasunk, amelyben pusztan a
nemzetiséghez tartozasa, illetve a mélyszegénység valamely jellemz6je alapjan keriilt
volna valaki hatranyos helyzetbe a foglalkoztatas terén.

Sokkal jellemz6bb a mélyszegénységgel tobbnyire egyuttjard alacsony iskol&zottsag,
alacsony dnbecstilés, mentalis problémak miatt az elhelyezkedési esély romlasa.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaféréseének lehetdségei.

Helyben a digitalis informécidkhoz val6 hozzaférést a mozgokonyvtari informacios pont
keretében elérhet6 telehdz szolgaltatasok biztositjak, a konyvtar rendszeres nyitva tartasi
ideje alatt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiliséghez
kapcsol6dd tAmogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok
- Allaskeres6k ellatasai 1

Allaskeresési ellatasban
részesilé nyilvantartott
allaskeres6k szama

Nyilvantartott
allaskeres6k szama
(TS 052)

Bv (TS 047)
15-64 év o
5 N ;(:stoéth N % Nyll\g/ao-rgcs;tnottak
aban
2016 4 6,56% 2 50,00%
2017 6 9,68% 1 16,67%
2018 3 5,17% 0 0,00%
2019 6 8,70% 2 33,33%
2020 9 14,75% 1 11,11%
2021 6 10,00% 2 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
A regisztralt allaskeres6k szaménak csokkenése Orvendetesen megjelent az aktiv kortak

ellatasaban részesll6k szamanak csokkenésében is. A regisztralt munkanélkiliek egyre nagyobb
hanyada részesul valamilyen ellatasban.

2015. marcius 1-jével az &llami szocidlis ellatdrendszerhez, ajarasi hivatalhoz kerilt valamennyi
munkanélkiliséghez kapcsoldd6 tamogatas folyositasa, igy az aktiv kortak ellatasaval kapcsolatos
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ugyekben az 6nkormanyzatnak nincs kdzvetlen informéacioja az ellatottak szamarol, dsszetételérdl,
alakulasaral.

Passziv fogialkoztatadspolitkai eszk6zok

10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
—~ — Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilék

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok
- Allaskeresdk ellatasai |l.

Foglalkoztatast
9 Ellatasban részesulé

nyilvantartott
allaskeres6k szama
(TS 049)

Szocidlis tamogatasban i
. L o helyettesit6
részesilé nyilvantartott

1 A tdmogatasban
. allaskeres6k szama , ) )
Ev részesitettek atlagos

S 048 .,
a ) havi szdma (TS 054)

Nyilvantartottak Nyilvantartottak Nyilvantartottak

Fo %-aban Fo %-aban Fo %-aban
2016 1 25,00% 0 0,00% 3 75,00%
2017 0 0,00% 4 68,00% 1 16,67%
2018 2 66,67% 4 127,67% 2 66,67%
2019 2 33,33% 4 63,83% 4 66,67%
2020 3 33,33% 1 11,11% 4 44,44%
2021 3 50,00% 3 50,00% 5 83,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel
tamogatottak szama a 15-64 év kdzo6tti népesség
aranyaban Il. (%)
140,00%
120,00%

100,009
80,00%

60,00% = -
40,00%
20,00%

[ ] | m HE

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tAmogatasban részesilé nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesit§ tAamogatasban részesitettek atlagos havi szama
(TS 054)

Ellatasban részesil nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama

Ev (TS 056)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
Forras: TelR, KSH
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29



3.4 Lakhatés, lakashoz jutés, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatidshoz kapcsolédd teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakés-alloméanyt, a
szocialis lakhatéast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi korulményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatést segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatésra
vonatkozd egyéb jellemzdket, els6sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett Gzuzemi
., p! © 1-2 A kobzizemi . A k’ozuzerr}l
Epitett lakasok , .., IvOvizvezeték-
, i szobas szennyvizgydjt6- L.
. . , lakasok szama ; . halbzatba
Lakasalloméany i lakasok halozatba
szama 1000 i bekapcsolt
. (db) , aranya bekapcsolt .
B/ (TSv  lakasra , ., lakasok
(TS073) (TS lakasok aranya i
077) (TS 076) (TS 074) aranya(TS
078) 075)
db db db % % %
2016 37 0 0,00 21,62 0,00 100,00
2017 37 0 0,00 21,62 0,00 100,00
2018 37 0 0,00 21,62 0,00 100,00
2019 37 0 0,00 21,62 0,00 97,30
2020 37 0 0,00 21,62 0,00 97,30
2021 37 0 0,00 21,62 0,00 97,30
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasalloméany és minGsége
2021
2020
W
2019
2018
[ | [ |
2017
2016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kozlizemi ivévizvezeték-haldézatba m A kdzlizemi szennyvizgydijt6-halézatba m 1-2 szobéas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)
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a) bérlakéas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

BEbbdl Ebbdl Ebbdl Il ,gg "
elégtelen Bérlaks elégtelen Socidlis elégtelen I é]rta
Lakasallomany lakhatéasi . P lakhatasi . . lakhatasi n
o allomany . . lakasélloman ot nem
| (db) korulményeket (db) korilményeket (db) kordlményeket lakéascall
(TS073) biztosité biztositd biztosité incatlanok
lakésok szama lakésok széma lakésok szama '”9"(3‘ d;‘)”o
db db db db db db db
2016 37 1 0 0 0 0 0
2017 37 1 0 0 0 0 0
2018 37 1 0 0 0 0 0
2019 37 1 0 0 0 0 0
2020 37 1 0 0 0 0 0
2021 37 1 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Magyarorszagon tovabbra sem elterjedtek a bérlakasok, mig az EU allamaiban atlagosan
a lakok 30%-a lakik bérlakasban, addig Magyarorszagon orszagosan 6,5%. Az
onkormanyzat bérlakéssal egyaltalan nem rendelkezik, ez a forma nem jellemz6 a
telepiilésen.

b) szocialis lakhatas
Az dnkormanyzat bérlakassal egyaltalan nem rendelkezik.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakasceéll ingatlanok

Az onkormanyzat helyiséget sem ad bérbe lakéascélra. A telepiilésen nem jellemz6 a
nem lak&scélu ingatlanok lakéascélu hasznalata. A kdzségben van ugyan néhany
karbantartas hianyaban erésen leromlott allapotl lakéhaz, de nem lakascéll ingatlan
lakas célu hasznalata nem jellemzd.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

2015. marcius 1-jét6l a lakasfenntartasi tamogatas korabbi rendszere megsz(int, a
lakhatds tdmogatasa a teleplilési timogatasok korébe tartozd, alternativ ellatasi formava
valt. A képviselG-testiilet sajat dontését6l fliggé tdmogatasi lehet6ség a lakhatashoz
kapcsol6dd rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott tdmogatds, amely a korébbi
lakasfenntartasi tamogatast felvalthatta. A telepulésen jellemzd probléma a megterheld
rezsikoltségek viselésének nehézsége, ezért Palé Kozség Képvisel6-testiilete rendszeres
teleplilési tdmogatast nydjt a lakhatasi koltségek megfizetéséhez. Lakasfenntartasi
telepiilési tAmogatéasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fére jutd
havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
220%-at, egyszemélyes haztartds esetén 250 %-at, tovabba az elismert havi
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lakésfenntartdsi koltségek a héztartds dsszjovedelmének 20 %-at elérik, és a haztartds
tagjai egyikének sincs vagyona,

3.4.3. szaml tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Teleplilési
tdmogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tAmogatasban
BEv (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

2016 0 0
2017 40 0
2018 61 1
2019 63 24
2020 61 1
2021 57 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tAmogatasok
100
90
80 o . .
Egyéb dnkormanyzati
70 tamogatasban
részesitettek szama
60 (TS 137)
50
40 Teleplési
tdmogatasban
30 részesitettek szdma
20 (pénzbeli és
természetbeni)
10 (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Jelenleg 2-3 csalad részesil ebben a tAmogatési formaban, melynek havi 6sszege 3.000
Ft.

A telepulésen letelepedni kivandkat lakastulajdonuk megszerzésében (lakéasvasarlas
vagy épités) vissza nem téritendd pénzbeli tamogatassal segiti az dnkormanyzat. Ez akar
350 ezer forint tamogatast jelent. A fiatalok helyben maradasat, letelepedését segitd
tamogatas tobb évtizedes multra tekint vissza.

e) eladdsodottsag
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Nem rendelkeziink atfogd ismeretekkel a lakassal kapcsolatos eladdsodottsag pontos
mértékérél. Az dnkormanyzat azokrdl az esetekrdl szerez tudomést, amikor a csalad
tdmogatasert fordul az ©6nkormanyzathoz, tébbnyire kdzmdi-hatralékok, amelyeket
szocialis kdlcsonnel sikertlt megoldani: Beddlt lakashitelr6l pedig nem volt tudomasa
az 6nkormanyzatnak.

f) lakhatds egyéb jellemz6i: kiltertileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmuliszolgaltatasokhoz, kozdsségi kdzlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A lakasallomany néhany éve-évtizede a stagnalas allapotdban van. A lakéépiiletek
tobbsége 1946 eldtt épilt. A telepulés lakasai egytbl-egyig egylakasos, tdbbszobas
hagyomanyos csaladi hazak. A lakasallomany mindsége javuld tendencidt mutat. A
lakéséllomany nagysagat illetéen az egy lakésra jutdé szobék szama 3,3 db, a lakasok
nagysag szerinti osszetétele a nagyobb alapteriilet(i lakasok aranyanak novekedését
mutatja. A lakasallomany komfortfokozat szerinti megoszlasat elemezve
megallapithatd, hogy a lakasok mintegy fele komfortos és félkomfortos, minddssze 10
%-uk teljesen komfort nélkuli. Majd feluk azonban méar 6sszkomfortos, lakoi felujitési
torekvései révén dsszkomfortossa tett vagy annak épult. A lakasok kdzmdivel vald
ellatottsaga terén van még mit javitani. A k6zség belterileti uthal6zatanak a hossza 1,14
km. Valamennyi belteriileti Ut aszfaltburkolatos, az elmult években azonban az utak
allapota jelent6sen leromlott. A kiépitett jardak hossza csaknem 0,88 km. A kozség
egyetlen utcgjaban a sziikséges mértékben kiépitett, kivald6 mindseguijarda van.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokdornyezet jellemz6i (Kiterjedtsége, terlleti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kdzosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyeéb lehet6ségei, lakasallomanyanak allapota, kdzmdiellatottsaga,
kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, egyéb kornyezet-egészsegugyi
jellemz6i);

b) a telepen, ,/szegregatumokban él6k altalanos jellemzd6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl  fébb  mutat6i:  életkori  megoszlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzet(i
gyermekek arénya;;

c) a szegregacioval veszélyeztetett terlletek, a lakossag terileti atrendezédésének
folyamatai.

A kdzségben nincs olyan lehatarolhat6 teriilet, ahol az alacsony statuszu lakosok koncentraltan
jelennének meg. A telepilés belterllete egységes, a falu egyutcas, kulteruletén lakohaz nincs.

3.6 Egészségigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségugyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés
A haziorvosi ellatast a telepllés lakossadga szamara a Sasdon midkddé 3 feln6tt és 1 gyermek
haziorvos biztositja, 8 teleptlésre Kiterjed6 korzetekben. Valamennyi haziorvosi korzet

szakképzett orvossal betoltott. Az egeszséglgyi privatizacio teljes korl, a héaziorvosok
valamennyien vallalkozéi formaban, sajat rendel6ben és eszkozokkel 1atjak el tevékenységiket. A
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Palé telepulést tertleti ellatasi kotelezettséggel gondozd hazi gyermekorvos kéthetente a
telepilésen tart helyi rendelést a faluhazban.

A fogorvosi alapellatds - 0Osszevontan a feln6tt és a gyermeklakossdg szamara, illet6leg

iskolafogaszati feladatokkal - egy korzetben torténik, 22 telepiilés lakossaga szamara, szintén sasdi
szekhellyel. A fogorvos szintén vallalkozoként latja el praxisat.

3.6.1. szamu tablazat - Egészségugyi ellatas

Felnéttek ;
és Csak o N Apolasi dij,
ermekek  feIndttek A hazi Kozgyogyellatas  ajanyi jogon:
9y o részére gyermekorvoso Gyogyszertarak és ! |gazolvanr]>/al tdmogatasba
részere . . - . . rendelkez6k
szervezett k éltal ellatott  fiokgyogyszertara 3 . n
szervezett L. . , g szama (alanyi . .
= . . héziorvosi szolgéalatok k szama . . részesitettek
vV haziorvosi laltats g 110 és normativ i &l
szolgalatok Sz0 ga’ atéso szama (TS 110) alapon kiadott) eV|’at agos
3 k szdma (TS 108) (TS 133) szama (TS
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 7 2,00
2018 0 0 0 0 8 2,00
2019 0 0 0 0 6 0,20
2020 0 0 0 0 7 0,00
2021 0 0 0 0 10 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

yow’s

A védénoi szolgalatot 2 véd6nd latja el, sasdi székhellyel. Néhany éve a véddndi szolgalatok

BEgeészségligyi ellatas
1
i
i
0
0
0
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m Felndttek és gyermekek részére szervezett
héaziorvosi szolgélatok szama
(TS 107)

Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi
szolgéaltatdsok szama
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funkcionalis privatizaciojara is sor kerllt, majd a finanszirozési feltételek valtozasdval a két
szolgalat ismét onkormanyzati fenntartasba kényszerult, 2021 novembertdl kezd6dden. A
fenntarto-valtozdsok nem okozlak az ellatas folyamatossagaban az ellatottak szdméra észrevehetd
valtozast.

Az alapellatashoz kapcsolddd surgbsségi ellatds (kozponti haziorvosi Ugyelet) dombovari
székhellyel és sasdi informacids ponttal mikddik. Az iskola-egészségligyi ellatast a sasdi oktatasi
intézmenyekben kilon megbizassal a hazi gyermekorvos, illetve a két korzeti védond végzi.

A legkozelebbi jarobeteg-szakellatds és a fekvbeteg ellatds a Dombovéri Szent Lukacs
Korhazban érhetd el. A gyogyszerekhez, gydgyhatasu készitményekhez valé hozzajutast a Sasdon
m(kodd patika biztositja. Sasdon 3 egészségligyi szolgaltato is vallal otthonapolasi szolgaltatast, a
haziorvosi szolgalatokkal egylttm(ikddve a beteg otthonaban biztositva a szaké&polast.

b) prevencios és szlrdéprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6
szlrésekhez) val6 hozzaférés

A gyermekek szamara kotelezden biztositandd szlirések a hazi gyermekorvosi szolgalat és a
védondi szolgalat kdzremlkodésevel, illetve az iskola-egészségligyi ellatas keretében toérténnek.
Hozzajutadsukban a falugondnoki szolgalat jaratai nyGjtanak segitséget.

Az egészseg megOrzését, betegségek korai felismerését célzéan Sé&sdon az Onkorményzat az
egészségugyi szolgaltatoval egyittmiikodve alkalmanként, néhany évente szlrdvizsgalatokat
szervez (szlir6kamion), mely a kdrnyez6 telepiilések lakosai szamara is elérhetd.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A helyben elérhet6 szolgaltatasok kozott telepilésnagysagunkra tekintettel nem szerepelnek a
fejleszté és rehabilitacids ellatdsok. Ezeket a kdzség lakossaga a kornyez6 teleplilések ellatoinal
(pl. Dombdvér, Harkany, Mosdos, Pécs, Szigetvar sth.) elérheti el, sziikség esetén a falugondnoki
szolglat szolgéltatasanak az igénybe vételével.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepllésen kozétkeztetés csak mashonnan megrendelt szolgaltatdsként (szlnidei
gyermekétkeztetés, szocialis étkeztetés) mikodik, helyben konyha nincs.

e) sportprogramokhoz val6 hozzéférés
Az dnkormanyzat helyben a kézmUvel&dési tevekenysége keretében, valamint a mozgokonyvtari
szolgaltatd hely mikodtetés soran kulturalis, kozosségi és sport programokat szervez a telepiilés
minden lakdja részére, téritésmentesen, altalaban havi rendszerességgel. Sportlétesitményként a
Faluhéaz udvaran talalhato flives kispalya vehetd igénybe.

J) személyes gondoskodast nyujt6 szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A szocidlisan részorultak részére a szocialis ellatast és a személyes gondoskodast az allam, az

onkormanyzat, illetve maganszolgaltatok biztositjak. A személyes gondoskodas magaban foglalja
a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
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A telepiilés lakossaga szamara jelenleg elérhetd személyes gondoskodast nyujtd szocialis
szolgéltatasok:
« falugondnoki szolgéltatas
* hazi segitségnyujtas
» csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
melzGrendszeres hazi segitségnyjtas
* tdmogato szolgalat
nappali ellatas id6sek és demens betegek részére.

2005-ben 27 teleplilési 6nkormanyzat kozdsen hozta létre a Sasdi Tobbcéld Kistérségi Tarsulast,
amely a Kkistérség szocialis és gyermekvédelmi alapszolgaltatasait biztositotta a tarsulasban
mikddtetett intézmény, a Hegyhati Szocialis Alapellatdsi Kozpont (a tovabbiakban: HSZAK)
atjan, itt lattak el a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres segitségnyujtas, a csaladsegitd és a
tdmogatd szolgélat, illetéleg a gyermekjoléti szolgalat feladatokat is.

2014. januar 1-jét6l az dénkormanyzatok - finanszirozasi nehézségek és egyeztetési problémak
miatt - a szocialis alapellatasi feladatokat kiemelték a tarsulas &ltal ellatott feladatok kozil. A
feladatok egy részét - a jelz6rendszeres segitségnyujtast és a tamogatd szolgalatot - fenntarto-
valtassal Kkiszervezték egy civil fenntartéhoz, a Sasd és Térsége Terllet- és Huméanfejlesztési
Nonprofit Kft. mikodteti. A Sasd és Térsége Terulet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kit.
fenntartasaban 2014. november 30-t6l miikédé Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kézpont jelenleg
két szocidlis alapszolgaltatast miikodtet Sasd és térségében.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok terileti hatalya a miikodési engedély szerint:

a) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 telepilésének kdzigazgatasi terilete,
valamint 45 dnkorméanyzat kdzigazgatasi teriilete a Szigetvari Jaras tertletén.

b) tdmogato szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 telepulésének kdzigazgatasi terilete

A kft. az Onkormanyzatoktdl teljes mértékben elkulonilve végzi tevékenységét, az
onkorményzatokkal val6 kapcsolata csekély, a feladatellatds nehézségeirdl, finanszirozasi
problémak jelentkezésérdl tudnak az Onkormanyzatok, mivel a fenntartd tamogatast kérve
rendszeresen fordul az 6nkormanyzatokhoz

A szocidlis alapelldtas kotelez6 feladatait a tarsult dnkormanyzatok maguk oldottdk meg,
kilénbdz6 megoldasokkal. A sasdi és a mindszentgodisai kdzds énkormanyzati hivatalok 14
onkormanyzata, koztuk Palé 2014. januar 1-jét6l Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas néven
intézményfenntartd tarsulast, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat és hazi segitségnyujtas
ellatdséra Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat néven koz0s intézményt hozott létre. A
csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds 2015. év végi reformja kdvetkeztében az ellatott
feladatok kozll kikerult a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, amely feladatot a jarasi kdzpont
feladataival egyitt Sasd Varos Onkormanyzata 6nallo intézményben old meg, a teljes kozos
onkormanyzati hivatal, illetve a jaras terlletén. A szocialis tarsulas, illetve az altala fenntartott
intézmény feladata maradt a hazi segitségnyujtas, illetbleg a 2015-ben (] feladatként kialakitott
nappali ellatas biztositasa.

A véros fenntartasaban m(kod6é Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a telepllésre kijarva,
heti rendszerességgel tartott helyszini félfogadassal biztositja a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasokat.

A Sésdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont &ltal biztositott személyes gondoskodast nyujtd
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasok:

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Szakmai
Egysége ellatasi terlletére vonatkozoan 2017. évben egyittm(kddési megallapodas alapjan 32
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gondozott csaladot, tanacsadottként, illetve egyszeri alkalommal 139 f6t latott el. A szolgéltatast
igénybe vevék tekintetében elsddleges problémaként a gyermekelhanyagolas, gyermeknevelési
nehézségek, csaladi-kapcsolati konfliktus, illetve gyermekintézménybe valé beilleszkedési
probléma jellemezhet6 legnagyobb mértékben. A szakmai tevékenységekre vonatkozéan: az
ugyintézéshez torténd segitségnyujtas, csaladlatogatasok, valamint az egyéni gondozasi nevelési
terv (kdzpont altal bevonva) megvaldsitdsdban nyujtott szocidlis segitd tevékenység halmozott
adatai emelhetdk ki. A jelzérendszeri tagok tapasztalatai alapjan megfogalmazott problémak:
iskolai hidnyzas, anyagi problémék, ezzel osszefuggésben a munkanélkiliség, gyermek
elhanyagolas, csaladi parkapcsolati problémak, fejtetvesség, gyermeknevelési problémak,
fiatalkortak terhessége, iskolai teljesitmény zavar, bantalmazas. A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat az elmult év soran 6 szakmakozi megbeszélést valositott meg, valamint éves szakmai
tan&cskozasra is sor kerult.

Sasdi Csalad- és Gyermekjoleti Kozpont, Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai
Egysége tevékenységét illetbn odsszegezhetd, hogy 2017-ben 85 védelembe vett gyermek allt
gondozashan, 22 védelembe vételi javaslat kerult benyujtasra, 7 esetben kerilt sor ideiglenes
hatalyd elhelyezésre, nevelésbe vételre 7 esetben sziletett hatarozat, 24 esetben volt csaladba
fogadas. A bilncselekményekkel érintett kiskorGakra vonatkozoOan toérténd csaladgondozas és
szocialis munka tapasztalatara vonatkoz6an 6sszegezhetd, hogy 5 kiskort gyermek allt megel6zd
partfogd feligyelet alatt, gardzdasag (rongalés, verekedés) illetve lopas vétsége miatt, 6k egy
kivételével a véasarosdombdi mikro-térségben, Kisvaszar telepllésen élnek, Ezeket a
szabalysértéseket jellemzden csoportosan kovették el a kiskoru gyermekek. A szabalysértést
elkdvetd gyermekek szilei egylttmiikodéek az esetmenedzserrel, péartfogoé feligyel6vel. A
partfogo felligyel§ és az esetmenedzser munkajaval el6segiti, hogy tovabbi blincselekményt ne
kdvessen el a kiskort gyermek. A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az ellatési terliletéhez
tartozd csalad- és gyermekjoléti szolgalatok részvételével, havi rendszerességgel szolgalatok
kozotti megbeszélést szervezett, erre 6sszesen 12 alkalommal kerdilt sor.

Intézményiink specialis szolgaltatasait tekintve:

kapcsolattartasi ugyeletet tart,

telefonos készenléti szolgalatot miikodtet,

jogi tancsadast,

pszicholdgiai tanacsadast,

munkavallalési, palyavalasztési tanacsadast nydjt,

ajelzérendszeri tanacsado prevencids foglalkozast tartott palyavalasztasi és drog-prevencio
témakorok szerint 6t Aaltalanos iskolaban: Vasarosdombon, Godrében, Mindszentgodisan,
Magocson, Sasdon.
Fent emlitett szolgéltatasokkal 23 alkalommal, 6sszesen 386 fét ért el.

A Sésdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont altal megvaldsitott egyéb programok:

Intézménylink 6t napos Erzsébet tabort valositott meg 17 hatranyos helyzetli gyermek
részvételével 2017. julius 24-27-ig. A gyermekek szamara szines program Kerllt 6sszeallitasra,
tobbek kozott a Bikali élménybirtokon eltéltétt nap, vagy a Vazsnokon megvalositott
természetvédelmi vetélkedd, bogracsozas.

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. 02.16-an tesztirast szervezett a tartdsan
allaskeres6k szdmara. El6zetes egyeztetésiinknek megfeleléen a Trenkwalder Személyzeti
Szolgaltatd Kft. projekt munkatéarsa bonyolitotta le a tesztirast, amelyen 6f6 allaskeresd vett részt.

2017. december 7-én Mikulasnapi Jatszohaz valosult meg a Sasdi AMK-ban. A
rendezvény a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a Német Nemzetiségi Onkormanyzat
tdmogatésaval valosulhatott meg.

A programon a kicsik szamara kialakitott jatszosarok, a nagyobb gyermekek szamara ligyességi
vetélkeddk, kézm(ves foglalkozas nyujtott lehet6séget a felh6tlen kikapcsolddasra. A Mikulés és
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segédjei minden gyermek szamara ajandékcsomagot osztottak, melyet nagy drommel vettek at, a
batrabbak verset is szavaltak cserébe.

A Séasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont palyazatai

1 Egyuttm(kddési megallapodas kerllt megkdtésre 2017. november 11-én, a Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatésaggal, az RSZTOP-1.1.1-16 - ,Szegény gyermekes csaladok és
rendkivul alacsony jovedelmd személyek szaméara természetbeni juttatas biztositasa” targyd
RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002 azonositd szamon regisztralt palyazat tekintetében. A palyazat
keretein bell tartds elelmiszer kerul kiosztasra havonta, a projekt idészakra vonatkozoan.

Ezt kdvet6en tdmogatottak kdre kibévilt, az RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 kiemelt eurdpai unids
projekt keretében szociélisan raszoruld megvaltozott munkaképességli, valamint rendkivil
alacsony jovedelm( id6skoru személyek szamara is élelmiszercsomagok keriilnek kiosztasra
negyedevente.

2. Az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonositd szamu Integralt térségi gyermekprogramok
,GYyokerek és Szarnyak” elnevezés(i projekt (a tovabbiakban: GYEP) megvalositasa a Hegyhati
jarashoz tartozé telepliléseken, tovabba Bikai és Oroszld kézségekben torténik 2017. oktober 1-
t6l, a szakmai vezet6, 5 koordinator, k6z0sségi hdz-vezetd, és asszisztens alkalmazéaséaval. 2018.
februar 1-t6l a projekt tovabbi megvalositoi kerlltek felvételre, jelenleg 23 kolléga latja el
feladatait.

A projekt atfogd célja a 2007-2013 kozotti programozasi iddszakban inditott integralt térségi
gyermekprogramok tovéabbfejlesztése, Ujabb célterlletekre valé Kiteijesztése az alabbiakban
megfogalmazott specifikus célok elérésével:

. a szegenység csokkentése érdekében csaladi gazdalkodasi stratégiak atalakitasa, jovokép
kialakitasa, a szegény csaladokban €l6 gyerekek fokozott tAmogatasa, szocializacidjuk segitése;
korlikben a Biztos Kezdet szemlélet elmélyitése, elteljesztése,

. az alacsony képzettség hosszu tavu csokkentése, a hatranyos helyzet(i gyerekek iskolai és
iskolan Kiviuli képesség- és készségfejlesztése, tovabbtanuldsi aranyuk novelése, a Kkorai
iskolaelhagyas csokkentése,

. egészségtudatos életmod elteijesztése a hatranyos helyzet(i gyerekek és szileik korében,
melynek  keretében az egészségi allapot javitasa, tinédzserszilések  csokkentése,
szenvedélybetegségek, egyéb devianciak csokkentése,

. a human szolgéltatasok kapacitasb@vitése a tamogatott hatranyos helyzet(i teriileteken,

. a szocidlis, pedagogiai, kulturdlis, egészséglgyi ellatérendszer intézményei kozotti
egyuttmiikodések j avitasa,

. szakemberek szamanak novelése, hidnyz0 szakember-kapacitds potlasa  (pl.:
iskolapszichologus, szocialis munkés, gyogytornasz, fejleszté pedagogus),

. cselekvbképes helyi kozosségek kialakitasa, onszervezddések dsztonzése és megerdsitése.

Az atfogb és specifikus célok elérését olyan eszkdzok szolgaljak, mint az innovativ mddszerek
kidolgozasa helyi szakemberek bevonasaval, szakmai mihelyek megtartasa, j6 gyakorlatok
atadasa, célcsoport szamara szolgaltatasok és képzések nyujtasa, szabadidés és fejlesztd
programok megvalositasa, civil kezdeményezések és haldzatos egyuttmiikodések dsztonzése.

A Sasdi Szocialis Szolgalat altal nyujtott személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasok:
»Hazi segitségnyujtas

A tarsulds kozigazgatasi terlletén a hazi segitségnyujtas tevékenységet az elmult évben 4-3,5
gondoz6 végezte. A gondozénbk 8 - 6 - 4 Odraban lattdk el a gondozasi tevékenységet.
Végzettséguk megfelelt a térvényi elbirasoknak. A feladataik ellatdsahoz a sziikséges targyi
feltételekkel rendelkeztek, (kerékpar, vérnyomasmér6, gumikeszty(i, fert6tlenitszer) A
szolgaltatast 2018 évben 28-30 f6 igényelte.

Teleplilés szerinti bontas:

Telepllés Ellatottak szama (f6)
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Baranyaszentgyorgy
Fels6egerszeg
Godre

Mez6d

Sasd

Varga

Vazsnok

Osszesen 30

A torvény altal meghatérozott létszdm aranya: egy gondozorajutoé gondozott! Iétszdm 7 fében van
meghatarozva, nyolc 6rds munkaviszony mellett. A 30 f6 gondozotti Iétszamhoz a térvény altal
el6irt szakfeladat ellatasat végzd dolgozdk szama: 4,5 f6 - amit jelenleg 3,5 f6 lat el - tehat ez 1
fével kevesebb az el6irt létszamnal. A szakmai vezet§ a létszam ardnyaban a torvény altal
elGirtaknak megfelelt. A szakterllet engedélye 60 f6. A szikségletek a segitségnyujtas
tevékenységen belll aranyaiban az alabbiak szerint alakultak: Bevasarlas, mosas, takaritas
tevékenységekben valo segitségre volt a legnagyobb igény. Ezt kovette a mentalis gondozas,
amelyen belll az orvos altal el6irt gondozési &polési feladatok is szerepeltek. A személyi higiéné
megtartasaban vald segitségnyujtas is fontos feladat volt a gondozas soran. Kisebb mértékben
szerepelt a sziikségletek kozott az Gigyintézésben valo segitségnyUjtés, és a meleg ételkészitésben
valo segités.”

»Nappali ellatas

,»ld6sek és demens személyek nappali ellatasa szolgaltatas bevezetésére 2015. év végével a Sasdi
Szociélis és Gyermekjoléti Szolgalat intézmény (j szakmai egységeként kerilt sor. Sasd esetében
e szolgaltatds a telepilés nagysagrendje miatt kotelez6 feladat, mig a tarsulas kistelepulései
esetében dnként vallalt feladat. 2018. januar 01-t6l 75 fére béviilt az ellatottak szama, melyre a
Baranya Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztalya megadta az
engedélyt. A 75 f6s Iétszam nagyobb része sasdi idds.

A szocialis szolgéltatds célja: A hianyzo csaladdi gondoskodas potlasa féként az id6s ember
szocidlis helyzetének javitdsa, kulturalt korilmények kozé juttatdsa, egyedullétének
megsziintetése, a tétlenséggel jaré karos hatasok megel6zése, valamint egészségi allapotanak
figyelemmel Kkisérése és javitasa, higiénés szikségleteinek biztositdsa. A klubban nyujtott
gondozas 6sszetett, komplex tevékenység -melyet a klubtag egyéni sajatossagainak és lehetdség
szerinti igényeinek tervszerd, egyuttes alkalmazasaval valdsitjuk meg. Komplex gondozas
megvaldsitdsa: az intézmény biztositja igény szerint az ellatottak napi egyszeri meleg ebedjét, a
tisztalkodasi, mosasi, vasalasi lehet6séget. Torekszik az ellatottak nyugalmanak biztositasara,
valamint mentélhigiénids ellatdsara. Az 0nallosag helyreéllitdsa, fenntartdsa: az ellatottak
mozgasanak  aktivizalasa, csoportbeszélgetések, foglalkoztatds, egyéni és kozosségi
vallasgyakorlds. Az ellatott az intézmény altal szervezett feladatvegzésekbe, foglalkoztatdsokba
egészséglgyi allapotatdl fliggben kapcsolodjon be, sajat fizikai és szellemi erénlétének megtartasa
érdekében is. Az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak fenntartadsa: az ellatottaknak
segitjuk az egymas kozotti, illetve a hozzatartozokkal vald rendszeres kapcsolattartasat.
ElsGsorban sajat otthonukban él6 18. életéviket betdltott, egészsegi allapotuk vagy idéskoruk
miatt szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, édnmaguk ellatasara részben képes személyek
részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6
higiéniai szukségleteik kielégitésére, illetve igény szerint napkdzbeni étkeztetési lehetdséget nyuit.
Demens személyek nappali ellatdsa a Pszichiatriai Szakkollégium &ltal befogadott demencia
centrum demencia korképet megallapitdé szakvéleményével rendelkez6k szamara biztosit
rendszeresen szervezett egyéni és csoportos foglalkozasokat, meglévl képesség meglrzésére és
fejlesztésére iranyuld programokat, mentalis gondozast, felligyeletet.

Az intézmeény altal ellatott feladatok:

- Az intézmény biztositja az idés emberek szdmara a megszokott életvitellik fenntartasa mellett az
egyes szolgaltatasok igénybe vételének lehetdséget.

- Az ellatottak rendszeres apoléi felugyelete.
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- Sz(rd vizsgalatok megszervezése.
- Az ellatottak pszichés allapotanak folyamatos megfigyelése, az észlelt valtozasok jelentése, az
el6irt dokumentécio vezetése.
- Csaladi- és téarsas kapcsolatok &polésa, kiépitése, szinten tartasa.
- Személyre szabott, évszaki sajatossagokat figyelembe vevd foglalkoztatasa az el6re elkészitett
foglalkoztatasi terv alapjan.

Demencidban szenved6knél a meglévé képességek meglrzese, fejlesztése, az allapot
rosszabbodas gyorsasaganak csokkentése.
-A lelki egészség védelme.
A demens betegek apolasa. Alapvet6 cél, hogy a demencidval kiizdé id6s ember a szellemi
leéplilése soran életminGségét megdrizve, jO kozérzettel, boldogan élje életét, érzékelje a jo
bandsmaodot, képes legyen az adott pillanatok élvezetére, allapotromlaséat késleltetd tdmogatast
kapjon. Onellatasi képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei és meg
tudja 6rizni emberi méltdsdgat. Vagyis mindazon beavatkozasok és eljarasok biztositasa, melyek
hozzajarulnak a demens jol-1étének, -a "well-being" -biztositasahoz.”

Falugondnoki szolgéltatas
Paléban a falugondnoki szolgaltatds 2020. februar 1-jén, sikeres péalydzati projekt
megvaldsitasaként indult el.

A Szolgalat szocialis és egyéb kdzosségi feladatokat lat el a telepiilés valamennyi lakéja szamara.
Mikodeésének celja a szocialis biztonsdg megteremtése, a kozlekedési és egyéb telepulési
hatranyok csokkentése.

A telepilésenjelenleg nem érhet6 el az alapvetd szolgaltatasok tobbsége. Ezeket a lakossag féként
a 4 km-re talalhat6 Sasdon veheti igénybe, emiatt a teleplilés lakossaga hatranyban érzi magat, a
fiatalokat nehéz a telepllésen tartani. A szolgaltatasokhoz valé hozzajutas segitése, az
esélyegyenl6ség megteremtésének célja hivta életre a Szolgéalatot.

Az dnkormanyzat f6bb céljai a Szolgalat lIétrehozasaval, fenntartasaval:

a) a telepilées demografiai, szocidlis hanyatlasanak megéllitisa, e folyamat visszaszoritasa, a
teleplilés népességmegtarto erejének novelése,

b) atelepilés és a lakossag elszigeteltségének mérséklése,

c) a lakossag életfeltételeinek javitasa, a teleplilésen ajobb életmin6ség elérése,

d) a kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzajutas elbsegitése,

e) az 6nkormanyzat altal nyujtott szocialis alapellatas fejlesztésének és mikodésének eldsegitése,
f) a telepiilésre nézve kedvezd gazdasagi folyamatok elinditasa,

g) a kozosség fejlesztése, a helyi tarsadalom és civil szféra erésitése,

h) az esélyegyenldség feltételeinek megteremtése, javitasa.

Az onkorményzat a szakmai program megvalésitdsaval kivanja elérni, hogy a telepilés
lakossaganak a helyi kdzszolgaltatasok hianyabdl és a kozlekedési nehézségekbél fakadd hatranya
csokkenjen, a lakossag egyszer(ibben és gyorsabban jusson hozzé az alapvet6 szolgaltatasokhoz,
egyeni és kdzosségi szukségleteit egyszerlibben elégithesse ki. A szocialis alapellatasokrol minden
rdszoruld azonnal, az igény felmerllésekor informéacidt szerezzen, és az ellatast minél elébb
igénybe vehesse.

A falugondnoki szolgéalat feladatait a teljes munkaidében alkalmazott falugondnok latja el a
rendelkezésre ll6 gépjarma segitségével.

A szolgéltatés igénybevételere minden Paléban lak6 személy jogosult.

A falugondnoki szolgélat keretében ellatott feladatok és azok rendszeressége:

a) szocialis étkeztetés ebédszallitds naponta (minden hétkdznap)

b) nappali ellatasban részesuldk szallitasa, igény szerint, altaldban heti rendszeresseggel,
c) haziorvoshoz szallitas, gyogyszerkivaltas, hetente két alkalommal,

d) szakrendelésre szallités, igény szerint, altaldban kéthetente,
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e) intézményi gyermekszallas, naponta, tanitasi napokon,

f) bevasarlas, heti 3 alkalommal, havonta nagybevasarlas,

g) munkanélkili tgyintézésre szallitasa, igény szerinti rendszerességgel, altalaban kéthavonta,

h) rokonok, hozzatartozOk latogatasra szallitasa, igény szerinti rendszerességgel, altalaban
havonta,

i) tomegkozlekedéshez val6 csatlakozas biztositasa, igény szerint, akar naponta,

J) rendezvényre szallitas, igeny szerint, altalaban havonta.

k) hézi segitségnyujtashoz valé hozzajutés el6segitése, alkalomszer(ien, ha a falugondnok
munkavégzése soran tudomasarajut a felmertl6 szikséglet,

I) veszélyeztetettséget felmérd és az észlelt problémékat jelz6 feladatok, alkalomszer(en, ha a
falugondnok munkavégzése soran tudomasara jut az egyének, csaladok krizishelyzete.

m) kozmdvel6dési, kozdsségi, sport- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése, az igények
alapjan, jelenleg havi rendszerességgel végzi a falugondnok.

n) kapcsolattartds az Onkormanyzati hivatallal, kézbesitési feladatok, napi rendszerességgel,
minden hétkdznap.

Szocidlis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kilonosen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegséguk, szenvedélybetegségik, vagy hajléktalansdguk miatt.

2013-ig tarsulasban, majd 2013. jaliustdl Sasd a kornyékbeli kisteleplléseket is ellatva (Pale,
FelsGegerszeg, Palé, Varga, VAazsnok) ellatdsi szerzddés alapjan gondoskodik az étkeztetés
feladatairol. Az ebéd beszerzése a napkdzi konyhardl (AMK) torténik, a szolgaltatas
megszervezéséhez szocialis asszisztens, a kiszallitdishoz gépkocsivezeté és gepkocsi all
rendelkezésre. Az ellatottak atlagos szdma mintegy 180 f6, a napi igénybevétel atlaga 160 f6 korul
alakul.

2016-tol ) kotelez6 feladatként kellett megszervezni a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatésrol szolo 1997.évi XXXI. térvény 21/C. § szerinti szlinidei gyermekétkeztetést. Palé
Kozség Onkormanyzata e feladatot a Sasdi AMK napkdzi konyharol torténd ebédszallitassal latja
el. Néhany éve azonban a telepllésen erre jogosult gyermek hianyaban nincs szinidei
gyermekétkeztetés.

Az 6nkorményzat a szocialis alapszolgaltatasi feladatokat ellaté intézményei, szolgalatai munkajat
évente ertekeli, fenntartoként, illetve a tarsulds tagjaként részt vesz a fenntartdi feladatok
ellatasaban, az 6nkormanyzati hivatal Gtjan pedig napi kapcsolatot tart az ellatottak érdekében az
intézmények, szolgéltatok munkatérsaival.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Az Onkormanyzat Kifejezetten drogprevencids céli szolgaltatasokat a telepiilés lélekszamubdl
adéddéan nem nydjt, de a kozmivel6dési feladatai korében, a Paléi Faluhdz Kozdsségi Tér
kulturalis, kozdsségi programjait drogprevencids céllal szervezi, amely a teleplilés minden lakoja
szamara elérhetd.

h)  hatranyos megkuldnboztetés, az egyenld banasmdod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok terlletén hatranyos
megkilonboztetésrol, az egyenld banasmod kovetelményét betartjuk.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatisok, szolgéltatdsok) a szocialis és az
egészséglgyi ellatérendszer keretein bell.
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Palé Kozseg Képviseld-testiilete az 1993. évi Ill. térvényben kapott felhatalmazas alapjan, annak
helyi végrehajtasara utoljara Az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrél és
szolgaltatasokrdl szol6 5/2021. (VII. 19.) o6nkorményzati rendeletben hatérozta meg az
onkormanyzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok és szolgaltatasok szabalyait,
alkotta meg a telepiilési tAmogatasok rendszerét, helyi szabalyait.

Az dnkormanyzat rendkivili telepllési tamogatassal, valamint rendszeres telepiilési tAmogatassal
segiti a szocialisan raszorult, méltanylandd anyagi nehézséggel kiizd6é személyeket.
A telepulési tamogatasok rendszere a telepiilésen tobb évtizede jol mikddd szocialis ellatasokhoz

igazodoan lett kialakitva.

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016

2017
2018
2019
2020
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

o O O o o

A rendszeres telepilési tdmogatas a lakhatashoz kapcsol6dd rendszeres kiadasok viseléséhez
(lakasfenntartasi telepulési tamogatas), valamint a rendszeres gyogyszerkiadasok viseléséhez (a
gydgyszertamogatas) nyujtott segélyfajta.

Lakéasfenntartasi telepiilési timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fére
jutdé havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
220%-at, egyszemélyes haztartds esetén 250 %-at, tovabba az elismert havi lakéasfenntartasi
koltsegek a héztartds Osszjovedelmének 20 %-at elerik, és a héztartds tagjai egyikének sincs
vagyona. A lakasfenntartasi telepulési timogatast 6 honapra kell megallapitani, havi 6sszege 3.000
forint.

Gyobgyszertdmogatésra jogosult, akinek a havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének négyszeresét, és havi rendszeres gyogyszerkoltségének dsszege
meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 20 %-at. A gydgyszertdmogatas
havi 0sszege a rendszeres gyogyito ellatas havi koltségének fele, de maximum 5.000 forint.

Rendkivili telepllési tamogatast kell nydjtani a létfenntartast veszélyeztetd, rendkivili
élethelyzetbe kerllt, valamint az id6szakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizd6
személyek részére. Palaban a rendkivili telepiilési tAmogatas

a) kamatmentes kdlcson,

b) szociélis célu tlizifajuttatas,
C) temetési tdmogatas,
d) szllési tamogatas
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formajaban is megdllapitasra kerul, a Kkulonbdz6, a csaladoknak nehézséget jelent6
élethelyzetekhez igazodva, a raszorulok széles kdre szamara.

Az dnkormanyzat a helyi 6nkormanyzatok szocialis célu tlzifavasarlasahoz kapcsolddo kiegészit
tamogatasa keretében a raszoruld lakossdg szamara természetbeni rendkivili telepulési
tamogatasként szocialis célu tlzifa juttatast biztosit.

Rendkivuli telepulési tdmogatds a nem vart rendkivili kiadads miatt nehéz helyzetbe kerilt
kérelmez6 részére pénzigyi szolgaltatasi tevékenységnek nem minésild kamatmentes kolcson
form4jaban is nyUjthatd. A kamatmentes kdlcson 6sszege 50.000 forintig terjed.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasként rendkivili telepulési
tamogatast nyQjt az eltemettetd részére az dnkormanyzat, 30.000 forint értékben. Szintén 30 ezer
forint tdmogatassal segiti az dnkormanyzat a csalddokat a gyermekek sziletésével kapcsolatos
tobbletkiadasok viselésében.

2016-t6l () kotelezd feladatként kell megszervezni a gyermekek védelmér6l és a gyamlgyi
igazgatasrol szolo 1997.6vi XXXI. torveny 21/C. § szerinti szunidei gyermekétkeztetést. Az
onkorményzat ezt az ellatast ugy szervezte meg, hogy a raszoruld gyermekek szdmara a
gyermekintézmények zarva tartasa idején hétkdznapokon a meleg ebéd elGallitasat a Sasdi AMK
napkozi konyharol megrendelve, a falugondnoki szolgalata altal a telepulésre széllitva, éthorddban
szolgélja ki. Néhany éve azonban nincs a telepuilésen erre jogosult gyermek.

anorményzatunk régéta részt wvesz a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Szocialis
Osztondijpalyazatban, jelenleg két tovabbtanul6 fiatal jogosult a tdmogatéasra, havi 25-25 ezer
forint 6sszegben.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel,

| | Atelepuilési o
tornaszobaval ellatott “e epl{ est Kozmlivel6dési
.. .. Sportcsarnok, konyvtarak L

kdznevelési . . S intézmények
S . sportpalya léte kik6lcsonzott i
intézmények szama 103) cavséaeinek szama szama
(intézmény székhelye ( 24 (gl'S 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 van 677 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dnkormanyzat a k6z0sségi szintér, valamint a helyi mozgdékonyvtari szolgaltatd hely
mikodtetésével rendkivil jelentds értékteremtd erd a telepilés életében, az itt 16k sokfeéle
igényének tesz eleget. Szerepe alapjan a lakossag széles rétegének nyujtja a kultdra,
kilonosen a tarsas, kdzossegi miivelddes, masreszt a kulturalt tarsas egyuttlét lehetdségét.

Az dnkormanyzat és a helyi kdnyvtari szolgaltatd hely altal biztositott, a lakossag szamara
téritésmentesen igénybe vehet6 szolgaltatasok:
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b)

d)

. konyvtari szolgaltatasok biztositasa: konyv és folyoirat kolcsonzés, CD, DVD
kolcsonzések,

. altalanos informacios szolgaltatas,
. szabadidds foglalkozas biztositasa,
. kdzmlvel6dési, kulturalis programok szervezése, hagyomanyos rendezvenyek:

falunap, gyermeknap, id6sek napja, nénap, egyéb alkalmi programok.

A Paléi Faluhaz Kbozosségi Ter

a) segiti a kozosségi tevékenysegeket, a miivel6dé kdzosségek miikodését, dsztonzi a
tarsadalmi Osszetartozast és a kozosségek kulturalis értékteremtésben vald aktiv
részvételét,

b) mikdodése a kdzosségek ontevékenységén alapul, és azt 6sztonzi, tevékenységét a
kozosségek érdekl6dése, igényei és szikségletei alapjan végzi, tevékenységének
tervezesebe, értékelésébe a kbzossegeket bevonja,

¢) mindenki szdmara nyitott, mindenki szdmara hozzaférhetd,

d) egyuttm(kodik a Paléért Egyesilettel, valamint egyéb civil, gazdasagi és egyéeb
szervezetekkel, kulturalis intézményekkel, méas szaktertletekhez tartoz6 intézményekkel.

A Faluhaz nyitvatartasi ideje:

a) kedd 12-18 6ra,

b) csiitortok 15-18 ora,

c) szombat 9-12 6rdig nyitva tart.

A nyitva tartasi id6 alatt a faluhdz helyiségei a mivel6dé kozdsségek szamara
téritésmentesen igenybe vehet6k, el6zetes bejelentkezés nélkil is. A mikddési id6 alatt
felugyelet miikodik a faluhazban.

kdzosségi egydittélés jellemzéi, konfliktuskezelési megoldasok;

A rendszeresen szervezett kozmivelddési, kozdsségi programok a telepiilés minden lakoja
szamara nyitott, azokra meghivot kap, a részvétel minden esetben ingyenes.

Az 6nkormanyzat gondoskodik a kotelezd kdzszolgéltatasi feladatok megszervezésérél, a
human szolgaltatdsok, az egészségligyi, szocialis és gyermekjoléti alapellatasok, a
kdzséguzemeltetési feladatok ellatasardl. E kotelezettségeinek részben kozvetlenil, mint
intézményalapitd és fenntartd, részben kozvetett modon, ellatasi szerzddés atjan tesz

eleget.

Egyes feladatok ellatdsa soran egylttm(kodik mas ©6nkormanyzatokkal, nem
onkorményzati fenntartast intézmeényekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal,
a torténelmi egyhazakkal és egyéb szervezetekkel.helyi kozosségi szolidaritas
megnyilvanulasai;

a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszin(iségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
meg0rzésének lehetbsegei;
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Paléban a vildghdborit kovetd kitelepitésekig a német nemzetiség aranya volt jelent6s,
majd néhany évtizede megjelent a roma nemzetiség, mint a teleptilés kzosségét nagyobb
aranyban alkoto csoport.

Az dnkormanyzat a német nemzetiség hagyomanyainak fennmaradasat, emlékiik apolasat a
Kitelepitésre  emlékezd  évfordulés  Unnepségekkel, elszarmazottak talalkozoja
szervezésével, kiallitassal igyekszik fenntartani.

Cigany kisebbségi dnkormanyzatot alakitottak a helybeli romak 2006-ban. A kisebbségi
onkorméanyzat négy éves mikodése soran célul tlzte ki a helyi cigdnysag érdekképviseletét
a helyi dontések meghozatala soran, a helyi nemzetiségi hagyomanyok &poléasat, a
gyermekek szamara a hagyomanydrzes tovabbadasat. A 2010-ben megtartott valasztas
soran a telepllés 15 vélasztopolgara kezdeményezte a cigany kisebbségi valasztas
kitlizését, a 30 f6s létszd&m nem volt meg, ezert valasztas kiirdsara nem kerilt sor, a cigany
Kisebbségi 6nkormanyzat megszlint. Az6ta a roma nemzetiségi kultira a kdzm(velddési
programokon roma nemzetiségi zenei és tanchemutatok formajaban jelenik meg a
teleptilésen, a lakossag részérdl nincs kezdeményezés a hagyomanyos aktiv kzosségi
apolasara.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

Paléért Egyesilet néven 2016-ban a faluktzosségért aktivan tenni akaré polgarok civil
szervezetet alapitottak. Az egyesilet az dnkormanyzattal kdzdsen szervezett kulturdlis,
kdzosségi programokban fejtette ki tevékenységét, évente palydzaton nyert tamogatassal
kulturdlis kirandulast szervezett a falu lakdi szamara.

3.8 A roma nemzetiségi onkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége atelepulési onkormanyzattal

Cigany kisebbségi 6nkormanyzatot alakitottak a helybeli romék 2006-ban. A Kkisebbségi
onkorményzat negy éves mikdodése soran célul tlizte ki a helyi cignysag érdekképviseletét a helyi
dontések meghozatala soran, a helyi nemzetiségi hagyomanyok apolésat, a gyermekek szédmara a
hagyoméany6rzés tovabbadasat. A 2010-ben megtartott valasztas soran a telepllés 15
valasztopolgara kezdeményezte a cigany kisebbségi valasztas Kitlizését, a 30 f6s létszam nem volt
meg, ezeért valasztas Kiirasara nem kerilt sor, a cigany kisebbségi 6nkorméanyzat megsz(int. Az6ta
a telepllés alacsony lelekszdma és a magukat a népszdmléalds sordn a roma nemzetiséghez
tartozonak vallok kis sz&ma miatt nem is torténhetett kezdemeényezés roma nemzetiségi
onkormanyzat alakitasara.

3.9 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozéasa.

A mélyszegénységben €l6k és a roméak helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran
teleptlésiinkdn

beazonositott problémak

alacsony jovedelembdl a havi megélhetés vagy
épp a téli tlzel6 beszerzése gondot okoz

az alacsony iskolai végzettség a munkaerd-
piacon hatranytjelent

a mélyszegénységgel kuzd6kre gyakran
fasultsdg, motivacio és jovOokép hianya, a

fejlesztési lehetdsegek

Gyors problémakezelés onkormanyzati
segélyekkel, az anyagi probléma gyors
kezelése

Hasznos képzettségek szerzésének tamogatasa
munkaerd-piaci esélyjavitas céljabol
Latékor  szélesitése, tudatos
kialakitasa

életvezetés
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mélyszegénység elfogadésajellemz6
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demograéfiai trendek

Magyarorszag az 1991. evi LXIV. torvényben hirdette ki a Gyermekek Jogair6l sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a
gyermekek fejlédési esélyeit.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkord népesség 0sszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)

Az allandoé
népesseégbdl a
F6 megfeleld korcsoporta
K ndk és férfiak aranya
orcsoport ®)
Farfiak N6k Osszesen  Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama . 46.60%
48 103 53,40%
(férfiak TS 004, nék TS 006) ’ e
0-2 évesek
(6sszes szama TS 008, aranya TS 009) ° 0.00%
0-14 éves
(férfiak TS010, aranya TS 011; 15 4 19 14,56% 3,88%
nék TS012, aranya TS013)
15-17 éves
(férfiak TS 014, ardnya TS 015; 2 1 3 1,94% 0,97%

n6kTS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartas, mulasztas
vagy korlilmény kovetkeztében kialakult &llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A vedelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megszintetése érdekében a gyermek védelme a gyermekjoléti
szolgéltatas feladata. Ha a sz(l6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megszintetni nem tudja, vagy nem akaija, de alaposan
feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelmét szolgéljak a pénzbeli és természetbeni ellatdsok, valamint a
gyermekvédelmi szolgaltatasok. A szocidlisan raszorulok altal igénybe vehet§ pénzbeli,
termeszetbeni és gyermekjoléti alapellatisokat, személyes gondoskodast nyujté szolgaltatisokat a
gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény, a
gyamhatdsagokrol, a gyermekvédelmi és gyamigyi eljarasrél sz6l6 149/1997.(1X.10.) Korm.
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rendelet, valamint Palé Kozség Onkormanyzat KépviselG-testiletének egyes szocidlis és
gyermekveédelmi ellatasokrél szol6 5/2021. (VII1.19.) dnkorméanyzati rendelete szabalyozza.

A helyi ellatérendszer kulonféle tdmogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddokat a
gyermek nevelésében, iskolaztatdsaban, valamint védelmet biztosit megfelel6 tamogatasok és
szolgaltatasok nyujtasaval. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség
megel6zését szolgalja.

A megel6zd tevékenység a kdznevelési, egészségugyi, szocialis, kdzmdvelddési és sport
intézményhalozaton keresztil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valosul meg, és az
egyes agazatok egylttm(kodésén alapul. Telepllésiinkdn a gyermekvédelmi alapellatasok
kiépultek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai
programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasugy, az egészségiigy, a szocialis és
gyermekjoéléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal 6sszhangban allé és egymasra épuld
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanatatol segitenek az
esélyek javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok
esetében figyelhet6 ez meg.

a) veszélyeztetett és vedelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemz6i, egészségugyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szam( tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskor(

gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru

gyermekek szama (TS115)

Bv (TS 116)

F6 F6
2016 6 0
2017 6 0
2018 6 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az onkorményzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladat-ellatasi kotelezettségének a
Gyvt. alapjan
egyrészt a raszoruloknak nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok biztositasaval,
masrészt pedig személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok, gyermekvédelmi
szolgéltatasok fenntartasaval tesz eleget.

A gyermekvédelmi alapellatast az dnkormanyzat 2013-ig a Sasdi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulas altal l1étrehozott Sasd és Vidéke Vagyonkezeld és Intézményfenntarté Kozhasznu
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Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag, mint fenntartoval kotott feladatellatési
szerzOdéssel, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kézpont (HSZAK), majd a Sasdi Szocilis
és Gyermekjoléti Tarsulas tagjaként a Sasdi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat dtjan
latta el. 2016-t6l a komplex csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasi tevékenységet a Sasdi
Csalad- és Gyermekjoéléti Kdzpont végzi .

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

m Védelembe vett kiskor( Veszélyeztetett kiskoru

Paléban nem jellemz6 a gyermekek veszélyeztetettsége, védelembe vételre sem kerilt sor
az utobbi idészakban.

A gyermekek nagyon Kkicsi héanyada, éves Aatlagban 2-3 f6 részesil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben. Bar hatranyos helyzetlinek jelenleg ezek a gyermekek
sem mindsilnek, a csaladokban meglévd anyagi nehézséget, az alacsony jovedelmet jol
jellemzi ez az adat.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul6k

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
cedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Bv szama (TS 111)

F6

2016 0

2017 12

2018 8

2019 2

2020 2

2021 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesitettek szama

14

12

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama évek 6ta
nagyon alacsony, alig 2-3 f6. Koziluk a legrészorultabbak, a hétranyos helyzet(
megallapitassal is rendelkez6k elfogytak, igy jelenleg egyetlen gyermek sem tartozik ebbe
a kategoriaba, igy nincs szlnidei gyermekétkeztetést igénylé sem.

c) agyermekjoganjaro helyijuttatdsokban részesuldk helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesild  Arvaellatasban részestlé  Arvaellatasban

férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesul6k
Bv (TS 065) (TS 066) Osszesen

2016 0 0

2017 0 0

2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Kkorabban a gyermekvédelmi tdrvényben is szabalyozott rendkivili gyermekvédelmi
tdmogatas helyébe 1ép6 telepilési tdmogatasban (féként beiskoldzasi segély, illetve a
gyermekes csaladok sajatos élethelyzete, a gyermekneveléssel 6sszefliggd anyagi
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problémék figyelembe vételével megéallapitott altalanos tdmogatési lehet6ség) is tébb
csaldd részesult az év soran. A gyermek szlletésekor 30 ezer forint tamogatas jar.
Beiskolazasi segélyt fizet a tanulok részére az 6nkormanyzat évente az iskolakezdés el6tt.
2021-ben 49 csaladot/kérelmez6t segitett az oOnkorméanyzat rendkivili telepulési
tdmogatéssal, 6sszesen 1.840 ezer forint értékben. A Kifizetett 6sszeg az elmalt évihez
képest emelkedett.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesuldk jellemzdi

4.1.4. szamu tablazat - Kedvezményes Ovoda - iskolai juttatadsokban részestil6k szama

50 szazalékos

Ingyenes Ingyenes mértékd Ingyenes
_nay! étkezésben ] W Ovodaztatéasi Nyari
étkezésben |, ., kedvezményes tankonyv- _, . . .
i L, résztvevok i , o tAmogatasban étkeztetésben
résztvevok , étkezésre ellatasban , o . e
, , szama . ) o részesulék részesulék
Ev szama . jogosultak  részesulék , ,
i iskola 1-8. ) , szama szama
6voda . szama 1-13. szama
évfolyam B}
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 1 2 2 0 0 1
2017 2 4 0 0 0 7
2018 4 0 2 0 0 2
2019 5 0 2 0 0 0
2020 3 0 0 0 0 0
2021 1 1 2 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesulék

szama
2021
m Nyari étkeztetésben
2020 részesulék szama
2019 )
m Ovodaztatasi tAmogatasban
részesul6k szama
2018
2017 Ingyenes tankényv-
ellatasban részesul6k szama
2016
0 2 4 6 8
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Mivel a telepllésen nincs gyermekintézmeny, a Séasdon intézménybe jaro Paléi
gyermekekre viszont rendelkeziink adattal, az 6 ellatasaikat tudjuk vizsgalni.

Az 6vodasok esetében ajellemzd az alacsony jovedelemre tekintettel nyilatkozat alapjan a
teljes mentesség. Jellemz&en a telepiilés valamennyi 6vodéasa utan igénybe veszik a szulék

ezt a lehet6seget.
Az iskolasok esetében viszont a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
alacsony szama miatt sokkal inkéabb jellemz6 a nagycsaladosok 50 %-0s kedvezménye.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
A telepulésen nem rendelkeziink informacidval nem magyar allampolgéarsagu gyermekrol.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kalfoldrél visszatért, hatranyos helyzet( csaladban €16 gyerekek jellemzéi.

A telepilésen nem rendelkeziink informéacidval kulfoldrél visszatért, hatranyos helyzet(i
csaladban él6 gyermekrél.

4.2 Szegregalt, telepszerl lakokdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepilésen nincs szegregatumnak tekinthetd lakdkornyezet, kbzségiink egységes telepiiléskép,
hagyomanyos egyutcas falu, kiltertiletén lakdhéaz nincs.

4.3 A héatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6é
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

o4

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a véd6nd altal ellatott telepllések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Py

4.3.1. szamu tablazat - Vedoéndi allashelyek szama

Betoltott védonGi s Atlagos
s . 0-3 év kozotti ;
. allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Bv (TS 109) oy védénanként
db F6 F6
2016 0 6
2017 0 6
2018 0 6
2019 0 3
2020 0 1
2021 0 3

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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7 e 7

Palé a sasdi 2. szamu védondi szolgalat korzetébe tartozik, a védénd Sasd varos egyik
felében és tovabbi 6t telepllésen latja el feladatait, és a sasdi koznevelési intézményekben

7 e

végzi iskola-védénéi teenddit.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas

Feln6ttek
és Csak feln6ttek L Y
., A hazi Felnott
gyermekek részére -
. gyermekorvosok Gyermekorvos hazi orvos
részere szervezett . . - . .
.. ) altal ellatott altal ellatott altal
} szervezett haziorvosi . .
Bv héziorvosi ~ szolgaltatasok szolgalatok gyerekek ellatott
. . szama szama gyerekek
szolgélatok szama 108 i
szama (TS 106) (TS 108) szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

2021
2020
2019
2018
2017

2016

m Felnétt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgéaltatdsok szama
(TS 106)

m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
/TS irm
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A teleplilés lakossaga a sasdi székhellyel m(ikddd hazi gyermekorvosi szolgalat korzetéhez
tartozik, tovabbi 7 telepliléssel egyutt. A Palé telepilést terlileti ellatasi kotelezettseggel
gondoz6 hazi gyermekorvos kéthetente a telepilésen tart helyi rendelést a faluhdzban.

c) 0-7 éves korlak specialis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepilésnagysagbol adodoan a gyermekek specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi)
ellatas iranti igénye sem elégithetd ki helyben, a kdrnyezé nagyobb varosokba kell
elutazniuk a szil6knek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast a telepllésen a Séasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

biztositja. A gyermekjoléti szolgalat hetente tart lgyfélfogadast a telepllés gyermekes

csaladjai részére helyben.

e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bolcsédei ellatas;

4.3.3. a.) szdmu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama

MUkod6é, 6nkormanyzati N ; o
Y Onkormanyzati bolcs6débe

. bolcsddei féréhelyek szé
Bv OICSOdel Terohelyek szama befrt gyerekek szama

b F6

2016 0

2017 0 0

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Bolcstdéi helyek és beirt gyermekek szama

—_— —

O O O

2016 2017 2018 2019 2020 2021

« M(ikdd6 6nkormanyzati bolcsédéi fér6helyek

4 Onkormanyzati bolcsodébe beirtak szama
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4.3.3. b.) szdmu ta blazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Munkahely M

MUkod6é k6dd Csaladi Mikddoé Mini MUkodd  Bolcs6déb
munkahely ., csaladi  bolcs6déb mini bolcs6déb  (Osszes) e (Osszes)
.. bolcs6déb b g . il . . .

i bolcs6dei e beirt bdlcsodei e beirt bdlcsédei e beirt bolcs6dei beirt
gy ferGhelyek erekek fér6helye gyerekek fér6helye gyerekek fér6helye gyermekek
szama (TS ngéma s kszama szdma (TS kszama szama (TS kszama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcs6dei fér6helyek kihasznaltsaga

e o O

o

2016 * Miikféi6 (0sszes)MI®Edei férétedjLek szama (T2020) 2021

m Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szama
its i?nl

Palé kozségben helyben nem mikddik sem bolcsdéde, sem dvoda, a telepiilés a Sasdi
Altalanos Miivel6dési Koézpont Meserét Ovodaja és Bolcsédéje felvételi korzetébe
tartozik. A Sasdon m(ikddd dvoda 1904. évi megalapitasa 6ta korzeti feladatokat latott el, a
teleptlést korllvevd 6-7 kistelepiilés 6vodai alapellatasa torténik itt. Az 6nkormanyzatok
megalakulasakor ezen telepiilések kdzos tulajdonaba is kerult épuletegyuttesben kezdetben
kdzos fenntartdsban miikddott az intézmény. Majd az érintett 7 dnkormanyzat 1997-ben
Telepilések Oktatdsi Tarsulasa néven intézményfenntart6 tarsulast hozott létre, amely az
6voda mellett az iskola és a gyermekétkeztetés feladatait is igazgatta. A tarsulas tagjainak
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szama az elkdvetkezd években bdviilt, 2009-ben az akkor 11 tagl fenntartoi tarsulas az
ovodat, az altalanos iskolat, a kozségi zeneiskolat, tovabba a szintén kozségi mivelbdési
kozpont és konyvtarat dsszevonva tobbcél intézményt hozott létre Sasdi Altalanos
Miivel6dési Kozpont (tovabbiakban: AMK) néven. Az AMK Gvodai intézményegységén
belll 2010-ben kezdte meg munkajat a szakmailag 6nall6 egy csoportos bdlcséde. 2013.
januar 1-jétél az AMK altalanos iskolai és zeneiskolai intézményegysége megsziint, ezen
feladatok ellatdsa az allami koznevelési rendszerben torténik. 2013. julius 1-t6l - a
tarsulasokra kedvezétlenebb szabalyozasi kornyezet és a finanszirozasi valtozasok miatt -
az AMK fenntartasat Sasd Varos Onkormanyzata vette at. Az Ovodai és bolcsédei
feladatellatas azonban tovabbra is korzeti jelleggel torténik, Palé teleplilés dvodai feladatait
is ellatja az intezmény, az Onkormanyzatok kozott megkotott feladatatadasi szerzddés
alapjan. 2022 szeptemberében a bdlcs6de Uj épiletbe koltozott, a modem, minden igény
kielégité épiletben az eddig egy csoport helyett 2 csoportban, dsszesen 28 féréhellyel
fogadja a gyermekeket.

f) gyermekvédelem;

Paléban jellemz&en a vizsgalt id6szakban egyaltalan nem kertlt sor veszélyeztetett kiskoru
ugyében védelembe vételi eljarasra.

A teleplilésen a gyamhatdsagi feladatokat a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Hegyhati
Jarési Hivatala latja el, Sasd székhellyel.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

A Kkrizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok - anyaotthon, csaladok atmeneti otthona
- kbzvetitése a csaladsegitd szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jardsban a krizishelyzetben
lev6 csaladok azonnali megsegitését szolgald szolgaltatasok kozil az anyaotthon, illetve a
csaladok atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is
biztositani, nagy igény lenne ra a csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgaltatast ellato
szakemberek veleménye és tapasztalatai alapjan.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szuinidds programokhoz val6 hozzaférés;

A telepilésen a Faluhdzban mi(ikodd kozosségi szintér és a mozgokonyvtéri szolgéltato
hely napi nyitva tartassal, kulturalis, szabadidés programokkal, telehaz szolgaltatassal
valja a gyermekeket.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

Onkormanyzatunk a kezdetek Ota részt vesz a nyari gyermekétkeztetés programokban,
amikor az ehhez biztositott allami tdmogatéas feltételrendszere lehet6vé tette, sajat eré
nélkdl, a legraszorultabb gyermekek szamara a nyari szlinid6ben is biztositotta a napi
legaldbb egy ingyenes meleg ételhez val6 hozzajutést.

2016-td1 épilt ki a szlinidei gyermekétkeztetés jogszabalyi alapokon nyugvo Uj rendszere.
2016. januar 1-jét6l a nyari gyermekétkeztetés palyazati rendszerét felvaltotta a kotelez6
onkormanyzati feladatként megszervezett, az agazati jogszabalyban foglaltak szerint
mUkddtetett szlnidei gyermekétkeztetés. Eszerint a hatranyos helyzet(i, és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 halmozottan hatranyos helyzet(

a) a bolcs6dei ellatasban, dvodai nevelésben részesiilé gyermeknek a bdlcsédei ellatast
nyUjto intézmény és az 6voda zarva tartdsanak idGtartama alatt,
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b) az a) pont alad nem tartozo, de 18 év alattiak szaméara minden munkanapon

a tavaszi, 6szi és téli a szunetben, tovabba a nyari sziinet alatt legalabb 43 munkanapon
szUl6i igénylés esetén biztositani kell a napi meleg étellel (ebéddel) vald ellatast, térités
nélkul.

Eddigi tapasztalataink szerint ezt az ellatast igényelték is a szuldk, valamennyi gyermek a
2016-2018. nyari szunetben, illetve a tanévkozi szlinetekben a falugondnoki szolgélat altal
a sasdi napkozi konyharol leszéllitott ebédet ehette. A hatranyos helyzetli megallapitassal
rendelkez6 gyermekek létszamanak csokkenése, majd megsz(inése 6ta nincs igény e
szolgaltatasra.

j) eltér6 kultdraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kdzotti
programok;

Az onkormanyzat, illetleg a kozOsségi programokat szervez6 kozosségi szintér
programjai az eltérd csaladi hattérrel rendelkezé gyermekek szamara egyarant elérhetd, a
programok szervezése soran ugyellink a gyermekek kozotti kapcsolatok Kiépitésére, a
kdzOsségépitésre.

k) hétranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a gyermekeket érintd egészségugyi, szocialis, oktatasi stb. ellatasok
tertiletén hatranyos megkulonboztetésrol, az egyenlé bandsmod kdvetelményét betartjuk.

I) el6nyben részesités, hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein bell.

Az 6nkormanyzat a gyermeknevelés terheinek csokkentése érdekében szilési (gyermek
szlletésekor 30 ezer forint tdmogatas jar), beiskolazasi (évente 15-20 ezer forint
tdmogatés) telepilési tamogatdsés Bursa 0sztondij ( havonta 25 ezer forint) folyositasaval
segiti a gyermekes sziil6ket.

44 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é€l6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldok évodali,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepulésen taldlhatd fejlesztd
programokra vald eljutds modja, lehetéségei;

Altalanos iskolai ellatast az 6vodahoz hasonl6an Sasdon tudnak igénybe venni legkézelebb
a paléiak. Az 1990-es allami vagyon atadasakor az 6vodahoz hasonl6an a sasdi iskolai
ingatlanok is 7 telepiilés kdzos tulajdonéba kerultek.

4.4. a) l.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i évodas

gyermekek
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Hatranyos és

o Hatranyos és
halmozottan hatranyos Y

Ovodaba beirt halmozottan hatranyos

, helyzetl L .
gyermekek szama , , helyzet( 6vodas
) . ovodas gyermekek
. (9YOgypedagdgiai <2Ama. gyermekek
Bv neveléssel egyiitt) (aydaypedagbgiai aranya az 6vodas
087 U
(TS087) neveléssel egydtt) (TS gyermekzl;zn beldil (TS
092) )
F6 F6 %
2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas
gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken belil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

Néhany éves kozds mikddtetést kovetben e 7 dnkormanyzat 6nalld jogi személyiségl
intézményfenntart6 tarsulast hozott létre Teleptlések Oktatasi Tarsulasa néven. 2009-ben
az akkor 11 tagu fenntartoi tarsulas az 6vodat, az altalanos iskolat, a zeneiskolat, tovabba a
szintén kozségi miivelddési kdzpont és kdnyvtarat egy koltségvetési szervbe 6sszevonva
tobbcéll kozoktatdsi intézményt hozott létre Sasdi Altalanos MiivelGdési  Kézpont
(tovabbiakban: AMK) néven.

Az AMK altalanos iskolai intézményegysége latta el a sasdi kistérség pedagogiai
szakszolgalati (gyogytestnevelés és logopédia) feladatait is. 2013. januar 1-jétél az
altalanos iskolai és zeneiskolai feladatok ellatdsa az allami kdznevelési rendszerben
torténik.
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4.4, a) 2. szamu tdblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos iskolai
tanulok

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetd tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetd
altalanos iskolai tanul6k szama

Altalanos iskolai
tanulék szama a

Bv nappali , o . i aranya az altalanos
oktatasban (gyogypedagog(g_llgl (;) 9k:;i tassal egyttt) iskolai tanul6kon beltl
(TS 095)
F6 F6 %
2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyfijtés

A sasdi  Altalanos  iskola  felvételi  korzetébe  tartozik  Palé  teleplilés.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2021
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

4.4, a) 3. szaml tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszint(i oktatasban
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Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos halmozottan hatr
atranyos
Hétrényos és hatranyos helyz:t(] Hatranyos és
és halmozottan helyzetl o : Y
. szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
At szakkdzépiskolai
halmozottan hatranyos tanu:)ék tanulok halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetl o< hatrAnvos és hatranyos hatranyos helyzetii
i helyzetd tanulok hel Zet)é helyzet(i helyzetd tanulok
Bv gimnaziumi aranya a szakisykolai os szakiskolai és  szakgimnaziumi aranya a
tanulok gimnéziumi Készséglejleszts készségfejleszt6 tanuldék szdma szakgimnaziumi
2 16k . . ) iskolai tanulék (TS 100) tanulékon belil
Szama (TS tanulokon iskolai tanulék . ¢ 16k S 101
096) beltil (TS szama a nappali aranyell a’:nu © ( )
szamahoz
097) oktatasban (TS i )
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetl gyermekek és

Megallapitott halmozottan

hatranyos helyzetl gyermekek és

=Y, nagykoriva valt gyermekek nagykoruava valt gyermekek szdma
szama (TS 114) (TS 113)
6 6
2016 7 0
2017 0 1
2018 3 0
2019 1 0
2020 2
2021 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekek az altalanos iskolaba a menetrend szerinti autobuszjaratokkal jutnak el. A
szakkorok, hétvégi iskolai programok és a nagyobb véarosokban talalhaté fejlesztd
foglalkozasok elérése csak a falugondnoki szolgalat Gtjan lehetséges.
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Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet

OFRL N wh oo N ©

2016 2021

m Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt
pvprmpkek S7éma
b) a koOzneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd

gybégypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gybgyped
agogiai
oktatasba
Ovodai Svodai Ovodai Ovodaba n
ermekcso _, eladatella eirt dDvodai részesulé Egy 6vodai
3.6 WEIMEKESO (o ahelyek foladatella - bei Ovod 6 Egy
ves portok szém)a/t tési helyek gyermekek gyogypedag  évodas gyermekes
) szama - (ay6ayped szama szama ogiai gyermekek  oportra
. orm gyogypedag g;/ (?yigi (gyogyped (gyogyped gyermekcso szama jutd
Bv geykek Ogiai negelgssel agogiai agogiai portok az gyermekek
s7Ama neveléssel egyiitt) neveléssel neveléssel szama integraltan szama (TS
egyutt (TS (T%yo 90) egytt) egyutt) (TS 086) oktatott 089)
085) (TS 088) (TS 087) SNI
gyermekek
nélkdl (TS
091)
6 db db db 6 db o 6
20
5 0 0 0 0 0
16 0 0
20
4 0 0 0 0 0
17 0 0
20
5 0 0 0 0
18 0 0 0
20
19 6 0 0 0 0 0 0 0
20
7 0 0 0 0
20 0 0 0
20
6 0 0 0 0
2 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (T5
089)

_

O O O OO ™ ——

2016 2017 2018 2019 2020 2021

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Egy altalanos Mas
Az Altala ) _ _ _ A
. a_ a an,os Az altalanos Altalanos iskolai iskolai telepL_J!e§roI
iskolai osztalyok . . . S . I bejaro
, iskolai osztalyok feladat-ellatasi osztélyra juto o
szama a . . . altalanos
, . szama (a helyek szama tanulok . .
gyogypedagdgiai . L . . . . iskolai
) oktatésban (a gyogypedagogiai  (gyogypedagogiai  szama a nappali tanulék
Tanev nappali oktatassal oktatéassal oktatasban ardnya a
X egyutt) egyditt) (gyogypedagdgiai .
oktatasban
) (TS (TS 081) (TS 079) oktatassal nappali
080) N oktatasban
egydutt) (TS082) (TS 084)
db db db o %
2016 0 0 0 0,00 0,00
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkon altalanos iskola nem miikédik, a gyermekek a Sasdi Altalanos Iskolaba
jarnak. Sasdon az iskola mellett a Baranya Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Sasdi
Tagintézménye gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozés, nevelési
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tanacsadas, logopédiai ellatas, konduktiv pedagdgiai ellatas, gydgytestnevelés, 6voda- és
iskolapszicholdgiai ellatés, szakértdi bizottsagi tevékenység, valamint kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok gondozasa tevékenységet is ellat.

Altalanos iskolak adatai - gy6gypedagdgia

T S e

=h = = O O

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
m Gyogypedagodgiai osztalyok szama

* Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyitt)

c) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatas, képzés teruletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
4.4.5. szdmu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeSk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

5
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nincs tudomasunk a gyermekeket érint6 oktatasi terliletén hatranyos megkuilonbdztetésrél,
az egyenld banasmod kdvetelményét betartjuk.
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d) az intézmények kdzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Telepiilésiinkon altalanos iskola nem makaodik.

e) elényben részesités, hatranykompenzal juttatasok, szolgaltatasok.

Tabla:
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal
szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csaléad- és Sziunidei
gyerekhazat szolgaltatdst gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen rendszeresen szolgéaltatast részesuld
Ev igénybe vevd igénybe vevé igénybevevé  gyermekek
gyermekek  gyermekek kiskortiak szama (TS
szdma szama szama 112)
2016 0 0 9 3
2017 0 0 2 7
2018 0 0 2 2
2019 0 0 0 0
2020 0 0 0 0
2021 0 0 4 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgéltatasok
14
12
10
8
6
4
2
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Biztos kezdet gyerekhéazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vev6 gyermekek szama
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskorlak szama

Szunidei étkeztetésben részesulé gyermekek szama (TS 112)
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Az dnkorményzat a gyermekek tanittatasa terheinek csokkentése érdekében évente 15-20
ezer forint beiskolazasi telepilési tamogatast, szilési tamogatast (30 ezer forint) és Bursa
dsztondijat biztosit a gyermekes sziléknek és a tovabbtanuld fiataloknak.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésinkon

beazonositott problémak

korai gyerekvallalds, az elmualt 5 évben 3
kiskor( lednyanya abbahagyta a tanulmanyait

(korai iskolaelhagyas), a csaladban sem
talaljak a helyuket

az ingerszegény csalédi kdrnyezet
veszélyezteti a  gyermekek  egészséges
fejlodését

iskola/6voda  és  szil6i hdz  kozotti

kapcsolattartds nehézsegei

fejlesztési lehetéségek

Lednyanyak képzési tdmogatdsa, a tanulas
presztizsének helyreéllitasa

Elménydus, véltozatos gyerekprogramok a
szabadid6 hasznos eltdltése érdekében, pétolni
az egészséges csaladi kornyezetet a gyerekek
testi és szellemi fejl6dése érdekében

Az intézmény és a szUl6i haz kozotti kapcsolat
javitasa a sikeres és eredményes iskolaztatas
érdekében
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlbsége

A nbk elleni er6szak a n6k elleni diszkriminacid legszéls6ségesebb forméaja, am csak egy azok
kozul. A n6k alacsony részvétele a politikai életben, a munkahelyi "lvegplafon”, amely egy
bizonyos ponton tal nem engedi a néi alkalmazottak eléléptetését, a ndék férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése, néhany mas kiemelked6 példaja a nbk tagabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkuldnboztetésének.

A nék elleni hatranyos megkilonbdztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor maguk a nék
- kilondsen, ha vezet6 poziciot toltenek be - tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nék
altalaban hatranyt szenvednének el a ferfiakhoz képest. Nehéz a nemek helyzetére érzékeny
elemzést lehet6vé tevd adatokat gydjteni, hiszen ezeket még a nagy adatgy(jt6 szervek -
munkalgyi kézpontok, KSH, NAV vagy OEP - sem kérik kell§ részletességgel.

A nemek kozotti hatrdnyos megkuldnboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alaptérvény
XV. cikk (3) bek., a Munka Torvénykonyve 12. 8), de a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi élet
minden terlletére Kiteljed6 egyenl6tlenség természetének, okainak feltardsat és persze
felszamolasat nem irja el6jogszabaly.

Magyarorszag biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiljenek, a nék férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesulésre. Az Eurdpai Unid
iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére tettiink igéretet, amely iranyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az élet minden teriiletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminécidja felszdmoléasanak,
és meghatarozzak a nemek Kkozotti egyenl6ség érvényesitésének nemzetkdzileg -elismert
terminoldgidjat is.

Az 6nkormanyzat a helyzetelemzés készitésének id6pontjaban csak kevés adattal rendelkezik a
gender szempontok és problémak tekintetében.

A nemek szerinti 0sszetétel az orszagos mutatoktdl eltéréen alakul, altaldban a tarsadalomban a
ndk aranya magasabb, mint a férfiaké. Ezzel szemben a telepllésen mind a gyermekek esetében
jelent6s férfitdbblet jelentkezik, amely az aktiv kdzépkorosztalynal mar kiegyenlitédik, mig az
id6sebb korosztalynal megfordul az arény, itt a nék Iétszdma nagyobb.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kdrében

A n6k munkaer6-piaci esélyegyenlségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kdvetkeztében a gyermekvallalas, gyermeknevelés a n6k életpalyajat kedvezétlenil befolyasolja,
sz(kiti térbeni és id6beni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még elsésorban a ndk
vallalnak nagyobb részt a csalddi és haztartasi teendbk ellatasaban. E felfogas &ltalanossaga
folytan a munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak,
olykor a toborzasnal, az elé6menetelben is a férfiakat részesitik elényben.

A nemekhez kot6do6 sztereotipidk, miszerint a ndket tulajdonsagaik és motivacioik elsédlegesen az
otthoni feladatok ellatasara predesztinaljak, mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrél vald
anyagi gondoskodas, leginkdbb a n6k munkaer6-piaci esélyegyenléségét, képességeiknek
megfelel6 munkahelyi érvényestilését korlatozzak.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Bv
Férfiak aranya NGk aranya .
(TS 033) ’ (TS 034)y Osszesen
% % %
2016 10,81 0 5,41%
2017 8,33 7,69 8,01%
2018 9,09 0 4,55%
2019 8,57 7,89 8,23%
2020 11,43 14,71 13,07%
2021 11,76 6,25 9,01%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkuliség nemek szerint
16,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak ardnya  « N6k arénya

(TS 033) (TS 034)

A sztereotipidk tobbségében a nékre vonatkoznak, és Ugy csaladi allapotuk (kisgyerekes,
gyermektelen, egyedilallo, csalddos, gyermeket egyedil neveld) mind statuszuk (néi vezet)
alapjan megfogalmazddnak, és rendszerint a nék hatranyos megkiilonboztetését eredményezik. A
sztereotipiak hatéséra a n6k megbecsiltsége alacsonyabb a munka vilagaban, ezért az otthoni
helytallast jobban lehet6vé tévd szakmat, munkahelyet és munkaid6-beosztast véalasztanak,
alacsonyabb presztizsl munkakdrokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevésbé vallalnak
nagyobb leterheltséggel jard, mobilitast igényld feladatokat, visszafogjék karrier-elképzeléseiket.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili n6i népesség fébb demografiai adatai nem &llnak
teljes korlen rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A
gyermekes csalddok gazdasagi aktivitasardl az dnkormanyzat nem gydijtott adatokat, ilyen jellegd
felmérés nem késziilt a teleplilésen.
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5.1.2. szamu tébla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb N6k aranya a 180 napon tdli

ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiliek aranya  allaskeres6kon belul (TS
(TS 057) 058)
% %

2016 50
2017 16,67
2018 66,67 0
2019 83,33 40
2020 44,44 75
2021 83,33 40

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017

2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

tn N6k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott

m 180 napndl régebb 6ta regisztralt

Az Onkorméanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenld munkaért egyenlG bér
kovetelményének. Az egyenld banasmod érvényesilését sajat példamutatasaval tudja segiteni,
hiszen szilkséges az a tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a terlleten is biztositja az
esélyegyenl6séget.

A tartés munkanélkiliség aranya a n6k esetében magasabb. A gyermekét egyedil neveld, vagy
tobb gyermeket neveld csalad esetében a szegénység kockazata is magasabb.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallaldas, a munkahelyt6l valé hosszabb idejl tavolmaradas
nagymértékben rontja a nék munkaer6piacra valo visszalépésének esélyeit. A ndk kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak

* a 45 év feletti n6k a valtozo kepzettségi kovetelmenyek,

ma palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

ea gyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyak a munkabol vald kiesés miatt.
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A munkaerdpiacrol torténd kiesés nem csak és nem els@sorban a szaktudas elavulasa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes néknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati hald gyengilése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Bv (TS052) (TS053)

f6 F6
2016 4 0
2017 6 2
2018 3 1
2019 6 0
2020 9 0
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Mindezen altaldnos nehézségek ellenére Paléban az utébbi néhany évben nem jellemz6 a nék

Allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017

2016

Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k a Nyilvantartott allaskeresék

munkanélkiilisége, ez a probléma foként a férfiakat sUjtja. Mind a regisztralt munkanélkiliek,
mind pedig a tartds munkanélkiliek nagyobb része férfi.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és kepzési programokban
A n6k részvétele a kdzfoglalkoztatdsban mindig isjelentds foglalkoztataspolitikai eszk6z volt.
A csaladi, gyermekneveléssel kapcsolatos feladatok ellatdsa hagyomanyosan itt a leginkabb
Osszeegyeztethetd a munkahelyi elvarasokkal, ezért szivesen valasztottak ezt a foglalkoztatasi
format a kisgyermekes, valamint a munkaerépiacrél kiszorulo, nyugdij elétt alld nék.

c) alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehet6ségei
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Altalanossagban azt mondhatjuk, hogy az alacsony végzettséggel rendelkez6 nék esélye a
legrosszabb a munkaer6 piacon torténd elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiket
tovabb rontja, hogy gyakran véllalnak harom vagy tobb gyermeket. Ezzel szemben Paléban a
regisztralt munkanélkiliek nagy részének van kozépfoku iskolai vegzettsége, és elsoprd tobbségiik
ferfi. A regisztralt munkanélkili nék alacsony létszamanak oka lehet példaul a nék részére
biztositott korabbi nyugdijazas lehet6sége, de az is, hogy a hagyomanyos csaladi szerepekbdl
adoddan nemcsak a gyermekek, de az idds csaladtag apolasanak feladata inkabb a nékre harul.

d) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkilonbség)

Nincs tudomasunk a néket érintéen a foglalkoztatas tertiletén hatranyos megkildnbdztetésrdl, a
munkaltatok az egyenl6é banasmod kdvetelményet betartjak.

52 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgéltatdsok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, dvodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

1 5. 2.1. szamu tablazat - Védénai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
1 azonos)
1 Betoltott védénai s Atlagos
1 14 . 0-3 év kozotti ,
3 allashelyek szama kek sz gyermekszam
1 Bv (TS 109) gyermexek szama védénénként
1
0 db f6 f6
0 2016 0 6
0 2017 0 6
0 2018 0 6
0 2019 0 3
203 2020 0 1
2021 0 3
A

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgéltatasi hidnyossagok alapvet6en rontjak. A
kisgyermekesek munkaeré-piaci esélyeinek tekintetében els6dleges a gyermekek napkézbeni
ellatdsanak szinvonala.

Egy véddnére jutd gyermekek szama (f6) A gyermekek napkozbeni
ellitisa  a  gyermekek
életkoranak megfelel
nappali felligyeletét,
gondozasat, nevelését,
foglalkoztatasat és

étkeztetését jelenti, amelyet
arra az  id6re  kell
megszervezni, amig a szil6
munkavégzése,  betegség
vagy egyéb ok miatt nem
tud gondoskodni
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gyermekér6l. A napkdzbeni ellatds megszervezheté - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
bolcsédében, csaladi napkdziben, hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban
vagy napkozis taborban, valamint az 6vodaban és iskolai napkdziben.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Mkodd, dnkormanyzati

bolcsbdei féréhelyek Onkormanyzati bolcs6débe beirt

BEv rAma gyerekek szama

db F6

2016 0 0

2017 0 0

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodéi helyek és beirt gyermekek szama

O O O » P

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m M(ik6dé dnkormanyzati bolcsodéi fér6helyek

m Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. b.) szamu tablazatbal

Munkahely M

MUkodd kodo Csaladi Makodd Mini M(k6d6  Bolcsédéb
munkahely | ., . ., csaladi bolcs6déb mini bolcs6déb  (Osszes) e (Osszes)
o7 bolcs6déb st e 4z . e . ey .

i bolcsbdei h boélcsodéi e beirt boélcstdei e beirt bolcs6dei beirt
| . e beirt . L . .
gy férGhelyek erekek féeréhelye gyerekek ferGhelye gyerekek fér6helye gyermekek
szama (TS gzélma s kszama szama (TS kszama szama (TS kszama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db 6 db F6 db F6 db F6
201 0 0 0 0 0 0 0 0
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231 0 0 0 0 0 0 0 0
2(8)1 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
2(])_2 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcs6dei féer6helyek kihasznaltsaga

—_—

—_—

o O O o o

201E M(kocED(5Sszes) b<2035dei fér6BSBAtk szama(f2S124) 2021

Bolcs6débe (dsszes) beirt gyermekek szama
iTS 150)

A GYES uténi visszatérést neheziti a bolcsédei fér6helyek Korlatozottsdga, a vidéki
munkavallalast az évodai nyitva tartas korlatozottsaga.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas tertlete
A csaladtervezeés, anya- és gyermekgondozas a védén6i hal6zat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben él§ varandos anyara és gyermekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd szll6k szamara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandds korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. Segitséget nydjtanak a
csaladi-, szocidlis juttatasok megismerésében és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok kitoltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvet6en az iskolaban kerl sor.

5.4 A n6ket érd er6szak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nék ellen elkdvetett blincselekmények kdzott
egyeértelm(ien a csaladon bellili er6szak a leggyakoribb halalozasi ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy né tarsa altali bantalmazastol. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon
falai mogott folyd er6szak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
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aldozat szamara jelentGsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a
segitségnyujtast.

Jellemz6en az er6szak jO része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat érd
er6szakos cselekedetek nagy része telepilésiinkon is felderitetlen marad. A gyermekvédelmi,
szocidlis szolgéltatdsok, a véd6n6i halézat, a rend6ri tevékenység eredményeként, a
jelz6rendszerek alapjan dertlhet erre fény, illetve ha mar egyre tobben tudjék, hogy problémaikkal
hova fordulhatnak segitségért.

A ndk elleni erdszak, brutalitds nyiltan és latens formaban egyarant jelen van, ugyanakkor a
néket ér6 erdszak, a csaladon belili er6szak (CSBE) statisztikai nem kiugroak. A megtortént
esetek kovetkezetes Kivizsgéalasa, a gyermekvédelmi, csaladsegitd szervezetek, szolgalatok
azonnali intézkedése jelent elérelépést.

Paléban az elmult 3 évben hozzatartozok kozotti erészak, csaladvédelmi koordinaciés eset nem
fordult eld.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok &tmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatdsok - anyaotthon, csaladok atmeneti otthona -
kodzvetitése a csaladsegit6 szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jarasban a krizishelyzetben levé nék
és csaladok azonnali megsegitését szolgald szolgaltatasok kdzul az anyaotthon, illetve a csaladok
atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy
igény lenne ra a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast ellatd szakemberek véleménye és
tapasztalatai alapjan.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzati képvisel6-testiiletiink 5 tagjabdl 4 n6, koziiliik keriilt ki a telepiilés polgarmestere
és alpolgarmestere. A falugondnok és a kdzm(vel6dési munkatars is né.

A ndi lakossagra altaldban jellemzdbb, hogy a kozosség érdekében végzett munkabol kiveszik a
résziket, jobban mozgosithatdak onkentes kozosségszervezd munkara, mint a férfiak. JoI mutatja
ezt ajelenséget, hogy a teleptilésen m(ikodd civil szervezet tagsaganak 70 %-a is né.

A kdzségben azonban a n6k érdekvédelme nem tudatos, tervszerd modon torténik, nem miikodik
olyan szervezet sem, amely a n6i érdekvédelmet tlizte volna célul.

5.7 A nbket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémék és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A roma n6ék, a kisgyermeket nevel6, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anyak,
valamint a 45 év feletti ndk kuléndsen, tdbbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon.

Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még
ma is sokan valljak, hogy a n6k helye a haz kéril, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk. A munkanélkiliség
aranya koriikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.
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Tapasztalataink szerint a gyermek sziletését kovetéen az otthon maradd szilé maganyosnak érzi
magéat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden héattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a
félelem a ,,mas”- tdi. Ezért az dnkorméanyzat a kozmdvel6dés, a sport, a szabadidd eltdltésének
terén olyan csaladbarat kdrnyezetet kivan teremteni, amely k6z0sségi teret nyudjt szamukra is. A
kisgyermekes anyak életét igyekszik segiteni a védéndi szolgéalat A&ltal patrondlt, civil
kezdeményezésként Sasdon létrejott Baba-Mama Klub is, amely a hasonlo élethelyzetben, azonos
kihivasokkal rendelkez6 anyak 6nsegit6 csoportja.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozéasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptlésinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehet6ségek
_ . . 1 . Eletmdd-valtas: nyitottabbd  tenni  az
egeszsegtelen eletmod, taplalkozas, érintetteket a  valtozasokra meijenek
szenvedélybetegségek veszélyeztetik a nék g A ) ' JENEX
aktivitasat segitséget  kerni, tudjdk megfogalmazni

valtoztatasi igényiiket
a falu mintegy 10 %-a nem vesz részt
kdzossegi  rendezvényeken, nem lehet &ket
megszolitani

A csaladanyak megszélitasaval, altaluk elérni,
hogy a bezark6zé csaladok is nyissanak a
kozosseg felé
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idOskoru népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demogréfiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé  0-14 éves koru allandé Oregedési

By lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS012 %
Osszesen) Osszesen) (TS030)
2016 7 28 25,00%
2017 9 27 33,33%
2018 9 24 37,50%
2019 11 19 57,89%
2020 15 19 78,95%
2021 16 18 88,89%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

100% —

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az id6sek életmindségének javitasat célzo tarsadalmi programok a szocidlis segitség feladatai
mellett Gjszer( kihivasokkal is szembe taléljdk magukat. Demografiai el6rejelzések szerint
valamennyi id6skora csoport aranya névekedni fog, de a legid6sebbek, azon belil pedig a nék
részardnya emelkedik legintenzivebben. A nemek aranya fokozatosan a nék felé tolddott el: 1980-
ban ezer férfira 1064, 2001-ben 1102, 2005-ben 1107 nd jutott. Fontos koriilmény, hogy a nék
varhatd atlagos élettartama hosszabb, halanddsédga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkeztében a 40 évesnél-idésebb korosztalyokban nétébblet alakul ki, és a kor el6re haladtaval
novekszik.
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Az id6s korban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, izlleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandésagban részesil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,  Nyugdijban, ellatasban,

: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
jé:and()ségban résg,]z);sijl(’i jé:andéségban résgz);sijlﬁ Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 13 8 21
2017 13 9 22
2018 11 12 23
2019 10 11 21
2020 10 11 21
2021 10 1 21

Forras: TelR, KSH Tstar

egyedil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége beszikul.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a
demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egydttesen fordulnak el6, kilénosen
70 éves kor folott jellemzbek a stlyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

Az orszagos trendtdl eltéréen kdzséginkben nem jellemz6 a lakdnépesség eldregedése, bar ebbe
az iranyba tarté folyamatok indultak meg: n6tt az id6sek szdma és ardnya a lakossagon belul.
Jelenleg mar az 6ssznépesség 22 %-a, 23 6 tartozik a 60 évnél idésebb korosztalyba.

Nyugdijasok szama
24
23
23
22
22
21
21

20 [ 1

2016 2020 2021

A mai egészséglgyi, tudomanyos, technoldgiai lehet6ségek mér biztositjak az idéskor jobb
egészségben torténé megéléset. Az idbskortuak aktivabban vaéllalnak részt a kdzéletben,
hatékonyabban jarulnak hozza a sajat kozosségeik alakitasahoz.
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6.2 1d6sek munkaerdé-piaci helyzete

6.1.2. szam( tablazat - Nyugdijszer( ellatasok

Ozvegyi Ozvegyi  Id6skordak
ésszll6i  ésszil6i  jaradékaba

Eletkoron Eletkoron

alapulé  alapuld Oregsegi  Oregseg

L., L nyugdijpa nyugdijba . .
ellatasba ellatasba 4 gn ) 4 gn J nyugdijba nyugdijba n
. n n 3 s 3 L n n részesitette
EBEv ; N .., részesul6 részesild , s , s .
részesulé részesulé Y g L részesilé részesulé k havi
L. . férfiak nék L .. . 3
férfiak noék , , férfiak noék atlagos
) , szama szama , ) ; .
szama szama Szama szama szama (f0)

(TS069)  (TS070)

(TS067) (TS 068) (TS071)  (TS072) (TS 134)

2016 0 0 6 3 0 1 0

2017 0 0 5 3 0 2 0

2018 0 0 5 4 0 3 1

2019 0 0 4 5 0 2 1

2020 0 0 4 6 0 2 1

2021 0 0 4 6 0 2 0
Forras: TelR, KSH

Tstar

Nyugdijasok nemek szerinti megosztasa

25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak N6k
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12

10

Eletkoron alapul6 ellatas nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak N6k

Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak m N6k

Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

» Férfiak N6k

78



6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesilék szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev .,J y . 9 L .,J iy . WV 1 Osszes nyugdijas
jarandésagban részesulo jarandésagban részesuld
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 13 8 21
2017 13 9 22
2018 n 12 23
2019 10 1 21
2020 10 1 21
2021 10 11 21
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
24
2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az 6regedd népesség mellett az aktiv kortak allasnélkilisége, az alacsony keresettel és
nyugdijjal rendelkez6k aranyanak ndvekedése jellemz6. Az idGskoruak anyagi, fizikali,
egészsegugyi, szellemi &llapota nagyon heterogén képet mutat.

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint Paléen 18 egyszemélyes hdaztartds volt. Ez
nagyrészt az id6skortakat érinti, hiszen kozlluk élnek legtébben egyszemélyes
haztartasban, maganyosan, akik nélkildzik a csaladi gondoskodast.

Jellemzéen alacsony jovedelemmel rendelkeznek, a megélhetési és gydgyszerkdltségeik
magasak, onellatd képességik korlatozott, segitségre, tdmogatasra szorulnak. Egy kisebb
réteglik szamara biztositott a csaladi gondoskodas, az anyagi biztonsdg, elérhet6ek
szamukra a fizet6s joléti és kulturalis szolgaltatasok.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabl

azatbol)
Nyilvantartott BEv 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k
szama sszesen ) F6 4 5 3 5 9 5
0sszesen

41-45 év (TS F6 0 0 1 1 2 0
042) % 0,00% 0,00% 33,33% 16,67%  22,22%  0,00%

46-50 év (TS F6 1 0 0 0 0 0
043) % 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  0,00%

51-55 év (TS F6 1 0 0 0 2 2
044) % 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%  22,22%  33,33%

56-60 év (TS F6 0 0 0 1 0 0
045) % 0,00% 0,00% 0,00% 16,67%  0,00%  0,00%

61 éves, vagy F6 0 0 0 1 2 2

afeletti (T

S046) % 0,00% 0,00% 0,00% 16,67%  22,22%  33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
veégeznenek jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon kevés van,
kivéve ha specidlis tudéassal rendelkezik. Az idésebb korosztadly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaer6-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és
a munkahelyi leépitések is el6bb érik el dket. Jellemz6en azonban ezek az esetek nem
kapnak nagy visszhangot. A tarsadalmi megitélése azonban még gyakran az, hogy az
id6s6d6 ember igyekezzek minel el6bb, a ra vonatkozé szabalyok szerint az elsé
alkalommal nyugdijba, ne ,vegye el” a lehet6séget, munkahelyet a fiatalok el6l. Ezt a
megkozelitést sokszor maguk az érintettek is magukéva teszik, manapsag a tarsadalmi
igazsagossag elvévé kezd valni - annak ellenére, hogy valojaban nem szolgalja sem a
nemzetgazdasag fejlédését, sem pedig az egyén szaméara az egészséges, aktiv idéskor
megélését.

Nem rendelkeziink adatokkal az idések foglalkoztatottsaga, a még dolgozni akard, illetve
munkahellyel rendelkezd nyugdijasok pontos szamarol. Azt azonban leszégezhetjik, hogy
az aktiv kort, de méar nem fiatal, gyakran megfelel6 képzettséggel sem rendelkezd
allastalanok munkaba allasi esélye a fiatalabbakhoz képest hatarozottan romlott, ezért ma
mar a munkanélkiliek haromnegyede ebbe a korcsoportba tartozik.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdé tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Onkormanyzatunk lehetGségei kotottek az idések foglalkoztatasa terén, az 6nkormanyzat
nem jelent6s foglalkoztatd, a kdozfoglalkoztatason felll két alkalmazottja a falugondnok és
a kozmivel6dési munkatars. Ennek megfeleléen nincs lehetdség idések, nyugdijasok
onkormanyzati foglalkoztatasara.
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c) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén.

Nincs tudomasunk az idGseket érintéen a foglalkoztatas tertletén hatranyos
megkilonboztetésrél, a munkaltatdk az egyenlé banasmod kovetelményét betartjak. Az
idésebbek elhelyezkedési esélyeit féként a megfelel, piacképes képzettség hianya rontja.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A telepulésen ¢él6k, de kilondsen a korukbol, egészségi allapotukbdl addéddan tobbszords
hatranyban 1év6 id6sek szamara a helyben hianyz6 kozszolgaltatasok elérhet6ségét az
onkormanyzat 2020, a falugondnoki szolgalat bevezetésége el6tt nehezen tudta segiteni.

Min6ségi valtozast hozott a 2020. janiustdl miikod6é falugondnoki szolgélat bevezetése. A
szolgaltatadsok széles korevel, féallasu falugondnokkal és megfelelé gépjarmivel tudja ellatni a
szolgélat ajelentkez6 igényeket.

a) az iddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése;
A héziorvosi alapellatast Sasdon 3 korzetben, 3 haziorvosi szolgalatnal vehetik igénybe az
idések. A vallalkoz6 haziorvosok sajat tulajdoni rendelében fogadjak a pacienseket, a
rendel6k akadalymentesitettek. A haziorvosi ellatds keretében torténik az id6sek
vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotuk ellen6rzése, orvosi rehabilitacidjuk,
szlikség esetén szakorvosi, vagy fekvlbeteg gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre valo
utaldsuk. A szolgélatok a napi betegforgalom ellatasa mellett jelent6s szerepet vallalnak az
idések gondozésaban, felvilagositasaban. A leggyakoribb betegségek a magas vérnyomas,
melyben a 65 évesnél idésebb korosztaly kdzel fele szenved, a szivizombetegségek, mely a
népesség negyedét érinti

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban
részesulé id6skortak szama

65 év
feletti Nappali
L vappal - Szocidlis
lakossag ellatasban Hazi . .
. . L s —_ étkeztetésben
szama  részesllf segitségnyujtasban . "
- i . . o . részesul6k
& (férfiak idGskortak részesilék szama <zAma
v TS026, szama (TS (TS 130) 131
nokTs 129 (TS 131)
028)
F6 F6 f6 f6
2016 7 0 0 3
2017 9 0 0 3
2018 9 0 0 3
2019 1 0 1 1
2020 15 0 0 1
2021 16 0 0 1
Forras: TelR, KSH

Tstar
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A sasdi héziorvosi szolgélatokhoz és a gydgyszertarba valé eljutast a falugondnoki
szolgalat heti két napon szervezett céljarattal segiti.

Ellatasok

m Nappali ellatds » Hazi segitségnyljtds  Szocidlis étkeztetés

A szakrendelések dombdvari elérhet6sége id6skorban korlatozott, nehézséget jelent,
melyet az énkormanyzat a falugondnoki szolgalat keretében altalaban kéthetente szervezett
szakrendelés jarattal segit.

A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold torvény szerint a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis alapszolgaltatasok célja, hogy az allam és a telepilési
onkormanyzat segitséget nyUjtson a sajat otthonukban az 6nallo életvitelik fenntartasaban
azoknak a szocidlisan raszoruloknak, akik egészségi allapotukbdl, mentalis &llapotukbol
vagy méas okbol szarmazo6 problémaik megoldasaban egyedil nem képesek boldogulni. Az
idések koruk és a gyakran ezzel egytt jar0 egészségromlas miatt kiemelt célcsoportja a
helyi alapellatasnak.

Kozséglnkben jelenleg az id6skortak részére az alabbi kotelez6en nyljtandd szocialis
szolgaltatasok segitik az iddsek megszokott kdrnyezetiikben val6 6nellatasat.

Falugondnoki szolgalat,

Etkeztetés,

Hazi segitségnyujtas,

Csaladsegités,

Nappali ellatas,

Jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtés,

Tamogato szolgalat.

Helyben miikodik az 6nkormanyzati fenntartasu falugondnoki szolgalat, Sasdon vehet6
igénybe a véros altal fenntartott csaladsegités és az étkeztetés, valamint a tarsulasi
intézmény altal nyujtott hazi segitségnyujtas és nappali ellatas. A kdzségben civil fenntartd
altal nyujtott timogat6 szolgalat és jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas érhetd még el. A
csak Sasdon igényelhetd (étkeztetés, hazi segitségnydjtés, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtds, tamogatd szolgalat), valamint a csak Sasdon igénybe vehetd (nappali
ellatas) szolgaltatdsokhoz vald hozzajutasban a falugondnok nydjt segitséget az id6sek
szamara.
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b) kulturdlis, kozm(vel6dési szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés;

Onkormanyzatunk a faluhaz épiiletében kozosségi szinteret miikodtet, valamint a Csorba Gy6z6
Konyvtarral egyuttmikodve, a Sasdi AMK konyvtara szakmai segitségét is igénybe véve
mozgokonyvtari szolgaltatd helyet tart fenn, e szolgaltatasok naponta elérhet6k barki szamara,
téritésmentes konywvtari, informéacids és kulturalis rendezvények szervezésével kozmlvelddési
szolgaltatasokat nyujtanak. A koézmdivel6dési munkatars heti 12 6ras nyitva tartassal varja a
szolgéltatasok irant érdeklédéket.

c) id6sek informatikai j artassaga;

Teleptlésunk idései korében nem készilt felmérés, igy teljes kor(i adatokkal nem
rendelkeziink az idések informatikai jartassagarol.

Orszagos statisztikdk szerint az 50-69 éves korosztaly nagy lemaradasban van az internet
hasznalat terén, ezeknek a hatranyoknak a lekiizdése, az egyénben 6sztondsen miikod6 gatak
lerombolasa, és a megfogalmazodd igények kielégitése érdekében orszagosan olyan
kezdeményezes, képzés indult Utjara, amelynek célja a szenior korosztaly szamitastechnikai
oktatasa.

A mozgdkonyvtari szolgaltatd hely szolgéltatisai kozott megtaladlhatd az internet elérés,
amely lehet6séget nyujt a korosztalytol fuggetlen, széleskor( informaciok megismeréséhez
és kicserélésehez. Az itt dolgozé konyvtaros informéacids-technikai segitséget nydjt az
érdekl6déknek.

d) ageneraciok kozotti programok.

A kozosségi szintér és a mozgokonyvtari szolgaltatd hely altal szervezett kdzmdivel6dési és
kdzosségi programokon nagy hangsulyt kap a generaciok egydttmikddese, kilondsen a
gyermeknapi és az idések napi rendezvényen van ennek kiilonds jelentdsége.

Az Onkorméanyzat a nemzedékek kozotti szolidaritas, az elfogadas, tolerancia fejlesztését
azzal is segiti, hogy a teleptlés kulturalis rendezvényein kiilonb6zd korosztalyok az aktiv
szerepldk, illetve a fellép6k. Ezek a rendezvények egyuttal ismerkedési, kapcsolatépitési
lehet6seget is biztositanak a més-mas korosztalyhoz tartozok szamara.

6.4 Az idbéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célz6 programok a
teleptlésen

A rendszeresen szervezett kdzmlvelddési, k6zosségi programokra a telepllés minden lakdja
hivatalos, meghivasra keril, a részvétel minden esetben ingyenes.

Az 6nkormanyzat gondoskodik a kotelezd kozszolgéltatasi feladatok megszervezésérdl, a huméan
szolgaltatasok, az egészségligyi, szocialis és gyermekjoléti alapellatasok, a kozseguzemeltetési
feladatok ellatasardl. E kotelezettségeinek részben kozvetlenil, mint intézményalapitd és
fenntarto, részben kdzvetett modon, ellatasi szerz6dés Gtjan tesz eleget.
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6.5 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak
bezértsag, az id6sek korukbol és egeszségi
allapotukbdél  ad6d6  elmaganyosodasanak
veszélye
korral (is) egyutt jard rossz egészségi allapot

az id6sek egy része alacsony jovedelembdl
tartja fenn magat

fejlesztési lehet6ségek

Elérni, hogy az id6sek nyissanak a kdzdsség
felé, vegyenek részt a teleplilés életében

Vegyenek részt az id6sek is az egeszséges
életmaod, mint egészséqi allapotuk
fenntartasaban, javitasaban elsérend(
szempont megismerésében

Szocialis ved6halé az idéseknek: a minimalis
életfeltételek biztositasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6 személyek szdmara vonatkozdan helyi adat nem all rendelkezésre. A 2001. évi
népszamléaladskor Magyarorszagon 577 ezer f6 volt a fogyatékkal él6k szama, ez a népesség 5,7%-
at tette ki. Az adatfelvétel - a KSH szerint is - alulbecsuli a fogyatékos népesség adatait, igy a
létszam 600 ezer f6re becsulhetd.

A fogyatékos személyek demogréfiai dsszetételére jellemzd, hogy kozottik jelentésebb szdmban
vannak idéskortak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziletését6l fogva sérilt,
hanem életkora el6re haladtaval betegség vagy baleset kdvetkeztében valt azza. A fogyatékos
személyek kodzott a 60 évnél idésebbek aranya 44,8 %, tobb mint kétszerese a népesség egészében
képviselt aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen tartos betegség idézi el6
(53,8 %). A fogyatékos személyek 17 %-a szenved sziiletése 6ta fogyatékossagban.

A 2001. évi népszamlalas kategoriai szerint megéllapithatd, hogy a fogyatékos személyek kozil
legnagyobb aranyt a testi fogyatékosok és a mozgassériltek képviselik egyuttesen (43,6%), mig az
értelmi fogyatékosok ardnya megkdzelit6leg 10 %, a vakok és gyengén latok aranya 14,4 %. Az
egyéb fogyatékossagban szenvedbk ardnya 21,6 %. Hall&s-, beszédzavar fogyatékossagban kb.
10%-uk szenved.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban részesilé k szama nemenként

3 Megvaltozott
Megvaltozott 9

. o munkaképesség
munkaképességu személvek
Ev  személyek ellatasaiban emely Osszesen
. s ellatasaiban
részestiick szama - részesul6k szdma
Férfiak (TS 061) NGk (TS 062)
2016 6 4 10
2017 7 4 11
2018 5 5 10
2019 5 4 9
2020 5 3 8
2021 5 3 8

Forréas: TelR, KSH Tstar

A 2001. évi népszdmlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen specidlis
altalanos iskolaban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolanal magasabb foku végzettséggel
legnagyobb szamban a mozgassériltek rendelkeznek, kisebb aranyban a vakok és a hallassérltek,
az értelmi fogyatékos tanuldk pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztédnek. A fogyatékos személyek
iskolai végzettsége 0sszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé.

A népszadmlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s
befejezett alapfokl iskolazottsaggal csak 39%-uk rendelkezett. Ez a nem fogyatékos személyek
iskolai végzettségének aranyatdl messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25%-uk
rendelkezik, mig egyetemi, fGiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.
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Megvaltozott munkaképességl személyek
jaro ellatasaiban
részesil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

N

N

o

m Férfiak m N6k

Paléban a fogyatékossaggal €l6k szamara a célcsoport részére juttatott szocialis ellatdsok szamabol
kovetkeztethetiink.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesulé
fogyatékkal €l6k szama

Nappali ellatasban részesulé

Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrés: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesil6k (f6)
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b)

fogyatékossaggal €l6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatés;

A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kulondsen a munkaeszkdzok, berendezések
megfelel6 atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetéshbl tdmogatds igenyelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az
integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy szdmara specialis munkahelyek
mikodtetésével a munkahoz valo jogat lehet6seg szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal €16 munkavallalé, aki

ma nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

« elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

* rehabilitacios ellatasban részesil,

e aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részestilt. (Fit. 57/B 8.)

A fogyatékos személyek esetében gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatési
lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem
biztositottak kuldnleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatés talsulya mutatkozik
az integralt foglalkoztatassal szemben.

A 2001. évi népszamlélas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatéja 9%-os
volt az 1990. évi 16,6%-hoz képest. Ezzel parhuzamosan a munkanélkili fogyatékos
személyek 0,7 %-o0s arnya 2%-ra emelkedett. Ez azzal magyarazhatd, hogy az érintettek
inaktiv keres6vé (57,5%-rdl 76,7%-ra) valtak.

A fogyatékossaggal él6 emberek még a kevés szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem
tudnak elhelyezkedni, a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.
Raadasul a fogyatékossaggal él6 foglalkoztatottak egy része:

» nem rendelkezik képesitéssel, szaktudassal,

» mentélis és fizikai képessége alacsonyabb szintd,

» munkateljesitménye jelentésen elmarad a kivant normaktal.

A célcsoport foglalkoztathatosagi dimenzidi:
* nem jelennek meg a helyi munkatigyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket biztositanak

szamukra,

* nem jutnak el a segitd szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. életvezetés, rehabilitacids
tanacsadas stb.),

» tobbséglk immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el lakohelyérdl.

Fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasanak intézményi forméaja a szocialis foglalkoztatas.
Kornyékiinkon szociélis foglalkoztatd nincs. E célcsoport kozfoglalkoztatasba vald
bevonasa sem jellemzd, val6szinlleg korukbdl adddéan nem aktiv korGak a paléi
fogyatékkal él6k.

munkavallalast segit6 lehetdségek;

A fogyatékossaggal él6k foglalkoztatdsdt a tébbi munkavallaléhoz hasonldan
telepilésiinkon az allami foglalkoztatasi szolgalat, a Komlon talalhaté Munkaugyi Kézpont
segiti.
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d)

hatranyos megkuldnboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs informéacionk arra vonatkozban, hogy éri-e és milyen mértékben hatranyos
megkilonboztetés a telepllésinkon lakd fogyatékkal éléket a foglalkoztatas terén.
El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a
vegzettségének és képzettségének megfeleld Aallashelyen, (pl,: fels6fokl végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy
alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszer( a
fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az
akadalymentesités 1épései milyen sorrendben és Utemezéssel kovessék egymast. A rampa
és kijelolt parkol6 nemcsak mozgassérilt személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak (n6k, kisgyermekesek, id6sek), az informacids tablak, a vizualis informaciok
megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul kozlekedési eszkdzokon alkalmazva.
Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex, rovid- kdzép- és
hosszU tavu terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacios szakmérndk és szakember
bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a tervezés és a
megvaldsitas teljes folyamataba. A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos
személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet, példaul a teleptlésen belili kdzlekedési
akadalyok miatt és a tdmogatd szolgalattdl sem kap segitséget. Ilyen informéacidk
beszerzese rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hétranyos
megkilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovdbeni foglalkoztatasi Kilatasaik is
csokkennek.

onall6  életvitelt tamogatdé  helyi  intézmények,  szolgaltatasok, programok.

A sajat lakokornyezetében él6 fogyatékos személyeknek nydjt alapszolgaltatast a timogatd
szolgélat. A tdmogatd szolgélat tobbek kozott a kilonbdzd kdzdsségi és szabadidds
szolgaltatasok elérésében (mind széllitds, mind kommunikacié szintjén) ad segitséget,
emellett az igénybevevd kornyezetében, lak&sdn nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az
onallo életvitelt, timogatja az on-érdekérvényesitést.

A tdmogatd szolgéaltatas célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellétésa,
els6sorban a lakason Kivuli kdzszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik
onallésaganak meglrzése mellett a lakason bellli specialis segitségnyujtas biztositasa
révén. A szolgaltatasban 2018-ban 39 6, ebbdl 9 f6 sasdi lakos ellatott vett részt.

Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 39/B. 8. altal meghatérozott feladatokat latja el:

a) gondozas,

b) készségfejlesztés,

c) tanacsadas,

d) szallitas,

e) felligyelet,

) gyogypedagdgiai segitségnyuijtas,

g) haztartasi segitségnyuijtas és

h) esetkezelés

A Sésd és Térsége Terulet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft, mint a Hegyhati Szocialis

Alapellatasi Kozpont szocialis szolgaltatd fenntartdja a volt sasdi Kistérség 27 telepiilésén
Iat el feladatokat, amelyek:
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- Gondozas: Altalanos életviteli segitségnyujtas: gyalogos kisérés, lakason belilli személyi
segités, Ugyintézési segités, kdzszolgaltatashoz valo hozzaférés segitése, lakasfenntartassal
kapcsolatos segitségnyujtas, gondozottal k6zos bevasarlas.
- Specidlis széllitds személyi segitségnyujtassal: rampaval, kerekesszékben torténd
szallitas, kisér6 személyi segitséget biztositd személyzettel.

Nem Kkizéardlag fogyatékkal él6k szamara létrehozott, de mas célcsoportok mellett
szamukra is elérhetd szolgaltatasi formak: falugondoki szolgalat, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatésa, kedvezményei
A fogyatékkal él6 személyek egészségi allapotdbol adddd hatranyok és tobbletkiadasok
lekilizdéséhez, tobbféle tAmogatas vehet6 igénybe.

. Magasabb 0sszeg(i csaladi potlék a tartosan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos kiskord,
illet6leg a tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykoru személy részére

. Fogyatékossagi tamogatas: a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fuggetlen anyagi
segitség a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

. Rokkantsagi jaradék a 25. életévének betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80%-0s vagy azt meghaladd mérték(i egészségkarosodast szenvedett 18 éven fellliek ellatasa

. A szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot megdrzéséhez és

helyreallitdsdhoz kapcsolddd kiadasainak csokkentésere kdzgyogyellatasi igazolvany adhatd ki. A
kozgyogyellatasi  igazolvannyal  rendelkez6 ~ személy  téritésmentesen  jogosult a
tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott

* jarObeteg-ellatas keretében rendelhetd gyodgyszerekre - ideértve a kilonleges taplalkozasi igényt
Kielégitd tapszereket is - gyogyszerkerete erejéig, (az egyéni gyogyszerkeret legfeljebb 12.000,-
Ft, az éves eseti keret 6.000,- Ft)

» gyoOgyaszati segédeszkdzoOkre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd eszkdzoket is, valamint
azok javitasara és kolcsonzésére, tovabba

» az orvosi rehabilitacio céljabdl igénybe vehetd gyogyaszati ellatasokra.

. A sulyos mozgaskorlatozott személyeket kozlekedési kedvezmények, gépkocsi szerzési és
gépkocsi atalakitasi tamogatés illeti meg, mely felhasznalhatd személygépkocsi vasarlaséhoz,
segédmotoros kerékparnak mindsil6é, harom- vagy négykerek(i jarmd, vagy jarmlnek nem
min6sild, sik Gton o6nerejébdl 10 km/6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi
meghajtasu kerekesszék vasarlasahoz. Tovabbi kdzlekedési kedvezmény a parkolési igazolvany.

. Személyi jovedelemadd kedvezményre jogosult a sulyosan fogyatékos személy.

. Gépjarmiiaddé mentességre jogosult a sulyos mozgaskorlatozott személy (a salyos
mozgaskorlatozott kiskorat vagy cselekvéképességet korlatozd (kizard) gondnoksag alatt allo
sulyos mozgaskorlatozott nagykort személyt rendszeresen szallit, vele kdzos haztartasban élg
szul6) egy darab, 100 kW teljesitményt el nem ér6, nem szemelytaxiként (zemeld
személygépkocsija utan legfeljebb 13.000,- forint erejéig.

. Helyi és helykdzi utazasi jegy- és bérlet kedvezmények (vasuti személyszallitas, helykozi
autobusz kozlekedés, helyi kozuti kozlekedés)
. A fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd felkészitését nyujtd

intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerdilt utazasi koltségekhez tAmogatés jar. Mértéke a
menetrend szerinti kozforgalmu kdzlekedési eszkdz6k menetjegy ara.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzéférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) egészségugyi és rehabilitacids ellatasok elérhetésége, egyuttmikodése;
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b)

A fogyatekos személynek joga van a szaméra akadalymentes, tovabba érzékelhet6 és
biztonsagos épitett kdornyezetre. A fogyatékos személy szaméara biztositani kell az
egyenl6 esélyli hozzaférés lehetdségét a kozérdek( informéacidkhoz, tovabba azokhoz az
informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a
részlikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. Az informacios tarsadalom nydjtotta
lehet6ségek erdsitik az esélyegyenl6séget a fogyatékos személyek szamara. A
fogyatékos személyt az informacios esélyegyenl6ség megilleti az informacios tarsadalmi
szolgaltatdsok igénybevételekor. A fizikai akadalymentesités mellett szlikség van a
kommunikaciés akadalymentesitésre is, hogy latvanyosan csokkenjen a tarsadalom
kdzonye, idegenkedése a fogyatékossaggal él6kkel szemben.

Amig a kommunikéciés, komplex akadalymentesités nem torténik meg, a
fogyatékossaggal él6k hozzaférése a kozszolgaltatdsokhoz, informécidkhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz korlatozott, nehézkes. Ennek lekiizdéséhez olyan komplex tervezés
és szemlélet sziikséges, amellyel méar kiindulaskor figyelembe veszik a fogyatékosok
igényeit (pl. éplletek, jardak, parkok, beszerzett jarmiivek esetében).

Kozlekedési nehézségek miatt az egészséglgyi prevencids szolgaltatdsokat, a
sz(ir6vizsgalatokat a mozgasukban erdsen korlatozott személyek kevésbé veszik
igénybe, az ide torténd eljutasuk (eljuttatdsuk) a falugondnoki szolgalat feladata.
Fogyatékkal él6 gyerekek és fiatalok eljutasa az iskolaba, kdzépiskolaba is problémas. A
nehézségek lekiizdéséhez a falugondnoki és a tdmogat6d szolgalatot kell megerdsiteni,
annak hatékonyséagat kell javitani. Az Onkorméanyzat pedig ehhez csak részben
rendelkezik kodzvetlen eszkdzokkel, 1évén a tdmogatd szolgalatot civil szolgaltato
biztositja.

telepilési dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépuletek akadalymentesitettsége;

A kozépuletek akadalymentesitése jol halad telepulésunkon.

A faluhaz éplilete nyujtja a helyben elérhetd kdzszolgaltatasok zomét:

Az egészségugyi ellatasban a helyszini haziorvosi és hazi gyermekorvosi rendelés
itt torténik,

Itt tart félfogadast a csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalat,

Itt miikodik a kényvtari szolgéltatd hely,

A kulturalis rendezvények jo része is itt érhet6 el,

Ez a helyi kozigazgatas székhelye: képvisel-testileti Ulések, kozmeghallgatas,
hivatali helyszini tgyfélfogadas itt torténik.

Az Onkorményzat épilete, a Faluhdz tobb funkciés helyiségei fizikai
akadalymentesitése, utolsoként 2020-ban a mozgéskorlatozott mosdo kialakitasa is
megvaldsult. A teljes korl infokommunikécids akadalymentesitésr6l azonban még nem
beszélhetlnk.

kdzszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo6  hozzéaférés  lehet6ségei,  fizikali, informaciéos  és  kommunikéacios
akadalymentesitettség, lakoépliletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége;
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d)

f)

9)

A telepulésen helyben a f§ szolgéltatohely a faluhdz épllete, ahol a kozOsségi
szolgaltatasok zomét elérik a lakosok. Az épiilet teljes fizikai akadalymentesitése a
vizesblokk feldjitasaval, akadalymentes mosdo kialakitasaval Ujabb szintre ért.

A telepilés lakossadga szamara a helyben el nem érhet6 kdzszolgaltatasokat Sasdon,
kivétel nélkil akadalymentes épuletekben lehet igénybe venni.

munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepillésen nincs szamottevé munkahely, igy ezek akadalymentesitettsége sem
relevans.

kdzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tdmegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lennillk a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalatl
parkoléban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon
jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapterilet(i parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni.

A faluhaz kdzuton jol megkozelithetd, kdzelében a parkolas is biztositott, bar kijeldlt
parkoldéhelyek létesitésére nem kerdilt sor.

fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
speciélis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Telepulésiinkdon az alacsony lélekszdm miatt nem A&ll rendelkezésre kifejezetten
fogyatékossaggal él6 személyek szamara helyi szolgaltatas.

elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Telepilésunkon az alacsony lélekszdm miatt nem m(kddnek Kifejezetten csak a
fogyatékossaggal él6knek nyujtott juttatasok, szolgaltatasok. A falugondnoki szolgalat
azonban a mozgasukban korlatozottak, akar kerekesszékesek szamara is képes szallitas
szolgaltatasokat biztositani, valamint minden mas szocialis juttatds megitélése, illetve a
szolgaltatds nydjtdsa soran tekintettel vagyunk a fogyatékossaggal €l6k sajatos
élethelyzetére.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a teleptilésen

Telepulésunk alacsony lélekszdmabol adddoéan nem kifejezetten a fogyatékossaggal €lok
szamara, hanem a célcsoport nagyobb részét kitevd id6sek szamara az emlitett szocialis
(falugondnoki szolgéalat, csaladsegités, hazi segitségnyujtas, nappali ellatés, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogatd szolgalat) szolgaltatasokat nyujtjuk, tovabba a telepiilés minden
lakojaval egyltt bevonjuk a helyben elérhet6 kozmdvel6dési, kulturdlis, kozossegi
programokba.
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7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi probléméak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A Kkistelepulésiinkon helyben nem elérhet6 kozszolgaltatasok (egészségugyi, kdznevelési,
szocialis stb.) és szolgaltatasok elérése Sasdon vagy a kérnyezé nagyobb varosokban a kdzosségi
kozlekedés behataroltsaga miatt a fogyatékossdggal él6k szamara a legnehezebb. Az &
lehet6segeiket boviti leginkdbb a falugondnoki szolgélat szallitasi szolgaltatasa, mellyel lehetéve
teszik a csak utazassal elérhetd szolgaltatasok igénybe vételét. A falugondnoki szolgalat szallitd

szolgaltatasai a kovetkezd rendszeres szolgéltatasokat foglaljak magukban:

a) szocidlis etkeztetés ebédszallits naponta,

b) nappali ellatasban részesil6k szallitasa, igény szerint,

c) haziorvoshoz szallitas, gyogyszerkivaltas, hetente két alkalommal,

d) szakrendelésre szallitas, igény szerint, altalaban kéthetente,

e) gyermekek szallitasa, eseti jelleggel, intézményi rendezvényekhez kapcsoléddan, altalaban
havonta,

f) bevasarlas, heti 3 alkalommal, havonta nagybevasarlas,

g) munkanélkuli tgyintézésre szallitas, igeny szerinti rendszerességgel,

h) tomegkdzlekedéshez val6 csatlakozas biztositasa, igény szerint, akar naponta,

i) rendezvenyre szallitas, igény szerint, varhatéan havonta.

Ezen felul egyedi igény szerinti, felmeriild sziikségletnek megfeleld szallitas is kérhetd.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

bezartsdg, a fogyatékkal él6k még fizikai
akadalymentesség  esetén  sem  jonnek
kdzosségbe

a fogyatékkal él6k szamara az egészségugyi
ellatds, egyéb szolgaltatas igénybe vétele
nehézkes, csaladtagokra vannak utalva pl. egy
gyégyszerkivaltasban, de ugyanez a probléma
megjelenik az idések esetében is

az alacsony  jovedelem, korlatozott
informéacidszerzés miatt fokozottan fenyegeti a
fogyatekkal él6ket a rossz, egészségtelen
életmod

fejlesztési lehet6ségek

Elérni, hogy a fogyatékkal él6k nyissanak a
kozosség felé, vegyenek részt a telepllés
életében

Falugondnoki szolgalat: a
kdzszolgaltatasokhoz jutas segitése

Vegyenek részt a fogyatékkal él6k is az
egészséges életmdd, mint egészségi allapotuk
fenntartasaban, javitasaban elsérend(
szempont megismerésében, legyenek
nyitottabbak a valtozasokra, lassak be, hogy
életmodjuk  egészségrombold,  merjenek
segitséget  kérni, tudjdk megfogalmazni
valtoztatasi igénylket.

Tobb célcsoportot érintd, telepllésszint( megallapitasok

beazonositott probléméak

fejlesztési lehet6ségek
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A lakossag telepuilési kotodése, Kozossegszervez6 alkalmazasa napi 8 éraban,
helybenmaradéasa, az itt él6k komfortérzete teljes munkaid6ben foglalkoztatva.

nagyban mulik a kdzossegi, kozmiivel6dési

programokon, ezért az 6nkormanyzatnak az

eddiginél nagyobb mértékben kell timogatnia

a helyi k6zmdvel6dés motoijat, a kozdssegi

szinteret.

A koz0sségi, kozmUvelddesi, konyvtari Kdzossegi haz felljitasa, teljes tetéesere
feladatoknak helyet add Arpad utca 25. szam érdekében palyazati projekteket kell
alatti 6nkorményzati épulet felujitasa kidolgozni és benyujtani

szlikséges. Az épulet tet6zete eloregedett, azt
teljes egészében cserélni kell, az épulet
jelenleg tébb helyen leazik, a belsd terek
hasznélata emiatt korlatozott. Az
onkormanyzat nehéz anyagi helyzete miatt
oner6bdl nem tudja megvalositani a feldjitast.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a)

b)

a 3-7. pontban szerepl6 terileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, 0Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Onkormanyzatunk kotelez6 és énként vallalt feladatainak ellatasa soran szamit és épit is a
civil szervezetek kozremiikodésére. A kozfeladat ellatas civil szervezetekkel vald
egylttm(ikodés utjan torténé megvaldsulésat er6siti, hogy néhény jelents, az
onkormanyzatok feladatait meghatarozé torvény kifejezetten ajanlja a szerzddéses
feladatellatast.

Jelenleg kozséglink az alabbi terlleteken miikodd civil szervezetek tevékenysegere
szamithat.

Szocialis és gyermekvédelmi ellatas:

Sasd és Térsége Tertilet- és Huméanfejlesztési Nonprofit Kft.
Kdznevelés:

Engedd, hogy segithessiink! Kdzalapitvany

Kultara, kézm(vel6dés, sport:

Paléért Egyesilet

Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag Egyesulet
Sasdi Vegyeskar Kulturalis Egyesulet,

Hegyhat Favos Egyesilet

Oszid6 Nyugdijasklub

Levendula Nyugdijasklub

Sasdi Honismereti Szakkor

A civil szervezetek nagy része sasdi székhellyel mikodik, programijaik, rendezvényeik jo
része is itt érhet6 el, de varjak a telepllésunk lakoit is.

helyi dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

Paléért Egyesulet néven 2016-ban a falukdzOsségért aktivan tenni akard polgarok civil
szervezetet alapitottak. Az egyesulet az dnkormanyzattal kdzosen szervezett kulturdlis,
kozosségi programokban fejtette ki tevékenységét, évente palyazaton nyert tdmogatassal
kulturalis kirandulast szervezett a falu lakdi szdméra.

Palé telepllés halmozottan hatranyos teleptlés. Az embereke, a mindennapos problémak,
kiszkddések miatt itt is ugyanigy bezarkdztak a sajat vilagukba, mint méshol. Szlkség
volt egy térre, ahol masra is lehet fokuszalni, ahol egy Kkicsit ki lehet Iépni a napi
taposémalombol, és mindségi id6t el lehet télteni Ugy, hogy kozben felfedezzik Ujra a
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d)

kdzosség adta lehetbségeket, Ujra észrevesszik a szomszédokat, ismerdsoket. Fontos
szempont az is ebben a nehéz gazdasagi helyzetben, hogy mindez ne keriiljon egy
vagyonba. A Paléért Egyesulet 2016 Oszén alakult meg. Az egyesilet alapszabaly
értelmében az elsddleges célja Palé értékeinek jobb kiaknazéasa, a faluszépités,
kornyezetapolas, kultdra terlletén. A céltudatos és korszer(i kdzségkép kialakitasaért, a
kdzségben igénybe vehet6 szolgaltatasok magas szinvonalon torténd mlkodtetéséért a
kdzség polgarait és az egyesilet tagjait tevékenyen szervezze és motivalja. Az egyesiilet
tevékenysége soran céljai megvalositasa érdekében  egyuttmdkddik a  helyi
onkormanyzattal, a telepulési intézményekkel, valamint civil szervezetekkel, tovabba a
térségben miikodé hasonlo célokat és tevékenységeket végz6 szervezetekkel. Az egyesilet
tagdijakbdl, 6nkormanyzati tdmogatasbdl, palyazati tamogatasokbol tartja fenn magét.
Jelenleg 34 tagja van. Az egyesiiletink az elmult években tébb kirdndulést szervezett, a
tagok szinhazi el6éadédson vettek részt. Kozos erbvel fagyalsovényt telepitettiink a kdzség
temet6je koré, a Paléba vezeté uton gyimdlcsfak lettek telepitve, a jatszétérre cédrusok
lettek elultetve. Viragokkal tudtuk szépiteni kis kozségulinket.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, tertleti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Palé 1997. év 2013 juliusa kozott kdzoktatasi intézményei, az dvoda és az iskola, majd az
ezek és a zeneiskola, kdnyvtar, mivelG6dési kozpont 6sszevonasaval létrejott AMK kozos
fenntartasara a kornyékbeli 11 énkormanyzattal tarsulast mikodtetett. A koznevelésben és
a tarsulasok finanszirozasaban végbement valtozasok hatdsara az onkormanyzatok a
tarsulast megszintették. Az 6vodai és bolcsddei feladatok Sasd altal torténd ellatasarol
feladatatadasi megallapodast kotott a varos 7 kdzséggel, koztik telepilésiinkkel is.

A Sasdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas, majd a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
feladatkorébe adta a kozség a csaladsegitést, a hazi segitségnyujtast, a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtast, a tamogatd szolgalatot és a gyermekjdléti szolgaltatast.

Onkormanyzatunk 2018-ban csatlakozott a Nyugat-Hegyhati Onkormanyzati Tarsulashoz,
amely godrei székhellyel a kdrnyékbeli 8-10 telepiilés 6sszefogasat valositja meg a
legkulonfélébb dnkorményzati feladatok hatékonyabb kdzos ellatdsa érdekében. Kozos
palyazataink révén kozosségi, kozmilvel6dési programok, kulteruleti utak karbantartasa,
szennyvizberuhéazés valdsulhat meg gazdasagos kdzos projektben.

a nemzetiségi  Onkormanyzatok  célcsoportokkal — kapcsolatos — esélyegyenl@ségi
tevékenysége

Telepilésunkdn 2010-ben megsziint a roma nemzetiségi dnkorméanyzat.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Paleért egyestlet alakuldsa 6ta tobb kirdndulast szervezett, a tagok szinhazi el6adason
vettek részt. Kozos erdvel fagyalsovényt telepitettiink a kdzség temetbje koré, a Paléba
vezetd (ton gylumolcsfak lettek telepitve, a jatszOtérre cédrusok lettek eliiltetve.
Virdgokkal tudtuk szépiteni kis kdzséguinket. A k6z6s munkalkodason késziilt képek talan
valamit visszaadnak abbdl a jokedvbél, hangulatbél, ami kdzos tevékenykedéseink kdzben
az egyestleti tagok kdzott kialakult.
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2018 januarjaban az egyesilet megpalyazta az Erdsod6 civil Kozosségek altal kiirt
tdmogatast, amit meg is nyert 1.102.222.-Ft értékben. A tamogatast Az emberség erejével

CUM VIRTUTE HUMANITATIS Alapitvany adomanyozta az egyesuletnek. Projekt
cime: Kozosség erdsitd programok megvalositdsa Palén. Projekt megvaldsitas
id6tartama:2018 04.01-2019.01.30.

A projektben elszdmolhatd programok kozott szerepel: emléknap megrendezése,
kirandulasok, szinhaz latogatas, Palé telepiilésének virdgositasa, fasitas, padok kihelyezése
kozteruletre.

Az egyesulet 2018 tavaszan a Nemzeti Egyuttmakdodési Alap Kozosségi kornyezet
kollégiuma altal meghirdetett, NEA-18-M kodszamu palyazati felhivasra tdmogatasi
igényt nyujtott be, melyet el is nyert 500.000.-Ft értékben. Ezt az 6sszeget az egyesulet
sajat mikodési koltségeire forditja. A projekt id6tartama: 2018.04.01.-2019.03.31.

A Séasd és Térsége Terllet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartasdban mikédé
Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont két szocialis alapszolgaltatast mikddtet Sasd és
térségében.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok teriileti hatdlya a mdkddési engedély
szerint:

a) jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas: - a Hegyhati jaras 26 teleplilésének kdzigazgatasi
tertlete, valamint 45 dnkormanyzat kbzigazgatasi terllete a Szigetvari Jaras terlletén.

b) tamogatd szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 teleplilésének kdzigazgatasi tertlete.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

Teleptlésunkdn nem miikodik olyan for-profit szervezet, amely a helyi esélyegyenléségi
feladatok ellatasaban kdzrem(kddne.

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyuttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalo6sitasaban, megkdonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a)

b)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitésehez szilkséges adatszolgaltatasban részt
vettek a telepulésen illetékes szocidlis, gyermekjoléti, egészségiigyi, koznevelési,
kdzmdivel6dési szakemberek. A szakemberekkel online és a személyes kapcsolattartas utjan
trtuk fel az esetleges, az egyes esélyegyenlGségi csoportokat érintd problémakat. A
program tervezet és az intézkedeési terv véleményezésére a HEP Forumon koncentralddott. A
HEP tervezet Palé kdzség (www.pale.hu), valamint Sasd varos honlapjan (www.sasd.hul is
kozzétételre kertl, igy a programrol és az intézkedési tervrdl a lakossag is véleményt
mondhat.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e

HEP Férumot.

A képvisel6-testileti dontést kdvetéen a honlapon az elfogadott dokumentum és intézkedési
terv hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatok, intézkedések
megismerhetdk lesznek, amellyel biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése. A
lakossag a végrehajtéssal kapcsolatos észreveételeit online, illetve személyesen teheti meg,
melyet a HEP férumokon lehet megvitatni. A terv készitésébe be nem folyt szervezetek
ugyanezen uton, a HEP Forum munkajaban résztvevd szervezetek a legalabb évente
megtartott értékeld Glésen tehetnek észrevételt, javaslatot.

A képvisel6-testileti dontést kovet6en az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepilési dnkormanyzat a honlapjan, valamint a faluhazban, a mozgokodnyvtari
szolgaltatd helyen torténd elhelyezéssel kdzzé teszi, és megkuldi a TEF esélyegyenl6ségi
mentora részére. A TEF az telepilései dnkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan
megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Romék
és/vagy
melyszegény-
ségben él6k

Gyermekek

Id6sek

Kovetkeztetések

problémaék beazonositasa
rovid megnevezéssel

alacsony jovedelembdl a  havi
megélhetés vagy épp a téli tiizeld
beszerzése gondot okoz

az alacsony iskolai Vvégzettség a
munkaer6-piacon hatranyt jelent

a  mélyszegényseéggel  kiizdbkre
gyakran fasultsdg, motivacio és
jovékép hianya, a mélyszegénység
elfogadésajellemz6

korai gyerekvéllalds, az elmualt 5
évben 3 kiskoru lednyanya
abbahagyta a tanulményait (korai
iskolaelhagyas), a csaladban sem
talaljak a helyuket

az ingerszegény csaladi kornyezet
veszélyezteti a gyermekek egészséges
fejlédését

iskola/6voda és szil6i haz kozotti
kapcsolattartas nehézségei

bezértsag, az id6sek korukbdl és
egészseéqi allapotukbal adodo
elmaganyosodasanak veszélye

korral (is) egyditt jard rossz egészségi
allapot

az id6sek egy része alacsony
jovedelembdl tartja fenn magét

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

=

Gyors segitség a bajban

2. Vissza az iskolaba, vissza a
munkaba

3. Eletigenlés: latokor

szélesitése, tudatos

életvezetés kialakitasa

1. Leanyanyak képzési
tAmogatéasa, a tanulas
presztizsének helyreallitasa

2. Elménydus, valtozatos
gyerekprogramok a
szabadidd hasznos eltoltése
érdekében

3. Gyermekeink iskolaztatasa
koz6s Ugylnk: az intézmény
és a szul6i haz kozotti
kapcsolat javitasa

1. Egydtt a csalad, egyutt a
falu: az id6ések nyissanak a
kozosség felé, vegyenek részt
a telepulés életében

2. Egészséget mindenkinek az
id6sek is vegyenek részt az
egészséges életmod
megismerésében

3. Szocialis véd6halé az
id6seknek
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NGk

Fogyatékkal
él6k

Tobb
célcsoportot
érintd,
telepllésszint(i
megallapitas

egészségtelen életmod, taplalkozas,
szenvedélybetegségek veszélyeztetik
anok aktivitasat

a falu mintegy 10 %-a nem vesz részt
kdzosségi rendezvényeken, nem lehet
6ket megszélitani

bezartsdg, a fogyatékkal él6k még
fizikai akadalymentesség esetén sem

jonnek kdzosségbe
a fogyatékkal él6k szamara az
egészséglgyi ellatas, egyéb

szolgéltatas igénybe vétele nehézkes,
csaladtagokra vannak utalva pl. egy
gyégyszerkivaltasban, de ugyanez a
probléma megjelenik az id6sek
esetében is

az alacsony jovedelem, Kkorlatozott
informacidszerzés miatt fokozottan
fenyegeti a fogyatékkal él6ket a rossz,
egészségtelen életmaod

A lakossag telepllési  kot6dése,

helybenmaradasa, az itt  él6k
komfortérzete nagyban mdlik a
kdz0Osséqi, kdzmUivelddeési
programokon, ezért az
onkorményzatnak  az eddiginél

nagyobb mértékben kell tamogatnia a
helyi  kdzm(vel6dés motoijat, a
kdz0sségi szinteret.

A kdzosségi, kdzmUvel6dési,
konyvtari feladatoknak helyet ado
Arpad utca 25. szam  alatti
onkormanyzati  épilet  feldjitasa
szikséges. Az  epulet tetbzete
eloregedett, azt teljes egészében
cserélni kell, az épulet jelenleg tobb
helyen leazik, a bels6 terek hasznalata
emiatt korlatozott. Az énkormanyzat
nehéz anyagi helyzete miatt 6nerébél
nem tudja megvalositani a felujitast.

1. Egeészséges n0 - egeszséges
csalad: életmod-valtas

2. NOk a nékért: a csaladanyak
megszolitasaval elérni, hogy
a bezarkozo csaladok is
nyissanak a kozosség felé

1. Szamitunk ratok: a
fogyatékkal él6k nyissanak a
kozosség felé, vegyenek részt
a telepuilés életében

2. Falugondnoki szolgalat: a
kozszolgaltatasokhoz jutéas
segitése

3. Az egészség mindenek felett:
a fogyatékkal él6k is
vegyenek részt az egészseges
életmod megismerésében

1. Kdzmdvel6dés fejlesztése
2. Faluhdz feltjitésara
forrasteremtd tevékenység
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JovOképink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romak elfogadd kérnyezetben, kdlcsonos tiszteletben tudnak
élni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szamara kiutat mutassunk, felkeltstik az
igénylket a jobb életre.

Kiemelt tertletnek tartjuk a gyerekek egészséges csaladi kdrnyezetben torténd nevelkedését.
Folyamatosan odafigyellink az idések életmindségére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén minél tovabb megdrizni a fizikai és mentélis aktivitasukat.
Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kdzdsségbe torténé bevonasara.
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3. Osszegz6 tablazat - A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEPIT)
A B c D E

4 F G H [ J K L
Intézkedé Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkit(izés Acél Az intézkedés Az intézkedés Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés  Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseiben  elérni kivant cél  dsszhangja egyéb  kapcsolodasa tartalma felelése  megvaldsitasana eredményességét megvaldsitaséhoz eredményeinek kozotti
sorszama megnevezése feltart stratégiai 0orszagos k hatérideje mérd sziikséges fenntarthatésag egyuttmikodésben
esélyegyenl@ségi dokumentumokka szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvalésuld
probléma | stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénzugyi, esetében az
technikai) egyuttm(kodés
bemutatéasa
0. Telepuilés szint{i probléma
Kézmlivel6dés A lakossag telepiilésliAz  dnkorméanyzat Magyar FalulMagyar NemzetiA Magyar Faludnkormanyza 2023. 12. 01.f6allasu A kozm(ivel6dési palé Kdzség
fejlesztése kotédése, célia a teleplléspalyazati projekt, Tarsadalmi Program altalt (péntek) kozdsségszervezé munkatars Onkormanyzata és
helybenmaradasa, aznépességmegtarté koltségvetési Felzarkozasi nyujtott L kozmlivel6dési személye Vazsnok Kozség
itt él6k erejének novelése, arendelet, évesStratégia ~ 2030tdmogatasbol 1 f§ munkatars kivalasztasra Onkormanyzata
komfortérzete fiatalok helyben szolgéltatasi terv  dsszhangban kozosségszervez6t foglalkoztatdsa  kerdilt, 2021. januar 1-jétdl
nagyban mulik amaradasa és azl alkalmaz az rendelkezésre all, a  kozmivel6dési
koz0sségi, elvandorlas 6nkormanyzat a feladatellatas kozos
kozmiivel6dési visszaszoritdsa. A napi 8 Oraban, foglalkoztatasdho finanszirozasara
programokon. Eztkozdsségszervezd teljes z és az eszkozok kotott
felismerve azjfoglalkoztatasa és a munkaidében megvasarlasahoz megallapodast. A

onkorméanyzatnak azbeszerzésre kertlé

eddiginél  nagyobb eszkdzok

mértékben kellihozzajarulnak a
tdmogatnia a helyi helyi kozosségi
kdzmivel6dés folyamatok

motorjat, a kdzdsségi kezdeményezéséhez

szinteret. , a helyi kultdra,
szabadid6s
tevékenységek
fejlédéséhez és

hozzéjarul a helyi
kozosségek kozotti
kapcsolatok
kialakitasahoz.

foglalkoztatva, aki
palé kozség és
Vézsnok  kozség
kozm(ivel6dési
feladatellatasaban
vesz  részt. A
palyazati forrashol
egy darab laptop,
nyomtat6 és a
hasznélatahoz
szilkséges anyagok
is beszerzésre
kertlnek. Az
eszkdzok a
kozosségszervezd
munkavégzéséhez,
valamint a
rendezvények
lebonyolitasahoz
szlikségesek. 1 6
kozm(ivel6dési
munkatars
dolgozik az
onkormanyzat
alkalmazasaban, &
korabban
megszerezte a
kdzm(ivel6dési  és

szilkséges forrast
a Magyar Falu
Program nyertes
palyazata
finanszirozza.

palé Kozség
Onkormanyzata
alkalmazasaban allé
kozm(ivel6dési
munkatars ellatja a
vazsnoki
kozm(ivel6dési
feladatokat is,
foglalkoztatasanak
koltségeit a felek
kozosen, fele-fele
aranyban viselik.
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Kozosségi
felajitas

térA tobbfunkciésAz  6nkormanyzat gazdasagi
faluhdz, a kozosségi.célija a telepilés program,

kozm(vel6dési. népességmegtartd  koltségvetés
'konyvtari erejének novelése, a

feladatoknak helyetfiatalok helyben
ad6 Arpad utca 25.maradasa és az
szam alatti elvandorlas
onkormanyzati visszaszoritdsa. A
épllet feldjitasa kozosségi tér
szilkséges. Az épiilet feltjitdsa hozzajarul
tetézete eloregedett,a helyi  kozosségi
la 2022. évi jégverés afolyamatok
Ihullamlemez kezdeményezéséhez
tet6fedd anyagot, a helyi kultira,
teljesen tdnkretette. szabadid6s

azt teljes egészében tevékenységek

cserélni kell, amelyrefejlédéséhez és
la biztositasi hozzajarul a helyi
kardsszeg még kozosségek  kozotti
részben sem kapcsolatok

elegendd. Az épiilet kialakitasahoz.
jelenleg tobb helyen
ledzik, a bels§ terek
hasznélata emiatt

Magyar NemzetiA
évesiTarsadalmi

Felzarkézasi
Stratégia 2030

kozosségkapcsolati
szakember
végzettséget, ezért
rendelkezik a kell6
helyismerettel,
gyakorlattal és a
szilkséges
szaktudast is
megszerezte,
ennek
koszonhet&en
alkalmas a
munkakor
betdltésére. A
munkéja soran
kozrem(kodik a
két telepilés
rendezvényeinek
szervezésében. A
lehetd
legszélesebb
célcsoportot tudja
megszo6litani, hogy
minél tobb helyi
lakos részt vegyen

tobbfunkciés 6nkorméanyza 12
faluhaz, at (vasarnap)
kozosségi,
kozmdivel6dési,
konyvtari

feladatoknak
helyet ad6 Arpad
utca 25. szdm
lalatti
onkormanyzati
épulet  feltjitasa
sziikséges. Az
épllet  tet6zete
eloregedett, a
2022. évi jégverés
ia hullamlemez
tet6fedé anyagot

[teljesen
tonkretette, a
tet6t teljes
egészében cserélni
kell. Az
onkormanyzat

sajat forrashol

31. palyazati a palyazati
lehet8ségek lehetdségek
feltarésa, feltardasahoz, a
benyujtott palyazatok

palyazatok szama elkészitéséhez
szilkséges human
er6forréas
rendelkezésre All.

nem relevans
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korlatozott. Az
onkormanyzat nehéz
anyagi helyzete miatti
Oner6b6l nem tudja
megvalésitani a

feldjitast.

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

Gyors segitségtlizifa-tdmogatas,  Gyors koltségvetési dsszhangban: tlizifa-tamogatas, ©nkomanyzat 2022. 12.
a bajban rendszeres problémakezelés, rendelet, szocialis Magyar Nemzeti rendszeres (szombat)
lakéasfenntartasi tlizoltas rendelet Tarsadalmi lakasfenntartasi Elvégezve
tdmogatas, rendkivili onkormanyzati szabélyozasaval  Felzarkdzasi tdmogatas,
kiadasokra  szocialis segélyekkel, az szhangban Stratégia 2030 rendkiviili
kolcson biztositasa aianyagi probléma kiadasokra
legrészorultabbak  gyors, elodazo szocialis  kolcson
szamara kezelése. biztositasa a
legrészorultabbak
szamara
Vissza az|feln6ttképzési hasznos Osszhangban  adsszhangban: feln6ttképzési onkorméanyza 2022. 12
iskolaba, vissza lehet6ségek képzettségek koltségvetési Magyar  Nemzeti lehet6ségek c (szombat)
amunkdba  feltarasa, szerzése munkéhoz,rendelet, aTarsadalmi feltarasa, Elvégezve
figyelemfelhivas, megélhetést képvisel6-testilet Felzarkdzasi figyelemfelhivas,
toborzas, biztosité Igazdaségi Stratégia 2030 toborzas,
informécidcsere munkajévedelemhe programja informéciocsere
zjuttatas tartalméaval |
Eletigenlés mélyszegénységgel szemléletformalé EFOP392 palyazati 6sszhangban: Alacsony iskolaionkorményza 2022. 12.
kiizd6kre gyakran foglalkozason. projekt Magyar Nemzetivégzettség(i, rosszt (szombat)
fasultsdg, motivaci6 képzésen  térténé megvaldsithatdsag Tarsadalmi munkaerd-piaci Elvégezve
és jovOkép hianya, arészvétel 14t6kori  tanulmanyaban Felzarkozasi esélyekkel
mélyszegénység szélesitése, tudatos foglaltakkal Stratégia 2030  rendelkez6
elfogadasa jellemz6  életvezetés osszhangban lakossag
kialakitasa munkaerg-piaci
esélyeinek
javitasa: a helyi ésl
egyéni
szikségletekre és
adottsagokra
reflektalo
feln6ttoktatési és
feln6ttképzési
tevékenységek
L Imegvaldsitasa.
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
Korai korai gyerekvallalas,a fiatalon anyava ésszhangban Adsszhangban: képzés anyagionkormanyza 2022. 12
gyerekvallalas az elmdlt 5 évben 3lett  lednyok islképvisel6-testiilet Nemzeti Ifjisagiosztonzése, tandijt (szombat)
kiskord lednyanya tanuljanak, gazdasagi Stratégia  (2009-atvallalas, Elvégezve
abbahagyta valamilyen programjaval, a2024), ,legyenosztondij a jol
tanulményait  (korai képzettséget helyi szocialisjobb atanuloknak.

nem képes a
felujitast
finanszirozni, gy
els6ként meg kell
taldlni a palyazati
forrast a
beruhazés
megvaldsitasa
érdekében.

1 L L
Sl.telepiilési ja szilkségesfenntarthat6
tdmogatasban  pénziigyi forrast a
részesliltek éveskoltségvetési
szama rendelet
tartalmazza
31. képzési a
programokon human eréforrasa bizonytalan
részt vettek rendelkezésre all

szama

31.programokon a

részt vettek er6forrasok aa bizonytalan
szdma  legalabb palyazati
15 f6, projektben

feln6ttképzési  rendelkezésre
szerz&dés alapjan allnak

31.évente aza pénzigyi forrastfenntarthatd
Osztondijban, ia  koltségvetési
tandij rendelet
tvallalasban és atartalmazza
idijban [ ]

nem relevans

sziikségesfenntarthatésag nem relevans

szliikségesfenntarthatdsag Az EFOP palyazati

projekt keretében
tortént
szemléletformald
képzések Séasd,
Mindszentgodisa,
Godre, Mez6d,
palé, Varga és
Vazsnok
konzorciumi
egyuttm(ikodésébe
nvaldsultak meg.

1

nem relevans
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skolaelhagyas), aszerezzen, el6zziklrendelettel gyermekeknek"  kdzépiskolat részestiltek
csaladban semmeg a tobbi fiatall Nemzeti Stratégia elvégzettek szama
talaljak a helyuket ~ hasonlé  helyzetbe 12007-2032) ljutalmazésa:
kerulését 'Biiszkeség dij
2 Tegylink egy(ttaz ingerszegény élménydus, koltségvetési Osszhangban: kulturalis, onkormanyza 2022. 12. 31. programokon a szilkségesfenntarthat6
a csaladi kornyezetvaltozatos rendelet. Nemzeti  Ifjlsagi kdzosségi szombat) résztvevd human eré6forras
gyermekeinkér veszélyezteti agyerekprogramok  kozm(ivel6dési ~ Stratégia (2009 programok: Elvégezve gyerekek szama a koézmivel6dési
t gyermekek biztositasa aszolgaltatasi  terv2024), ,Legyen {innepek, feladatellatasban,
egészséges fejlddését szabadidé  hasznos tartalmaval jobb akirandulasok a pénziigyi forras
eltoltése érdekében dsszhangban gyermekeknek"  |Szervezése, pedig a
potolni az Nemzeti Stratégia kdnyvtar koltségvetéshen
egészséges  csaladi 1(2007 2032) gyerekprogramjai rendelkezésre All
kornyezetet a kéthavonta
gyerekek testi és
szellemi  fejlédése
érdekében
Gyermekeink iskola/évoda és szillGiaz intézmény és akoltségvetési Osszhangban: jaz  iskola/6voda 6nkormanyza 2022. 12. 31.szil6i a szlikségesfenntarthato
iskolaztatdsa  haz kozottiszul6i héz kozdtti rendelettel Nemzeti  Ifjuségi'jelzésére  szilGit [szombat) értekezletre humén er&forréas
kozos tgylnk kapcsolattartéas kapcsolat  javitasa dsszhangban Stratégia  (2009-értekezletre vald Elvégezve rendszeresen a  falugondnoki
nehézségei sikeres és 2024), ,Legyertfigyelemfelhivés, a jaré szulékszolgaltatas
eredményes jobb a kapcsolattartas szdma,  aranya, keretében all
iskolaztatas gyermekeknek"  fontossaganak iskola, 6voda rendelkezésre
Nemzeti Stratégia tudatositasa jelzése szerint.
(2007-2032)
lll. A n6k esélyegyenl6sége
1 Egészséges néegészségtelen legyenek EFOP153 Osszhangban: ,,Aegészségnap onkormanyza 2019. 12. 31.programon a szlikségesiaz elért
egészségeséletmod, taplalkozas, nyitottabbak azmegvaldsithatésag nék  szerepének szines t (kedd) résztvevék szama huméan erdforraseredmények
csalad szenvedélybetegsége emberek ai  tanulmanyban erdsitése aszolgaltatasokkal: Elvégezve és anyagiak afenntarthatéak a
k veszélyeztetik a n6kvaltozésokra, lassak foglaltakkal csaladban és aegészséges ételek Az elért palyazati kozosségi szintér
aktivitasat be, hogy életmddjukdsszhangban tarsadalomban"  készitése, eredmények projektben rendezvényeibe
legészségrombold, (2021-2030) receptcsere, fenntarthatéak. rendelkezésre &ll n érvényesitett
merjenek segitséget szlirévizsgalat, egészségtudatos
kérni, tudjak el6adas, szemlélet altal
megfogalmazni szemléletformald
valtoztatasi foglalkozas,
igényiket, tajékoztatd anyag
2 N6k a nékért  a falu mintegy 10 %-aa csaladanyak 6sszhangban afdsszhangban: ,Aa n6kén keresztil 6nkormanyza 2022. 12. 31.ndvekedjen a kozmivel6désifenntarthatd
nem vesz  részt megszolitasaval, koltségvetéssel, nok szerepéneka csalad t (szombat) programokon feladatellatasban
k6z6sségi altaluk elérni, hogyikdzm(vel6dési  erGsitése aigényeinek Elvégezve résztvevl biztositott a
rendezvényeken, ezek a csaladokszolgéltatési csaladban és afelmérése, csaladok szdma  sziikséges human
nem lehet  Gketnyissanak aterwel tarsadalomban" egyeztetése, eréforras
megszolitani kozosség felé (2021-2030) feltarasa
IV. Az id6sek esélyegyenl&sége
1 Egyatt aBezartsag, az id6sekelérni, hogy aza koltségvetéssel 6sszhangban: generacios onkormanyza 2022. 12. 31 novekedjen aa sziikséges fenntarthat6
csaldd, afalu  korukbdl és egészségiidSsek nyissanak aés ald6sligyi Nemzeti egyittélést segitd, t (szombat) programokon human eréforras
allapotukbdl  adodé kdzosség felé, kozm(vel6dési  Stratégia (2010- csaladtagok Elvégezve résztvevd idésekés pénzugyi
elmaganyosodasanak vegyenek részt aszolgaltatasi 2022), (2023-'részére  kdzdsen szama feltételek a
veszélye teleplilés életében  tervvel |2024) Iszervezett kozm(ivel6dési
Osszhangban programok: pl. feladatellatasban
| kirandulas. rendelkezésre all

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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Egészséget
mindenkinek

korral (Is) egylitt jar6Vegyenek részt azEFOP153 palyazati dsszhangban:
rossz egészségiidések is azprojekt
allapot egészséges életmdd, megvaldsithatdsag Stratégia
mint egészségli  tanulményaban 2022),
allapotuk foglaltakkal 2024)
fenntartasaban, osszhangban
javitasaban
elsérend(i szempont
megismerésében.

1T

Id6sek szocidlisAz id6sek egy részea adsszhangban:
védéhaldja alacsony

jovedelembdl

fenn magéat

minimalis sszhangban
életfeltételek koltségvetési
tartja biztositasa rendelettel,
szocialis
rendelettel

helyi Stratégia
2022),
2024)

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
Szamitunk Bezéartsag, aelérni,  hogy
ratok fogyatékkal él6k mégfogyatékkal

(fizikai nyissanak
akadalymentesség  kdzosség
esetén sem jonnekvegyenek
kozosségbe

aa koltségvetési 6sszhangban:
élék rendelettel és aOrszagos

akoézm(vel6dési
felg, szolgaltatasi
részt  aterwel
telepiilés életében  Gsszhangban

2025)

jegészségnap
Id6stigyi  Nemzeti szines

(2010 Iszolgéltatasokkal:
(2023-egészséges életek

Id6stigyi  Nemzetitelepilési t
(2010-tdmogatas minden
(2023-60.

Fogyatékossaguigy felmérni
i Program (2015-igényeiket.

elszarmazottak

(talalkozéja

onkormanyza 2019. 12.
(kedd)
Elvégezve
Az
eredmények
fenntarthatoak.

3l.a programona
résztvevd idGsek projektben
szama sziikséges

elért er6forrasok
rendelkezésre
allnak

készitése,
receptcsere,
szlir6vizsgalat,
el6adas,
szemléletformald
foglalkozas,

__tajékoztatd anyag

évente rendkivili onkormanyza 2022. 12.
(szombat)

Elvégezve

31.telepllési a
tdmogatasban
részesliltek éves koltségvetés

életévét szama biztositja

betdltdttnek a

korukb6l  ad6dé

megndvekedett

kiadasok

ellentételezésére,

méltanyosséaghol

étkezési téritési dijl

atvéllalas, évente!

tobbszor ingyenes

ruhaosztas,

élelmiszercsomag

0sztas, tlzifa-

tdmogatas,

lakasfenntartasi

tdmogatas,

rendkivili

kiadasokra

szocidlis kolcsdn

kozvetlendil onkorméanyza 2022. 12.
megszolitva t (szombat)
Elvégezve

31. névekedjen aa
programokon feltételek
résztvevok szama kozmivel6dési

feladatellatas
keretében
rendelkezésre
allnak

tudatositani, hogy
a telepiilés teljes
jogu tagjaként
szamitunk a
részvételikre  a
kozosségi,
kulturalis
rendezvényeken
akadalymentesitju
k a faluhéaz

palyazatifenntarthato,

anem relevans

akozosségi szintér

szilkségesfenntarthat6
pénziigyi forrast a

szilkségesfenntarthat

a

rendezvényei
soran
érvényesitett
egészségtudatot
szemlélettel

nem relevans

nem relevans
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Falugondnoki A fogyatékkal

szolgélat

Az egészségAz

mindenek
felett

szamara

él6ka
azkdzszolgéltatasokho rendeletben,

egészségugyi ellatas, z jutas segitése

egyéb
igénybe
nehézkes,
csaladtagokra vannak
utalva pl. eqyi
gyégyszerkivaltasban.
Ugyanez a problémai
megjelenik az id6sek
esetében is, de a
fogyatékkal él6k
szaméara  kilondsen
nehezitett az elérés.

szolgéltatas
vétele

jovedelem,

alacsonyvegyenek
fogyatékkal él6k

korlatozott az

informécidszerzés
miatt
fenyegeti

életmaod,

koltségvetési
[falugondnoki
programjaban

foglaltakkal
Osszhangban

projekt

Osszhangban:
aOrszagos
Fogyatékossagligy
szolgalat szakmaii Program (2015

2025)

részt aEFOP153 palyazatilosszhangban:

Orszagos

'vizesblokkjat |

falugondnoki
szolgalat létesitése t

legészségnap
szines

egészséges megvaldsithatdsag Fogyatékossagiigy szolgaltatasokkal:

mint

fogyatékkal él6ket ajavitasaban

rossz, egészségtelen elsérend(i szempont

életméd megismerésében,
legyenek
nyitottabbak a

valtozasokra, lassak
be, hogy életmédjuk
egészségrombold,

merjenek segitséget

kérni, tudjak
megfogalmazni
valtoztatasi
igényuket.

tanulmanyaban i Program (2015-egészséges életek
fokozottan egészségi  allapotukfoglaltakkal
afenntartasaban,

osszhangban

2025)

készitése,
receptcsere,
sz(irévizsgalat,
lel6adas,
szemléletformalé
foglalkozas,
tajékoztatd anyag

onkorméanyza 2022. 12.  31.falugondnoki a szolgalat hossz( tavon nem relevans
(szombat) szolgalat elinditdsahoz ~ ésfenntarthat6
Elvégezve felallitasa ésfenntartasahoz
mikddtetése  szilkséges
személyi, targyi
és pénziigyi
feltételeket  az
onkormanyzat
biztositja
onkorméanyza 2019. 12. 3l.a programona szlikséges fenntarthatd, anem relevans
t (kedd) résztvevlk szama eréforrasok akozosségi szintér
Elvégezve palyazati rendezvényei
Az elért projektben soran
eredmény rendelkezésre  érvényesitett
fenntarthat6. ‘allnak egészségtudatos
szemlélettel
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsités el6készitése

Onkormanyzatunk az Aaltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepllésen mikddd nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereit6l, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadéasat kovetben biztositsdk, hogy az intézményik mikodését érint, és az
esélyegyenl6ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épuljenek be és érvényesiljenek az egyenl6
banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az &ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcidterveket és évente cselekvesi Gtemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalGsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténé beépitésének garantaldsara Helyi Eselyegyenldségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mdkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megval6sitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kzott
a hatékonyabb egyuttm(kddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositasiban, a problémékra adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazéaséban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkénnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkenti felllvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j
beavatkozasok meghatarozasa

- aHEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terllet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott terlileten kit(izott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenl6ségével
foglalkozé
munkacsoport
Id&sek esély-
egyenld'ségével
foglalkozé
munkacsoport
NO6k esély- Gyerekek esély-
egyenléségeével egyenléségevel
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum m(kodése:

A Férum legaldbb kétévente, a felllvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentalja, tléseirdl jegyz6konyv készil.

A Fbrum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozul.

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtaséanak ellen6rzése érdekében
HEP Forumot hozunk létre, melynek tagjai:

Palé Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Onkormanyzata

Fels6egerszeg Kozség Onkormanyzata

Mez6d Kozség Onkormanyzata

Varga Kozség Onkormanyzata

Vézsnok Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata

Sasdi Altalanos M(ivelGdési Kézpont Meserét Ovodaja és Bolcsddéje
Sasdi Altalanos Mdvel6dési Kozpont Varosi Konyvtara és Mdveldési Kézpontja
Sésdi Szocialis Szolgalat

Sésdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

Sasdi Altalanos Iskola

Sasdi Alapfokd MUvészeti Iskola

BSZC Sasdi Vendéglatoipari Szakképzé Iskola

Baratok Fels6egerszegért Egyesilet

MezOdért Egyesulet

Paléért Egyesulet

Vargéért Egyesulet

Sasdi Oszid6 Nyugdijas Klub

Levendula Klub

Sésdi védéndi szolgélatok

Engedd, hogy segithesstink! Alapitvany

Sésd és Térsége Terulet- és Humanfejlesztesi NKft.

Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal

Palé, Fels6egerszeg, Mezdd, Varga és Vazsnok falugondnoki szolgalatanak

egy-egy képviselgje.
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Alland6 metzhivottak
o Szigetvari Tankerileti Kozpont képvisel6je,

o azilletékes eselyegyenl6ségi mentor.

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, vegrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terlletek
felelGseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségenek biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk éssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ulésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozait,
tisztségviselGit, az intézmenyeket és az egylttm(kodé szakmai es tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok veédelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositisara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az ©nkorményzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjuk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6d szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekeben.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség
Az eselyegyenl6séggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kdzotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttm(ikodik a HEP Férum vezet6jével.
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- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi.

s

-
o 0 Felel azért, hogy a telepulés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program,

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselbi és
intéezményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,

0 Téamogatnia kell, hogy az ©énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

0 Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sért6 esetekben megtenni a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsertés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkorméanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetGi
- felel6sek azért, hogy ismeijék az egyenlé banasmadra és esélyegyenléségre vonatkoz6
jogi el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
- Felel6sséguk tovabba, hogy ismeijék a HEP 1T-ben foglaltakat és kdzrem(ikodjenek
annak megvalositasaban.
- Az esélyegyenl6ség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kijelolt
irdnyitdinak.
Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményikben térténd maradéktalan
érvényesulésérol.
Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly Altal elGirt feladat-megosztds, egyuttmikodési
kotelezettség alapjan a telepulési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismeijék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
felllvizsgalat sorén kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp maodositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozzé a kit(izott célok megvalodsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvet sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6és személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgéalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsertés
kdvetkezményeinek elharitasaral.
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4. Elfogadés modja és datuma
l. Palé kdzség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt szllletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.
Il. Ezt kovetben Palé Kozség Képviselb-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és az 54/2018.(X1.20.) KTH szdmu
hatarozataval elfogadta.
Il Palé Kozség Képvisel6-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot a kovetkez6
hatarozataival vizsgalta felil:

1. 71/2020.(X1.24.) sz&mu hatarozat

2. ..,/12023.(....) KTH szdmu hatarozat.
Csatolt melléklet:

képviselO-testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Palé, 2023 Markoné Héder Timea polgarmester
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"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS
Palé Kézség Onkorméanyzata az Emberi Er6forrasok Minisztériumaval egyittmkodve,
az 51/2007. (ul. 26.) Kormanyrendelet alapjan kiirja 2024. évre a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara a 2023/2024. tanév méasodik és a 2024/2025. tanév els6 félévére vonatkozdan

1 Apélyéazok kore
A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (HI. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarélag a telepiilési énkormanyzat teriiletén allandé lakohellyel (a
tovabbiakban: lakohely) rendelkez6k részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,.4llandé lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl sz6l6 1992. évi LXVI. térvény
lakéhely” fogalméanak feleltethetd meg, amelyet a palyazé a lakclmkartyéjaval tud igazolni.)
Az osztondijpalyazatra azok a telepiilési énkormanyzat teriletén lakéhellyel rendelkez6, hatranyos szocialis helyzet( felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik
fels6oktatasi intézményben (fels6oktatasi hallgatéijogviszony keretében) teljes idejd (nappali munkarend), alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzéshen vagy fels6oktatasi szakképzésben folytatjak tanulményaikat.
mrosztondijrapalyazhatnak a 2023 szeptemberébenfelsdoktatasi tanulmanyaik utolsé évét megkezdd hallgatdk is. Amennyiben az dsztondijas hallgat6ijogviszonya 2024 &szén
mar nem allfenn, gy a 2024/2025. tanév elséfélévére esé 6sztondij mar nem kerilfolyositasra.
iz 6sztondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya afels6oktatasi intézményben a palyazas id6pontjaban sziinetel. Az dszténdij
folydsitasanakfeltétele, hogy a 2023/2024. tanév masodikfélévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéijogviszonnyal rendelkezzen.
Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és szerz6déses alloméanyu hallgatdja

doktori (PhD) képzésben vesz részt

kizarélag kulfoldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi képzésben vesz részt.
Az 6sztondijat minden palyazati forduléban Gjra kell palyazni.
2. Apélyézat benydjtdsdnak médja és hatarideje
A pélyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva kizarélag a Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatalban (Sasd Dézsa Gyoérgy utca
32.) kell benyujtani személyesen vagy postai (ton. A péalyazat rogzitésének és az énkorményzathoz térténé benyajtasanak hatarideje: 2023. november 3.
figyelem! A palyazatbeadashoz az EPER-Bursarendszerben egyszeri palyazoi regisztracio sziikséges, melynek elérése: httos:/foursa.emet.hu7Dalv/Daivbeien.a.snx . Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években
regisztraltak a rendszerben, mar nem regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévé felhasznaldnév és jelsz6 birtokaban Iéphetnek be az EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszd
lunkcidval kérhetnek Uj jelszot. A palyazodi regisztraciotvagy a belépést kévetben lehetséges a palyazati adatok feltdltése a csatlakozott Gnkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati Grlapot minden forduléban djra
ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenGrzését és véglegesitését kovetGen a palyazati Grlapot kinyomtatva és alairva a telepuilési onkormanyzatnal kell benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a
palyézati kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyutt érvényes. A palyazati kiirdsban meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a péalyéazat formai hibasnak mindsil. A benyujtott palyazatok
befogadasat az 6nkormanyzat koteles az EPER-Bursarendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.
J Az 6sztdndij id6tartama és az 6sztondijjal sszefiigg6 kozterhek
a) Az 6sztondij id6tartama: 10 honap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyt félév (a 2023/2024. tanév masodik féléve és a 2024/2025. tanév els6 féléve).
h) Az dsztondijjal 0sszefiiggd kozterhek: Az elnyert dsztondijat kdzvetlen add- és TB-jarulék fizetési kotelezettség nem terheli (Iasd a személyi jovedelemadoérél sz616 1995. évi CXVII. torvény 1. sz. melléklet
3.2,6., 4.17. pontjat).
4. A pélyéazatkotelez6 mellékletei
a) A felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas vagy annak hiteles mésolata a 2023/2024. tanév els6 félévérdl.
Amennyiben a palyazé egy idében tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, palyazataban csak azt a fels6oktatast intézményt kell megneveznie, amellyel elsként létesitett hallgatéi jogviszonyt.
A felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kozésen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté az allami felsGoktatasi
intézményt koteles megnevezni.
ti) lgazolas a palyazo és a palyazéval egy haztartasban él6k havi netté jovedelmérdl.
A pélyézati (irlap csak a fent meghatarozott kételez6 mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely melléklet hianyaban a pélyéazat formai hibasnak mindgsul.
5. Apalyazat elbiralasa
Az 6sztondij elbirélasa kizarolag szocidlis rdszorultsag alapjan, a palyazé tanulméanyi eredményétdl fliggetlendl torténik.
A palyazo szocialis raszorultsaga igazolasara kdteles megadni a vele egy haztartasban él6k (a palyazé lakohelye szerinti lakasban életvitelszer(ien egyitt lako, ott bejelentett
lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek) egy f6re jut6 havi nett6 jovedelmének forint 6sszegét. Jovedelem: Aszociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993
évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett - aa) az Szjatv. szerint meghatérozott, belf6ldrél vagy kiilfoldr6l szarmazé - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve az 6zjatv. 1. szami melléklete szerinti adémentes bevételt, és - ab) az a bevétel, amely utén a kisad6z6 vallalkozéasok tételes ad6jarél sz616 2023. évi XIIl. torvény, a kisad6z6
véllalkozasok tételes addjarol és a kisvallalati adérél szol6 2012. évi CXLVII. térvény, vagy az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajaruldsrél sz6l6 2005. évi ('XX. térvény szerint adét, illetve hozzéjarulast kell
fizetni. Elismert kéltségnek mindstil az Szjatv.-ben elismert kdltség, valamint a fizetett tartdsdij. Ha a maganszemély az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisaddzok tételes addja vagy a kisvallalati add
alapjaul szolgalé bevételtszerez, a bevétel csokkenthetd az Szjatv. szerint elismert kdltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Gstermeld adéévi Gstermeléshél
szarmaz6 bevételé nem tobb a kistermelés értékhatéaranal (illetve ha részére tamogatést folyésitottak, annak a folydsitott timogatéssal ndvelt dsszegénél), akkor a bevétel csékkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba
a bevétel 40%-anak megfeleld dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 6sszeggel. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemad6, a maganszemélyt
terheld egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulas, tdrsadalombiztositasi jarulék és az egészségigyi szolgaltatasijarulék.
Nem minéstljovedelemnek a) a rendkivili telepiilési timogatas, valamint a lakhatashoz kapcsoldd6 rendszeres kiadasok viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsoléd6 hatralékot
felhalmoz6 személyek részére nyujtott telepiilési tamogatas, b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 20/A §-a szerinti
tdmogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevel6sziil6k szamara fizetett nevelési dij és kilon ellatmany, c) az anyasagi timogatas, d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi
nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas és a szépkordak jubileumi juttatasa, e) a személyes gondoskodasért fizetendd személyi teritési dij megéllapitasa kivételével a silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményei, a vakok személyijaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas, 1) a fogad6 szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositottjuttatas, g) az egyszer(sitett foglalkoztatasrél sz616
2010. évi LXXV. torvény alapjan tortén6 munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adérendszeren kivili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara
létesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéké, h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletéi;,
i) az energiafelhasznalashoz nyuijtott timogatas, j) a szocialis szovetkezet tagja altal, a kozérdekl nyugdijas szovetkezet dregségi nyugdijban vagy atmeneti banyaszaradékban részestld tagja altal, valamint a
kisgyermekkel otthon 1évék szdvetkezetének nem nagyszuléként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segitd ellatasban részesuld tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jovedelemadoérdl sz616 torvény alapjan adémentes bevétel, k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon fennallé vagyoni érték(ijog atruhazasa
esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni érték jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kével§ egy éven beitll az elad6 NKTK/13/2023 7 vagy atruhazé sajat, vagy kozeli
hozzatartozéja életvitelszerd, tényleges lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan vagy vagyoni érték(i jog vasarlasara keril sor, 1) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy
a kotelezettség megsz(inésére a természetes személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabbéa koziizemi szolgéltatas szolgaltatja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adés megélhetését veszélyeztetd szociélis
helyzete miatt keriilt sor. m)az Szjatv. 7- § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.
6. Adatkezelés
A péalyazok a kbvetkez6 személyi és egyéb adataikat kotelesek a palyazatban megadni: név; oktatési azonositd; anyja sziletési neve; sziletési helye és ideje; lakéhelye
ilakcimkartyaval igazolhatéan); adéazonositojel; felsoktatasi intézmény; kar; szak/szakpar megnevezése és a fels6foku képzésére vonatkoz6 adatok; telefonszam; e-mail cim.
A palyaz6 az intézmény, kar és szak/szakpar teljes nevét a felséoktatasi intézménynél nyilvantartott hivatalos formaban koteles megadni. A palyazati (irlapon megjelenitett
szocidlis adatok.
A pélyazé péalyézata benyujtasaval biintet6jogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltintetett
adatok a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és mellékleteiben nem a valésagnak megfelel§ adatokat tiintet fel, igy a Bursa
Hungarica Osztondijrendszerbl palyazata kizarhatd, a megitélt tamogatas visszavonhato. A palyazat benyUjtasaval a palyaz6 tudomasul veszi, hogy az NKTK, az
o6nkorméanyzatok és a felsGoktatasi intézmény pélydzati dokumentéacioban foglalt személyes adatait az 6szténdijpalyazat lebonyolitasa és a tdmogatésra vald jogosultsag
ellenérzése céljabol az 6sztondij timogatas életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérél és az ilyen
adatok szabad &ramlasérdl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésér6l sz616 az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeleté (tovabbiakban: GDPR)
6, cikk (1) bekezdésének e) pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjéba foglaltak szerint. Az adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala
igénybe vehet6 jogorvoslati lehet6ségekrél részletes tajékoztatas taldlhatdé az NKTK honlapjan az Adatvédelmi tajékoztatéban az aldbbi elérhet6ségen:
httos://emet.gov.hu/apD/unloads/2023/06/Adatkezelesi-taiekoztato-Palvazatokhoz-es-tamozatasokfaoz-kaocsolodo-adatkezelesrol 2023 NKTK.odf
7. Az 8sztondijasok bejelentési kotelezettségei
fiz 6sztondijban részesil6 hallgaté koteles az dsztondij folydsitdsanak iddszaka alatt minden, az 6szténdij folydsitasat érint6 valtozéasrol haladéktalanul (de legkés6bb 15 napon
belul) értesiteni az NKTK-t és a folydsité fels6oktatasi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztil kell kezdeményezni. Az értesitési kotelezettséget a
hallgaté 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor: - tanulményok helyének megvaltozasa (j fels6oktatasi intézmény, kar, szak megadéaséval); -
tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés megnevezésének véltozésa; - személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim)
valtozasa; - a tanulmanyok sziineteltetése (halasztésa).
Az 6sztdndijas lemondhat a szdméara megitélt timogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben kezdeményezhet, és az onnan let6lthet6 Lemond6 nyilatkozatot alairva és postai
Iton megkildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat bekildésével az 6sztondijas a nyertes 6sztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjeldlt félévrél és az
jsziondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond. Az az dsztdndijas, aki értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folyositasabdl és az dsztondijrendszer kdvetkezd
ivi fordul6jahol kizarhatd. Az az dsztondijas, aki hataridén beliili értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij foly6sitasatol, a Bursa tanulmanyi félév
é'afasat kovetben (junius 30-ig, illetvejanuér 31-ig) ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt. Az 6szténdijas 30 napon beliil koteles ajogosulatlanul felvett 6sztondijat
| folyésito felsGoktatési intézmény részére visszafizetni. Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyaz6 a palyézas sordn nem a valésadgnak megfeleld adatokat szolgéltatta,
vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, timogatésban nem részesilhet, még abban az esetben sem, ha az dszténdij elnyerésérél sz616 tajékoztatast mar kézhez vette.



"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS
Palé Kozség Onkorméanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval egytttmkédve, az 51/2007. (111. 26.) Kormanyrendelet alapjan kiirja a 2024.
évre a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyéazatot fels6oktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara

1 Apélyazok kore
A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (UL 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén allandé lakohellyel (a
tovéabbiakban: lak6hely) rendelkez6k részesiilhetnek. [A Korményrendelet ,Allandd lakohely” fogalma a polgéarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasérol sz6l6 1992. évi LXVI. torvény
.lakéhely” fogalménak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]
Az 6szténdijpalyazatra azok a telepiilési 6nkormanyzat tertlletén lakéhellyel rendelkezd, hatrényos szocialis helyzet( fiatalokjelentkezhetnek, akik:
a) a 2023/2024. tanévben utolso éves, érettségi el6tt all6 kozépiskolasok; vagy
b) felséfok végzettséggel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézménybe még felvételt nem nyert érettségizettek;
és a 2024/2025. tanévt6l kezd6déen felsGoktatasi intézmény keretében teljes idejli (nappali munkarend) alapképzéshen, osztatlan képzésben vagy fels6oktatési
szakképzésben kivannak részt venni. Nem részestilhet dsztondijban az a palyazo, aki:

a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellatd szervek hivatasos és szerzédéses allomanyu hallgatéja

doktori (PhD) képzésben vesz részt

kizarélag kulfoldi intézménnyel all hallgatdijogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi képzésben vesz részt
A péalyazdk kozul csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik a 2024. évi felvételi eljarasban elészor nyernek felvételt fels6oktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat
a2024/2025. tanévben ténylegesen megkezdik.
2, Apélyazat benyujtasanak mddja és hatarideje
A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben Kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva kizarélag a Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatalban (Sasd Dézsa Gyorgy utca 32.)
kell benyGjtani személyesen vagy postai Gton. A palyazatrogzitésének és az 6nkormanyzathoz térténé benydjtdsanak hatarideje: 2023. november 3.
figyelem! A palyazatbeadashoz az EPER-Bursarendszerben egyszeri palyazoi regisztracio sziikséges, melynek elérése: https://buma.emet.hu/nalv/nalvbeleD.asDX Azok a palyazok, akik a korabbi palyéazati években
regisztraltak a rendszerben, mar nem regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznaldnév és jelszo birtokaban Iéphetnek be az EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszd
funkcidval kérhetnek Ujjelszot A palyazoi regisztraciot vagy a belépéstkévetden lehetséges a palyazati adatok felt6ltése a csaliakozott 6nkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati Grlapot minden forduléban tjra
fd kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenGrzését és véglegesitését kGvetGen a palyazati drlnpot kinyomtatva és aldirva a telepiilési 6nkormanyzatnal kell benyujtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a
pélyazati kifrdsban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirdsban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a péalyazat formai hibasnak mingsiil. A benyujtott palyazatok
befogadasat az 6nkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

i. Az 6sztondij id6tartama és az 6sztondijjal 6sszefliggd kozterhek

a) Az 6sztondij id6tartama: 3x10 hénap, azaz hat egymast kdvet6 tanulmanyi félév (a 2024/2025. tanév, a 2025/2026. és a 2026/2027. tanév).

b) Az 6sztondijjal 6sszefliggd kozterhek: Az elnyert dszténdijat kozvetlen adé- és TB-jarulékiizetési kotelezettség nem terheli (lasd a személyi jovedelemaddrol sz616 1995. évi CXVII. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6.,
4.17. pontjat).

4. Apélyazat kotelez6 melléklete az igazolas a palyazo és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére jutd havi nettd jovedelmérdl. A palyazati Grlap csak a kotelezé
melléklettel egyltt érvényes, ennek hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindésul.

5. Apélyazat elbirdlasa

Az 6sztondij elbiralasa kiz&rélag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyaz6 tanulményi eredményétél fiiggetlenul torténik. A palydz6 szocialis raszorultsiga igazolasara koteles
megadni a vele egy haztartasban é16k (a palyazoé lakéhelye szerinti lakésban életvitelszerlien egyditt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tart6zkodasi hellyel rendelkez6
személyek) egy f6rejutd havi nett6 jovedelmének forint 6sszegét.

jovedelem: A szociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi Ill. torvény 4. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert kdltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett - aa) az Szjatv. szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy' kiilfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szama melléklete szerinti adémentes bevételt, és - ab) az abevétel, amely utan akisad6zé vallalkozésok
terelés addjardl sz6l6 2023. évi Xin. torvény, a kisad6z6 vallalkozasok tételes adojarol és a kisvallalati adorél szolé 2012. évi CXLVII. térvény, EMET/11466/2023 6 vagy az egyszer(sitett kdzteherviselési
hozzéjarulasrdl sz616 2005. évi CXX. torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. Elismert koltségnek minésil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartdsdij. Ha a maganszemély az
egyszer(sitett kozteherviselési hozzajéarulés, a kisaddzok tételes addja vagy a kisvallalati add alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd az Szjatv. szerint elismert koltségnek minésilé igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi Gstermeld adéévi Gstermeléshdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyésitottak, annak a
folydsitott timogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illet6leg allattenyésztés esetén 94%-
anak megfeleld 6sszeggel. Befizetési kotelezettségnek mindstl a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt terhelé egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositasi jarulék és az egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék.

Vem mindsul jévedelemnek a) a rendkiviili Telepilési timogatas, valaminta lakhatdshoz kapcsol6d6 rendszeres kiadasok viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddé hatralékot
felhalmozd személyek részére nyujtott telepiilési timogatas, b) a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. térvény 20/A §-a szerinti
tdmogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevel6szul6k szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany, c) az anyasagi tamogatés, d) a nyugdijpromium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi
nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas és a szépkortak jubileumi juttatasa, e) a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitasa kivételével a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi timogatas, f) a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kilon torvény alapjan biztositottjuttatas, g) az egyszer(sitett foglalkoztatasrél sz616
2010. évi LXXV. torvény alapjan torténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adérendszeren kivili keresette! jard foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkéra
létesitett munkavégzésre iranyul6 jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke, h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tisztcletdij,
i) az energiafelhasznalashoz nyujtott tdimogatas, j) a szocidlis szovetkezet tagja altal, a kdzérdek( nyugdijas szvetkezet dregségi nyugdijban vagy atmeneti banyaszjaradékban részesild tagja éltal, valamint a
kisgyermekkel otthon Iév6k szovetkezetének nem nagysziléként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segité ellatasban részesiil6 tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékéként
megszerzett, a személyijovedelemado6rél sz616 torvény alapjan adémentes bevétel, k) az életvitelszerien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszer(en lakott ingatlanon fennallé vagyoni értékiijog atruhazasa
esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon része, amelybél az eladast vagy atruhazast kévetd egy éven belll az elad6 NKTK/13/2023 7 vagy atruhazé sajat, vagy kozeli
hozzatartozéja életvitelszerti, tényleges lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan vagy vagyoni értékiijog vasarlasarakeril sor, 1) az elengedett tartozas, illetve a megsz(int kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy
a kotelezettség megszlinésére a természetes személyek adéssagrendezési eljarasaban, tovabba kozizemi szolgéltatds szolgaltatéja, illetve pénzlgyi intézmény altal, az adés megélhetését veszélyeztetd szocialis
helyzete miattkeriilt sor. m)az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

6. Adatkezelés

A pélydzok a kovetkezd személyi és egyéb adataikat kotelesek a palyadzatban megadni: név; anyja sziletési neve; sziletési helye és ideje; lak6helye (lakcimkartyaval
igazolhatdan); ad6azonosito jel; telefonszam; e-mail cim. A palyézati (irlapon megjelenitett szociélis adatok.

A pélyéaz6 pélyézata benyujtasaval bintet6jogi felel6sséget véllal azért, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az &ltala feltintetett
adatok a valdsagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a pélyazati Grlapon és mellékleteiben nem a val6sagnak megfelel6 adatokat tuntet fel, igy a Bursa
Hungarica OszténdijrendszerbGl palyazata kizarhatd, a megitélt timogatas visszavonhatd. A pélyazat benydjtasaval a palyazo tudomasul veszi, hogy az NKTK, az
onkorméanyzatok és a felsdoktatasi intézmény palyazati dokumentéaciéban foglalt személyes adatait az dsztondijpalydzat lebonyolitdsa és a tdmogatasra val6 jogosultsag
ellen6rzése céljabol az 6sztondij tdamogatés életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl sz616 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeleté (tovabbiakban: GDPR)
6. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjaba foglaltak szerint. Az adatkezelésr6l, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairél, az éltala
igénybe vehet6 jogorvoslati lehet6ségekr6l részletes tajékoztatds taldlhato az NKTK honlapjdn az Adatvédelmi tajékoztatéban az aldbbi elérhet6ségen:
httns://emet. itov.hu/anD/unloads/2023/06/Adatkezelesi-taiekoztato-Palvaz3tokhoz-es-tamngatasnkhnz-kancsolodo-adatkezelesrol 2023 NKTK.pdf

A pélyéazdk buntet6jogi felelgsségiik tudataban kijelentik, hogy a pélyazati Grlap benyujtasakor felsGoktatési intézménybe még nem nyertek felvételt. A palyazék péalyazatuk
benyujtasaval hozzajarulnak ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézménybe térténd felvételi jelentkezésiik eredményérdl a felsGoktatasi informaciés rendszer miikodtetéséért felel6s
szerv a Tamogatéaskezel6nek, illet6leg a timogat6 dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson.

7. 4z 6sztondijasok bejelentési kotelezettségei

Az 6szténdijban részesild hallgat6 kételes az 6sztondij folyositadsanak idészaka alatt minden, az 6sztdndij folydsitasat érintd valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
belill) értesiteni az NKTK-t és a folyésité felsGoktatasi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztil kell kezdeményezni. Az értesitési kotelezettséget a
hallgaté 5 munkanapon beliil kdteles teljesiteni az aldbbi adatok véltozésakor: - tanulmanyok helyének megvaltozasa (0j felsGoktatasi intézmény, kar, szak megadaséval);
NKTK/13/2023 8 - tanulményi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozési forma), képzés megnevezésének véaltozéasa; - személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus
ievelezési cim) valtozasa; - a tanulmanyok sziineteltetése (halasztasa). A "B” ta'nusl tamogatasban részesitett palyaz6 2024. augusztus 31-ig a fels6oktatasi intézmény
felvételi dontésrdl sz616 hatarozata vagy az Oktatasi Hivatal besorolasi hatdrozata masolatdnak megkuldésével kételes az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2024/2025.
tanévben melyik fels6oktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. A palyazé koteles egyuttal az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott firlanon nyilatkozni arroél,
hogy a 2024. évi felsGoktatasi felvételi évet megel6z6en nvert-e felvételt felsGoktatasi intézménybe. A "B" tipus( péalyazat soran tdmogatasban részesulé 6szténdijas a
tamogatés id6tartama alatt palyazhat az "A" tipust 6sztondijra. Amennyiben a "B"tipust palyazat soran tamogatasban részesil§ dsztondijas a tAmogatas id6tartama alatt
sikeresen palyazik "A" tipusu dsztdndijra, "B" tipust 0sztondijat automatikusan elveszti. Az 6sztondijas lemondhat a szdméra megitélt timogatéasrdl, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet, és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot alairva és postai Gton megkiildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemond6 nyilatkozat
bekuldésével az 6szténdijas a nyertes dsztondijpalyazatat megszinteti, azaz a megjel6lt félévrdl és az dsztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond. Az az dszténdijas, aki
értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folyositasabdl és az 6sztondijrendszer kovetkezd évi fordul6jabol kizarhaté. Az az dsztondijas, aki hataridén belili
értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folydsitaséatdl, a Bursa tanulméanyi félév lezarasat kdvetben (junius 30-ig, illetve januar 31-ig) ki nem fizetett
Osztondijara mar nem tarthat igényt. Az 6sztondijas 30 napon beliil koteles a jogosulatlanul felvett 6szténdijat a folydsitd felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.
Amennyiben megéallapitastnyer, hogy a palyazo6 a palyazas soran nem avaldsagnak megfeleld adatokat szolgéltatta, vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, tdmogatasban
nem részesilhet, még abban az esetben sem, ha az dsztondij elnyerésérél sz416 tajékoztatast mar kézhez vette.


https://buma.emet.hu/nalv/nalvbeleD.asDX

Pécsi Tankeruleti Kdzpont

Valamennyi érintett Onkormanyzatnak Iktatdszdm: TK/014/00719-1/2023
Ugyintézé: dr. Tarai Klara
Térgy: Felvételi korzetek megallapitasa

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 50. § (8) bekezdése
szerint a teruletileg illetékes tankertleti kozpont meghatarozza es kozzeteszi az iskoldk felvételi
korzetét, tovabba a pedagogiai szakszolgélatot ellatd intézmény miikodési korzetét. A felvételi
korzetek megallapitadsahoz a tertiletileg illetékes tankerileti kdzpontnak be kell szereznie az érdekelt
teleptilési dnkormanyzatok véleményét.

A nevelési-oktatési intézmények mikodesérdl és a koznevelési intezmények névhasznalatarol szolo

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 24. § (1) bekezdésében foglaltak
alapjan a felvételi kdrzetek megéllapitdsahoz az illetékes tankertleti kozpont minden év oktdber 15.
napjaig beszerzi az illetékességi teriiletén talalhatd telepiilési dnkorméanyzatok véleményét, amely
tartalmazza a teleptlés jegyz6jének nyilvantartasaban szerepl6, a telepulésen lakdhellyel, ennek
hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd hatrdnyos helyzet(, altalanos iskoldba jaré gyermekek
Iétszamat intézményi és tagintézményi bontasban.
Az (], a 2024/25-6s tanévre vonatkozo korzetek tervezete még nem készilt el, véleményiiket,
javaslataikat a jelenleg hatalyban 1évd korzetekre vonatkozoan kérjik, elsésorban az esetleges
modositasi igények miatt. A vélemények beszerzése utan a kdvetkezd tanévre vonatkozo felvételi
korzetek tervezetérdl a Rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan az illetékes tanker(leti kozpont december
1-jéig tajékoztatja a telepulési onkormanyzatokat, az illetékességi teruletén miikédd altalanos
iskolékat, valamint az Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi onkormanyzatot.

Fentiek alapjan kérem, sziveskedjenek a testllet véleményérél szolo, a kért adatokat is tartalmazd
hatarozatot 2023. oktober 15-ig, de legkésébb dnkorméanyzatuk képvisel6-testiiletének kovetkez6
testuleti tlését kdveten haladéktalanul megkuldeni a tankertleti kozpont részére.

Pécs, 2023. szeptember 27.
Kdszonettel: 7

Toth LiKzldAkos
tankeruleti igazgato

Székhely: Pécsi Tankerleti Kézpont
7621 Pécs, Szinhaz tér 2.
Telefon: +36-72-795-209
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