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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esélyegyenlségi mentorokrol szolo, 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Mezéd Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenléségi
Programban (a tovabbiakban: HEP) rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az O6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-el 6sszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait!, valamint az onkormanyzat fenntartasidban 1év6 intézmények miikddtetését.
Vallalja tovabba, hogy a HEP elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos
tekintettel a kznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Mez6d minden valdszintiség szerint Arpad-kori telepiilés, amelynek a teriiletén romai és kozépkori
leletekre bukkantak a régészek. Az els6 irott forrds 1475-ben Mezeed forméban emliti, amikor a
Tolna megyei Domboi uradalomhoz tartozott, majd 1698-ban Baranya varmegyéhez kertil.

A torok hodoltsag utan indul fokozatos fejlddésnek a falu, késébb a 1élekszama a X VIII. szazadban
leteleped6 németeknek is kdszonhetéen az 500-at is megkdzeliti. Késobb Eszterhazy Pal birtoka.
Els6 iskoldja 1843-ban épiil a Pécsi Piispokség tamogatasaval. A XX. szazad elsd felében a falu
gazdag kisiparos ¢és allattartdo multtal rendelkezd, modos kiskozség képét mutatja jelentds
szarvasmarha- ¢és sertésallomannyal. Az 1947-ben Kkitelepitett németek helyére felvidéki
magyarokat koltoztettek. 1950-ben alakul a termeldszovetkezet, melyet 1962-ben egyesitenek a
sasdival, majd 1965-ben Mezdd Sasd tarskozsége lesz. Lakossaga fogyatkozni kezd, szerep nélkiili
telepiilésként az utolsok kozt — 1971-ben — kap csak bekotGutat, altalanos iskolajat 1972-ben
szlintetik meg. A rendszervaltast kovetden indul fejléddésnek, amit az 6ndlld6 6nkormanyzatisag
mellett elsdsorban lakoi szorgalmanak és részben a varossa eldlépd Sasd kozelségének koszonhet.
Mezéd a Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatalban tarsult telepiilések egyike.

1 Koltségvetési rendeletek, Gazdasagi program



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 L L
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\" (TS 001) Valtozas
2016 120 bazis év
2017 118 98,33%
2018 113 95,76%
2019 116 102,65%
2020 123 106,03%
2021 121 98,37%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé népességbdl a
F6 megfelelé6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | NGk
ernak oK 1 (rs003)  [(Tsoos) | (Ts007)
Alland6 népesség szama (férfiak . .
TS 004, nék TS 006) 66 50 116 56,90% 43,10%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
2 1,729
aranya TS 009) 2%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
8 9 0, 0,
TS 011; n6k TS 012,arédnya TS 013) 17 6,90% 7,76%
15-17 éves (férfiak TS 014,aranya
4 0 4 459 0
TS 015; n6k TS 016, aranya TS017) 3,45% 0,00%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
41 22 0 o,
TS 019; n6k TS 020 aranya TS 021) Es 35,34% 18,97%
60-64 éves (férfiak TS 022,aranya
4 5 459 4,319
TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) ? 3,45% 31%
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; n6k TS 028, aranya | 9 14 23 7,76% 12,07%
TS 029)
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori Allandé népesség - nék életkori
megoszlasa megoszlasa
®='0-14 m'0-14
6% évesek évesek
6% / = 1517 m 15-17
évesek évesek
18-59 vesck
c2% évesek 10% 44% 60-64
60-64 évesek
évesek

A telepiilés I¢lekszama 1960 ota folyamatosan csdkkent. Az 1960-as adatok szerint Mezdd még egy
tobb mint 300 f0s telepiilés volt, az 1990-es népszamlalas mar 184 allando lakost talal. Az utobbi 6t
évben a lakossagszam stagnal.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé ,0-14 e)les kord " L .
, Ve allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f5) index
TS 026 és TS 02 ,
(TS 25522; :)0 8 | (Ts010ésTs 012 %
0sszesen) (TS 030)
2016 27 20 135,00%
2017 23 19 121,05%
2018 24 16 150,00%
2019 23 17 135,29%
2020 24 19 126,32%
2021 25 19 131,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az orszagos statisztikaktol eltéréen Mez6don a férfiak ardnya magasabb, mint a néké. Mar a
fiatalkortak kozott is a férfiak vannak jelentds tobbségben, az aktiv kortiak esetében is ez az arany,
az idéskoruak kozott viszont mar jelentssé valik a ndk ardnyéanak talsulya. A férfiak rovidebb
varhaté élettartama, mint altalanos tendencia kozségiinkben is megjelenik. Ezért a kozségnek
mindenképpen figyelmet kell forditania a férfi lakossadg sajatos problémaira, az idésebb férfi
lakossagot érintd sziir@vizsgalatok szervezésére ¢és a lakonépesség minél nagyobb szamu
bevonasara. A lakossag tobb mint fele az aktiv korosztalybol keriil ki, ezért igen fontos feladat a
kozségben a munkalehetdségek megteremtése.
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Az utdbbi 6t évben az addig viszonylag kedvez6 arany dramai mértékben fordult meg, telepiilésiink
is az eloregedé telepiilések kozé tartozik. A megfigyelt id6szakban sem a gyermekek, sem az
idésebb korosztaly létszama nem noétt jelentésen. A gyermekvallalasi hajlanddsidg 6sztonzése
mellett az onkormanyzatnak kiemelt figyelmet kell forditania az iddskoru népesség egészségi
allapotanak javitasara, az id6s korosztalyban a szocidlis ellatasok irdnti igény kielégitésére.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -80,32
2017 -16,81
2018 -43,29
2019 34,93
2020 41,84
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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Leszogezhetjiik, hogy a népességcsdkkenés egyik oka a negativ vandorlasi egyenleg. A vizsgalt
iddszakban, mint az mar korabban is jellemzd volt, a vandorlasi egyenleg inkabb negativ, ha nem is
jelentés mértékben, de a telepiilés 10 év alatt a népessége nagyjabol 10 %-at veszitette el az

elvandorlas miatt.

2018 2019 2020 2021

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbo6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 8,03
2017 0,00
2018 -17,32
2019 -8,73
2020 8,37
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A népességfogyds masik oka a vizsgalt idészakban a természetes fogyas volt. Az orszagos
mutatokhoz hasonléan Mez0don is inkabb kevesebb a sziiletések szama, mint a halalozasé, bar nem
jelentds a kiilonbség, de a vandorlasi egyenleggel egyiitt a 1élekszam stagnalasat, némi csokkenését
eredményezte.



Ertékeink, kiildetésiink

Onkorményzatunk az elkészitett telepiilésfejlesztési stratégiai dokumentumokban nagy hangstlyt
fektet arra, hogy a telepiilés minden csaladja megtalalja helyét és szerepét az évszazados
hagyomanyokra épitd, a jelen kihivasaira korszerti valaszt adni tudé kozosségében. Alapvetd cél,
hogy az Oonkormanyzat az altala biztositott szolgaltatasok révén hozzasegitse a lakossagot egy
mindségi, az egyén és kozossége szdmara egyarant értékes élethez, s lehetové tegye a sziikségletek
kielégitésével a szolgaltatasok magas szinvonalon torténd elérését. A tarsadalmi integracio
megteremtése érdekében, elengedhetetlen a civil szervezetek és egyhdzak szorosabb bevonasa a
kozszolgalati feladatok ellatasaba, a palyazati lehetdségek kihasznalasa, a tarsadalom perifériajara
szorult csoportok, igy kiilondsen az id6sek, egyediilallok, a tobb gyermeket neveldk, a nehéz anyagi
helyzetben 1évd csaladok szdmara olyan segitd, hatranykompenzald programok inditasa, amelyek
révén biztosithato lesz a telepiilés hossza tava fejlédése.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Mezdd Kozség Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivéanja:
e azegyenld bandsmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

o akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkrimindciomentességet,

e szegregiciomentességet,

e a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart probléemak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koOznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében

egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP atfogo célja a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevondsaval, sziikség szerint a
teleptilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzésbdl (HE) és intézkedési tervbdl (IT) all, amelyet a telepiilési 6nkormanyzat
Otévente, 6t év idétartamra fogad el, jelen dokumentum 2013. 6ta, az elsé program elkészitése Ota a
masodik ilyen jellegli kezdeményezés. Az elemzés 6t teriiletre koncentral: lakhatés, foglalkoztatas,
egészségiigy, oktatds, szocialis- és kdzszolgaltatasok. A HEP elemzi a telepiilésen €16 hatranyos
helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatdrozza az e csoportok esélyegyenldségét
elosegitd célokat, kiemelten figyelmet forditva a lakhatdsra, oktatisra, egészségiigyre,
foglalkoztatasra, valamint a szocialis helyzetre. A program tartalmazza a célok megval6sitdsanak
forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését is. Célunk, hogy a programmal felmérjiik a
telepiilésen €16 marginalizalodott csoportok helyzetét, egyben meghatarozzuk azokat a fejlesztési
iranyokat, melyek e célcsoportok életmindségében jelentds valtozasokat érnek el:
* az esélyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
« a kotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijelolése, akiknek o feladata:

a) a program megvalositasanak koordinalésa,

b) a program végrehajtasanak nyomon kovetése,

c) az es€lyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;
* a Program nyilvanossaganak biztositasa;



* a Program megvalositasaban érintett intézmények vezetdinek tdjékoztatasa;

* es¢lyegyenldségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcioja;

« fejlesztési célok idorendi prioritasanak kialakitdsa, a mérhetdséget lehetdvé tevd indikatorok
meghatdrozasa;

* az esélyegyenldség javitasahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasa;

* az eredmények nyilvadnossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
ervényesitése;

* a telepiilés dontéshozdinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvalositasrol.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szédmat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegito feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetéséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrodl felfelé torténd informaciddramlasban is lehetOséget
biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére ¢&s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szo616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e)
f)

9)

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter modszertani utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szolé 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)

Korm.

hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyt felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A program figyelembe veszi Mezéd Kozség Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenldség megvalositasara, igy kiilonosen:

a)  Mezdéd Kozség Onkormanyzata kdltségvetése, 2023.

b)  Mezéd Kézség Onkorméanyzatdnak Gazdasagi Programja (2020-2024)

C) A Hegyhati Jaras Esélyteremt6 Programterve 2015.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitlizéseket jelen program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes teriileteket érintd feladatok, hataridok részletesen meghatarozasra kertltek.

2.2 A helyi es¢lyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

2015-ben az egyiittmiikodé onkormanyzatok aktiv kézremitkodésével kesziilt el a Hegyhati Jaras
Esélyteremtd-programterve, palyazati forrasbol - AROP-1..3-2014 -2014-0120 ,,Egyiitt egymasért-
Teriileti 6sszefogas a hegyhati jarasban az esélyegyenldség biztositas érdekében”.

A jarasi szintll egylittmiikodés javitja a feladatok szervezésének, ellatdsdnak mindséget és
koordinacidjat, ésszerli koltségfelhasznalast tesz lehetévé, igy jelentdsen javulhat a
koltséghatekonysag €s a problémakezelés szinvonala. A Sasd varos kezdeményezésére elkésziilt
programterv a Hegyhati jaras 25 telepiilése koziil 16 telepiilésre terjed ki. Ezek Alsdomocsolad,
Bakoca, Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, Felsdegerszeg, Godre, Kisbeszterce, Kishajmas,
Magocs, Mekényes, Mezdd, Mindszentgodisa, Nagyhajmas, Palé, Sasd, Tormas, Varga és Vazsnok.
A programterv legfObb célja egy olyan koncepcio kidolgozasa a Hegyhati jaras érintett telepiilései
szamara, amely megvaldsithatja a tovabbi ,.esélyteremtés” alapjat, folyamatat, kijeloli a fébb
fokuszpontokat, stratégiai irdnyokat, rdmutat ezek elonyeire, és elemzi az elényok kiaknazasdhoz
sziikséges alapveto6 feltételeket. Az Esélyteremtd-programterv elkészitésének tovabbi célja, hogy a
jarasnak legyen egy egységesen kidolgozott és elfogadott programterve az esélyegyenlOségi
kérdésekre.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH ¢és a TelR adatbazis valamint a népszadmlalasi adatok
szolgéltak alapul. Emellett Mezéd Kozség Onkorméanyzata, illetve a Sasdi K6zos Onkormanyzati
Hivatal is rendelkezett megfeleld adatokkal. Kozfeladatot ellatd mas intézmények, civil szervezetek
és egyeb szervezetek is szolgaltattak adatokat. Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrdl az
informacioszerzes tovabbra is nehézkes. Az adatok gytijtése, elsdsorban a nehéz anyagi helyzetben
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1évo csaladokrol, a fogyatékos személyekrdl, az 6 foglalkoztatasukrol, iskolai végzettségiikrdl, a
nok helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl, volt problémas.

A romakra vonatkoz6 adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, ezért azokat nyilvantartani nem lehet.
A telepiilési onkormanyzat nem gyljtétt és nem elemzett adatokat a romakkal, ndkkel és a
fogyatékkal élokkel kapcsolatban.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal (etnikai és szocialis
dimenzid Osszemosasa). Mi abbdl indulunk ki, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység két olyan
halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, am a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben €l0 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a
cigdnyok ¢élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az Oket érintd
diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SZIA adofizetSk kozil a
s7ima 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandoé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 55,12 42,86
2017 52,85 32,31
2018 51,69 24,59
2019 53,45 29,03
2020 48,41 26,23
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
60
50
40
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20
10

0
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SZJA addfizetSk szama

SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millié savba tartozéak
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A telepiilésen hagyomanyosan nem volt jellemzd a nagyobb aranyt nemzetiségi lakossag. A 2011.
évi népszamlalas soran 4 mezddi lakos nyilatkozott német nemzetiséghez valo kotddésérdl és 10 6
vallotta magat a cigdny nemzetiséghez tartozonak. Ez mar elérelépés ahhoz képest, hogy 2001-ben
még 5 magat cigany nemzetiségiinek vallo, és 2, a német kulturalis értékekhez, hagyomanyokhoz
ko6tddo lakosa volt a kozségnek. Azt is figyelembe véve, hogy a nemzetiséghez kotédés még mindig
milyen érzékeny kérdés a lakossag korében, elmondhatjuk, hogy Mez6don a népszamlalas soran tett
nyilatkozatok nagyjabol a valdsdgos nemzetiségi aranyokat tiikkrozik, a telepiilés mintegy Gtven
csaladjabol 2-3 csalad tartozhat az Onkormanyzat becslése szerint a német, illetve roma
nemzetiséghez.

A kozségben a nemzetiségek egylittélését jol jellemzi, hogy a kozosség alakitasaban, szervezésében
nemzeti identitasi kérdés soha nem meriilt fel. A nemzetiségek és a tobbségi lakossag kozotti
mindennapi élet teljes egészében problémamentes, a nagyobb szamaranyt képvisel roma a kozség
terliletén integralodva €l. Nemzetiségi Onkormanyzat alakitasara a kozségben soha nem keriilt sor,
erre még kezdeményezés sem tortént.

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsOsorban a
munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai
végzettségek figyelembe vételével készitlink elemzéseket.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
) allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 4,17 3,13 3,65%
2017 10,00 3,23 6,62%
2018 4,08 10,34 7,21%
2019 8,16 3,70 5,93%
2020 9,62 0,00 4,81%
2021 12,50 0,00 6,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A 290/2014. (X1.26.) kormanyrendelet a Hegyhati jarast a komplex programmal
fejlesztendd jarasok kozé sorolja, a jarasok fejletlenségi rangsoraban a Hegyhat a 23. a
197 jaras koziil. Az aprofalvas telepiilésszerkezetbdl adodoan, az elzart, rossz kozlekedési
helyzetben 1év0 kistelepiiléseken nincsenek munkahelyek, rosszak a munkajovedelemhez
jutas esélyei.
Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00

10,00

8,00
6,00
4,0
2 B R E
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

o

M Férfiak ardnya m N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)

A kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolés feltételrendszerérdl szolo
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet Mez6dot a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbol kedvezményezett telepiilések kozé sorolta, tehat a mért sokrétl
mutatoszamok szerint a hatranyos helyzet fennall. Azonban tovabbra sem haladja meg
jelentds mértékben az orszagos atlagot a munkanélkiiliség.

A legfrissebb folyamatokat vizsgalva megallapithatjuk, hogy bar orszdgosan a
nyilvantartott allaskeresOk szama folyamatosan csokken, Mezddon is megjelent ez az
¢lénkiilés, de a munkaerdpiaci kedvezd fordulat még nem hozott latvanyos eredményeket.
Kiilondsen a leghatranyosabb helyzetben 1évé munkatapasztalat nélkiili fiatalok, az
alacsony iskolai végzettséglieck ¢és a korosabb munkavéllalok ardnya nétt, az 6
elhelyezkedési esélyeik romlottak. Jelentdsen javult viszont a ndk elhelyezkedési esélye,
a munkanélkiiliek tobbsége férfi. A javulo tendenciak mellett is megmaradt az orszagos
atlaghoz viszonyitottan az elmaradasunk: néhany szazalékponttal kisebb esélye van
munkat talalni a mezddieknek, mint az orszagos atlag.

A veszélyeztetett csoportokkal kapcsolatos adatok hidnyosak, nem allnak rendelkezésre.
Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetiiek k6zé sorolhatok az idésebb, nyugdij
elott allo korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetden a munkaerdpiacra visszatérd nok,
valamint a megvaltozott munkaképességli €s fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a
15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradésat foként az
oktatasi, képzési 1d6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az
iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdo fiatalok elhelyezkedését
elsésorban a munkalehetéségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai
tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk
szama 0sszesen
o 3 6 5 5 5 6
osszesen
20 €ves, vagy az F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
alatti
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21-25 év (TS F6 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
038) % 33,33% 16,67% 20,00% 0,00% 20,00% 16,67%
26-30 év (TS F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
039) % 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00%
31-35 év (TS F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
040) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 16,67%
36-40 év (TS F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
041) % 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00%
41-45 év (TS F6 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
042) % 0,00% 16,67% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
46-50 év (TS F6 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00
043) % 0,00% 33,33% 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
51-55 év (TS F6 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
044) % 66,67% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
56-60 év (TS F6 0,00 1,00 2,00 2,00 2,00 3,00
045) % 0,00% 16,67% 40,00% 40,00% 40,00% 50,00%
61 éves, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
vagy afeletti (TS
046) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 16,67%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

80,00%
60,00% I I l
40,00%

’ - W 6506y (TS045)
20,00% =T = 46-50 év (TS 043)
' 36-40 év (TS 041)

0,00% 26-30 év (TS 039)
20165017 2018501 @ 20 éves, vagy az alatti...
2020 2021
W 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)

31-356év (TS040)  W36-40év (TS041)  m41-45 év (TS 042)
m46-50 év (TS 043)  M51-556v(TS044)  W56-60 év (TS 045)

W61 éves,
vaov afeletti (TS 04R)

Kozségiinkben a 25 évnél fiatalabb és 55 évnél idésebb munkavallalokat sujtja leginkabb
munkanélkiiliség. A 45 év felettiek korében még magasabb szamban fordul el6, hogy
alacsonyabb, legfeljebb kozépfok iskolai végzettséggel, valamint mar tobbnyire elavult,
nem piacképes szakképesitéssel rendelkezik. Az 55 év feletti korosztaly jelentOs
aranyndvekedése ennek a korcsoportnak az elhelyezkedési esélyei romlasat jelzi.
Kiilonosen jol alakult viszont a ndk elhelyezkedési esélye, itt a mutatok a megye, de még
az orszagos atlaghoz képest is kedvezdbbek.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
189 na:\pnél .hosslzabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o .
) munkanélkiliek |, "Yivantartott
Ev ardnya (TS 057) allaskeresokon beliil (TS 058)
% %
2016 33,33 0,00
2017 33,33 0,00
2018 60,00 33,33
2019 60,00 0,00
2020 80,00 0,00
2021 83,33 0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
2020
2019
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2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 6000 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozétt B 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Az elhelyezkedési lehetdségek térségilinkben jellemzden nem az orszagos méretekben
boviiltek. Ahogy mér kitlint, a leghatranyosabb helyzetben 1évé munkatapasztalat nélkiili
fiatalok, az alacsony iskolai végzettségiick és a korosabb munkavallalok aranyanak
novekedése azzal jar, hogy a munkanélkiiliek jelentds hdnyada rossz elhelyezkedési
es¢lyekkel rendelkezd, az allastalansaggal hosszi tavon kiizd. Telepiiléslinkon az
orszagos tendenciaval ellentétben nétt a tartds munkanélkiiliek ardnya, azonban még nem
olyan mértékben, mint sziikséges lenne: inkabb az atlagot meghaladé ardnyban vannak a
tartos munkanélkiiliek a regisztralt allastalanok kozatt.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga,

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

Regisztralt szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
. allaskeres6k szama Gsszesen
BV (TS 052) 8 altalanosnal | Altalanos | 8 altalanosnal
alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS | végzettség iskolai
036) (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 3 0 0,00% 11(3333% | 2 66,67%
2017 6 0 0,00% | 2 |33,33%| 4 66,67%
2018 5 0 0,00% 2 {40,00% | 3 60,00%
2019 5 0 0,00% 2 {40,00% | 3 60,00%
2020 5 0 0,00% | 2 |40,00% | 3 60,00%
2021 6 0 0,00% 1/16,67% | 5 83,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Nem rendelkeziink adatokkal a foglalkoztatottak iskolai végzettségérdl. Az alacsony
iskolai végzettséglick munkanélkiiliség altal valo érintettségét tudjuk vizsgalni.

A nyilvantartott allaskeresOk tobb mint fele alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,
bar mindegyikiiknek van 8§ altalanos iskolai végzettsége. A kozépfoku végzettséggel
rendelkezOk nagy aranyara tekintettel kimondhatjuk, hogy a képzettségek iranya nem felel
meg a piaci keresletnek. A munkaerdpiacrél kiszorult emberek minél hatékonyabb
munkaba allitasanak fontos feladata korszert, ,,piacképes” szakképzések biztositasa a

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai
végzettség szerint (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

8 altalanosnal alacsonyabb = 8 altaldnos

8 altaldnosnal magasabb

felndttoktatas keretében, erre kell a tovabbiakban nagyobb hangsulyt fektetni.

Bar pontos adatokkal nem rendelkeziink a romak foglalkoztatottsdgardl, de tudjuk, hogy
jelentds szamban élnek segélybdl, kozmunkabol, egyéb allami transzferekbdl, és azt is
leszdgezhetjiik, hogy a roma haztartasok legaldbb fele tartés szegénységben ¢él. Az
allandosuld, immar tobb mint két évtizedes munkanélkiiliség miatt egyre szélesebb
korben fenyeget az inaktivitas, mint a fiatalok szamara latott tarsadalmi minta normava
rogziilésének veszélye, mely negativ hatdssal van a fiatal korosztalyok
tanulasi/tovabbtanuldsi motivacioira. A jelenlegi romakkal kapcsolatos foglalkoztatasi
adatok hatterében komplex tarsadalmi-gazdasagi folyamatok allnak. Ezek ereddje a
nyolcvanas évektdl induld gazdasdgi folyamatokra vezethetdé vissza, amikor is a
piacgazdasag kiépiilésével egyidejiileg olyan ipardgak ¢épiiltek le, amelyek a
szakképzetlen munkaerdt korabban tomegesen szivtak fel: banyaszat, mezdgazdasag stb.
Erintettségiiknél fogva ezen jelenségek stilyosabban érintették a roma lakossag
foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet. Az orszagos statisztikai
becsléseket tekintve altaldban véve a kovetkezd tendenciak figyelhet6k meg: a romak
foglalkoztatottsagi szintje durvan a fele, munkanélkiiliségi ratdjuk harom-6tszorose, az
egy keresOre juto eltartottak aranya haromszorosa a nem roma népességnek.

A roma n6k kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi élet szdmos teriiletén, igy a
foglalkoztatasban is. NOként a gyermeknevelés €s a csaladi élet biztositasa megneheziti
az iskolak elvégzését, egy teljes értékli munkahely megszerzését és megtartasat, és mindez
fokozottan igy van a romak korében a korai gyermekvallalas és magasabb gyerekszam
miatt.
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Az Onkormanyzat egyik kiemelt célja, hogy a romak koziil minél tébben valjanak
munkabdl €16, csaladjuk eltartasara €s a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka.

kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerOpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Onkorményzatunk a kezdetektdl fogva aktivan vett részt a kiilonbdzd tipust
kozfoglalkoztatasi programokban. Célunk egyrészt a tartds munkanélkiiliek szamara a
munkaképességiik szinten tartdsa, a munkaerdpiaci lehetségeik bovitése, de a
munkajovedelem potlasa is: segélynél magasabb 0Osszegli jovedelem lehetdsége,
harmadrészt Onkormanyzati érdek a forrashiany miatt nehezen finanszirozhato
kozfeladatok ellatésa.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak"tn'/.foglallfoztatas-polltlk’al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
p (TS 050)
Ev
F6 (éves atlag - f6)

2016 14 14
2017 7 8
2018 7 6
2019 7 7
2020 7 7
2021 4 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

16
14
12
10

~ O ©

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga
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d)

A kozfoglalkoztatds szerepét a Kormany masként értelmezi: egy olyan atmeneti
foglalkoztatasnak tekinti, amely segély helyett munkat és fizetést biztosit az allaskeresok
szamara. Célja az elsddleges munkaerd-piaci integracio és reintegracio, a tartdsan munka
nélkiil 1évok aktivalasa altal. A Kormany értékelése szerint a kozfoglalkoztatast
egyértelmiien és alapjaiban befolydsolta a nyilt munkaerépiac helyzete, az altaldnosan
jelentkezO, mar a kozfoglalkoztatasban is tapasztalhaté munkaerdhiany, valamint a
gazdasag ¢lénkiilésével folyamatosan csokkend allaskeres6i létszam, a megfeleld,
végzettséggel, képzettséggel rendelkezd, motivalt, dolgozni képes €és akard allaskeresoi
munkaerd egyre sziikiilo 1étszama.

A korméanyzati szandékbol adoddan egyre csokken a kozfoglalkoztatasban résztvevok
szama. A kozfoglalkoztatottak mindannyian kozteriileti vagy intézményen beliili munkat
végeznek, foként fizikai munkdkat, kisegitd tevékenységet.

A kozfoglalkoztatottak mindannyian kozteriileti vagy intézményen beliili munkét
végeznek, foként fizikai munkékat, kisegitd tevékenységet.

A kdzmunkasok feladatai koz¢é legnagyobb részben kommunalis, kdrnyezetvédelmi célu
tevékenységek ellatasa, intézmények tevékenységét segitd szolgaltatasok végzése (pl.
kézbesités), egészségligyi €s szocidlis, valamint a miivelddési és kdzoktatasi teriileteken
végzett feladatok segitése tartozik. A férfi és néi kozmunkasok altal ellatott feladatok
szerkezete értelemszertien kiilonbozik egymastol. A férfiak altal leggyakrabban végzett
munkak: koztisztasagi és karbantartd feladatok, parkgondozas, intézményekhez tartozé
udvar takaritasa, vizelvezetd arkok fenntartasa. A ndk esetében a koztisztasdgi munkak, a
mezOgazdasagi munka €s az adminisztrativ kisegitd feladatok jellemzdek.

A kozfoglalkoztatottak munkajaval, tevékenységével az Onkorményzat alapvetden
elégedett.

a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen €16k foglalkoztatasi helyzete a kornyezd kistelepiilések, a kistérség hasonlo
nagysagu kozségeihez képest kedvezOnek mondhatd. Ez azonban nem a telepiilésen
elérhetd munkahelyek miatt alakult igy. Az onkormanyzati kdzfoglalkoztatdson feliil
ugyanis a telepiilésen nincs foglalkoztatd. Ugyanakkor Sasdra, Dombdvarra, Komlora és
Pécsre még megfeleld szintli a bejarasi lehetdség, a telepiilés lakoinak lehetdségiik van e
varosokban munkat talalni. A bejarasi nehézségek azonban redlisak. Sasdra még csak-
csak lehetséges a napi ingazas, az innen indul6 jaratokra valo racsatlakozas azonban mar
nehézségeket okozhat — munkaidd-beosztastol fiiggden.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A munkanélkiiliség kezelésében jelentds szerepet kap a képzés, tovabbképzés.

Az allaskeres6k kozott nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd, az
alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezdk is jellemzden kevesebben vannak, mint a
magasabb iskolai végzettségiiek.
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3.2.6. szamu tdblazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott  LPhEmEES
iz o A palyakezdd allaskeresék
allaskeres6k szama sz4ma
p T 2
Ev ) (TS 053)
F6 F6
2016 3 0
2017 6 0
2018 5 0
2019 5 0
2020 5 0
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Kutatdsok a magyar képzési rendszer egyik negativumaként emlitik, hogy talképzés
folyik az oktatasban, els6sorban a felséfoku végzettséggel rendelkezok aranya nétt meg
az utobbi években oly mértékben, amelyet a munkaerdpiac altal tdmasztott sziikségletek
nem indokolnak. Ugyanakkor a szakmunkasképzés egyre inkabb hattérbe szorul, nincs

elegendd szamu szakképzettséggel rendelkezd
megkivanna.

olyan munkaerd, amelyet a piac

Allaskeresék

2021

2020

2019

2018

2017

2016

o

1 2 3

M Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeresék

4 5

)]
~N

B Nyilvantartott allaskeresék

A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerzo fiatalok mar az oktatési rendszerbdl valod
kilépéskor rosszabb esélyekkel indulnak a munkaerdpiacon, mint azok a tarsaik, akik
érettségit ado iskolatipusban szerezték meg bizonyitvanyukat. A szakiskolai képzést a

felmérések szerint azok a fiatalok valasztjak,

akik az altalanos iskolat rosszabb

eredménnyel végezték. Ezek a fiatalok tobbnyire mas hatranyokkal is kiizdenek: a
csaladban a sziil0k iskolai végzettsége alacsony, igy mar az alapfoku oktatasba belépéskor
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rosszabb helyzetben vannak. A tanulast a sziilok ugyan preferaljak, de abban segitséget
adni nem tudnak, a gyermekeik iskolai kudarcainak kezelésében nem jaratosak.

A lakossag iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezobb Osszetételli, de az is kimutathato,
hogy az alacsony iskolai végzettség ujratermelédik. Manapsag is minden egyes évjarat
koriilbeliil 6téde a munkaerdpiacon alig konvertalhaté alacsony iskolai végzettséggel
(legfeljebb altalanos iskola) 1ép ki az oktatasbol. Ennek egyik oka a lemorzsolodas: a
kozépfoku oktatasban jelents azok aranya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem
fejezik azt be.

A lemorzsolodés folyamatairdl csak toredékes képet alkothatunk a jelenlegi statisztikai
adatok alapjan. A hazai statisztikai rendszer nem tud megbizhato adatokat szolgaltatni
arrol, hogy hany tanul6t érint évrdl évre ez a probléma.

Egy telepiilés ¢életében rendkiviil fontos az oktatas jelenléte és mindsége. Ez nem csak az
adott teleptilés fejlodését befolyasolja, hanem hozzajarul a telepiilés népességmegtartd
erejének novelésé¢hez mind a pedagodgiai munka, mind az infrastrukturalis tényezdk, és az
eszkozellatottsag tekintetében is. A népesség kordsszetétele nagy sullyal esik a latba egy
telepiilés lakossagdnak iskolai képzettsége meghatarozasakor, hiszen a fiatalabb
korosztaly aranya altalaban magasabb végzettséget is jelent. A népesség iskolazottsaga a
két legutobbi népszamlalas kozott eltelt 11 év soran jelentds emelkedést mutatott.

Mezddon helyben tobb évtized 6ta nincs iskola, az alap és kozépfoku oktatds is
legkdzelebb Sasdon elérhetd el.

A telepiilésen nem meriilt fel igény az altalanos iskolai felndtt oktatasra. A 2013 év végén
indult kozfoglalkoztatasi képzési program keretében ezen hidnyossagot potlandod
alapkompetenciat fejlesztd, felzarkoztatd képzést kaptak a programba bevont
kozfoglalkoztatottak. Sdsd és Komlo helyszinnel 8 {6 képzése folyt.

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Mezdd kozség a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Komloéi Jarasi Hivatal Munkaiigyi
Osztalya illetékességi teriiletéhez tartozik. Az allami munkatigyi szervezet feladata, hogy
elOsegitse a foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeres6k megfelel6 munkahoz jutésat.
Céljuk, hogy a munkahelyek szambavétele, felkutatdsa soran az allaskeresék megfeleld
munkahelyet, a munkaadok megfeleld6 munkatarsakat talaljanak. A foglalkoztatottak
szdmanak novelése, a munkahoz jutas eldsegitése, a munkanélkiiliség megeldzése, a
munkahelyek megtartdsa, az esélyegyenléség megteremtése érdekében kiilonféle
tamogatasokat, szolgaltatasokat kinalnak tigyfeleiknek.

A Munkaiigyi Osztaly szolgéltatdsainak igénybe vételét, az ligyintézés konnyitését
szolgalja, hogy Sasdon kihelyezett ligyfélfogadas van, heti két alkalommal a Hegyhati
Jarasi Hivatal épiiletében a Munkaiigyi Osztaly valamennyi szolgaltatasa elérhetd,
elkeriilhetd a Komlora utazas is.

A munkanélkiiliség kezelésében jelentds szerepet kap a képzés, tovabbképzés. Az
allaskeresok kozott nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezd, sét az
allaskeresdk nagyobb része kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, ezért inkabb a
piacképesebb szakmaékra torténd atképzésre volna sziikség.
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Térségiinkben 2011/12-ben folyt allaskeresdk szamara atfogd képzési program, akkor 3
szakmaban 45 6 képzésére kertilt sor.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az Onkormanyzat nem jelentds foglalkoztatd, a kozfoglalkoztatdson felil két
alkalmazottja van, a falugondnok és a kozmiivel6dési munkatars.

A kozfoglalkoztatds elsérendii célcsoportjai viszont valéban a munkaerd-piacrol
kiszoruld mélyszegénységben €16k, a kozfoglalkoztatottak atlag 80 %-a koziilik kertil ki.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Olyan hatrdnyos megkiilonbdztetés esetérdl nincs tudomasunk, amelyben pusztan a
nemzetiséghez tartozasa, illetve a mélyszegénység valamely jellemzdje alapjan keriilt

volna valaki hatranyos helyzetbe a foglalkoztatés terén.

Sokkal jellemzébb a mélyszegénységgel tobbnyire egyiittjard alacsony iskolazottsag,
alacsony Onbecsiilés, mentalis problémak miatt az elhelyezkedési esély romlésa.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Helyben a digitélis informaciokhoz vald hozzaférést a mozgokonyvtari informécios pont
keretében elérhetd telehaz szolgaltatasok biztositjak, a konyvtar rendszeres nyitva tartasi

ideje alatt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
p (TS 052) (TS 047)
Ev
F6 1?-64 é’v k6z’6tti F6 Nyilvantartottak
népesség%-aban %-aban
2016 3 4,11% 0 0,00%
2017 6 7,89% 1 16,67%
2018 5 6,85% 1 20,00%
2019 5 6,58% 1 20,00%
2020 5 6,25% 2 40,00%
2021 6 7,79% 3 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési elldtdsban részesuilék

A regisztralt allaskeres6k szamanak csokkenése Orvendetesen megjelent az aktiv kortiak
ellatasdban részesiilok szamanak csokkenésében is.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.
Szocidlis tamogatasban Foglalkozta’tzillst Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott Pelyettesnto nyilvantartott

alléskeres6k széma  tamogatashan alléskeres6k széma (TS
p részesitettek atlagos
Ev 02 havi szama (TS 054) ozl
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2017 1 16,67% 6 94,50% 2 33,33%
2018 1 20,00% 4 88,40% 2 40,00%
2019 3 60,00% 4 80,00% 4 80,00%
2020 3 60,00% 4 79,80% 5 100,00%
2021 2 33,33% 4 65,00% 5 83,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2015. marcius 1-jével az allami szocidlis ellatorendszerhez, a jarasi hivatalhoz keriilt valamennyi
munkanélkiiliséghez kapcsolddo tamogatas folydsitasa, igy az aktiv koruak ellatasaval kapcsolatos
tigyekben az dnkormanyzatnak nincs kozvetlen informaciodja az ellatottak szamarol, osszetételérol,
alakulasarol.
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel

tamogatottak szdma a 15-64 év kozotti népesség

120,00%

100,00%
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60,00%

40,00%
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0,00%

aranyaban Il. (%)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama

(TS 054)

u Ellatasban részesllé nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
; (TS 056)
Ev
f6
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1

Forras: TelR, KSH
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2016

Eii. karosodasi és gyf. tamogatdban részesiil6k

2017

2018

2019

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

2020

2021

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatisi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett w A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok ! szennyvizgy(jto- | ivovizvezeték-
- . . . szobas (14 (14
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
(db) szama 1000 ardnva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS 0;6) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2017 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2018 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2019 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2020 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2021 68 0 0,00 30,88 0,00 97,06
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

. |
5020 ______________________________________________
5019 ______________________________________________
So18 ______________________________________________
o1 ______________________________________________
So16 ______________________________________________
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba M A koziizemi szennyvizgyUjt6-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

M 1-2 szobas lakdsok aranya
(TS 07R)

a) bérlakas-allomany

Magyarorszagon tovabbra sem elterjedtek a bérlakasok, mig az EU allamaiban atlagosan
a lakok 30%-a lakik bérlakasban, addig Magyarorszagon orszagosan 6,5%. Az
onkormanyzat bérlakassal egyaltalan nem rendelkezik, ez a forma nem jellemzd a
telepiilésen.

b) szocialis lakhatas
Az dnkormanyzat bérlakassal egyaltalan nem rendelkezik.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az dnkormanyzat helyiséget sem ad bérbe lakascélra. A telepiilésen nem jellemzd a nem
lakascélu ingatlanok lakéscélt hasznalata.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

2015. marcius 1-jétdl a lakdsfenntartasi tamogatés korabbi rendszere megsziint, a lakhatas
tamogatasa a telepiilési tamogatasok korébe tartozo, alternativ ellatasi formava valt. A
képviseld-testiilet sajat dontésétdl fliggd tdmogatasi lehetdség a lakhatashoz kapcsolodd
rendszeres kiadasok viseléséhez nytjtott tdmogatas, amely a korabbi lakéasfenntartasi
tamogatast felvalthatta. A telepiilésen jellemzd probléma a megterheld rezsikoltségek
viselésének nehézsége, ezért Mezod Kozség Képviseld-testiilete rendszeres telepiilési
tamogatast nyujt a lakhatasi koltségek megfizetéséhez. Lakasfenntartasi telepiilési
tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartdsaban az egy fére jutod havi jovedelem
nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 200%-at,
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egyszemélyes haztartas esetén 220 %-at, tovabba az elismert havi lakasfenntartési
koltségek a haztartas 0sszjovedelmének 25 %-at elérik, és a haztartas tagjai egyikének
sincs vagyona,

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 0
2017 16
2018 14 73
2019 72 27
2020 72 22
2021 63 23

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

120
100
Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatasban
80 részesitettek szdma
(TS 137)
60
Telepulési
tdmogatasban
40 részesitettek szdma
(pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Jelenleg 2-3 csalad részesiil ebben a tamogatasi formaban, melynek havi 6sszege 3.000
Ft.

A telepiilésen letelepedni kivano 40 év alatti fiatalokat lakastulajdonuk megszerzésében
(lakasvasarlas vagy ¢épités) vissza nem téritendd pénzbeli tdmogatissal segiti az
onkormanyzat. Ez akér 400 ezer forint tdmogatast jelent. A fiatalok helyben maradasat,
letelepedését segitd tamogatas tobb évtizedes multra tekint vissza.

e) eladésodottsag
Nem rendelkeziink atfogd ismeretekkel a lakassal kapcsolatos eladdsodottsag pontos
mértékérdl. Az Oonkormanyzat azokrdl az esetekrdl szerez tudomadst, amikor a csalad
tamogatasért fordul az Onkorményzathoz, tobbnyire kozmi-hatralékok, amelyeket
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szocialis kolcsonnel sikeriilt megoldani: Bed6lt lakéshitelrdl pedig nem volt tudomasa az
onkormanyzatnak.

f) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzéaférés bemutatasa

A lakésallomany néhany éve-évtizede a stagnalas allapotaban van. A lakdépiiletek
tobbsége 1946 eldtt épiilt. A telepiilés lakdsai tobbnyire egylakédsos, tobbszobas
hagyomanyos csalddi hdzak. A lakasallomany mindsége javulod tendenciat mutat. A
lakasallomany nagysagat illetéen az egy lakasra jutd szobak szama 2,82 db, a lakasok
nagysag szerinti Osszetétele a nagyobb alapteriiletli lakdsok aranyanak novekedését
mutatja. A lakésallomany komfortfokozat szerinti megoszlasat elemezve megéallapithato,
hogy a lakasok tobb mint fele komfortos és félkomfortos, 14 %-uk teljesen komfort
nélkiili. 30 %-uk azonban mar Osszkomfortos, lakoi felyjitasi torekvései révén
Osszkomfortossa tett vagy annak épiilt. A lakasok kézmiivel valo ellatottsdga terén van
még mit javitani. A kozség belteriileti Gthalozatanak a hossza 0,4 km, valamint a
teleptilésen 4thaladd 4allami tulajdonu kozlekedési ut. Valamennyi belteriileti ut
aszfaltburkolatos, az elmult években azonban az utak allapota jelentdsen leromlott. A
kiépitett jardak hossza tobb mint masfél km. A kézség belteriileti uthalozatanak a hossza
1,196 km. A belteriileti utak nagy része aszfaltburkolatos. A kiépitett jardak hossza
csaknem 1,692 km. Van még a kozségben olyan utca, ahol sziikséges lenne kiépiteni
legalabb az egyik oldalon a hidnyz6 burkolt jardat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsdga, kdzszolgaltatasokhoz valo
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai);

a telepen, /szegregatumokban ¢l0k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

A kozségben nincs olyan lehatarolhato teriilet, ahol az alacsony statuszu lakosok koncentraltan
jelennének meg. A telepiilés belteriilete egységes, kiilteriiletén (Mezddi csarda) taldlhatd lakohaz
kozségmagtol vald elkiiloniilését a hagyomanyos mezdgazdasagi jelleg (majorsag) indokolja,
megkozelitése a Sasd-Dombovar fokozlekedési ut mellett még jobb is, mint a belteriilet harom
utcdjaban €16 lakohazaké. A Mezddi csarda lakoi néhany éve a hézat eladtdk, az épiilet yj
tulajdonosa lakohazként nem hasznositja az épiiletet, mezdgazdasagi telephelyként miikodik.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Feln:sttek Csak Apolasi dij,
felnGttek A hazi Gyogyszertarak | K0z8yosyellata | gjanyi jogon:
gyermekek L. . si igazolvannyal | , « <
. részére gyermekorvoso és tamogatasba
részére ) . ., , . rendelkez6k
szervezett | k altal ellatott | fikgyogyszertara ! . n
) szervezett | . X lealatok k s23 SEIDENEIE | o,
Ev | haziorvosi aIZ|’c::v:>E~:| szo g’a ato s;zi::)a és normativ rt-':'sz-e,stlI ette
szolgalatok szolga ’ ataso szama (T ) alapon kiadott) ewla agos
. k szama (TS 108) (TS 133) szama (TS
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 4 0,00
2018 0 0 0 0 5 0,00
2019 0 0 0 0 4 0,00
2020 0 0 0 0 6 0,00
2021 0 0 0 0 4 0,00
Forras: TelR, KSHT
star

A haziorvosi ellatast a telepiilés lakossaga szamara a Sasdon mikodo 3 felndtt és 1 gyermek
héaziorvos biztositja, 8§ telepiilésre kiterjedd korzetekben. Valamennyi haziorvosi korzet szakképzett
orvossal betoltott. Az egészségligyl privatizacio teljes korti, a haziorvosok valamennyien
véllalkozo6i formaban, sajat rendelében és eszkozokkel latjak el tevékenységiiket. A Mezdd
telepiilést tertileti ellatasi kotelezettséggel gondozo hazi gyermekorvos kéthetente a telepiilésen tart
helyi rendelést a faluhazban.

A fogorvosi alapellatds — Osszevontan a felndtt és a gyermeklakossag szamara, illetdleg
iskolafogészati feladatokkal - egy korzetben torténik, 22 telepiilés lakossaga szdmara, szintén sasdi
székhellyel. A fogorvos szintén vallalkozoként latja el praxisat.

A védoéndi szolgalatot 2 védond latja el, sasdi székhellyel. Néhany éve a védondi szolgélatok
funkcionalis privatizaciojara is sor keriilt, majd a finanszirozasi feltételek valtozasaval a két
szolgalat ismét Onkormanyzati fenntartdsba kényszeriilt, 2020 novembertdl kezdddden. Ezt
kovetden 2023. julius 1-jétél a védonodi feladatellatas kikeriilt az dnkormanyzati feladatok koziil,
fenntartasuk allami kézbe keriilt, a varmegyében a véddndi szolgalatokat a Pécsi Tudomanyegyetem
Klinikai K6zpontja miitkddteti. A fenntarto-valtozasok nem okoztak az ellatas folyamatossdgaban
az ellatottak szamara észrevehetd valtozast.

Az alapellatashoz kapcsolodo siirgdsségi ellatas (kdzponti haziorvosi tigyelet) 2023. augusztus 31-
ig, amig onkormanyzati feladatellatasként miikodott, dombovari székhellyel és sasdi informacios
ponttal mikodott. A fokozatosan kiépiild allami feladatellatds rendszerében telepiilésiink a
varmegye részeként 2023. szeptember 1. napjatol keriilt be az Orszagos Mentdszolgalat ellatasaval
miikodo orszagos silirgdsségi ligyeleti ellatasba. A valtozas jelentdsen érinti a lakossagot: az eddig

32



Sasdon, majd Dombovéaron elérhetd szolgaltatds most legkdzelebb a tavolabb fekvd ¢és
tomegkozlekedéssel még nehezebben megkozelithetd Komlon vehetd igénybe.

Az iskola-egészségiigyi ellatast a sasdi oktatasi intézményekben kiilon megbizassal a hazi
gyermekorvos, illetve az allami védoéndi ellatés részeként a két korzeti védond végzi.

A legkozelebbi jarobeteg-szakellatas €s a fekvobeteg ellatas a Dombovari Szent Lukéacs Kérhdzban
érhetd el. A gyogyszerekhez, gyogyhatasu készitményekhez vald hozzajutast a Sasdon miik6do
patika biztositja. Sdsdon 2 egészségiigyi szolgaltato is vallal otthonapolasi szolgaltatast, a haziorvosi
szolgalatokkal egyiittmikodve a beteg otthondban biztositva a szakéapolast.

b) prevenciés ¢és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A gyermekek szamara kotelezden biztositando sziirések a hazi gyermekorvosi szolgalat és a védonoi
szolgélat kozremiikddésével, illetve az iskola-egészségligyi ellatds keretében torténnek.
Hozzajutasukban a falugondnoki szolgalat jaratai nyjtanak segitséget.

Az egészség meglrzését, betegségek korai felismerését célzdéan Sasdon az Onkormanyzat az
egészségligyl szolgaltatoval egylittmiitkodve alkalmanként, néhany évente sziirdvizsgalatokat
szervez (szlirékamion), mely a kornyezd telepiilések lakosai szadmara is elérheto.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A helyben elérhetd szolgaltatasok kozott telepiilésnagysagunkra tekintettel nem szerepelnek a
fejlesztd és rehabilitacios ellatasok. Ezeket a kozség lakossaga a kornyez6 telepiilések ellatoinal (pl.
Domboévar, Harkany, Mosdos, Pécs, Szigetvar stb.) elérheti el, sziikség esetén a falugondnoki
szolgalat szolgaltatasanak az igénybe vételével.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen kozétkeztetés csak mashonnan megrendelt szolgaltatdsként (sziinidei
gyermekétkeztetés, szocidlis étkeztetés) miikodik, helyben konyha nincs.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az 6nkormanyzat helyben a kézmiivelodési tevékenysége keretében, valamint a mozgdkonyvtari
szolgaltatd hely miikodtetés soran kulturdlis, kdzosségi €és sport programokat szervez a telepiilés
minden lakdja részére, téritésmentesen, altalaban havi rendszerességgel. Sportlétesitményként a
Faluhé4z udvarén talalhato fiives kispalya vehetd igénybe.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére a szocialis ellatast és a személyes gondoskodast az allam, az
onkormanyzat, illetve maganszolgaltatok biztositjdk. A személyes gondoskodas magaban foglalja a
szocialis alapszolgéltatasokat és szakositott ellatasokat.

A telepiilés lakossdga szadmara jelenleg elérhetd személyes gondoskodést nyujtdé szocidlis
szolgaltatasok:
a) falugondnoki szolgaltatas
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b) hazi segitségnyujtas

€) csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

d) jelzérendszeres hazi segitségnytjtas

e) tamogato szolgalat

f) nappali ellatas idések és demens betegek részére.

2005-ben 27 telepiilési dnkormanyzat kozosen hozta 1étre a Sasdi Tobbceélu Kistérségi Tarsulast,
amely a kistérség szocialis és gyermekvédelmi alapszolgaltatisait biztositotta a tarsuldsban
mikddtetett intézmény, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont (a tovabbiakban: HSZAK) utjan,
itt 1attak el a hazi segitségnyqjtas, a jelzOrendszeres segitségnytjtas, a csaladsegitd és a tamogato
szolgalat, illet6leg a gyermekjoléti szolgalat feladatokat is.

2014. januar 1-jét6l az 6nkormanyzatok — finanszirozasi nehézségek és egyeztetési problémak miatt
— a szocialis alapellatasi feladatokat kiemelték a tarsulas altal ellatott feladatok koziil. A feladatok
egy részét - a jelzOrendszeres segitségnyujtast és a tamogatd szolgalatot - fenntarto-valtassal
kiszervezték egy civil fenntartohoz, a Sasd és Térsége Tertilet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft.
mikodteti. A Sasd és Térsége Teriilet- ¢s Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartasaban 2014.
november 30-t6] mikodé Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont jelenleg két szocialis
alapszolgaltatast mikodtet Sasd és térségében.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok teriileti hatalya a miikddési engedély szerint:

a) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 telepiilésének kozigazgatasi teriilete,
valamint 45 6nkormanyzat kozigazgatasi teriilete a Szigetvari Jaras teriiletén.

b) tamogato szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 telepiilésének kozigazgatasi teriilete

A kft. az Onkormanyzatoktdl teljes mértékben elkiiloniilve végzi tevékenységét, az
onkormanyzatokkal valé kapcsolata csekély, a feladatellatds nehézségeirdl, finanszirozasi
problémak jelentkezésérdl tudnak az Onkormanyzatok, mivel a fenntartdé tamogatast kérve
rendszeresen fordul az nkormanyzatokhoz

A szocialis alapellatas kotelezo feladatait a tarsult onkorményzatok maguk oldottak meg, kiilonb6z6
megoldasokkal. A sasdi és a mindszentgodisai kdzos onkormanyzati hivatalok 14 6nkormanyzata,
koztik Mezdd 2014. januar 1-jét6l Sasdi Szocialis €és Gyermekjoléti Tarsulds néven
intézményfenntartd tarsuldst, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat és hazi segitségnyujtas
ellatasara Séasdi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat néven kozds intézményt hozott 1étre. A
csaladsegités €és gyermekjoléti szolgaltatas 2015. év végi reformja kovetkeztében az ellatott
feladatok koziil kikeriilt a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, amely feladatot a jarasi kozpont
feladataival egyiitt Sidsd Véaros Onkormédnyzata 6ndllé intézményben old meg, a teljes kozos
onkormanyzati hivatal, illetve a jaras teriiletén. A szocialis tarsulas, illetve az altala fenntartott
intézmény feladata maradt a hazi segitségnytjtés, illetdleg a 2015-ben 11j feladatként kialakitott
nappali ellatas biztositasa.

A varos fenntartasdban miikodo Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a telepiilésre kijarva, heti
rendszerességgel tartott helyszini félfogadassal biztositja a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasokat.

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont &ltal biztositott személyes gondoskodast nyujtod
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasok:

A Sdsdi Csaldd- és Gyermekjoléti K6zpont altal biztositott személyes gondoskoddast nyujtd szocialis- és
gyermekvédelmi szolgaltatasok:
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A varos fenntartasaban miikodo Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis- és gyermekvédelmi szolgaltatasokrol a 2022. évi beszamoldja ad
képet:

»A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Sasdi Csalad- €s Gyermekjoléti Szolgalat Szakmai
Egysége ellatasi teriiletére vonatkozdéan (Sasd, Godre, Vazsnok, Varga, Palé, Mezdd,
Fels6egerszeg) 2022. évben egyiittmiikodési megallapodas alapjan 12 csaladot gondozott,
tanacsadottként, illetve egyszeri alkalommal 205 klienst latott el.

A csaladsegitd szolgaltatast igénybevevok tekintetében elsddleges problémaként tovabbra is az
anyagi, megélhetési problémak, gyermeknevelési nehézségek, a csaladi-kapcsolati konfliktus,
illetve, a digitalis oktatasban valo részvétel, valamint az allaskeresésben nyujtott segitség nyujtasa
emelhetd ki.

A szakmai tevékenységekre vonatkozoan: az el6z6 évhez hasonldan az ligyintézéshez torténd
segitségnyujtas, csaladlatogatasok, valamint az egyéni gondozasi nevelési terv megvalositasaban
nyujtott szocidlis segitd tevékenység halmozott adatai emelhetdk ki valamint a pénzbeli ellatdsok
igénylése, és adomanykdzvetités, elsdsorban tartos élelmiszer adoményra.

A KSH-nak 2023. januarban megkiildott statisztikai 6sszegzésbdl néhany elem:

0 Adomanykdzvetités 488 db csomag, 205 {6 esetben (szakmai tevékenység halmozott adata
elsdsorban az élelmiszer adomanyt nyu;té projektiink vonatkozasaban)

0 Csaladlatogatasok szama:133

O Sziinidei étkeztetéshez kapcsolodd csaladlatogatisok a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilok esetében

Az elmult esztenddben tobb alkalommal is felmeriilt az idéskoruak intézményi elhelyezésének
nehézsége, mert alacsony jovedelemmel, csaladtagok, hozzatartozok segitsége nélkiil ez rendkiviil
nehéz, ezt ellatorendszeriink hidnyossagaként értékelem.”

»Intézményiink minden év marcius 31-ig jelzorendszeri intézkedési tervet készit. Az intézkedési
terv elkészitéséhez a jelzOrendszeri tagok irdsos beszamold megkiildésével jarulnak hozza.

A jelzOrendszeri intézkedési terv célja, hogy tervszeriien, szervezetten és hatékonyan mitkodjon a
szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi I11. tv 64.§ (2) bekezdésében, illetve
a gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. XXXI. tv 17.§ (1) bekezdésében
meghatarozott észleld és jelzérendszer.

Jelzéseket tekintve 0sszegezhetd, hogy

105 jelzés Gsszesen

34 jelzés koznevelési intézményekbdl

egészségiigyl intézmény (korhaz, védond, hazi orvos)

renddrsegtdl érkezo jelzés

aldozatsegitd

onkormanyzat, jegyz6

Osszességében: a korhazak jeleznek a fiatalkortiak esetében pl. pszichés probléméak miatt
bekeriilokrdl, illetve a renddrség az ideiglenes tavoltartas esetében, valamint felndttek esetében a
lehetséges gondnoksag kapcsan.”

,Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Egysége

A Sésdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai
Egysége tevékenységét illetdn Osszegezhetd, hogy 2022. decemberben 66 védelembe vett gyermek
allt gondozasban, 5 javaslat keriilt benyujtasra ideiglenes hatalyu elhelyezésre, védelembe vételre
vonatkozoan 14 javaslat kertilt benytjtasra.

A csaladba fogadasok szdma tovabbra is jelentds a Hegyhati Jarasban, tekintettel arra, hogy a
gyermeket neveld sziilok kiilfoldon vallalnak munkat, sok esetben a lakashitelek torlesztése, vagy
egyéb anyagi megfontolas miatt. A csaladba fogadas soran a sziilék a nagysziilore, vagy valamely
mas csaladtagra bizzak gyermekiiket.

A biincselekményekkel érintett kiskortiakra vonatkozoéan torténd csaladgondozas és szocidlis munka
tapasztalatara vonatkozdan 6sszegezhetd, hogy 5 kiskort gyermek allt megel6z6 partfogo feliigyelet
alatt, garazdasag illetve kisebb értékben elkovetett lopas vétsége miatt.

N I B A

35



A szabalysértést elkdvetd gyermekek sziilei jellemzden egylittmiikodéek az esetmenedzserrel,
partfogo felligyelovel. A partfogo feliigyeld és az esetmenedzser munkajaval eldsegiti, hogy
tovabbi blincselekményt ne kdvessen el a kiskoru gyermek.

Az esetmenedzserek véleménye szerint a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi
intézkedések koziil a védelembe vétel tovabbra is kevésbé éri el az elvart eredményeket, fokét az 50
orat meghalado igazolatlan iskolai hidnyzas esetén. Ennek okét abban latjak a szakemberek, hogy
az érintett sziilok nem partnerek ennek javitasan.

Az elmult év egyik 1ényeges tapasztalata az, hogy a sziil6 maga kéri be a gyermekét a szakellatasba,
ideiglenes hatalya elhelyezését kérve, de el6fordult két alkalommal az is, hogy a gyermek maga
kérte a csaladbol valo kiemelését.

Pornograf felvétel megszerzésével vagy tartdsaval elkovetett gyermekpornografia megalapozott
gyanija miatt keriilt négy kozépiskolas gyermek a latokoriinkbe, akiknél védelembe vétel és
megel6zo partfogas is elrendelésre keriilt. Az elmult években még nem volt hasonl6 esetiink.

A sziilok kozotti parkapcesolati konfliktusok, illetve gyermekelhelyezés, kapcsolattartds koriili
problémak emlitésre méltdoak, amelyek sok esetben a védelembe vételt is indokoltta teszik tobb
csalad esetében.

Intézménylink specialis szolgaltatasai:

- kapcsolattartasi tigyeletet

- telefonos készenléti szolgalat

- jogi tanacsadas

- pszicholdgiai tanacsadas,

- munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadés biztositasa,

Ovodai iskolai szocialis segité szakember

2020. augusztustél lehetdség nyilt Ovodai iskolai szocialis segitd szakember alkalmazasara, a
szakmai 1étszamot bdvitve az intézményben.

A Hegyhati Jaras ellatasi teriiletén mitkodd koznevelési intézményekben latja el feladatat; a szocialis
munka eszkdzeinek és modszereinek felhasznaldsaval az 6vodas €s iskolaskoru gyermekek, tanulok
szocialis kompetencidinak fejlesztése, sikeres iskolai eldmeneteliik tdmogatésa, illetve az
esetlegesen felmeriild veszélyeztetettség megeldzése érdekében.

2022. oktober 1-6ta ez az allashely betoltésre keriilt.

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont jelenlegi, és a kozelmultban lejart palyazatai:

1. Az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonosito szamu Integralt térségi gyermekprogramok
,Qyokerek és Szarnyak” elnevezésli projekt keriilt megvalositdsa a Hegyhati jarashoz tartozo
telepiiléseken, tovabba Bikal és Oroszl6 kozségekben 2017. oktober 1-t61, 2023. februar 28-ig.

2. Intézménylink a 2022. évben is megvalositoként vesz részt a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatosaggal, az RSZTOP-1.1.1-16 — ,,Szegény gyermekes csaladok és rendkiviil alacsony
jovedelmii személyek szamara természetbeni juttatds biztositasa” targyu RSZTOP-1.1.1-16-2016-
00002 azonositd szamon regisztralt palydzat megvalositasaban. A palyazat keretein beliil 12 kg-0s
tartds élelmiszer csomag keriil kiosztasra havonta, a projekt idészakra vonatkozoan, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 0-3 éves kort gyermeket neveld csaladok kozott,
idéskoruak €s rokkant ellatasban részesiilok kozott.

3. Gyermekeétkeztetési Alapitvany, 5 csalad szamara tamogatas biztositasa 1 éven at, 20.000.-
Ft 6sszegben, tartds élelmiszer vasarlasara. 2022. februartol kezdddden.

Sasd Varos Onkormanyzata és a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, illetve a Gyerekesély
Program szervezésében nyari napkozis tabor valdsult meg, 75 féréhelyet biztositva a séasdi
gyermekek szamara.

A tabornak az Altalanos Miivelddési Kézpont adott helyszint, 2022. julius - augusztus kozétt, harom
héten at. A programokat tekintve az els6 héten a kiilonb6z6 sportoké volt a fészerep, a masodik
harmadik héten a népi motivumok témakorében mesék feldolgozasa, miivészeti alkotasok készitése
volt a kicsik feladata, valamint részt vehettek néptanc oktatason, egészségvédd foglalkozason,
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ijaszaton és kirdndulast tettek a Mecsextrém Parkba, a Biikkdsdi Okoparkba, és a Bikali
Elménybirtokba.

Kollégaimnak, valamint a Sasdi Altalanos Iskola pedagégusainak koszonhetden a résztvevéd
gyermekeknek lehetdségiik volt tartalmasan eltdlteni a nyari szlinidonek egy részét.”

A kozelmultban lezart Gn. 2. gyerekesély program, az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonosit6 szdmu
Integralt térségi gyermekprogramok ,,Gyokerek és Szarnyak™ elnevezésii projektet az intézményben
2017. oktdéber 1-t61 2023. februar 28-ig a szakmai vezetd, 5 koordinator, k6zdsségi haz-vezetd, €s
asszisztens alkalmazéasaval, 0sszesen 23 kifejezetten a program idején foglalkoztatott kolléga
valdsitotta meg.

A Sasdi Szocialis Szolgalat altal nyujtott személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasok:
,.Hazi segitsegnyujtds

A téarsulds kozigazgatési teriiletén a hazi segitségnyujtas tevékenységet az elmult évben 4-3,5
gondozd végezte. A gondozondk 8 - 6 - 4 6rdban lattak el a gondozési tevékenységet. Végzettségiik
megfelelt a torvényi eldirdsoknak. A feladataik ellatasdhoz a sziikséges targyi feltételekkel
rendelkeztek. (kerékpar, vérnyomasmérd, gumikesztyl, fertdtlenitszer) A szolgaltatast 2018 évben
28-30 106 igényelte.

Telepiilés szerinti bontas:

Telepiilés Ellatottak szama (f0)
Baranyaszentgyorgy 4
Felsoegerszeg 4

Godre 3

Mezéd 4

Sasd 13

Varga 1

Viazsnok 1

Osszesen 30

A torvény altal meghatarozott 1étszam aranya: egy gondozora jutd gondozotti 1étszam 7 fdben van
meghatarozva, nyolc 6ras munkaviszony mellett. A 30 f6 gondozotti 1étszamhoz a térvény altal
eloirt szakfeladat ellatasat végzd dolgozok szama: 4,5 {6 — amit jelenleg 3,5 f6 14t el - tehat ez 1
fovel kevesebb az eldirt 1étszamnal. A szakmai vezetd a 1étszdm ardnydban a torvény altal
eldirtaknak megfelelt. A szakteriilet engedélye 60 6. A sziikségletek a segitségnyujtas
tevékenységen beliill ardnyaiban az aldbbiak szerint alakultak: Bevasarlds, mosas, takaritas
tevékenységekben vald segitségre volt a legnagyobb igény. Ezt kovette a mentélis gondozas,
amelyen beliil az orvos altal eldirt gondozasi apolasi feladatok is szerepeltek. A személyi higiéné
megtartasaban valo segitségnyujtas is fontos feladat volt a gondozas sordn. Kisebb mértékben
szerepelt a sziikségletek kozott az ligyintézésben valo segitségnyujtas, €s a meleg ételkészitésben
val6 segités.”

,.,Nappali ellatas

,1dosek és demens személyek nappali ellatasa szolgaltatas bevezetésére 2015. év végével a Sasdi
Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat intézmény 1j szakmai egységeként keriilt sor. Sdsd esetében e
szolgaltatas a teleplilés nagysagrendje miatt kitelezd feladat, mig a tarsulés kistelepiilései esetében
onként vallalt feladat. 2018. januar 01-t61 75 fére boviilt az ellatottak szdma, melyre a Baranya
Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocidlis és Gyamiigyi Osztalya megadta az engedélyt.
A 75 f0s 1étszam nagyobb része sasdi idds.

A szocialis szolgaltatas célja: A hidnyzo6 csaladi gondoskodas potlasa foként az idds ember szocialis
helyzetének javitdsa, kulturdlt koriilmények koz¢ juttatdsa, egyediillétének megsziintetése, a
tétlenséggel jard karos hatdsok megeldzése, valamint egészségi allapotanak figyelemmel kisérése
¢s javitasa, higiénés sziikségleteinek biztositdsa. A klubban nyujtott gondozas dsszetett, komplex
tevékenység —melyet a klubtag egyéni sajatossagainak és lehetdség szerinti igényeinek tervszerd,
egylittes alkalmazasaval valositjuk meg. Komplex gondozéas megvalositasa: az intézmény biztositja
igény szerint az ellatottak napi egyszeri meleg ebédjét, a tisztalkodasi, mosasi, vasaldsi lehetséget.
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Torekszik az ellatottak nyugalmanak biztositdsara, valamint mentalhigiénias ellatasara. Az
onallésag helyreallitasa, fenntartasa: az ellatottak mozgésanak aktivizalasa, csoportbeszélgetések,
foglalkoztatas, egyéni és kozosségi vallasgyakorlas. Az ellatott az intézmény altal szervezett
feladatvégzésekbe, foglalkoztatdsokba egészségiigyi allapotatol fliggéen kapcsolodjon be, sajat
fizikai és szellemi erOnlétének megtartdsa érdekében is. Az ellatottak csaladi és tarsadalmi
kapcsolatainak fenntartasa: az ellatottaknak segitjiik az egymas kozotti, illetve a hozzatartozokkal
vald rendszeres kapcsolattartasat. Elsdsorban sajat otthonukban ¢l6 18. életéviiket betoltott,
egészségi allapotuk vagy id6skoruk miatt szocidlis és mentalis tamogatasra szoruld, onmaguk
ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, illetve igény szerint
napkdzbeni étkeztetési lehetdséget nyujt.

Demens személyek nappali ellatasa a Pszichiatriai Szakkollégium altal befogadott demencia
centrum demencia koérképet megallapitd szakvéleményével rendelkezok szamara biztosit
rendszeresen szervezett egyéni és csoportos foglalkozdsokat, meglévd képesség megdrzésére €s
fejlesztésére irdnyuld programokat, mentéalis gondozast, feliigyeletet.

Az intézmény altal ellatott feladatok:

- Az intézmény biztositja az id6s emberek szamara a megszokott €letviteliik fenntartasa mellett az
egyes szolgaltatasok igénybe vételének lehetdségét.

- Az ellatottak rendszeres apoloi felligyelete.

- Szlird vizsgalatok megszervezése.

- Az ellatottak pszichés allapotanak folyamatos megfigyelése, az észlelt valtozasok jelentése, az
eldirt dokumentacid vezetése.

- Csaladi- és tarsas kapcsolatok apolésa, kiépitése, szinten tartasa.

- Személyre szabott, évszaki sajatossagokat figyelembe vevd foglalkoztatasa az eldre elkészitett
foglalkoztatasi terv alapjan.

- Demencidban szenveddknél a meglévé képességek megdrzése, fejlesztése, az allapot
rosszabbodas gyorsasaganak csokkentése.

-A lelki egészség védelme.

A demens betegek apolédsa. Alapvetd cél, hogy a demencidval kiizd6 idés ember a szellemi leépiilése
soran életmindségét megdrizve, jO kozérzettel, boldogan é€lje életét, érzékelje a j6 banasmaddot,
képes legyen az adott pillanatok élvezetére, allapotromlasat késlelteté tiamogatast kapjon. Onellatasi
képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei és meg tudja drizni emberi
meéltosagat. Vagyis mindazon beavatkozasok és eljarasok biztositdsa, melyek hozzajarulnak a
demens jol-létének, -a "well-being" —biztositasahoz.”

Falugondnoki szolgdltatas
Mez6don a falugondnoki szolgaltatas 2020. februar 1-jén, sikeres palyazati projekt
megvaldsitasaként indult el.

A Szolgélat szocialis és egyéb kozosségi feladatokat 1at el a telepiilés valamennyi lakoja szamara.
Miikddésének célja a szocidlis biztonsdg megteremtése, a kdzlekedési és egyéb telepiilési hatranyok
csokkentése.

A telepiilésen jelenleg nem érhetd el az alapvetd szolgéltatdsok tobbsége. Ezeket a lakossag foként
a 4 km-re talalhat6 Sasdon veheti igénybe, emiatt a telepiilés lakossaga hatranyban érzi magat, a
fiatalokat nehéz a telepiilésen tartani. A szolgaltatdsokhoz valdé hozzédjutas segitése, az
es¢lyegyenldség megteremtésének célja hivta €letre a Szolgalatot.

Az dnkormanyzat fobb céljai a Szolgalat 1étrehozasaval, fenntartasaval:

a) a telepiilés demografiai, szocidlis hanyatldsanak megallitasa, e folyamat visszaszoritasa, a
telepiilés népességmegtarto erejének novelése,

b) a telepiilés és a lakossag elszigeteltségének mérséklése,

c) a lakossag ¢letfeltételeinek javitasa, a telepiilésen a jobb €letmindség elérése,
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d) a kozszolgaltatasokhoz valo hozzéjutas eldsegitése,

e) az dnkormanyzat altal nyujtott szocialis alapellatas fejlesztésének és mikodésének eldsegitése,
f) a telepiilésre nézve kedvezd gazdasagi folyamatok elinditasa,

g) a kozosség fejlesztése, a helyi tarsadalom és civil szféra erdsitése,

h) az esélyegyenldség feltételeinek megteremtése, javitasa.

Az Onkormanyzat a szakmai program megvalositdsaval kivanja elérni, hogy a telepiilés
lakossaganak a helyi kdzszolgaltatasok hianyabol és a kdzlekedési nehézségekbol fakadd hatranya
csokkenjen, a lakossag egyszeriibben és gyorsabban jusson hozza az alapvetd szolgaltatasokhoz,
egyéni és kozdsségi sziikségleteit egyszeriibben elégithesse ki. A szocialis alapellatdsokrol minden
raszoruld azonnal, az igény felmeriilésekor informéciot szerezzen, €s az ellatast minél elobb igénybe
vehesse.

A falugondnoki szolgalat feladatait a teljes munkaidében alkalmazott falugondnok latja el a
rendelkezésre allo gépjarmu segitségével.

A szolgaltatas igénybevételére minden Mez6don lakéd személy jogosult.

A falugondnoki szolgélat keretében ellatott feladatok és azok rendszeressége:

a) szocialis étkeztetés ebédszallitas naponta (minden hétkoznap)

b) nappali ellatasban részesiilok szallitdsa, igény szerint, altaldban heti rendszerességgel,

¢) haziorvoshoz szallitas, gydgyszerkivaltas, hetente két alkalommal,

d) szakrendelésre széllitas, igény szerint, altaldban kéthetente,

e) intézményi gyermekszallas, naponta, tanitasi napokon,

f) bevasarlas, heti 3 alkalommal, havonta nagybevéasarlas,

g) munkanélkiili tigyintézésre szallitasa, igény szerinti rendszerességgel, altalaban kéthavonta,

h) rokonok, hozzatartozok latogatasra szallitasa, igény szerinti rendszerességgel, altalaban havonta,
1) tomegkdzlekedéshez vald csatlakozas biztositasa, igény szerint, akar naponta,

j) rendezvényre szallitas, igény szerint, altalaban havonta.

k) hazi segitségnytjtashoz vald hozzajutas eldsegitése, alkalomszeriien, ha a falugondnok
munkavégzése soran tudomasara jut a felmeriild sziikséglet,

I) veszélyeztetettséget felmérd és az észlelt problémakat jelzé feladatok, alkalomszeriien, ha a
falugondnok munkavégzése soran tudomasara jut az egyének, csaladok krizishelyzete.

m) kdzmiivelddési, kozosségi, sport- €s szabadidds tevekenységek szervezése, segitése, az igények
alapjan, jelenleg havi rendszerességgel végzi a falugondnok.

n) kapcsolattartas az 6nkormanyzati hivatallal, kézbesitési feladatok, napi rendszerességgel, minden
hétkdznap.

Szocidlis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

2013-ig tarsulasban, majd 2013. jaliustol Sasd a kornyékbeli kistelepiiléseket is ellatva (Mezdd,
Fels6egerszeg, Palé, Varga, Vazsnok) ellatasi szerzddés alapjan gondoskodik az étkeztetés
feladatairdl. Az ebéd beszerzése a napkozi konyharol (AMK) torténik, a szolgaltatas
megszervezéséhez szocidlis asszisztens, a kiszallitdishoz gépkocsivezetd és gépkocsi all
rendelkezésre. Az ellatottak atlagos szdma mintegy 180 f6, a napi igénybevétel atlaga 160 {6 kortil
alakul.

2016-tol 1y kotelezd feladatként kellett megszervezni a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997.¢vi XXXI. térvény 21/C. § szerinti szlinidei gyermekétkeztetést. Mezod
Kozség Onkormanyzata e feladatot a Sasdi AMK napkézi konyhardl torténd ebédszallitassal latja
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el. Néhany éve azonban a telepiilésen erre jogosult gyermek hidnyaban nincs sziinidei
gyermekétkeztetés.

Az 6nkormanyzat a szocialis alapszolgaltatasi feladatokat ellatd intézményei, szolgalatai munkajat
évente értékeli, fenntartoként, illetve a tarsulds tagjaként részt vesz a fenntartdi feladatok
ellatasaban, az dnkormanyzati hivatal utjan pedig napi kapcsolatot tart az ellatottak érdekében az
intézmények, szolgaltatok munkatarsaival.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Az onkormanyzat kifejezetten drogprevencids célu szolgaltatasokat a telepiilés 1€lekszamabol
adoddan nem nyujt, de a kozmiivelddési feladatai korében, a Mezddi Faluhaz Kozosségi Tér
kulturalis, k6zosségi programjait drogprevencids céllal szervezi, amely a telepiilés minden lakoja
szamara elérhetd.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a személyes gondoskodast nyudjté szocialis ellatdsok teriiletén hatranyos
megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod kdvetelményét betartjuk.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

Mezdd Kozség Képviseld-testiilete az 1993. évi 111 térvényben kapott felhatalmazas alapjan, annak
helyi végrehajtasara utoljara Az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol €s szolgaltatasokrol
sz016 5/2021. (VI11. 23.) dnkormanyzati rendeletben hatarozta meg az dnkormanyzat altal biztositott
pénzbeli és természetbeni ellatasok ¢€s szolgaltatasok szabdlyait, alkotta meg a telepiilési
tdmogatasok rendszerét, helyi szabdlyait.

Az onkormanyzat rendkiviili telepiilési timogatdssal, valamint rendszeres telepiilési tdmogatéssal
segiti a szocidlisan raszorult, méltanylando anyagi nehézséggel kiizdé személyeket.

A telepiilési tamogatasok rendszere a telepiilésen tobb évtizede jol miikodod szocidlis ellatdsokhoz
igazododan lett kialakitva.

A rendszeres telepiilési timogatas foként a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez
(lakéasfenntartasi telepiilési timogatas) nyujtott segélyfajta.
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Lakasfenntartasi telepiilési tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fOre
juto havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-
at, egyszemélyes haztartas esetén 220 %-at, tovabba az elismert havi lakasfenntartasi koltségek a
haztartas Osszjovedelmének 25 %-at elérik, és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona. A
lakasfenntartési telepiilési timogatast 6 honapra kell megallapitani, havi 6sszege 3.500 forint.

Rendkiviili telepiilési tamogatast kell nyQjtani a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili
¢lethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartosan Iétfenntartasi gonddal kiizd6 személyek
részére. Mez6don a rendkiviili telepiilési tamogatas

a) kamatmentes kdlcson rendkiviili telepiilési tamogatas,

b) szocialis tlizifajuttatas rendkiviili telepiilési timogatas,

C) temetési céla rendkiviili telepiilési tamogatas,

d) gyermekneveléshez nyujtott rendkiviili telepiilési tamogatas (sziilési, iskolaztatasi és
ballagési tamogatés),

e) lakasfenntartési célra nytjtott rendkiviil telepiilési tdmogatas és

f) iddsek rendkiviili telepiilési tamogatasa

formajaban is megallapitasra kertil, a kiilonb6z0, a csalddoknak nehézséget jelentd élethelyzetekhez
igazodva, a raszorulok széles kore szamara.

Az dnkormanyzat a helyi dnkorményzatok szocidlis célu tlizifavasarlasahoz kapcsolodo kiegészitd
tamogatasa keretében a raszoruld lakossdg szamara természetbeni rendkiviili teleptilési
tdmogatasként szocialis célu tiizifa juttatast biztosit.

Rendkiviili telepiilési tdmogatds a nem vart rendkiviili kiadds miatt nehéz helyzetbe kertilt
kérelmezd részére 2 évente egyszer pénziigyi szolgéltatasi tevékenységnek nem mindsiild
kamatmentes kolcson forméjaban is nyudjthatd. A kamatmentes kolcson dsszege 50.000 forintig
terjed.

A képviseld-testiilet rekredcios célu telepiilési timogatasban (a tovabbiakban: rekredcios timogatas)
részesiti a raszoruld gyermekeket, valamint veliik egyiitt €16 sziileiket, neveldiket (gyermekenként
legfeljebb két felnbttet) tidiilési célra, altalanos 15-20 ezer forint/fo Gsszegli tamogatast kapnak a
csaladok.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzdjarulasként rendkiviili telepiilési
tamogatast nyljt az eltemettetd részére az onkormanyzat, 20.000 forint értékben.

2016-to0l 1 kotelezd feladatként kell megszervezni a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997.évi XXXI. torvény 21/C. § szerinti szlinidei gyermekétkeztetést. Az
onkormanyzat ezt az ellatist 0gy szervezte meg, hogy a raszoruld gyermekek szamara a
gyermekintézmények zarva tartisa idején hétkéznapokon a meleg ebéd eléallitasat a Sasdi AMK
napkozi konyhardl megrendelve, a falugondnoki szolgélata altal a telepiilésre szallitva, éthordoban
szolgalja ki. Néhany éve azonban nincs a telepiilésen erre jogosult gyermek.

Onkorményzatunk a kezdetekben részt vesz a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Szocidlis
Osztondijpalyazatban, néhany éve azonban nincs tovabbtanul6 a kézségben.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

kozosségi €let szinterei, forumai;

Az onkormanyzat a kozdsségi szintér, valamint a helyi mozgdkonyvtari szolgaltatd hely
miikddtetésével rendkiviil jelentds értékteremtd erd a telepiilés életében, az itt ¢lok sokféle
igényének tesz eleget. Szerepe alapjan a lakossag széles rétegének nytjtja a kultira,
kiilonosen a tarsas, kozosségi miivelddés, masrészt a kulturalt tarsas egyiittlét lehetdségét.

Az dnkormanyzat és a helyi konyvtari szolgéltato hely altal biztositott, a lakossadg szamara
téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatasok:

. konyvtari szolgaltatasok biztositdsa: konyv és folyoirat kdlcsonzés, CD, DVD
kolcsonzések,
. altalanos informécios szolgaltatas,
. szabadidds foglalkozés biztositésa,
. kozmiivelddési, kulturdlis programok szervezése, hagyomanyos rendezvények:
falunap, gyermeknap, idések napja, nénap, egyéb alkalmi programok.
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, T
. " A telepiilési e e ia s
tornaszobaval ellatott .. . Kozmiivel6dési
. L . Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési . . et intézmények
L, , sportpalya léte kikolcsonzott ;
intézmények szdma (TS 103) eavséeeinek szama szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 van 239 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A Mezddi Faluhdz Kozosségi Tér

a) segiti a kozosségi tevékenységeket, a miivel6dd kozosségek muikodését, Osztonzi a
tarsadalmi Osszetartozast és a kozosségek kulturalis értékteremtésben vald aktiv részvételét,

b) mikodése a kozosségek oOntevékenységén alapul, és azt Gsztonzi, tevékenységét a
kozosségek érdeklddése, igényei ¢és sziikségletei alapjan végzi, tevékenységének
tervezésébe, értékelésébe a kozdsségeket bevonja,

c¢) mindenki szdméara nyitott, mindenki szamara hozzaférhetd,

d) egyiittmiikddik a Mezddért Egyesiilettel, valamint egyéb civil, gazdasagi és egyéb
szervezetekkel, kulturalis intézményekkel, mas szakteriiletekhez tartozo6 intézményekkel.

A Faluhaz nyitvatartasi ideje:
a) kedd 8-12 ora,

b) csiitortok 8- 12 ora,

c) péntek  8-12 ora kozott

42



b)

d)

d) szombat 16-19 oraig nyitva tart.

A nyitva tartasi id6 alatt a faluhaz helyiségei a mivelédé kozosségek szamara
téritésmentesen igénybe vehetdk, elézetes bejelentkezés nélkiil is. A miikodési id6 alatt
feliigyelet miikodik a faluhazban.

Az onkorményzat torekvése, hogy a faluhdzban talalhato helyiségek szlikossége miatt a
Sagvari utca 13. szam alatt talalhato (volt bolt-kocsma épiiletegyiittese) dnkormanyzati
ingatlant k6zosségi hazként vonja be a kdzmiivelddési szintér miikodésébe. A kozosségi haz
klubhelyisége minél komfortosabba tétele, felszerelése az elkovetkezd néhany év feladata
lesz.

kozosségi egyiittélés jellemzai, konfliktuskezelési megoldasok;

A rendszeresen szervezett kozmiivelddési, kdzosségi programok a telepiilés minden lakoja
szadmara nyitott, azokra meghivot kap, a részvétel minden esetben ingyenes.

Az Oonkormanyzat gondoskodik a kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezésérdl, a
human szolgaltatasok, az egészségiigyi, szocialis és gyermekjoléti alapellatasok, a
kozséglizemeltetési feladatok ellatasarol. E kotelezettségeinek részben kdzvetleniil, mint
intézményalapitd és fenntarto, részben kozvetett modon, ellatasi szerz6dés utjan tesz eleget.

Egyes feladatok ellatdsa soran egyiittmiikodik mas dnkormanyzatokkal, nem 6nkormanyzati
fenntartasu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, a torténelmi
egyhazakkal és egyéb szervezetekkel.

helyi k6z0sségi szolidaritds megnyilvanulasai;

Az dnkormanyzat falugondnoki szolgélat fenntartasaval, tovabba onkormanyzati k6zdsségi
célokat szolgalo gépkocsi mitkddtetésével segiti a telepiilésen éloket a helyben el nem érhetd
szolgaltatasok igénybe vételében: 6vodasjarat, bevasarlo jarat, orvosjarat stb.

A Mezddért Egyesiilet tagjai a kozosségi, kulturdlis rendezvények megszervezésével
jarulnak hozza a telepiilés életének szinesitéséhez.

a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Mez6don soha nem jott 1étre nemzetiségi dnkormanyzat, erre iranyul6 kezdeményezés sem
tortént, mivel a nemzetiségi lakossag aranya nem jelentds.

helyi lakossagi 6nszervezddések.

A telepiilésen Mezddért Egyesiilet néven 2016-ban a faluk6zosségért aktivan tenni akard
polgarok civil szervezetet alapitottak. Az egyesiilet az dnkormanyzattal kdzdsen szervezett
kulturalis, k6zosségi programokban fejti ki tevékenységét: Nonap, falunap, gyereknap soran
aktivizalja a lakossagot.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Mez6don soha nem jott 1étre nemzetiségi dnkorményzat, erre iranyuld kezdeményezés sem tortént,

mivel a nemzetiségi lakossag aranya nem jelentds.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Komfort nélkiili lakasok, fiirdészoba hianya, a
helytelen szemlélet akadalyozza a
mélyszegénységben ¢€lok  személyi, testi
higiénidjanak fenntartasat.

Kozfirdd a személyi higiénidért. A barki
szamara elérhetd szolgaltatast nyujtod kozfiirdd
¢s mosoda népszerusitése, rendszeres nyitva
tartds megvaldsitasa.

A lakasvasarlas, -épités, tovabba a lakas
fenntartdsaval, felujitdsdval, karbantartasdval
kapcsolatos magas koltségek megterheldek
minden csalad, de kiilonésen a fiatalok
szamara.

Lakés célu tamogatasok rendszere: vasarlas,
¢pités, feljitas és fenntarts tamogatésa.

Nehézséget jelent a munkakeresés, kelld
informaci6 és/vagy felkésziiltség hianyaban .

Foglalkoztathatosag novelése: Onéletrajziras,
informacios szolgaltatas a kozosségi térben.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

tablazatbdl)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Az allandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N&k
Férfiak N6k
erma ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama
66 50 116 56,90% 43,10%
(férfiak TS 004, nék TS 006) ' ’
0-2 évesek
2 1,72%
(6sszes szama TS 008, aranya TS 009) ’
0-14 éves
(férfiak TS 010, aranya TS 011, 8 9 17 6,90% 7,76%
nék TS 012, ardnya TS 013)
15-17 éves
(férfiak TS 014, aranya TS 015; 4 0 4 3,45% 0,00%
nék TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Ve:sl:rr::;i:;t:z:zkaoru Veszélyeztetett kiskoru
A 11
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az onkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladat-ellatasi kotelezettségének a
Gyvt. alapjan

- egyrészt a raszoruloknak nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok biztositasaval,
- masrészt pedig személyes gondoskodast nyujtdo ellatdsok, gyermekvédelmi
szolgaltatasok fenntartasaval tesz eleget.

A gyermekvédelmi alapellatast az onkorményzat 2013-ig a Séasdi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulés altal 1étrehozott Sasd és Vidéke Vagyonkezeld és Intézményfenntartd6 Kozhaszna
Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag, mint fenntartoval kotott feladatellatasi
szerzddéssel, a Hegyhati Szocidlis Alapellatasi Kozpont (HSZAK), majd a Sasdi Szocialis
¢s Gyermekjoléti Tarsulas tagjaként a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat Gitjan latta
el. 2016-t6l a komplex csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasi tevékenységet a Sasdi Csalad-
¢és Gyermekjoléti Kozpont végzi.

Mez6don nem jellemz6 a gyermekek veszélyeztetettsége, védelembe vételre sem kertilt sor
az utodbbi idészakban.

A gyermekek nagyon kicsi hanyada, éves atlagban 1-2 {6 részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben. Bar hatranyos helyzetiinek ezek a gyermekek sem
mindsiilnek, a csalddokban meglévd anyagi nehézséget, az alacsony jovedelmet jol jellemzi
ez az adat.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 0
2017 2
2018 1
2019 0
2020 0
2021 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama évek oOta
nagyon alacsony, alig 1-2 f6. Kozilik a legraszorultabbak, a hatranyos helyzeti
megallapitassal is rendelkezdk elfogytak, igy jelenleg egyetlen gyermek sem tartozik ebbe a
kategoriaba, igy nincs sziinidei gyermekétkeztetést igényld sem.
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

1
1
1
1
1
0
0
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

c) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban Arvaellatasban , L.,
P i P vy Arvaellatasban
részesulé részesulé részesiildk
, férfiak szama (f6) n6k szama (f6) Ssszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 =
2019 0 0 -
2020 0 0 =
2021 0 0 =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A korabban a gyermekvédelmi torvényben is szabdlyozott rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas helyébe 1épd telepiilési tdmogatdsban (foként beiskolazasi segély, illetve a
gyermekes csaladok sajatos €lethelyzete, a gyermekneveléssel 0sszefliggd anyagi problémak
figyelembe vételével megallapitott altalanos tamogatési lehetdség) is tobb csalad részesiilt
az év soran. A gyermek sziiletésekor 20 ezer forint tdmogatas jar. Beiskolazasi segélyt fizet
a tanulok részére az onkormanyzat az iskolakezdés el6tt, az iskolat befejezdk részére pedig
10 ezer (altalanos iskola), illetve 15 ezer forint (k6zépiskola) ballagasi tAmogatast jar. A
kozépiskola utan tovabbtanuldkat havi 5.500 forint tovabbtanulasi tdmogatas illeti meg.
Foként a gyermekek a célcsoportja az idiilési tamogatasnak: a gyermekeket altalanos iskolas
korig és sziileiket nyaranta 15-20 ezer forint/f6 rekreacids célu tdmogatassal segiti az
onkormanyzat.
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2021-ben 63 csaladot részesitett telepiilési tamogatasban az Gnkormanyzat, 6sszesen 2 millio
forint értékben. A kifizetett tamogatas 0sszege masfélszeresére emelkedett az el6z6 évihez

képest.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
50 szazalékos
Ingyenes mértéki Ingyenes | . ; . ‘.
Ingyenes , gy’ . gy" Ovodaztatasi Nyari
. , étkezésben |kedvezményes | tankonyv- | | p . ,
étkezésben . ,, A ) " tamogatasban | étkeztetésben
, . ,, résztvevok étkezésre ellatasban p el . -
Ev résztvevok . . p ol részesiilok részesiil6k
. B szama iskola jogosultak részesiilok . .
szama dvoda X h . szama szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 6 0 2 0 0 0
2017 3 2 3 0 0 0
2018 2 0 3 0 0 0
2019 4 0 1 0 0 0
2020 4 0 3 0 0 0
2021 2 0 4 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiilok szama

W Nyari étkeztetésben részesulék
szama

2021

2020 m Ovodaztatasi tamogatasban

részesiilék szdma

2019
Ingyenes tankonyv-ellatasban

részesiilék szdma
2018

50 szazalékos mérték
kedvezményes étkezésre
jogosultak szdma 1-13. évfolyam

2017

Ingyenes étkezésben résztvevék

2016 szama iskola 1-8. évfolyam

Mivel a telepiilésen nincs gyermekintézmény, a Sasdon intézménybe jar6 mezddi
gyermekekre viszont rendelkeziink adattal, az § ellatasaikat tudjuk vizsgélni.

Az 6vodasok esetében a jellemzd az alacsony jovedelemre tekintettel nyilatkozat alapjan a
teljes mentesség. Jellemzoen a telepiilés valamennyi 6vodasa utan igénybe veszik a sziilok
ezt a lehetdséget.

Az iskoldsok esetében viszont a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
alacsony szama miatt sokkal inkabb jellemz0 a nagycsalddosok 50 %-os kedvezménye.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A telepiilésen nem rendelkeziink informacioval nem magyar allampolgarsaga gyermekrol.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé

kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

A telepiilésen nem rendelkeziink informdacioval kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii
csaladban ¢16 gyermekrol.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A telepiilésen nincs szegregatumnak tekinthetd lakokodrnyezet, az egyetlen, a telepiilés kiilteriiletén
talalhat6 ingatlan mar nem tolt be lakofunkciokat.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
| Seshelyokozama | O3&vIGBE | LR
Ev (TS 109) gyermekekszama | U4 gnként
db F6 F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Mezdd a sasdi 2. szamu védondi szolgalat korzetébe tartozik, a védond Sasd varos egyik
felében ¢€s tovabbi 6t teleplilésen latja el feladatait, €s a sasdi kdznevelési intézményekben
végzi iskola-védoéndi teenddit.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felné6ttek . 2
gyermekek . A hazi Felnétt
., részére .
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos | hazi orvos
szervezett . i , . X
szervezett .. . altal ellatott altal ellatott altal
, .. . haziorvosi ; 3
Ev haziorvosi L szolgalatok gyerekek ellatott
. szolgaltatasok ) .
szolgalatok , szama szama gyerekek
, szama .
szama (TS 106) (TS 108) szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

A telepiilés lakossaga a sasdi székhellyel miikodé hazi gyermekorvosi szolgalat korzetéhez
tartozik, tovabbi 7 telepiiléssel egyiitt. A Mezdd telepiilést teriileti ellatasi kotelezettséggel
gondozo6 hazi gyermekorvos kéthetente a telepiilésen tart helyi rendelést a faluhazban.

rero ot

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A telepiilésnagysagbol adodoan a gyermekek specidlis ellatas (egészségiligyi-szocialis-
oktatasi) ellatas iranti igénye sem elégithetd ki helyben, a kornyez6 nagyobb varosokba kell
elutazniuk a sziildknek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast a telepiilésen a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat hetente tart iligyfélfogadast a telepiilés gyermekes
csaladjai részére helyben.

e) gyermekek napkodzbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

Mezdd kozségben helyben nem miikddik sem bodlcsdde, sem 6voda, a telepiilés a Sasdi
Altalanos Miivelddési Kozpont Meserét Ovodaja és Bolesédéje felvételi korzetébe tartozik.
A Séasdon mikodo 6voda 1904. évi megalapitasa ota korzeti feladatokat latott el, a telepiilést
koriilvevd 6-7 kistelepiilés dvodai alapellatasa torténik itt.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodd, onkormanyzati

7 2z

Onkormanyzati bolcs6débe

Ev bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6

2016 0 0

2017 0 0

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 M“""iahe' Mikods | Csalddi | Mikéds |  Mini | Mikods | Bélcsddéb
munkahely b6IcZ6 déb csaladi | bolcs6déb mini bo6lcs6déb | (6sszes) | e (Osszes)
i bélcsodei e beirt boélcsodei e beirt boélcsédei e beirt bélcsédei beirt
Ev | fér6helyek férohelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
, gyerekek , , , , , ,
szama (TS szama (TS k szama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
221 0 0 0 0 0 0 0 0
221 0 0 0 0 0 0 0 0
221 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkorméanyzatok megalakuldsakor ezen telepiilések kozds tulajdondba is keriilt
¢épiiletegylittesben kezdetben kozds fenntartdsban miikodott az intézmény. Majd az érintett
7 Onkormanyzat 1997-ben Telepiilések Oktatdsi Tarsuldsa néven intézményfenntartd
tarsulast hozott létre, amely az 6voda mellett az iskola és a gyermekétkeztetés feladatait is
igazgatta. A tarsulas tagjainak szama az elkovetkezd években boviilt, 2009-ben az akkor 11
tagh fenntartdi tarsulds az 6vodat, az altalanos iskolat, a kozségi zeneiskolat, tovabba a
szintén kozségi miivelddési kdzpont és kdnyvtarat dsszevonva tobbeéll intézményt hozott
létre Sasdi Altalanos Miivelddési Kozpont (tovabbiakban: AMK) néven. Az AMK 6vodai
intézményegységén beliil 2010-ben kezdte meg munkajat a szakmailag 6nallo egy csoportos
bolesdde. 2013. januar 1-jét6l az AMK altalanos iskolai és zeneiskolai intézményegysége
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megszlint, ezen feladatok ellatasa az allami koznevelési rendszerben torténik. 2013. julius
1-t61 — a tarsulasokra kedvezotlenebb szabalyozasi kornyezet és a finanszirozasi valtozasok
miatt — az AMK fenntartasat Sasd Varos Onkorményzata vette at. Az 6vodai és bolesddei
feladatellatds azonban tovabbra is korzeti jelleggel torténik, Mezdd telepiilés dvodai
feladatait is elldtja az intézmény, az Onkormanyzatok kozott megkotott feladatatadasi
szerzOdés alapjan. 2022 szeptemberében a bolcsdde 1j épliletbe koltozott, a modern, minden
igény kielégitd épliletben az eddig egy csoport helyett 2 csoportban, 6sszesen 28 férdhellyel
fogadja a gyermekeket.

f)

9)

h)

gyermekvédelem;

Mez6don jellemzden a vizsgélt idészakban egyéltalan nem keriilt sor veszélyeztetett
kiskoru ligyében védelembe vételi eljarasra.

A telepiilésen a gyamhatosagi feladatokat a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal
Hegyhati Jarasi Hivatala latja el, Sasd székhellyel.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok — anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona - kozvetitése a csaladsegité szolgalat altal torténik. Hianyzik a jarasban a
krizishelyzetben levé csaladok azonnali megsegitését szolgalod szolgaltatasok koziil az
anyaotthon, illetve a csaladok atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatdsokat
lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy igény lenne ra a csaladsegito ¢s gyermekjoléti
szolgaltatast  ellatd  szakemberek  véleménye és  tapasztalatai  alapjan.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen a Faluhazban miik6do kozosségi szintér €s a mozgdkonyvtari szolgaltatd
hely napi nyitva tartassal, kulturalis, szabadidds programokkal, telehdz szolgaltatassal
varja a gyermekeket.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Onkorményzatunk a kezdetek Ota részt vesz a nyari gyermekétkeztetés programokban,
amikor az ehhez biztositott allami tdmogatas feltételrendszere lehetdveé tette, sajat erd
nélkiil, a legraszorultabb gyermekek szaméra a nyari sziinidében is biztositotta a napi
legalabb egy ingyenes meleg ételhez vald hozzajutast.

2016-t61 épiilt ki a sziinidei gyermekétkeztetés jogszabalyi alapokon nyugvo uj rendszere.
2016. januar 1-jétdl a nyari gyermekétkeztetés palyazati rendszerét felvaltotta a kotelezd
onkormanyzati feladatként megszervezett, az agazati jogszabalyban foglaltak szerint
mitkddtetett szlinidei gyermekétkeztetés. Eszerint a hatranyos helyzetli, és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé halmozottan hatranyos helyzetii

a) a bolcsddei ellatasban, dvodai nevelésben részesiilé gyermeknek a bolcsddei ellatast
nyujto intézmény €s az 6voda zarva tartasdnak idGtartama alatt,

b) az a) pont ald nem tartozo, de 18 év alattiak szdmara minden munkanapon

a tavaszi, 0szi ¢és téli a sziinetben, tovabba a nyari szilinet alatt legalabb 43 munkanapon
sziildi igénylés esetén biztositani kell a napi meleg étellel (ebéddel) valo ellatést, térités
nélkil.
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Eddigi tapasztalataink szerint ezt az ellatast igényelték is a sziilok, valamennyi gyermek
a 2016-2018. nyari szlinetben, illetve a tanévkozi sziinetekben a falugondnoki szolgélat
altal a sasdi napkozi konyharol leszallitott ebédet ehette. A hatranyos helyzeti
megallapitassal rendelkezd gyermekek létszamdanak csokkenése, majd megsziinése ota
nincs igény e szolgaltatasra.

J) eltér6 kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az Onkormanyzat, illetéleg a kozOsségi programokat szervezd kozOsségi szintér
programjai az eltér6 csaladi hattérrel rendelkez6 gyermekek szdmara egyarant elérhetd, a
programok szervezése soran ligyeliink a gyermekek kozotti kapcsolatok kiépitésére, a
kozosségépitésre.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Nincs tudomdésunk a gyermekeket érinté egészségligyi, szocialis, oktatasi stb. ellatasok
terliletén hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod kovetelményét betartjuk.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az dnkormanyzat a gyermeknevelés terheinek csokkentése érdekében sziilési (gyermek
sziiletésekor 50 ezer forint tamogatas jar), beiskolazasi (évente 15-20 ezer forint
tamogatas) telepiilési tdmogatas, tovabbtanulok bérlettamogatasa (félévente 15-20 ezer
forint tAmogatas) és Bursa 0sztondij folydsitasaval segiti a gyermekes sziiloket.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra vald eljutds maddja, lehetdségei,

Altalanos iskolai ellatast az 6vodahoz hasonléan Sasdon tudnak igénybe venni legkozelebb
a Mezodiek. Az 1990-es allami vagyon atadasakor az 6vodahoz hasonldan a sasdi iskolai
ingatlanok is 7 telepiilés kozds tulajdondba keriiltek. Néhany éves kozos miikodtetést
kovetden e 7 dnkormanyzat 6nallo jogi személyiségii intézményfenntartd tarsulast hozott
1étre Telepiilések Oktatasi Tarsulasa néven. 2009-ben az akkor 11 tagl fenntartdi tarsulas az
ovodat, az altalanos iskoléat, a zeneiskolat, tovabba a szintén kozségi miivelddési kozpont €s
konyvtarat egy koltségvetési szervbe dsszevonva tobbcélu kdzoktatasi intézményt hozott
létre Sasdi Altalanos Miivelddési Kozpont (tovabbiakban: AMK) néven.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra,ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
: hatranyos helyzetii ny g a
gyermekek szama | , , , hatranyos helyzetii 6vodas
, . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai ) . gyermekek
p , - (gyogypedagagiai A i ;
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) ngﬁy gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzeti tanulok aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %

2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Az AMK altalanos iskolai intézményegysége latta el a sasdi kistérség pedagégiai
szakszolgalati (gyogytestnevelés €s logopédia) feladatait is. 2013. januar 1-jét6l az altalanos
iskolai és zeneiskolai feladatok ellatasa az allami koznevelési rendszerben torténik.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

_ , Hatranyos és
Hatranyos és
fex halmozottan
Hatranyos halmozottan ..
fex ) —_ hatranyos _ ,
Hatranyos és hatranyos helvzetii Hatranyos és
és halmozotta helyzetti .. y’ . . Hatranyos és halmozottan
kkézépiskolai szakkoézépiskolai hal hatra
halmozotta | n hatranyos | SzaKkozepiskolal tanulok UG Ll 1
nhatrdnyos | helyaetti | SRCE | asnadmyos | SRS (0
helyzetd tanulok helyzet\'l.; LA szakgir‘rllna’zium aranya a
Ev glmnaZ|'um| 'ararly_a a ) szakiskolai és kZZ::ésﬁ:!la;sezié i tanulék szakgimnazium
t?nulok glmnafluml készségfejleszt6 iskola!igtajnulék szama i tanulékon
szama (TS | tanulékon | jskolaitanulék iy (TS 100) beliil
096) beliil (TS szama a nappali sZa’méhoz (TS 101)
097) oktatéasban (TS . .
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
. nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
3 szama (TS 114) (TS 113)
6 fé
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A sasdi éltalanos  iskola  felvételi  korzetébe tartozik Mezdd  telepiilés.
A gyermekek az altalanos iskolaba a menetrend szerinti autobuszjaratokkal jutnak el. A
szakkorok, hétvégi iskolai programok és a nagyobb varosokban taldlhato fejlesztd
foglalkozasok elérése csak a falugondnoki szolgélat utjan lehetséges.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyodgypedag
ogiai
< . Ovodai Ovodaba oktatasban
A A Ovodai " . . e . .
Ovodai P feladatellatas beirt < . részesiilé Egy 6vodai
3-6 féréhelyek . Ovodai A )
P gyermekcsopo L i helyek gyermekek . , ovodas gyermekcsop
éves . szama . . gyogypedagog
., rtok szama - . szama szama .. gyermekek ortra
kord gyogypedagég (eyeypedag (gyégypedag | (gy6gypedag @ szama juté
Ev | gyerm | ©°. . Ogiai P o gyermekcsopo
iai neveléssel ) Ogiai dgiai . az gyermekek
ekek .. neveléssel ) , rtok szama . ) p
szama egyutt (TS egyiitt) neveléssel neveléssel (TS 086) integraltan szama (TS
085) (Tgsy09 0) egyutt) egyutt) oktatott SNI 089)
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkal (TS
091)
f6 db db db fé db fé fé
2016 9 0 0 0 0 0 0 0
2017 10 0 0 0 0 0 0 0
2018 9 0 0 0 0 0 0 0
2019 5 0 0 0 0 0 0 0
2020 4 0 0 0 0 0 0 0
2021 6 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

Telepiilésiinkon altalanos iskola nem miikodik, a gyermekek a Sasdi Altalanos Iskolaba
jarnak. Sasdon az iskola mellett a Baranya Megyei Pedagdgiai Szakszolgédlat Sasdi
Tagintézménye gyodgypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, nevelési
tanacsadas, logopédiai ellatas, konduktiv pedagogiai ellatas, gyogytestnevelés, ovoda- és
iskolapszichologiai ellatas, szakértdi bizottsagi tevékenység, valamint kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok gondozasa tevékenységet is ellat.
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
etz Mas
Az dltalanos Egy altalanos |, | iitésrs
. . P Az altalanos Altalanos iskolai iskolai p” ,
iskolai osztalyok | . . . P F ., bejaro
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté Y
szamaa . . , altalanos
2 L .. szama (a helyek szdma tanulok . .
gyogypedagogiai | . - ) T . iskolai
e gyogypedagagiai | (gyégypedagdgiai | szama a nappali tanulok
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban L
nappali egyltt) egyiitt) (gyogypedagogiai aranya a
ktata T C I
LU B (IS (TS 081) (TS 079) oktatassal JELAEL
080) .. oktatasban
egyiitt) (TS 082) (TS 084)
db db db f6é %
2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeSk a nappali
oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 083)

F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomdasunk a gyermekeket érintd oktatasi teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrol,
az egyenld banasmod kovetelményét betartjuk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Telepiiléslinkon altalanos iskola nem miikodik.
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e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesulo
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevo gyermekek szama
szdma gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
2018 0 0 2 0
2019 0 0 3 0
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjdléti, hatranykompenzalé
szolgaltatasok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesllé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont nyujtja a
telepiilésen. A séasdi székhely mellett hetente helyi ligyfélfogadason varjak a csaladokat a
faluhazban is.

Az dnkormanyzat a gyermekek tanittatdsa terheinek csokkentése érdekében évente 15-20
ezer forint beiskolazasi telepiilési tamogatast, tidiilési, sziilési és ballagasi tamogatast (10-
20 ezer forint) és rendszeres segélyként tovabbtanulasi tamogatast (havonta 5,5 ezer forint)
¢s Bursa 6sztondijat biztosit a gyermekes sziiloknek és a tovabbtanulo fiataloknak.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A digitalis irdstudés alapveté kompetencia kell
legyen az elkdvetkezd generaciok szdmara.

Digitalis kompetencidk fejlesztése:
foglalkozasok a fiatalok szaméra a digitalis
kompetencidk  kialakitdsa ¢és  fejlesztése
érdekében, vetélkedok, idosek felkészitésébe
bevonas, klubfoglalkozasok.

A gyerekek idejiik nagyobb részét az oktatési

intézményekben  (Sdsdon, = Dombovaron, | Kozosségi rendezvények a gyermekekért, a
Kaposszekcsdn €és mas varosokban) toltik, | gyermekkozdsségért.

kevésbé alakul ki a telepiiléshez vald

kotodésiik.

A gyermekek testi, szellemi fejlédése | Gyermekeink egészsége érdekében jatszo- és
érdekében elengedhetetlen a rendszeres | sportlétesitmények fenntartsa, fejlesztése.

testmozgas.

A gyermekek nyaraldsa, nyari tdborozasa
megterheli a csaladok koltségvetését.

Gyermekek nyaraldsa, nyari taborozasa
érdekében szocialis tamogatas nyujtasa.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nok elleni erészak a ndék elleni diszkriminacid legszélséségesebb formaja, am csak egy azok
koziil. A nok alacsony részvétele a politikai ¢letben, a munkahelyi "livegplafon", amely egy
bizonyos ponton til nem engedi a ndi alkalmazottak eléléptetését, a ndk férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése, néhany mas kiemelkedd példdja a ndk tdgabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkiilonboztetésének.

A nok elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyii észrevenni: sokszor maguk a nék
— kiilondsen, ha vezetd pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik sz0,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz a nemek helyzetére érzékeny
elemzést lehetdvé tev adatokat gytijteni, hiszen ezeket még a nagy adatgyiijté szervek — munkatigyi
koézpontok, KSH, NAV vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabdly tiltja ugyan (pl. Alaptoérvény
XV. cikk (3) bek., a Munka Torvénykonyve 12. §), de a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi élet
minden terililetére kiterjed6 egyenl6tlenség természetének, okainak feltardsat és persze
felszamolasat nem irja el6 jogszabaly.

Magyarorszag biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a ndk férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Az Eurdpai Unid
iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére tettiink igéretet, amely iranyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az élet minden teriiletén a ndk nyilt vagy rejtett diszkriminacidja felszamolasanak,
¢s meghatarozzdk a nemek kozotti egyenldség érvényesitésének nemzetkozileg elismert
terminologiajat is.

Az onkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idOpontjaban csak kevés adattal rendelkezik a
gender szempontok €és problémak tekintetében.

A nemek szerinti 0sszetétel az orszdgos mutatoktol eltéréen alakul, altaldban a tarsadalomban a nék
aranya magasabb, mint a férfiaké. Ezzel szemben a telepiilésen mind a gyermekek, mind pedig az
aktiv korosztaly esetében jelentds férfitobblet jelentkezik. Az 1dsebb korosztalynal fordul meg ez
az arany, itt a ndk kertilnek talsulyba.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

A ndk munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a ndk életpalydjat kedvezdtleniil befolyasolja,
sziikiti térbeni és iddbeni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még elsdsorban a ndk vallalnak
nagyobb részt a csalddi €s haztartasi teendok ellatdsaban. E felfogas altalanossaga folytan a
munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a
toborzasnal, az eldmenetelben is a férfiakat részesitik elényben.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 4,17 3,13 3,65%
2017 10 3,23 6,62%
2018 4,08 10,34 7,21%
2019 8,16 3,7 5,93%
2020 9,62 0 4,81%
2021 12,5 0 6,25%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya W NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A nemekhez k6tddo sztereotipidk, miszerint a ndket tulajdonsagaik €s motivacidik elsdédlegesen az
otthoni feladatok ellatdsara predesztinaljak, mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrol valod
anyagi gondoskodas, leginkdbb a ndék munkaerd-piaci esélyegyenldségét, képességeiknek
megfeleld munkahelyi érvényesiilését korlatozzdk. A sztereotipidk tobbségében a ndkre
vonatkoznak, és Ugy csaladi allapotuk (kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalados,
gyermeket egyediil neveld) mind statuszuk (ndi vezetd) alapjan megfogalmazodnak, és rendszerint
a nok hatranyos megkiilonboztetését eredményezik. A sztereotipidk hatdsara a n6k megbecsiiltsége
alacsonyabb a munka vildgdban, ezért az otthoni helytallast jobban lehetdvé tévd szakmat,
munkahelyet ¢és munkaidé-beosztast valasztanak, alacsonyabb presztizsi munkakorokben
dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jard, mobilitast
igénylo feladatokat, visszafogjak karrier-elképzeléseiket.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 33,33 0
2017 33,33 0
2018 60 33,33
2019 60 0
2020 80 0
2021 83,33 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
2020
2019
2018

2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2016 3 0
2017 6 0
2018 5 0
2019 5 0
2020 5 0
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb demografiai adatai nem allnak
teljes kortien rendelkezésre (gyermekszdm, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A
gyermekes csaladok gazdasagi aktivitdsarol az dnkormanyzat nem gyujtott adatokat, ilyen jellegii
felmérés nem késziilt a telepiilésen.

Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kdvetelményének.
Az egyenld banasmdd érvényesiilését sajat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a
tudatformalas €s szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

A tartés munkanélkiiliség aranya a ndk esetében magasabb. A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység kockazata is magasabb.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl vald hosszabb idejli tdvolmaradas
nagymértékben rontja a nék munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. A ndék kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 45 év feletti ndk a valtozo6 képzettségi kovetelmények,

- a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

- a gyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anyak a munkabol valo kiesés miatt.

A munkaerdpiacrol torténd kiesés nem csak és nem elsdsorban a szaktudas elavuldsa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes ndknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati hadlo gyengiilése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.

Mindezen altalanos nehézségek ellenére Mezddon az utdbbi néhany évben nem jellemzd a nék
munkanélkiilisége, ez a probléma féként a férfiakat sjtja.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A ndk részvétele a kozfoglalkoztatasban mindig is jelentds foglalkoztataspolitikai eszkoz volt.

A csaladi, gyermekneveléssel kapcsolatos feladatok elldtdsa hagyomanyosan itt a leginkabb
Osszeegyeztethetd a munkahelyi elvarasokkal, ezért szivesen valasztottdk ezt a foglalkoztatési
format a kisgyermekes, valamint a munkaerdpiacrdl kiszoruld, nyugdij elétt allo ndk. Az utobbi
néhany évben azonban nincs regisztralt munka
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c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei

Altalanossagban azt mondhatjuk, hogy az alacsony végzettséggel rendelkez6 nék esélye a
legrosszabb a munkaerd piacon torténd elhelyezkedés szempontjabdl. Elhelyezkedési esélyiiket
tovabb rontja, hogy gyakran vallalnak harom vagy tobb gyermeket. Ezzel szemben Mez6don a
regisztralt munkanélkiiliek nagy részének van koézépfoku iskolai végzettsége, s elsoprd tobbségiik
férfi. A regisztralt munkanélkiili ndk alacsony Iétszdmanak oka lehet példaul a ndk részére
biztositott korabbi nyugdijazas lehetdsége, de az is, hogy a hagyomanyos csaladdi szerepekbdl
adédoan nemcsak a gyermekek, de az idds csaladtag apolasanak feladata inkabb a ndkre harul.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs tudomasunk a ndéket érintéen a foglalkoztatds teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrdl, a
munkaltatok az egyenld banasmod kovetelményét betartjak.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
B .. .. Ve r” r”e 4
Betoltott vedondi 0-3 év kbzbtti SRS
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénkeént
db fé fé
2016 0 9 -
2017 0 10 -
2018 0 9 -
2019 0 5 -
2020 0 4 -
2021 0 6 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossadgok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a gyermekek napkodzbeni
ellatdsanak szinvonala.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa a gyermekek életkoranak megfeleld nappali feliigyeletét,
gondozésat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését jelenti, amelyet arra az iddre kell
megszervezni, amig a sziild munkavégzése, betegség vagy egyéb ok miatt nem tud gondoskodni
gyermekérdl. A napkozbeni ellatds megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
bolcsddében, csaladi napkdziben, hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban vagy
napkozis tdborban, valamint az 6vodaban ¢€s iskolai napkoziben.

Telepiilésiinkon bolcsdde és 6voda nincs, a sziilok ezt a szolgaltatast legkdzelebb Sasdon vehetik

igénybe, az eljutast a falugondnoki szolgalat segiti, kifejezetten az 6voda nyitva tartadsahoz igazitott
jarattal.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma
(4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ikodd, onkormanyzati
bolcsbdei fér6helyek

Onkormanyzati bélcsédébe
beirt gyerekek szama

Ev szama

db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miik6d6

Munkahel

Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 | Bolcs6déb
munkahel yi 4 et sz . . sy . .
: bolcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bo6lcs6déb | (Osszes) | e (Gsszes)
v y” . , boélcsodei e beirt bolcsodei e beirt bélcsédei beirt
bolcsbdei e beirt o ‘o 2tz
, Y . féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | fér6helyek | gyerekek , . . . a o
SETEITE | g [ k szdma | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
6 0 0 0 0 0 0 0 0
201
7 0 0 0 0 0 0 0 0
201
3 0 0 0 0 0 0 0 0
201
9 0 0 0 0 0 0 0 0
202
0 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A GYES utani visszatérést neheziti a bolcsddei férohelyek korlatozottsaga, a vidéki munkavallaléast
az ovodai nyitva tartds korlatozottsaga.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anyara €s gyermekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. Segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében ¢és a hozzd tartozd nyomtatvanyok kitdltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkdvetett biincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb haldlozasi ok. Magyarorszdgon hetente hal
meg egy no tarsa altali bantalmazastol. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon
falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szdmara pedig a
segitségnyujtast.

Jellemz6en az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része telepiilésiinkdn is felderitetlen marad. A gyermekvédelmi,
szocialis szolgaltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek
alapjan deriilhet erre fény, illetve ha mar egyre tobben tudjdk, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

A no6k elleni erdszak, brutalitas nyiltan és latens formaban egyarant jelen van, ugyanakkor a ndket
éré erdszak, a csalddon beliili erdszak (CSBE) statisztikdi nem kiugroak. A megtortént esetek
kovetkezetes kivizsgaldsa, a gyermekvédelmi, csaladsegitd szervezetek, szolgalatok azonnali
intézkedése jelent eldrelépést.

Mez6don az elmult 3 évben hozzatartozok kozotti er6szak, csaladvédelmi koordinacios eset nem
fordult elo.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisok — anyaotthon, csaladok atmeneti otthona -
kozvetitése a csalddsegitd szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jarasban a krizishelyzetben levé nék
és csaladok azonnali megsegitését szolgald szolgaltatasok koziil az anyaotthon, illetve a csalddok
atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy igény
lenne ra a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast ellatd szakemberek véleménye €s tapasztalatai
alapjan.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkorményzati képviseld-testiiletiink 5 tagjabol 2 nd. A ndi lakossdgra altaldban jellemzébb, hogy
a kozosség érdekében végzett munkabol kiveszik a résziiket, jobban mozgosithatoak onkéntes
kozosségszervezd munkara, mint a férfiak. JOl mutatja ezt a jelenséget, hogy a telepiilésen miik6do
civil szervezet tagsdganak 70 %-a no.
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A kozségben azonban a nék érdekvédelme nem tudatos, tervszerii modon torténik, nem miikodik
olyan szervezet sem, amely a n6i érdekvédelmet tlizte volna célul.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A roma nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 ¢év feletti ndk kiillondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon.

Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyoményos csaladmodelljében keresendd: még
ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak. A munkanélkiiliség
aranya koriikben magasabb, ez 0ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.

Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetden az otthon maradé sziild maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a
félelem a ,,més”- tol. Ezért az 6nkormanyzat a kozmiivelddés, a sport, a szabadidd eltoltésének terén
olyan csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt szamukra is. A
kisgyermekes anydk ¢életét igyekszik segiteni a védondi szolgalat 4ltal patrondlt, civil
kezdeményezésként Sasdon 1étrejott Baba-Mama Klub is, amely a hasonl6 élethelyzetben, azonos
kihivasokkal rendelkezé anydk 6nsegitd csoportja.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

A civil szervezetben vagy egyéb modon a | NOk a kozdsségért, a n0k munkéjanak nagyobb
kozosségi ¢életben aktivan kdzremiikodd helyi | megbecsiilése.
lakosok 70 %-a n6, munkajuk elismerése még

nem teljes.

A gyermekintézmények Sasdon talalhatok, a | Falugondnoki szolgalat a nokért,

kisgyermekkel torténd bejaras nehézkes. gyermekintézményekbe szallitas
megszervezese.

A csaladok, dolgozé anyédk szdmara nehézséget | Nyari szlinidei gyermekfeliigyelet

jelent a kisebb gyermekek sziinidei feliigyelete. | megszervezése.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)

2016 27 20 135,00%

2017 23 19 121,05%

2018 24 16 150,00%

2019 23 17 135,29%

2020 24 19 126,32%

2021 25 19 131,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
160%
140%
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100%
80%
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40%
20%
0% T T T T T
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Az iddések életmindségének javitasat célzo tarsadalmi programok a szocidlis segitség feladatai
mellett Gjszerti kihivasokkal is szembe taldljdk magukat. Demografiai eldrejelzések szerint
valamennyi id6skoru csoport ardnya novekedni fog, de a legiddsebbek, azon beliil pedig a ndk
részaranya emelkedik legintenzivebben. A nemek aranya fokozatosan a ndk felé tolodott el: 1980-
ban ezer férfira 1064, 2001-ben 1102, 2005-ben 1107 nd jutott. Fontos koriilmény, hogy a ndk
varhatd atlagos élettartama hosszabb, halandosaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkeztében a 40 évesnél-iddsebb korosztalyokban ndtobblet alakul ki, és a kor elére haladtaval

novekszik.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiil6k szama
Nytfgtlzluban, Nyugdijban,
ellatasban, 2,
‘s . . ellatasban,
jaradékbanés | _, ., p
s jaradékban és
v e e | eg\’/e’b Osszes nyugdijas
. o jaranddsagban
részesiilé P e
férfiak szama részesiilé nok
(TS 063) szama (TS 064)
2016 10 22 32
2017 9 17 26
2018 10 19 29
2019 11 16 27
2020 11 16 27
2021 11 16 27

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
40

30
10
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o

Férfiak m NGk

Az 1d6s korban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
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egyedill marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiillondsen gyakori a depresszio és a
demencia kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egytittesen fordulnak eld, kiilonosen
70 éves kor fol6tt jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések ¢és az eldrehaladott demencia.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiilok szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
jaradékban és jaradékban és
Ev egyéb egyéb Osszes nyugdijas
jarandosagban jarandosagban
részesilo férfiak részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 10 22 32
2017 9 17 26
2018 10 19 29
2019 11 16 27
2020 11 16 27
2021 11 16 27

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
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Az orszéagos trenddel egyezden kdzséglinkben is jellemz6 a lakodnépesség eloregedése, még ha lassu
mértékben is jelentkezik. Jelenleg az Ossznépesség majdnem harmada, 39 f6 tartozik a 60 évnél

id6ésebb korosztalyba.

A mai egészségiligyi, tudomanyos, technoldgiai lehetdségek mar biztositjdk az iddskor jobb
egészségben torténd megélését. Az iddskortak aktivabban vallalnak részt a kozéletben,
hatékonyabban jarulnak hozz4 a sajat kozosségeik alakitasahoz.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén
(a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

allaskeresdk
szama Osszesen

F6

w 3 6 5 5 5 6
osszesen

41-45 év (TS F& 0 1 1 0 0 0
042) % 0,00% 16,67% | 20,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

46-50 év (TS F6 0 2 1 1 0 0
043) % 0,00% 33,33% | 20,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00%

51-55 év (TS Fé 2 1 0 0 0 0
044) % 66,67% 16,67% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%

56-60 év (TS F& 0 1 2 2 2 3
045) % 0,00% 16,67% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 50,00%

61 éves, F& 0 0 0 0 1 1

vagy afeletti (TS

046) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 20,00% | 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az oregedd népesség mellett az aktiv koruak allasnélkiilisége, az alacsony keresettel és
nyugdijjal rendelkezdk ardnyanak novekedése jellemzd. Az iddskoruak anyagi, fizikai,
egészségiigyi, szellemi allapota nagyon heterogén képet mutat. A 2011. évi népszamlalas
adatai szerint Mez6don 18 egyszemélyes haztartas volt. Ez nagyrészt az idéskoruakat érinti,
hiszen koziiliik élnek legtdbben egyszemélyes haztartasban, maganyosan, akik nélkiilozik a
csaladi gondoskodast. Jellemzden alacsony jovedelemmel rendelkeznek, a megélhetési és
gyogyszerkoltségeik magasak, onellaté képességiik korlatozott, segitségre, tamogatasra
szorulnak. Egy kisebb rétegiik szamara biztositott a csaladi gondoskodés, az anyagi
biztonsag, elérhetdek szamukra a fizetds joléti €s kulturalis szolgaltatasok.
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Az 1id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon kevés van,
kivéve ha specialis tudassal rendelkezik. Az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott
a munkaerd-piaci diszkriminacidonak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is elébb érik el Oket. Jellemzden azonban ezek az esetek nem kapnak nagy
visszhangot. A tarsadalmi megitélése azonban még gyakran az, hogy az id6s6d6 ember
igyekezzék minél eldbb, a rd vonatkozo szabalyok szerint az elsé alkalommal nyugdijba, ne
,vegye el” a lehetOséget, munkahelyet a fiatalok eldl. Ezt a megkozelitést sokszor maguk az
érintettek is magukéva teszik, manapsag a tarsadalmi igazsagossag elvévé kezd valni —
annak ellenére, hogy valdjaban nem szolgalja sem a nemzetgazdasag fejlodését, sem pedig
az egyén szdmara az egészséges, aktiv idéskor megélését.

Nem rendelkeziink adatokkal az idések foglalkoztatottsaga, a még dolgozni akaro, illetve
munkahellyel rendelkezdé nyugdijasok pontos szdmardl. Azt azonban leszogezhetjiik, hogy
az aktiv kort, de mar nem fiatal, gyakran megfeleld képzettséggel sem rendelkezo
allastalanok munkdba allasi esélye a fiatalabbakhoz képest hatarozottan romlott, ezért ma
mar a munkanélkiilieck haromnegyede ebbe a korcsoportba tartozik.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tart6 tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen;

Onkormanyzatunk lehetdségei kotottek az idosek foglalkoztatdsa terén, az dnkormanyzat
nem jelentds foglalkoztato, a kozfoglalkoztatason feliil két alkalmazottja a falugondnok és a
kozmiivelddési munkatars. Ennek megfelelden nincs lehetdség iddsek, nyugdijasok
onkormanyzati foglalkoztatasara.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs tudomasunk az 1iddseket ¢érintden a foglalkoztatds teriiletén hatranyos
megkiilonboztetésr6l, a munkaltatok az egyenlé banasmod kovetelményét betartjak. Az
1ddsebbek elhelyezkedési esélyeit foként a megteleld, piacképes képzettség hidnya rontja.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A telepiilésen €16k, de kiilondsen a korukbol, egészségi allapotukbol adoddan tobbszords
hatranyban 1évd iddsek szdmara a helyben hianyzo kozszolgaltatdsok elérhetdségét az
onkormanyzat 2015-2020. kozott a falugondnoki szolgalat bevezetésének lehetdsége hijan
kozosségi gépjarmii fenntartasaval igyekezett segiteni. Az esetlegesen jelentkezd szallitasi igények
(pl. egészségligyi szakrendelés) mellett rendszeres szallitasi feladat volt a szocialis étkeztetésben
valo részvétel. A Sasdon eldallitott meleg ebédet minden igényld szdmara téritésmentesen lakésra
szallitottak.

Mindségi valtozast hozott a 2020. februartol mikodd falugondnoki szolgalat bevezetése. A

szolgaltatasok széles korével, foallasu falugondnokkal és sziikség esetében immar két gépjarmiivel
tudja ellatni a szolgélat a jelentkezd igényeket.
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a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A haziorvosi alapellatast Sasdon 3 korzetben, 3 haziorvosi szolgalatnal vehetik igénybe az
iddések. A vallalkoz6 haziorvosok sajat tulajdonu rendeldben fogadjdk a pacienseket, a
rendeldk akadalymentesitettek. A haziorvosi ellatas keretében torténik az idosek vizsgalata,
gyogykezelése, egészségi allapotuk ellendrzése, orvosi rehabilitaciojuk, sziikség esetén
szakorvosi, vagy fekvobeteg gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre vald utaldsuk. A
szolgélatok a napi betegforgalom elldtdsa mellett jelentds szerepet vallalnak az idések
gondozasaban, felvilagositasaban. A leggyakoribb betegségek a magas vérnyomas, melyben
a 65 évesnél idOsebb korosztaly kozel fele szenved, a szivizombetegségek, mely a népesség
negyedét érinti

12 n Ellatasok ~
10 [ ]
3 =
6
4 — — =
) = =

I~Nap ali_ellétfs_ | H_élzis gitiégnlujt_éls

Jo1ecialsAtkeztslis 2019 2020 2021

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
szama
65 év
feletti N li
clettl | Nappall Szocidli
lakossag | ellatasban e L, , ]
. , etz Hazi segitségnyujtasban étkeztetésben
szama | részesiilé P ot A ol
e . . részesiil6k szama részesiil6k
. (férfiak |id6skoruak .
Ev 75026, | szama (TS (TS 130) szama
! 131
nékTs | 129) (TS 131)
028)
F6 F6 fé fé
2016 27 0 8 11
2017 23 0 4 10
2018 24 0 4 11
2019 23 0 2 11
2020 24 0 2 10
2021 25 0 4 11
Forras: TelR, KSH

Tstar

A sasdi haziorvosi szolgalatokhoz és a gyogyszertarba valé eljutast a falugondnoki szolgalat
heti két napon szervezett céljarattal segiti.
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A szakrendelések dombovari elérhetdsége idéskorban korlatozott, nehézséget jelent, melyet
az Onkormanyzat a falugondnoki szolgéalat keretében altaldban kéthetente szervezett
szakrendelés jarattal segit.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo torvény szerint a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatasok célja, hogy az allam és a telepiilési
Onkormanyzat segitséget nyujtson a sajat otthonukban az 6nall6 életviteliik fenntartdsaban
azoknak a szocialisan raszoruloknak, akik egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol
vagy mas okbol szarmazo6 problémaik megoldasaban egyediil nem képesek boldogulni. Az
iddsek koruk és a gyakran ezzel egyiitt jar6 egészségromlas miatt kiemelt célcsoportja a
helyi alapellatasnak.

Kozségiinkben jelenleg az iddskoruak részére az alabbi kotelezden nyujtandd szocidlis
szolgaltatasok segitik az id6sek megszokott kornyezetiikben valo onellatasat.

a) Falugondnoki szolgalat,

b) Etkeztetés,

C) Hazi segitségnyjtas,

d) Csaladsegités,

e) Nappali ellatas,

f) Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas,

g) Tamogato szolgalat.

Helyben miikodik az onkormanyzati fenntartdsu falugondnoki szolgalat, Sasdon vehetd
igénybe a varos altal fenntartott csaladsegités €s az étkeztetés, valamint a tarsulasi intézmény
altal nyajtott hazi segitségnyuljtds és nappali ellatds. A kozségben civil fenntartd altal
nyljtott tamogatd szolgalat és jelzérendszeres hazi segitségnytjtas érheté még el. A csak
Sasdon igényelhetd (étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
tamogatd szolgalat), valamint a csak Séasdon igénybe vehetd (nappali ellatés)
szolgaltatadsokhoz valo hozzéjutasban a falugondnok nyujt segitséget az idések szdmara.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés;

Onkormanyzatunk a faluhaz épiiletében kozosségi szinteret miikddtet, valamint a Csorba Gy6z6
Konyvtarral egyiittmiikodve, a Sasdi AMK konyvtira szakmai segitségét is igénybe véve
mozgokonyvtari szolgaltatd helyet tart fenn, e szolgaltatasok naponta elérhetok barki szamara,
téritésmentes konyvtari, informacios és kulturdlis rendezvények szervezésével kozmiivelddési
szolgaltatasokat nyujtanak. A kdozmiivel6dési munkatars teljes munkaidds alkalmazott, féallasban
varja a szolgaltatasok irant érdeklédoket.

c) idések informatikai jartassaga;

Telepiilésiink idosei korében nem késziilt felmérés, igy teljes korli adatokkal nem
rendelkeziink az id6sek informatikai jartassagarol.

Orszagos statisztikdk szerint az 50-69 éves korosztaly nagy lemaradasban van az internet
hasznalat terén, ezeknek a hatranyoknak a lekiizdése, az egyénben 6sztondsen miikdodod gatak
lerombolasa, és a megfogalmazodd igények kielégitése érdekében orszagosan olyan
kezdeményezés, képzés indult tjara, amelynek célja a szenior korosztaly szamitastechnikai
oktatasa.
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A mozgbokdnyvtari szolgaltato hely szolgaltatasai kozott megtalalhato az internet elérés, amely
lehetéséget nyajt a korosztalytol fiiggetlen, széleskorti informéciok megismeréséhez ¢€s
kicseréléséhez. Az itt dolgozd konyvtaros informacios-technikai segitséget nyujt az
érdekléddknek.

d) a generaciok kozotti programok.

A kozosségi szintér és a mozgdkonyvtari szolgaltatd hely altal szervezett kozmuvelddési €s
kozosségi programokon nagy hangsulyt kap a generaciok egyiittmiikodése, kiilondsen a
gyermeknapi és az idések napi rendezvényen van ennek kiilonos jelentdsége.

Az 6nkorményzat a nemzedékek kozotti szolidaritas, az elfogadas, tolerancia fejlesztését azzal
is segiti, hogy a telepiilés kulturalis rendezvényein kiilonbdzo korosztalyok az aktiv szereplok,
illetve a fellépdk. Ezek a rendezvények egytttal ismerkedési, kapcsolatépitési lehetdséget is
biztositanak a mas-mas korosztalyhoz tartozok szdmara.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az altalunk is tamogatott aktiv id0s6dés koncepcidjaban nemcsak arra nyilik lehetdség, hogy a
szocialis védelmi kiadasokat csokkentsiik, és mindséget adjunk az emberi életnek idds korban is,
hanem ahhoz is hozzéjarul, hogy megoldast talaljunk azokra a tarsadalmi élettel kapcsolatos
kovetelményekre, amelyeket egy id6sodo tarsadalom allit elénk.

Az 1d0s korra val6 felkésziilésnek még nem alakultak ki hagyoményai. A nyugdijba vonulas utan
megmaradd tobb szabad 1d0 depressziv tlinet-egyiittest generadl. A megbirkdzési stratégiak
megismerésével, mind szélesebb ismeretterjeszté programok keretében kell segitséget adni az
1d6skori problémak megoldasara. Ennek formaja a tamogat6 kisebb kozosségek 1étrehozasa, mely
egyben véd az elmaganyosodastol, a foloslegesség érzésétol is.

Sziikség van az alabbi gyakorlatok fejlesztésére, erdsitéseére:

* rendszeres beszélgetések az iddseket érintd témakrol;

» fiatalokkal val¢ taldlkozasok, k6zosségi kapcsolatok kialakitasa;

* olyan programokba vald bevonas, amely a csoportkohézidt erdsitik;

* szinhazi eléadéasok latogatasa, illetve kirandulasok szervezése;

* klubfoglalkozasok, tarsas programok, képzomiivészeti korok szervezése;

* igény szerint mentalhigiénés gondozas, valamint lelki segélyszolgalat biztositasa.

Az idbsebb korosztaly egyrészt nagy szakmai tapasztalatokkal rendelkezik, masrészt sokan keresik
az aktiv elfoglaltsag és szabadido-eltdltés lehetOségeit, igy az Onkéntességben fontos szerepet
jatszhatnak.

Onkéntes tevékenység keretében az idések tudasuk és tapasztalataik révén nagy segitséget
nyUjthatnak a civil szervezetek miikddéséhez is. Legfobb céljaink kozott szerepel a generaciok
egylttmikodését eldsegitd programok erdsitése, egylittmikodés kialakitasa a civil és
Oonkormdanyzati, mas-mas generacié érdekeit képviseld intézmények kozott.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az idbseket fenyegeti a bezartsadg, korukbol és
egészégi allapotukbol adddo elmaganyosodas
veszélye.

Generaciok kozott kapcesolat, egyiittmiikodés
fejlesztésével segiteni lehetne az 1ddsek
elmaganyosodasat elkeriilni.

Az iddsek szamara lényeges kozszolgaltatasok
legkdzelebb Sasdon vehetdk igénybe, a bejaras
korukbdl és egészségi allapotukbdl kifolydlag
nehézkes.

Falugondnoki szolgalat miikodtetésével kell
segiteni az idOsek életmindségének javitasat.

A napi teenddk: favagss, flinyirds, egyéb haz
koriili munkak elvégzése nehézséget okoz a
koruk ¢és/vagy egészségi allapotuk miatt
nehezen mozg6 iddsek szdmara

Idések  napi  életvitelét  segitdé  helyi
szolgaltatdsok nyujtdsaval kell segiteni az
id6sek napi életvitelét.

A csaladban és a tarsadalomban is atalakul az
idosek  szerepe, megbecsiilésiik gyakran
csorbul.

Iddsek megbecsiilését javitd programok: idosek
napja, szocialis timogatasok.
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal €16 személyek szamara vonatkozoan helyi adat nem all rendelkezésre. A 2001. évi
népszamlalaskor Magyarorszagon 577 ezer f0 volt a fogyatékkal él6k szdma, ez a népesség 5,7%-
at tette ki. Az adatfelvétel - a KSH szerint is - alulbecsiili a fogyatékos népesség adatait, igy a
1étszam 600 ezer fore becsiilhetd.

A fogyatékos személyek demografiai dsszetételére jellemzd, hogy kozottiik jelentdsebb szamban
vannak idéskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl fogva sériilt, hanem
¢letkora eldre haladtaval betegség vagy baleset kdvetkeztében valt azza. A fogyatékos személyek
kozott a 60 évnél idésebbek aranya 44,8 %, tobb mint kétszerese a népesség egészében képviselt
aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen tartds betegség idézi eld (53,8 %).
A fogyatékos személyek 17 %-a szenved sziiletése ota fogyatékossagban.

A 2001. évi népszamlalas kategoridi szerint megallapithato, hogy a fogyatékos személyek koziil
legnagyobb ardnyt a testi fogyatékosok €s a mozgassériiltek képviselik egyiittesen (43,6%), mig az
értelmi fogyatékosok ardnya megkdzelitleg 10 %, a vakok és gyengén latok aranya 14,4 %. Az
egyeb fogyatékossdgban szenveddk aranya 21,6 %. Hallas-, beszédzavar fogyatékossagban kb.
10%-uk szenved.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiban részesiil6k szama nemenként
Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességii munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban | személyek elldtasaiban | Osszesen
részesiilok szama - Férfiak | részesiilok szama - N6k
(TS 061) (TS 062)

2016 2 4 6
2017 2 3 5
2018 3 2 5
2019 2 2 4
2020 2 2 4
2021 2 1 3

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen specidlis
altalanos iskoldban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolandl magasabb foku végzettséggel
legnagyobb szamban a mozgassériiltek rendelkeznek, kisebb ardnyban a vakok és a hallassériiltek,
az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztddnek. A fogyatékos személyek
iskolai végzettsége Osszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A népszadmlalas adatai
szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s befejezett alapfoku
iskolazottsaggal csak 39%-uk rendelkezett. Ez a nem fogyatékos személyek iskolai végzettségének
aranyatol messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25%-uk rendelkezik, mig egyetemi,
foiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.
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Mez6don a fogyatékossaggal €16k szamara a célcsoport részére juttatott szocidlis ellatdsok szamabol
kovetkeztethetiink.

Megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

O B P N N W w & b 0

W Férfiak m NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések
megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az
integralt foglalkoztatds keretétben nem megvaldsithatd, Ggy szamdra specialis
munkahelyek mitkddtetésével a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ timogatasban részesiti.
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b)

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki

- a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

- elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

- rehabilitacios ellatasban részesiil,

- aki 2011. december 31-¢én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (FIt. 57/B §.)

A fogyatékos személyek esetében gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatési
lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges akadalymentesités, nem
biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett foglalkoztatds talsulya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben.

A 2001. évi népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatdja 9%-0s
volt az 1990. évi 16,6%-hoz képest. Ezzel parhuzamosan a munkanélkiili fogyatékos
személyek 0,7 %-os ardnya 2%-ra emelkedett. Ez azzal magyarazhato, hogy az érintettek
inaktiv keres6vé (57,5%-161 76,7%-ra) valtak.

A fogyatékossaggal €16 emberek még a kevés szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem
tudnak elhelyezkedni, a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.
Réadasul a fogyatékossaggal ¢l6 foglalkoztatottak egy része:

» nem rendelkezik képesitéssel, szaktudassal,

 mentalis és fizikai képessége alacsonyabb szinti,

» munkateljesitménye jelentdsen elmarad a kivant normaktol.
A célcsoport foglalkoztathatdsagi dimenzioi:

* nem jelennek meg a helyi munkaiigyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket
biztositanak szamukra,

* nem jutnak el a segitd szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. €letvezetés, rehabilitacios
tanacsadas stb.),

* tobbségiik immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el lakohelyérdl.

Fogyatékossaggal €16k foglalkoztatdsanak intézményi formdja a szocialis foglalkoztatas.
Kornyékiinkdn szocialis foglalkoztatd nincs. E célcsoport kozfoglalkoztatasba vald
bevonasa sem jellemzd, valdszinilileg korukbol adéddéan nem aktiv koruak a Mezddi
fogyatékkal él6k.

munkavallalast segitd lehetdségek;

A fogyatékossaggal ¢€lok foglalkoztatdsait a tobbi munkavallaléhoz hasonldéan
telepiilésiinkon az allami foglalkoztatasi szolgalat, a Komlon taldlhato Munkaiigyi
Kozpont segiti.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs informacionk arra vonatkozoan, hogy éri-e és milyen mértékben hatranyos
megkiilonboztetés a telepiilésiinkon laké fogyatékkal ¢loket a foglalkoztatds terén.
Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a
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d)

végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoku végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsdg esetében célszeri felmérni, hogy a fogyatékos személy
alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerti a
fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az
akadalymentesités 1épései milyen sorrendben és iitemezéssel kvessék egymast. A rampa
¢és kijelolt parkold nemcsak mozgéssériilt személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak (ndk, kisgyermekesek, idosek), az informacios tablak, a vizualis informaciok
megerdsitése akusztikus informacidkkal, példdul kozlekedési eszkozokon alkalmazva.
Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép- és
hosszi tavl terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacidés szakmérnok és
szakember bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a tervezés
¢s a megvaldsitas teljes folyamataba. A foglalkoztatds akkor is meghiusulhat, ha a
fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili
kozlekedési akadalyok miatt és a tamogatd szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen
informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos
megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni foglalkoztatasi kilatasaik is
csOkkennek.

onallo  életvitelt tdmogaté helyi intézmények, szolgéltatidsok, programok.

A sajat lakokornyezetében €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a
tamogatd szolgalat. A tamogatd szolgalat tobbek kozott a kiilonbozd kozosségi €s
szabadidds szolgaltatasok elérésében (mind szallitds, mind kommunikéci6 szintjén) ad
segitséget, emellett az igénybevevd kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast,
segiti az 6nallo életvitelt, timogatja az 6n-érdekérvényesitést.

A tamogat6 szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasa,
els6sorban a lakason kiviili kozszolgéltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik
onallosaganak megdrzése mellett a lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa
révén. A szolgéltatasban 2018-ban 39 6, ebbdl 9 6 sasdi lakos ellatott vett részt.

Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 39/B. §. altal meghatarozott feladatokat latja el:
a) gondozas,

b) készségfejlesztés,

c) tanacsadas,

d) szallitas,

e) felligyelet,

f) gyogypedagdgiai segitségnyujtas,

g) haztartasi segitségnyljtas és

h) esetkezelés

A Sasd és Térsége Tertilet- ¢s Humanfejlesztési Nonprofit Kft, mint a Hegyhati Szocialis
Alapellatasi Kozpont szocialis szolgéltatd fenntartoja a volt sasdi kistérség 27 telepiilésén
lat el feladatokat, amelyek:

- Gondozas: Altalanos életviteli segitségnynjtas: gyalogos kisérés, lakason beliili személyi
segités, ligyintézési  segités, kozszolgdltatdishoz valdé hozzaférés segitése,
lakasfenntartassal kapcsolatos segitségnyujtas, gondozottal k6zos bevasarlas.
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- Specidlis szallitds személyi segitségnyujtassal: rampaval, kerekesszékben torténd
szallitas, kisérd személyi segitséget biztositd személyzettel.

Nem kizarolag fogyatékkal ¢élok szamara létrehozott, de mas célcsoportok mellett
szamukra is elérhetd szolgéltatdsi formak: falugondoki szolgalat, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
A fogyatékkal €16 személyek egészségi allapotabdl adddd hatranyok ¢és tobbletkiadasok
lekiizdéséhez, tobbféle timogatas vehetd igénybe.

. Magasabb Osszegli csaladi potlék a tartdosan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos kiskoru,
illetdleg a tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykoru személy részére

. Fogyatékossagi tdmogatas: a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlen anyagi
segitség a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

. Rokkantsagi jaradék a 25. életévének betdltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80%-os vagy azt meghalad6 mértékili egészségkarosodast szenvedett 18 éven feliiliek ellatasa

. A szocidlisan réaszorult személy részére az egészségi 4allapot meglrzéséhez ¢s

helyreallitdsahoz kapcsolodd kiadasainak csokkentésére kozgyodgyellatasi igazolvany adhato ki. A
kozgyogyellatdsi  igazolvannyal  rendelkezd  személy  téritésmentesen  jogosult a
tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott

* jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd gyogyszerekre - ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt
kielégito tapszereket is - gyogyszerkerete erejéig, (az egyéni gyogyszerkeret legfeljebb 12.000,- Ft,
az éves eseti keret 6.000,- Ft)

* gyogyaszati segédeszkdzokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozo eszkdzoket is, valamint azok
javitasara és kolcsonzésére, tovabba

» az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gydgyaszati ellatasokra.

. A sulyos mozgaskorlatozott személyeket kozlekedési kedvezmények, gépkocsi szerzési és
gépkocsi atalakitasi tdmogatés illeti meg, mely felhasznalhaté személygépkocsi vasarlasahoz,
segédmotoros kerékparnak minésiilé, harom- vagy négykerekii jarmii, vagy jarmiinek nem
mindsiild, sik uton Onerejébdl 10 km/ora sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi
meghajtasu kerekesszék vasarlasahoz. Tovabbi kozlekedési kedvezmény a parkolasi igazolvany.

. Személyi jovedelemado kedvezményre jogosult a stlyosan fogyatékos személy.

. Gépjarmiiaddé mentességre jogosult a sulyos mozgaskorlatozott személy (a sulyos
mozgaskorlatozott kiskorut vagy cselekvOképességet korlatozo (kizard) gondnoksdg alatt allo
stlyos mozgaskorlatozott nagykorti személyt rendszeresen szallitd, vele kozds haztartasban €16
szild) egy darab, 100 kW teljesitményt el nem ér6, nem személytaxiként iizemeld
személygépkocsija utan legfeljebb 13.000,- forint erejéig.

. Helyi és helykozi utazasi jegy- és bérlet kedvezmények (vasuti személyszallitas, helykozi
autdbusz kozlekedés, helyi kozuti kozlekedés)
. A fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd felkészitését nyujtd

intézmény igénybevételével kapcsolatban felmertilt utazasi koltségekhez tdmogatés jar. Mértéke a
menetrend szerinti kozforgalmt kozlekedési eszkdzok menetjegy ara.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)

b)

egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld
es¢lyli hozzaférés lehetdségét a kozérdekii informdaciokhoz, tovabba azokhoz az
informaciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a
résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. Az informaciés tarsadalom nyujtotta
lehetdségek erdsitik az esélyegyenldséget a fogyatékos személyek szamara. A fogyatékos
személyt az informacidés esélyegyenloség megilleti az informacids tarsadalmi
szolgaltatasok igénybevételekor. A fizikai akadalymentesités mellett sziikség van a
kommunikécios akadalymentesitésre is, hogy latvanyosan csokkenjen a tarsadalom
kozonye, idegenkedése a fogyatékossaggal élokkel szemben.

Amig a kommunikaciés, komplex akaddlymentesités nem torténik meg, a
fogyatékossaggal ¢lok hozzaférése a kdzszolgaltatasokhoz, informacidokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz korlatozott, nehézkes. Ennek lekiizdéséhez olyan komplex tervezés
¢és szemlélet sziikséges, amellyel mar kiinduldskor figyelembe veszik a fogyatékosok
igényeit (pl. épiiletek, jardak, parkok, beszerzett jarmiivek esetében).

Kozlekedési nehézségek miatt az egészségiigyi prevencids szolgaltatasokat, a
szlirdvizsgalatokat a mozgasukban erdsen korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe,
az ide torténd eljutasuk (eljuttatasuk) a falugondnoki szolgalat feladata. Fogyatékkal é16
gyerekek és fiatalok eljutdasa az iskoldba, kozépiskolaba is problémads. A nehézségek
lekiizdéséhez a falugondnoki és a tamogatd szolgalatot kell megerdsiteni, annak
hatékonysagat kell javitani. Az onkormanyzat pedig ehhez csak részben rendelkezik
kozvetlen eszkozokkel, 1évén a tAmogatd szolgalatot civil szolgéltatd biztositja.

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozépiiletek akadalymentesitése jol halad telepiilésiinkon.

A faluhdz épiilete nyujtja a helyben elérhetd kozszolgaltatasok zomét:

- Azegészségligyi ellatasban a helyszini haziorvosi és hazi gyermekorvosi rendelés itt
torténik,

- Itt tart félfogadast a csaladsegito- és gyermekjoléti szolgalat,

- Itt miikodik a kdnyvtari szolgaltatd hely,

- A kulturélis rendezvények jo része is itt érhetd el,

- Ez a helyi kozigazgatas székhelye: képviseld-testiileti lilések, kozmeghallgatas,
hivatali helyszini ligyfélfogadas itt torténik.
Az dnkorményzat épiilete, a Faluhaz tobb funkcios helyiségei fizikai akadalymentesitése,

mozgéskorlatozott mosdd kialakitdsa megvalosult. A teljes korti infokommunikacios
akadalymentesitésrél azonban még nem beszélhetiink.

kozszolgéltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és kommunikacids akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;
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d)

f)

9)

A telepiilésen helyben a f6 szolgaltatohely a faluhdz épiilete, ahol a kozosségi
szolgaltatasok zomét elérik a lakosok. Az épiilet teljes fizikai akadalymentesitése a
vizesblokk feltjitasaval, akadalymentes mosdo kialakitdsaval jabb szintre ért.

A koz0sségi szintér bovitésével, a kiilon épiiletben talalhatd kozosségi haz felajitasaval
egyidejlileg ki kell alakitani ebben az épiiletben is az akadalymentes hasznalatot biztosito
megoldasokat, ezt a szempontot az épiilet felijitadsa soran érvényesiteni kell.

A telepiilés lakossdga szamara a helyben el nem érhetd kozszolgaltatasokat Sasdon,
kivétel nélkiil akadalymentes épiiletekben lehet igénybe venni.

munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen nincs szamottevd munkahely, igy ezek akaddlymentesitettsége sem
relevans.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
1étesitményeknek - beleértve a jelzo- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lenniiik a fogyatékos személy 4ltali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznélati
parkoléban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon
jogszabdly szerint - megfeleld szdmu és alapteriileti parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni.

A faluhaz kozaton jol megkozelithetd, kdzelében a parkolas is biztositott, bar kijelolt
parkolohelyek 1étesitésére nem kertilt sor.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Telepiilésiinkdn az alacsony lélekszdm miatt nem 4all rendelkezésre kifejezetten
fogyatékossaggal ¢l6 személyek szamara helyi szolgaltatas.

elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

Telepiilésiinkdn az alacsony lélekszdm miatt nem miikddnek kifejezetten csak a
fogyatékossaggal ¢loknek nyujtott juttatasok, szolgaltatdsok. A falugondnoki szolgalat
azonban a mozgasukban korlatozottak, akar kerekesszékesek szamara is képes szallitas
szolgaltatasokat biztositani, valamint minden mas szocialis juttatds megitélése, illetve a
szolgaltatds nyuajtdsa soran tekintettel vagyunk a fogyatékossaggal ¢élok sajatos
¢lethelyzetére.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Telepiilésiink alacsony 1élekszaméabol adodéan nem Kkifejezetten a fogyatékossaggal ¢lok
szamara, hanem a célcsoport nagyobb részét kitevo idOsek szamara az emlitett szocialis
(falugondnoki szolgélat, csaladsegités, hazi segitségnytijtas, nappali ellatas, jelzérendszeres hazi
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segitségnyujtas, tdmogatd szolgalat) szolgaltatdsok nyujtjuk, tovdbba a telepiilés minden
lakojaval egyiitt bevonjuk a helyben elérhetd kozmiivel6dési, kulturalis, kozdsségi programokba.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A leendd kozosségi haz épiiletének felujitasa soran a teljes korti akadalymentesitésre is gondot

kell forditani.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Bezartsag, nem jonnek koOzdsségbe a
fogyatékossaggal ¢16k.

Faluhaz a
korszerusités a
biztositasara

kozosségért,
megfeleld

folyamatos
feltételek

Kozszolgaltatdsok igénybe vétele nehézkes a
fogyatékossaggal ¢élok szdmara (utazas,
tomegkozlekedés nehézségei)

Falugondnoki szolgalat szallitd szolgéltatasai.

Napi teenddk: favagas, flinyirds, egyéb haz
koriili munkak elvégzése nehézséget okoz az
egészségi allapotuk miatt nehezen mozgod
fogyatékossaggal él0k szdmara

Fogyatékossaggal €16k napi é€letvitelét segitd
helyi szolgaltatasok

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A lakossag telepiilési kotddése,
helybenmaradéasa, az itt ¢élok komfortérzete
nagyban mulik a kozdsségi, kozmiivelddési
programokon, ezért az Onkormanyzatnak az
eddiginél nagyobb mértékben kell timogatnia a
helyi koézmiivelddés motorjat, a kozosségi
szinteret.

Kozosségszervezd alkalmazésa napi 8 oraban,
teljes munkaidében foglalkoztatva.

A faluhaz meglévO helyiségei sziikosek a

Ko6zosségi haz kialakitasa, feltjitdsa a pezsgo

alkalmas megfeleld épiilettel, a katolikus misék
a faluhdz nagytermében keriilnek megtartasra.

kozosségi  programok, foként a klubélet | kozosségi €let fenntartasa érdekében
szamara.

A  falu nem rendelkezik az egyhdzi | Templomépités: palyazati projekt kidolgozasa
szertartdsokra, a hit kozOsségi megélésre | és megvalositasa.

A régi konditerem gépei elavultak, qj
eszkozoket kell beszerezni, a felndtt lakossag
testi €és szellemi frissességének megdrzése
érdekében a beltéri sportolas lehetdségeit
boviteni kell.

Konditerem gépeit 0j eszkozokre kell cserélni.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a)

b)

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd €s
érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

Onkormanyzatunk kételezd és dnként vallalt feladatainak ellatasa soran szamit és épit is a
civil szervezetek kozremiikddésére. A kozfeladat ellatds civil szervezetekkel vald
egylittmikodés utjan torténd megvalosuldsat erdsiti, hogy néhany jelentds, az
onkormanyzatok feladatait meghataroz6 torvény kifejezetten ajanlja a szerzodéses
feladatellatast.

Jelenleg kozségiink az alabbi teriileteken miikodd civil szervezetek tevékenységére
szamithat.

Szocialis és gyermekvédelmi ellatas:
Sasd és Térsége Teriilet- ¢s Humanfejlesztési Nonprofit Kft.
Koznevelés:

Engedd, hogy segithessiink! Kozalapitvany

Kultara, kozmiivelddés, sport:

Mezddért Egyesiilet

Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag Egyesiilet
Sasdi Vegyeskar Kulturalis Egyesiilet,

Hegyhat Favos Egyesiilet

Oszid6 Nyugdijasklub

Levendula Nyugdijasklub

Sasdi Honismereti Szakkor

A civil szervezetek nagy része sdsdi székhellyel miikodik, programjaik, rendezvényeik jo
része is itt €rhetd el, de varjak a telepiilésiink lakoit is.

helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Mezddért Egyestilet néven 2016-ban a faluk6zosségért aktivan tenni akard polgarok civil
szervezetet alapitottak. Az egyesiilet az onkorményzattal kozosen szervezett kulturalis,

kozosségi programokban fejtette ki tevékenységét: NoOnap, falunap, gyereknap soran
aktivizalta a lakossagot.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Mezdd 1997. év 2013 juliusa kozott kozoktatasi intézményei, az dvoda €s az iskola, majd az
ezek és a zeneiskola, konyvtar, miivel6dési kozpont dsszevonasaval létrejott AMK kdzos
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fenntartasara a kornyékbeli 11 6nkormanyzattal tarsulast mikodtetett. A kdznevelésben és
a tarsulasok finanszirozasaban végbement valtozdsok hatasara az Onkormanyzatok a
tarsulast megsziintették. Az 6vodai és bolcsddei feladatok Sasd altal torténd ellatasarol
feladatatadasi megallapodast kotott a varos 7 kozséggel, koztiik telepiilésiinkkel is.

A Sésdi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas, majd a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
feladatkorébe adta a kozség a csaladsegitést, a hazi segitségnyujtast, a jelzorendszeres hazi
segitségnyujtast, a timogatd szolgalatot €s a gyermekjoléti szolgaltatast.

d) anemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkdn soha nem miikodott nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A nemrégiben alakult Mezddért Egyesiilet az Onkormanyzattal Osszefogva szervezett
kozosségi, kulturalis és szabadidds programokat a lakok szamara.

A Sasd és Térsége Teriilet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartasaban mitkodo
Hegyhati Szocidlis Alapellatasi Kozpont két szocialis alapszolgaltatast mitkodtet Sasd és
térségében, igy Mezdd telepiilés lakossaga szdmara is.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok teriileti hatdlya a miikddési engedély
szerint:

a) jelzorendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 teleptilésének kozigazgatasi
teriilete, valamint 45 dnkormanyzat kozigazgatasi teriilete a Szigetvari Jaras tertiletén.

b) tAmogato szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 telepiilésének kozigazgatasi teriilete.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Telepiilésiinkdn nem miikddik olyan for-profit szervezet, amely a helyi esélyegyenldségi
feladatok ellatasaban kozremiikodne.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldéségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatéarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A Helyi EsélyegyenlOdségi Program elkészitéséhez szilikséges adatszolgaltatasban részt vettek
a telepiilésen illetékes szocidlis, gyermekjoléti, egészségiigyi, koznevelési, kdzmiivelodési
szakemberek. A szakemberekkel online és a személyes kapcsolattartas utjan tartuk fel az
esetleges, az egyes esélyegyenldségi csoportokat érinté problémakat. A program tervezet €s
az intézkedési terv véleményezésére a HEP Forumon koncentralodott. A HEP tervezet Mezdd
kozség (www.mezod.hu), valamint Sasd varos honlapjan (www.sasd.hu) is kozzétételre kertil,
igy a programrol és az intézkedési tervrdl a lakossag is véleményt mondhat.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A képviselo-testiileti dontést kovetden a honlapon az elfogadott dokumentum ¢és intézkedési
terv hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatok, intézkedések
megismerhetdk lesznek, amellyel biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenérzése. A
lakossag a végrehajtassal kapcsolatos észrevételeit online, illetve személyesen teheti meg,
melyet a HEP férumokon lehet megvitatni. A terv készitésébe be nem folyt szervezetek
ugyanezen uton, a HEP Forum munkdjdban résztvevd szervezetek a legalabb évente
megtartott értékeld iilésen tehetnek €szrevételt, javaslatot.

A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a honlapjan, valamint a faluhazban, a mozgdokdnyvtari
szolgaltatd helyen torténd elhelyezéssel kozzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenldségi
mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan
megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

1. Komfort nélkiili lakasok, fiird6szoba

hianya, a helytelen szemlélet
akadalyozza a mélyszegénységben ¢lok
személyi, testi higiénidjanak fenntartasat.

2. A lakasvéasarlas, -épités, tovabba a lakas

fenntartasaval, felyjitasaval,
karbantartdsaval  kapcsolatos  magas
koltségek megterheldek minden csalad,
de kiilondsen a fiatalok szdmara.

3. Nehézséget jelent a munkakeresés, kelld

informacié és/vagy felkeésziiltség
hianyaban.

1. Kozfiirdo a személyi higiéniaért.
A barki szamara elérheto
szolgaltatast nyujté kozfiirdo és
mosoda népszeriisitése, rendszeres
nyitva tartas megvaldsitasa.

2. Lakas céla tamogatasok

3. Foglalkoztathatosag novelése:
onéletrajziras, informacios
szolgaltatas a kozosségi térben.

1. A digitalis irastudas alapvetd

kompetencia kell legyen az elkovetkez6
generaciok szamara.

1. Digitalis kompetenciak fejlesztése,
foglalkozasok fiataloknak.
2. Kozosségi rendezvények a

nehézkes.

3. A napi teenddk: favagas, flinyiras, egyéb
haz koriili munkak elvégzése nehézséget
okoz a koruk ¢és/vagy egészségi
allapotuk miatt nehezen mozgd idések
szamara.

2. A gyerekek idejiilk nagyobb részét az gyi:ﬁitilgzgts’sé ért a
oktatasi intézményekben toltik, kevésbé %y Gverm kg 'nl.( A
Gyermekek alakul ki a telepiiléshez valo kotodésiik. | 5 PYCTMECEne - BOsEsees
3. A gyermekek testi, szellemi fejlédése sportlétesitmeén ekJ fenntartssa
érdekében elengedhetetlen a rendszeres P ; y ’
testmozgds fejlesztése.
4. A gyermekek nyaralasa, nyari taborozasa 42 Gyerr meke!( ny,aralasa, nyart
. . e " taborozasa  érdekében szocialis
megterheli a csaladok koltségvetését. . . e
tamogatas nyujtasa.
1. Az iddseket fenyegeti a bezartsag,
korukbdl és egészégi allapotukbol adodod
elmaganyosodas veszélye. i oz
2. Az idosek szamara Iényeges ; Gellzlglracu:ll;::lg)lf:’nasertl slat  a
kozszolgaltatasok legkdzelebb Sasdon ; &6sekérltlg0 oKL szolg z
vehetdk igénybe, a bejdrds korukbol &s | 5 rau o i eletvitelét segits helyi
Idések egészségi  allapotukbol  kifolyolag | > p 8 y

szolgaltatasok.
4. 1Idoések megbecsiilését javito
programok: idosek napja, szocialis
tamogatasok.
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4, A csaladban és a tarsadalomban is

atalakul az iddsek szerepe,
megbecsiilésiik gyakran csorbul.

Nék

. A civil szervezetben vagy egyéb modon

a kozosségi ¢letben aktivan
kozremiikddo helyi lakosok 70 %-a nd,
munkajuk elismerése még nem teljes.
Gyermekintézmények Sasdon
talalhatok, a kisgyermekkel torténd
bejaras nehézkes.

. A csalddok, dolgoz6 anyadk szédmara

nehézséget jelent a kisebb gyermekek
sziinidei feliigyelete.

1. Nok a kozosségért

2. Falugondnoki szolgalat a nékért
3. Nyari sziinidei gyermekfeliigyelet
megszervezeése.

Fogyatékkal
élok

. Bezartsag, nem jonnek kozosségbe a

fogyatékossaggal ¢16k.

. Kozszolgaltatasok  igénybe  vétele

nehézkes a fogyatékossaggal ¢l6k
szamdra  (utazds, tomegkozlekedés
nehézségei)

. Napi teendOk: favagas, flinyirds, egyéb

haz koriili munkak elvégzése nehézséget
okoz az egészségi allapotuk miatt
nehezen mozgd fogyatékossaggal €16k
szamara.

1. Faluhaz a  kozosségért,
folyamatos korszeriisités a megfelelé
feltételek biztositasara

2. Falugondnoki szolgalat

3. Fogyatékossaggal él6k napi
életvitelét segité helyi szolgaltatasok

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

. A lakossdg telepiilési  kotddése,

helybenmaradésa, az itt ¢lok
komfortérzete nagyban mulik a
kozosségi, kozmiivelddési

programokon, ezért az onkormanyzatnak
az eddiginél nagyobb mértékben kell
tamogatnia a helyi kozmiivelddés
motorjat, a kozosségi szinteret.

. A faluhaz meglévd helyiségei sziikosek

a kozosségi programok, foként a klubélet
szadmara.

. A falu nem rendelkezik az egyhazi

szertartasokra, a hit kozosségi megélésre
alkalmas megfeleld épiilettel, a katolikus
misék a faluhaz nagytermében keriilnek
megtartasra.

. A régi konditerem gépei elavultak, 10j

eszkozoket kell beszerezni, a felnott
lakossag testi €s szellemi frissességének
megorzése érdekében a beltéri sportolas
lehetdségeit boviteni kell.

1. Kozosségszervezd alkalmazasa
napi 8 oraban, teljes
munkaiddoben foglalkoztatva.

2. Kozosségi haz  kialakitasa,
felujitasa a pezsg6 kozosségi élet
fenntartasa érdekében

3. Templomépités: palyazati
projekt kidolgozasa és
megvaldsitasa.

4. Sporttal az egészségért.

Konditerem fejlesztése.
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Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak munkajovedelembél él6, megbecsiilt tagjai a
kozosségnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok aktivan keressék az élethelyzetiiket javito
megoldasokat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek telepiilési kotodésének kialakulasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések napi életvitelének segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a kozosségi életben mutatott aktivitasuk megbecsiilését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok szamara a korabbi életviteliik fenntartasat biztosito
szolgaltatasokra.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F H | J K L
Intézkedé Az intézkedés A helyzetelemzés |Az intézkedéssel elérni A célkit(izés A cél Az intézkedés Az intézkedés| Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb| kapcsolddasa tartalma megvaldsitasan | eredményesség | megvaldsitasdhoz |eredményeinek kozotti
sorszdma| megnevezése feltart stratégiai orszagos ak hatérideje ét méré szlikséges fenntarthatésag| egylttmiikodésb
esélyegyenlbségi dokumentumokk| szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok a en megvaldsuld
probléma al stratégidkhoz (human, pénzigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egyuttm(ikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Kézm(ivel6dés A lakossag/Az dnkormanyzat céljaAz 6nkorményzat Osszhangban: Féallasban onkormanyza 2028. 12. 31.Az éves Foglalkoztatas, Onkorményzati Nem relevéns
fejlesztése telepllési kot6dése, a teleplilés gazdasagi Magyar Nemzetikozosségszervezd, |t (vasarnap) szolgaltatasi kozmivelSdési fenntartdssal
helybenmaraddsa, népességmegtartd programjaval,  [Tarsadalmi kdzmvelSdési tervben szintér fenntartdsa, mikodtethetd.
az itt él6klerejének novelése, akoltségvetésével Felzarkdzasi munkatarsat szerepl6 kozm(ivelSdési,
komfortérzete fiatalok helyben és az éves Stratégia 2030. alkalmaz az, programok kozOsségi
nagyban mulik amaradasa és azszolgaltatasi onkormanyzat, aki szama, aprogramok
kozosségi, elvandorlas tervvel kdzmdvel6dési  és résztvevek koltségei az éves
kozm(ivel&dési visszaszoritasa. A 6sszhangban. kozosségkapcsolati |étszama. koltségvetésben
programokon. Eztkozdsségszervezd szakember tervezve. A
felismerve azfoglalkoztatédsa és a végzettséggel, kell6 fejlesztési  tervek
onkormanyzatnak |kozosségi szintér helyismerettel, megvaldsitasahoz
az eddiginél helyiségeinek, gyakorlattal palydzati  forrast
nagyobb eszkozeinek rendelkezik. A kell talalni.
mértékben kellfolyamatos fejlesztése munkaja soran
tamogatnia a helyihozzajarul a  helyi kdzremikodik a
kdzmiivel6dés kozosségi  folyamatok telepiilés
motorjat, akezdeményezéséhez, a rendezvényeinek
kozosségi szinteret. |helyi kultura, szervezésében, a
szabadid6s lehet6 legszélesebb
tevékenységek célcsoportot  tudja
fejl6déséhez és a helyi megszoélitani  annak
kozosségek kozotti érdekében, hogy
kapcsolatok minél tébb helyi
kialakitasahoz. lakos részt vegyen a
kozosségi,
kézmUvel&dési
programokon.

Munkdja segitésére
az Onkormanyzat a
rendelkezésre  4llo
eszkozok,
felszerelések
modernizalasara,
fejlesztésére

torekszik.
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2 Kozosségi térA faluhdz meglévSA faluhdz sz(ikés terei Az énkormanyzatOsszhangban: A faluhdz sz(ikés/dnkormanyza 2026. 12. 01.Feldjitott, Az  6nkormanyzatOnkormanyzati Nem relevans
bévitése, helyiségei szlikosekmellett a Sagvari utcagazdasagi Magyar Nemzetitereit kiegészitend&t (kedd) kozosségi anyagi lehet6ségeifenntartassal
kozosségi haza koz06sségi13. szam alatti voltprogramjival ésTarsadalmi a Sagvari utca 13. térként a feldjitds mikodtethetd.
kialakitasa programok, fékéntkereskedelmi célukoltségvetésével Felzarkdzasi szam  alatti  volt hasznalhatd elkezdését  teszik

a klubélet szamara. ingatlanon  koz0sségibsszhangban. Stratégia 2030. |kereskedelmi  célu helyiségek lehetévé. A teljes
hazat, ingatlanon kozosségi szama. projekt vagy tobb
klubhelyiségeket hazat, évet vesz igénybe,
kialakitani a teleplés klubhelyiségeket vagy pedig|
kdzosségi életének kialakitani, az palydzati  forrast
élénkitése érdekében. épuletet feldjitani. kell ra taldlni.

3 Templomépités A falu nem hitélet erésitése, Onkorményzati  (Osszhangban:  Templom, kapolna,6nkormanyza 2028. 12. 31.Sikeres palyazati Az énkormanyzat a Az épulet Nem relevans
rendelkezik azkozosségteremtS erd, gazdasagi Magyar Nemzetiharangtorony t (vasarnap) projekt beruhdzashoz onkormanyzati
egyhazi teleplilési Osszetartds programmal, Tarsadalmi tervezésére, megvaldsitasa. |szikséges anyagiffenntartassal
szertartdsokra, a hiterdsitése Templomkoltségvetéssel Felzarkdzasi kivitelezésére feltételekkel nemmi(ikodtethetd.
kozosségi épitése, palyazat osszhangban. Stratégia 2030. |pélyazati projekt rendelkezik, azt
megélésre alkalmas kidolgozasa és palyazati forrasbol
megfeleld megvaldsitasa. kell elteremteni.
épllettel, a
katolikus misék a
faluhdz
nagytermében
kerulnek
megtartasra.

4 Sporttal az/A régi konditeremEgészséges, aktivAz dnkormanyzat/Osszhangban: |A konditerem régidénkormanyza 2026. 12. 31.Beszerzett Uj/Az 6nkormanyzat aA Nem relevans

egészségért gépei elavultak, Ujtarsadalom, a lakossdggazdasagi Magyar Nemzetieszkozeit Gj, modernit (csttortok) sporteszkozok |gépek  beszerzésisporteszkozok,
eszkozoket kellegészségtudatossagan programjaval ésTarsadalmi eszkozokre kell szama. koltségeit sajat konditerem
beszerezni, a feln6tt ak névelése. koltségvetésével Felzarkdzasi cserélni. koltségvetésébsl  |mikodtetése
lakossag testi és osszhangban. Stratégia 2030. nem tudja/onkormanyzati
szellemi finanszirozni,  azt/forrasbdl
frissességének palydzati forrasbolbiztositott.
megGrzése lehet biztositani.

érdekében a beltéri

sportolds

lehetGségeit

béviteni kell.

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Kozfurdd aA komfort nélkiiliEgyenl6 esélyekkel Gazdasagi Osszhangban: |A  béarki szdmaraénkormanyza 2028. 12. 31.A szolgaltatastA mikodtetés Onkormanyzati Nem relevans
személyi higiénialakdsok, firdgszobajusson mindenki aprogram, Magyar Nemzetielérhetd t (vasarnap) rendszeresen  anyagi  feltételeiforrasbdl
érdekében hianya, a helytelenszemélyi higiéniat koltségvetési Tarsadalmi szolgaltatast nyujtod igénybe vevBkrendelkezésre fenntarthato.

szemlélet biztositd rendelet Felzarkozasi kozfirdé és mosoda szdma. alinak.

akadalyozza aszolgaltatashoz, ésltartalmaval Stratégia 2030. |m(ikodtetése,

mélyszegénységbenvegyen is igénye eGsszhangban. rendszeres igénybe

élék személyi, testilszolgaltatasokat. vétele érdekében a

higiéniajanak rendszeres  nyitva

fenntartdsat. tartas feltételeinek

biztositasa, tovabba
az 6nkormanyzat és
az egyesilet
szolgaltatast

ismertetd,
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igényfelkeltd,
népszer(sité
tevékenysége, hogy
minden érintettnek

legyen igénye és
valjék megszokottd a
rendszeres
haszndlat.
2 Lakas célUA lakdsvasarlas, -Rovid tav: féként aOsszhangban az(Osszhangban: Lakdsvasarlas, -6nkormdnyza 2028. 12. 31.Tamogatasban A pénzigyi forrasA  tdmogatadsiNem relevans
tdmogatasok épités, tovabba affiatalok lakdshoz éves Magyar Nemzetiépités, korszer(sitést (vasarnap) részesll6k az évesrendszer a
lakds jutasdnak segitése, akoltségvetési Tarsadalmi és felljitds anyagi szama évente 5-koltségvetési szocidlis
fenntartdsaval, helyben maradds vagyrendelettel és alFelzarkdzasi tdmogatasa a 6 csalad, rendeletben normativa
felujitasaval, a bekoltozéslakdstdmogatasi Stratégia 2030. | maganszemélyek mintegy 1 millidrendelkezésre all. |részeként
karbantartdsaval  Osztonzése. Hosszu rendelettel szamara, helyi forint értékben fenntarthato.
kapcsolatos magastav: a meglévd rendeletben
koltségek lakasallomany foglaltak szerint,
megterhelGek minéségének melynek
minden csalad, defenntartasa, tovabbfejlesztése is
kulondsen a fiatalok fejlesztése. megfontolandé.
szamara,
3 Foglalkoztathatés Nehézséget jelent aSikeres munkakeresés, Az énkormanyzat/Osszhangban:  |A  munkakeres6ket dnkormanyza 2028. 12. 31.A A kozosségi szintér A szolgdltatdsNem relevans
4g novelése munkakeresés, minél rovidebb id6gazdasagi Magyar Nemzeti6néletrajzirdssal, t, (vasarnap) szolgaltatasokat m(ikodtetéséhez  Gnkormanyzati
kellg informacidalatt taldljanak munkat programjaval,  [Tarsadalmi informacids Faluhaz igénybe  vevGisziikséges humanffinanszirozassal
és/vagy a munkanélkiliek. koltségvetésével Felzarkdzasi szolgaltatds segiteniKozosségi Tér munkanélkiliek és anyagi feltételek biztositott.
felkésziltség és a kozoOsségi térStratégia 2030. |kell a  kozosségi szama. rendelkezésre
hianyaban. szolgaltatasi szintérben. alinak.
tervével
osszhangban.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Digitalis A digitalis irdstudasA digitdlis irastudds aAz énkormanyzatOsszhangban:  |1. telehdz6nkormanyza 2028. 12. 31.A A fenntartdsdhozOnkorményzati Nem relevéns
kompetenciak alapveté gyermekek, fiatalokgazdasagi Nemzeti [fjusagiszolgaltatasok at, (vasarnap) szolgaltatasokat szlikséges  anyagifinanszirozassal
fejlesztése kompetencia  kellalapvet6 készsége programjaban, azStratégia (2009-Faluhdzban aFaluhaz igénybe vevékforrast afenntarthatd.
legyen azllegyen. éves 2024), ,Legyenmozgokonyvtari Ko6zosségi Tér szama, 8-10 f&koltségvetés
elkovetkezd koltségvetésben |jobb aszolgdltatas fiatal. biztositja, a human
generaciok és a kozosségi térgyermekeknek” |keretében, pl. eréforras a
szamara. szolgaltatasi Nemzeti internetelérés, kozOsségi tér és a
tervében Stratégia (2007-tanacsadas stb. 2. mozgokonyvtari
foglaltakkal 2032). Digitalis Jolét Pont szolgaltatasok
Osszhangban. tovabbfejlesztése, keretében
foglalkozasok biztositott, a
tartdsa a fiatalok fejlesztéshez
szamara a digitalis palyazati
kompetenciak lehet&séget kell
kialakitasa és| keresni.
fejlesztése
érdekében,

vetélked6k, idések
felkészitésébe
bevonas,

klubfoglalkozasok.
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2 Koz6sségi A gyerekek idejikRévid tdv: mez8diOsszhangban  aOsszhangban: Kulturdlis, kozosségionkormanyza 2028. 12. 31.A kozosségiA sziikséges humanOnkormanyzati Nem relevans
rendezvények  anagyobb részét azigyermekkdzosség kdzmuvel6dési  Nemzeti Ifjusdgiprogramok: t, MezGdi(vasarnap) programokon  erdéforrds afinanszirozassal
gyermekekért oktatasi kialakitasa, szolgaltatasi Stratégia (2009-Uinnepek, Faluhaz résztvevé mozgokonyvtari  [fenntarthatd.

intézményekben  Gsztonzése, Hosszutervvel, éves2024), ,Legyenkirandulasok K6z6sségi Tér gyerekek, szolgaltatas,
(Sasdon, tav: koltségvetési jobb aszervezése, konyvtar fiatalok szama,valamint a
Dombdévéron, lokalpatriotizmusra rendelettel. gyermekeknek” |gyerekprogramjai, a kb. 20 f6. kozmivelSdési
Kaposszekcsén  ésnevelés. Nemzeti kozosség feladatellatas
mds  varosokban) Stratégia (2007-innepeinek (nénapi keretében, a
toltik, kevésbé 2032). rendezvény, anyak mukodtetés
alakul ki a napja , idGsek napja pénziigyi feltételei
teleplléshez  vald stb.) a koltségvetésben
kotédésik. megszervezésébe rendelkezésre

valé bevonds, a allnak.

gyermekek és

fiatalok szamara

szervezett

rendezvényeken

valé részvétel

(gyereknap,

halloween,

kirandulasok).

3 Gyermekeink A gyermekek testi,/A gyermekek Az éves Osszhangban: 1. jatszotér, bnkormanyza 2028. 12. 31.A sportpalyat,A terek Onkormanyzati Nem relevans

egészsége szellemi fejl6dése egészséges életmddrakoltségvetési Nemzeti [fjusagissportpalya éstt (vasarnap) jatszoteret fenntartasahoz forrasbol
érdekében nevelése, arendelettel, Stratégia (2009-konditerem rendszeresen  |szikséges human/fenntarthatd.
elengedhetetlen amozgdsigényiik onkormanyzati  |2024), ,Legyenmi(ikodtetése, 2. igénybe  vevderdforras
rendszeres kielégitése. ciklusprogrammaljobb afolyamatos gyermekek, rendelkezésre all, a
testmozgas. | (gazdasagigyermekeknek” korszer(sités, Ujabb, fiatalok szama,|fejlesztéshez
program) Nemzeti sportoldsra alkalmas mintegy 10-15sziikséges eszkozos
Osszhangban. Stratégia (2007-eszk6z06k telepitése. 6. beszerzése
2032). palyazati forrasbol
lehetséges.
4 Gyermekek A gyermekekValamennyi mez8diOsszhangban az/Osszhangban: Gyermekek onkormanyza 2028. 12. 31.Evente nyaraldsA sziikséges anyagiOnkormanyzati Nem relevans
nyaralasa nyaralasa, nyarigyermek vehessen onkormanyzat  Nemzeti Ifjusdginyaralasa, nyarit (vasarnap) céljgra nyujtottfeltételek azffinanszirozassal
taborozasa részt a nydri szlinetben gazdasagi Stratégia (2009-taborozésa szocidlis onkormanyzat fenntarthato.
megterheli allegalabb néhdny napos programjaval, [2024), ,Legyenérdekében szocialis tamogatasban |koltségvetésében
csaladok nyaraldson, koltségvetésével |jobb atamogatas nyujtasa. részesilt rendelkezésre
koltségvetését. taborozdason. és a szocialisjgyermekeknek” gyermekek allnak.
rendelettel. Nemzeti szama.
Stratégia (2007-
2032).
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 NGk a kbzosségért A civil szervezetben|Legyenek mindenkiOsszhangban az/Osszhangban: ,AA kdzosségionkormanyza 2028. 12. 31.Az egyesiilet A sziikséges human Onkormanyzati Nem relevéns
vagy egyéb modonjaltal megbecsilve aodnkormanyzat |nék szerepénekrendezvények, t, Mezddi/(vasarnap) munkajanak eréforras azffinanszirozassal
a kozosségi életbenkozosségért  aktivangazdasagi er@sitése alnnepek szervezéseFaluhaz elismerése, egyesilet, afenntarthatd.
aktivan tenni akaré ndék, azprogramjaval, |csaladban és alterén az egyeslletK6zosségi Tér programon mozgokonyvtar és
kozrem(ikod6 helyionkormanyzat és akoltségvetési tarsadalomban” |munkajanak résztvevik a kdézmivel6dés
lakosok 70 %-a né,lakossdg is ismerje, rendelettel, (2021-2030) elismerése: tovabbi szama. kooperacidjaban
munkajuk értékelje és segitse el§ kozm(ivel6dési egylttm(ikodés rendelkezésre all, a
elismerése mégla tovabbi munkajukat, szolgéltatasi Osztonzése, az pénziigyi
nem teljes. tevékenységiiket. tervvel. egyesilet sajat feltételeket a
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szervezés(i
rendezvényeihez
anyagi és  targyi
feltételek
biztositasa,
egylttm(ikods,
elismerd
onkormanyzati
attitld kozvetitése a
lakossag felé.

az,

koltségvetés
tartalmazza.

2 Falugondnoki A Megkonnyiteni aOsszhangban  aOsszhang: , A nékFalugondnoki onkormdanyza 2028. 12. 31.Falugondnoki |A szolgalatOnkormanyzati Nem relevéns
szolgalat a n6kért \gyermekintézmény kisgyermekes  anyakkoltségvetéssel, szerepének szolgalat t, (vasarnap) szolgalat mikodtetéséhez [finanszirozassal
ek Sdsdonszamara a sasdijgazdasagi er@sitése afenntartasaval, falugondnoki szolgaltatdsai  |sziikséges human, allami
talalhatok, agyermekintézményekb programmal és acsalddban és arendszeres jaratszolgalat igénybe  vevger6forrds, pénziigyinormativa
kisgyermekkel e vald bejutast. falugondnoki tarsadalomban” |inditasaval segitenia nék szama. feltételek igénybe
torténd bejaras szolgélat szakmai/(2021-2030). sasdi 6voddba, rendelkezésre vételével
nehézkes. programjaval. bolcsédébe, iskoldba alinak. fenntarthaté a
valé bejutdst, a szolgélat
gyermekek mikodése.
szallitdsat.
3 Nyari szlinideiA csalddoknak, alSegiteni a nék Az 6nkormdnyzatOsszhangban: , ANyari sziinidei®dnkormanyza 2028. 12. 31.A résztvevs A sziikséges humanOnkormanyzati Nem relevans
gyermekfellgyelet/dolgozé anyaknak alelhelyezkedését, agazdasagi nék szerepénekgyermekfelligyelet alt, Mezddi/(vasarnap) gyermekek eréforras, anyagi ésfinanszirozassal
hosszu szlinidG alattmunkahelyi és csaladiprogramjaval, |erGsitése akozosségi térben|Faluhaz szama. technikai feltételekfenntarthatd.
nehézséget jelent aszerepek koltségvetésével csaladban és akulturdlis K6z6sségi Tér a kozosségi tér,
kisebb gyermekek 0sszeegyeztetését. és a kozosségi téritarsadalomban” |programokkal, kdzmvelSdési
szinidei szolgaltatasi (2021-2030). popkornparti, feladatellatas
felugyelete. tervével diafilmvetités, keretében
osszhangban. kézm(ives rendelkezésre
foglalkozasok stb. a allnak.
gyermekek szamara.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Generacidk Az id6seket Révid tdvon: elérni,Osszhangban azOsszhangban:  |Generéciés dnkormanyza 2028. 12. 31.N&évekedjen aA sziikséges humanOnkorméanyzati Nem relevans
egymasért fenyegeti ahogy az id6sek onkormanyzat  |IdGstigyi NemzetilegyUttélést segitd, t, Mezédi/(vasarnap) programokon  er6forras finanszirozassal
bezartsag, korukbdlnyissanak a kozosséggazdasagi Stratégia (2023-kilonboz6 koruFaluhaz résztvevé idésekrendelkezésre all, affenntarthatd.
és egészégifelé, vegyenek részt aprogramjaval, a2024). csaladtagok részéreKozosségi Tér szama. pénziigyi feltételek
allapotukbdl adoddtelepilés koz6sségikoltségvetési kozosen szervezett a koltségvetésben
elmaganyosodas  életében. Hosszu rendelettel, programok: pl. tervezve.
veszélye. tavon: tudatositani akozmivelGdési Falunap programjai,
generaciok szolgaltatasi id6sek napja, egyéb
egymasrautaltsagat. tervvel. innepkorhoz kotott
programok.
2 Falugondnoki Az id6sek szamaraMegkonnyiteni a/Osszhangban az/0sszhangban: Falugondnoki o6nkormanyza 2028. 12. 31.Falugondnoki |A szolgaltatas Allami normativiNem relevans
szolgalat azllényeges nehezen mozduld 6nkormanyzat  |Id&stigyi Nemzetiszolgalat t, (vasarnap) szolgalat mikodtetéséhez [tdmogatas
idGsekért kozszolgdltatasok id6sek szdmdra  agazdasagi Stratégia (2023-m(ikodtetésével, falugondnoki mikodtetése, aszikséges anyagiiigénybe
legkozelebb Sasdon kdzszolgaltatasok programjaval, a2024). rendszeres jaratszolgalat szolgaltatasokat feltételek, vételével
vehetbk igénybe, aelérését. koltségvetési inditasaval segiteni igénybe  vevdBeszkozok, human/énkormanyzati
bejaras korukbdl és rendelettel, a az orvoshoz, id6sek szdama. eréforras finanszirozassal
egészségi falugondnoki gybgyszertarba, rendelkezésre all. |fenntarthatd.

allapotukbdl
kifolyélag nehézkes.

szolgélat szakmai

programjaval.

szakrendelGbe vald
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bejutast, a
bevasarlast stb.

3 Id6&sek napiA napi haz koriiliAz idSsek szdmara aOsszhangban azOsszhangban: Kézmunkdsokkal onkormanyza 2028. 12. 31.Szolgaltatast Az  6nkormanyzatA Nem relevéns
életvitelét segit6teendbk: favdagas, kordbban megszokottéves Id6stigyi Nemzetisegiti azt (vasarnap) igénybe  vevdbiztositja akozfoglalkoztat
helyi flinyirds, egyéb haziéletvitelhez  segitségkoltségvetési Stratégia (2023-6nkormanyzat az id6sek  szama,szikséges humanjas
szolgaltatasok munkak elvégzése nyujtasa. rendelettel, az2024). id6sek napi évente 5-10 f6. |eréforrast, az\visszaszoruldsa

nehézséget okoz a 6nkormanyzat életvitelének anyagi feltételeketveszélyezteti a
koruk és/vagy gazdasagi fenntartasat, haz és eszkozoket. program
egészségi allapotuk programjdval. korali munkak fenntartdsat.
miatt nehezen (favagas, tizel6
mozgd idGsek behordas, flinyiras,
szamara. hoéeltakaritas  stb.)

elvégzésével.

4 Id6sek Az id8s korosztalyAz idések csalddban, Az énkormanyzatOsszhangban:  |Az Osszetartozas,|onkormanyza 2028. 12. 31.A programokonA kozosségi tér,|Az Nem relevans

megbecsiilése megbecsilése  aztarsadalomban gazdasagi Id6&sugyi Nemzetimegbecsiilés t, Mez6di(vasarnap) résztvevd, kdzmvelSdési onkormanyzat
atalakulo falusibetoltott szerepének, programjaval,  |Stratégia (2023-kifejezéseként Faluhaz szocidlis feladatellatas finanszirozésav
tarsadalomban, amegbecsllésének koltségvetésével 2024). évente idGsek napjat Kozosségi Tér tamogatasban |keretében aal fenntarthato.
rohand életvitel\visszadllitasa. és a kozosségi tér szervezink. A részesil6 idésekiszikséges human
mellett csorbat szolgaltatasi kulturalis, kozosségi szama. eréforras, anyagi és
szenved. tervével programot tobb| technikai feltételek
osszhangban. generacio rendelkezésre

osszefogasaval, allnak.

gyermekek

kézremUikodésével a

kozosségi tér,

bonyolitja le.

Masrészt az,

onkormanyzat az

idéseket a korukbol

adoédé

megnovekedett

kiadasok

ellentételezésére

szocidlis tamogatas

nyujtasaval segiti.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Faluhaz aBezartsag, nem Elérni, hogy aAz énkormanyzat Osszhangban: Faluhdz alkalmassaénkormanyza 2028. 12. 31.Noévekedjen aA kdzdsségi szintérOnkormanyzati Nem relevans
kozosségért jonnek kozosségbefogyatékkal él6k gazdasagi Orszagos tétele a kozosségit, Mezddi/(vasarnap) programokon  fenntartasdhoz finanszirozassal

a fogyatékkal él6k. nyissanak a kozOsségprogramja, évesFogyatékossaglg rendezvények Faluhaz résztvev6k szikséges human(fenntarthato.
felé, vegyenek részt akoltségvetési yi Program megtartdsara, Ko6z6sségi Tér szama. eréforras és
kozosségi rendelet, (2015-2025). folyamatos felujitas, pénziigyi feltételek
programokon. kozmiveldési komplex rendelkezésre
szolgéltatasi terv akaddalymentesités, allnak, a
tartalmaval korszer(sités fejlesztésekhez
Osszhangban. (energiaellatas sziikséges  anyagi
megujitasa, forrast  palyazati
energiahatékonysdag uton kell

ot noveld
beruhazasok) az itt
elérhet6

elGteremteni.
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Falugondnoki
szolgalat

K6zszolgaltatasok

igénybe vétele
nehézkes a
fogyatékossaggal
élék szamara
(utazas,

tomegkozlekedés
nehézségei).

Fogyatékossaggal A haz korili napi

él6k napiteenddk: favagas,
életvitelét segitd flinyiras, egyéb
helyi hédztartasi munkdk
szolgdltatasok elvégzése

nehézséget okoz az
egészségi allapotuk

miatt nehezen
mozgd
fogyatékossaggal

él6k szamara.

A kozszolgaltatasokhoz Osszhangban  a

jutas segitése. koltségvetéssel
és a falugondnoki
szolgélat szakmai
programjaval.

A fogyatékossaggal Osszhangban az

él6k szdmdra a napiodnkormanyzat

életvitelhez  segitséggazdasagi

nyujtasa. programjaval és
az éves
koltségvetési
rendelettel.

Osszhangban:
Orszagos
Fogyatékossagug
yi Program
(2015-2025).

Osszhangban:
Orszagos
Fogyatékossagug
yi Program
(2015-2025).

szolgaltatasok,
programok
megfelel6
hatterének
biztositasara.
Falugondnoki
szolgélat
létesitésével,
rendszeres jarat
inditasaval segiteni a
kodzszolgaltatasok
igénybe vételét a
fogyatékossaggal
816k szdmara:
orvosjarat,
gyogyszerkivaltas,
szakrendel6be

szallitas stb.
K6zmunkdsokkal
segiti az
onkormanyzat a
mozgésukban
korlatozott
fogyatékossaggal
élk napi
életvitelének
fenntartasat, haz
korali munkak
(favagas, tiizel6
behordas, flinyiras,
héeltakaritds  stb.)

elvégzésével.

onkormanyza
t,
falugondnoki
szolgalat

onkormanyza
t

2028.
(vasarnap)

2028.
(vasarnap)

12.

12.

31. Falugondnoki
szolgalat
muikodtetése.

31.A
igénybe
| élék
évente 1-2 f6.

A szolgélat
mikodtetéséhez
sziikséges human
erGforras,
gépjarmd és
pénziigyi feltételek
rendelkezésre
allnak.

szolgaltatast A

vevdglkozfoglalkoztatasb
fogyatékossaggalan
szama, rendelkezésre a

all

human eréforras,
az onkormanyzat a
pénziigyi
feltételeket és
eszkozoket
biztositja.

A szolgalatNem relevéns

hosszu tav
mikodése
allami
normativa
igénybe
vételével,
onkormanyzati
forrasbol
biztositott.

A

kozfoglalkoztat

as
visszaszoruldsa
veszélyezteti
program
fenntartdsat.

U

Nem relevéns

a
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikk6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
eldkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalodsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd

foglalkozd HEP Férum munkacsoport
munkacsoport

tagjai:

polgarmesterek,
partnerek
képviselbje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenorzése érdekében
HEP Forumot hozunk létre, melynek tagjai:

Mezéd Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Onkormanyzata

Felséegerszeg Kozség Onkormanyzata

Palé Koézség Onkormanyzata

Varga Kozség Onkormanyzata

Vazsnok Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Sasdi Altalanos Miivel6dési Kozpont Meserét Ovodaja és Bolesodéje
Sasdi Altalanos Miivel6dési Kozpont Varosi Konyvtara és Miivel6dési Kozpontja
Sasdi Szocialis Szolgalat

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont

Sasdi Altalinos Iskola

Sasdi Alapfoku Miivészeti Iskola

BSZC Sasdi Vendéglatoipari Szakképzo Iskola
Baratok Felséegerszegért Egyesiilet

Mezodért Egyesiilet

Paléért Egyesiilet

Vargaért Egyesiilet

Sasdi Oszidé Nyugdijas Klub

Levendula Klub

Sasdi védondi szolgalatok

Engedd, hogy segithessiink! Alapitvany

Sasd és Térseége Teriilet- és Humanfejlesztési Nkft.
Helyiek a Varosért Egyesiilet

Sasdi Romakért Egyesiilet

Osszefogas Baranyaért Egyesiilet
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Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal
Mezod, Felsoegerszeg, Palé, Varga és Vazsnok falugondnoki szolgalatanak

egy-egy képviseldje.

Allandd meghivottak

e Szigetvari Tankeriileti Kozpont képviseldje,

o az illetékes esélyegyenldségi mentor.

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megeldzden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinaldé HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.
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3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval ¢s tamogatasaval végzi.
- Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzeésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kittizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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| 4. Elfogadds médja és ddtuma

L Mez6d kdzség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kbvetden Mezdd Kozség Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyeniéségi Programot
(nelynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 35/2023. (XI1.1.) KTH szim hatarozataval

elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld-testiilet elfogadé hatérozatinak kivonata

Mezbd, 2023. december 5.
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Mez6d Kozség Onkorményzata Képvisels-testiilete
7370 Mez6d, Sagvari utca 34.

KIVONAT

Mez6d Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. december 1-jén tartott rendkiviili
testiileti Tilésén készillt jegyzokonyvbsl.

Targy: Helvi Esélvegyenldségi Program (2023-2028) elfogaddsa

Mez0d Kozség Képvisels-testillete 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkod4s nélkiil az
al4bbi hatérozatot fogadta el.

Mezéd Kozség Képviselé-testiiletének
35/2023. (XI1.1.) KTH. szim#t
hatirozata

Mez6d Kozség Onkorményzatdnak Képviselo-testilete az  egyenld
banasmédrél és az esélyegyenloség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvényben foglaltaknak megfelelden a telepiilés 2023-2028 évekre sz616
Helyi Esélyegyenlbségi Programjat az Intézkedési Tervvel egységes
szerkezetben elfogadja.

Hataridé: folyamatos
Felel6s: Merk Zsolt polgarmester

Merk Zsolt sk. Koszorus Timea sk.
polgarmester Jegyzd

Kivonat hiteléiil:
Sasd, 2023. december 8.

Szemmelrok € Vészi Adrienty '|
hatésagi iigyiniézo /



