Tervezet
Mez6d Kozség Onkormanyzata K épviselé-testiiletének(...) dnkormanyzati rendelete
Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolo 1/2023. (111, 14.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Mez6d Kozség Képviselb-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti
jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva, figyelemmel Magyarorszdg helyi 6nkorményzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 111. 8-aban foglaltakra, valamint az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV.
torvény egyes rendelkezéseire, a kovetkezéket rendeli el.

1.8

A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szolo 1/2023. (111, 14.) 6nkormanyzati
rendelet 2. §-a helyébe a kdvetkez0 rendelkezeés Iép:

§

A képvisel6-testillet az onkormanyzat 2023. évi koltségvetését 51.199 ezer forint egyuttes
bevétellel és kiadassal, ezen belll

a)  20.402 ezer forint személyi juttatassal,

b)  1.899 ezer forint munkaadot terheld jarulékkal,

c)  19.090 ezer forint dologi kiadassal,

d)  2.299 ezer forint szocialpolitikai juttatassal,

e) 5,303 ezer forint egyéb miikodési kiadassal,

f) 1.160 ezer forint fejlesztési kiadassal

g)  1.046 ezer forint finanszirozasi kiadassal allapitja meg.”

2-§

(1) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi koltségvetésérl szold 1/2023.  (lll. 14)
onkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe az 1 melléklet Iép.

(2) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi koltségvetésérGl szold 1/2023.  (lll. 14.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

(3) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi koltségvetésér6l szold 1/2023.  (IIl. 14)
onkormanyzati rendelet 4. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.

(4) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi koltségvetésérl szolo 1/2023. (111, 14.)
onkormanyzati rendelet 5. melléklete a 4. melléklet szerint mddosul.

(5) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi  koltségvetésérél  szold 1/2023.  (lll. 14)
onkormanyzati rendelet 6. melléklete helyebe az 5. melléklet Iép.

(6) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi koltségvetésérél  szold 1/2023.  (lIl. 14.)
onkormanyzati rendelet 8. melléklete helyebe a 6. melléklet Iép.

(7) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi koltségvetésérl  szAlo 1/2023.  (lIIl. 14.)
onkormanyzati rendelet 9. melléklete helyebe a 7. melléklet Iép.

(8) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023.évi koltségvetésérl  szold 1/2023.  (lIl. 14.)
onkormanyzati rendelet 10. melléklete helyébe a 8. melléklet lép.



(9) A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolé 1/2023. (11l 14)
onkormanyzati rendelet 11. melléklete helyébe a 9. melléklet Iép.

3-8

Ez arendelet a kihirdetését koveté harmadik napon 1ép hatalyba.

1 mellékleta z .(.......... ) 6nkorményzati rendelethez

2. melléklet az 1/2023. (I1l. 14.) énkorméanyzati rendelethez

Mez6d Kozség Onkormanyzata koltségvetési jelentése (ezer forintban)

s Megnevezés Eredeti Moédosité Tény

S el6ir. tt el@ir.

z.

Bevételek

1 M{ikédési céld tamogatasok 30090 36 302 26 451
ah.belul
Onkorméanyzatok mikodési 27 168 30714 22 574
tamogatasa

2 Felhalmozasi célu tAmogatéasok 0 0 0
ah.belul

3 Kozhatalmi bevételek 2100 2270 1563

4 Mikoédési bevételek 2 000 2924 2584

5 Felhalmozéasi bevételek 3500 3 000 0

6 Mikodésicélu atvett 100 588 493
pénzeszkdzok

7 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0
pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek 37 790 45084 31091

Koltségvetési bev.és kiad.

egyenlege

8 Finanszirozasi bevételek 6115 6115 5 069
Maradvany igénybevétele 5069 5069 5069

Bevételek dsszesen 43905 51 199 36 160

Finanszirozés egyenlege 0 0 3612

Ss Megnevezés Eredeti
z. el6ir.
Kiadasok
1 Személyi juttatasok 18 086
2 Munkaadot terhel6 jarulékok 1 759
3 Dologi kiadasok 18 297
4 Ellatottak pénzbeli juttatadsai 2 300
5 Egyéb miikddési célu 1417
kiadasok
6 Beruhazasi kiadasok 1000
7 Feldjitasi kiadasok
8 Egyéb felhalmozasi célu
kiadasok
Koltségvetési kiadasok 42 859
Koltségvetési bev.és kiad. -5 069
egyenlege
9 Finanszirozéasi kiadasok 1046
Kiadasok 6sszesen 43 905

Finanszirozas egyenlege -

M édosité Tény

tt elGir.

20 402 13 651

1899 1208

19 090 11 346

2299 1142

5303 3 494

1160 660
0 0
0 0

50 153 31 502
-5 069 -411

1046 1046

51199 32 548

5}



2. mellékleta z . (........ ) 6nkormanyzati rendelethez

1 A Mezéd Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérGl szold 1/2023. (lll. 14.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklet 1-8. pontja helyébe a kdvetkezd pontok lépnek:

»1.1relepllésizeme tetés

dm ElGir. Kiem. Megnevezés Eredeti Modositot Tény Teny/
sza csop. elGir. elGir.  telGir. mad.eir.
ma szam szam
1 Telepuléstizemeltetés
1 Mkddési célu tamogatasok 0 0 0 0,00%
ah.bell
1 Onkormanyzatok miikodési 0 0 0 0,00%
tdmogatasa
2 Felhalmozasi célu tdmogatasok 0 0 0 0,00%
ah.belll
3 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 M(ikddési bevételek 2000 1543 1204 78,05%
5 Felhalmozasi bevételek 3500 3000 0 0,00%
6 MUikodési célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkzok
7 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkozok
B  Koltségvetési bevételek 5500 4543 1204 26,51%
8 Finanszirozési bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 5500 4543 1204 26,51%
1 Személyi juttatidsok 5192 5192 3449 66,42%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 675 675 438 64,88%
3 Dologi kiadasok 13815 12355 6034  48,84%
4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0 0 0,00%
5 Egyéb makodési céla kiadasok 0 0 0 0,00%
6 Beruhazasi kiadasok 1000 1160 660 56,90%
7 Felljitési kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi célu 0 0 0 0,00%
kiadasok
Koltségvetési kiadasok 20 682 19382 10581 54,59%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 6sszesen 20682 19382 10581 54,59%
Finanszirozési bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege -15182 -14839 9376 63,19%



2. Kozfoglalkoztatas

cim El6ir. Kiem., Megnevezés Eredeti Mddositét Tény Tény/
sza csop. eldir. el6ir.  telir. maod.eir.
ma szam szam
2 Kozfoglalkoztatas
1 M(ikodési céla tAmogatasok 212 2712 2284 84,22%
ah.bell
1 Onkormanyzatok miikodési 0 0 0 0,00%
tamogatasa
2 Felhalmozasi célu tamogatasok 0 0 0 0,00%
ah.belll
3 Kozhatalmi bevetelek 0 0 0 0,00%
4 Makddési bevételek 0 0 0 0,00%
5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 Makaodési célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszk6zok
7 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszk6zok
B  Koltségvetési bevételek 212 2712 2 284 84,22%
8 Finanszirozéasi bevételek 0 0 0 0,00%
1  Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 0sszesen 212 2712 2284 84,22%
1 Személyi juttatasok 664 2814 1877 66,69%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 45 185 122 65,94%
3 Dologi kiadasok 0 305 300 98,36%
4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0 0 0,00%
5 Egyéb makodesi céla kiadasok 0 0 0 0,00%
6 Beruhézasi kiadasok 0 0 0 0,00%
7 Felajitési kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi célu 0 0 0 0,00%
kiadasok
Koltségvetési kiadasok 709 3304 2 299 69,58%
9 Finanszirozéasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 0sszesen 709 3304 2 299 69,58%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege -497  -592 -15 2,50%



3. Szocidlis ellatas

cim El6ir. Kiem. Megnevezés Eredeti Modositot Tény Tény/
sza csop. eldir. el6ir.  teldir. mod.eir.
ma szam szam
3 Szocidlis ellatasok
1 Makddési célu tamogatasok 0 0 0 0,00%
ah.belll
1 Onkormanyzatok miikodési 0 0 0 0,00%
tAmogatasa
2 Felhalmozasi céli tAmogatasok 0 0 0 0,00%
ah.bell
3 Kozhatalmi bevetelek 0 0 0 0,00%
4 Mkddési bevételek 0 0 0 0,00%
5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 Makddési célu atvett 100 100 5 5,00%
penzeszkdzok
7 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkdzok
B  Kaoltségvetési bevételek 100 100 5 5,00%
8 Finanszirozéasi bevételek 0 0 0 0,00%
1  Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 0sszesen 100 100 5 5,00%
1 Személyi juttatisok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadot terhel6 jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 200 840 838 99,78%
4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 2300 2299 1142  49,67%
5 Egyéb mdkodési célu kiadasok 242 243 101 41,40%
6 Beruhézasi kiadasok 0 0 0 0,00%
7 Felljitési kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi célu 0 0 0 0,00%
kiadasok
Koltségvetési kiadasok 2742 3382 2 081 61,52%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 2742 3382 2 081 61,52%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege -2642 -3282 -2076  63,25%



4. lgazgatés
cim El6ir. Kiem. Megnevezés

sza csop. eldir.
ma szam szam

4 lgazgatas
1 Mikddési célu tamogatasok
ah.belul
1 Onkormanyzatok miikodési
tdmogatasa

2 Felhalmozasi célu tAmogatéasok
ah.beltl

Kdzhatalmi bevételek
Mikodési bevételek
Felhalmozasi bevételek
MUkodési célu atvett
pénzeszk6zok

7 Felhalmozasi célu atvett
pénzeszkdzok

B  Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1  Maradvany igénybevétele
Bevételek dsszesen
1 Személyi juttatasok
Munkaadét terhel6 jarulékok
Dologi kiadasok
Ellatottak pénzbeli juttatésai
Egyéb m(ikodési célu kiadasok
Beruhazasi kiadasok
Felujitasi kiadasok
Egyéb felhalmozasi céla
kiadasok
Koltsegvetési kiadasok
9 Finanszirozéasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen
Finanszirozési bevételek és kiadasok egyenlege
Bevételek és kiadasok egyenlege

o O AW

o N O Ol A WN

Eredeti Modositot Tény

elGir.

27 168

27 168

o

2 100

29 268
6 089
5043
35 357
4768
539
2145

1145

8 597
1046
9643
5043
25714

t elGir.

30 880

30714

2270
1381

488

35019
6 089
5043
41109
4934
539
3453
0
5030
0

0

0

13 956
1046
15 002
5043
26 106

22 740

22 574

1563
1380

488

26 171
5043
5043
31214
3344
290

3 066

33%

10 094
1046
11140
3997
20 074

Tény/
mad.eir.

73,64%
73,50%
0,00%

68,85%
99,93%
0,00%

99,92%

0,00%

74,73%
82,82%
100,00%
75,93%
67,78%
53,72%
88,79%
0,00%
67,47%
0,00%
0,00%
0,00%

72,32%
100,00%
74,25%
79,25%
76,89%



5. Falugonc noki szolgalat

cim El6ir. Kiem. Megnevezes Eredeti Mddositét Tény Teny/
sza csop. eldir. el6ir.  telGir. mad.eir.
ma Szam szam
5 Falugondnoki Szolgélat
1 M(ikodési célu tdmogatasok 0 0 0 0,00%
ah.belul
1 Onkormanyzatok miikodési 0 0 00,00%
tdmogatésa
2 Felhalmozasi céli tamogatasok 0 0 0 0,00%
ah.belul
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 Mikodési bevételek 0 0 0 0,00%
5 Felhalmozési bevételek 0 0 0 0,00%
6 Makodési célu atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkzok
7 Felhalmozasi céla atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkzok
B  Koltségvetési bevételek 0 0 0 0,00%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1  Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 0 0 0 0,00%
1 Személyi juttatésok 3941 3941 2647  67,16%
2 Munkaadot terheld jarulékok 500 500 358 71,70%
3 Dologi kiadasok 2130 2130 1108 52,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
5 Egyéb m(ikodési célu kiadasok 30 30 0 0,00%
6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
7 Felajitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi célu 0 0 0 0,00%
kiadasok
Koltségvetési kiadasok 6601 6601 4113 62,31%
9 Finanszirozési kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 6sszesen 6601 6601 4 113 62,31%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege -6 601 -6 601 -4 113 62,31%



6. ElL) palyazatok
cim El6ir. Kiem.
szd csop. elGir.
ma szam szam

6

o o1 b~ W

Megnevezés

EU palyazatok

M(kodési célu tAmogatasok
ah.belll

Onkormanyzatok m(ikodési
tamogatasa

Felhalmozasi célud tamogatasok
ah.belul

Kdzhatalmi bevételek
M(ikodesi bevételek
Felhalmozasi bevételek
M(ikodési célu atvett
pénzeszkzok

Felhalmozasi célu atvett
pénzeszkdzok

B  Koltsegvetési bevetelek

8
1

Finanszirozasi bevételek
Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

1

~N oo o 0N

8

Személyi juttatisok
Munkaadot terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb makodeési célu kiadasok
Beruhézési kiadasok
Felujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi celu kiadasok 0

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok dsszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

7. Mez8gazdasagi tevékenység
cim El6ir. Kiem.

Megnevezés

Eredeti Mddositét Teny Tény/
el6ir.  telGir. maod.eir.
2710 2710 1427 52,65%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
2710 2710 1427 52,65%
26 26 26 100,00%
26 26 26 100,00%
2736 2736 1452 53,09%
3521 3521 2 335 66,31%
0 0 0 0,00%
7 7 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0,00%
3528 3528 2335 66,18%
0 0 0 0,00%
3528 3528 2 335 66,18%
26 26 26 100,00%
=792 -792 -882 111,36%
Eredeti Mddositot Tény Teny/



sza csop. eldir. el6ir.  teldir. mod.eir.
ma szam szam

7 MezO6gazdasagi tevékenység
1 M(ikodési céla tamogatasok 0 0 0 0,00%
ah.belll
1 Onkormanyzatok miikodési 0 0 0 0,00%
tdmogatasa
2 Felhalmozasi célu tamogatasok 0 0 0 0,00%
ah.beldl
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 Mkaodési bevételek 0 0 0 0,00%
5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 Mdukaddeési céla atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkdzok
7 Felhalmozasi céla atvett 0 0 0 0,00%
pénzeszkdzok
B  Koltségvetési bevételek 0 0 0 0,00%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 0 0 0 0,00%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
5 Egyéb makodeési célu kiadasok 0 0 0 0,00%
6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
7 Felajitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 0 0 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadésok 6sszesen 0 0 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
8. Mezdd 6sszesen
cim El6ir. Kiem. Megnevezés Modositét Tény  Tény/
sza csop. el6ir. Eredeti t eldir. mad.eir.
ma szam szam elGir.



1- Mez6d 0sszesen

7.
1 Mkodeési célt tAmogatasok 30090 36 302
ah.belul
1 Onkormanyzatok miikodési 27 168 30714
tdmogatasa
2 Felhalmozasi célu tAmogatasok 0 0
ah.bell
3 Kdzhatalmi bevételek 2100 2270
4 M(ikodési bevételek 2000 2924
5 Felhalmozasi bevételek 3500 3000
6 MUkodési celu atvett 100 588
pénzeszkozok
7 Felhalmozasi célu atvett 0 0
pénzeszkozok
B  Koltségvetési bevételek 37790 45084
8 Finanszirozasi bevételek 6115 6115
1 Maradvany igénybevétele 5069 5069

Bevételek 6sszesen

43905 51 199

1 Szemeélyi juttatasok 18086 20 402
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 1759 1899
3 Dologi kiadasok 18297 19090
4 Ellatottak pénzbeli juttatésai 2300 2299
5 Egyéb makodési céla kiadasok 1417 5303
6 Beruhazasi kiadasok 1000 1160
7 Felajitasi kiadasok 0 0

8 Egyéb felhalmozési célu kiadasok 0 0

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok dsszesen

42 859 50 153
1046 1046
43905 51 199

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 5069 5069

Bevételek és kiadasok egyenlege

0 0

10

26 451

22 574

1563
2 584

493

31 091
5069
5 069
36 160
13 651
1208
11 346
1142
3494
660

31502
1046
32 548
4 023
3612

72,86%

73,50%

0,00%

68,85%
88,39%
0,00%

83,78%

0,00%

68,96%
82,89%
100,00%
70,63%
66,91%
63,61%
59,43%
49,67%
65,89%
56,90%
0,00%
0,00%
62,81%
100,00%
63,57%
79,36%
0,00%



1 A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szold 1/2023. (Il

3. mellékletaz ,,J.... f.......... ) 6nkorményzati rendelethez

onkorményzati rendelet 4. melléklet 1. és 2. pontja helyébe a kovetkez6 pontok Iépnek:

»1. M(kddési mérleg

Bevételek
Ssz. Megnevezés Eredeti Mo6dosit Tény
ott
01 Mi(ikodési céli timogatasok (allami 30 090 36 302 26451
tdmogatasokkal)
02 Kodzhatalmi bevételek 2 100 2270 1563
03 Egyéb m(kddési bevételek 2 000 2 924 2 584
04 Miikodési céla atvett pénzeszkozok 100 588 493
05  Finanszirozasi bevételek 6 115 6 115 5 069
(pénzmaradvannyal)
06 Mas célra fordithato fejl.bevétel 2 500 1840
Osszesen 42 905 50 039 36 160
M (ikédési egyensualy oK OK 4272
2. Fejlesztési merleg
Bevételek
Ssz. Megnevezés Eredeti Moddosit Tény
ott
01  Felhalmozéasi céli tamogatasok 0 0
02 Koltségvetéstsl kapott felhalmozasi 0 0
tam.
03 Maganszemélyek kommunalis 0 0
addja (100%)
04  Felhalmozasi bevételek 3500 3 000
05  Felhalmozasi célu atvett 0 0
pénzeszkdzdok
06  Finanszirozas, pmaradvany 0 0
felhalmozasi része
07  Fejlesztési céla hitelek 0 0
08 Mas célra fordithatoé fejl.bevétel -2 500 -1 840
Osszesen 1000 1160
Felhalmozasi egyensuly OK OK

1 A Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérGl szolo 1/2023.

4. melléklet a

Ssz.

01

02
03

04
05

06

Ssz.

01
02

03

04

05

06

Kiadasok
Megnevezés Eredet Mddos Tény
i itott
Bérjellegl kiadasok 19 845 22 301 14859
Dologi kiadasok, (atfuté...) 18 297 19090 11346
Ellatottak pénzbelijuttatasai 2300 2299 1142
(segélyekkel)
Egyéb miikodési célu kiadasok 1022 3867 3494
Finanszirozési kiadasok 1046 1046 1046
Mikodési céli tartalékok 395 1436
Osszesen 42 905 50 039 31 888
Mikodési egyensuly OK OK
Kiadasok
Megnevezés Eredet Mdédos Tény
i itott
Beruhézési kiadasok 1000 1160 660
Felajitasi kiadasok 0 0 0
Egyéb felhalmozasi kiadasok 0 0 0
Korabban felvett fejlesztési célu 0 0 0
hitelek, kélcsonok torlesztései
Korabban felvett fejlesztési célu 0 0 0
hitelek, kdélcsondk kamatterhei
Tartalékok fejlesztési célra 0 0
elkilonitett része
Osszesen 1000 1160 660
M kodési egyensuly OK OK 660
>5
Z (e ) Onkormanyzati rendelethez

onkormanyzati rendelet 5. melléklet 1. pontja helyébe a kdvetkez6 pont lép:

,»1- Fejlesztési kiadasok
1. Szakfeladat neve

1 Onk-ingatlanok
hasznositasa

Fejlesztési (beruhazasi) feladatok

Ingatlan vasarlasi keret

AFA

Felhalmozéasi kiadasok ¢sszesen :

Eredeti el6ir.  Modositott

1000 000 1160 000
0 0

1 000 000 1 160 000

Tény
660 000

0
660 000



5 mellékleta z . (........ ) 6nkormanyzati rendelethez
,»0. melléklet az 1/2025. (l1l. 14.) 6nkormanyzati rendelethez

Tamogatasok, pénzeszkoz-atadasok kiadasai (forintban)

LA, M (ik6dési célt tamogatasok Eredeti el8ir. M 6dositott Tény
1 SZOC. TARS-nak 142 000 142 000 0
2 BURSA 100 000 101 000 100 600
3 KOH 0, Mecsek Drava, parasité 50 650 000 100 000 0
4 Mez6dért egyesilet, DRV 2023 (2906) 100 000 3 006 100 2 906 100
5 DRV 2022 elszamolas 0 488 000 487 600
6 Falugondnoki egyesiilet 30 000 30 000 0
Osszesen 1022 000 3 867 100 3494 300
1.B. Felhalmozasi céla timogatasok Eredeti elgir. Mddositott Tény
1
Osszesen 0 0 0
1. Kozvetett tAmogatasok Eredeti elir. M édositott Tény
1 ellatottak tér.dij, kartérités elengedése - - 0
2 lakoss.lakasép,feltj.kolcson elengedése - - 0
3 helyi adé, gépj.adé kedvezni.,mentesség - - 0
4 hely.eszk.haszn.bev.kedvezm. ,mentesség - - 0
5 egyéb kedvezmény kdlcson elengedés - - 0
Osszesen - - 0

@

6. mellékletaz ,,J... . (........ ) 6nkormanyzati rendelethez

3. melléklet az 1/2023. (l1l. 14.) 6nkormanyzati rendelethez

Az dnkormanyzat kézhatalmi bevételei (forintban)

Kozhatalmi bevételek Eredeti el8ir. M édositott Tény
1. Ado6bevételek 2 100 000 2 270 000 1562 623
1 Maganszemélyek kommunalis ad6ja bevételei 600 000 540 000 440 631
2 Allandé jelleggel végzett tevékenység utan fizetett ipar{izési 1 500 000 1730 000 1121 992
1. Egyéb kozhatalmi bevételek 0 0 0
Kozhatalmi bevételek dsszesen 2 100 000 2 270 000 1562 876
Kotelezettségvallalasi fels6 hatar (stabilitasi tv.) 1050 000 1135 000 781 438

12



7. mellékleta z

9. melléklet az 1/2023. (l1l. 14.) dnkorményzati rendelethez

Az dnkormanyzat felhalmozasi bevételei (forintban)

Felhalmozasi bevételek

l. Targyi eszkozok értékesitése

1 Ingatlan értékesitése

N. Pénziigyi befektetések bevételei

m. Felhalmozasi timogatasok

e

Felhalmozasi és téke jellegli bevételek dsszesen

Felhalmozasi atvett bevételek

1

Felhalmozasi atvett pénzeszkdzok

Eredeti elir.
3500 000
3 500 000

3500 000

Eredeti elGir.

8. melléklet a

,,.10. melléklet az 1/2023. (1ll. 14.) 6nkormanyzati rendelethez

A w N e

1
2

M édositott
3 000 000
3 000 000
0
0

3 000 000
M 6dositott

A ) 6nkormanyzati rendelethez

Tény
0
0
0 0
0 0
0

Tény
0 0

55

....... ) 6nkormanyzati rendelethez

Tamogatasok és m(ikodési célu pénzeszkozatvétel (forintban)

Téamogatasok
Onkormanyzat kltségvetési tam.
Helyi 6nkorméanyzatok mikddésének altalanos
Telepulési énkormanyzatok egyes szocialis és
Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatai
DRV, Lakossagi tlizifa (419.100)
Tamogatasértékd mikodési bevétel
Kulteruleti utak konzorciumi tagoktoél

kozfoglalkoztatott

Tamogatasok 6sszesen

9. melléklet a

Eredeti el8ir.
27 168 015
15 881 715

8 004 300
2270 000
1012 000
2922 000
2710 000
212 000

30 090 015

,.11. melléklet az 1/2023. (l1l. 14.) énkormanyzati rendelethez

z

M ddositott
30 714 195
15 881 715
8 004 300
3270 000
3 558 180
5422 000
2 710 000
2 712 000
36 302 195

Az dnkormanyzat tartalékai (forintban)

Ssz. Megnevezés

1 Céltartalékok

1 Tartalék

Osszesen

Eredeti eldir.

394 911
394 911

Tény
22 574 416
10 702 899
6 006 537
2 318 800
3 546 180
3710 806
1426 822
2 283 984

26450 936
55

I ) 6nkormanyzati rendelethez

M 6dositott elir.

1435 911
14350911

55



Végsd elbteljesztbi indokolas

A jogalkotésrol szold 2010. évi CXXX. torvény 18. § szerint a dontéshozot tdjékoztatni kell a
javasolt szabalyozas szlikségességérdl, tovabba ismertetni kell ajogi szabalyozas varhatd hatasait.

A koltségvetési rendelet mddositasa Magyarorszag 2023. évi kozponti kdltségvetésérdl szolo 2022.
évi XXV. torvény, az A&llamhaztartasrol sz6ld 2011. évi CXCV. torvény, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény rendelkezései, valamint az allamhéztartasrol
sz016 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011 (XI11.31) szami kormanyrendelet és az allamhaztartas
szamvitelérél sz6l6 4/2013. (1.11) szamu kormanyrendelet elGirasai alapjan készult.

A rendelet részletes képet ad Mez6d Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetése
el6iranyzataiban az év els6 7 honapjdban bekovetkezett valtozésairdl, és javaslatot tesz az
el6iranyzat-modositasok egységes rendeletbe foglalasara.

A szabalyozas varhatd kdvetkezményei az alabbiak:
Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai:

A 2023. évi koltségvetési rendelet az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény
(tovabbiakban: Aht) 23. §-a alapjan, az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XII. 31.) korméanyrendelet Ill. fejezetében szabalyozottak szerint a Magyarorszag 2023.
évi kozponti koltsegvetésérdl széld 2022. évi XXV. torvényben megfogalmazott pénzigyi-
gazdasagi feltételek, valamint a képvisel6-testiilet koltségvetést érint6  dontéseinek
figyelembevételével hatdrozza meg a bevételi és kiadasi elGirdnyzatokat és a gazdalkodas f6bb
iranyvonalait. A modositds az id6kdzben meghozott helyi dontések, pontositott allami tdmogatési
Osszegek és a koltségvetés végrehajtasanak tapasztalatai figyelembe vételével az el6iranyzatok
modositasara iranyul.

Kdrnyezeti és egészségigyi kovetkezmények: nem ismert.
Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasa: nem ismert.
Ajogszabaly megalkotasanak szikségessége, ajogalkotas elmaradasanak varhatd kovetkezményei:

A Kképvisel6-testiilet az Aht. el6irasai szerint az eliranyzat-modositas, el6iranyzat-atcsoportositas
atvezetéseként negyedévenként, a dontése szerinti idépontokban, de legkésdbb az éves koltségvetési
beszamold elkészitésének hatéaridejeig mddositja a koltségvetési rendeletét.
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Id6szak: 2023.év 07. ho

Cim neve

Teleplilésizemeltetés

Kozfoglalkoztatas

Szocidlis ellatasok

lgazgatas

Falugondnoki Szolgalat

EU pélyazatok

Mez6gazdasagi tevékenység

Mez6d 6sszesen

KOLTSEGVETESI RENDELET

1.szamu melléklet

Mez6d kozség Onkormanyzata cimrendje”

Szakfeladat neve

Utak, hidak

Temet6 fenntartas
Kozvilagitas

onk.ingatlanok hasznositasa
Kozséggazdalkodas
KdzOsségi busz
Mozgokdnyvtar

Tel.vizell.és vizmin.véd
Peugeot Boxer NKK-873
Rovid kézfoglalkoztatas
Start kozfoglalkoztatas
Hosszabb kozfoglalkoztatas
Kolcsonok nyujtasa v.tér.
Betegséggel kapcs.ellatasok
Csaladi tAmogatasok
Foglalk.kapcs.ellatasok
Lakhatassal kapcs.ellatasok
Int.ellatottak ellatasok
Egyéb nem int.ellatasok
Onkormanyzati jogalkotas
Onkorm.elsz.

Falugondnoki Szolgalat
EFOP-3.9.2

EFOP-1.5.3

TELEPULESKEP FEJLESZTESE

KULTERULETI UTAK
VIS MAIOR
BELTERULETI JARDAK
MAGYAR FALU-BUSZ
LEADER KAMERA

MF JATSZOTER
Mez6gazdasagi

$

to> X

Szakfeladat

999000
960302
999000
680001
999000
999000
910501
999000
999000
999000
999000
999000
999000

999000
999000
999000
999000
999000
999000
999000
999000
999000
999000
999000
999000
999000

maodositas

COFOG

045160
013320
064010
013350
066020
011130
082091
063020
066020
041231
041232
041233
011130
101150
104051
105010
106020
107060
107060
011130
018010
107055
104060
104060
013350
066020
045160
013350
011130
011131
062020
042130

Rész
tezc
0101
0102
0103
0104
0105
0106
0107
0108
0109
0201
0201
0201
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0401
0402
0501
0601
0602
0603
0604
0605
0606
0607
0608
0609
0701



ldoszak:2023.év 07. hé 2. szamu melléklet

i V', ol 7 my f e m FTEx e i-'

Mez6d Kozség Onkormanyzat koltségvetésijelentése B ft-ban

sz. Megnevezés Ere,(,j,eti Méd9§itott Tény Ssz. Megnevezés Ere,geti
elGir. eldir. eloir.
Bevételek Kiadasok

1 Mudkodési célu thmogatasok ah.belul 30 090 36 302 26451 1 Személyi juttatdsok 18 086
Onkormanyzatok miikodési tamogatasa 27168 30 714 22574 2 Munkaadot terheld jarulékok 1759

2 Felhalmozési célu thmogatasok ah.belul 0 0 0 3 Dologi kiadasok 18 297

3 Kozhatalmi bevételek 2100 2270 1563 4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 2 300

4  MuUkodési bevételek 2 000 2924 2584 5 Egyéb mikodési célu kiadasok 1417

5 Felhalmozasi bevételek 3 500 3 000 0 6 Beruhazéasi kiadasok 1 000

6 Mdkddési célu atvett pénzeszkdzok 100 588 493 7 Feluljitasi kiadasok 0

7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0

Oltségvetési bevételek 37 790 45 084 31 091 Koltségvetési kiadasok 42 859

Oltségvetési bev.és kiad. egyenlege - - - Koltségvetési bev.és kiad. egyenlege -5 069

8 Finanszirozéasi bevételek 6115 6115 5069 9 Finanszirozasi kiadasok 1046

Maradvéany igénybevétele 5 069 5 069 5069
levételek Osszesen 43 905 51 199 36 160 Kiadasok 6sszesen 43 905

Snanszirozas egyenlege 0 0 3612 Finanszirozas egyenlege

Megjegyzés: KOLTSEGVETESI RENDELET moédositas

Modositott
e<oir.

20 402
1899
19 090
2 299
5303

1160

50 153

-5 069

1046

51 199

Tény

13 6£
12(
11 3
1v
34

6(

31 5(

-411

10*

324



MEzOD 3. szamu melléklet

1
2023 . évibevételek és kiadasok E ft-ban

El6ir. Kiem.

S;;nr;a cs?p. eI('):ir. Megnevezés
szam szam
1 Telepulésiuzemeltetés
1 Mlkodési célu tAmogatasok ah.belul
1 Onkormanyzatok m(ikodési tAmogatasa
2 Felhalmozasi célt tamogatasok ah.belil
3 Ko6zhatalmi bevételek
4 Mikodési bevételek
© 5 Felhalmozasi bevételek
Q 6 Mlkodési célu atvett pénzeszkdzok
@ 7 Felhalmozéasi célu atvett pénzeszkdzok
@ Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozéasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek dsszesen
1 Személyi juttatdsok
2 Munkaadot terheld jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai
¥o 5 Egyéb mikoédési céla kiadasok
*I<\f/|’ 6 Beruhéazasi kiadasok
ma 7 Felajitasi kiadasok
g/&Q 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 0sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti
el@Gir.

2 000
3 500

5 500

5500

5192
675
13 815

20 682

20 682

-15 182

Mdédositott
elGir.

1543
3 000

-14 839

Tény

1204
3449

6 034

OO§OO

10 581

10 581

-9 376

Tény/
mod.eir

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
78,05%
0,00%
0,00%
0,00%

26,51%
0,00%
0,00%
26,51%

66.42%
64,88%
48,84%
0,00%
0,00%
56,90%
0,00%
0,00%

54,59%
0,00%
54,59%
0,00%

63,19%



MEzOD

3. szamu melléklet

2

2023 . évibevételek és kiadasok E ft-ban

Kiem.

elGir. Megnevezeés

szam
Kozfoglalkoztatas
M(kodési célu tamogatasok ah.belul

1 Onkormanyzatok miikédési tamogatasa

Felhalmozasi céli tamogatasok ah.belll
Kodzhatalmi bevételek
Mlkoddési bevételek
Felhalmozasi bevételek
M(kodeési célu atvett pénzeszkdzok
Felhalmozéasi célu atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek 6 sszesen

; El&ir.
cim
) csop.
szama X
szam
2
1
2
3
R, 4
(O]
E 5
\g 6
> 7
m
8
1
2
3
4
X
S .
\@©
© 7
©
¢ 8

Személyi juttatasok

Munkaaddt terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikoddési célu kiadasok
Beruhazéasi kiadasok

Feldjitasi kiadasok

Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozéasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

finanszirozasi

bevételek és kiadasok egyenlege

3evételek és kiadasok egyenlege

Eredeti
elGir.

212

O o o o o o

212

212
664

©O o o oo o

709

709

-497

Mdédositott
elGir.

2712

N OO OOO®©

712

o

2712

2814
185
305

O O O o

3304

3 304

-592

Tény

Tény/
maod.eir.

84,22%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

84,22%

0,00%
0,00%
84,22%
66,69%
65,94%
98.36%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

69,58%
0,00%
69,58%
0,00%

2,50%



MEzOD 3. szamu melléklet

3
2023 . évi bevételek és kiadasok E ft-ban
; El6ir. Kiem. . , p .
cim ) Eredeti Moédositott ; Tény/
, csop. eléir. Megnevezes Tény L
szama J J eldir. eldir. maod.eir
szam szam
3 Szocidlis ellatasok
1 Mkodési célt tamogatasok ah.belul 0 0 0 0,00%
1  Onkormanyzatok mikodési tamogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célu tamogatasok ah.beldl 0 0 0 0,00%
3 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
~ 4 M(ikodési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
:'5 6 M(kodési célu atvett pénzeszkdzok 100 100 5 5,00%
q>) 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
m Koltségvetési bevételek 100 100 5 5,00%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek dsszesen 100 100 5 5,00%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 200 840 838 99,78%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 2 300 2299 1142 49,67%
p J
‘?’) 5 Egyéb m(koédési célt kiadasok 242 243 101 41,40%
\% 6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
'8 7 Feltjitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 2742 3382 2081 61,52%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 2742 3382 2 081 61,52%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%

Bevételek és kiadasok egyenlege -2 642 -3282 -2 076 63,25%



MEzZOD 3. szamu melléklet
4
2023 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
cim ElGir. Kigfn. ,
s74ma cs?p. ek?h Megnevezés
szam szam

4 Igazgatas

1 M(koddési célu tamogatasok ah.belil
1 Onkormaéanyzatok miikbdési timogatasa

2 Felhalmozasi célt tAmogatasok ah.beldl
3 Kozhatalmi bevételek

R4 4 MUkodési bevételek

% 5 Felhalmozasi bevételek

vy 6 M(ikodési céli atvett pénzeszkozok

c|>) 7 Felhalmozéasi célu atvett pénzeszkdzok

m Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele
Bevételek Osszesen

1 Személyi juttatasok
2 Munkaadot terhel6 jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai

—é 5 Egyéb miikddési célu kiadasok

\g 6 Beruhazasi kiadasok

ﬁg 7 Felujitasi kiadasok

'2 8 Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti
elBir.

27168
27 168

2 100

29 268

6 089
5043

35 357

4768
539
2 145

1145

8 597
1046
9643
5043
25714

Médositott
el6ir.

30 880
30 714

2270
1381

488
0

35019
6 089

5 043
41 109

4934
539
3453
0
5030
0

0

0

13 956
1046
15 002
5043

26106

Tény

22 740
22 574

1563
1380

488
0

26171
5043

5043
31 214

3 344
290
3 066
0

3 394
0

0

0

10 094
1046
11 140
3997

20074

TényV
maod.eir.

73,64%
73,50%
0,00%
68,85%
99,93%
0,00%
99,92%
0,00%

74,73%
82,82%
100,00%
75,93%

67,78%
53,72%
88,79%
0,00%
67,47%
0,00%
0,00%
0,00%

72,32%
100,00%
74,25%
79,25%

76,89%



3.szamuU melléklet
5

2023 . évi bevételek és kiadasok E ft-ban

El6ir. Kiem.
csop. eldir. Megnevezés
szam szam

5 Falugondnoki Szolgélat

1 M(kodési céli tamogatasok ah.belil

cim
szama

1 Onkormanyzatok miikodési tamogatasa
Felhalmozéasi céli tamogatasok ah.belll
Kdzhatalmi bevételek
Mkddési bevételek
Felhalmozasi bevételek
M(kodési célu atvett pénzeszkdzok

~NOoO Ok WN

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Bevételek

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozéasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele
Beveételek 6sszesen

1 Személyi juttatasok

Munkaadot terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikddési célu kiadasok
Beruhazési kiadasok

Feldjitasi kiadasok

O~NOO U W N

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti
el6ir.

O O o 0o oo o o

3 941
500
2130

30

6 601

6 601

6 601

Mdédositott
elGir.

© O O© OO0 oo

3941
500
2 130

30

6 601

6 601

-6 601

Tény

© O OO0 O0OOo0oo

2 647
358
1108

O O O o

4113

4113

-4113

Tény/
maod.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
67,16%
71,70%
52,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

62,31%
0,00%
62,31%
0,00%

62,31%



MEzZOD 3. szamu melléklet
6

2023 . évibevételek és kiadasok E ft-ban

El6ir. Kiem.

cim Eredeti
. el@ir. e
1szama CSOp ¢ o’|r Megnevezes el8ir.
szadm szam
6 EU pélyazatok
1 Miikodési céla tamogatasok ah.belil 2710
1  onkormanyzatok mikddési tamogatasa
2 Felhalmozasi célt tAmogatasok ah.belll 0
3 Kozhatalmi bevételek 0
4 M(kodési bevételek 0
A 5 Felhalmozéasi bevételek 0
0 6 Miikodési célu atvett pénzeszkozok 0
> 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzdk 0
Koltségvetési bevételek 2 710
8 Finanszirozasi bevételek 26
| 1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 0sszesen 2736
1 Személyi juttatasok 3521
2 Munkaadot terhel6 jarulékok 0
3 Dologi kiadasok 7
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0
o 5 Egyéb mikddési célu kiadasok 0
0] 6 Beruhazasi kiadasok 0
~0 7 Feludjitasi kiadasok 0
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0
Koltségvetési kiadasok 3528
9 Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadadsok 0sszesen 3528
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 26

Bevételek és kiadasok egyenlege -792

26

Mdédositott
elGir.

2710

N © © o o o o

710

26
26

2736
3521

W © © o o o ~

528

3 528
26
-7192

1427

335

2 335
26
-882

Tény/
maod.eir.

52,65%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

52,65%
100,00%
100,00%
53,09%

66,31%
0.00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

66,18%
0,00%
66,18%
100,00%

111,36%



3.szamu melléklet

7
2023 . évi bevételek és kiadasok E ft-ban
; El6ir. Kiem. .
cim ) Eredeti
, csop. el6ir. Megnevezés
szama ) | eldir.
szdm szam
7 Mez6gazdasagi tevékenység
1 Miikodési célt tamogatasok ah.beldl 0
1 Onkormanyzatok miikédési tamogatasa
2 Felhalmozasi célu tAmogatasok ah.beldl 0
3 Kézhatalmi bevételek 0
N 4 Miikodési bevételek 0
% 5 Felhalmozasi bevételek 0
N 6 M(ikodési céla atvett pénzeszkdzok 0
5 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0
m Koltségvetési bevételek 0
8 Finanszirozasi bevételek 0
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen 0
1 Személyi juttatasok 0
2 Munkaadét terhel6 jarulékok 0
3 Dologi kiadasok 0
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0
‘?’) 5 Egyéb mikédési céli kiadasok 0
\% 6 Beruhazasi kiadasok 0
'8 7 Feldjitasi kiadasok 0
'2 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0
Koltségvetési kiadasok 0
9 Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadasok dsszesen 0
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0

Bevételek és kiadasok egyenlege 0

o

© O OO0 O0OO0OO0o

©O O oo oo oo o

o

o

Médositott
elGir.

© O OO OO©° o

O O O O o o o o o O

Tény

Tény/
maod.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%



MEzOD 3. szamu melléklet

Osszesen

2023 1. évi bevételek és kiadasok E ft-ban

Elgir. Klem.
csop. el@ir. Megnevezés
szam szam
1.-7. Mez6d 6sszesen
1 M(ikodési célu tamogatasok ah.belil

cim
szama

1 Onkormanyzatok miikédési tamogatasa
Felhalmozasi céli tamogatasok ah.belil
Koézhatalmi bevételek
MUkddési bevételek
Felhalmozasi bevételek
M(kodési célu atvett pénzeszkdzok

~o anhwn

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok

Bevételek

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen

1 Személyi juttatdsok
Munkaadadt terhel6 jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikodési célu kiadasok
Beruhazéasi kiadasok

Feldjitasi kiadasok

o N o g b~ W N

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiad4sok 6sszesen
Hnanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti elGir.

30 090
27168

2100
2 000
3 500
100

37 790

6115
5069

43 905

18 086
1759
18 297
2 300
1417
1 000

42 859

1046
43 905
5069

Mdédositott
elGir.

36 302
30 714

2270
2924
3 000
588
0

45 084

6115
5069

51 199

20 402
1899
19 090
2299
5303
1160
0

0

50153

1046
51 199
5069

Tény

26 451
22 574

1563
2 584

493

31 001

5069
5069

36 160

13 651
1208
11 346
1142
3494
660

31 502

1046
32 548
4023
3612

Tény/
maod.eir.

72,86%
73,50%
0,00%
68,85%
88,39%
0,00%
83,78%
0,00%

68,96%
82,89%
100,00%
70,63%

66,91%
63,61%
59,43%
49,67%
65,89%
56,90%
0,00%

0,00%

62,81%
100,00%
63,57%
79,36%

0,00%



4.szamu melléklet

Onkormanyzat m(ikodési és fejlesztési mérlege (ezer Ft-ban)

Q-hé
Milkodési mérleg
Bevételek Kiadasok

isz. Megnevezés Eredeti Moédositott  Tény Ssz. Megnevezés Eredeti Mddositott Tény
01  Mikodési céla tamogatasok (allami tAmogatasokkal) 30 090 36 302 26451 01  Bérjellequ kiadasok 19 845 22 301 14 8
02 Kozhatalmi bevételek 2100 2270 1563 02 Dologi kiadasok, (atfuto...) 18 297 19 090 11 34
03 Egyéb m(ikodési bevételek 2 000 2924 2584 03 Ellatottak pénzbeli juttatasai (segélyekkel) 2 300 2299 114
04  MUkodési célu atvett pénzeszkdzok 100 588 493 04 Egyéb miikodési célu kiadasok 1022 3867 34£
05 Finanszirozési bevételek (pénzmaradvannyal) 6115 6 115 5069 05 Finanszirozasi kiadasok 1046 1046 104
06 Mas célra fordithato fejl.bevétel 2 500 1840 0 06 Muakodési célu tartalékok 395 1436

Osszesen 42 905 50 039 36160 Osszesen 42 905 50 039 31 88

Mdkddési egyensuly OK! OK! 4272 MUkodési egyensuly OK! OK! mim
Fejlesztési mérleg
Bevételek Kiadasok
isz. Megnevezés Eredeti Moédositott  Tény Ssz. Megnevezés Eredeti Modositott Tény
01 Felhalmozasi célt tAmogatasok 0 0 0 01 Beruhazasi kiadasok 1000 1160 66
02 Koltségvetéstdl kapott felhalmozasi tam. 0 0 0 02 Felgjitasi kiadasok 0 0
03 Maganszemélyek kommunalis addja (100%) 0 0 0 03 Eqyéb felhalmozasi kiadasok 0 0
04 Felhalmozasi bevételek 3500 3000 0 o4 Iﬁorabba,m f_elvett fejlesztési célu hitelek, kolcsonok 0 0
torlesztései
05 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 05 Korabban fglvett fejlesztési cela hitelek, kolesonok 0 0
kamatterhei

06 Finanszirozas, pmaradvany felhalmozasi része 0 0 0 06 Tartalékok fejlesztési célra elkulonitett része 0 0
07 Fejlesztési célu hitelek 0 0 0
08 Mas célra fordithato fejl.bevétel -2 500 -1 840 0

Osszesen 1 000 1160 0 Osszesen 1 000 1160 66

Felhalmozési egyensuly OK! OK! mim M(ikodési egyensuly OK! OK! 660



Szakfeladat neve

Onk.ingatlanok hasznositasa

Szakfeladat neve

5.szamu melléklet

Fejlesztési (beruhazasi) feladatok

Ingatlan vasarlasi keret
AFA

Felhalmozasi kiadasok 6sszesen
Felyjitasi kiadasok
AFA

Felyjitasi kiadasok 6sszesen:

Eredeti elGir.

1000 000

1000 000

Eredeti elGir.

Médositott

1 160 000

1160 000

Moédositott

Tény
660 000

660

Tény
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6.szamu melléklet

Tamogatasok, pénzeszkoz atadasok kiadasai (Ft-ban)

MGkoddési célu tamogatasok

SZOC. TARS-nak

BURSA

KOH 0, Mecsek Drava, parasité 50
Mez6dért egyesiilet, DRV 2023 (2906)
DRV 2022 elszdmoléas

Falugondnoki egyesilet

0sszesen

Felhalmozasi célt tAmogatasok

O6sszesen

Kozvetett tAmogatasok

ellatottak tér.dij, kartérités elengedése
lakoss.lakasép.fellj.kdlcson elengedése
helyi ado, gépj.adé kedvezm.,mentesség
hely.eszk.haszn.bev.kedvezm.,mentesség
egyéb kedvezmény kélcson elengedés

0sszesen

Eredeti el6ir.
142 000
100 000
650 000
100 000
0
30 000

1022 000

Eredeti el6ir.

Eredeti el@ir.

Moédositott
142 000
101 000
100 0001
3 006 100
488 000
30 000

3867100

Mdédositott

Médositott

Tény
0
100 600
0
2 906 100
487 600
0

3494 300
Tény

Tény

O O o o o



7.szamu melléklet

2023. évi allami tamogatasok

Allami tdmogatasok

Tamogatas cime

. alaplétszam
Kozos

hivatal Korrekcio
Beszamitas utan

Zoldterilet (ha alapu)
Beszamitas utan
Kozvilagitas
Beszamitas utan
Koztemetd

Beszamitas utan

TP Lz o0

Kozutak

Beszamitas utan
Telepilés igazg..komm. feladatok

Beszamitas utan
Lakott kilterulet
Beszamitas utan
Onk.m(ikédési tamogatasa
Osszes beszamitas
Polgarmesteri ill.tam.
Kézvilagitas Ideg.

Onk.miikédési tamogatasa (beszamitas utan)

Pénzbeni és term.szoc.ell.

Falugondnoki szolgalat
Szoc.és gy.joléti feladatok 6sszesen

Kényvtari és kozmivelddési feladatok

ALLAMI TAMOGATASOK
OSSZESEN

Szolidaritasi hozzajaruléas

Osszeg (FT/f6)

5537 000

26 000

6 633 000

1363 910

3728 410

2 800

2 550

5 142 300

2213

1112

1.1.13.

1.1.14.

1.1.15.

1.1.16.

1.1.1.7.

111

1.14.
1.15.

11

1.3.1.

1.3.2.5.

1.3.

1.5.2.

129

6

30,2

129

129

Mezéd

0sszeg

0

5814 671
785 200
1140 813
770 500
1119456

0

0
730 100
1060 759

6 600 000

9 589 109
0
0
8 885 800
4 024 337
1721 578
1250 000

15881 715

2 862 000
5 142 300

8 004 300

2270 000

26 156 015



8.szamu melléklet

Onkormanyzat kdzhatalmi bevételei (Ft-ban)

Kozhatalmi bevételek Eredeti elGir.
Adoébevételek 2 100 000
Maganszemélyek kommunalis addja bevételei 600 000
Allandé jelleggel végzett tevékenység utan fizetett ipar(izési 1500 000
Egyéb kdzhatalmi bevételek 0

Kdzhatalmi bevételek 6sszesen 2 100 000

Kotelezettségvallalasi fels6 hatar

(stabilitasi tv.) 1 050 000

Moédositott

2 270 000

540 000
1730 000

2 270 000

1 135 000

Tény

1562 623

440 |
11214

15621

781 <



9.szamu melléklet

onkormanyzat felhalmozasi bevételei (Ft-ban)

Felhalmozasi bevételek

1 Targyi eszkdzok értékesitése

1 Ingatlan értékesitése

Il. Pénzigyi befektetések bevételei

Ill.  Felhalmozasi tamogatasok

Felhalmozasi és t6ke jellegli bevételek 6sszesen

Felhalmozasi atvett bevételek

Felhalmozéasi atvett pénzeszkdzok

Eredeti el@ir.

3 500 000
3500 000

3 500 000

Eredeti elGir.

Mdédositott

3 000 000
3 000 000

3 000 000

Mdédositott

Tény

Tény
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[0.szamu melléklet
Tamogatasok és mikodési célu pénzeszkodzatvétel (Ft-ban)

Tamogatasok

Onkormanyzat koltségvetési tam.

Helyi 6nkormanyzatok mikédésének altalanos
Telepulési 6nkormanyzatok egyes szocialis és
Telepulési 6nkorméanyzatok kulturalis feladatai
DRV, Lakossagi tlzifa (419.100)

Tamogatasértéki mikoédési bevétel

Kilterileti utak konzorciumi tagoktol
kozfoglalkoztatott

Tamogatasok dsszesen

77

Eredeti el6ir.

27168 015

15881 715
8 004 300
2270 000
1012 000

2922 000

2710 000
212 000

30 090 015

Modositott

30 714 195

15881 715
8 004 300
3270 000
3558 180

5422 000

2710 000
2712 000

36 302 195

Tény
22 574 41

10 702 899
6 006 537
2 318 800
3 546 180

3710 80i

1426 822
2 283 984

26 450 936



Megnevezés

Céltartalékok

Tartalék

Osszesen

11. szamu melléklet

Onkormanyzat tervezett tartalékai E Ft-ban

777

Eredeti elbir.

394 911

394 911

Modositott elbir.

14350911

1435911
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség El6mozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6segi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szo6ld, 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent BelUgyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutatdé a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint &tdolgozva, Mez6d Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlGségi
Programban (a tovabbiakban: HEP) rogziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-el dsszehangolja a telepiilés més
dokumentumaitl, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban lév6 intézmények mikddtetését.
Véllalja tovabba, hogy a HEP elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonds
tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozésat szolgélja.

A teleplilés bemutatéasa

Mez6d minden valdszinliség szerint Arpad-kori telepiilés, amelynek a teriiletén rémai és
kdzépkori leletekre bukkantak a régészek. Az elsd irott forras 1475-ben Mezeed forméban emliti,
amikor a Tolna megyei Domboi uradalomhoz tartozott, majd 1698-ban Baranya varmegyéhez
kerdl.

A torok hédoltsag utan indul fokozatos fejlédésnek a falu, kés6bb a lélekszami a XVIII.
szdzadban letelepedd németeknek is kdszonhet6en az 500-at is megkozeliti. Késébb Eszterhazy
Pal birtoka. Elsd iskolaja 1843-ban épul a Pécsi Plspokség tdmogatasaval. A XX. szazad els6
felében a falu gazdag kisiparos és allattarté malttal rendelkezd, modos Kiskdzség képét mutatja
jelentds szarvasmarha- és sertésallomannyal. Az 1947-ben kitelepitett németek helyére felvidéki
magyarokat koltoztettek. 1950-ben alakul a termelGszbvetkezet, melyet 1962-ben egyesitenek a
sésdival, majd 1965-ben MezO6d Sésd tarskozsege lesz. Lakossaga fogyatkozni kezd, szerep
nélkali telepulésként az utolsdk kozt - 1971-ben - kap csak bekoétéutat, altalanos iskolajat 1972-
ben szintetik meg. A rendszervéltast kovet6en indul fejl6désnek, amit az 0©nallo
onkormanyzatisdg mellett elsdsorban lak6i szorgalmanak és részben a varossa el6lépd Sasd
kozelségének koszonhet. Mez6d a Sasdi Kozds Onkormanyzati Hivatalban tarsult telepiilések
egyike.

Koltségvetési rendeletek, Gazdasagi program



1. szamu tablazat - LakOnépesség szama az év végén

. F6

Ev Valtozas
(TS 001)

2016 120 bazis év
2017 118 98,33%
2018 113 95,76%
2019 116 102,65%
2020 123 106,03%
2021 121 98,37%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR



2. szamu tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az alland6 népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportld
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Férfiak NSk Osszesen Férfiak N6k
(TS003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak 66 50 116 £6.90% 43.10%
TS 004, nék TS 006) U e
0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
. 2 1,72%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
B ; 8 9 17 6,90% 7,76%
TS 011; n6k TS 012,aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,aranya 4 0 4 3.45% 0.00%
TS 015; n6k TS 016, aranya TS017) ' 0 ' 0
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
- ’ 41 22 63 35,34% 18,97%
TS 019; n6k TS 020 ardnya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022,ardnya
TS 023; n6k TS 024, aranya TS 4 5 9 3,45% 4,31%
025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; n6k TS 028, ardanya 9 14 23 7,76% 12,07%
TS 029)
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allando népesség - férfiak életkori Alland6 népesség - n6k életkori
megoszlasa megoszlasa
'0-14 i'0-14
évesek évesek
6% 15-17 115-17
évesek évesek
18-59
18-59 )
j évesek
évesek 60-64
60-64 évesek
évesek

A telepllés lélekszama 1960 Ota folyamatosan csokkent. Az 1960-as adatok szerint Mez6d még
egy tobb mint 300 f6s teleplilés volt, az 1990-es népszamlalas méar 184 allandd lakost talal. Az
utobbi 6t évben a lakossagszam stagnal.



3. szamu tablazat - Oregedési index

| . ) 0-14 éves koru
65 év feletti allando

. B allandé lakosok Oregedési
. lakosok szadma (f6) ) . .
Ev , szadma (f6) index
(TS 026 és TS 028 )
. (TS010 és TS 012 %
Osszesen) .
Osszesen) (TS 030)
2016 27 20 135,00%
2017 23 19 121,05%
2018 24 16 150,00%
2019 23 17 135,29%
2020 24 19 126,32%
2021 25 19 131,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az orszagos statisztikaktol eltéréen Mezddon a férfiak ardnya magasabb, mint a néké. Méar a
fiatalkortiak kozott is a férfiak vannak jelent6s tobbségben, az aktiv korlGak esetében is ez az
arany, az idéskortak kozott viszont mar jelentdssé valik a nék aranyanak talsulya. A férfiak
rovidebb varhatd élettartama, mint altaldnos tendencia kozséglinkben is megjelenik. Ezért a
kdzségnek mindenképpen figyelmet kell forditania a férfi lakossag sajatos problémaira, az idésebb
férfi lakossagot érint6 szlirGvizsgalatok szervezésére és a lakonépesség minél nagyobb szamu
bevonasara. A lakossag tobb mint fele az aktiv korosztalybol kertl ki, ezért igen fontos feladat a

kdzségben a munkalehetfségek megteremtése.

Az utobbi 6t évben az addig viszonylag kedvezd arany dramai mértékben fordult meg,
teleplilésiink is az eloreged6 telepiilések kdzé tartozik. A megfigyelt id6szakban sem a gyermekek,
sem az id6sebb korosztaly létszama nem noétt jelentésen. A gyermekvallalasi hajland6sag
Osztonzése mellett az dnkorméanyzatnak kiemelt figyelmet kell forditania az id6skoru népesség
egészségi allapotanak javitasara, az id6s korosztalyban a szocialis ellatasok iranti igény
Kielégitésére.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kilénbségének 1000 allando lakosra

BV vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -80,32
2017 -16,81
2018 -43,29
2019 34,93
2020 41,84
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

60,00

-100,00

Leszdgezhetjik, hogy a népességcsokkenés egyik oka a negativ vandorlasi egyenleg. A vizsgalt
id6szakban, mint az mar korabban is jellemz6 volt, a vandorlasi egyenleg inkabb negativ, ha nem
is jelentds mértékben, de a telepiilés 10 év alatt a népessége nagyjabol 10 %-at veszitette el az
elvandorlas miatt.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szlletések és haladlozasok
kiulonb6dzetének 1000 lakosra

Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 8,03
2017 0,00
2018 -17,32
2019 -8,73
2020 8,37
2021 0,00

Forrés: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziletések és halalozasok kulonbodzetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

10,00

5,00

2020 2021

-20,00

A népességfogyas masik oka a vizsgalt idészakban a természetes fogyas volt. Az orszagos
mutatokhoz hasonléan Mez6édon is ink&bb kevesebb a sziletések szdma, mint a halalozéasé, bar

nem jelentds a kulonbség, de a vandorlasi egyenleggel egyiitt a lélekszdm stagnalasat, némi
csokkenéset eredményezte.



Ertékeink, kildetésiink

Onkormanyzatunk az elkészitett telepiilésfejlesztési stratégiai dokumentumokban nagy hangsulyt
fektet arra, hogy a telepulés minden csalddja megtalalja helyét és szerepét az évszazados
hagyomanyokra épit6, a jelen kihivasaira korszer(i valaszt adni tudo kézosségében. Alapvetd cel,
hogy az dnkorményzat az altala biztositott szolgéltatdsok révén hozzasegitse a lakossagot egy
min6ségi, az egyén és kdzossége szamara egyarant értékes élethez, s lehetdveé tegye a sziikségletek
kielégitésével a szolgaltatasok magas szinvonalon toérténd elérését. A tarsadalmi integrécid
megteremtése érdekében, elengedhetetlen a civil szervezetek és egyhazak szorosabb bevonasa a
kdzszolgalati feladatok ellatdsaba, a palyazati lehet6segek kihasznalasa, a tarsadalom periférijara
szorult csoportok, igy kilondsen az id6sek, egyedulallok, a tobb gyermeket nevel6k, a nehéz
anyagi helyzetben lév6 csalddok szdméra olyan segit6, hatrnykompenzald programok inditésa,
amelyek révén biztosithato lesz a telepiilés hosszu tavu fejlédése.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Mez6d Kozség Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

» az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

o akobzszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

» adiszkriminacidmentességet,

e szegregaciémentességet,

» a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas tertiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket - az dvoda kivételével - érintd intézkedések érdekében
egyuttm(kddik az intezményfenntartd kdzpont tertileti szerveivel (tanker(lettel).

A HEP atfogo célja a telepiilésen él6 hatranyos helyzet( csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémak komplex kezelésre szolgaldo (mas telepulési programokkal 6sszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a
telepllések kdzotti egyuttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzéshél (HE) és intézkedési tervbdl (IT) all, amelyet a telepilési dnkormanyzat
Otévente, 6t év id6tartamra fogad el, jelen dokumentum 2013. 6ta, az els6 program elkészitése 6ta
a masodik ilyen jellegli kezdeményezés. Az elemzés Ot terlletre koncentral: lakhatas,
foglalkoztatas, egészségiigy, oktatas, szocialis- és kozszolgaltatasok. A HEP elemzi a telepiilésen
él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatdrozza az e csoportok
esélyegyenlGségét elGsegitd célokat, kiemelten figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra,
egészségugyre, foglalkoztatasra, valamint a szocidlis helyzetre. A program tartalmazza a célok
megvalositasanak forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését is. Célunk, hogy a
programmal felmérjik a telepulésen €l6 marginalizlodott csoportok helyzetét, egyben
meghatarozzuk azokat a fejlesztési iranyokat, melyek e célcsoportok életmindségében jelentds
valtozésokat érnek el:

* az esélyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;

* a kotelezettségek teljesitéséért felel6s személyek kijeldlése, akiknek f6 feladata:

a) a program megvaldsitdsanak koordinalasa,

b) a program végrehajtasanak nyomon kdvetése,

c) az esélyegyenldség sérulésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa;



* a Program nyilvanossagéanak biztositasa;

* a Program megvaldsitasaban érintett intézmények vezetdinek tajékoztatasa;

» esélyegyenl6ségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcioja;

« fejlesztési célok iddrendi prioritasanak kialakitasa, a mérhetdséget lehetévé tevo indikatorok
meghatarozasa;

* az esélyegyenl6ség javitdsahoz kapcsolddo prioritdsi sorrend meghatarozasa;

e az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;

* a telepuilés dontéshozoinak kétévente torténé tajékoztatdsa a megvaldsitasrol.

A HEP helvzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
ardnyét, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé
hozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkez6 problémaékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldseqité feladatokat, és azokat a
tertleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaod erdekéeben.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrésigényet és végrehajtasuk tervezett temezését a
HEP IT tartalmazza.

AHEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikéaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdveteés, ellen6rzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepllésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informéciddramlasban is
lehet6séget biztositanak a teleplilésszint( el6rehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddoan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatéasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkzas megvalosulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléseg
elémozditasardl szold6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
vegeztlik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtési rendeletéi,
m a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
m A Kormany tagjainak feladat- és hataskorér6l sz6l6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozaseért felelds tagjaként,
a bellgyminiszter moddszertani Utmutatot tesz kdzzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairdl, kulonds figyelmet forditva a
a) a Magyarorszag helyi ©Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXEX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)
b) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt)
c) a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkuliek ellatasardl szolo 1991. évi V. torvény
(tovabbiakban: Fit.)
d) a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
e) az egészségugyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
i) a gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
g) anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Strategia (2009-2024)

,.Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nBk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban’ (2021-2030)
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossaglgyi Program (2015-2025)



A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzark6zéds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Peénzugyminisztérium
Osszefogasaban készilt Nemzet! Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teruletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotés sordn gondoskodni kell a HEP és
a telepllési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenl6segi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
teleptilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjaral.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepulési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A program figyelembe veszi Mez6d Kozség Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait,
melyek Kitérnek az esélyegyenl6ség megvaldsitasara, igy kildnosen:

» Mez6d Kozség Onkormanyzata koltségvetése, 2018-2023.

- Mez6d Kozség Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja (2020-2024)

- A Hegyhati Jaras Esélyteremtd Programterve 2015.

A fenti dokumentumokban meghatarozott celkitlizéseket jelen program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes terlleteket érintd feladatok, hatarid6k részletesen meghatarozasra keriltek.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatésa

2015-ben az egyuttm(ikddd Gnkormanyzatok aktiv kozremlikodeésevel készilt el a Hegyhati Jaras
Esélyteremt6-programterve, palyazati forrasbol - AROP-1..3-2014 -2014-0120 ,Egyiitt
egymasért- Terlleti 6sszefogas a hegyhati jarasban az esélyegyenldség biztositas érdekében”.

A jarasi szintl egyittmiikodés javitja a feladatok szervezésének, ellatdsdnak minbségét és
koordinaciojat, ésszer(i koltségfelhasznalast tesz lehetévé, igy jelentésen javulhat a
koltséghatékonysag és a problémakezelés szinvonala. A Sasd varos kezdeményezésére elkészilt
programterv a Hegyhati jaras 25 telepilése kozil 16 telepulésre teljed ki. Ezek Alsémocsolad,
Bakdca, Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, Fels6egerszeg, Godre, Kisbeszterce, Kishajmas,
Magocs, Mekényes, Mez6d, Mindszentgodisa, Nagyhajmas, Palé, Sasd, Tormas, Varga és
Vazsnok. A programterv legfébb célja egy olyan koncepcié kidolgozasa a Hegyhéti jaras érintett
teleplilései szdmara, amely megvalosithatja a tovabbi ,,esélyteremtés” alapjat, folyamatat, kijel6li a
fébb fokuszpontokat, stratégiai irdnyokat, ramutat ezek el6nyeire, és elemzi az elényok
kiaknazdsdhoz sziikséges alapvet6 feltételeket. Az Esélyteremtd-programterv elkészitésének
tovabbi célja, hogy a jarasnak legyen egy egységesen kidolgozott és elfogadott programterve az
esélyegyenl6ségi kérdésekre.

2.3 A telepulési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamlalési adatok
szolgaltak alapul. Emellett Mez6d Kézség Onkormanyzata, illetve a Sasdi Kozos Onkormanyzati
Hivatal is rendelkezett megfelel§ adatokkal. Kozfeladatot ellatd mas intézmények, civil
szervezetek és egyéb szervezetek is szolgaltattak adatokat. Vannak azonban olyan teriiletek,
amelyr6l az informacioszerzes tovdbbra is nehézkes. Az adatok gy(jtése, els6sorban a nehéz
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anyagi helyzetben Iév6 csaladokrdl, a fogyatékos személyekrdl, az 6 foglalkoztatasukrol, iskolai
végzettsegukrdl, a n6k helyi gazdasagban elfoglalt szerepér6l, volt problémas.

A romakra vonatkozo adatok szenzitiv adatnak mindsulnek, ezért azokat nyilvantartani nem lehet.
A telepilési dnkormanyzat nem gydjtott és nem elemzett adatokat a roméakkal, nékkel és a

fogyatékkal élékkel kapcsolatban.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A gyakorlatban a mélyszegényseég fogalmat azonositjdk a ciganysaggal (etnikai és szociélis
dimenzio ésszemosasa). Mi abbol indulunk ki, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan
halmazt képez, melynek van ugyan kézds metszete, am a ketté nem fedi teljesen egymést. Nem
igaz, hogy minden mélyszegenységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthet6, hogy a
ciganyok élete a mélyszegénységtdl figgetlenil is sokkal inkébb terhelt az &ket eérint6
diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA ado6fizet6k kozil a

Az SZJA ad6fizeték L .
0-1 millié forintos

szama
jovedelemsavba tartozék
az alland6 népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 55,12 42,86
2017 52,85 32,31
2018 51,69 24,59
2019 53,45 29,03
2020 48,41 26,23
2021 0,00 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar
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A telepulésen hagyoméanyosan nem volt jellemz6 a nagyobb ardnyu nemzetiségi lakossag. A 2011.
évi népszamlalas soran 4 mezd6di lakos nyilatkozott német nemzetiséghez val6 kdt6désérél és 10
f6 vallotta magét a cigany nemzetiséghez tartozonak. Ez mér el6relépés ahhoz képest, hogy 2001-
ben még 5 magat cigany nemzetiséglinek vallo, és 2, a német kulturalis eértékekhez,
hagyoméanyokhoz kot6dd lakosa volt a kozségnek. Azt is figyelembe véve, hogy a nemzetiséghez
kotédés még mindig milyen érzékeny kérdés a lakossag korében, elmondhatjuk, hogy Mezddon a
népszamlalds soréan tett nyilatkozatok nagyjabol a valésadgos nemzetiségi aranyokat tikrozik, a
telepulés mintegy Otven csaladjabol 2-3 csaldd tartozhat az 6nkormanyzat becslése szerint a
német, illetve roma nemzetiséghez.

A kozségben a nemzetiségek egyulttélését jol jellemzi, hogy a kozdsség alakitasaban,
szervezésében nemzeti identitasi kérdés soha nem merilt fel. A nemzetiségek és a tobbségi
lakossag kozotti mindennapi élet teljes egészében problémamentes, a nagyobb szamaranyt
képvisel6 roma a kozség teriletén integralodva él. Nemzetisegi onkormanyzat alakitisara a
kdzségben soha nem kerlt sor, erre még kezdeményezés sem tortént.

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésinkre all6 adatok alapjan elsdsorban a
munkanélkiliség, a szocidlis raszorultsdg, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitiink elemzéseket.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(jtétt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiliek ellatasarél szold6 1991. évi V. toérvény
(tovabbiakban: Fit) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiunkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 0sszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek helyzete;

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek koérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya ..
(TS 033) (TS 034) Osszesen
2016 4,17 3,13 3,65%
2017 10,00 3,23 6,62%
2018 4,08 10,34 7,21%
2019 8,16 3,70 5,93%
2020 9,62 0,00 4,81%
2021 12,50 0,00 6,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 290/2014. (XI1.26.) korményrendelet a Hegyhati jardst a komplex programmal
fejlesztendd jarasok kdzé sorolja, a jarasok fejletlenségi rangsoraban a Hegyhat a 23. a
197 jaras kozil. Az aprofalvas telepilésszerkezetb6l adddoan, az elzért, rossz
kozlekedési helyzetben 1év6 Kisteleptiléseken nincsenek munkahelyek, rosszak a
munkajovedelemhez jutas esélyei.

Munkanélkiliség nemek szerint

14,00

m Férfiak ardnya  « N&k ardnya
(TS033) (TS 034)

A kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolas feltételrendszerérdl szol6
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet Mez6do6t a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturélis
szempontbol kedvezményezett telepllések kozé sorolta, tehat a mért sokrétd
mutatdszamok szerint a hatranyos helyzet fennall. Azonban tovabbra sem haladja meg
jelent6s mértékben az orszagos atlagot a munkanélkdiliség.

A legfrissebb folyamatokat vizsgalva megéllapithatjuk, hogy béar orszdgosan a
nyilvantartott allaskeresék szama folyamatosan csokken, Mez&don is megjelent ez az
élénkiilés, de a munkaer6piaci kedvezd fordulat még nem hozott latvanyos
eredményeket. Kilondsen a leghatranyosabb helyzetben 1évd munkatapasztalat nélkili
fiatalok, az alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb munkavéllalok aranya nétt, az
6 elhelyezkedési esélyeik romlottak. Jelent6sen javult viszont a nék elhelyezkedési
eselye, a munkanélkiliek tobbsége férfi. A javuld tendenciak mellett is megmaradt az
orszagos atlaghoz viszonyitottan az elmaradasunk: néhany szazalékponttal kisebb esélye
van munkat talalni a mez6dieknek, mint az orszagos atlag.

A veszélyeztetett csoportokkal kapcsolatos adatok hianyosak, nem allnak rendelkezésre.
Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek kézé sorolhatok az id6ésebb, nyugdij
el6tt all6 korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetéen a munkaerépiacra visszatéré nok,
valamint a megvaltozott munkaképességl és fogyatékos emberek. Alacsony tovéabba a
15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként az
oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az
iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok
elhelyezkedését els6sorban a munkalehet6ségek szd&ma, a nem megfelel6
szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k
szama 0sszesen
F6
Osszesen 3 6 ° 5 5 6
zloaft‘i’es' vagy az F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21-25 év (TS F6 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
038) % 33,33% 16,67% 20,00% 0,00% 20,00% 16,67%
26-30 év (TS F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
039) % 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00%
31-35 év (TS F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
040) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 16,67%
36-40 év (TS F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
041) % 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00%
41-45 év (TS F6 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
042) % 0,00% 16,67% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
46-50 év (TS F6 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00
043) % 0,00% 33,33% 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
51-55 év (TS F6 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
044) % 66,67% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
56-60 év (TS F6 0,00 1,00 2,00 2,00 2,00 3,00
045) % 0,00% 16,67% 40,00% 40,00% 40,00% 50,00%
61 éves, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
vagy afeletti (TS
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 16,67%

046)

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Kozséglinkben a 25 évnél fiatalabb és 55 évnél id6sebb munkavallalokat sUjtja
leginkdbb munkanélkiliség. A 45 év felettiek kdrében még magasabb szamban fordul
el6, hogy alacsonyabb, legfeljebb kozépfoku iskolai végzettséggel, valamint mar
tobbnyire elavult, nem piacképes szakképesitéssel rendelkezik. Az 55 év feletti

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

80,00%
60,00%
40,00% .
56-60 év (TS 045)
20.00% 46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
20 éves, vagy az alatti...
201" 1 7 201s 2[,192020
2021
m20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)

31-35 év (TS 040)

m 46-50 év (TS 043)

m 61 éves,

vapv afplptti iTS OzZIfO

m 36-40 év (TS041)  m 41-45 év (TS 042)

m 51-55 év (TS 044) m 56-60 év (TS 045)

korosztaly jelent6s aranynovekedése ennek a korcsoportnak az elhelyezkedési esélyei

romlaséat jelzi.

Kuléndsen jol alakult viszont a ndk elhelyezkedési esélye, itt a mutatok a megye, de
még az orszagos atlaghoz képest is kedvezdbbek.

Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje

nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkuliek
aranya (TS 057)

%

33,33
33,33
60,00
60,00
80,00
83,33

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeres6kon beldl (TS 058)

%

0,00
0,00
33,33
0,00
0,00
0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

m N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Az elhelyezkedési lehet6ségek térségiinkben jellemz6en nem az orszagos méretekben
bévultek. Ahogy mar Kkit(int, a leghatranyosabb helyzetben Iév6 munkatapasztalat
nélkali

fiatalok, az alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb munkavéallalok aranyanak
novekedése azzal jar, hogy a munkanélkiliek jelentés hanyada rossz elhelyezkedési
esélyekkel rendelkezd, az allastalansaggal hosszu tavon kizd. Telepilésinkdn az
orszagos tendencidval ellentétben nétt a tartdos munkanélkiliek ardnya, azonban még
nem olyan mértékben, mint szlikséges lenne: inkabb az atlagot meghaladé aranyban
vannak a tartds munkanélkiliek a regisztralt allastalanok kozott.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

Regisztralt .
munkanélkiliek/nyilvantartott szerint
. allaskeres6k szama 6sszesen
Ev (TS 052) 8 altalanosnal  Altalanos 8 altalanosnal
alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS végzettség iskolai
036) (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 3 0 0,00% 1 33,33% 2 66,67%
2017 6 0 0,00% 2 33,33% 4 66,67%
2018 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
2019 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
2020 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
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2021 | 6 | O [ 000% | 1]1667% | 5 | 8333% |

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Nem rendelkeziink adatokkal a foglalkoztatottak iskolai végzettségérdl. Az alacsony
iskolai végzettségliek munkanélkiliség altal vald érintettségét tudjuk vizsgalni.

A nyilvantartott &llaskeresék tobb mint fele alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,
bar mindegyikiknek van 8 altalanos iskolai végzettsége. A kdzépfokl végzettséggel
rendelkez6k nagy aranyéra tekintettel kimondhatjuk, hogy a képzettségek iranya nem
felel meg a piaci keresletnek. A munkaerépiacrél kiszorult emberek minél hatékonyabb
munkaba &llitasanak fontos feladata korszerd, ,,piacképes” szakképzések biztositasa a

felnéttoktatas keretében, erre kell a tovabbiakban nagyobb hangsulyt fektetni.

Bar pontos adatokkal nem rendelkeziink a roméak foglalkoztatottsagardl, de tudjuk, hogy
jelent6s szamban élnek segélybdl, kézmunkabdl, egyéb allami transzferekbdl, és azt is
leszogezhetjik, hogy a roma haztartasok legalabb fele tartds szegénységben él. Az
allandésuld, immar tébb mint két évtizedes munkanélkiliség miatt egyre szélesebb
korben fenyeget az inaktivitas, mint a fiatalok szdmara latott tarsadalmi minta normava
rogzilésének veszélye, mely negativ hatassal van a fiatal korosztalyok
tanulasi/tovabbtanulasi motivacidira. A jelenlegi roméakkal kapcsolatos foglalkoztatasi
adatok hatterében komplex tarsadalmi-gazdasagi folyamatok allnak. Ezek eredéje a
nyolcvanas évektdl induld gazdasdgi folyamatokra vezethet6 vissza, amikor is a
piacgazdasag kiépulésével egyidejlleg olyan iparagak éplltek le, amelyek a
szakképzetlen munkaer6t korabban témegesen szivtak fel: banyaszat, mez6gazdasag stb.
Erintettségilknél fogva ezen jelenségek sulyosabban érintették a roma lakossag
foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet. Az orszagos statisztikai
becsléseket tekintve altalaban véve a kdvetkezd tendenciak figyelhet6k meg: a romak
foglalkoztatottsagi szintje durvan a fele, munkanélkuliségi ratajuk harom-otszorose, az
egy keresdre juté eltartottak aranya haromszorosa a nem roma népességnek.

A roma n6k kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi elet szdmos terlletén, igy a

foglalkoztatasban is. N6ként a gyermeknevelés és a csaladi élet biztositasa megneheziti
az iskolak elvégzését, egy teljes érték(i munkahely megszerzését és megtartasat, és
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mindez fokozottan igy van a romak korében a korai gyermekvallalas és magasabb
gyerekszam miatt.

Az Onkormanyzat egyik kiemelt célja, hogy a romak kozill minél tobben véljanak
munkabol é16, csaladjuk eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka.

kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehet6ségei;

Onkormanyzatunk a kezdetektl fogva aktivan vett részt a Kkiilénbozé tipusi
kozfoglalkoztatasi programokban. Célunk egyrészt a tartds munkanélkiliek szamara a
munkaképességuk szinten tartdsa, a munkaerdpiaci lehet6ségeik bdvitése, de a
munkajovedelem potlasa is: segélynél magasabb 0Osszegl jovedelem lehetdsége,
harmadrészt ©6nkormanyzati érdek a forrdshiany miatt nehezen finanszirozhat6
kodzfeladatok ellatasa.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai

- . , Kozfoglalkoztatottak szama
eszkdzokkel tamogatottak szama

TS 055
) (TS 050) ( )
Ev
F6 (éves atlag - f6)
2016 14 14
2017 7 8
2018 7 6
2019 7 7
2020 7 7
2021 4 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zékkel tAmogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

16

2016 2017 2018 2019 2020 2021

'- - Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tAmogatottak

— m Kozfoglalkozottakavés atlaga

A kozfoglalkoztatas szerepét a Kormany masként értelmezi: egy olyan atmeneti
foglalkoztatasnak tekinti, amely segély helyett munkat és fizetést biztosit az
allaskeres6k szamara. Célja az els6dleges munkaer6-piaci integracié és reintegracio, a
tartosan munka nelkul 1évok aktivalasa altal.

A Korméany értékelése szerint a kozfoglalkoztatds 2017-es évét egyertelmlen és
alapjaiban befolyésolta a nyilt munkaerépiac helyzete, az altalanosan jelentkezd, méar a
kozfoglalkoztatasban is tapasztalhatdé munkaer6hiany, valamint a gazdasag
élénkilésével folyamatosan csokkend allaskeres6i létszam, a megfeleld, végzettséggel,
képzettséggel rendelkezd, motivalt, dolgozni képes és akard allaskeres6i munkaerd
egyre sz(ikuld létszama.

A kormanyzati szandékbdl addddan egyre csokken a kozfoglalkoztatasban résztvevék
szama. A kozfoglalkoztatottak mindannyian kdzteruleti vagy intézményen beltli munkat
végeznek, foként fizikai munkakat, kisegitd tevékenységet.

A kozfoglalkoztatottak mindannyian kozteriileti vagy intézményen beluli munkét
végeznek, foként fizikai munkékat, kisegitd tevékenységet.

A kdzmunkasok feladatai kozé legnagyobb részben kommunélis, kérnyezetvédelmi céld
tevékenyseégek ellatasa, intézmények tevékenységét segité szolgaltatdsok veégzése (pl.
kézbesités), egészségugyi és szocialis, valamint a m(ivelddési és kdzoktatasi teriileteken
végzett feladatok segitése tartozik. A férfi és néi kdzmunkéasok altal ellatott feladatok
szerkezete értelemszer(en kilonbozik egymastol. A férfiak altal leggyakrabban végzett
munkak: koztisztasagi és karbantartd feladatok, parkgondozas, intézményekhez tartozd
udvar takaritasa, vizelvezet6 arkok fenntartisa. A nék esetében a koztisztasdgi munkak,
a mez6gazdasagi munka és az adminisztrativ kisegit6 feladatok jellemz6ek.

A kozfoglalkoztatottak munkajaval, tevékenységével az Onkormanyzat alapvetden
elégedett.
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d) a foglalkoztatdshoz val6 hozzéaferés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb

tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehet6segek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi terlletek, helyben/térségben mikddd foglalkoztatasi programok;

A telepilésen él6k foglalkoztatasi helyzete a kdrnyez6 kistelepllések, a kistérség
hasonlé nagysagu kozségeihez képest kedvezének mondhatd. Ez azonban nem a
teleptilésen  elérhet6 munkahelyek miatt alakult igy. Az 6nkormanyzati
kozfoglalkoztatason felll ugyanis a telepiilésen nincs foglalkoztatd. Ugyanakkor Sasdra,
Dombdvarra, Komléra és Pécsre még megfelel6 szintli a bejarasi lehetdség, a telepllés
lakdinak lehet6ségiik van e varosokban munkat talalni. A bejarasi nehézségek azonban
redlisak. Sasdra még csak-csak lehetséges a napi ingazas, az innen indul6 jaratokra vald
racsatlakozas azonban mar nehézségeket okozhat - munkaid6-beosztastdl fuggben.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik;

A munkanélkiliség kezeléseben jelentds szerepet kap a képzés, tovabbképzés.

Az allaskeres6k kozott nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé, az
alapfokd iskolai végzettséggel rendelkezdk is jellemz6en kevesebben vannak, mint a
magasabb iskolai végzettséglek.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

Nyilvantartott

Nyilvantartott . . "
pélyakezd6 allaskeres6k

allaskeres6k szama

szama

& (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 3 0
2017 6 0
2018 5 0
2019 5 0
2020 5 0
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Kutatasok a magyar képzési rendszer egyik negativumaként emlitik, hogy tulképzés
folyik az oktatasban, els6sorban a fels6fokl végzettséggel rendelkez6k aranya nétt meg
az utobbi években oly mértékben, amelyet a munkaerdpiac altal tdmasztott szlikségletek
nem indokolnak. Ugyanakkor a szakmunkasképzés egyre inkabb hattérbe szorul, nincs
elegend6 szamu szakképzettséggel rendelkez6 olyan munkaer6, amelyet a piac
megkivanna.
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A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerz6 fiatalok mar az oktatasi rendszerbél
valo kilépéskor rosszabb esélyekkel indulnak a munkaer6piacon, mint azok a tarsaik,
akik érettségit add iskolatipusban szerezték meg bizonyitvdnyukat. A szakiskolai
képzést a felmérések szerint azok a fiatalok valasztjak, akik az altalanos iskolat rosszabb
eredménnyel végezték. Ezek a fiatalok tobbnyire més hatranyokkal is kiizdenek: a
csaladban a szul6k iskolai végzettsége alacsony, igy mar az alapfok( oktatasba
belépéskor rosszabb helyzetben vannak. A tanulast a szul6k ugyan preferaljak, de abban
segitséget adni nem tudnak, a gyermekeik iskolai kudarcainak kezelésében nem
jaratosak.

A lakossag iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezdbb dsszetétel(l, de az is kimutathatd,
hogy az alacsony iskolai végzettség Ujratermelédik. Manapsag is minden egyes évjarat
korllbelul 6tédé a munkaer6piacon alig konvertalhatd alacsony iskolai végzettséggel
(legfeljebb altalanos iskola) 1ép ki az oktatasbdl. Ennek egyik oka a lemorzsolddas: a
kozépfoku oktatasban jelent6s azok aranya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem
fejezik azt be.

A lemorzsolddas folyamatairdl csak toredékes képet alkothatunk a jelenlegi statisztikai
adatok alapjan. A hazai statisztikai rendszer nem tud megbizhat6 adatokat szolgaltatni
arrol, hogy hany tanulét érint évrél évre ez a probléma.

Egy telepulés életében rendkiviil fontos az oktatas jelenléte és mindsége. Ez nem csak az
adott teleptlés fejlédését befolyasolja, hanem hozzajarul a teleplilés népességmegtartd
erejenek novelésehez mind a pedagogiai munka, mind az infrastrukturalis tényezdk, és
az eszkozellatottsag tekintetében is. A népesség kordsszetétele nagy sullyal esik a latba
egy telepulés lakossdgénak iskolai keépzettsége meghatarozdsakor, hiszen a fiatalabb
korosztaly aranya altalaban magasabb végzettséget is jelent. A népesség iskolazottsaga a
két legutobbi népszamlalas kozott eltelt 11 év soran jelentés emelkedést mutatott.

Mezddon helyben tobb évtized 6ta nincs iskola, az alap és kdzépfokd oktatas is
legkdzelebb Sasdon elérhetd el.

A telepiilésen nem mer(lt fel igény az altalanos iskolai feln6tt oktatasra. A 2013 év
végén indult kdzfoglalkoztatasi képzési program keretében ezen hianyossagot pétlando
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9)

h)

)

alapkompetenciat fejleszt6, felzarkoztatd képzést kaptak a programba bevont
kodzfoglalkoztatottak. Sasd és Komlo helyszinnel 8 f6 képzése folyt.

munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzéaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Mez6d kdzség a Baranya VVarmegyei Konnanyhivatal Komléi Jarasi Hivatal Munkatigyi
Osztalya illetékességi teriiletéhez tartozik. Az allami munkaligyi szervezet feladata,
hogy el6segitse a foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeres6k megfelelé munkahoz
jutasat. Céljuk, hogy a munkahelyek szambavétele, felkutatdsa soran az allaskeres6k
megfelel6 munkahelyet, a munkaadok megfelel6 munkatarsakat taldljanak. A
foglalkoztatottak szamanak novelése, a munkahoz jutas el6segitése, a munkanélkiliség
megeldzése, a munkahelyek megtartasa, az esélyegyenl6ség megteremtése érdekében
kilénféle tamogatasokat, szolgaltatasokat kinalnak tigyfeleiknek.

A Munkalgyi Osztdly szolgaltatidsainak igénybe vételét, az (gyintézés konnyitését
szolgalja, hogy Sasdon kihelyezett tigyfélfogadas van, heti két alkalommal a Hegyhéti
Jarasi Hivatal épuletében a Munkaugyi Osztaly valamennyi szolgaltatasa elérhetd,
elkerulhet6 a Komlora utazas is.

A munkanélkuliség kezelésében jelent6s szerepet kap a képzés, tovabbképzés. Az
allaskeres6k kozott nincs 8 Aaltalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezd, sét az
allaskeres6k nagyobb része kdzépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, ezért inkabb a
piacképesebb szakmakra torténé atképzésre volna sziikség.

Térségunkben 2011/12-ben folyt allaskeresék szamara atfogod képzési program, akkor 3
szakméaban 45 f6 képzésere kerllt sor.

mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasd
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az oOnkorméanyzat nem jelentés foglalkoztato, a kozfoglalkoztatason felll két
alkalmazottja van, a falugondnok és a kozmU(vel6dési munkatars.

A kozfoglalkoztatds els6érendd célcsoportjai viszont valéban a munkaer6-piacrol
kiszoruld6 mélyszegénységben él6k, a kdzfoglalkoztatottak atlag 80 %-a kozulik kerl
Ki.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén;

Olyan hatranyos megkilonboztetés esetérdl nincs tudomasunk, amelyben pusztan a
nemzetiséghez tartozésa, illetve a mélyszegenység valamely jellemz6je alapjan kerlt
volna valaki hatranyos helyzetbe a foglalkoztatés terén.

Sokkal jellemz6bb a mélyszegénységgel tobbnyire egylttjaré alacsony iskolazottsag,
alacsony onbecsilés, mentalis problémék miatt az elhelyezkedési esély romlésa.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
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Helyben a digitalis informéciokhoz val6 hozzaférést a mozgdkonyvtari informéacids pont
keretében elérhetd telehdz szolgaltatasok biztositjak, a konyvtar rendszeres nyitva tartasi
ideje alatt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkliseghez
kapcsol6dd tAmogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdz6k - Allaskeres6k

ellatasai 1
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesild
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
3 (TS 052) (TS 047)
Ev
L 15-64 év kozotti . Nyilvantartottak
F6 i i . Fo .
népesség%-aban %-aban
2016 3 4,11% 0 0,00%
2017 6 7,89% 1 16,67%
2018 5 6,85% 1 20,00%
2019 5 6,58% 1 20,00%
2020 5 6,25% 2 40,00%
2021 6 7,79% 3 50,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
— 'Nyilvantartott allaskeres6k " Allaskeresési ellatasban részesil6k

A regisztralt allaskeres6k szamanak csokkenése Orvendetesen megjelent az aktiv koruak
ellatasaban részesilék szamanak csokkenésében is.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai |l.

Foglalkoztatast
helyettesité

| J nyilvantartott
o . ) tamogatasban L . |
allaskeres6k szama ; ; , allaskeres6k szama (TS
részesitettek atlagos

= S 048 049
Ev (T ) havi szama (TS 054) )

Szocialis tamogatasban Ellatasban részesuld

részesul6 nyilvantartott

Nyilvantartottak 6 Nyilvantartottak 5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2017 1 16,67% 6 94,50% 2 33,33%
2018 1 20,00% 4 88,40% 2 40,00%
2019 3 60,00% 4 80,00% 4 80,00%
2020 3 60,00% 4 79,80% 5 100,00%
2021 2 33,33% 4 65,00% 5 83,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2015. marcius 1-jével az allami szocialis ellatorendszerhez, a jarasi hivatalhoz kertlt valamennyi
munkanélkuliséghez kapcsolddo tAmogatas folyositasa, igy az aktiv kortak ellatasaval kapcsolatos
ugyekben az 6nkormanyzatnak nincs kozvetlen informacidja az ellatottak szamarol, ésszetételérdl,
alakulésarol.
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel
tdmogatottak szama a 15-64 év kozo6tti népesség
aranyaban Il. (%)

120,004

100,000

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

» Szociélis tAmogatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesit6 tAmogatasban részesitettek atlagos havi szama

(TS 054)

‘ Ellatasban részesilé nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szama

. S 056
Ey (T )

2016
2017
2018
2019
2020
2021

L =)

Forras: TelR, KSH



ElU. kdrosodas! és gyf. tAmogataban részestl6k

3.4 Lakhatés, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-alloméanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznélt lakascéll ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemz6ket, els6sorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

, Epitett 1o A koziizemi A kdziizemi
Epitett lakasok bés szennyvizgyjt6- ivovizvezeték-
Lakasallomany lakasok szama Izioésok hal6zatba halozatba
’ (db) szama 10,00 arénya b,ekapcs,olt b}ekapcs}olt
BEv (TS 073) (TSv077) lakasra (TS 076) lakdsok aranya  lakasok aranya
(TS078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2017 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2018 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2019 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2020 69 0 0,00 31,88 0,00 95,65
2021 68 0 0,00 30,88 0,00 97,06

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorm anyzati adatok
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Lakasallomany és minfsége
2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

» A kdzlizemi ivovizvezeték-halézatba * A koziizemi szennyvizgyljt6-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

m 1-2 szobas lakasok aranya
its 0761

a) bérlakés-allomany

Magyarorszagon tovabbra sem elterjedtek a bérlakasok, mig az EU &llamaiban atlagosan
a lakok 30%-a lakik bérlakasban, addig Magyarorszagon orszagosan 6,5%. Az
onkorményzat bérlakassal egyaltalan nem rendelkezik, ez a forma nem jellemz6 a
telepiilésen.

b) szocialis lakhatas
Az 6nkormanyzat bérlakassal egyaltalan nem rendelkezik.

c) egyeéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az dnkormanyzat helyiséget sem ad bérbe lakascélra. A telepllésen nem jellemzd a
nem lakascéllu ingatlanok lakéascéld hasznalata.

d) lakhatast segit6 timogatasok

2015. marcius 1-jét6l a lakasfenntartasi tdmogatas korabbi rendszere megsziint, a
lakhatds tdmogatésa a telepiilési tamogatasok korébe tartozo, alternativ ellatasi formava
valt. A képviseld-testiilet sajat dontésétdl fuggé tdmogatasi lehet6ség a lakhatashoz
kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott tdmogatds, amely a korabbi
lakésfenntartasi tdmogatést felvalthatta. A telepilésen jellemzd probléma a megterheld
rezsikoltségek viselésenek nehézsége, ezért MezO6d Kozség Képviselb-testilete
rendszeres telepulési tdmogatast nyujt a lakhatasi koltségek megfizetéséhez.
Lakésfenntartasi telepiilési tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az
egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
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legkisebb 6sszegének 200%-at, egyszemélyes haztartads esetén 220 %-at, tovabba az
elismert havi lakésfenntartasi koltségek a haztartas dsszjovedelmének 25 %-at elerik, és
a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona,

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
120

Telepilési
tdmogatasban Egyéb dnkormanyzati
100 részesitettek szdma tdmogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
80 természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
60 FO F6
2016 0
40 2017 16
2018 14 73
20 2019 72 27
2020 72 22
0 2021 63 23

2016 Forrés: TelR, KSH Tstar

Jelenleg 2-3 csalad részesul ebben a tAmogatasi formaban, melynek havi 6sszege 3.000
Ft.

A telepulésen letelepedni kivand 40 év alatti fiatalokat lakastulajdonuk megszerzéeseben
(lakésvasarlas vagy épités) vissza nem téritend6 pénzbeli tdmogatassal segiti az
onkormanyzat. Ez akar 400 ezer forint tamogatést jelent. A fiatalok helyben maradasat,
letelepedését segité tamogatas tobb évtizedes multra tekint vissza.

e) eladdsodottsag
Nem rendelkeziink atfog6 ismeretekkel a lakassal kapcsolatos eladdsodottsag pontos
mértékérdl. Az dnkormanyzat azokrol az esetekr6l szerez tudomast, amikor a csalad
tamogatasért fordul az ©nkormanyzathoz, tobbnyire kdzml-hatralékok, amelyeket
szocialis kolcsonnel sikeriilt megoldani: Bed6lt lakashitelrdl pedig nem volt tudomasa
az onkorméanyzatnak.

J) lakhatas egyéb jellemz6i: kulterileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatdsokhoz, kézmUszolgaltatdsokhoz, kozosségi kdzlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A lakéasallomany néhany éve-évtizede a stagnalas allapotaban van. A lakdéplletek
tobbsége 1946 elbtt épult. A telepulés lakasai tobbnyire egylakasos, tobbszobas
hagyomanyos csaladi hazak. A lakasallomany mindsége javulé tendenciat mutat. A
lakasallomany nagysagat illetéen az egy lakasra jutdé szobak szdma 2,82 db, a lakéasok
nagysag szerinti 0sszetétele a nagyobb alapteriileti lakasok ardnyanak novekedését
mutatja. A  lakasallomany komfortfokozat szerinti megoszlasat elemezve
megallapithatd, hogy a lakasok tobb mint fele komfortos és félkomfortos, 14 %-uk
teljesen komfort nélkali. 30 %-uk azonban mér 6sszkomfortos, lakoi felljitasi
torekvései révén osszkomfortossa tett vagy annak épilt. A lakésok kozmdvel vald
ellatottsaga terén van még mit javitani. A kdzség beltertleti Uthalozatanak a hossza 0,4
km, valamint a telepilésen &thaladé allami tulajdont kozlekedési at. Valamennyi
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belterlleti Gt aszfaltburkolatos, az elmult években azonban az utak allapota jelentsen
leromlott. A Kkiépitett jardak hossza tobb mint masfél km. A kdzség belteruleti
uthal6zatanak a hossza 1,196 km. A belterlleti utak nagy része aszfaltburkolatos. A
kiépitett jardak hossza csaknem 1,692 km. Van még a kozségben olyan utca, ahol
szlikséges lenne kiépiteni legalabb az egyik oldalon a hianyzo burkolt jardat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregdtum mint lakdkornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, tertleti
elhelyezkedése, megkdzelithetGsége, a kdzdsségi kdzlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehet6ségei, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga, kdzszolgaltatadsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségugyi jellemzdi);

a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek arénya;;

a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teruleti atrendezédésének
folyamatai.

A kdzségben nincs olyan lehatarolhat6 terlet, ahol az alacsony statusz( lakosok koncentraltan
jelennének meg. A telepiilés belteriilete egységes, kilteriiletén (Mezédi csarda) talalhatd lak6haz
kdzségmagtdl vald elkilonilését a hagyomanyos mez6gazdasagi jelleg (majorsag) indokolja,
megkodzelitése a Sasd-Dombovar fékozlekedési Ut mellett még jobb is, mint a belteriilet harom
utcajaban él6 lakéhazaké. A Mez6di csarda lakdi néhany éve a hazat eladtdk, az épulet Uj
tulajdonosa lakéhéazként nem hasznositja az éplletet, mez6gazdasagi telephelyként miikodik.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

a) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzéaférés

3.6.1. szamu tablazat - Egészséglgyi ellatas

Feln6ttek ) o
és Csak Apolasi dij,
ermekek felnGttek A hazi Gvé tarak & I_<c_)Zgyog¥eIIataS alanyi jogon:
gyrészére részére gyermekorvoso f_Y(l:gy?Zer ara , €s j |gaz§|:/;nn’}/kal tAmogatésba
szervezett k altal ellatott Iokgyogyszertara re,n eIKezo . n
szervezett 47i ; . k szama szama (alanyi ) )
- - . héziorvosi szolgalatok . . részesitettek
Ev haziorvosi la4ltats g (TS 110) és normativ >S2€
szolgalatok SZ(I)(ga,tataso s;alrg: alapon kiadott) eVI,atIagoSs
szama szama
szama (S 106) (T ) (TS 133) o (T
(TS 107) )
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2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 4 0,00
2018 0 0 0 0 5 0,00
2019 0 0 0 0 4 0,00
2020 0 0 0 0 6 0,00
2021 0 0 0 0 4 0,00

Forras: TelR, KSHT
star

A héaziorvosi ellatast a teleplilés lakossaga szamara a Sasdon mikddd 3 felndtt és 1 gyermek
haziorvos biztositja, 8 teleptlésre Kkiteijedd korzetekben. Valamennyi haziorvosi korzet
szakképzett orvossal betoltott. Az egészséglgyi privatizacio teljes kord, a haziorvosok
valamennyien vallalkozdi formaban, sajat rendel6ben és eszkdzokkel latjak el tevékenységiket. A
MezOd telepllést terlleti ellatasi kotelezettséggel gondozd hazi gyermekorvos kéthetente a
telepllésen tart helyi rendelést a faluhazban.

A fogorvosi alapellatds - 0Osszevontan a feln6tt és a gyermeklakossag szamara, illetdleg
iskolafogaszati feladatokkal - egy kdrzetben torténik, 22 telepiilés lakossaga szamara, szintén sasdi
székhellyel. A fogorvos szintén véllalkozoként latja el praxisat.

A védénéi szolgalatot 2 véd6nd latja el, sasdi székhellyel. Néhany éve a védondi szolgalatok
funkcionalis privatizaciojara is sor kerult, majd a finanszirozasi feltételek valtozasaval a két
szolgalat ismét onkormanyzati fenntartasba kényszeriilt, 2021 novembertdl kezdddden. A
fenntart6-valtozasok nem okoztak az ellatas folyamatossagaban az ellatottak szamara észrevehet6
valtozast.

Az alapellatashoz kapcsolddd siirgésségi ellatds (kozponti haziorvosi Ugyelet) dombovari
székhellyel és s&sdi informacios ponttal mikodik. Az iskola-egészsegugyi ellatast a sésdi oktatasi
intézményekben kilon megbizéssal a hazi gyermekorvos, illetve a két korzeti védond végzi.

A legkozelebbi jarobeteg-szakellatds és a fekvObeteg ellatds a Dombovéri Szent Lukécs
Korhéazban érhet6 el. A gydgyszerekhez, gyogyhatasu készitményekhez valé hozzajutast a Ssdon
mUikodd patika biztositja. Sasdon 3 egészséguigyi szolgaltato is vallal otthonépolasi szolgéltatast, a
haziorvosi szolgalatokkal egyuttm(ikddve a beteg otthonaban biztositva a szakapolast.

b) prevencids és szlr6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6
szlrésekhez) val6 hozzaférés

A gyermekek szamara kotelezéen biztositandé szlrések a hazi gyermekorvosi szolgélat és a
védondi szolgalat kozremiikddesével, illetve az iskola-egészségligyi ellatds keretében torténnek.
Hozz4jutasukban a falugondnoki szolgalat jaratai nyQjtanak segitséget.
Az egészség megOrzését, betegségek korai felismerését célzdéan Séasdon az Onkormanyzat az
egészsegugyi szolgaltatoval egyuttmiikodve alkalmanként, néhany évente sz(révizsgalatokat
szervez (szlr6kamion), mely a kdrnyezd teleplilések lakosai szamara is elérhet6.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzéferés

A helyben elérhet6 szolgaltatdsok kozott telepulésnagysagunkra tekintettel nem szerepelnek a
fejleszté és rehabilitacids ellatasok. Ezeket a kozség lakossaga a kornyezé telepiilések ellatoinal
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(pl. Dombévar, Harkany, Mosdds, Pécs, Szigetvar sth.) elérheti el, sziikség esetén a falugondnoki
szolgélat szolgaltatasanak az igénybe vételével.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepllésen kozétkeztetés csak mashonnan megrendelt szolgaltatasként  (szlnidei
gyermekétkeztetés, szocidlis étkeztetés) mikodik, helyben konyha nincs.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az dnkorményzat helyben a kézmUvel6dési tevékenysége keretében, valamint a mozgdokonyvtari
szolgaltatd hely miikodtetés soran kulturalis, k6zdsségi és sport programokat szervez a teleplilés
minden lakoja részeére, téritésmentesen, altalaban havi rendszeresseéggel. Sportlétesitményként a
Faluhadz udvaran talalhato fiives kispalya vehetd igénybe.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére a szocialis ellatast és a személyes gondoskodast az allam, az
onkormanyzat, illetve maganszolgaltatok biztositjak. A személyes gondoskodas magaban foglalja
a szocidlis alapszolgaltatisokat és szakositott ellatasokat.

A telepllés lakossaga szamara jelenleg elérhetd6 személyes gondoskodast nyujté szociélis
szolgaltatasok:
« falugondnoki szolgaltatas
* hazi segitségnyujtas
mcsalad- és gyermekjdléti szolgaltatas
melzorendszeres hazi segitségnyuijtas
* tamogat6 szolgalat
nappali ellatas id6sek és demens betegek részére.

2005-ben 27 teleplilési 6nkormanyzat k6zdsen hozta létre a Sasdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulast,
amely a kistérség szocialis és gyermekvédelmi alapszolgaltatasait biztositotta a tarsuldsban
mUkddtetett intézmény, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont (a tovabbiakban: HSZAK)
atjan, itt lattdk el a hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres segitségnyujtas, a csaladsegitd és a
tdmogato szolgélat, illetéleg a gyermekjoléti szolgélat feladatokat is.

2014. januar 1-jét6l az dnkormanyzatok - finanszirozasi nehézségek és egyeztetési problémak
miatt - a szocidlis alapellatési feladatokat kiemelték a tarsulas altal ellatott feladatok kozul. A
feladatok egy részét - a jelzOrendszeres segitségnyujtast és a tdmogaté szolgalatot - fenntartd-
valtassal Kkiszervezték egy civil fenntartéhoz, a Sasd és Térsége Tertlet- és Humanfejlesztési
Nonprofit Kft. mdkodteti. A S&sd es Térsege Terilet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft.
fenntartasaban 2014. november 30-t6l mikddd Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont jelenleg
két szocialis alapszolgaltatast miikodtet Sasd és térségeben.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok tertileti hatalya a mikddési engedély szerint:

a) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 teleplilésének kozigazgatasi terllete,
valamint 45 énkormanyzat kzigazgatasi terlilete a Szigetvari Jaras teriiletén.

b) tamogatd szolgaltatas: A Hegyhatijaras 27 telepulésének kozigazgatasi terlilete

A kft. az o©nkormanyzatoktdl teljes mértékben elkulonilve végzi tevékenységét, az
onkormanyzatokkal vald kapcsolata csekély, a feladatellatds nehézségeirdl, finanszirozasi
problémak jelentkezésér6l tudnak az onkormanyzatok, mivel a fenntartd tamogatast kérve
rendszeresen fordul az énkormanyzatokhoz
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A szocidlis alapellatas kotelezd feladatait a tarsult 6nkormanyzatok maguk oldottak meg,
kilonbdzd megoldasokkal. A sasdi és a mindszentgodisai k6z6s énkormanyzati hivatalok 14
onkormanyzata, koztik Mezdd 2014. januér 1-jét6l Sasdi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas
néven intézményfenntartd tarsuldst, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat és hazi
segitségnyujtas ellatasara Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat néven kozds intézményt
hozott létre. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas 2015. év végi reformja kdvetkeztében az
ellatott feladatok kozul kikerllt a csalad- és gyermekjoléti szolgéltatas, amely feladatot a jarasi
kozpont feladataival egyiitt Sasd Varos Onkormanyzata 6nall6 intézményben old meg, a teljes
kdz6s Onkormanyzati hivatal, illetve a jaras terlletén. A szocialis tarsulds, illetve az éaltala
fenntartott intézmény feladata maradt a hazi segitségnyujtas, illet6leg a 2015-ben 0j feladatként
kialakitott nappali ellatas biztositasa.

A varos fenntartasaban mikodd Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a telepiilésre kijarva,
heti rendszerességgel tartott helyszini felfogadassal biztositja a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasokat.

A Sésdi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott személyes gondoskodast nyujtd
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasok:

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Sasdi Csalad- és Gyermekjdléti Szolgalat Szakmai
Egysége ellatasi terliletére vonatkozoan 2017. évben egylttm(kddési megallapodas alapjan 32
gondozott csaladot, tandcsadottként, illetve egyszeri alkalommal 139 f6t latott el. A szolgaltatast
igénybe vevok tekintetében elsddleges problémaként a gyermekelhanyagolas, gyermeknevelési
nehézségek, csaladi-kapcsolati konfliktus, illetve gyermekintézménybe vald beilleszkedési
probléma jellemezhetd legnagyobb mértékben. A szakmai tevékenységekre vonatkozoban: az
ugyintézéshez torténd segitségnyujtas, csaladlatogatasok, valamint az egyéni gondozasi nevelési
terv (kdzpont &ltal bevonva) megvaldsitasaban nyujtott szocialis segité tevékenység halmozott
adatai emelhet6k ki. A jelz6rendszeri tagok tapasztalatai alapjan megfogalmazott problémak:
iskolai hianyzas, anyagi problémék, ezzel 6sszefuggeésben a munkanélkiliség, gyermek
elhanyagolas, csaladi péarkapcsolati problémék, fejtetvesség, gyermeknevelési problémaék,
fiatalkortak terhessége, iskolai teljesitmény zavar, bantalmazés. A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat az elmdlt év sordn 6 szakmakdzi megbeszélést valdsitott meg, valamint éves szakmai
tandcskozésra is sor kerlt.

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont Szakmai
Egysége tevékenységét illetbn Osszegezhetd, hogy 2017-ben 85 védelembe vett gyermek allt
gondozashan, 22 védelembe vételi javaslat kerilt benyujtasra, 7 esetben kerilt sor ideiglenes
hatalyu elhelyezésre, nevelésbe vételre 7 esetben sziletett hatarozat, 24 esetben volt csaladba
fogadas. A blincselekményekkel érintett kiskorGakra vonatkozdan torténd csaladgondozés és
szocialis munka tapasztalatara vonatkozoan 6sszegezhetd, hogy 5 kiskort gyermek allt megel6z6
partfogd fellgyelet alatt, gardzdasag (rongalas, verekedés) illetve lopas vétsége miatt, 6k egy
kivételével a vasarosdomboi mikro-térségben, Kisvaszar telepulésen élnek, Ezeket a
szabalysértéseket jellemz&en csoportosan kovették el a kiskori gyermekek. A szabalysértést
elkdvet6 gyermekek szilei egyittmikddéek az esetmenedzserrel, partfogd felligyelével. A
partfogo felligyel6 és az esetmenedzser munkajaval el6segiti, hogy tovabbi blncselekményt ne
kovessen el a kiskor gyermek. A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az ellatasi tertiletéhez
tartoz6 csalad- és gyermekjoléti szolgalatok részvételével, havi rendszerességgel szolgalatok
kozotti megbeszélést szervezett, erre dsszesen 12 alkalommal ker(lt sor.

Intézményiink specialis szolgaltatasait tekintve:
kapcsolattartasi tgyeletet tart,
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telefonos készenléti szolgalatot mikddtet,

jogi tandcsadast,

pszicholdgiai tandcsadast,

munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadast nyujt,

ajelz6rendszeri tanacsado prevencios foglalkozast tartott palyavalasztasi és drog-prevencio
témakorok szerint 6t altalanos iskolaban: Vasarosdombon, Gaodrében, Mindszentgodisén,
Maégocson, Sasdon.
Fent emlitett szolgéltatasokkal 23 alkalommal, 6sszesen 386 f6t ért el.

A Sésdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont altal megvaldsitott egyéb programok:

Intézményunk 6t napos Erzsébet tabort valdsitott meg 17 hatranyos helyzetli gyermek
részvételével 2017. julius 24-27-ig. A gyermekek szaméra szines program ker(lt dsszeallitasra,
tobbek kozott a Bikali élménybirtokon eltdltétt nap, vagy a Vazsnokon megvalositott
természetvédelmi vetélkedd, bogracsozas.

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont 2017. 02.16-an tesztirast szervezett a tartdsan
allaskeres6k szamara. Eldzetes egyeztetésiinknek megfeleléen a Trenkwalder Személyzeti
Szolgaltatd Kft. projekt munkatarsa bonyolitotta le a tesztirast, amelyen 6f6 allaskeres6 vett részt.

2017. december 7-én Mikulasnapi Jatszohaz valosult meg a Sasdi AMK-ban. A

rendezvény a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a Német Nemzetiségi Onkormanyzat
tdmogatasaval valdsulhatott meg.
A programon a kicsik szamara kialakitott jatszdsarok, a nagyobb gyermekek szdmara ligyességi
vetélkedbk, kézmdives foglalkozas nyujtott lehet6séget a felh6tlen kikapcsolddasra. A Mikulas és
segédjei minden gyermek szdméra ajandékcsomagot osztottak, melyet nagy 6rommel vettek at, a
batrabbak verset is szavaltak cserébe.

A Sésdi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont palyazatai

1 Egyuttm(kddési megallapodas kerllt megkotésre 2017. november 11-én, a Szociélis és
Gyermekvédelmi Féigazgatésaggal, az RSZTOP-1.1.1-16 - ,,Szegény gyermekes csaladok és
rendkivil alacsony jovedelm( személyek szamara természetbeni juttatds biztositasa” targyu
RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002 azonositd szamon regisztralt palyazat tekintetében. A palyazat
keretein belll tartos élelmiszer kertl kiosztasra havonta, a projekt idészakra vonatkozéan.

Ezt kbvetben tamogatottak kore Kib6viilt, az RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 kiemelt eurdpai unios
projekt keretében szocialisan raszorul6 megvaltozott munkaképességd, valamint rendkivil
alacsony jovedelm( idéskorla személyek szamara is élelmiszercsomagok kerlilnek Kiosztasra
negyedévente.

2. Az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonosit6 szamu Integrélt térsegi gyermekprogramok
,Gyokerek és Szarnyak” elnevezés(i projekt (a tovabbiakban: GYEP) megvalositasa a Hegyhati
jarashoz tartozo telepuléseken, tovabba Bikai és Oroszl6 kdzségekben torténik 2017. oktdber 1-
t6l, a szakmai vezet6, 5 koordinator, kdzdsségi haz-vezetd, és asszisztens alkalmazasaval. 2018.
februar 1-t6l a projekt tovabbi megvaldsitoi kerlltek felvételre, jelenleg 23 kolléga latja el
feladatait.

A projekt atfogd célja a 2007-2013 kozotti programozési id6szakban inditott integrélt térségi
gyermekprogramok tovabbfejlesztése, Ujabb célteriiletekre vald Kiterjesztése az alabbiakban
megfogalmazott specifikus célok elérésevel:

. a szegénység csokkentése érdekében csaladi gazdalkodasi stratégiak atalakitasa, jovokép
kialakitasa, a szegény csaladokban él§ gyerekek fokozott tAmogatasa, szocializaciojuk segitése;
korukben a Biztos Kezdet szemlélet elmélyitése, elterjesztése,

. az alacsony képzettség hosszu tavl csokkentése, a hatranyos helyzetil gyerekek iskolai és
iskolan Kkivili képesség- és készségfejlesztése, tovabbtanuldsi aranyuk ndvelése, a korai
iskolaelhagyas csokkentése,
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. egészségtudatos életmadd elterjesztése a hatranyos helyzetl gyerekek és szileik korében,
melynek  keretében az egészségi allapot javitdsa, tinédzsersziilések  csokkentése,
szenvedélybetegségek, egyéb devianciak csokkentése,

. a human szolgéltatasok kapacitasbévitése a tamogatott hatranyos helyzet(i terlileteken,

. a szocialis, pedagogiai, kulturalis, egészséglgyi ellatdérendszer intézményei kozotti
egyuttmiikodések javitasa,

. szakemberek szdmanak ndvelése, hianyzd szakember-kapacitds poétlasa  (pl.:
iskolapszicholdgus, szocialis munkas, gyogytornasz, fejleszté pedagdgus),

. cselekvbképes helyi kozosségek kialakitasa, Onszervezddések dsztonzése és megerdsitése.

Az atfogd és specifikus célok elérését olyan eszktzok szolgaljak, mint az innovativ moédszerek
kidolgozésa helyi szakemberek bevonasaval, szakmai mihelyek megtartasa, j6 gyakorlatok
atadasa, celcsoport szamara szolgéltatasok és képzések nyujtdsa, szabadidGs és fejlesztd
programok megvalésitasa, civil kezdeményezések és halozatos egyiittmiikddések osztonzése.

A Sasdi Szocialis Szolgalat altal nyujtott személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasok:
»Hazi segitségnyujtas

A tarsulas kozigazgatasi terliletén a hazi segitségnyujtas tevékenységet az elmalt évben 4-3,5
gondozd végezte. A gondozondk 8 - 6 - 4 odraban lattdk el a gondozasi tevékenységet.
Végzettseguk megfelelt a torvényi el6irdsoknak. A feladataik ellatdsdhoz a sziikséges targyi
feltételekkel rendelkeztek, (kerékpar, vérnyomasmér6, gumikesztyd, fert6tlenit6szer) A
szolgaltatast 2018 évben 28-30 f6 igényelte.

Teleplilés szerinti bontas:

Telepilés Ellatottak szama (f6)

Baranyaszentgyorgy 4

Fels6egerszeg 4

Godre
Mez6d
Sasd
Varga
Véazsnok
Osszesen
A torvény altal meghatarozott l1étszam aranya: egy gondozérajuté gondozotti létszam 7 fében van
meghatarozva, nyolc 6ras munkaviszony mellett. A 30 f6 gondozotti 1étszamhoz a torvény éltal
el6irt szakfeladat ellatasat végz6 dolgozdk szama: 4,5 f6 - amit jelenleg 3,5 f6 lat el - tehat ez 1
fével kevesebb az elbirt letszamnél. A szakmai vezet6 a létszam aranyaban a torvény altal
elGirtaknak megfelelt. A szakterillet engedélye 60 f6. A szikségletek a segitségnyujtas
tevékenységen belll ardnyaiban az aladbbiak szerint alakultak: Bevasarlas, mosas, takaritas
tevékenységekben val6 segitségre volt a legnagyobb igény. Ezt kovette a mentalis gondozas,
amelyen belll az orvos altal el6irt gondozasi apolési feladatok is szerepeltek. A személyi higiéné
megtartasaban val6 segitségnyujtas is fontos feladat volt a gondozas soran. Kisebb mértékben
szerepelt a szikségletek kozott az ligyintézésben vald segitségnyujtas, és a meleg ételkészitésben
valo segités.”

»Nappali ellatas

»ldOsek és demens személyek nappali ellatasa szolgéltatas bevezetésére 2015. év végével a Sasdi
Szociélis és Gyermekjoléti Szolgalat intézmeny (j szakmai egysegeként kerilt sor. Sasd esetében
e szolgaltatds a teleptilés nagysagrendje miatt kotelez6 feladat, mig a tarsulas Kisteleptlései
esetében onként vallalt feladat. 2018. januar 01-t6l 75 fére bovilt az ellatottak szdma, melyre a
Baranya Megyei Korméanyhivatal Hatosagi F6osztaly Szocialis és Gyamugyi Osztalya megadta az
engedélyt. A 75 f6s Iétszam nagyobb része sasdi id6s.

A szocidlis szolgaltatas célja: A hianyzd csaladi gondoskodas pétlasa féként az id6s ember
szocidlis helyzetének javitasa, kulturalt korilmények kozé juttatasa, egyedillétének
megsziintetése, a tétlenséggel jaré karos hatasok megel6zése, valamint egészségi allapotanak
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figyelemmel Kisérése és javitdsa, higiénés szikségleteinek biztositasa. A klubban nydjtott
gondozas Osszetett, komplex tevékenység -melyet a klubtag egyéni sajatossagainak és lehet6ség
szerinti igényeinek tervszerd, egylttes alkalmazasaval valositjuk meg. Komplex gondozas
megvalositasa: az intézmény biztositja igény szerint az ellatottak napi egyszeri meleg ebédjét, a
tisztalkodasi, mosasi, vasalasi lehetéséget. Torekszik az ellatottak nyugalménak biztositasara,
valamint mentélhigiénias ellatasara. Az 6nallésag helyredllitdsa, fenntartdsa: az ellatottak
mozgasanak aktivizaldsa, csoportbeszelgetések, foglalkoztatds, egyéni és kdzosseégi
valldsgyakorlas. Az ellatott az intézmény altal szervezett feladatvégzésekbe, foglalkoztatdsokba
egészségugyi allapotatol fliggben kapcsolddjon be, sajat fizikai és szellemi er6nlétének megtartasa
érdekében is. Az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak fenntartasa: az ellatottaknak
segitjuk az egymas kozotti, illetve a hozzatartozokkal valé rendszeres kapcsolattartasat.
Els6sorban sajat otthonukban él§ 18. életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idéskoruk
miatt szocialis és mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes személyek
részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik Kielégitésére, illetve igény szerint napktzbeni étkeztetési lehetdséget nyujt.
Demens személyek nappali ellatasa a Pszichiatriai Szakkollégium &ltal befogadott demencia
centrum demencia korképet megallapitdé szakvéleményével rendelkez6k szadméara biztosit
rendszeresen szervezett egyéni és csoportos foglalkozasokat, meglévd képesség megbrzésére és
fejlesztésére iranyuld programokat, mentalis gondozast, felligyeletet.
Az intézmény altal ellatott feladatok:
- Az intézmény biztositja az id6s emberek szdmara a megszokott életviteliik fenntartasa mellett az
egyes szolgaltatasok igénybe vételének lehetségét.
- Az ellatottak rendszeres apoloi felligyelete.
- Sz(ir6 vizsgalatok megszervezése.
- Az ellatottak pszichés allapotanak folyamatos megfigyelése, az észlelt valtozasok jelentése, az
el6irt dokumentacio vezetése.
- Csaladi- és tarsas kapcsolatok apoléasa, kiépitése, szinten tartasa.
- Személyre szabott, évszaki sajatossagokat figyelembe vevé foglalkoztatasa az el6re elkészitett
foglalkoztatési terv alapjén.

Demencidban szenved6knél a meglévl képességek megbrzése, fejlesztése, az allapot
rosszabbodés gyorsasaganak csokkentése.
-A lelki egészség védelme.
A demens betegek apolasa. Alapveté cél, hogy a demenciaval kiizdd id6s ember a szellemi
leépulése soran életmindségét megdrizve, jO kozérzettel, boldogan élje életét, érzékelje a jo
banasmaodot, képes legyen az adott pillanatok élvezetére, allapotromlasat késleltetd tamogatast
kapjon. Onellatasi képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei és meg
tudja 6rizni emberi méltdsagat. Vagyis mindazon beavatkozasok és eljarasok biztositasa, melyek
hozzajarulnak a demens jol-létének, -a "well-being" -biztositdsdhoz.”

Falugondnoki szolgaltatas
Mez6don a falugondnoki szolgéltatds 2020. februar 1-jén, sikeres palyézati projekt
megvalésitasaként indult el.

A Szolgalat szocialis és egyéb kdzosségi feladatokat lat el a telepiilés valamennyi lakdja szamara.
Mikodésének célja a szocidlis biztonsdg megteremtése, a kozlekedési és egyéb teleplilési
hatranyok csokkentése.

A telepiilésen jelenleg nem érhet6 el az alapvet6 szolgaltatasok tobbsége. Ezeket a lakossag féként
a 4 km-re talalhaté Sasdon veheti igénybe, emiatt a teleptilés lakossaga hatranyban érzi magat, a
fiatalokat nehéz a teleplilésen tartani. A szolgéltatdsokhoz vald hozzajutds segitése, az
esélyegyenl6ség megteremtésének célja hivta életre a Szolgalatot.

Az 6nkormanyzat fébb céljai a Szolgalat létrehozaséval, fenntartasaval:
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a) a teleplilés demografiai, szocialis hanyatlasanak megallitasa, e folyamat visszaszoritasa, a
telepiilés népességmegtarto erejének novelése,

b) a telepilés és a lakossag elszigeteltségének mérséklése,

c) a lakossag életfeltételeinek javitasa, a telepiilésen ajobb életmindség elérése,

d) a kdzszolgaltatasokhoz val6 hozzajutas el6segitése,

e) az dnkormanyzat altal nyujtott szocialis alapellatas fejlesztésének és mikddésének elbsegitése,
f) a telepulésre nézve kedvezd gazdasagi folyamatok elinditésa,

g) a kdzosség fejlesztése, a helyi tarsadalom és civil szféra erfsitése,

h) az esélyegyenl@ség feltételeinek megteremtése, javitasa.

Az Onkorményzat a szakmai program megvaldsitdsdval kivanja elérni, hogy a telepllés
lakossaganak a helyi kozszolgaltatasok hianyabdl és a kozlekedési nehézségekbdl fakadd hatranya
csokkenjen, a lakossag egyszerlibben és gyorsabban jusson hozza az alapvet6 szolgaltatasokhoz,
egyéni és kozosségi szukségleteit egyszerlbben elégithesse ki. A szocialis alapellatasokrél minden
raszorul6 azonnal, az igény felmerulésekor informaciot szerezzen, és az ellatast minél elébb
igénybe vehesse.

A falugondnoki szolgélat feladatait a teljes munkaid6ben alkalmazott falugondnok latja el a
rendelkezésre all6 gépjarmdi segitsegevel.

A szolgéltatas igénybevételére minden Mez6don laké személy jogosult.

A falugondnoki szolgélat keretében ellatott feladatok és azok rendszeressége:

a) szocialis étkeztetés ebédszallitds naponta (minden hétkéznap)

b) nappali ellatasban részesil6ék szallitasa, igény szerint, altalaban heti rendszerességgel,

c) haziorvoshoz szaéllitas, gyogyszerkivaltas, hetente két alkalommal,

d) szakrendelésre szallitas, igény szerint, altalaban kéthetente,

e) intézményi gyermekszallas, naponta, tanitasi napokon,

f) bevésarlas, heti 3 alkalommal, havonta nagybevasarlas,

g) munkaneélkuli Ugyintézésre széllitasa, igény szerinti rendszerességgel, altalaban kéthavonta,

h) rokonok, hozzatartozOk latogatasra szallitasa, igény szerinti rendszerességgel, altalaban
havonta,

i) tomegkozlekedéshez valo csatlakozas biztositasa, igény szerint, akar naponta,

j) rendezvényre szallitas, igény szerint, altalaban havonta.

k) hazi segitségnyljtashoz vald hozzajutas elGsegitése, alkalomszer(ien, ha a falugondnok
munkavégzése soran tudomasara jut a felmertlé sziikséglet,

1) veszélyeztetettséget felmérd és az észlelt problémakat jelz6 feladatok, alkalomszer(ien, ha a
falugondnok munkavégzése soran tudomasarajut az egyének, csaladok krizishelyzete.

m) kdzmUivel6dési, kozosségi, sport- és szabadidds tevekenységek szervezése, segitése, az igények
alapjan, jelenleg havi rendszerességgel végzi a falugondnok.

n) kapcsolattartas az ©nkormanyzati hivatallal, kézbesitési feladatok, napi rendszerességgel,
minden hétkoznap.

Szocidlis étkezteteés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan részorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kilondsen koruk, egészségi &llapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegséguk, szenvedélybetegségik, vagy hajléktalansdguk miatt.

2013-ig tarsulasban, majd 2013. juliustol Sasd a kornyékbeli Kistelepuléseket is ellatva (Mezdd,
FelsGegerszeg, PAalé, Varga, Vazsnok) ellatasi szerz6dés alapjan gondoskodik az étkeztetés
feladatairol. Az ebéd beszerzése a napkozi konyhé&rdl (AMK) torténik, a szolgaltatas
megszervezéséhez szocialis asszisztens, a kiszéllitishoz gépkocsivezetd és gépkocsi all
rendelkezésre. Az ellatottak atlagos szdma mintegy 180 6, a napi igénybevétel atlaga 160 6 koril
alakul.
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2016-t6l 0j kotelezd feladatként kellett megszervezni a gyermekek védelmérél és a gyamdigyi
igazgatasrol sz6lo 1997.évi XXXI. térvény 21/C. § szerinti szunidei gyermekétkeztetést. Mez6d
Kozség Onkormanyzata e feladatot a Sasdi AMK napkozi konyharol torténd ebédszallitassal latja
el. Néhany éve azonban a telepulésen erre jogosult gyermek hidnyaban nincs szlnidei
gyermekétkeztetés.

Az dnkorményzat a szocidlis alapszolgéaltatasi feladatokat ellaté intézményei, szolgalatai munkajat
évente értékeli, fenntartoként, illetve a tarsulds tagjaként részt vesz a fenntartdi feladatok
ellatasaban, az 6nkormanyzati hivatal Gtjan pedig napi kapcsolatot tart az ellatottak érdekében az
intézmények, szolgaltatok munkatarsaival.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Az Onkormanyzat kifejezetten drogprevencios célu szolgéltatasokat a telepiles lélekszdmabdl
adodoan nem nyujt, de a kdzmlivel6dési feladatai korében, a Mezddi Faluhdz Kozosségi Tér
kulturalis, k6z6sségi programjait drogprevencios céllal szervezi, amely a telepllés minden lakdja
szamara elérhetd.

h)  hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banadsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok teriiletén hatranyos
megkilonboztetésrdl, az egyenlé banasmod kovetelményét betartjuk.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségugyi ellatérendszer keretein belil.

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

Ev X X
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
Forras: Onkorméanyzati adat
Mez6d Kozség Képviseld-testilete az 1993. évi Il torvényben kapott felhatalmazés alapjan,

annak helyi végrehajtasara utoljara Az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrdl és
szolgaltatasokrél szol6 5/2021. (VI 23.) oOnkorményzati rendeletben hatdrozta meg az
onkorményzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok és szolgaltatasok szabalyait,
alkotta meg a telepiilési timogatasok rendszerét, helyi szabalyait.

Az dnkorményzat rendkivili telepllési tAmogatassal, valamint rendszeres telepulési tAmogatéssal
segiti a szocialisan raszorult, méltanylandé anyagi nehézséggel kiizdd személyeket.

A telepllési timogatasok rendszere a telepiilésen tobb évtizede jol miikddé szocialis ellatdsokhoz
igazoddan lett kialakitva.
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A rendszeres telepulési tdmogatas foként a lakhatashoz kapcsoldédd rendszeres kiadasok
viseléséhez (lakasfenntartasi telepiilési tamogatas) nyujtott segélyfajta.

Lakéasfenntartasi telepllési timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fére
jutdé havi jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
200%-at, egyszemélyes haztartds esetén 220 %-at, tovabba az elismert havi lakasfenntartasi
koltségek a haztartas Osszjovedelmének 25 %-at elérik, és a haztartas tagjai egyikének sincs
vagyona. A lakasfenntartasi teleptlési tamogatast 6 honapra kell megallapitani, havi 6sszege 3.500
forint.

Rendkivili telepllési tdmogatast kell nyujtani a létfenntartast veszélyeztetd, rendkivili
élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6
személyek részére. Mez6don a rendkivili telepiilési tamogatas

a) kamatmentes kolcson rendkivili telepiilési tamogatas,

b) szocialis tlzifajuttatas rendkivili teleptlési tamogatas,

C) temetési célu rendkivili telepllési tAmogatas,

d) gyermekneveléshez nyujtott rendkivili teleptlési tamogatas (szllési, iskoldztatasi és
ballagasi tamogatas),

e) lakéasfenntartési célra nydjtott rendkivil telepulési tamogatés és

) id6sek rendkivuli telepllési timogatésa

formajaban is megéllapitasra keril, a kilonb6z6, a csalddoknak nehézséget jelentd
élethelyzetekhez igazodva, a raszoruldk széles kdre szamara.

Az 6nkormanyzat a helyi 6nkormanyzatok szocialis célu tlzifavasarlasahoz kapcsolddd kiegészitd
tdmogatasa keretében a raszoruld lakossdg szamara természetbeni rendkivili telepllési
tamogatasként szocialis céll tlzifa juttatast biztosit.

Rendkivili telepulési tamogatds a nem vart rendkivili kiadads miatt nehéz helyzetbe Kerilt
kérelmezd részére 2 évente egyszer pénzigyi szolgaltatdsi tevékenysegnek nem mindsuld
kamatmentes kolcson formajaban is nydjthatd. A kamatmentes kdlcson dsszege 50.000 forintig
teljed.

A képvisel6-testilet rekredcids celu telepllési tdmogatasban (a tovabbiakban: rekreécids
tdmogatas) részesiti a raszoruld gyermekeket, valamint veliik egyutt él6 szileiket, nevelBiket
(gyermekenként legfeljebb két felnGttet) Gdulési célra, altalanos 15-20 ezer forint/f6 6sszegU
tdmogatast kapnak a csaladok.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasként rendkivili telepilési
tdmogatast nyUjt az eltemettetd részére az dnkorméanyzat, 20.000 forint értékben.

2016-t6l ) kotelezd feladatként kell megszervezni a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatdsrdl szO0l6 1997.évi XXXI. torvény 21/C. § szerinti szlnidei gyermekétkeztetést. Az
onkorményzat ezt az ellatast ugy szervezte meg, hogy a rédszorulé gyermekek szdméra a
gyermekintézmények zarva tartasa idején hétkdznapokon a meleg ebéd elBallitasat a Sasdi AMK
napkozi konyharol megrendelve, a falugondnoki szolgélata altal a teleptlésre szallitva, éthordéban
szolgéalja ki. Néhany éve azonban nincs a telepiilésen erre jogosult gyermek.

Onkorméanyzatunk a kezdetekben részt vesz a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Szocialis

Osztondijpalyazatban, néhany éve azonban nincs tovabbtanulé a kdzségben.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

41



kdzOsségi élet szinterei, forumai;

Az Onkormanyzat a kdzOsségi szintér, valamint a helyi mozgokonyvtari szolgaltatd hely
mkddtetésével rendkivil jelent6s értékteremtd er6 a telepulés életében, az itt él6k sokféle
igényének tesz eleget. Szerepe alapjan a lakossag széles rétegének nyujtja a kultdra,
kilonosen a tarsas, k6zosségi madvel6dés, masrészt a kulturalt tarsas egyuttlét lehetéségét.

Az dnkormanyzat és a helyi konyvtéri szolgaltato hely altal biztositott, a lakossdg szaméara
téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatasok:

. kdnyvtéri szolgéltatasok biztositadsa: konyv eés folyodirat kolcsdnzés, CD, DVD
kolcsonzések,

. altalanos informacios szolgaltatas,

. szabadidds foglalkozas biztositasa,

. kdzmlivel6dési, kulturalis programok szervezése, hagyomanyos rendezvények:

falunap, gyermeknap, id6sek napja, nénap, egyéb alkalmi programok.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, L.

j i A telepulési R
tornaszobaval ellatott . , Kézmivel6dési
. L Sportcsarnok, konyvtarak L )

kbznevelési | | L L intézmények
L, , B} sportpalya léte kikblcsonzott ,
intézmények szama L. , szama
S ) , (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 van 239 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A Mezddi Faluhaz Kézosségi Tér

a) segiti a kozossegi tevékenységeket, a mivel6dé kozosseégek mikodését, 6sztonzi a
tarsadalmi Osszetartozast és a kozosségek kulturalis értékteremtésben valé aktiv
részvételét,

b) mikddése a kozosségek ontevékenységén alapul, és azt Osztonzi, tevékenységét a
kozOsségek érdekl6dése, igényei és szikségletei alapjan végzi, tevékenységének
tervezésébe, értékelésébe a kozdsségeket bevonja,

¢) mindenki szamara nyitott, mindenki szadmara hozzaférhetd,

d) egylttmikddik a Mez6dért Egyesulettel, valamint egyéb civil, gazdasagi és egyéb
szervezetekkel, kulturalis intézményekkel, mas szakteriiletekhez tartozo6 intézményekkel.

A Faluhaz nyitvatartasi ideje:

a) kedd 8-12 0ra,

b) csiitortok 8-12 ora,

c) péntek  8-12 dra kdzott

d) szombat 16-19 6réig nyitva tart.
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A nyitva tartasi id6 alatt a faluhdz helyiségei a mlvel6d6 kozosségek szamara
téritésmentesen igénybe vehetbk, elézetes bejelentkezés nélkil is. A miikddési idd alatt
felugyelet miikodik a faluhazban.

Az onkormanyzat torekvése, hogy a faluhazban talalhatd helyiségek sz(ikbssége miatt a
Sagvari utca 13. szam alatt taldlhatd (volt bolt-kocsma épiletegyttese) dnkormanyzati
ingatlant kdzosségi hdzként vonja be a kdzmlvelbdési szintér miikodésébe. A kdzdsségi
haz klubhelyisége minél komfortosabba tétele, felszerelése az elkdvetkez6 néhany év
feladata lesz.

b)  kdzoOsségi egydittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A rendszeresen szervezett kozm(velddési, kozdsségi programok a telepiilés minden lakdja
szamaéra nyitott, azokra meghivét kap, a részvétel minden esetben ingyenes.

Az dnkorményzat gondoskodik a kotelez6 kdzszolgaltatasi feladatok megszervezesérdl, a
human szolgaltatdsok, az egészséglgyi, szocialis és gyermekjoléti alapellatasok, a
kdzséguzemeltetési feladatok ellatasardl. E kotelezettségeinek részben kdzvetlendl, mint
intézményalapité és fenntartd, részben kdzvetett modon, ellatasi szerzOdés Utjan tesz
eleget.

Egyes feladatok ellatdsa sordn egylttm(kodik mas ©Onkormanyzatokkal, nem
onkorményzati fenntartasu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal,
a torténelmi egyhadzakkal és egyéb szervezetekkel.helyi kozosségi szolidaritas
megnyilvanulésai;

c) ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetbsegei;

Mezddodn soha nem jott létre nemzetiségi dnkormanyzat, erre iranyuld kezdeményezés sem
tortént, mivel a nemzetiségi lakossag aranya nem jelentés.

d)  helyi lakossagi 6nszervez6dések.

A telepiilésen Mez6dért Egyesilet néven 2016-ban a faluk6zosségért aktivan tenni akard
polgarok civil szervezetet alapitottak. Az egyesilet az 6nkormanyzattal kozosen szervezett
kulturalis, kdzOsségi programokban fejti ki tevékenységét: N&nap, falunap, gyereknap
soran aktivizalja a lakossagot.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepulési 6nkormanyzattal
Mez6ddn soha nem jott létre nemzetiségi 6nkormanyzat, erre iranyuld kezdeményezés sem tortént,
mivel a nemzetiségi lakossag aranya nem jelent6s.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
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Komfort nélkili lakasok, furdészoba hianya, a Kozfiirdd létesitése
helytelen szemlélet akadalyozza a

mélyszegénysegben él6k  személyi, testi

higiénigjanak fenntartasat.

A lakésvasarlas, -épités, tovabba a lakds Lakashozjutas tdmogatasa
fenntartasaval, feldjitasaval, karbantartasaval

kapcsolatos magas koltségek megterheléek

minden csaldd, de kulondsen a fiatalok

szamara.

Motivacio hianya jellemzd a Foglalkoztathatosag ndvelése
mélyszegénysegben él6k kdrében
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demograéfiai trendek

4.1. szamu tablazat - GyermekkorU népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az alland6 népességbdl a
F6 megfelel§ korcsoportd nék
és férfiak aranya (%)

Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama
o ” 66 50 116 56,90% 43,10%
(férfiak TS 004, n6k TS 006)
0-2 évesek
B . i 2 1,72%
(6sszes szama TS 008, aranya TS 009)
0-14 éves
(férfiak TS 010, aranya TS011; 8 9 17 6,90% 7,76%
nék TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves
(férfiak TS 014, aranya TS 015; 4 0 4 3,45% 0,00%

nék TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek

Védelembe vett kiskoru

| Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

gyermekek szama (TS 115)

Ev (TS 116)

F6 F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az dnkorményzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladat-ellatési kotelezettségének a
Gyvt. alapjan
egyrészt a rdszoruloknak nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok biztositasaval,
masrészt pedig személyes gondoskodast nyujtd ellatasok, gyermekvédelmi
szolgéltatasok fenntartasaval tesz eleget.

A gyermekvédelmi alapellatast az dnkormanyzat 2013-ig a Sasdi Toébbcéli Kistérségi
Tarsulés altal 1étrehozott S&sd és Vidéke Vagyonkezel6 és Intézményfenntarté Kézhaszni
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Téarsasdg, mint fenntartoval kotott feladatellatasi
szerzddéssel, a Hegyhéti Szocidlis Alapellatasi Kozpont (HSZAK), majd a Séasdi Szocialis
és Gyermekjoléti Tarsulds tagjaként a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat utjan
latta el. 2016-t6l a komplex csalad- és gyermekjéléti szolgaltatasi tevékenységet a Sasdi
Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont végzi.

Mezddon nem jellemzd a gyermekek veszélyeztetettsége, védelembe vételre sem ker(lt sor
az utobbi id6szakban.

A gyermekek nagyon Kkicsi hényada, éves éatlagban 1-2 f6 részesul rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben. Béar hatranyos helyzetlinek ezek a gyermekek sem
min6sulnek, a csaladokban meglévé anyagi nehézséget, az alacsony jovedelmet jol
jellemzi ez az adat.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k

4.1.2. szamU tablazat » Rendszeres gyermekvédelmi
cedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2016 0
2017 2
2018 1
2019 0
2020 0
2021 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A teleplilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestl6k szama évek ota
nagyon alacsony, alig 1-2 f6. Kozulik a legraszorultabbak, a hétranyos helyzet(
megallapitassal is rendelkezbk elfogytak, igy jelenleg egyetlen gyermek sem tartozik ebbe
a kategdriaba, igy nincs szlinidei gyermekétkeztetést igényld sem.
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

c) agyermekjogan jaro helyi juttatdsokban részesul6k helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban Arvaellatasban . o
| o ) o Arvaellatasban
részesulé részesulé részesilak
. férfiak szama (f6) nék szama (f6) .
Ev Osszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Kkorabban a gyermekvédelmi térvényben is szabalyozott rendkivili gyermekvédelmi
tdmogatas helyébe 1ép6 telepllési tdmogatasban (féként beiskolazasi segély, illetve a
gyermekes csaladok sajatos élethelyzete, a gyermekneveléssel 0sszefiiggd anyagi
problémék figyelembe vételével megallapitott altalanos tdmogatési lehet6ség) is tobb
csalad részesilt az év sordan. A gyermek szlletésekor 20 ezer forint tdmogatas jar.
Beiskolazasi segélyt fizet a tanulok részére az dnkormanyzat az iskolakezdés el6tt, az
iskolat befejezOk részére pedig 10 ezer (&ltalanos iskola), illetve 15 ezer forint
(ko6zépiskola) ballagasi tamogatést jar. A kozépiskola utan tovéabbtanulokat havi 5.500
forint tovabbtanulasi tAmogatas illeti meg. F6ként a gyermekek a célcsoportja az Udulési
tamogatasnak: a gyermekeket altalanos iskolas korig és szileiket nyaranta 15-20 ezer
forint/f6 rekreacids célt tAmogatassal segiti az 6nkormanyzat.

47



2021-ben 63 csaladot részesitett telepiilési tamogatasban az dnkormanyzat, 6sszesen 2

milli6 forint értékben. A kifizetett timogatas 0sszege masfélszeresére emelkedett az el6z6
évihez képest.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilok jellemz6i

4.1.4. szamu tdblazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesilék szama
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 széazalékos

Ingyenes Ingyenes mértékd Ingyenes . ; L L
; | ; ) 3 . Ovodaztatasi Nyari
étkezésben étkezésben kedvezményes tankdnyv- , ; ,
j . | . | | o tamogatdsban étkeztetésben
résztvevék résztvevék étkezésre ellatasban 3 o ) o
. . . . . . i részesul6k részesulék
Ev szama szama iskola jogosultak részesulék | |
. . ) , szdma szama
6voda 1-8. évfolyam  szama 1-13. szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 6 0 2 0 0 0
2017 3 2 3 0 0 0
2018 2 0 3 0 0 0
2019 4 0 1 0 0 0
2020 4 0 3 0 0 0
2021 2 0 4 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Kedvezmeényes Gvodai - iskolai juttatdsban részesulék szama

m Nyari étkeztetésben részesulék
szama

2020 m Ovodaztatasi timogatésban
részesulék szama
2019
Ingyenes tankdnyv-ellatasban
2018 részesilék szama
50 szazalékos mértéki
2017 kedvezményes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam
2016 m Ingyenes étkezésben résztvevik
szama iskola 1-8. évfolyam
0 1 2 3 4 5 6

Mivel a telepulésen nincs gyermekintézmény, a Sasdon intézménybe jar6 mezd6di
gyermekekre viszont rendelkezlink adattal, az 6 ellatasaikat tudjuk vizsgalni.

Az Gvodasok esetében a jellemz6 az alacsony jovedelemre tekintettel nyilatkozat alapjan a
teljes mentesség. Jellemzéen a telepiilés valamennyi Gvodasa utan igénybe veszik a szll6k
ezt a lehet6séget.

Az iskolasok esetében viszont a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
alacsony szama miatt sokkal inkabb jellemz6 a nagycsaladosok 50 %-o0s kedvezménye.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
A telepllésen nem rendelkeziink informéacidéval nem magyar allampolgarsagu gyermekrdl.

f) &llampolgarsdggal rendelkez6, illetve magyar &llampolgarsaggal nem rendelkezé
kulfoldrél visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban é16 gyerekek jellemzéi.

A telepulésen nem rendelkeziink informéacidval kulfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet(
csaladban él6 gyermekrél.

4.2 Szegregalt, telepszerd lakokdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepilésen nincs szegregatumnak tekinthetd lakokornyezet, az egyetlen, a telepilés kilterlletén
talalhat6 ingatlan mar nem t6lt be lakéfunkciokat.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

o4

a) Vvédondi ellatas jellemzdi (pl. a védoné altal ellatott telepllések szama, egy védénlre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tdblazat- Véddénai allashelyek szama

Betoltott véd6ndi o Atlagos
L, j 0-3 év kozotti 3
allashelyek szama , gyermekszam
Ev gyermekek szdma o
(TS 109) védénénként
db F6 F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a.
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Mez6d a sasdi 2. szamu védénéi szolgalat korzetébe tartozik, a védénd Séasd varos egyik
felében és tovabbi 6t telepllésen latja el feladatait, és a sasdi koznevelési intézményekben

7 e

végzi iskola-véddndi teenddit.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatshoz valé hozzéferés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat- Gyermekorvosi ellatas

Feln6ttek és .
Csak feln6ttek

gyermekek részére A hazi Felnd6tt
részére gyermekorvosok Gyermekorvos hazi orvos
szervezett , ; . . .
szervezett . i altal ellatott altal ellatott altal
= haziorvosi haziorvosi szolgalatok erekek ellatott
Ev ) szolgaltatasok g’ 9y ;
szolgalatok )} szadma Szama gyerekek
szama szama (TS 108) szama
(TS 106)
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

A telepilés lakossdga a sésdi székhellyel m(ikod6é hazi gyermekorvosi szolgélat korzetéhez
tartozik, tovabbi 7 telepiléssel egyitt. A Mezdd telepulést terlleti ellatasi kotelezettséggel
gondozo hazi gyermekorvos kéthetente a telepiilésen tart helyi rendelést a faluhdzban.

c) 0-7 éves korlak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A telepilésnagysagbol adddoan a gyermekek specialis ellatds (egészségligyi-szocialis-
oktatasi) ellatas iranti igénye sem elégitheté ki helyben, a kdrnyez6 nagyobb varosokba
kell elutazniuk a sziil6knek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhéaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast a telepllésen a Sésdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat hetente tart gyfélfogadast a telepllés gyermekes
csalédjai részére helyben.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Mez6d kodzségben helyben nem mikddik sem bdlcsdde, sem Ovoda, a teleplilés a Sasdi
Altalanos Miivel6dési Kozpont Meserét Ovodaja és BolcsGdéje felvételi korzetébe
tartozik. A Sasdon miikoéd6é 6voda 1904. évi megalapitasa Ota korzeti feladatokat latott el, a
teleptlést korllvevd 6-7 Kisteleptilés dvodai alapellatasa torténik itt.
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Ev

201

201

201

201

202

202

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ko6d6, bnkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bolcsbédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkorméanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu ta blazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

. ..., Munkahely I L R . . .

MGk6do Mkodo Csaladi MGk6do Mini MGk6d6  Bolcs6déb
munkahely bolesédéb csaladi bolcs6déb mini bolcs6déb  (6sszes) e (Osszes)
i bolcsb6dei e beirt bolcsodéi e beirt bolcsbdei e beirt boélcsbédei beirt
fér6helyek orekek fér6helye gyerekek fér6helyek gyerekek fér6helye gyermekek
szama (TS SZyéma s kszama szdma (TS szama (TS széma (TS k szama szama

126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormanyzatok megalakuldsakor ezen telepilések kodzos tulajdonaba is kerdlt
éplletegyttesben kezdetben kdzos fenntartasban miikodott az intézmény. Majd az érintett
7 onkormanyzat 1997-ben Telepiilések Oktatasi Tarsuldsa néven intézményfenntartd
tarsulast hozott létre, amely az 6voda mellett az iskola és a gyermekétkeztetés feladatait is
igazgatta. A tarsulas tagjainak szama az elkdvetkezd években bévilt, 2009-ben az akkor
11 tagu fenntartoi tarsulas az dvodat, az altalanos iskolat, a kozségi zeneiskolat, tovabba a
szintén kdzségi mivelddési kdzpont és kdnyvtarat 6sszevonva tébbcélu intézményt hozott
létre Sasdi Altalanos Miiveldési Kézpont (tovabbiakban: AMK) néven. Az AMK 6vodai
intézményegységén belil 2010-ben kezdte meg munkajat a szakmailag 6nallo egy
csoportos bolcséde. 2013. januar 1-jét6l az AMK altalanos iskolai és zeneiskolai
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intézményegysége megszlnt, ezen feladatok ellatasa az allami koznevelési rendszerben
torténik. 2013. jalius 1-t6l - a tarsuldsokra kedvezO6tlenebb szabalyozési kdrnyezet és a
finanszirozasi valtozasok miatt - az AMK fenntartasat Sasd Varos Onkormanyzata vette
at. Az dvodai és bolcsédei feladatellatdas azonban tovabbra is korzeti jelleggel torténik,
Mez6d telepiilés Ovodai feladatait is ellatja az intézmény, az dnkormanyzatok kozott
megkotott feladatatadasi szerz6dés alapjan. 2022 szeptemberében a bdlcséde Uj éplletbe
koltozott, a modem, minden igény Kielégitd épiletben az eddig egy csoport helyett 2
csoportban, dsszesen 28 fér6hellyel fogadja a gyermekeket.

f)

9)

h)

gyermekvédelem;

Mezd6don jellemz6en a vizsgalt iddszakban egyaltalan nem kerult sor veszélyeztetett
kiskor( Ugyében védelembe vételi eljarasra.

A telepllésen a gyamhatosagi feladatokat a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal
Hegyhati Jarasi Hivatala latja el, Sasd székhellyel.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok - anyaotthon, csaladok &tmeneti
otthona - kozvetitése a csaladsegitd szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jarasban a
krizishelyzetben lev6 csaladok azonnali megsegitését szolgalé szolgaltatasok koziil az
anyaotthon, illetve a csaladok &tmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat
lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy igény lenne ra a csaladsegitd es gyermekjoléti
szolgéltatast  ellatd  szakemberek  véleménye  és  tapasztalatai  alapjan.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szuinidds programokhoz val6 hozzaférés;

A telepulésen a Faluhdzban mikddd kdzosségi szintér és a mozgokdnyvtari szolgaltatd
hely napi nyitva tartassal, kulturalis, szabadidés programokkal, telehdz szolgaltatassal
vaija a gyermekeket.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlnidei);

Onkormanyzatunk a kezdetek Ota részt vesz a nyari gyermekétkeztetés programokban,
amikor az ehhez biztositott allami tAmogatas feltételrendszere lehet6vé tette, sajat erd
nélkil, a legraszorultabb gyermekek szdméra a nyari szunid6ben is biztositotta a napi
legalabb egy ingyenes meleg ételhez valé hozzajutéast.

2016-tol épilt ki a szinidei gyermekétkeztetés jogszabalyi alapokon nyugvd (j
rendszere. 2016. januar 1-jétdl a nyari gyermekétkeztetes palyazati rendszerét felvaltotta
a kotelez6 6nkormanyzati feladatként megszervezett, az agazati jogszabalyban foglaltak
szerint m(kdodtetett szinidei gyermekétkeztetés. Eszerint a hatranyos helyzet(i, és
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé halmozottan hatranyos helyzet(i

a) a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesilé gyermeknek a bdlcsddei ellatast
nyujto intézmény és az dvoda zarva tartasanak id6tartama alatt,

b) az a) pont ala nem tartozo, de 18 év alattiak szdmara minden munkanapon

a tavaszi, 0szi és téli a szlinetben, tovabba a nyari sziinet alatt legalabb 43 munkanapon
szUl6i igénylés esetén biztositani kell a napi meleg étellel (ebéddel) valo ellatast, térités
nélkl.
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Eddigi tapasztalataink szerint ezt az ellatast igényelték is a szulék, valamennyi gyermek
a 2016-2018. nyéri sziinetben, illetve a tanévkozi szlinetekben a falugondnoki szolgéalat
altal a sasdi napkozi konyhardl leszéllitott ebédet ehette. A hatranyos helyzetii
megallapitassal rendelkezd gyermekek létszamanak csokkenése, majd megszlinése 6ta
nincs igény e szolgaltatasra.

j)  eltérd kultdraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az Onkormanyzat, illetbleg a kozOssegi programokat szervezd kozOsségi szintér
programjai az eltéré csaladi hattérrel rendelkezd gyermekek szamara egyarant elérhet6,
a programok szervezése soran lgyellink a gyermekek kozotti kapcsolatok kiépitésére, a
kdzOsségépitésre.

k) héatranyos megkulonboztetés, az egyenl6 bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a gyermekeket érinté egészségugyi, szocialis, oktatasi sth. ellatdsok
teriletén hatranyos megkulonboztetésrdl, az egyenlé bandsmod kdvetelményét
betartjuk.

) elényben részesités, hatranykompenzalo6 juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein bell.

Az 6nkorméanyzat a gyermeknevelés terheinek csokkentése érdekében sziilési (gyermek
szllletésekor 50 ezer forint tdmogatas jar), beiskolazasi (évente 15-20 ezer forint
tamogatas) telepilési tAmogatas, tovabbtanuldk bérlettamogatasa (félévente 15-20 ezer
forint timogatas) és Bursa 6sztondij folyositasaval segiti a gyermekes szil6ket.

44 A Kkiemelt Ugyeimet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kdzoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdd gyermekek/tanulék O6vodai,
iskolai ellatasa, a koOznevelési intézménybe és mas telepllésen talalhatd fejleszté
programokra valé eljutas madja, lehetéségei;

Altalanos iskolai ellatast az 6vodahoz hasonléan Sasdon tudnak igénybe venni legkdzelebb
a Mez6diek. Az 1990-es allami vagyon atadasakor az 6vodahoz hasonléan a sasdi iskolai
ingatlanok is 7 telepilés koz6s tulajdondba kerultek. Néhany éves kozos mikodtetést
kovetden e 7 dnkormanyzat 6nallo jogi személyiségli intézményfenntartd tarsulast hozott
Iétre Telepllések Oktatési Tarsuldsa néven. 2009-ben az akkor 11 tagu fenntart6i tarsulas
az 6vodat, az altalanos iskolat, a zeneiskolat, tovabba a szintén kozségi mivel6dési
kdzpont és konyvtarat egy koltségvetési szervbe 6sszevonva tobbcélu kdzoktatasi
intézményt hozott létre Sasdi Altalanos MiivelGdési Kozpont (tovabbiakban: AMK) néven.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek

Hatranyos és halmozottan

Ovodaba beirt ey . Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzeti L, L, .
gyermekek szama | ) , hatranyos helyzetl 6vodéas
(ay6 dagéaiai o6vodas gyermekek szama Kek
(o] edagdgiai
) yodyperiados (9yogypedagogiai gvermexex
Ev neveléssel egyutt) } . ardnya az 6vodas
neveléssel egyitt) (TS .
(TS 087) 092) gyermekeken belul (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetl halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanul6k szama helyzeti tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyobgypedagogiai oktatassal egyditt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beldl (TS 095)
F6 F6 %

2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményi adatgydjtés

Az AMK altalanos iskolai intézményegysége latta el a sasdi Kistérség pedagogiai
szakszolgélati (gyogytestnevelés és logopédia) feladatait is. 2013. januér 1-jét6l az
altalanos iskolai és zeneiskolai feladatok ellatdsa az allami koéznevelési rendszerben
torténik.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintl oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos halmozottan

. . - hatranyos L )
Hatranyos és hatranyos helyzeti Hatranyos és
A helyzet(i . .
es halmozottan Kk yze volai | SZakKozépiskolai  Hatranyos és halmozottan
halmozotta hatranyos Sza t;rfjlrgi ola tanulok halmozottan hk?t:an>19’3
n hatranyos helyzetd 65 hALrAnVOsS és hatranyos hatranyos t;en){JZIZIS
helyzetl tanulok helyzet)l’/j helyzetl helyzet( arénva a
Ev gimnaziumi arénya a srakiskolai és szakiskolai és szakgimnazium srak im);ézium
tanulok gimnaziumi készségfejleszté készségfejleszté  itanulok szama : ta?ml(’)kon
. . ) ; . iskolai tanulék
szama (TS  tanul6kon iskolai tanul6k alrzmo Zlaizrl:u?ék (TS 100) belul
096) beliil (TS szama a nappali siéméhoz (TS 101)
097) oktatasban (TS . .
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetl gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
3 nagykoruava valt gyermekek nagykoruva valt gyermekek szama
v szama (TS 114) (TS 113)
6 f6
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A sasdi  altalanos  iskola  felvételi  korzetébe tartozik Mez6d  telepiilés.
A gyermekek az altalanos iskolaba a menetrend szerinti autobuszjaratokkal jutnak el. A
szakkorok, hétvégi iskolai programok és a nagyobb véarosokban taldlhatd fejleszté
foglalkozasok elérése csak a falugondnoki szolgélat Gtjan lehetséges.

b) a kdzneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szdma stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gybgyped
agogiai
oktatasba
Ovodai . i Ovodai Ovodaba n
k Ovodal feladatella beirt Ovodai 5 ul6 Egy 6vodai
ermekcso eladatella eir vodai
36 ortok  reronelyek i helyek kek gyogyped r(e'szeols'uo gyovok .
asi helye
Sves p : szama , Y gyerrj"le e gyogijype_ ag ovodas gyermekes
, szama - , szama szama Ogiai gyermekek oportra
kora , (gyogyped j J ) o,
gyerm gyogypedag agbgiai (gyogyped (gyoégyped gyermekcso szama jutod
Ogiai Hgiai Ogiai tok
Ev ekek ogl,al neveléssel agog|a| agoglal po,ro _ az, gyermekek
) neveléssel . neveléssel neveléssel szama integraltan szama (TS
szama i egylutt) . N
egyutt (TS (TS 090) egydutt) egydutt) (TS 086) oktatott 089)
085) (TS 088) (TS 087) SNI
gyermekek
nélkul (TS
091)
f6 db db db f6 db f6 f6
20
9 0 0 0 0 0 0 0
16
20
10 0 0 0 0 0 0 0
17
20
9 0 0 0 0 0 0 0
18
20
5 0 0 0 0 0 0 0
19
20
4 0 0 0 0 0 0 0
20
20
6 0 0 0 0 0 0 0
21
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgydjtés

Telepiilésiinkon &ltalanos iskola nem miikodik, a gyermekek a Sasdi Altalanos Iskolaba
jarnak. Séasdon az iskola mellett a Baranya Megyei PedagOgiai Szakszolgalat Sasdi
Tagintézménye gyogypedagoOgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, nevelési
tandcsadas, logopédiai ellatas, konduktiv pedagdgiai ellatas, gydgytestnevelés, dvoda- és
iskolapszicholdgiai ellatés, szakert6i bizottsagi tevékenység, valamint kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk gondozasa tevékenységet is ellat.
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4.4.4. szdmu tablazat Altalanos iskolék adatai: osztalyok, gy6gypedagdgiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
Més

Egy altalanos L
telepulésrél

Az altalanos

. . ) Az altalanos Altalanos iskolai iskolai L
iskolai osztalyok i , e , . bejaro
, iskolai osztalyok feladat-ellatasi osztalyra jutd 3 )
szama a ; j | altalanos
3 Lo szama (a helyek szama tanulék . ]
gyogypedagagiai o] edagogiai (gyo edagdgiai szama a nappali iskolai
oktatasban (a gyogyp J 909 gyogyp | 909 ; PP tanulok
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban ,
nappal egyiitt) egyiitt) (gy6gypedagégiai o Y32
oktatasban) (TS 9y 9y gyogyp , 999 nappali
(TS 081) (TS 079) oktatassal B
080) . oktatdsban
egyutt) (TS 082)
(TS 084)
db db db f6 %
2016 0 0 0 0,00 0,00
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befeje6k a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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c) hatranyos megkillonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teruletén, az
intézmeények kdzott és az egyes intézményeken bellili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk a gyermekeket érint6 oktatasi teriiletén hatranyos megkulonboztetésrol,
az egyenl6 banasmad kovetelményét betartjuk.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Telepulésiinkon altalanos iskola nem mikadik.

e) elényben részesités, hatranykompenzal juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolf altatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Szinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesulé
Ev vev6 gyermekek igénybe vev igénybe vevé gyermekek szama

szama gyermekek szdma  kiskorliak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
2018 0 0 2 0
2019 0 0 3 0
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartoi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo

szolgaltatasok
4
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskorliak szama

Szinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
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Az Odnkorményzat a gyermekek tanittatasa terheinek csokkentése érdekében évente 15-20
ezer forint beiskolazasi telepulési tamogatast, udilési, sziilési és ballagasi tamogatast (10-
20 ezer forint) és rendszeres segélyként tovabbtanulasi tamogatast (havonta 5,5 ezer forint)
és Bursa 6sztondijat biztosit a gyermekes szll6knek és a tovabbtanulé fiataloknak.

4.5 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozéasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepllésiinkdn

beazonositott problémak

A digitalis irastudas alapveté kompetencia kell
legyen az elkdvetkez$ generaciok szdmara.

A gyerekek idejik nagyobb részét az oktatési
intézményekben (Sasdon, méas varosokban)
toltik, kevésbé alakul ki a telepléshez valo
kotodésuk.

A gyermekek testi, szellemi fejlédése
érdekében elengedhetetlen a  rendszeres
testmozgés.

fejlesztési lehet6ségek

1 Digitalis kompetenciak fejlesztése

2. Kbzosségi rendezvények a gyermekekért

3. Gyermekeink egészsége
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5. A ndk helyzete, esélyegyenl6sége

A n6k elleni er6szak a n6k elleni diszkriminacio legszélséségesebb forméaja, am csak egy azok
kozul. A ndk alacsony részvétele a politikai életben, a munkahelyi "lvegplafon”, amely egy
bizonyos ponton tal nem engedi a n6i alkalmazottak el6léptetését, a n6k férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése, néhany mas kiemelkedd példaja a nbék tadgabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkilonbdztetésének.

A ndk elleni hatranyos megkilonbdztetést nem mindig konnyd észrevenni: sokszor maguk a nék
- kilondsen, ha vezetd poziciot toltenek be - tiltakoznak a leghevesebben, amikor arr6l esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék
altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz a nemek helyzetére érzékeny
elemzést lehet6vé tevé adatokat gydjteni, hiszen ezeket még a nagy adatgydjt6 szervek -
munkaugyi kézpontok, KSH, NAV vagy OEP - sem kérik kell6 részletességgel.

A nemek kozotti hatrdnyos megkildnboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alaptérvény
XV. cikk (3) bek., a Munka Torvénykodnyve 12. 8), de a n6k és férfiak kozott a tarsadalmi élet
minden terletére Kiteljedd egyenl6tlenseg természetének, okainak feltrasat és persze
felszdmolasat nem irja el6jogszabaly.

Magyarorszag biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesuljenek, a nok férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesilésre. Az Eurdpai Unio
iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésere tettlink igéretet, amely iranyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az elet minden terlletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminacidja felszdmoléasanak,
és meghatarozzak a nemek kozotti egyenléség érvényesitésének nemzetkozileg elismert
terminol6giajat is.

Az 6nkorméanyzat a helyzetelemzés készitésének id6pontjaban csak kevés adattal rendelkezik a
gender szempontok és problémak tekintetében.

A nemek szerinti dsszetétel az orszagos mutatoktol eltéréen alakul, altalaban a tarsadalomban a
nék ardnya magasabb, mint a férfiaké. Ezzel szemben a telepiilésen mind a gyermekek, mind
pedig az aktiv korosztaly esetében jelentds férfitobblet jelentkezik. Az id6sebb korosztalynal
fordul meg ez az arany, itt a n6k keriilnek tulsulyba.

5.1 A nbk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatds es munkanélkiliség a nék korében

A n6k munkaer6-piaci esélyegyenlségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érint6 felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a n6k életpalyajat kedvez6tlenil befolyasolja,
sz(ikiti térbeni és id6beni mozgasteriiket, mivel hazdnkban jelenleg még els6sorban a nék
vallalnak nagyobb részt a csalddi és haztartdsi teendék ellatdsdban. E felfogas altaldnossaga
folytan a munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak,
olykor a toborzasnal, az eldmenetelben is a férfiakat részesitik elényben.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélktiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

= Férfiak aranya N6k aranya ..
(TS 033) (TS 034) Osszesen
% % %
2016 4,17 3,13 3,65%
2017 10 3,23 6,62%
2018 4,08 10,34 7,21%
2019 8,16 3,7 5,93%
2020 9,62 0 4,81%
2021 12,5 0 6,25%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
14.00
12.00
2021

m Férfiak aranya = NGk aranya
(TS 033} (TS 034)

A nemekhez k6t6d6 sztereotipiak, miszerint a n6ket tulajdonsagaik és motivacidik elsédlegesen az
otthoni feladatok ellatisdra predesztinaljak, mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrél valo
anyagi gondoskodas, leginkabb a n6k munkaerd-piaci esélyegyenléségét, képességeiknek
megfelel6 munkahelyi érvényesiilését korlatozzdk. A sztereotipidk tobbségeben a nékre
vonatkoznak, és ugy csaladi allapotuk (kisgyerekes, gyermektelen, egyedulalld, csalados,
gyermeket egyedul nevel6) mind statuszuk (néi vezetd) alapjan megfogalmazddnak, és rendszerint
a nék hatranyos megkulonboztetését eredményezik. A sztereotipiak hatasara a n6k megbecsiltsége
alacsonyabb a munka viladgdban, ezért az otthoni helytallast jobban lehetévé tév6 szakmét,
munkahelyet és munkaid6-beosztast valasztanak, alacsonyabb presztizsii munkakorékben
dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevéshé vallalnak nagyobb leterheltséggel jaro, mobilitast
igényl6 feladatokat, visszafogjak karrier-elképzeléseiket.
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Allaskeres8k

2021
2020

2019

2017 - m

2016
0 1 2 3 4 5 6 7

m Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k m Nyilvantartott allaskeres6k

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili néi népesség fébb demogréfiai adatai nem allnak
teljes koren rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demogréfiai adatok). A
gyermekes csalddok gazdasagi aktivitasarél az 6nkormanyzat nem gydjtott adatokat, ilyen jelleg(
felmérés nem készilt a telepilésen.

Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenl6 munkaért egyenlé bér
kdvetelményének. Az egyenld bandsmod érvényesilését sajat példamutatasaval tudja segiteni,
hiszen sziikséges az a tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az
esélyegyenldséget.

A tartés munkanélkiiliség aranya a n6k esetében magasabb. A gyermekét egyedil neveld, vagy
tobb gyermeket nevel6 csalad esetében a szegénység kockazata is magasabb.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb idejl tavolmaradas
nagymeértékben rontja a nék munkaer6piacra vald visszalépésének esélyeit. A nék kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak

a 45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények,

a palyakezdék a szakmai tapasztalat hianya,

a gyesen lévé, illetve a kisgyermekes anyak a munkabdl valé kiesés miatt.

A munkaerépiacrdl torténd kiesés nem csak és nem elsésorban a szaktudas elavulasa miatt jelent
nagy héatranyt a kisgyerekes néknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati haldé gyengilése, &m a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.

Mindezen altalanos nehézségek ellenére Mez6don az utébbi néhany évben nem jellemzd a nék
munkanélkulisége, ez a probléma féként a férfiakat sujtja.

b) nok részvétele foglalkoztatést segitd és képzési programokban

A n6k részvétele a kdzfoglalkoztatdsban mindig isjelentds foglalkoztataspolitikai eszkdz volt.

A csaladi, gyermekneveléssel kapcsolatos feladatok ellatdsa hagyomanyosan itt a leginkabb
Osszeegyeztethet6 a munkahelyi elvarasokkal, ezért szivesen valasztottak ezt a foglalkoztatasi
format a kisgyermekes, valamint a munkaerépiacrol kiszoruld, nyugdij el6tt &ll6 ndk. Az utdbbi
néhéany évben azonban nincs regisztralt munka
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb N6k aranya a 180 napon tali

ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiliek aranya allaskeres6kon belul (TS

(TS 057) 058)
% %
2016 33,33 0
2017 33,33 0

2018 60 33,33
2019 60 0
2020 80 0
2021 83,33 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 5000 6000 70,00 80,00 90,00

m N6k ardnya a 180 napon tul regisztaltak kozott

a 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd§
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2016 3 0
2017 6 0
2018 5 0
2019 5 0
2020 5 0
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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c) alacsony iskolai végzettségl ndk elhelyezkedési lehet6ségei

Altalanossagban azt mondhatjuk, hogy az alacsony végzettséggel rendelkez6 nék esélye a
legrosszabb a munkaerd piacon torténd elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiket
tovabb rontja, hogy gyakran vallalnak harom vagy tobb gyermeket. Ezzel szemben Mezddédn a
regisztralt munkanélkiliek nagy részének van kdzépfoku iskolai végzettsége, és elsdpro tdbbségik
ferfi. A regisztralt munkanélkili nék alacsony létszdmanak oka lehet példaul a nék részére
biztositott kordbbi nyugdijazas lehet6sége, de az is, hogy a hagyomanyos csaladi szerepekbdl
adodoan nemcsak a gyermekek, de az idés csaladtag apolasanak feladata inkabb a nékre harul.

d) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilonbség)

Nincs tudomasunk a ndket érintéen a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkilonbdztetésrél, a
munkaltatok az egyenld banasmadd kovetelmeényét betartjak.

52 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bolcs6dei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kodzintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2.1. szamu tablazat- Védénkii allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betdltdtt védndi o Atlagos
L, B 0-3 év kozotti 3
alldshelyek szama j gyermekszam
] gyermekek szama Az L4
Ev (TS 109) védénénként
db f6 f6
2016 0 9
2017 0 10
2018 0 9
2019 0 5
2020 0 4
2021 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

A Kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaer6-piaci esélyeinek tekintetében els6dleges a gyermekek napkdzbeni
ellatasanak szinvonala.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa a gyermekek életkoranak megfeleld nappali felligyeletét,
gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését jelenti, amelyet arra az id6re Kkell
megszervezni, amig a szil6 munkavegzése, betegség vagy egyéb ok miatt nem tud gondoskodni
gyermekerdl. A napkdzbeni ellatds megszervezhet6 - a gyermekek életkoranak megfelel6en -
bolcsédében, csaladi napkoziben, hazi gyermekfeligyelet keretében, nyari napkodzis otthonban
vagy napkozis tborban, valamint az 6vodaban és iskolai napkoziben.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. a.) szamu tablazatbal

M{k6d6, bnkormanyzati

e x Onkormanyzati bolcs6débe
bélcsbédei fér6helyek

beirt gyerekek szama

Ev szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. b.) szamu tablazatbol

. .. ... Munkahely e L e . e L
MGkodo : Mikodé Csaladi MGk6doé Mini MGk6d6  Bolcs6déb
munkahely bolesédéb csaladi bélcsédéb mini bolcs6déb  (6sszes) e(0sszes)
i bolcs6dei o beirt bolcsédei e beirt bolcsbédei e beirt boélcsbédei beirt
. fér6helyek fér6helye gyerekek fér6helye gyerekek fér6helye gyermekek
Ev . gyerekek . . . . . .
szama (TS szama (TS kszama szama (TS kszama szama (TS kszama szdma
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
5 0 0 0 0 0 0 0 0
201
. 0 0 0 0 0 0 0 0
201
8 0 0 0 0 0 0 0 0
201
o 0 0 0 0 0 0 0 0
202
0 0 0 0 0 0 0 0
0
202
1 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A GYES utani visszatérést neheziti a bolcs6dei fér6helyek korlatozottsdga, a videki
munkavallalast az 6vodai nyitva tartas korlatozottsaga.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas tertlete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd6én6i halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds anyara és gyermekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziil6k szdméra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandds korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatdsok forméajaban. Segitséget nyujtanak a
csalddi-, szocialis juttatdsok megismeréseben és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok Kitdltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban kertl sor.

5.4 A nbket ér6 erészak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjadk, hogy a nék ellen elkdvetett blincselekmények kozott
egyértelm(ien a csalddon bellli erészak a leggyakoribb halélozési ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy nd tarsa altali bantalmazéstol. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon
falai mogott folyo er6szak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a
segitségnyujtast.

JellemzGen az er6szak jOo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat ér6
er6szakos cselekedetek nagy része telepulésiinkén is felderitetlen marad. A gyermekvédelmi,
szocidlis szolgéltatasok, a vedén6i halézat, a rend6ri tevékenység eredményeként, a
jelzérendszerek alapjan derilhet erre fény, illetve ha mar egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal
hova fordulhatnak segitségért.

A n6k elleni erdszak, brutalitas nyiltan és latens formaban egyarant jelen van, ugyanakkor a
néket ér6 er6szak, a csalddon beluli er6szak (CSBE) statisztikdi nem kiugroak. A megtortént
esetek kovetkezetes Kkivizsgalasa, a gyermekvédelmi, csaladsegitd szervezetek, szolgalatok
azonnali intézkedése jelent el6relépést.

Mez6don az elmult 3 évben hozzatartozok kdzotti erszak, csaladvédelmi koordinécids eset nem
fordult el6.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok - anyaotthon, csaladok atmeneti otthona -
kodzvetitése a csaladsegité szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jarasban a krizishelyzetben levé n6k
és csaladok azonnali megsegitését szolgal6 szolgaltatasok kdzil az anyaotthon, illetve a csaladok
atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy
igény lenne ra a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast ellatdé szakemberek véleménye és

tapasztalatai alapjan.

5.6 A n6Ok szerepe a helyi kozéletben
Onkormanyzati képvisel6-testiiletiink 5 tagjabol 2 né. A néi lakossagra altalaban jellemzébb, hogy
a kozosség érdekében végzett munkabol kiveszik a résziket, jobban mozgosithatdak dnkéntes

kozosségszervez6 munkéra, mint a férfiak. JOI mutatja ezt a jelenséget, hogy a telepulésen
m(kodd civil szervezet tagsaganak 70 %-a no.
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A kodzségben azonban a nék érdekvédelme nem tudatos, tervszer(i médon térténik, nem mikodik
olyan szervezet sem, amely a ndi érdekvédelmet tlzte volna célul.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémék és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A roma n6k, a kisgyermeket nevel6, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anyak,
valamint a 45 év feletti nék kilénosen, tébbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon.

Ennek oka egyebek kdz6tt a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresend6: meg
ma is sokan valljak, hogy a n6k helye a haz koril, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk. A munkanélkiliség
arnya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.

Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon maradd szilé maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a
félelem a ,,mas”- ti. Ezért az 6nkorményzat a kézmdvel6dés, a sport, a szabadidd eltdltésének
terén olyan csaladbarat kérnyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nydjt szamukra is. A
kisgyermekes anyak életét igyekszik segiteni a védondi szolgalat altal patrondlt, civil
kezdeményezésként Sasdon létrejott Baba-Mama Klub is, amely a hasonlé élethelyzetben, azonos
kihivasokkal rendelkez6 anyék dnsegit6 csoportja.

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepllésinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

a civil szervezetben vagy egyéb modon a NGOk a kozOsségért

kdzosségi eletben aktivan kozrem(kodd helyi

lakosok 70 %-a né, munkajuk elismerése még

nem teljes

gyermekintézmények Sasdon talalhatok, a Falugondnoki szolgalat a n6kért
kisgyermekkel torténd bejaras nehézkes
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemz6i (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete,
demogréfiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

dsszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 27 20 135,00%
2017 23 19 121,05%
2018 24 16 150,00%
2019 23 17 135,29%
2020 24 19 126,32%
2021 25 19 131,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

160% —=
140%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az id6sek életmindségének javitasat célzo tarsadalmi programok a szocialis segitség feladatai
mellett Ujszer( kihivasokkal is szembe talaljdk magukat. Demogréafiai el6rejelzések szerint
valamennyi id6skoru csoport aranya noévekedni fog, de a legidGsebbek, azon beliil pedig a nék
részardnya emelkedik legintenzivebben. A nemek aranya fokozatosan a nék felé tolodott el: 1980-
ban ezer férfira 1064, 2001-ben 1102, 2005-ben 1107 nd jutott. Fontos korulmény, hogy a nék
varhatd atlagos élettartama hosszabb, halanddsadga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkeztében a 40 évesnél-idésebb korosztalyokban nétobblet alakul ki, és a kor elére haladtaval
novekszik.
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6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandésagban részesulék szama

Nyugdijban, N diib
ugdijban,
ellatasban, )I/I? Jb
ellatasban,
jaradékban és i i
‘b jaradékban és
Ev eaye egyéb Osszes nyugdijas
jarandésagban 9y yugdy
. L jarandésagban
részesulé ) A
.. , részesulé nék
férfiak szama )
(TS 063) szama (TS 064)
2016 10 22 32
2017 9 17 26
2018 10 19 29
2019 11 16 27
2020 11 16 27
2021 11 16 27

Forras: TelR, KSH Tstar



Nyugdijasok szama

35

40

Férfiak N6k

Az id6s korban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, izlleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyedil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége beszlikdl.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kulondsen gyakori a depresszid €s a
demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyittesen fordulnak el6, kiléndsen
70 éves kor folott jellemzéek a sulyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesll6k szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
jaradékban és jaradékban és
Ev egyeéb egyéb Osszes nyugdijas
jarandésagban jarandésagban
részesuld férfiak részesulé n6ék
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 10 22 32
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2017 9 17 26

2018 10 19 29
2019 11 16 27
2020 11 16 27
2021 11 16 27

Forras: Te R, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

35

Az orszagos trenddel egyez6en kozséglinkben is jellemz6 a lakonépesség eldregedése, meg ha
lassu mértékben is jelentkezik. Jelenleg az 6ssznépesség majdnem harmada, 39 f6 tartozik a 60
évnél iddsebb korosztalyba.

A mai egészségligyi, tudomanyos, technoldgiai lehetéségek mar biztositjak az idéskor jobb
egészségben torténé megélését. Az idGskortak aktivabban vallalnak részt a kdzéletben,
hatékonyabban jarulnak hozza a sajat kozosségeik alakitasdhoz.

6.2 1d6ések munkaer6-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkildénboztetés a foglalkoztatas terén
(@ 3.2.2. tablazatbél)
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Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021

allaskereso6k
szama 0sszesen

F6

; 3 6 5 5 5 6
0sszesen

41-45 év (TS Fé6 0 1 1 0 0 0
042) % 0,00% 16,67%  20,00% 0,00% 0,00%  0,00%

46-50 év (TS F6 0 2 1 1 0 0
043) % 0,00% 33,33% 20,000 20,00% 0,00%  0,00%

51-55 év (TS Fé 2 1 0 0 0 0
044) % 66,67% 16,67%  0,00% 0,00%  0,00%  0,00%

56-60 év (TS Fé 0 1 2 2 2 3
045) % 0,00% 16,67%  40,00%  40,00% 40,00% 50,00%

61 éves, F6 0 0 0 0 1 1

vagy afeletti (TS

046) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  20,00% 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az Oregedd népesseg mellett az aktiv kordak allasnélkilisége, az alacsony keresettel és
nyugdijjal rendelkezdk aranyanak ndvekedése jellemzd6. Az id6skortak anyagi, fizikai,
egészsegugyi, szellemi allapota nagyon heterogén képet mutat. A 2011. évi népszamlalas
adatai szerint Mez6don 18 egyszemélyes héztartds volt. Ez nagyrészt az id6skorlakat
érinti, hiszen koziluk élnek legtdbben egyszemélyes héztartdsban, maganyosan, akik
nélkuldzik a csaladi gondoskodast. Jellemzden alacsony jovedelemmel rendelkeznek, a
megélhetési és gydgyszerkoltsegeik magasak, onellatd képességik korlatozott, segitségre,
tdmogatasra szorulnak. Egy Kisebb rétegik szdmara biztositott a csaladi gondoskodas, az
anyagi biztonsag, elérhetéek szamukra a fizet6s joléti és kulturalis szolgaltatasok.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély a munkaeré-piacon keveés van,
kivéve ha specidlis tudassal rendelkezik. Az iddsebb korosztaly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaer6-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és
a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Oket. Jellemz6en azonban ezek az esetek nem
kapnak nagy visszhangot. A tarsadalmi megitélése azonban még gyakran az, hogy az
id6sod6 ember igyekezzék minél elébb, a ra vonatkozd szabalyok szerint az els6
alkalommal nyugdijba, ne ,vegye el” a lehetdséget, munkahelyet a fiatalok elél. Ezt a
megkdzelitést sokszor maguk az érintettek is magukéva teszik, manapsag a tarsadalmi
igazsagossag elvévé kezd valni - annak ellenére, hogy val6jaban nem szolgalja sem a
nemzetgazdasag fejl6dését, sem pedig az egyén szdméra az egészséges, aktiv idGskor
megélését.

Nem rendelkeziink adatokkal az id6sek foglalkoztatottsdga, a még dolgozni akaro, illetve
munkahellyel rendelkezé nyugdijasok pontos szamardl. Azt azonban leszdgezhetjik, hogy
az aktiv koru, de mar nem fiatal, gyakran megfelel6 képzettséggel sem rendelkez6
allastalanok munkaba allasi esélye a fiatalabbakhoz képest hatarozottan romlott, ezért ma
mar a munkanélkiliek haromnegyede ebbe a korcsoportba tartozik.
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b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a teleptilésen;

Onkormanyzatunk lehetéségei kotottek az idések foglalkoztatasa terén, az énkormanyzat
nem jelentds foglalkoztatd, a kozfoglalkoztatason feliil két alkalmazottja a falugondnok és
a kozmivel6dési munkatars. Ennek megfelel6en nincs lehet8ség iddsek, nyugdijasok
onkorményzati foglalkoztatasara.

c) hatranyos megkuilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs tudomasunk az idGseket érintéen a foglalkoztatas teruletén hatranyos
megkilonboztetésrdl, a munkaltatok az egyenld banadsmdd kovetelményét betartjak. Az
id6sebbek elhelyezkedési esélyeit foként a megfeleld, piacképes képzettség hianya rontja.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéacidhoz és a kdzosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A telepilésen él6k, de kilondsen a korukbdl, egészségi allapotukbdl adododan tébbszords
hatranyban 1év6 id6sek szamara a helyben hianyz6 kozszolgaltatasok elérhetségét az
onkorményzat 2015-2020. kozott a falugondnoki szolgélat bevezetésének lehetésége hijan
kozosségi gépjarm( fenntartasaval igyekezett segiteni. Az esetlegesen jelentkez§ szallitasi igények
(pl. egészségugyi szakrendelés) mellett rendszeres szallitasi feladat volt a szocilis étkeztetésben
vald részvétel. A Sasdon el6allitott meleg ebédet minden igénylé szamara téritésmentesen lakasra
szallitottak.

Minéségi valtozast hozott a 2020. februartdl mdkddé falugondnoki szolgalat bevezetése. A
szolgaltatasok széles korével, féallasu falugondnokkal és sziikség esetében immar két gépjarmdivel
tudja ellatni a szolgalat ajelentkezé igényeket.

a) az id6sek egészségugyi es szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A haziorvosi alapellatast Sasdon 3 kdrzetben, 3 haziorvosi szolgalatnal vehetik igénybe az
idések. A vallalkoz6 haziorvosok sajat tulajdonu rendel6ben fogadjak a pécienseket, a
rendel6k akadalymentesitettek. A haziorvosi ellatds keretében torténik az id6sek
vizsgalata, gyogykezelése, egészseégi allapotuk ellen6rzése, orvosi rehabilitaciojuk,
szlikség esetén szakorvosi, vagy fekvBbeteg gyogyintézeti vizsgalatra, gydgykezelésre vald
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utalasuk. A szolgalatok a napi betegforgalom ellatasa mellett jelent6s szerepet vallalnak az
idések gondozasaban, felvilagositasaban. A leggyakoribb betegségek a magas vérnyomas,
melyben a 65 évesnél id6sebb korosztaly kdzel fele szenved, a szivizombetegségek, mely a
népesség negyedét érinti

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesul6 idéskortak

szama
65 év
feletti Nappali -
. "y Szocialis
lakossag ellatasban .. o s . .
i ) L Hazi segitségnyujtasban etkeztetesben
szama részesulo részesulék szama részesul6k
(férfiak id6skoraak (TS 130) .
= szama
Ev TS026, szama (TS
B (TS 131)
n6kTS 129)
028)
F6 F6 f6 fé
2016 27 0 8 11
2017 23 0 4 10
2018 24 0 4 11
2019 23 0 2 11
2020 24 0 2 10
2021 25 0 4 11
Forras: TelR, KSH

Tstar

A sasdi haziorvosi szolgalatokhoz és a gyogyszertarba vald eljutast a falugondnoki
szolgélat heti ket napon szervezett céljarattal segiti.

A szakrendelések dombovéri elérhet6sege iddskorban korlatozott, nehézséget jelent,
melyet az 6nkormanyzat a falugondnoki szolgalat keretében altalaban kéthetente szervezett
szakrendelés jarattal segit.

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szol6 torvény szerint a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis alapszolgaltatasok célja, hogy az allam és a telepulési
onkormanyzat segitséget nyujtson a sajat otthonukban az énallé életvitelik fenntartasaban
azoknak a szocialisan raszoruloknak, akik egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl
vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban egyedil nem képesek boldogulni. Az
id6sek koruk és a gyakran ezzel egyutt jar6 egészségromlas miatt kiemelt célcsoportja a
helyi alapellatasnak.

Kozséglnkben jelenleg az id6skortak részére az alabbi kételezéen nyujtandd szocialis
szolgaltatasok segitik az id6sek megszokott kdrnyezetiikben valé dnellatasat.

. Falugondnoki szolgalat,

Etkeztetés,

Hazi segitségnyuijtas,

Csaladsegités,

Nappali ellatés,

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,

Tamogat6 szolgalat.
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Helyben mikddik az 6nkorményzati fenntartasd falugondnoki szolgalat, Sasdon vehetd
igénybe a varos altal fenntartott csaladsegités és az étkeztetés, valamint a tarsulasi
intézmény altal nydjtott hazi segitségnyujtas és nappali ellatas. A kdzségben civil fenntarto
altal nyQjtott tamogatd szolgalat és jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas érhetdé még el. A
csak Sasdon igényelhetd (étkeztetés, hazi segitsegnyujtds, jelzérendszeres hazi
segitsegnyujtas, tamogaté szolgalat), valamint a csak Sasdon igénybe vehet6 (nappali
ellatds) szolgéltatasokhoz valé hozzajutdsban a falugondnok nyujt segitséget az id6sek
szamara.

b) kulturalis, kozmUivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés;

Onkormanyzatunk a faluhaz épuletében kozosségi szinteret miikodtet, valamint a Csorba Gy6z6
Konyvtarral egyittmiikodve, a Sasdi AMK konyvtara szakmai segitségét is igénybe véve
mozgokonyvtari szolgaltatd helyet tart fenn, e szolgaltatdsok naponta elérhet6k barki szamara,
téritésmentes konyvtari, informacios és kulturélis rendezvények szervezésével kdzmivelGdési
szolgéltatasokat nyljtanak. A kézmdvelddési munkatars teljes munkaidds alkalmazott, féallasban
vdjja a szolgaltatasok irant érdekl6doket.

c)

d)

idések informatikai jartassaga;

Telepiilésiink id6sei korében nem késziilt felmérés, igy teljes kor( adatokkal nem
rendelkezilink az id6sek informatikai jartassagarol.

Orszagos statisztikak szerint az 50-69 éves korosztaly nagy lemaradasban van az internet
hasznalat terén, ezeknek a hatranyoknak a lekiizdése, az egyénben 6szténdsen mikodd gatak
lerombolasa, és a megfogalmazodd igények Kielégitése érdekében orszagosan olyan
kezdeményezés, képzés indult Gtjara, amelynek célja a szenior korosztaly szamitastechnikai
oktatasa.

A mozgokonyvtari szolgéltatdé hely szolgaltatisai kozott megtalédlhatd az internet elérés,
amely lehet6séget nyljt a korosztalytol fuggetlen, széleskor(i mforméaciok megismeréséhez
és Kicseréléséhez. Az itt dolgozé konyvtaros informacios-technikai segitseget nyljt az
érdeklédbknek.

a generéciok kozotti programok.

A kozosségi szintér és a mozgdokonyvtari szolgéltatod hely altal szervezett kozmUvel6dési és
kdzosségi programokon nagy hangsulyt kap a generaciok egyittmikddése, kuléndsen a
gyermeknapi és az id6sek napi rendezvényen van ennek kilonds jelentésége.

Az Onkormanyzat a nemzedékek kozotti szolidaritds, az elfogadas, tolerancia fejlesztését
azzal is segiti, hogy a telepulés kulturélis rendezvényein kilonb6z6 korosztalyok az aktiv
szerepldk, illetve a fellépdk. Ezek a rendezvények egyuttal ismerkedési, kapcsolatépitési
lehetBséget is biztositanak a mas-mas korosztalyhoz tartozok szamara.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igenyek Kkielégitését célz6 programok a
teleptilésen

Az altalunk is tAmogatott aktiv id6sddés koncepcidjaban nemcsak arra nyilik lehet6ség, hogy a
szocialis védelmi kiadasokat csokkentsik, és mindséget adjunk az emberi életnek id6s korban is,
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hanem ahhoz is hozzajarul, hogy megoldast talaljunk azokra a tarsadalmi élettel kapcsolatos
kovetelményekre, amelyeket egy id6sddé6 tarsadalom allit elénk.

Az id6s korra valo felkésziilésnek még nem alakultak ki hagyomanyai. A nyugdijba vonulés utan
megmaradd tdbb szabad id6 depressziv tlinet-egylttest general. A megbirkdzasi stratégiak
megismerésével, mind szélesebb ismeretterjeszté programok keretében kell segitséget adni az
id6skori problémak megoldasara. Ennek formaja a tamogat6 kisebb kdzosségek létrehozésa, mely
egyben véd az elmaganyosodastol, a foloslegesség érzésétdl is.

Sziikség van az alabbi gyakorlatok fejlesztésére, erdsitésére:

* rendszeres beszélgetések az id6seket érint6 témakrol;

» fiatalokkal valo talalkozasok, kdzdsségi kapcsolatok kialakitasa;

» olyan programokba val6 bevonas, amely a csoportkohéziét erésitik;

» szinhazi el6adasok latogatasa, illetve kirandulasok szervezése;

* klubfoglalkozésok, tarsas programok, képzémiveészeti korok szervezése;

* igény szerint mentalhigiénés gondozas, valamint lelki segélyszolgalat biztositasa.

Az id6sebb korosztaly egyrészt nagy szakmai tapasztalatokkal rendelkezik, masrészt sokan
keresik az aktiv elfoglaltsdg és szabadid6-eltdltés lehetGségeit, igy az dnkéntességben fontos
szerepet jatszhatnak.

Onkéntes tevékenység keretében az idGsek tudasuk és tapasztalataik révén nagy segitséget
nyujthatnak a civil szervezetek mikddéséhez is. Legf6bb céljaink kdzott szerepel a generaciok
egyuttmiikodését el6segité programok erésitése, egyuttmiikodés Kkialakitasa a civil és
onkormanyzati, mas-mas generécid érdekeit képviseld intézmények kdzott.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepllésinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Az id6seket fenyegeti a bezartsag, korukbdl és

egészégi allapotukbol adodd elmaganyosodas
veszélye

Generaciok kozott kapcsolat, egyittmiikodés
fejlesztésével segiteni lehetne az idések
elmaganyosodasat elkerulni.

Az id6sek szamara lényeges kozszolgaltatasok
legkdzelebb Sasdon vehetdk igénybe, a bejards Falugondnoki szolgalat mikddtetésével kell
korukbdl és egészségi allapotukbol kifolydlag segiteni az id6sek életmindségének javitasat.
nehézkes.

A napi teenddk: favagés, flinyiras, egyéb haz
korali munkak elvégzése nehézséget okoz a
koruk és/vagy egeszségi Allapotuk miatt
nehezen mozg6 idések szamara

Id6sek  napi  életvitelét  segitd  helyi
szolgaltatasok nyujtasaval kell segiteni az
idések napi életvitelét.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége

7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal él6 személyek szamara vonatkozoan helyi adat nem all rendelkezésre. A 2001. évi
népszamlalaskor Magyarorszagon 577 ezer f6 volt a fogyatékkal é16k szama, ez a népesség 5,7%-
at tette ki. Az adatfelvétel - a KSH szerint is - alulbecslli a fogyatékos népesség adatait, igy a
Iétszd&m 600 ezer f6re becsulhet6.

A fogyatékos személyek demografiai 0sszetételére jellemz6, hogy kozottik jelentésebb szamban
vannak idéskortak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem szuletésétdl fogva seriilt,
hanem életkora el6re haladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza. A fogyatékos
személyek kozott a 60 évnél id6sebbek aranya 44,8 %, tébb mint kétszerese a népesség egészében
képviselt ardnyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen tartos betegség idézi el6
(53,8 %). A fogyatékos személyek 17 %-a szenved sziiletése 6ta fogyatékossagban.

A 2001. évi népszamlélas kategoriai szerint megallapithat6, hogy a fogyatékos személyek kozdl
legnagyobb aranyt a testi fogyatékosok és a mozgassérltek képviselik egylttesen (43,6%), mig az
értelmi fogyatékosok ardnya megkozelitbleg 10 %, a vakok és gyengén latok aranya 14,4 %. Az
egyéb fogyatékossagban szenved6k aranya 21,6 %. Hallas-, beszédzavar fogyatékossagban kb.
10%-uk szenved.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességu
személyek ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességul munkaképesség
Ev személyek ellatasaiban személyek ellatasaiban Osszesen
részesul6k szama - Férfiak részestl6k szama - N6k
(TS 061) (TS 062)
2016 2 4 6
2017 2 3 5
2018 3 2 5
2019 2 2 4
2020 2 2 4
2021 2 1 3

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen specialis
altalanos iskolaban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolanal magasabb foku végzettséggel
legnagyobb szamban a mozgasseériltek rendelkeznek, kisebb aranyban a vakok és a hallassériltek,
az értelmi fogyatekos tanuldk pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztédnek. A fogyatékos személyek
iskolai végzettsége 0sszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A népszamlalas adatai
szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s befejezett alapfokl
iskolazottsaggal csak 39%-uk rendelkezett. Ez a nem fogyatékos személyek iskolai
végzettségének aranyatdl messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25%-uk
rendelkezik, mig egyetemi, féiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.
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Mez6don a fogyatékossdggal él6k szaméra a célcsoport részére juttatott szocialis ellatasok
szamabol kdvetkeztethetiink.

Megvaltozott munkaképességl személyek
ellatasaiban
részesil6k szama nemenként

m Férfiak m N6k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesuilé
fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesulé

Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €l6 személyek foglalkoztatdsanak lehetGsegei, foglalkoztatottséga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi koérnyezet, igy kiléndsen a munkaeszkézok, berendezések
megfeleld atalakitisat. Az atalakitissal kapcsolatos koltsegek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tdmogatas igényelhet6. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az
integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, Ggy szamara specialis
munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetéség szerint biztositani kell.
A védett munkahelyet a kdzponti koltségveteés normativ tAmogatésban részesiti.
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b)

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki

* a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

« elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességl munkavallald, aki

* rehabilitacios ellatasban részesil,

e aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesilt. (Fit. 57/B 8.)

A fogyatékos személyek esetében gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatési
lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges akadalymentesités, nem
biztositottak kulonleges eszkozok es feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben.

A 2001. évi népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatdja 9%-
os volt az 1990. evi 16,6%-hoz képest. Ezzel parhuzamosan a munkanélkuli fogyatékos
személyek 0,7 %-os aranya 2%-ra emelkedett. Ez azzal magyardzhat6, hogy az
érintettek inaktiv keresévé (57,5%-r6l 76,7%-ra) valtak.

A fogyatékossaggal él6 emberek még a kevés szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem
tudnak elhelyezkedni, a nyilt munkaerépiacon torténé elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.
Raadasul a fogyatékossaggal é16 foglalkoztatottak egy része:

» nem rendelkezik képesitéssel, szaktudassal,

» mentalis és fizikai képessége alacsonyabb szint(,

» munkateljesitménye jelent6sen elmarad a kivant normaktol.
A célcsoport foglalkoztathatdsagi dimenzioi:

* nem jelennek meg a helyi munkaligyi kirendeltségeken, ahol az &atképzéseket
biztositanak szamukra,

* nem jutnak el a segit6 szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. életvezetés, rehabilitacids
tanacsadas sth.),

* tobbséguk immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el lakéhelyérdl.

Fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasanak intézményi formdja a szocialis foglalkoztatas.
Kornyékiinkon szocidlis foglalkoztatdé nincs. E célcsoport kozfoglalkoztatdsba vald
bevonasa sem jellemzd, valdsziniileg korukbol adéddan nem aktiv kortak a Mezd6di
fogyatékkal élék.

munkavéllalast segitd lehetdségek;

A fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasat a tobbi munkavallalbhoz hasonldan
telepllésinkon az allami foglalkoztatasi szolgéalat, a Komlon talédlhatd Munkaigyi
Kozpont segiti.

hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas tertletén;

Nincs informécionk arra vonatkozdan, hogy éri-e és milyen mértékben hatranyos
megkilonboztetés a telepulésiinkén lakd fogyatékkal éléket a foglalkoztatas terén.
El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a

80



d)

végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen, (pl.: fels6foka végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy
alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszer(
a fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az
akadalymentesités lépései milyen sorrendben és Utemezéssel kovessék egymast. A
rampa és kijelolt parkol6 nemcsak mozgassérilt személyek, hanem mas csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, id6sek), az informéacids tablak, a vizualis
informéaciok meger0sitése akusztikus informéaciokkal, példaul kozlekedési eszkdzokon
alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex, rovid-
kdzép- és hosszl tavu terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacios szakmérnok
és szakember bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a
tervezés és a megvalositas teljes folyamataba. A foglalkoztatas akkor is meghilsulhat,
ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet, példaul a telepulésen
beluli kdzlekedési akadalyok miatt és a tAmogat6 szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen
informéacidk beszerzése rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos
megkulonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovObeni foglalkoztatasi kilatasaik is
csokkennek.

onallo  életvitelt tdmogatdé helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A sajat lakokornyezetében é16 fogyatékos személyeknek nydjt alapszolgaltatast a
tdmogatd szolgélat. A tdmogatd szolgalat tobbek kozott a kuldnboz6 kdzodssegi és
szabadidds szolgaltatasok elérésében (mind szallitas, mind kommunikaci6 szintjén) ad
segitséget, emellett az igénybevevd kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast,
segiti az 6nallo életvitelt, tAmogatja az 6n-érdekérvényesitést.

A tdmogaté szolgéltatas célja a fogyatekos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa,
elsésorban a lakéson Kivili kdzszolgaltatdsok elérésének segitése, valamint életvitellik
onallésaganak megOrzése mellett a lakason bellli specialis segitségnyujtas biztositasa
révén. A szolgéltatasban 2018-ban 39 6, ebbdl 9 6 sasdi lakos ellatott vett részt.

Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 39/B. 8. altal meghatarozott feladatokat latja el:
a) gondozas,

b) készségfejlesztés,

C) tanacsadas,

d) szallitas,

e) feltgyelet,

) gydgypedagdgiai segitségnyuijtas,

g) haztartasi segitségnyujtas és

h) esetkezelés

A Séasd és Térsége Terllet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft, mint a Hegyhati
Szociélis Alapellatasi Kézpont szocialis szolgaltatd fenntartoja a volt sasdi kistérség 27
teleplilésén lat el feladatokat, amelyek:

- Gondozés: Altalanos életviteli segitségnyuijtas: gyalogos kisérés, lakason beliili
személyi segités, Ugyintézési segités, kdzszolgaltatdshoz vald hozzaférés segitése,
lakasfenntartassal kapcsolatos segitségnyujtas, gondozottal kdzos bevasarlas.
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- Specialis szallitas személyi segitségnyujtassal: rampaval, kerekesszékben torténd
szallitas, kisérd személyi segitséget biztositd személyzettel.

Nem kizarélag fogyatékkal él6k szamara létrehozott, de mas célcsoportok mellett
szamukra is elérhet6 szolgaltatasi formak: falugondoki szolgalat, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas.

7.2 Fogyatékkal el6 személyek pénzbeli és termeészetbeni ellatésa, kedvezményei
A fogyatékkal €l6 személyek egészségi Aallapotdbol adddd héatranyok és tobbletkiadasok
lekiizdéséhez, tobbféle tamogatas vehet6 igénybe.

. Magasabb 6sszeg(i csaladi potlék a tartdsan beteg, illet6leg sulyosan fogyatékos kiskoru,
illet6leg a tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykord személy részére

. Fogyatékossagi tamogatas: a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fuggetlen anyagi
segitség a sulyosan fogyatékos allapotbol ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

. Rokkantsagi jaradék a 25. életévének betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80%-0s vagy azt meghalad6 mértékii egészségkarosodast szenvedett 18 éven feliliek ellatasa

. A szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot megdlrzéséhez és

helyreallitasahoz kapcsolddd kiadasainak csokkentésére kozgyogyellatasi igazolvany adhatd ki. A
kdzgyogyellatdsi  igazolvannyal  rendelkezd  személy  téritésmentesen  jogosult a
tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott

* jarObeteg-ellatas keretében rendelhetd gydgyszerekre - ideértve a kilénleges taplalkozasi igényt
kielégit6 tapszereket is - gyogyszerkerete erejéig, (az egyéni gydgyszerkeret legfeljebb 12.000,-
Ft, az éves eseti keret 6.000,- Ft)

 gyOgyaszati segédeszkdzokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozé eszkdzoket is, valamint
azok javitasara és kdlcsonzésére, tovabba

* az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehet6 gyogyaszati ellatasokra.

. A stlyos mozgaskorlatozott személyeket kdzlekedési kedvezmények, gépkocsi szerzési és
gépkocsi atalakitasi tamogatas illeti meg, mely felhasznalhaté személygépkocsi vasarlasahoz,
segedmotoros kerékparnak mindsil6é, harom- vagy négykerek{ jarmd, vagy jarminek nem
min6suld, sik uton Onerejeb6l 10 km/ora sebességnél gyorsabban haladni nem képes geépi
meghajtasu kerekesszék vasarlasahoz. Tovabbi kdzlekedési kedvezmény a parkolasi igazolvany.

. Személyi jovedelemadd kedvezményre jogosult a stlyosan fogyatékos személy.

. Gépjarmiiadd mentességre jogosult a sulyos mozgaskorlatozott személy (a sulyos
mozgaskorlatozott kiskorut vagy cselekvOképességet korlatozd (kizard) gondnoksag alatt allé
sulyos mozgaskorlatozott nagykort személyt rendszeresen szallitd, vele kozos haztartasban él§
szil6) egy darab, 100 kW teljesitményt el nem ér6, nem személytaxiként (izemeld
személygépkocsija utan legfeljebb 13.000,- forint erejéig.

. Helyi és helykdzi utazési jegy- es bérlet kedvezmenyek (vasuti személyszéllitas, helykozi
autobusz kozlekedés, helyi kézati kozlekedés)
. A fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd felkészitését nyujtd

intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerilt utazasi koltségekhez tdmogatas jar. Mértéke a
menetrend szerinti kozforgalmu kozlekedési eszk6zok menetjegy éara.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kodzosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kodzdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzéférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egeészségugyi és rehabilitacios ellatasok elérhet6sége, egyuttmiikddése;

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhet6 és
biztonsagos épitett kornyezetre. A fogyatékos személy sz&méra biztositani kell az
egyenl6 esély(i hozzaférés lehetéségét a kozérdek(i informaciokhoz, tovabba azokhoz az
informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a
részikre nydjtott szolgéltatasokkal kapcsolatosak. Az informécids tarsadalom nydjtotta
lehet6ségek erdsitik az esélyegyenlséget a fogyatékos személyek szamara. A
fogyatékos személyt az informacios esélyegyenléség megilleti az informéacios tarsadalmi
szolgaltatasok igénybevételekor. A fizikai akadalymentesités mellett sziikség van a
kommunikéacios akadalymentesitésre is, hogy latvanyosan csokkenjen a tarsadalom
kdzonye, idegenkedése a fogyatékossaggal élékkel szemben.

Amig a kommunikaciés, komplex akadalymentesités nem torténik meg, a
fogyatékossaggal él6k hozzaférése a kbzszolgaltatasokhoz, informécidkhoz, kulturdlis és
sportprogramokhoz korlatozott, nehézkes. Ennek lekiizdéséhez olyan komplex tervezés
és szemlélet szlikseges, amellyel méar kiindulaskor figyelembe veszik a fogyatékosok
igényeit (pl. éplletek, jardak, parkok, beszerzett jarmlivek esetében).

Kozlekedési nehézségek miatt az egészségligyi prevencids szolgaltatdsokat, a
sz(ir6vizsgalatokat a mozgasukban erésen korlatozott személyek kevésbé veszik
igénybe, az ide torténd eljutdsuk (eljuttatdsuk) a falugondnoki szolgélat feladata.
Fogyatékkal €l6 gyerekek és fiatalok eljutasa az iskoléba, kdzépiskolaba is problémas. A
nehézségek lekiizdésehez a falugondnoki és a tdmogatd szolgalatot kell megerdsiteni,
annak hatékonysagat kell javitani. Az ©6nkormanyzat pedig ehhez csak részben
rendelkezik kozvetlen eszkozokkel, lévén a tamogatd szolgélatot civil szolgéltato
biztositja.

b) telepllési dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépuletek akadalymentesitettsége;
A kozéplletek akadalymentesitése jol halad telepiiléstinkon.

A faluhaz épllete nyujtja a helyben elérhet6 kdzszolgaltatasok zomét:

Az egészségugyi ellatasban a helyszini haziorvosi és hazi gyermekorvosi rendelés
itt torténik,

Itt tart félfogadast a csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalat,

Itt m{kodik a kényvtari szolgaltato hely,

A kulturalis rendezvények jo része is itt érhet6 el,

Ez a helyi kozigazgatas székhelye: képvisel6-testileti Ulések, kézmeghallgatas,
hivatali helyszini tgyfélfogadas itt tortenik.

Az Onkorményzat épullete, a Faluhdz tdbb funkciés helyiségei fizikai
akadalymentesitése, mozgaskorlatozott mosdd kialakitasa megvalosult. A teljes kordi
infokommunikacios akadalymentesitésrél azonban még nem beszélhetiink.
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c) kozszolgéltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo6  hozzéférés  lehet6segei,  fizikai,  informéacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépliletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége;

A telepllésen helyben a f6 szolgaltatohely a faluhaz épllete, ahol a kozosségi
szolgaltatdsok zomét elérik a lakosok. Az épllet teljes fizikai akadalymentesitése a
vizesblokk feltjitasaval, akadalymentes mosdo kialakitasaval djabb szintre ért.

A kozosségi szintér bévitésével, a kilon épuletben talalhatd kozosségi haz feldjitasaval
egyidejlileg ki kell alakitani ebben az épiletben is az akadalymentes hasznalatot
biztositd megoldasokat, ezt a szempontot az épulet feldjitasa soran érvényesiteni kell.

A telepulés lakossaga szdméra a helyben el nem érhetd kozszolgaltatdsokat Sasdon,
kivétel nélkil akadalymentes épuletekben lehet igénybe venni.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen nincs szamottevd munkahely, igy ezek akadalymentesitettsége sem
relevans.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a témegkdzlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
Iétesitményeknek - beleértve ajelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lennilk a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kdzhasznalatl
parkol6ban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon
jogszabaly szerint - megfelel§ szamu és alapterilet(i parkoléhely kialakitasarol kell
gondoskodni.

A faluhaz kozaton jol megkdzelithetd, kdzelében a parkolas is biztositott, bar kijeldlt
parkol6helyek Iétesitésére nem kerdilt sor.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kdzlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Telepulésiinkdn az alacsony lélekszam miatt nem all rendelkezésre Kkifejezetten
fogyatékossaggal él6 személyek szamara helyi szolgaltatas.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Telepulésiinkdn az alacsony lélekszdam miatt nem mikddnek kifejezetten csak a
fogyatékossaggal él6knek nyujtott juttatasok, szolgaltatasok. A falugondnoki szolgalat
azonban a mozgasukban korlatozottak, akar kerekesszékesek szamara is képes szallitas
szolgaltatasokat biztositani, valamint minden mas szocialis juttatds megitélése, illetve a
szolgaltatds nyujtasa sordn tekintettel vagyunk a fogyatékossaggal él6k sajatos
élethelyzetére.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek Kielégitését célz6 programok a teleptilésen
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Telepuléstink alacsony lélekszamabdl adodéan nem Kkifejezetten a fogyatékossdggal él6k
szamara, hanem a célcsoport nagyobb részét Kitevé iddsek szamara az emlitett szocialis
(falugondnoki szolgalat, csaladsegités, hazi segitségnyuijtas, nappali ellatas, jelz6rendszeres hazi
segitségnyUjtas, tamogatd szolgalat) szolgaltatdsok nydjtjuk, tovabba a telepllés minden
lakojaval egyutt bevonjuk a helyben elérhetd kdzmlvel6dési, kulturalis, kozOsségi
programokba.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A leend6 kozdsségi haz éplletének felujitasa soran a teljes kord akadalymentesitésre is gondot

kell forditani.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak

Bezartsdg, nem jonnek kozOsséghe a
fogyatékossaggal él6k.

Kozszolgaltatasok igénybe vétele nehézkes a
fogyatékossdggal él6k szdméra (utazas,
tdmegkozlekedés nehézségei)

Napi teendbk: favagas, flnyiras, egyéb haz
koruli munkék elvégzése nehézséget okoz az
egészségi allapotuk miatt nehezen mozgd
fogyatékossaggal él6k szamara

fejlesztési lehet6ségek

folyamatos
feltételek

kdzossegeért,
megfeleld

Faluhaz a
korszer(sités a
biztositasara
Falugondnoki szolgalat

Fogyatékossaggal él6k napi életvitelét segitd
helyi szolgaltatasok

Tobb célcsoportot érint6, telepllésszintli megallapitasok

beazonositott probléméak

A lakossag telepilési kot6dése,
helybenmaradasa, az itt él6k komfortérzete
nagyban mulik a k6zosségi, kozmivel6dési
programokon, ezért az 6nkormanyzatnak az

eddiginél nagyobb mértékben kell tamogatnia
a helyi k6zmdvel6dés motoijat, a kozossegi
szinteret.
A faluhaz meglévd helyiségei szlikdsek a
kdzossegi programok, foként a klubélet
szamara.

fejlesztési lehet6ségek

Kdzossegszervezd alkalmazasa napi 8 oréban,
teljes munkaidében foglalkoztatva.

Ko6zosségi haz kialakitasa, felGjitasa a pezsg6
kozOsségi élet fenntartasa érdekében
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezOdések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a)

b)

a 3-7. pontban szerepl teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, ©nszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Onkormanyzatunk kotelez6 és énként vallalt feladatainak ellatasa soran szamit és épit is a
civil szervezetek kozrem(kodésere. A kozfeladat ellatds civil szervezetekkel vald
egylttmiikodés atjan tortén6 megvalosuldsat er6siti, hogy néhany jelentls, az
onkorményzatok feladatait meghatarozo torvény Kkifejezetten ajanlja a szerz6deses
feladatellatast.

Jelenleg kozséglink az aldbbi terlleteken m(kddé civil szervezetek tevékenységere
szamithat.

Szocialis és gyermekvédelmi ellatas:

Sasd és Térsége Terilet- és Huméanfejlesztési Nonprofit Kft.
Kdznevelés:

Engedd, hogy segithessiink! Kdzalapitvany

Kultdra, k6zmivel6dés, sport:

MezG6dért Egyestlet

Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag Egyesulet
Sésdi Vegyeskar Kulturalis Egyesilet,

Hegyhat FUvés Egyesiilet

Oszidé Nyugdijasklub

Levendula Nyugdijasklub

Sasdi Honismereti Szakkor

A civil szervezetek nagy része sasdi székhellyel mlkddik, programjaik, rendezvényeik jo
része is itt érhetd el, de vaijak a telepulésiink lakoit is.

helyi dnkorményzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdazi, civil szektor és gazdaséagi
szerepldk kozotti partnerség bemutatasa;

MezG6dért Egyesulet néven 2016-ban a falukdzosségért aktivan tenni akard polgarok civil
szervezetet alapitottak. Az egyesulet az 6nkormanyzattal kdzdsen szervezett kulturalis,
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d)

)

kozosségi programokban fejtette ki tevékenységét: Nénap, falunap, gyereknap sorén
aktivizalta a lakossagot.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Mezdd 1997. év 2013 juliusa kozott kozoktatasi intézményei, az dvoda és az iskola, majd
az ezek és a zeneiskola, konyvtar, mivelGdési kézpont dsszevonasaval létrejott AMK
kozos fenntartdsdra a kornyékbeli 11 Onkormanyzattal tarsuldst mikddtetett. A
kdznevelésben és a tarsulasok finanszirozasaban végbement valtozasok hatasara az
onkormanyzatok a tarsulast megszintették. Az 6vodai és bolcs6dei feladatok Sasd altal
tortén6é ellatasardl feladatatadasi megallapodast kotott a varos 7 kozséggel, koztik
telepllésunkkel is.

A Sasdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds, majd a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
feladatkorébe adta a kdzség a csaladsegitést, a hazi segitségnyujtast, a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtast, a tamogato szolgalatot és a gyermekjoléti szolgaltatast.

a nemzetiségi  O6nkorményzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenl6ségi
tevékenysége

Telepiléstunkdn soha nem miikddott nemzetiségi 6nkormanyzat.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége;

A nemrégiben alakult Mezddért Egyesiilet az 6nkormanyzattal 6sszefogva szervezett
kdzossegi, kulturalis és szabadidds programokat a lakok szamara.

A Sasd és Térsége Terllet- és Huménfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartdsdban mikédo
Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont két szocialis alapszolgaltatast mikodtet Sasd és
térségeben.

Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok teriileti hatdlya a miikddési engedély
szerint:

a) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 telepulésének kdzigazgatasi
terilete, valamint 45 dnkorméanyzat kdzigazgatasi terullete a Szigetvari Jaras teriiletén.

b) tamogaté szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 telepulésének kozigazgatasi tertlete.

for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Teleptlésunkdn nem miikodik olyan for-profit szervezet, amely a helyi esélyegyenléségi
feladatok ellatasaban kdzrem(kodne.

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(ikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyuttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazaséban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a)

b)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl@ségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkorményzati intézmeények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitéséhez szilkséges adatszolgaltatasban részt
vettek a telepllésen illetékes szocialis, gyermekjoléti, egészségigyi, kdznevelési,
kdzmUivel6dési szakemberek. A szakemberekkel online és a személyes kapcsolattartas Utjan
tartuk fel az esetleges, az egyes esélyegyenléségi csoportokat érint§ problémékat. A
program tervezet és az intézkedési terv véleményezésére a HEP Forumon koncentralodott. A
HEP tervezet Mezdd kozség (www.mezod.hu), valamint Sasd varos honlapjan
(www.sasd.hul is kozzétételre kerdl, igy a programrol és az intézkedési tervrél a lakossag is
véleményt mondhat.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

A képvisel6-testuleti dontést kdvetden a honlapon az elfogadott dokumentum és intézkedési
terv hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenl6ség folyamatok, intézkedések
megismerhetbk lesznek, amellyel biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenérzése. A
lakossag a végrehajtassal kapcsolatos eszrevételeit online, illetve személyesen teheti meg,
melyet a HEP forumokon lehet megvitatni. A terv készitésébe be nem folyt szervezetek
ugyanezen uton, a HEP Férum munkajaban résztvevé szervezetek a legaldbb évente
megtartott értékeld Ulésen tehetnek észrevételt, javaslatot.

A képvisel6-testileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepllési dnkormanyzat a honlapjan, valamint a faluhazban, a mozgdkonyvtari
szolgéltatd helyen torténd elhelyezéssel kozzé teszi, és megkuldi a TEF esélyegyenl6ségi
mentora részére. A TEF az telepilései dnkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan

megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Romak
és/vagy
melyszegény-
ségben él6k

Gyermekek

1d6sek

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

Komfort  nélkili  lakésok,
firdészoba hidanya, a helytelen
szemlélet akadalyozza a

mélyszegénységben él6k személyi,
testi higiénidjanak fenntartasat.
A lakasvasarlas, -épités, tovabba a

lakds fenntartisdval, felGjitasaval,
karbantartasaval kapcsolatos magas
koltségek  megterheléek  minden
csaldd, de kdlonosen a fiatalok
szamara.

Motivaci6  hianya jellemz6 a
mélyszegénysegben él6k kdrében

A digitdlis  irastudas  alapvet6
kompetencia  kell legyen az

elkdvetkezd generaciok szamara.

A gyerekek idejiuk nagyobb részét az
oktatasi intézményekben (Séasdon,
mas varosokban) toltik, kevéshé
alakul ki a teleplléshez val6

kot6désuk.
A gyermekek testi, szellemi fejl6dese
érdekében elengedhetetlen a

rendszeres testmozgas.

Az idGseket fenyegeti a bezartsag,
korukbdl és egészégi allapotukbdl
adodd elmaganyosodas veszélye.

Az  id6sek  szamara  lényeges
kdzszolgaltatasok legkozelebb S&sdon
vehetdk igénybe, a bejaras korukbdl
és egészségi allapotukbol kifolydlag
nehézkes.

A napi teenddk: favagas, fiinyiras,
egyéb haz korili munkak elvégzése
nehézséget okoz a koruk és/vagy
egészségi allapotuk miatt nehezen
mozgo id6sek sz&mara

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

1. Kozflrd6 létesitése
2. Lakashoz jutas tamogatasa
3. Foglalkoztathatdsag novelése

1. Digitalis kompetenciak fejlesztése
2. Kozosségi  rendezvények a
gyermekekért

3. Gyermekeink egészsége

1. Generaciok egymasért

2. Falugondnoki szolgélat az
id6sekeért

3. Id6sek napi életvitelét segit6 helyi
szolgéaltatasok
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A civil szervezetben vagy egyéb
modon a kozosségi életben aktivan
kdzrem(ikodd helyi lakosok 70 %-a
nd, munkajuk elismerése még nem 1. N6k a kdzosségért

Nok teljes. 2. Falugondnoki szolgélat a nékért
Gyermekintézmények Sasdon
talalhatok, a kisgyermekkel tortén6
bejaras nehézkes.
Bezartsdg, nem jonnek kdzosségbe a 1. Faluhdz a  kozOsségért,
fogyatékossaggal él6k. folyamatos korszer(sités a
Kdzszolgéltatasok igénybe vétele megfeleld feltételek biztositasara
nehézkes a fogyatékossaggal él6k 2. Falugondnoki szolgalat
szamara (utazés, tomegkozlekedés 3. Fogyatekossaggal él6k napi
Fogyatékkal  nehézségei) életvitelét segitd helyi szolgaltatasok
élék Napi teenddk: favagas, flnyiras,
egyéb haz korili munkék elvégzese
nehézséget okoz az  egészségi
allapotuk  miatt nehezen mozgd
fogyatékossaggal él6k szamara.
A lakosség telepulési kotddése, Kozosségszervez6 alkalmazasa napi 8
helybenmaradésa, az itt él6k oraban, teljes munkaid6ben
Tobb komfortérzete nagyban malik a foglalkoztatva.
célcsoportot kdzosségi, kozmivelddesi
érinto, programokon, ezért az
telepuilésszint( onkorméanyzatnak az eddiginél

megallapités nagyobb mértékben kell tAmogatnia a
helyi kozm(velddés motoijat, a
kdzOsségi szinteret.
A faluhdz meglévé helyiségei Ko6z6sségi haz kialakitasa, feldjitasa a
sz(ikdsek a kozosségi programok, pezsgl kdzosségi élet fenntartasa
féként a klubélet szaméra. érdekében



JovOképink

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romak munkajévedelembél él6, megbecsilt tagjai a
kozossegnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k aktivan keressék az élethelyzetiiket javitd
megoldasokat.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek telepulési kotddésének kialakulasat.

Folyamatosan odafigyellink az idések napi életvitelének segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a kozosségi életben mutatott aktivitasuk megbecsiilését.
Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szdméra a korabbi életvitelik fenntartasat biztosito
szolgéaltatasokra.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP TQ
A B C D E

Intézkedé
s
sorszama

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Kozmdvel 6dés
fejlesztése

F G H 1 J K L
A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés Acél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
kovetkeztetéseiben elérni kivant cél osszhangja egyéb  kapcsol6dasa tartalma intézkedés megvalositasan eredményesség megvalésitaisahoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos felelse ak hatarideje ét mérd szilkséges fenntarthat6sag egyuttmikddésbe
esélyegyenlGségi dokumentumokk szakmapolitikai indikator(ok) er6forrasok a n megvalosuld
probléma al stratégiakhoz (human, pénzugyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egyuttm(ikodés
bemutatasa
1A lakossagjAz onkormanyzat'Magyar FaluMagyar NemzetiA Magyar Falubnkorméanyz 2023. 12. 0l.az éves 1 f6 kdzm(ivel6dési hosszl tavon isnem relevans
telepulési célia a teleplléspalyazati projekt. Tarsadalmi Program altalat (péntek) szolgaltatasi Imunkatars, fenntarthat6
kotédése, népességmegtartd 2023. évi Felzarkozasi nyujtott tervben kbzOsségszervezd
helybenmaradasa, erejének novelése, akoltségvetés. Stratégia 2030  tdmogatasbol 1 f6 szerepl6 foglalkoztatéasa,
az itt él6kfiatalok helybenléves szolgaltatasi kozosségszervez6t programok kézm(ivel 6dési
komfortérzete maradasa és azter alkalmaz azl szama, aiszintér fenntartasa,
nagyban mulik aelvandorlas onkormanyzat napi résztvevok kézm(ivel6dési,
IkozOssédi, visszaszoritasa. A 8 oréban, teljes létszama kozosségi
kézmUvel6dési kozosségszervez6 munkaidében programok
programokon.  Eztfoglalkoztatdsa és a foglalkoztatva. A koltségei, az éves
felismerve azbeszerzésre kerul6i kdzmUvel 6dési koltségvetésben
onkormanyzatnak eszkdzok munkatérs koradbban tervezve.
az eddiginél hozzajarulnak a helyi megszerezte a
nagyobb kozosségi folyamatok kdzmivel6dési és
mértékben kell kezdeményezéséhez, kozosségkapcsolati
tdmogatnia a helyia  helyi kultdra, szakember
koézmivel6dés szabadidés végzettséget, ezért
motorjat, atevékenységek rendelkezik a kell6
kozosségi szinteret, fejlédéséhez és helyismerettel,
hozzajarul a helyi gyakorlattal és a
kozosségek kozotti szikséges
kapcsolatok szaktudast is
kialakitasahoz. megszerezte, ennek
kdszonhetéen
alkalmas a
munkakor
betoltésére. A
munkaja soran
kozrem(ikodik a
telepulés
rendezvényeinek
szervezésében, a

lehetd legszélesebb

célcsoportot  tudja
megszoélitani  annak
érdekében, hogy
minél tobb  helyi

lakos részt vegyen a
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Kozosségi
bévitése,
kozosségi
kialakitasa

Kozfurdé
létesitése

Lakashoz
tdmogatésa

Foglalkoztathatés motivacio

4g novelése

tér A faluhdz meglévd A faluhaz sziikos terei 2023-2025.
helyiségei sz(ikdsek mellett a Sagvari utca koltségvetés
haza kozOsségi 13. szam alatti volt
programok, féként kereskedelmi célu
a klubélet szaméra. ingatlanon kodzosségi
hazat,
klubhelyiségeket
kialakitani a telepulés
kozOsségi életének
élénkitése érdekében.

komfort nélkuli egyenld
lakéasok, furdészobajusson
hianya, a helytelen személyi
szemlélet biztositd
akadalyozza aszolgaltatashoz, és
mélyszegénységbenvegyen is igénye el
él6k személyi, testi szolgaltatasokat
higiéniajanak

fenntartasat

mindenki aprogram,
higiéniat koltségvetési
rendelet

jutds a lakasvasarlas, -rovid tav: féként adsszhangban

éviMagyar NemzetiA faluhdz sz(ikdsonkormanyz 2023. 12.

Tarsadalmi
Felzarkoézasi
Stratégia 2030

esélyekkel kozfoglalkoztatasi Magyar Nemzetit.  Barki

Tarsadalmi
Felzarkoézasi
Stratégia 2030

azdsszhangban:
Magyar Nemzeti épités, korszer(sitésat

Téarsadalmi

Stratégia 2030

épités, tovabba fiatalok lakashoz éves

lakas jutdsanak segitése, aikoltségvetési

fenntartasaval, helyben maradas rendelettel és a Felzarkézasi
feltjitasaval, Osztonzése hossz( lakastamogatasi
karbantartasaval  tav: a meglévé rendelettel

kapcsolatos magaslakasallomany
koltségek minéségének
megterhel6ek fenntartasa,
minden csalad, de”ejlesztése
kuldnosen

fiatalok szamara,

hianya révid

jellemzd a szemléletformalé
Imélyszegénységben foglalkozason,
1616k korében képzésen

tav:EFOP392

dsszhangban:

palyazati projekt Magyar Nemzetivégzettségli, rossz
megvaldsithatésa Tarsadalmi
torténdgi  tanulmanyaval Felzarkdzasi

kozosségi,
koézmivel6dési
programokon.

01. feldjitott,

tereit kiegészitendéat (péntek) kozosségi
a Sagvéari utca 13. térként
szam alatti  volt hasznélhat6
kereskedelmi  célu helyiségek
ingatlanon kozosségi szama
hazat,

klubhelyiségeket

kialakitani, az

épuletet feldjitani.

szadmara onkormanyt 2019. 05. 3l.a

Az ©6nkormanyzat
anyagi lehet6ségei
a feldjitas
elkezdését teszik
lehetévé. A teljes
projekt vagy tobb
évet vesz igénybe,

vagy pedig
palyazati forrast
kell ra talalni.

szolgaltatast a szukséges anyagifenntarthatd

elérhetd at (péntek) atlagosan 8-10forrasok nyertes
szolgaltatast nyujtd Elvégezve személy vegye palyazati

kozfurd6é és mosoda Az eredmanyekigénybe projektben
létesitése, 2. fenntarthatoak. rendelkezésre
Napenergia I allnak

olcsobb

mikodtetéshez, 3.
Az 6nkormanyzat és
az egyestulet
szolgéltatast
ismertet6,
igényfelkeltd
tajékoztatod
tevékenysége, hogy
minden érintettnek

legyen igénye és

valjék megszokotta

a rendszeres!

hasznélat

lakésvasarlas, -onkorméanya 2022, 12 31.tdmogatasban
(szombat) részesulék

és felljitds anyagi Elvégezve

tdmogatasa a 6

magéanszemélyek

szémara, helyi forint értékben
rendeletben

foglaltak szerint,

melynek

tovabbfejlesztése is
megfontolandd

Alacsony iskolai onkoranyzat 2022. 12. 3l.a programokona
(szombat) részt
munkaeré-piaci Elvégezve

esélyekkel 15

a pénziugyi forrasa
az éves csaladok
szama évente 5-kdltségvetési
csalad, rendeletben
mintegy 1 millié rendelkezésre all

anyagi

f6,forrast a nyertes

programok bizonytalan
vettek lebonyolitasahoz
szdma legaldbbisziikséges

nem relevans

nem relevans

tdmogatott nem relevans

Az EFOP palyazati
projekt keretében
tortént

szemléletformald
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részvétel hosszu tav:foglaltak szerint

latokor szélesitése,
tudatos  életvezetés
kialakitasa

1. A gyermekek esélyegyenl&sége
Digitélis a digitdlis irastudasa digitdlis irastudas aéves

kompetenciak lalapvetd gyermekek, fiatalok koltségvetési
fejlesztése kompetencia kellalapvet6 készségerendelet
legyen az legyen

elkovetkezd
generaciok szamara

Stratégia 2030

és gazdalkodas,

Digitalis  irastudas,

IKT-Excel, Hazi

praktikdk. A Sasdon

szervezett egy

Inapos  képzésekre

valé széllitasrél az

onkormanyzat

jgondoskodik.__
odsszhangban: 57 telehdzénkornanyza 2022. 12.
Nemzeti Ifjusagi szolgaltatasok at (szombat)
Stratégia (2009-Faluhazban a Elvégezve
2024), ,Legyenmozgokonyvtari
jobb aszolgéltatas
gyermekeknek™ keretében, pl.1
Nemzeti internetelérés.

rendelkezd lakossag
Imunkaeré-piaci
esélyeinek javitasa:

a helyi és egyéni
szukségletekre  és
adottsagokra
reflektalé

Ifeln6ttoktatasi  és
felnGttképzési
tevékenységek
megvalésitasa.
Munkaeré-piaci
esélyeket javitd
személetformal6
képzések, tréningek
kulénbozé
témakdorokben:
Tudatos
igyermekvallalas.
Kapcsolatépités,
Lehet6ségeim ési
korlataim, Munka és|
csalad, Onismereti
kerék,
Munkaerdpiaci
felkészit6  tréning.
Vaéllalkozéva valasi
ismeretek,
iMotivacio és
képességfejlesztési
ismeretek  Pénzugy

Stratégia (2007-tanacsadas stb. 2|

2032)

IDigitélis Jolét Pont

feln6ttképzési  palyazati projekt!
szerz8dés biztositja
ialapjan

3l.a a telehaz hosszi
[szolgéltatasokat szolgaltatasok fenntarthat6
igénybe  vev@kfenntartasahoz
szamra, 8-10 f6szikséges anyagi
fiatal forrast a

koltségvetés

biztositja, a human

er6forras
mozgokdnyvtari

a

képzések Sasd,
Mindszentgodisa,
Godre, Mez6d,
Palé, Varga és
Vazsnok
konzorciumi
egyuttmikodéséb
en valdsultak meg.

tavon nem relevans
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tovabbfejlesztése,

szolgéltatasok

foglalkozasok keretében
tartdsa a fiatalok biztositott,
szdméara a digitalis fejlesztéshez
kompetenciak palyazati
kialakitasa és lehet6séget kell
fejlesztése keresni
érdekében
KozOsségi a gyerekek idejukRovid tav: mezédiosszhangban  adsszhangban: kulturdlis, kozosségi onkormanyz 2022. 12. 31.programokon a szikséges humanhosszii  tavon nem relevans
rendezvények  anagyobb részét azigyermekkozosség koézmlivel6dési  Nemzeti Ifjisagi programok: at (szombat) résztvevo eréforras afenntarthaté
gyermekekért oktatasi kialakitasa, szolgéltatasi Stratégia (2009 Unnepek, Elvégezve gyerekek, mozgokonyvtari
intézményekben  Osztonzése Hosszl tervvel, évesl2024), Legyen kirandulésok fiatalok szama, szolgaltatas,
(Sasdon, mastav: koltségvetési jobb aszervezése, kdnyvtar kb. 20 f6 valamint
varosokban) toltik, lokalpatriotizmusra rendelettel gyermekeknek” gyerekprogramjai koézm(ivel 6dési
kevésbé alakul ki anevelés Nemzeti feladatellatas
telepliléshez  vald Stratégia (2007- keretében, a
kotédésik 2032) mUikodtetés
pénzigyi feltételei
a koltségvetésben
nem rendelkezésre
allnak
Gyermekeink a gyermekek testi,a gyermekek éves osszhangban: 1 jatszotér. bnkornanyza 2020. 12. 3l.a  sportpalyat, terekfenntarthaté  nem relevans
egészsége szellemi  fejl6dése egészséges életmddra koltségvetési Nemzeti  Ifjusagi sportpalya (csutortok) jatszéteret fenntartasahoz
érdekében inevelése, arendelettel. Stratégia (2009-mUikodtetése, 2. Elvégezve rendszeresen  szikséges human
elengedhetetlen amozgasigényuk 6énkormanyzati  2024), ,Legyenfolyamatos Az eredményekigénybe  vevéeréforras a
rendszeres Kielégitése ciklusprogrammal jobb akorszer(sités, Gjabb fenntarthatéak. igyermekek, kozfoglalkoztatasb
testmozgas (gazdasagi gyermekeknek” sportolasra alkalmas fiatalok szama,an  rendelkezésre!
program) Nemzeti eszkozok telepitése Imintegy  10-154ll
osszhangban Stratégia (2007- 6
2032)

Il. A n6k esélyegyenl6sége

[l N6k a kdzosségért a civil szervezetben legyenek mindenki 6sszhangban
vagy egyéb moédonélital megbecsilve a koltségvetési
a kozosségi életben kozdsségért  aktivan rendelettel,
aktivan tenni akaré nok, azkozmlvel6dési
kozrem(ikod6 helyionkormanyzat és aszolgaltatasi
lakosok 70 %-a nG, lakossag is ismerje, tervvel

munkajuk értékelje és segitse

elismerése mégel6 a tovabbi

nem teljes munkajukat,
tevékenységuket

adsszhangban: ,,Aa

nék szerepének rendezvények,

erdsitése

csaladban és aterén az egyestleti

tarsadalomban™ munkajanak

(2021-2030) elismerése: tovabbi
egyuttmikodés
Osztonzése,
egyesulet
szervezésli
rendezvényeihez
anyagi és targyi
feltételek
biztositasa,
egyuttm(ikods,
ielismerd
onkormanyzati
attitlid kozvetitése a
lakosséag felé

az
sajéat

az

k6zbsségi dnkornanyza 2022.

t

12. 3l,az egyestulet a szikkséges human hosszi tavon isnem relevans
(szombat) munkajanak eréforras azfenntarthaté
alnnepek szervezéseElvégezgismerése, egyesilet, a
programon mozgokodnyvtar és
résztvevok a kézm(ivel6dés
szama kooperécitdjaban

rendelkezésre all, a
pénziigyi
feltételeket a
koltségvetés
tartalmazza
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[2 Falugondnoki a megkénnyiteni adsszhangban  aésszhang: ,,A nd-: Falugondnoki 6nkormanyz 2022. 12. 31Xalugondnoki a szolgalathossz  tavon nem relevans
szolgélat a nékért Igyermekintézmény kisgyermekes —anyakfalugondnoki szerepének szolgalat at (szombat) beinditasdhoz  ésfenntarthaté a
ek Sasdonszdméra a  sasdiszolgélat szakmai erfsitése alétesitésével, Elvégezve 1 miikodtetéséhez  szolgalat
talalhatok, agyermekintézmények programjaval csaladban és alrendszeres jarat miikodtetése  szikséges human miikodése
kisgyermekkel be valé bejutast tarsadalomban™ inditasaval segiteni eréforras, pénzigyi
torténd bejaras 1(2021-2030) a sasdi 6vodaba. Teltételek
nehézkes bélcs6débe, rendelkezésre
iskolaba valé allnak
bejutast, a
gyermekek
szallitasat.
IV. Azjd6sek esélyegyenl6sége o
I IGeneréaciok Taz id6seketirdvid tavon: elérnijosszhangban aosszhangban: generaciés onkorméanyz 2022. 12. 31.ndvekedjen aa szikséges humanlhosszi  tavon
egymasért fenyegeti ahogy az id6sek koltségvetési Id6stigyi Nemzetiiegyiittélést — segitd, at (szombat) programokon  eréforras, pénziigyifenntarthato
bezéartsag, korukbdl nyissanak a kozosséglrendelettel, Stratégia (2010-csaladtagok részére Elvégezve résztvevd Feltételek a
és egészégi felé, vegyenek részt a kozmiiveldési  2022), (2023-kdzosen  szervezett! id6sek szama  koltségvetésben
[allapotukbol ad6do telepiilés  kdzdsségi szolgaltatasi 2024) programok:pl. tervezve van
elmaganyosodas  életében hosszitervvel Falunap programjai,!
veszélye tavon: tudatositani a id6sek napja, egyéb
generaciok Unnepkorhodz kotott
__egymasrautaltsagat o [programok _ 1
2 Falugondnoki az id6sek szamaramegkonnyiteni a 6sszhangban adsszhangban: Falugondnoki onkormanyz 2022. 12. 31. Falugondnoki a szolgaltatasa szolgélat
szolgélat azlényeges nehezen mozdulé koéltségvetési Id6stigyi Nemzeti szolgéalat |at (szombat) szolgalat beinditdsdhoz  ésrenntartasa
id6sekért kozszolgaltatasok id6sek szaméara arendelettel, aStratégia (2010-létesitésével, Elvégezve Felallitasa, miikodtetéséhez  hossza tavon is
legkdzelebb Sasdon kozszolgéltatasok falugondnoki 2022), (2023-rendszeres jarat miikodtetése  szilkséges anyagibiztositott
vehet6k igénybe, aelérését szolgéalat szakmail2024) inditdsaval segiteni feltételek,
bejaras korukbdl és programjaval az orvoshoz, eszkozok, humanj
egészségi gyogyszertarba, eréforrés
allapotukbol szakrendel6be val6 rendelkezésre all
kifolyélag nehézkes bejutast, a
bevésarlaststb._ l
3 Id6sek napi napi teend6k:az id6sek szdmara adsszhangban azésszhangban:  [kézmunkasokkal o6nkormanyz i2022. 12. 31.szolgaltatast a kozfoglalkoztatasa nem relevans
életvitelét segit6favagas, flinyiras,ikordbban megszokottléves Id6stgyi Nemzetisegiti azat (szombat) igénybe  vevé biztositja a kozfoglalkoztat
helyi egyéb haz koruliéletvitelnez  segitségkoltségvetési Stratégia (2010-6nkorméanyzat az [Elvégezve idések  szama, szikséges human as
szolgaltatasok munkék elvégzése nyljtasa rendelettel 2022), (2023-id6seknapi! évente 10-15 f6 er6forrast, azvisszaszorulasa
nehézséget okoz a 2024) életvitelének anyagi feltételeketveszélyezteti a
koruk és/vagy fenntartasat, héz! 1 és eszkozoket azprogram
egészségi allapotuk korali munkak onkormanyzat fenntartasat
miatt nehezen (favagas, tuzel6i
mozgd id6sek behordas, flinyiras,
'szamara héeltakaritas  stb.)
[elvégzésével
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Faluhaz a bezartsag, nem elém) hogy aeves 'Orszagos [Faluhdz alkalmassajénkormanyz 2020. 12. 31.ndvekedjen aa kézosségi szintérhossz(i  tavon nem relevans
kozOsségért jonnek kozosségbefogyatékkal él6k koltségvetési Fogyatékossagug tétele a kozosségiat (csutortok) programokon fenntartasahoz fenntarthaté
afogyatékkal éI6k nyissanak a kozosség rendelet, yi Programrendezvények Elvégezve résztvevok szilkséges human
felé, vegyenek részt aikdzmivel6dési  (2015-2025) megtartasara, Az elértszama eréforras és
kozosségi [szolgéltatasi terv folyamatos felujitas, .eredmények pénzigyi feltételek
programokon akadalymentesités, fenntarthatéak. rendelkezésre

korszer(isités

allnak, a

96



Falugondnoki
szolgélat

Fogyatékossaggal napi
napi favagas,
életvitelét segit6 egyéb haz kordli életvitelhez

él6k

helyi
szolgéltatasok

Kozszolgaltatdsok a
igénybe
nehézkes
fogyatékossaggal
élok szadmara
(utazas,
témegkozlekedés
nehézségei).

dsszhangban

ajutas segitése a

teend6k:a  fogyatékossaggal dsszhangban
flinyiras, él6k szamara a napiéves
segitség koltségvetési
munkak elvégzése nyujtasa rendelettel
nehézséget okoz az

egészségi allapotuk

miatt nehezen
mozgo
fogyatékossaggal

él6k szamara

szolgélat szakmaiyi
programjaval

adsszhangban:
vétele kdzszolgaltatasokhoz  koltségvetéssel és Orszagos
falugondnoki Fogyatékossagig létesitésével,
Program rendszeres jarat

(2015-2025)

(energiaellatas

megujitasa,

energiahatékonysag

ot ndvel6

beruhazasok) az itt

elérhet6

szolgaltatasok,

programok

megfelel6

héatterének

biztositasara.

Falugondnoki onkormanyz 2022. 12.
szolgalat at [szombat)
Elvégezve

31. falugondnoki
szolgalat
felallitasa,
mikddtetése

inditdsaval segiteni

a kozszolgéaltatasok

igénybe vételét a

fejlesztésekhez

szilkséges  anyagi
forrdst  palyazati
aton kell

el6teremteni

a szolgalata
beinditasahoz
imdkodtetéséhez  miikddése
szikséges human|biztositott
er6forras,

‘gépjarmd és
pénzigyi feltételek

fogyatékossaggal rendelkezésre
élék szamara: [allinak
orvosjarat,
gyogyszerkivaltas,
szakrendel6be
- szallitas stb.
azbsszhang: kézmunkasokkal onkormanyz 2022. 12. 3l.szolgéltatast la IA
Orszagos segiti t (szombat) igénybe  vevokozfoglalkoztatasb kozfoglalkoztat
Fogyatékossagiig dnkormanyzat Elvégezve fogyatékossagga an allas
yi Program mozgasukban | él6k szama, rendelkezésre avisszaszorulasa
(2015-2025) korlatozott évente 1-2f6  human er&forras, veszélyezteti
fogyatékossaggal az 6nkormanyzat a program
élék napi pénzigyi fenntartasat,
életvitelének feltételeket és
fenntartasat, haz eszkozoket
korali munkak biztositja
(favagas, tuzel6

behordas, flinyiras,
héeltakaritds  stb.)
[elvégzésével 1

szolgéalatinem relevans
és hosszl tavu

a
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepllésen mikddé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghataroz6 stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesiljenek az egyenl6é
banasmaodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvélja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az &ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(
akcidterveket és evente cselekvési Utemterveket keészitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mlkddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(kddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyttm(kddes alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a probléméakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Fbérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti felllvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban vegrehajtott intézkedések
el6segitették-e a Kit(izott célok megvalOsulasat, s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatérozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be, a modositott HEP IT
elékészitése képviseld-testileti dontésre

- az esélyegyenléséggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlbség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott terllleten Kit(izétt célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenlségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6segi Forum
szamara.

Roma&k/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport
Id6&sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport
N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl6ségével egyenl6ségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de szlikseg
esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentalja, tléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kozal.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében
HEP Forumot hozunk létre, melynek tagjai:

Mez6d Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Onkormanyzata

Fels6egerszeg Kozség Onkorméanyzata

Palé Kozség Onkorméanyzata

Varga Kozség Onkormanyzata

Vazsnok Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

Sasdi Altalanos Mdvel6dési Kozpont Meserét Ovodaja és Bolcsddéje
Sasdi Altalanos Mivel6dési Kdzpont Varosi Konyvtara és Mivel6dési Kozpontja
Sésdi Szocidlis Szolgalat

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont

Sasdi Altalanos Iskola

Sasdi Alapfokd Mavészeti Iskola

BSZC Sasdi Vendéglatbipari Szakképz6 Iskola

Baratok Fels6egerszegért Egyesulet

MezG6dért Egyesulet

Paléért Egyesulet

Vargaért Egyesulet

Sasdi Oszid6é Nyugdijas Klub

Levendula klub

Sasdi véddnéi szolgalatok

Engedd, hogy segithessiink! Alapitvany

Sasd és Térsége Terulet- és Humanfejlesztési NKkft.

Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal

Mez6d, Fels6egerszeg, Palé, Varga és Vazsnok falugondnoki szolgalatanak

egy-egy képviselGje.
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Allandé meghivottak
» Szigetvari Tankerlleti Kozpont képviseldje,

o az illetékes esélyegyenl6ségi mentor.

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szlkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terlletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozait,
tisztségviselGit, az intézmenyeket és az egyuttm(ikod6é szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az ©Onkorményzat és intézményeinek Kkilonb6z6 rendezvényein, beépitjuk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekeben.

3.5 Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenléséggel dsszefliggb feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtaséért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felel6ssege a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kdzotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttm(kddik a HEP Férum vezetgjével.
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- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és timogatésaval végzi.
v o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program,

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmaod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdemeényezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepilés vezetése, az dnkorméanyzat tisztségviseldi és a telepilési intézmeények vezetdi
- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkoz6
jogi elGirdsokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
- Felel6sséguk tovabba, hogy ismeijék a HEP 1T-ben foglaltakat és kdzrem(ikodjenek
annak megvalositasaban.
- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitoinak.
Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményikben térténd maradéktalan
érvényesuilésérol.
Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egylttm(kddési
kotelezettség alapjan a telepllési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismeijék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
felillvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp maodositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maodon jarulnak
hozzé a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelés személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezmeényeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Mez6d kozség Helyi EsélyegyenlGseégi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

Il. Ezt kdvetben MezOd Kozség Képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 44/2018.(X1.30.) KTH szadmu
hatarozataval elfogadta.
Il. Mez6d Kozség Képviselb-testilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot a kovetkez6
hatarozataival vizsgalta felll:

1 45/2020.(X1.24.) szamU hatarozat

2. ...12023.(....) KTH sz&mu hatéarozat.
Csatolt melléklet:

képvisel6 testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Mezdd, 2023. Merk Zsolt polgarmester
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Pécsi Tankerlleti Kozpont

Valamennyi érintett Onkormanyzatnak Iktatoszam: TK/014/00719-1/2023
Ugyintéz6: dr. Tarai ICléra
Targy: Felvételi korzetek megallapitasa

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 50. § (8) bekezdése
szerint a terlletileg illetékes tankeriileti kdzpont meghatarozza és kozzéteszi az iskolak felvételi
korzetét, tovabba a pedaglgiai szakszolgalatot ellatd intézmény miikodési korzetét. A felvételi
korzetek megéllapitasdhoz a teriiletileg illetékes tankerileti kozpontnak be kell szereznie az érdekelt
telepulési dnkormanyzatok véleményét.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznélatardl szolo

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 24. § (1) bekezdésében foglaltak
alapjan a felvételi korzetek megéllapitasahoz az illetékes tankertleti kézpont minden év oktdber 15.
napjaig beszerzi az illetékességi tertletén talalhato telepiilési 6nkormanyzatok véleményét, amely
tartalmazza a telepllés jegyz6jének nyilvantartasaban szerepl6, a telepiilésen lakdhellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkez6 hatranyos helyzet(i, altalanos iskolaba jar6 gyermekek
létszamat intézményi és tagintézmeényi bontésban.
Az (], a 2024/25-6s tanévre vonatkozd Kkorzetek tervezete még nem késziilt el, véleményuket,
javaslataikat a jelenleg hatalyban lév6 korzetekre vonatkozoan kérjuk, els6sorban az esetleges
modositasi igények miatt. A vélemények beszerzése utan a kdvetkezd tanévre vonatkozd felvételi
korzetek tervezetér6l a Rendelet 24. § (1) bekezdése alapjén az illetékes tanker(leti kbzpont december
1-jéig t4jekoztatja a telepllési Onkormanyzatokat, az illetékességi teruletén m(ikodd altalanos
iskolakat, valamint az Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetisegi dnkormanyzatot.

Fentiek alapjan kérem, sziveskedjenek a testillet véleményérél szolo, a kért adatokat is tartalmazd
hatarozatot 2023. oktober 15-ig, de legkésébb onkormanyzatuk képvisel-testiiletének kdvetkez6
testiileti Ulését kbvetben haladéktalanul megkiildeni a tankeruleti kozpont részére.

Pécs, 2023. szeptember 27.
Kdszonettel:

Téth Léaszlo Akos
tankerleti igazgato

Székhely: Pécsi Tankerileti Kézpont
7621 Pécs, Szinhéaz tér 2.
Telefon: +36-72-795-209
E-mail: pecs@ kk.gov.hu
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