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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)
Bevezetés

Az egyenld bandsmod elvének betartasa az Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom elvardsa is. Az
Orszaggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosagh személyként élhessen.
Kifejezte, hogy az Allam hatékony jogvédelmet kell, hogy biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenvedok szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség
elémozditasa elsdsorban allami feladat. Az egyenld banasmadd elveinek betartdsa az Eurdpai Unid
¢s a hazai tarsadalom elvarésa.

Sasd Varos Onkorményzata - Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség
Elémozditasarol szolé 2003. ¢évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyair6l sz6lo 2/2012.
(VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel - Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség
érdekében sziikséges feladatokat. Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott
Esélyegyenldségi Programmal Osszehangolja a telepiilés més dokumentumait, valamint az
onkormanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenldségi Program elkészitése, megvaldsitisa €s modositdsa sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét.

A telepiilés bemutatasa

Sasd az Eszak-Zselic teriiletén helyezkedik el Pécstél 35 km-re, Kaposvartél pedig 34 km-re. A
telepiilés Baranya megye északi hataran helyezkedik el. A szomszédos telepiiléseket Felsdegerszeg,
Vézsnok, Tarrés, Mezdd, Mindszentgodisa, Palé és Baranyajend alkotjak.

A véros a Hegyhati Jaras székhelye, telepiilésnagysagot tekintve is a jards legnagyobb telepiilése.
Vérosi ranggal a jarasban Mégocs rendelkezik még.

A mai Sasd varos teriilete a bronzkortol lakott hely. A legrégibb idék emlékét a pécsi levéltarban
fellelhetd temetdre utald - hamvasztasos sirbol eldkeriilt - leletek i1dézik. A romaiak idején stirlin
lakott hely, a Pannénidn athaladé borostyankd utak koziil a Mursa (Eszék) és Sopianae (Pécs) feldl
jovonek itt volt az egyetlen atkeldhelye a sasos, mocsaras vidéken. A telepiilés neve is a sds
vizindvényre utal. Cimerében a név kezddbetlijét sis novény fogja at a vizililiomot stilizald
heraldikai jellel. A Sasdrol szolo elsd irasos emlék az 1332-bdl szarmazo pépai tizedgylijto jegyzek.
A XIV-XVI. szdzadban a Dombay és a Werbdczy csalad birtokahoz tartozott a telepiilés. Az 1544-
ben kezdddo torok hodoltsag idején a torokok palankvarat emeltek és helyOrséget allitottak fel. A
torok uralom alol Sasd 1686. oktober 1-jén szabadult fel. Ezt kovetden a sasdi vamhely Esterhazy
tulajdonba kertilt, és az elnéptelenedett telepiilés fokozatosan benépesiilt, illetve benépesitették
németajku telepesekkel. 1850-ben Sasd jarasi székhelyi rangot kapott. Ettdl kezdve a telepiilés
fejlodése felgyorsult, a szdzadfordulora a Hegyhati jaras kereskedelmi, gazdasagi, kozlekedési és
kozigazgatasi kozpontjava valt. Az 1. vilaghaborit kovetden Pécs szerb megszalldsa miatt 1918.
november 14-t6l 1921. augusztus 20-ig Sasd lett Baranya megye ideiglenes székhelye. Hornyéket
1936. oktober 1-jén csatoltdk Sasdhoz, az egykor 6nallo telepiilés falusias arculatdt Orizve ma a
varos egyik utcaja. A szovjet csapatok 1944. november 30-an vonultak be Sasdra. 1956. oktober 23-
nak helyi eseményeire a forradalom és szabadsagharc tiszteletére allitott emlékmi (Biiszkeségpont)
hivja fel a figyelmet. Sasd kozigazgatasi rangja a kommunista politikai rezsim iddszakéaban is
jelentds volt. Onalld tandcs alakult 1950-ben, majd 1965-t61 kdzds tandcs jott 1étre. Sasd 1970.
julius 1-jén lett nagykozség, majd a Koztarsasag Elndkének 93./1995./VI.2./KE. hatarozataval
1995. julius 1. napjaval varosi cimet kapott. A jarasi székhelyet 1979. januar 1-jén Komlora
helyezték at, ezzel az addig helyben miikddo jarasbirdsag, renddrkapitanysag, foldhivatal stb. a
toliink 20 km-re 1évd varosba koltozott. Ez a dontés az addigi dinamikus fejlédést visszafogta. A



rendszervaltozas utan 1étrejové dnkormanyzatisag és a tulajdonviszonyokban végbemend gydkeres
valtozasok kovetkeztében 0 perspektivak nyiltak a telepiilés fejlddésében. Megalakult a Séasdi
kistérség, melynek kozpontja Sasd lett. Néhany hivatal, kozszolgaltatas visszakoltozott (renddrség,
okmanyiroda, jarasi hivatal, mentédllomés) ¢és néhany visszakoltozése folyamatban van
(tlizoltosag).

A kozigazgatas 2012-ben megvaldsitott atszervezése kovetkeztében Sasd a Hegyhati jaras
sz€khelye lett, a Baranya Megyei Kormanyhivatal Hegyhati Jarasi Hivatala 25 telepiilés
allamigazgatasi tigyeit intézi Sasdon.

A véros Onkormanyzati hivatala tovabbi 7 telepiilés (Baranyaszentgyorgy, FelsGegerszeg, Godre,
Mezdd, Palé, Varga és Vazsnok kozségek) helyi igazgatasi feladatait is ellatja. Baranyaszentgyorgy,
Felséegerszeg, Mezdd, Palé, Varga és Vazsnok telepiilések lakossaga szamara az iigyfélfogadas
megszervezése Ugyfélszolgalati megbizott utjan torténik, Godre telepiilésen az igazgatasi
tevékenység allando kirendeltség miikodtetésével folyik.

A varos szervezési, ellatasi vonzaskorzete 22 telepiilés, kozel 12.000 lakossal, de egyes intézményei
ennél is tobb telepiilést vonzanak.

Sasd kozlekedési csomopont, a Pécs-Sasd-Budapest vasutvonal, a Pécs-Sasd-Kaposvar-Balaton 66.
sz. fout és a Pécs-Sasd-Dombovar-Siofok-Budapest 611. sz. tGtvonalak a telepiilésen haladnak
keresztiil.

A telepiilés demografiai helyzete

Lakonépesség
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Forras: TelR, KSH-TSTAR 1. szdmu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

A telepiilés 1€élekszdma az 1980. évi népszamlélasig folyamatosan nott, azdta a lakonépesség
csokkenése megallithatatlannak tlinik. Valtozo iitemben ugyan, de nagyjabdl évente 0,5-1 %-kal
kevesebben €lnek varosunkban. Az elmult husz évben 10 %-kal csokkent a lakossagszam.



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Ferfiak | Nok |02 parfiak N6k
(TS 0301)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 1513 1598 3111 48,63% 51,37%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 74 2,38%

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 209 166 375 6,72% 5,34%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 47 38 85 1,51% 1,22%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 894 875 1769 28,74% 28,13%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 131 150 281 4,21% 4,82%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 232 369 601 7,46% 11,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az allandé népesség nemenkénti és korcsoportonként megoszlasa 2016. évben

Az orszagos statisztikakhoz hasonldéan Sasdon is meghaladja a ndk aranya a férfiakét, és ennek az
idésebb, a 65 év feletti korosztalyoknal tapasztalhatdé nagyaranyt eltolodas az oka, a férfiak
rosszabb varhat6 élettartam mutat6éi. A tendencia javitasa érdekében a varosnak figyelmet kell
forditania a férfi lakossagot is érintd sziirdvizsgalatok szervezésére és a lakonépesség minél
nagyobb szamu bevonasara.

A lakossag tobb mint fele az aktiv korosztalybdl keriil ki, ezért igen fontos feladat a varosban a
munkalehetdségek megteremtése.
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Sajnos Sasd is az eloregedd telepiilések kozé tartozik, a megfigyelt iddszakban megjelend
kedvezdtlen demografiai valtozasok még inkdbb elmélyitették ezt a problémat. A 65 év feletti
népesség szamanak folyamatos emelkedése mellett az elmult 15 évben tobb mint 25 %-kal csokkent
a gyermekek l¢élekszama. Az eloregedés oka tehat sajnos nem a varhaté élettartam latvanyos
emelkedése, sokkal inkdbb az elmaradt sziiletések, a gyermekek szdmanak drasztikus csokkenése,
amely folyamatosan az idsebb korosztaly aranyanak emelkedését okozza. A 2001-ben tapasztalt 10



%-0s aranyszam helyett most mar allandosult a tobbszordse: masfélszer tobb 1dds €l a telepiilésen,
mint ahany gyermek.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport 2001 |2011| F6
15 éves gyermekek szama 29 23 -6
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 46 27 -19
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 47 41 -6
Osszesen 122 | 91 -31

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A gyermekvallalasi hajlandosag emelkedése érdekében az onkormanyzatnak kiemelt figyelmet kell
forditania a gyermekes csaladok és a ndk esélyegyenldségének biztositasara.

A varos népességének eloregedése kovetkeztében egyre inkdbb ndvekszik a szocidlis ellatasok
iranti igény.

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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Forras: TelR, KSH-TSTAR 4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Leszogezhetjiik, hogy a népességcsokkenés egyik oka a negativ vandorlasi egyenleg. A vizsgalt
1d6szakban, mint az mar korabban is jellemzd volt, a vandorlasi egyenleg folyamatosan negativ. Ez
azt jelenti, hogy a korabbi évtizedekben jellemzd térségi szerepbdl adodd bekoltozés (jellemzden
kisebb telepiilésekrol), és a korlatozott munkalehetdségek miatti elkoltozés (jellemzden nagyobb
varosokba) mar nem egyenliti ki egymast, az elvandorlas hatarozott jelensége lett a jellemzd.



Természetes szaporodas (f6)
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Forras: TelR, KSH-TSTAR 5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

A népességfogyas masik oka a vizsgélt idoszakban a természetes fogyas volt. Az orszagos
mutatokhoz hasonléan Sasdon is kevesebb a sziiletések szama, mint a haladlozasé, évente mintegy
20 fovel tobben haltak meg, mint amennyi gyermek sziiletett.

Az utobbi két évtized népesség népességcesokkenését tehat a természetes fogyas okozta, amelyhez
hozzaadddva a negativ vandorlasi kiilonbdzet felgyorsitotta a folyamatot.

Ertékeink, céljaink

Onkorményzatunk az elkészitett telepiilésfejlesztési stratégiai dokumentumokban nagy hangsulyt
fektet arra, hogy a telepiilés minden csaladja megtalalja helyét és szerepét az évszdzados
hagyomanyokra épitd, a jelen kihivéasaira korszerli valaszt adni tudo kozosségében. Alapvetd cél,
hogy az Onkorményzat az altala biztositott szolgaltatdsok révén hozzasegitse a lakossagot egy
mindségi, az egyén ¢és kozOssége szamara egyarant értékes élethez, s lehetdvé tegye a sziikségletek
kielégitésével a szolgaltatdisok magas szinvonalon torténd elérését. A tarsadalmi integracid
megteremtése érdekében, elengedhetetlen a civil szervezetek és egyhazak szorosabb bevondsa a
kozszolgalati feladatok ellatasaba, a palyazati lehet6ségek kihasznalasa, a tarsadalom perifériajara
szorult csoportok, igy kiillonosen az idések, egyediilallok, a tobb gyermeket neveldk, a nehéz anyagi
helyzetben 1év0 csaladok szamara olyan segitd, hatranykompenzal6d programok inditasa, amelyek
révén biztosithato lesz a telepiilés hossza tava fejlodése.

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Sasd Varos Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivéanja:

e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,
tervezi a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsadg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).



A HEP helyzetelemzésbdl (HE) €s intézkedési tervbol (IT) all, amelyet a telepiilési onkormanyzat
Otévente, 6t ¢év idétartamra fogad el, jelen dokumentum 2013. 6ta, az els6 program elkészitése 6ta a
masodik ilyen jellegli kezdeményezés. Az elemzés 6t teriiletre koncentral: lakhatés, foglalkoztatas,
egészségligy, oktatas, szocialis- és kdzszolgaltatasok.

A HEP elemzi a telepiilésen ¢él0 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, és
meghatarozza az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd célokat, kiemelten figyelmet forditva a
lakhatasra, oktatasra, egészségiigyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis helyzetre.

A program tartalmazza a célok megvaldsitasanak forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
iitemezését 1s. Célunk, hogy a programmal felmérjiik a telepiilésen €16 marginalizaldédott csoportok
helyzetét, egyben meghatirozzuk azokat a fejlesztési iranyokat, melyek e célcsoportok
¢letmindségében jelentds valtozasokat érnek el:
* az esélyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
* a kotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijellése, akiknek {6 feladata:

a) a program megvalositasanak koordinalasa,

b) a program végrehajtasanak nyomon kdvetése,

c) az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa;
* a Program nyilvanossaganak biztositasa;
* a Program megvalositasaban érintett intézmények vezetdinek tajékoztatasa;
* esélyegyenldségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcioja;
« fejlesztési célok iddrendi prioritdsdnak kialakitdsa, a mérhetdséget lehetdvé tevd indikatorok
meghatarozasa;
* az esélyegyenldség javitdsdhoz kapcsolodo prioritasi sorrend meghatdrozasa;
+ az eredmények nyilvanossagra hozéasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;
* a telepiilés dontéshozoinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvalositasrol.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsdédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.



Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotéas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot €s a hozzé kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A program a vonatkozd magyar jogszabalyi eldirasokra, €s az Eurdpai Unid ajanléasaira tekintettel
késziilt.

Az Alaptorvény Szabadsag és felelésség cimu fejezete deklaralja: A torvény eldtt mindenki
egyenld. Minden ember jogképes. Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai fejezete,

e a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012 (VLS.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

e a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi 1L toérvény (tovabbiakban:
Szt.)

e a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e azegészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP
célcsoportjai, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok - kiilondsen a ndk, a mélyszegénységben
¢lok, romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjai — oktatasi,
lakhatéasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi &és szocialis biztonsag helyzetét tarjuk fel, illetve a
helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés sordn feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az
intézkedési terv elfogadasa sordn figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi dnkormanyzatok
véleményét.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

e az egyenld banasmodd, az esélyegyenloség €s a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre;

e az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépéssel, tovabbad az egyenld eséllyel torténd hozzaférés biztositdsahoz sziikséges
intézkedésekre;

11



e a kozszolgaltatdsokhoz, az egészségiligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre;

e olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatési esélyeiket.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdoi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatdsai soran ¢s intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a
lakossag ilyen iranya szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozés, tdmogatds és a jo
gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Onkormanyzatunk az esélyegyenléségi célcsoportokat érintden alkotott helyi rendeletei a kdvetkezd
szabalyozasi targykorokben sziilettek:

e szocialis ¢és gyermekvédelmi ellatdsok, szolgaltatdsok: Az egyes szocidlis ¢és
gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgaltatasokrol szolo 2/2015.(11.16.) onkormanyzati
rendelet

e kozmiivelodés: az Onkorményzat kozmiivelddési feladatairol, a helyi kozmiivel6dési
tevékenység tamogatasardl szol6 4/2001.(IV.2.) dnkormanyzati rendelet

e lakédsgazdalkodds: az Onkormdanyzati lakidsok és helyiségek hasznalatarol szo6lo
12/2015.(X1.2.) onkormanyzati rendelet, a fiatalok lakéshoz jutdsanak tdmogatasardl szolo
7/2008.(IV.21.) 6nkormanyzati rendelet

o cgészségligyl ellatds: az egészségligyl alapellatads korzeteirdl szoldo 6/2002.(1V.28.)
onkormanyzati rendelet.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A programalkotds sordn gondoskodni kell a helyi esélyegyenlOségi program ¢és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatasi
es¢lyegyenlOségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregécios célkitlizéseinek
Osszhangjarol.

A program figyelembe veszi Sasd Véaros Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenldség megvalositasara, igy kiilondsen:

- Sasd Varos Onkormanyzat koltségvetése, 2018.

- Sasd varos teleptilésfejlesztési koncepcioja

- Sasd Telepiilésrendezési terve, szerkezeti terv

- Sasd Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja 2015

- A Hegyhati Jaréas Esélyteremtd Programterve 2015

Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS) a rendelkezésre all6 és bevonhatd forrasok
ismeretében meghatarozza a telepiilésfejlesztési koncepcioban meghatarozott célok megvaldsitasat
egyidejiileg szolgdlo beavatkozasokat, programokat, tovabba a megvaldsitas eszkozeit és nyomon
kovetését. A varosvezetés a koncepcionalis és stratégiai munka moddszerének meghatarozasakor

12



partnerségi tervet fogadott el, amely mentén keriilt sor a fejlesztésben érdekelt szereplok tervezési
folyamatban torténd részvételére, bevonasara, illetve a szakmai munka és dontés-elOkészités
hivatalon beliili koordinacidjanak megvaldsitasara. Az ITS egyeztetése €s elfogadasa a 314/2012.
(XI. 8.) Korm. rendelet, valamint Sasd Varos Onkormdanyzata 122/2014.(VIIL.28.) KTH.
hatarozataval elfogadott Partnerségi egyeztetési szabalyzata alapjan tortént.
A stratégia alapvetd célkitlizése, hogy Sasd varos megfeleléen pozicionalja magat hazai és
nemzetkdzi szinten, beazonositsa azokat az egyéni és egyedi tényezoket, amelyeket fejlesztve
versenyképes maradhat, versenyelonyokhoz juthat. Az Orszagos Fejlesztési- és Teriiletfejlesztési
Koncepcidhoz (OFTK) illeszkedve elkésziilt a Baranya megyei teriiletfejlesztési koncepcio és
program, melyek keretet adnak a telepiilésfejlesztési elképzeléseknek. Ezekhez illeszkedve késziilt
el Sasd Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja.
A varos 2030-ig elérendd jovOoképe: Sasd stabil gazdasaggal és népességgel rendelkezd, €lhetd
kisvaros, amely a térségének magas szinvonalon szolgaltaté kozpontja. Koncepcidban megjelend
prioritasok:

e a munkahelyteremtd beruhdzasok szamadra teriilet biztositasa,

e a varos megkozelithetdségét javitd kozuti fejlesztések (M65), és ezzel egyidejlileg a

jelenlegi, varoson atmend fokozlekedési utak kiilteriileten torténd kivaltasa,
e alakoteriilet ésszer(, a kisvarosias, falusias jelleget megtartd bovitése,
e ajelenlegi varoskdzpont kisvarosias jellegli rehabilitacioja.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Sasd varos megbizasabol és egylittmikodésével késziilt el a Hegyhati Jaras Esélyteremto-
programterve, amelynek megvaldsitasira palyazati forrasbol - AROP-1.A.3-2014 -2014-0120
»Egyltt egymasért - Tertileti 6sszefogas a Sasdi jarasban az esélyegyenldség biztositas érdekében”-
kertilt sor. A jarasi szintli egyiittmiikddés javitja a feladatok szervezésének, ellatdsdnak mindségét
¢s koordinaciojat, ésszeri koltségfelhasznalast tesz lehetéveé, igy jelentdsen javulhat a
koltséghatékonysdg és a problémakezelés szinvonala. A Sdsd véros kezdeményezésére elkésziilt
programterv a Hegyhati jaras 25 telepiilése koziil 16 telepiilésre terjed ki. Ezek Alsdmocsolad,
Bakdca, Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, Felsegerszeg, Godre, Kisbeszterce, Kishajmas,
Migocs, Mekényes, Mezdd, Mindszentgodisa, Nagyhajmas, Pal¢, Sasd, Tormds, Varga és Vazsnok.
A programterv legfébb célja egy olyan koncepcid kidolgozasa a Hegyhati jaras érintett telepiilései
szdmara, amely megvalosithatja a tovabbi ,.esélyteremtés” alapjat, folyamatat, kijeloli a fobb
fokuszpontokat, stratégiai iranyokat, ramutat ezek elOnyeire, €s elemzi az elényok kiaknazasdhoz
sziikséges alapvetd feltételeket. Az Esélyteremtd-programterv elkészitésének tovabbi célja, hogy a
jarasnak legyen egy egységesen kidolgozott és elfogadott programterve az esélyegyenldségi
kérdésekre.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszadmlalasi adatok
szolgdltak alapul. Emellett Sasd Varos Onkormaényzata, intézményei, illetve a Sasdi Kozds
Onkormanyzati Hivatal is rendelkezett megfelelé adatokkal. Kdzfeladatot ellaté mdas intézmények,
civil szervezetek és egyéb szervezetek is szolgaltattak adatokat. Vannak azonban olyan teriiletek,
amelyrdl az informdacioszerzés tovabbra is nehézkes. Az adatok gylijtése, elsdsorban a nehéz anyagi
helyzetben 1év0 csaladokrol, a fogyatékos személyekrdl, az & foglalkoztatasukrol, iskolai
végzettségiikrol, a nok helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl, volt problémas.
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A romékra vonatkoz6 adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, ezért azokat nyilvantartani nem lehet.
Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzatdnak elndke volt segitségiinkre az adatok
megbecsiilésével.

A telepiilési onkormanyzat nem gyiijtétt €és nem elemzett adatokat a romaékkal, nokkel és a
fogyatékkal ¢lokkel kapcsolatban.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott definicidja. Altalaban azokat a teriileti
egységeket tekintjilk mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek, telepiilésrészeknek, amelyeket a
nagyon alacsony iskolazottsag ¢és foglalkoztatasi rata, erds a telepiilési, lakoovezeti, térségi
koncentracio és szegregacid, az ezekbdl kdvetkezd sulyos szocidlis deficit és a hatranyos tarsadalmi
helyzet ujratermelddésének nagy valoszinlisége jellemzi. Ezen meghatarozast alapul véve Sasd
ugyan nem tartozik a mélyszegénység altal sujtott telepiilések koz¢, de mindenképpen figyelniink
kell azokra a tarsadalmi csoportokra, telepiilésrészekre, amelyek egyre inkabb efelé sodrodnak.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal (etnikai és szocialis
dimenzié 6sszemosdsa). Mi abbdl indulunk ki, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység két olyan
halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a
ciganyok ¢élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az Oket érintd
diszkrimincio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. !

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. éltal
rogzitett, a hatrdnyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezotlenebb banasmoddban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb ardnyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

A sasdi roma nemzetiségi onkormanyzat® becslései alapjan a népszamlalasi adatokhoz, a magukat a
népszamlalas soran romaknak vallok szamahoz képest magasabb a romék aranya a lakonépességen
beliil. A nemzetiségi 6nkormanyzat tevékenysége soran 600-700 fovel keriilt kapcsolatba.

A korcsoportos megoszlast tekintve, mig az idéskortak koziil alacsony, addig az aktiv koruak koziil
mar magasabb, a fiatalkoruak kozott pedig még magasabb a romak becsiilt aranya.

A varos roma lakossaganak nagyobb része tobb nemzedékre visszamendleg helybeli, e csaladok
foként a teleptilést 6vezd erddk ciganytelepeirdl a 60-70-es években keriiltek a varos kiilonb6zo
részeibe, jellemzden elszortan, a nem romakkal egyiitt élnek. A betelepiildk tobbsége a kdrnyékbeli
kisebb falvakbol koltozott Sasdra.

A telepiilésen €16 romdk a nemzetiségi Onkorméanyzat becslése szerint 70 %-ban allami
pénzellatasbol élnek. Mintegy 10 %-uknak van alland6 munkahelye, ez ma mar, foként a fiatalabb
korosztalyokban kiilfoldi munkavégzést is jelent. Az iskolazottsag a cigany lakossag korében a
varosi atlagnal nem rosszabb.

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis rdszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai
végzettségek figyelembe vételével készitiink elemzéseket.

! Cserti-Csap6-Orsos 2012
2 Kincses Sandor elndk nyilatkozata alapjan (2013.09.30.)
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A telepiilésen ¢l0k jovedelmi és vagyoni helyzetét elsdsorban a foglalkoztatottsag szempontjabol, a
munkajovedelmekhez valo hozzaférés szemszogébdl vizsgaljuk.

»A mélyszegénységben ¢€lok legnagyobb problémaja az alacsony jovedelmi szint, illetve az, hogy
ezzel az alacsony jovedelemmel nem atmenetileg, néhany honapig, hanem akar évekig, évtizedekig
is szamolniuk kell. Generaciok ndének fel gy, hogy a sziilok munkahely nélkiil, alacsony
jovedelembdl, segélyekbdl tartjak fenn magukat és a csaladot.

Az alacsony jovedelem oka tobbféle lehet. A tartés munkanélkiiliek kizarolag az onkormanyzat
altal folyositott ellatasokban, illetve a kdzmunkaban bizhatnak. A jarasban kevés munkahely van,
amely foglalkoztatni tudnda az eltérd szintli végzettséggel rendelkezd lakossagot. FO
foglalkoztatoként tovabbra is csak az Onkorményzatok szerepe erdsddik a kdzmunka programok
révén.

Problémat jelent az iskoldzatlansag és a tankdtelezettség megsziinése 16 éves kor utan. A képesitést
ado tanfolyamok (pl. kosarfonds, viragkotés) altalaban nem a valds piaci igények alapjan indulnak,
igy ezekkel nem lehet elhelyezkedni, munkaba allni. EIobb munkahelyeket kellene szervezni,
kialakitani, és csak utana kellene kovetkeznie az allashoz sziikséges képesitések oktatasanak. A
roma kisebbségi dnkormanyzatok javaslatai alapjan is olyan oktatasra, képzésre van sziikség, amely
szemléletvaltast tud elérni a mélyszegénységben éloknél, koztik a romaknal is, és amely utdn
nagyobb eséllyel tudnak eredményesen teljesiteni és megkapaszkodni a munka vildgaban.

Bar a foglalkoztatottsig megoldatlansaga, a munkahelyek hianya alapvetdé gond, ugyanakkor az
onkorményzati és allami munkaltatok sem nagyon tudnak tullépni azon, hogy a kézmunka csak
utcaseprésbol, varosszépitd kertészeti feladatokbol allhat. Nagy sziikség lenne az értelmes és
hasznos munka megfelelden kialakitott rendszeri betanitasara, ellendrzésére, a munkafegyelem
kialakit4sara.

Az esélyteremtést jelentdsen megnehezitik a szocializadcios gondok. Az é€let szdmos teriiletén
hidnyzik maga a mintaadds is, ahogyan hidnyzik a munka becsiiletének kialakitdsa, a munkéra
nevelés a mélyszegénységben ¢éloknél. Sok esetben az esélyteremtést azzal kell kezdeni, hogy az
érintettek megtanuljak a mosdgépes mosast, a flirddszoba és a WC hasznalatat. A lakhatasi gondok
megoldasa altaldban nem tartds, mert nincs allandosag az elhelyezésben, és nem is érzik sajatjuknak
a szocialis lakast a kedvezményezettek, a gazdaszemlélet teljesen hidnyzik.

Hasonldan fontos feladat megtanitani a haztartasvezetést és a pénzbeosztast, ami az esélyteremtés
alapveto feltétele a megfeleld csaladi vagy kornyezeti mintak hidnyaban.

A jards telepiilésein €10 romdk Iétszama ¢és aranya miatt is sziikséges foglalkozni
esélyegyenlOségiikkel. A szegénységiik oka és kovetkezménye a tartdos munkanélkiiliség, szamuk
nem csokken. A hatranyos helyzet generaciokon keresztiili 4torokléddése jellemzd. A
mélyszegénységben €16k egészségiigyi allapota elmarad az orszagos atlagtoél. A munkavallalashoz
sziikséges alapkompetencidk (pl. irdstudas, idOkeretek tartasa, onfegyelem) hidnya akadalyozza a
munkanélkiiliek munkaerd-piacon torténd elhelyezkedését.”

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
A HEP mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a

foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo

3 Hegyhati Jarasi Esélyteremtd Programterv 2015.
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foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A 290/2014. (X1.26.) kormanyrendelet a Hegyhati jarast a komplex programmal fejlesztendd
jarasok kozé sorolja, a jarasok fejletlenségi rangsoraban a Hegyhat a 23. a 197 jarés koziil. Az
aprofalvas telepiilésszerkezetbdl adodoan, az elzart, rossz kozlekedési helyzetben 1évo
kistelepiiléseken nincsenek munkahelyek, rosszak a munkajovedelemhez jutés esélyei.

A Sasdon ¢lok foglalkoztatasi helyzete a kornyezd kistelepiilések, a jaras atlagahoz képest
mondhaté kedvezének. Bér jelentds, nagyobb szdmban felesleges munkaerdt felszivni képes
foglalkoztato itt sincs, de szamos kisebb-nagyobb egyéni vallalkozés, kis- és kdzepes nagysagu
tarsas vallalkozas, kisebb-nagyobb mezdgazdasagi lizem segiti a telepiilésen élok foglalkoztatasat.

A jardsban a korabbi évtizedekben a mezdgazdasdg volt a legjelentdsebb foglalkoztato.
Hagyomanyosan vezetd agazatnak szamitott annak ellenére, hogy a foldek terméteriileti értéke az
orszagos atlagnal alacsonyabb. A jelenlegi termelési viszonyok kozott — bar a gazdasag
meghatarozo szerepldi - a mezdgazdasagi vallalkozasok munkaerd felszivo képessége nem jelentds.
A varosban a szolgaltatd szektor dgazatai, koziiliik is a kereskedelem — 1évén a véaros vonzaskorzete
szamara mindig is jelentds kiskereskedelmi szerepkorrel birt - hagyoméanyosan még nagy
jelentdségli foglalkoztatd, illetve a pénzintézeti szektor szerepe sem elhanyagolhato. A
legjellemzObb ugyanakkor az, hogy az allami-onkorményzati szektor, az allam (kozalkalmazott,
kormanytisztviseld) és az dnkormanyzat (kdzalkalmazott, koztisztviseld) egyiitt vizsgalva a varos
legnagyobb munkaadoja.

A vérosban €16k foglalkoztatottsagi helyzetét, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szamat és
aranyat a kovetkez0 tablazatokkal mutatjuk be.
F6ébb munkaerdpiaci mutatok Sasd telepiilésen 2015. és 2017. szeptemberében

2015 |2017
nyilvantartott allaskeresok szama (f6) 127 | 123
- ebbdl folyamatosan t6bb mint 1 éve nyilvantartott 40 32
- jaradékban részesiild 13 21
- segélyben részesiild 2 13
- rendszeres szocidlis segélyben részesiild 2 0
- FHT-s 35 24
- 25 ¢év alatti 18 20
- 50 éves és 1dOsebb 30 42
- péalyakezdd 14 14
- legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik 47 55
Gazdasagilag aktiv népesség (becsiilt) {6 1392 | 1369
Allaskeres6k gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitott aranya (%) 9,1 9,0
Munkavallal6i kort népesség (f6) 2107 |2171
AllaskeresSk munkavallalé kort népességhez viszonyitott aranya (%) 6,03 | 5,67
A relativ mutaté (munkanélkiiliségi rata) orszagos mutatohoz viszonyitott ardnya 1,15 | 1,45

Forras: TelR, Munkaiigyi Kézpont
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A legfrissebb folyamatokat vizsgalva megéllapithatjuk, hogy bar a nyilvantartott allaskeresdk
szama folyamatosan csokken, a leghatranyosabb helyzetben 1év6é munkatapasztalat nélkiili fiatalok,
az alacsony iskolai végzettségiiek €s a korosabb munkavallalok ardnya nétt, az 6 elhelyezkedési
es¢lyeik romlottak. Sasdon a javuld tendenciak mellett is egyre ndé az orszagos atlaghoz
viszonyitottan az elmaradasunk: az orszag javulé foglalkoztatadsi mutatdit Sasd nem koveti, még nd
is a leszakadasunk.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szadma korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkuliek/ £S5 2022 202 2028 2015 2020 207
nyilvantartott allaskeres6k .
. . Osszesen
Szama osszesen 247 223 175 134 132 98
Fé
20 év alatti (TS 1002) 5 5,25 4,5 2 2,75 2,25
% 2,0% 2,4% 2,6% 1,5% 2,1% 2,3%
20-24 év (TS 1003) F& 38 26,25 21,75 15,75 15,75 10,5
% 15,4% 11,8% 12,4% 11,8% 12,0% 10,8%
25-29 év (TS 1004) F& 34,75 27,75 21 16 15,25 9
% 14,1% 12,4% 12,0% 12,0% 11,6% 9,2%
30-34 év (TS 1005) F& 22 20 23,5 16,5 16,25 7
% 8,9% 9,0% 13,4% 12,3% 12,3% 7,2%
35-39 év (TS 1006) F& 32,75 30,5 18,5 14 9 8,75
% 13,2% 13,7% 10,6% 10,5% 6,8% 9,0%
40-44 év (TS 1007) Fé 34 23,75 22,25 16,5 14,25 11
% 13,8% 10,7% 12,7% 12,3% 10,8% 11,3%
45-49 év (TS 1008) F& 27,25 35,25 18,5 16,25 15 10,75
% 11,0% 15,8% 10,6% 12,1% 11,4% 11,0%
50-54 év (TS 1009) F6 30,25 24,75 22,25 17 18,75 13
% 12,2% 11,1% 12,7% 12,7% 14,2% 13,3%
55-59 év (TS 1010) Fé 20,5 24,75 17,75 12 11 10
% 8,3% 11,1% 10,2% 9,0% 8,3% 10,3%
59 év feletti (TS 1011) Fé 2,75 4,75 4,75 7,75 13,75 15,25
% 1,1% 2,1% 2,7% 5,8% 10,4% 15,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A veszélyeztetett csoportokkal kapcsolatos adatok

hianyosak, nem

allnak rendelkezésre.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek k6z¢é sorolhatok az iddsebb, nyugdij eldtt allo
k, valamint a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
A fiatalok tavolmaradasit foként az oktatasi, képzési 1dd

korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszat

munkaerd-piaci részvétele is.
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megndtt az
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek
szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség

befolyasolja.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

JON 4

€ro no

15-64 év kozotti alland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev Férfi N6 " g = 2
Osszesen Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen

(TS 0803) (TS 0804) ( ) ( )

(TS 0803) F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 1160 1142 2 302 113 9,7% 135 11,8% 247 10,7%
2013 1135 1111 2246 111 9,8% 112 10,1% 223 9,9%
2014 1111 1104 2215 84 7,6% 91 8,2% 175 7,9%
2015 1098 1073 2171 56 5,1% 78 7,2% 134 6,2%
2016 1072 1063 2135 59 5,5% 73 6,9% 132 6,2%
2017 1039 1039 2078 60 5,8% 60 5,8% 120 5,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

iskola befejezése utani
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Vérosunkban a 25 évnél fiatalabb, de még inkabb az 55 évnél iddsebb munkavéllalokat sujtja
leginkabb munkanélkiiliség. Ennek valdszinlisitheté oka, hogy a fiatalabb korosztdly nagy része
még valamilyen tanulményokat folytat, vagy a kdozelmultban fejezte be tanulmanyait és mar Gjabb,
piacképes végzettséggel rendelkezik. A 40 év felettiek korében még magasabb szamban fordul eld,
hogy alacsonyabb, legfeljebb kozépfoku iskolai végzettséggel, valamint mar tobbnyire elavult, nem
piacképes szakképesitéssel rendelkezik. Az 55 év feletti korosztaly jelentds aranyndvekedése ennek
a korcsoportnak az elhelyezkedési esélyei romlésat jelzi.

Allaskeresdk aranya

14,0%

12,0%

10,0% ——

8,0% -

6,0% -

4,0% -

2,0% -

0,0% -
2012 2013 2014 2015 2016 2017

| férfiak aranya nék ardnya W Osszes dllaskeresd ardnya

A ndk és a férfiak ardnya mara kozel azonos az allast keresdk kozott.

Az elhelyezkedési lehetdségek térségiinkben jellemzden nem az orszdgos méretekben bdéviiltek.
Ahogy mar kitlint, a leghatranyosabb helyzetben 1évé munkatapasztalat nélkiili fiatalok, az alacsony
iskolai végzettséglieck és a korosabb munkavéllalok aranyanak novekedése azzal jar, hogy a
munkanélkiiliek jelent6s hanyada rossz elhelyezkedési esélyekkel rendelkezd, az allastalansaggal
hosszt tavon kiizdik. Jellemzd a telepiilésre a tartés munkanélkiiliség nagy aranya.

Tartés munkanélkiliek aranya (%)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkialiek az 6sszes munkanélkali szazalékaban.

(c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Kész Ok a TelR-rel
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeresSk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje . L NJk és férfiak aranya, a 180
regisztralt L ?'80 "apf,’" tu’I| nyllvantartott- napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiliek| o askeresSk szama nemek szerint sllaskeres&ksn beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi NS Osszesen Férfiak NSk
2012 24,37 na. na. 0 HERTEK! #ERTEK!
2013 41,03 na. na. 0 HERTEK! #ERTEK!
2014 26,8 na. na. 0 HERTEK! #ERTEK!
2015 29,16 na. na. 0 HERTEK! #ERTEK!
2016 27,5 na. na. 0 H#ERTEK! HERTEK!
2017 30,06 na. na. 0 H#ERTEK! #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Mig az orszagos, de még a megyei tendencia szerint is csokken a tartés munkanélkiiliek aranya,
addig a telepiilésen — nagyon nagy eltérésekkel — ez inkébb stagndl, a mutatok tartds javuldsa nem
latszik.

b) Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Nem rendelkeziink adatokkal a foglalkoztatottak iskolai végzettségérdl. Az alacsony iskolai
végzettséglieck munkanélkiiliség altal valo érintettségét tudjuk vizsgalni.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiliek végzettség szerint
, /nyilvantartott
BV allaskeresdk Italanosnal
o 8alta ano’sna ; Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
Szama osszeésen | glacsonyabb végzettség 3 ) . ;
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 247 16 6,3% 68 27,5% 164 66,2%
2013 223 15 6,8% 66 29,6% 142 63,6%
2014 175 10 5,9% 56 31,9% 109 62,2%
2015 134 9 6,9% 46 34,0% 79 59,1%
2016 132 10 7,8% 48 36,4% 74 55,8%
2017 120 9 7,7% 44 36,7% 67 55,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Regisztralt allaskeresok iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott sasdi allaskeresdk tobb mint fele alapfokundl magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezik, csak néhany szazalékuknak nincs 8 altalanos iskolai végzettsége sem. A kozépfoku
végzettséggel rendelkezOk csokkend, de mdig nagy aranyara tekintettel kimondhatjuk, hogy a
képzettségek iranya nem felel meg a piaci keresletnek. A munkaerdpiacrol kiszorult emberek minél
hatékonyabb munkaba éllitasanak fontos feladata korszerti, ,,piacképes” szakképzések biztositdsa a
felndttoktatas keretében, erre kell a tovabbiakban nagyobb hangsulyt fektetni.
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3.2.7. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevék

Altalanos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnéttoktatasban tanulék szama befejezte a felnSdttoktatasban
_ (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F& F& %
2012 (o) o HZEROOSZTO!
2013 (e} o HZEROOSZTO!
2014 (e} o HZEROOSZTO!
2015 o o HZEROOSZTO!
2016 (e] (o] HZEROOSZTO!
2017 o o HZEROOSZTO!

Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kézigazgatdsi Informacids Szolgalat (TAK

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik szama kézépfoku iskolaban

Szakiskolai Szakkdzépiskolai s Kozépiskolai
. . o . L . . , Gimnaziumi . a
Ko6zépfoku felnSttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnttoktatdsban tanulék széma a
résztvevdk 6sszesen résztvevék szama résztvevék szama | . felnéttoktatasban
3 résztvevék
Ev (TS 3501) (£8) - (TS 3601) ?
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2013 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2014 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2015 26 26 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2017 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

Bér pontos adatokkal nem rendelkeziink a romék foglalkoztatottsagarol, de tudjuk, hogy jelentds
szamban ¢élnek segélybdl, kozmunkabol, egyéb allami transzferekbdl, és azt is leszogezhetjiik, hogy
a roma haztartdsok legalabb fele tartds szegénységben él. Az allanddsuld, immar tobb mint két
évtizedes munkanélkiiliség miatt egyre szélesebb korben fenyeget az inaktivitds, mint a fiatalok
szamara latott tarsadalmi minta normava rogziilésének veszélye, mely negativ hatassal van a fiatal
korosztalyok tanuldsi/tovabbtanulasi motivacioira. A jelenlegi romékkal kapcsolatos foglalkoztatasi
adatok hatterében komplex tarsadalmi-gazdasagi folyamatok allnak. Ezek ereddje a nyolcvanas
évektdl induld gazdasagi folyamatokra vezethetd vissza, amikor is a piacgazdasag kiépiilésével
egyidejiileg olyan ipardgak épiiltek le, amelyek a szakképzetlen munkaerdt kordbban tomegesen
szivtak fel: banyaszat, mezégazdasag stb. Erintettségiiknél fogva ezen jelenségek sulyosabban
érintették a roma lakossag foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet. Az orszagos
statisztikai becsléseket tekintve altaldban véve a kovetkezd tendencidk figyelhetOk meg: a romak
foglalkoztatottsagi szintje durvan a fele, munkanélkiiliségi ratajuk harom-6tszorose, az egy keresore
juto eltartottak ardnya haromszorosa a nem roma népességnek.

A roma ndék kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi ¢€let szamos teriiletén, igy a
foglalkoztatasban is. Noként a gyermeknevelés és a csaladi élet biztositdsa megneheziti az iskolak
elvégzését, egy teljes értékii munkahely megszerzését és megtartasat, és mindez fokozottan igy van
a romak korében a korai gyermekvallalas és magasabb gyerekszam miatt.

Az Onkorményzat egyik kiemelt célja, hogy a romak koziil minél tobben véljanak munkabol €16,
csaladjuk eltartasara €s a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka.
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c) Kozfoglalkoztatas

Onkorményzatunk a kezdetektél fogva aktivan vett részt a kiilonbozé tipust kdzfoglalkoztatasi
programokban. Célunk egyrészt a tartos munkanélkiiliek munkavégzési készségének szinten tartdsa,
munkaerdpiaci lehetéségeinek novelése, de a segélynél magasabb Osszegii jovedelem lehetdsége is,
masrészt a forrashiany miatt nehezen finanszirozhato kozfeladatok ellatasa.

A kozfoglalkoztatas szerepét a Kormany masként értelmezi: egy olyan atmeneti foglalkoztatasnak
tekinti, amely segély helyett munkat és fizetést biztosit az allaskeresdk szamara. Célja az elsédleges
munkaerd-piaci integracid €s reintegracid, a tartésan munka nélkiil 1évok aktivalasa altal.

A Kormany értékelése szerint a kozfoglalkoztatds 2017-es évét egyértelmilen és alapjaiban
befolyasolta a nyilt munkaerdpiac helyzete, az altalanosan jelentkezd, mar a kozfoglalkoztatasban is
tapasztalhatd munkaer6hidny, valamint a gazdasag ¢élénkiilésével folyamatosan csokkend
allaskeresoi létszam, a megfeleld, végzettséggel, képzettséggel rendelkezd, motivalt, dolgozni képes
¢s akar¢ allaskeres6i munkaerd egyre sziikiilo 1étszama.

A kormanyzati szandékbol és a Sasdon is jelentkez6 megfelelé6 munkaerd hianyabol adéddan egyre
csokken a kozfoglalkoztatasban résztvevok szdma.

Onkormanyzati kozfoglalkoztatasban résztvevék szdma

Ko,zfoglallfoztatasban Kozfoglalkoztatasban
, , résztvevok aranya \ p
Kozfoglalkoztatasban o1 s . , résztvevo
. p . a telepiilés aktiv kora .
résztvevok szama . . romak/ciganyok
L osseln becstilt szama
képest
2010 98 4,04 52
2011 96 3,98 57
2012 58 2,54 29
2013 57 2,72 25
2014 91 4,41 40
2015 89 4,22 36
2016 54 2,56 41
2017 59 2,72 39

Forras: Onkorményzat adatai

A kozfoglalkoztatottak mindannyian koztertileti, vagy intézményen beliili munkat végeznek, foként
fizikai munkdkat, kisegitd tevékenységet.

A  kozmunkdsok feladatai kozé legnagyobb részben kommunalis, kornyezetvédelmi célu
tevékenységek ellatasa, intézmények tevékenységét segitd szolgaltatasok végzése (pl. kézbesités),
egeészségligyl és szocialis, valamint a muvelddési és kozoktatasi teriileteken végzett feladatok
segitése tartozik. A férfi és ndéi kozmunkasok altal ellatott feladatok szerkezete értelemszeriien
kiilonbozik egymastol. A férfiak altal leggyakrabban végzett munkak: koztisztasagi és karbantartod
feladatok, parkgondozas, intézményekhez tartozé udvar takaritasa, vizelvezetd arkok fenntartasa. A
ndk esetében a takaritds a leggyakrabban ellatott feladat. Ezt kovetik a koztisztasdgi munkak, a
mezOgazdasagi munka €s az adminisztrativ kisegitd feladatok.

A kozfoglalkoztatottak munkajaval, tevékenységével az intézmények alapvetden elégedettek voltak.
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d) A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacios és egyéb tényez6i

ezzel a helyben foglalkoztatas fokozasat. Sasd jovoje szempontjabol kiemelten fontos a fejlett helyi
gazdasdg. A kozmunkat kivaltdo foglalkoztatds a képzetlenebb, kevésbé mobilis, Onellatasra,
gazdalkodasra nem alkalmas hatranyos helyzetli rétegnek jelenthet allandd jovedelemforrast, de
szlikséges a csaladi gazdasagok erdsodése ¢és a jol kvalifikalt munkaer6t foglalkoztatésa is, ami segit
a varosban tartani a fiatalokat, koztiikk a felsofoku végzettséggel rendelkezoket. A cél elérésében
legfontosabb a varos iparteriiletének fejlesztése, a megfeleld képzettség megszerzése és a szocialis
gazdasag mukodtetése.

A tematikus célhoz kapcsolddo programok, intézkedések:

Iparteriilet bovitése

Jarasi fedett piac 1étrehozésa

Z0oldség- és gyiimolesteldolgozo 1étrehozésa

Hidnyszakmak, helyi munkaltatdi igényeknek megfelelé szakmak népszeriisitése, varosi
osztondijprogram kialakitasa. ,,*

A véros altal nyujtott munkahelyek mellett mindig is jellemz6 volt — a jo kozlekedési helyzete
alapjan — a kornyezetd telepiiléseken, kiilonosen a kornyezetd varosokban, igy Domboévaron,
Komloén, Pécsett és Kaposvaron elérheté munkahelyekre torténd ingadzés. Mind a vasuti, de még
inkabb az autobusz-kdzlekedés ezt lehetdvé is teszi.

elérhetoség autobusz .
. .z . atlagos
atlagos jaratparok oo
c s : utazasi ido
ideje szama .
: autobusszal
autoval | munkanapokon
Dombovar 6 perc 20 9 perc
Komlo 20 16 30
Pécs 39 perc 13 46 perc

Forras: menetrend

e¢) Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A foglalkoztatottsagi szint Magyarorszagon is fligg az egyén iskolai végzettségétdl. A nemzetkozi
Osszehasonlitasban alacsony hazai foglalkoztatasi ratat jelentds mértékben az alacsony
iskolazottsaguak foglalkoztatasbeli elmaradasa magyardzza. Az OECD-orszagokkal dsszehasonlitva
Magyarorszagon az alacsony iskolai végzettségliek (alapfokt vagy kézépfoku végzettségliek) 37%-
os foglalkoztatési rataja a legalacsonyabbak koz¢ tartozik. Egy lehetséges magyardzat erre a magyar
munkaerd altalanosan jellemz6 alacsony tudasszintje.

Kutatdsok a magyar képzési rendszer egyik negativumaként emlitik, hogy talképzés folyik az
oktatasban, elsdsorban a felséfoku végzettséggel rendelkezdk ardnya ndtt meg az utobbi években
oly mértékben, amelyet a munkaerdpiac altal tamasztott szlikségletek nem indokolnak. Ugyanakkor
a szakmunkdasképzés egyre inkdbb hattérbe szorul, nincs elegendd szamu szakképzettséggel
rendelkezd olyan munkaerd, amelyet a piac megkivanna.

A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerzO fiatalok mar az oktatdsi rendszerbdl vald
kilépéskor rosszabb esélyekkel indulnak a munkaerdpiacon, mint azok a tarsaik, akik érettségit ado
iskolatipusban szerezték meg bizonyitvanyukat. A szakiskolai képzést a felmérések szerint azok a

4 Sasd Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2015
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fiatalok valasztjak, akik az altalanos iskolat rosszabb eredménnyel végezték. Ezek a fiatalok
tobbnyire mas hatranyokkal is kiizdenek: a csaladban a sziilok iskolai végzettsége alacsony, igy mar
az alapfoku oktatasba belépéskor rosszabb helyzetben vannak. A tanuldst a sziildk ugyan
preferaljak, de abban segitséget adni nem tudnak, a gyermekeik iskolai kudarcainak kezelésében
nem jaratosak.

25 év alatti regisztralt munkanélkiliek aranya (%)

25 évalatti regisztralt munkanélkiliek ardanya (az 6sszes munkaneélkili szazalékaban)
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2186

20 18.5 ‘

gz | o 16.67-" i .
15 Eﬁ?.ﬁi. T n i a—ﬂ_i-_ ﬂi:— ] _-OJ '_];%3 K-.;-I::uas-.-ar'
114e

10 | ‘

o T T T T T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 207
. Magyarorszdg - D& |-Dund nbdli ré gid
Baranya megys - Hegyhati jdrds

Ada t viona thoz d s

7 MR 1TTH M

S dsd

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

f s e 15-X éves legalabb en1x . . . -
15 éves és idosebb altaldnos iskolat altalanos iskolai végzettséggel nem

lakossag szama Osszesen . . rendelkezok 15-x évesek szama
végzettek szama

év
o0sszesen no | férfi | osszesen né | férfi | Osszesen no férfi
fo 16 6 6 fo fo fo % fo % fo| %

2001 3051 1592 | 1459 2734 1366 | 1368 | 317 | 10,4% | 226 | 14,2% |91 | 6,2%

2011 2662 1410 | 1252 2509 1319 | 1190 | 153 | 5,7% | 91 | 6,5% |62|5,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
Az alacsonyan iskolazott népesség Sasdon

Lathato, hogy foként a nék korében magas a 8 altalanos iskolai osztalyt el nem végzdk aranya,
melynek magyarazata lehet a korai gyermekvallalas. Az elmult 10 évben ugyanakkor mindkét
nemnél csokkent az alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezOk szama €s aranya.

A lakossag iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezObb Osszetételli, de az is kimutathatd, hogy az
alacsony iskolai végzettség Ujratermelddik. Manapsag is minden egyes évjarat koriilbeliil 6tode a
munkaerdpiacon alig konvertalhatd alacsony iskolai végzettséggel (legfeljebb altalanos iskola) 1ép
ki az oktatasbol. Ennek egyik oka a lemorzsolodas: a kozépfoku oktatadsban jelentds azok aranya,
akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem fejezik azt be.

Meg kell jegyezniink, hogy a lemorzsoldédas folyamatairdl csak toredékes képet alkothatunk a
jelenlegi statisztikai adatok alapjan. A hazai statisztikai rendszer nem tud megbizhat6 adatokat
szolgaltatni arrdl, hogy hany tanulot érint évrdl évre ez a probléma.

Egy telepiilés ¢életében rendkiviil fontos az oktatas jelenléte és mindsége. Ez nem csak az adott
telepiilés, illetve mikrotérség gyermekeinek fejlodését befolyasolja, hanem hozzajarul a telepiilés
népességmegtartd erejének noveléséhez mind a pedagodgiai munka, mind az infrastrukturalis
tényezok, €s az eszkozellatottsag tekintetében is. A népesség kordsszetétele nagy stllyal esik a latba
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egy telepiilés lakossaganak iskolai képzettsége meghatarozasakor, hiszen a fiatalabb korosztaly
aranya altalaban magasabb végzettséget is jelent. A népesség iskolazottsaga a két legutdbbi
népszamlalas kozott eltelt 11 év soran jelentds emelkedést mutatott. Sdsd varosban alap- és
kozépfoku oktatas is elérhetd helyben, a telepiilésen.

A kozoktatas 0j alapokra torténd helyezése, €s az oktatas szinvonalanak emelése a tarsadalom évek
oOta jelentkezd jogos elvarasa. Ennek kivant megfelelni a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény azzal,
hogy deklaralta, hogy a nemzeti kdznevelés biztositasaban az elsddleges feleldsség az allamot
terheli. Mindez a feladatellatdsban az eddigi allami-Onkormanyzati feladatmegosztas jelentésen
megujuld formajat jelenti, fiiggetlenitve az oktatds szinvonalat a telepiilések pillanatnyi anyagi
helyzetétol. A torvény 74. § (1) bekezdése és 95. § (2) bekezdése alapjan 2013. januar 1. napjatél az
allam gondoskodik - az oOvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok Ovodai nevelése, a tobbi
gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényld gyermekek 6vodai
nevelése kivételével - a koznevelési alapfeladatok ellatdsarol. A kéznevelési feladatot ellatd egyes
onkormanyzati fenntartasu intézmények allami fenntartasba vételérdl szol6 CLXXXVIIIL torvény
az atadas-atvétel vonatkozasdban a részletszabalyokat allapitja meg. A telepiilési dnkormanyzat
allami koznevelési alapfeladatot 2013. januar 1-jétdl nem lathat el.

A telepiilésen jellemzden nem meriilt fel igény az altalanos iskolai feln6tt oktatasra. Utoljara 2013
év végén indult kozfoglalkoztatdsi képzési program keretében e hidnyossdgot pdtlando
alapkompetenciat fejlesztd, felzarkoztatd képzes, sasdi helyszinnel 29 6 képzése folyt.

J) Munkaerdé-piaci integraciot segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

Sasd varos a Baranya Megyei Korméanyhivatal Komléi Jardsi Hivatal Munkaiigyi Osztalya
illetekességi teriiletéhez tartozik. Az allami munkailigyi szervezet feladata, hogy eldsegitse a
foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeresék megfeleld munkéhoz jutisat. Céljuk, hogy a
munkahelyek szambavétele, felkutatdsa soran az allaskeresok megfeleld munkahelyet, a munkaadok
megfeleld munkatarsakat taldljanak. A foglalkoztatottak szamédnak ndvelése, a munkéhoz jutds
eldsegitése, a munkanélkiiliség megeldzése, a munkahelyek megtartisa, az esélyegyenldség
megteremtése érdekében kiilonféle tamogatasokat, szolgaltatasokat kinalnak tigyfeleiknek.

A Munkaiigyi Osztaly szolgéltatasainak igénybe vételét, az ligyintézés konnyitését szolgalja, hogy
mig kordbban éveken keresztiil 2, majd heti egy alkalommal volt kihelyezett tligyfélfogadas
keretében az eldirt rendszeres jelentkezésre, kapcsolattartdsra lehetdség, addig 2017 masodik
felevében mar heti két alkalommal a Hegyhati Jarasi Hivatal épiiletében a Munkaiigyi Osztaly
valamennyi szolgaltatasa elérhetd, elkeriilhetd a Komlora utazas is.

A munkanélkiiliség kezelésében jelentds szerepet kap a képzés, tovabbképzés. Bar az allaskeresdk
kozott akad 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd, ha nem is tul magas szamban, nem
jellemzd, hogy felndtt oktatas keretében elvégeznék az altalanos iskolat. Ennek egyrészt az az oka,
hogy ez helyben nem elérhetd, de az érintettek nagy része mar a nehezen mozgosithatéd korosztalyba
is tartozik. Telepiilésiinkdon 2011/12-ben folyt allaskeres6k szédmara képzési program, akkor 3
szakmaban 45 {6 képzésére keriilt sor. Majd a 2013/14-s téli start kozmunka programon beliil 15 {6
foglalkoztatasat és képzését bonyolitotta le az dnkormanyzat.

g) Meélyszegénységben ¢€lok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

Az onkormanyzat maga, illetve intézményei (€s tarsuldsban fenntartott intézményei) egyiitt mintegy
90 16 foglalkoztatasat valositjadk meg. E munkakorok tobbsége szakképzett, kvalifikalt munkaerdt
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igényel, mintegy 10 %-uk tolthetd be alacsony iskolai végzettséggel, szakképzettség nélkiil is,
azonban e munkakorokben is gyakran dolgoznak a sziikségesnél magasabb végzettségli dolgozok,
Htalképzettek™”, pl. érettségizett takaritond. Ez a jelenség még mindig a rossz elhelyezkedési
es¢lyeket, a ,,talkinalatot” jelzi.

Az onkormanyzat (intézményeivel) foglalkoztatoként figyelembe veszi a munkakorok betoltésénél
a tartos munkanélkiiliek, mélyszegénységen ¢élok és romak elhelyezkedésének segitését, de e
szempontokat jorészt csak a kozfoglalkoztatds soran tudja érvényesiteni a mélyszegénységgel
egyiittjard alacsony iskolai végzettség, gyakori mentalis problémak stb. miatt. A kdzfoglalkoztatds
elsérendii célcsoportjai viszont valoban a munkaerd-piacrol kiszoruld mélyszegénységben €16k és
romak, a kozfoglalkoztatottak atlag 80 %-a koziiliik kertil ki.

h) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Olyan hatranyos megkiilonboztetés esetérdl nincs tudomasunk, amelyben pusztan a nemzetiséghez
tartozasa, illetve a mélyszegénység valamely jellemzdje alapjan keriilt volna valaki hatranyos
helyzetbe a foglalkoztatas terén.

Sokkal jellemzObb a mélyszegénységgel tobbnyire egyiittjard alacsony iskolazottsag, alacsony
Onbecsiilés, mentalis problémak miatt az elhelyezkedési esély romlasa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

2015. marcius 1-jével az allami szocidlis ellatorendszerhez, a jarasi hivatalhoz keriilt valamennyi
munkanélkiiliséghez kapcsolddd tamogatas folyositasa, igy az aktiv koruak ellatasaval kapcsolatos

iigyekben az onkormanyzatnak nincs kozvetlen informacidja az ellatottak szamarol, 6sszetételérol,
alakulasarol.

Aktiv kortak ellatasaiban részesiilk szama (f8)

100
90
80

[ FrT—

2012 2013 2014 2015 2016 2017

PRRRRRNY

Rendszeres szocidlis segélyben részesiilék
W Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti td mogatasban részesilék

Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesiilék

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek
szama

A regisztralt allaskeresOk szamanak jelentds csokkenése Orvendetesen megjelent az aktiv kortak
ellatasdban részesiilok szamanak csokkenésében is.
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Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
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W 15-64 éves dllando népesség m Allaskeresési segélyben részesilék

Forras: TelR, Munkiigyi K6zpont 3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szdma

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Forras: TeIR, Munkiigyi Kozpont 3.3.2. szamd tdblazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

A gazdasagi valsag a varos foglalkoztatottsdgaban 2011-ben érte el a csucsat A munkanélkiiliek
szaméanak novekedése egyiitt jart a kiilonb6z6 tamogatasban részesitettek allaskeresési segély,
allaskeresési jaradék, aktiv koruak ellatdsa — szdméanak emelkedésével. Ezt kovetden folyamatos a
regisztralt munkanélkiilieck és az ellatadsban részesiilok szamanak csokkenése. Korcsoportos
bontasban elmondhat6, hogy a munkanélkiiliség elsdsorban az 50 évesnél 1d6sebb korosztalyt érinti.
A munkanélkiiliek korében a vizsgélt iddszakban nem csokkent azok aranya, akik 180 napnal
hosszabb ideje nem taldltak munkat. A munkanélkiiliek ardnya minden év elsé és negyedik
negyedévben a legmagasabb, évkozben pedig mérséklodik. Az adatokbodl az is egyértelmiien
kirajzolddik, hogy az allaskeresOk kisebb hanyada 8 altaldnos iskolai végzettséggel sem
rendelkezik.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

a) Bérlakas-allomany

Magyarorszagon tovabbra sem elterjedtek a bérlakdsok, mig az EU éallamaiban atlagosan a lakok
30%-a lakik bérlakasban, addig Magyarorszagon orszagosan 6,5%. Az Onkorményzat 21
onkormanyzati bérlakassal rendelkezik. Dontd tobbségiik szocialis bérlakas, 5 pedig szolgalati
lakds. A bérlakdsok a varoskdzpontban régi épitésii tdrsashdzban, wjabb épitésii kisvarosias
lakdovezetben, illetve Hornyék telepiilésrészen talalhatok. Harom sziikséglakassal rendelkezik az
onkorményzat. Lakdsaink koziil 3 rossz allapotban 1évd, bontand6 épiiletben van, 2017-ben ennek
az épiiletnek a kiiiritése, a lakok kikoltoztetése megtortént, az épiilet bontasra var. Egy masik rossz
allapota tobblakasos épiilet is bontasra kertiilt ebben az évben.

b) Szocialis lakhatas

Az Onkormanyzat bérlakdsai nagyobb részét szocialis bérlakasként hasznositja, ezek koziil az
alacsonyabb komfortfokozatli jellemzden csalddi haz jellegli, tobb lakasosra atalakitott nagyobb
ingatlanban alakulhat ki ez a vesz€ly. Az alacsony statuszu lakéasokat hatranyos helyzeti,
munkanélkiiliséggel stjtott, mélyszegénységben €16 csaladok fogadjak el.

2007-ben, majd 2017-ben is sikeriilt egy tobblakdsos, leromlott miiszaki allapota épiiletbdl a
csaladokat szétkoltoztetni, az épiiletet lebontani. Akkor ezeknek a szegény sorsu, tobbnyire roma
csaladoknak a kordbbi egy helyett sikeriilt tobb szegregacios gocot 1étrehoznunk: €letviteliik nem
véltozott, tovabbra is jellemzd a munkanélkiiliség, lakbérhatralékok felhalmozasa. A Rakoczi
Ferenc ut 38., Temet6 utca 1. és a Horny¢k 19. szamu épiiletek egyarant tobblakasos lakohazak,
szintén rossz miszaki allapotban. Jellemzd volt mindkettdre az is, hogy maga a tulajdonos
onkormanyzat sem torddott folyamatosan az épiiletek allagaval, felujitasaval. A tetd rossz allapota,
a vizelvezetés és szigetelés hianya miatt a nedvesség komoly karokat okozott. Ezzel parhuzamosan
a benne ¢lok sem tettek eleget a karbantartdsi kotelezettségeiknek, a lakasok beliilrdl is
tonkrementek.

A Rékoéczi Ferenc ut 38. varoskozponti elhelyezkedésli, az eredetileg 6 lakasbol 3 komfortos,
vizelvezetési problémak miatt az utobbi idoben mar csak 3 lakas volt lakhat6. Az 6nkormanyzat a
kozponti elhelyezkedés — a kirakatba tett szegénység, kozosségbe vald beilleszkedés hidnya a
tapasztalatok szerint nem jarhat6 - és az épiilet sorsanak bizonytalansdga miatt a kitiritését hatarozta
el, melyet 2 év alatt, két esetben mas lakéasba valo atkoltoztetéssel, egy esetben pedig kilakoltatassal
tudott megvalositani. Az épiilettdmb a varos egyik frekventalt helyén talalhat6 (vasutallomas
kozvetlen szomszédsagaban van, valamint utcafronton a 611. szamu féut halad el) a teriilet szocialis
bérlakasként torténd hasznositasa nem szolgdlja a varos érdekeit. Bar tovabbra is nagy sziikség
volna az itt kialakithato, felujithatd lakasokra, a korabbi tapasztalatokbol kiindulva a képviseld-
testiilet inkdbb a felszamolds mellett dontott, jelenleg folyik az épiilet bontésa.

28



A Temetd utca 1. szdm alatti épiilet nemcsak rossz miiszaki allapota, de pfrekventalt, a
varoskozpont fejlesztését célzo projekt miatti elhelyezkedése miatt keriilt a bontand6 épiiletek
korébe. Itt korabban 3 komfortos lakas volt, mara mindharom iires.

A hornyéki lakoépiilet is 3 lakast, kifejezetten sziikséglakdsokat, komfort nélkiili, a lakhatas
minimalis feltételeit biztositd egységeket tartalmaz, fenntartasdnak célja az olcson elérhetd lakasok
biztositdsa azok szamara, akik még a komfortos lakdsok fenntartdsdval sem boldogultak,
hatralékokat halmozva kellett megsziintetni korabbi lakéasbérleti jogviszonyukat.

A képviselo-testiilet a jelentds lakbérhatralékok, a lelakott, tonkretett lakasok ¢és a beilleszkedési
problémaékat észlelve egyre nagyobb figyelmet fordit a bérlakéas-helyzet rendezésére. Céljuk elérni,
hogy minden csalad olyan, altala még megfizethetd és fenntarthatd lakasban éljen, amelyet
magéaénak érez, felelosséget tud vallalni az allapota fenntartdsaért. Ezt egyrészt a rendeleti
szabalyozas feliilvizsgalataval, masrészt hatékonyabb ellendrzéssel, a kotelezettségek — akar a
bérleti dij, kozmukoltségek fizetése, akar a lakds rendbentartdsa — szigora ¢€s kovetkezetes
elvaraséaval kivanjak elérni.

cres

beliil a bérlakas-allomany fejlesztését, atalakitasat, de konkrétan a leromlott allapotth Rakoczi ut 38.
alatti szocialis lak4sok bontésat és teriiletének rendezését is.

Sasd véros bérlakas-allomanyanak mindségi novelése keretében elsésorban nem a bérlakas-
allomany szamszerti novelését, hanem az allomany mindségének javulasat szeretnénk elérni. A
projekt elképzelhetd kozhasznl bérlakas-Eépitési program formajaban is.

c) Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A kiilon targyalt Galykat ciganytelep 3 épiiletén kiviil az utobbi két évben jelent meg olyan
tendencia, hogy a varosban lakhatasi lehetdséget nem talald csaladok a hornyéki sz616hegy hétvégi
haznak, préshaznak épiilt, gazdasagi épiiletként nyilvantartott ingatlanait veszik lakasként
hasznalatba. Két ilyen esetrdl van az onkormanyzatnak tudomasa, mindkét esetben a még elérhetd
ara ingatlan, olcsé fenntartasi koltség vezette e kényszerhelyzetbe az ottlakokat. A belteriilettdl
tavol esd, kozmiivekkel hianyosan ellatott teriileten még iskolas koru gyermek is él.

d) Lakhatast segit6 tamogatasok

Tamogatasban részesiilék (f6)
300
250
200
150
100
50
M W W W N =
2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Lakasfenntartdsi tamogatds Addssdgesokkentési tdmogatas

Forras: Onkormanyzat 3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsékkentési tdmogatasban
részesiil6k szama
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2015. marcius 1-jétdl a lakasfenntartasi tdmogatds korabbi rendszere megsziint, a lakhatés
tdmogatasa a telepiilési tAmogatasok korébe tartozd, alternativ ellatdsi formava valt. A képviselo-
testiilet sajat dontésétdl fiiggd tdmogatasi lehetdség a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok
viseléséhez nyujtott tamogatds, amely a kordbbi lakasfenntartdsi tdmogatast felvalthatta. A
telepiilésen jellemzo probléma a megterheld rezsikoltségek viselésének nehézsége, ezért Sasd Varos
Képviseld-testiilete rendszeres telepiilési tdmogatast nyajt a lakhatdsi koltségek megfizetéséhez.
Lakasfenntartési telepiilési tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasdban az egy fore
juté havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 220%-
at, egyszemélyes haztartas esetén 250 %-at, tovabba az elismert havi lakasfenntartasi koltségek a
haztartas 0sszjovedelmének 25 %-at elérik, €s a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona,

Jelenleg 42 csalad részestil ebben a tdAmogatasi formédban, melynek havi 6sszege 2.500 Ft.

A telepiilésen €10, itt letelepedni kivano fiatal hdzasparokat (élettarsakat) és gyermekiiket egyediil
neveld sziiloket elsé lakastulajdonuk megszerzésében (lakdsvasarlas vagy épités) vissza nem
téritendé pénzbeli tamogatassal segiti az 6nkorméanyzat. Evente atlagosan 5 igénylé kap 100-100
ezer forint timogatast. A fiatalok helyben maradasat segitd tdmogatds immar 3 évtizedes multra
tekint vissza, mara azonban sajnos valdsagos, hatékony eszkdznek a jelen lakésarak mellett nem
tekintheto.

Az évek Ota stagnald lakasépitési kedvet remélhetéleg megpezsditeni a kormany 1 csaladi
otthonteremtési kedvezmény programja, az 0j lakas épitéséhez, vasarlasdhoz igénybe vehetd Un.
CSOK. A képviselo-testiilet — elsdsorban a csaladdi haz épitkezések megindulasat eldsegitendd az
ujtelepen rendelkezésre allo Osszkdzmiives épitési telkeket — egyeldre 10 ilyen 4all rendelkezésre,
mely a késdbbiekben bdvitheté — a CSOK feltételeinek megfeleld, az allam altal is tAmogatasban
részesitett igénylSk részére félaron (500 Ft/m?) biztositja.

¢) Eladésodottsag

Nem rendelkeziink atfogd ismeretekkel a lakéssal kapcsolatos eladdsodottsag pontos mértékérdl. Az
onkormanyzat azokrdl az esetekrdl szerez tudomést, amikor a csaldd tdmogatasért fordul az
onkormanyzathoz (tobbnyire kozmii-hatralékok, amelyeket szocialis kolcsonnel sikeriilt
megoldani), illetve a beddlt lakashitel miatt a lakast a Nemzeti Eszkdzkezeld az dnkormanyzatnak
ajanlotta fel (két esetben).

J) Lakhatas egyéb jellemzdéi: Kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Egyéb
Ebbél Ebbol Ebbol |[lakascé | Ebbol
elégtelen Bérla elégtelen elégtelen Ira elégtelen
Lakasall | lakhatasi . lakhatasi | Szocialis | lakhatasi | hasznal | lakhatasi
. o et kas e r et o g
, omany | koriilmén | |, koriilmén | lakasallo | koriilmén [ t nem | korillmén
Ev allom . -
(db) yeket 4n yeket many yeket lakascé yeket
(TS | biztosité | dby) biztosité | (db) | biztosité | la | biztosité
4201) lakasok lakasok lakasok | ingatla | lakasok
szama szama szama nok szama
(db)
2012 | 1366 6 24 3 17 3 3 3
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2013 [ 1366 6 23 3 17 3 3 3
2014 [ 1366 6 23 3 17 3 3 3
2015 [ 1366 6 23 3 17 3 3 3
2016 [ 1366 8 23 6 17 5 5 3
2017 | 1366 8 21 6 16 5 5 3

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A lakasallomény néhany éve a kismértékli novekedés-stagnalds allapotaban van. A legnagyobb
lakéasépitési idoszakban — 1970-80-as évek — a csaladi haz épitési kedv mellett a tobblakasos
tarsashézi lakasok is jelentds szamban épiiltek.

. Helviséack
Szobaszam Lakas - elyisége lal1((21(5)ra 100
és 5 112 m? . 100 lakasra
lakott | ™. | vagy | .. .. 5 |szobara| jutd
1] 2| 3| 4 |udie| ™ | kiseb | firdosz | lakott |7 00 bidgszo | Konyhéval
... | nagy oba |idiilore . ; rendelkezo6
egylit b Y lakd bak .
A obb juto sz4ma lakasok
szoba szoba aranya, %
511304 |606| 404 | 1365 | 3060 ‘ 1235 | 1446 315 75 106 98,8

A lakasok és lakott iidiilok szobaszam és hasznalati jogcim szerint, 2011

A lakasallomany mindsége javuld tendenciat mutat. A lakésallomany nagysagat illetden az egy
lakasra jutd szobak szama 3,14 db, a lakasok nagysag szerinti Osszetétele a nagyobb alapteriiletii
lak4sok ardnydnak ndvekedését mutatja.

rer s r

« 1981-| 1991- | 2001- |2006- |
1946 elétt | 1946-1960 | 1961-1970 | 1971-1980 1990 | 2000 2005 | 2011 Osszesen

255 129 227 418 227 64 34 11 1365

Lakasallomany kor szerinti 6sszetétele a kovetkezOképpen alakul: A lakoépiiletek 18 %-a 1945-ben
¢s eldtt épiilt, 1946 és 1970 kozott 26 %, a hetvenes években 30 %, a nyolcvanas években 17 %,
1990 utan pedig a lakasok 8 %-a sem. A hetvenes évek kiugroan magas lakasépitési mutatojat a
tomblakésok, az akkoriban épiilt tdrsashazi sorok, mini lakotelepek hozték, a 60-as és 80-as évek
pedig az Gjtelepi maganerds csaladi haz épitési hulldmok miatt voltak kiugroak.

A lakasok és lakott iidiilok komfortossag szerint, 2011

Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos | Komfort nélkiili Szijlfseg— ?S Osszesen
egyéb lakas
737 549 19 44 16 1365

A lakasallomany komfortfokozat szerinti megoszlasat elemezve megéallapithato, hogy a lakasok 40
%-a komfortos lakés (elenyészd a félkomfortos), és tobb mint fele dsszkomfortos, tehat a lakasok
kozmiivel valo ellatottsaga jo. A lakdsallomany mindossze 5 %-a komfort nélkiili és sziikséglakas,
amely valdsziniileg els6sorban az 1944 el6tt épiilt lakasallomanyt érinti.
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A lakasok és lakott iidiilok felszereltség szerint, 2011

Halozati |  Hazi Meleg | Viz-oblitéses| Koz- |  Hazi
vizvezetékkel folydvizzel WC-vel csatornaval Osszesen
ellatott lakas
1328 | 7 | 1305 | 1314 | 1214 [ 121 1365

A vezetékes viz- és aram-ellatas, a kozvilagitas, a szennyvizcsatorna-haldzat és a gazhalozat
kiépitettsége 100%-0s, ezek igénybe vétele is magas szintll a varosban.

A véros beltertileti uthalozatdnak a hossza 13,67 km. Valamennyi belteriileti Ut aszfaltburkolatos, az
elmult években a korabban megkezdett utfelajitasi program sziinetelése miatt azonban az utak
allapota jelentdsen leromlott.

A kiépitett jardak hossza csaknem 15,75 km. Van még a varosban néhany olyan utca, foként az
ujtelepi varosrészben ¢és Hornyéken, ahol a gépjarmiiforgalom indokolja a jarda megépitését
legalabb az utca egyik oldalan.

Utkategériak a
LR, L Kiépitett hossz | Kiépitetlen hossz Kiep 1t"ett utak ,Kleplt?tt ut’ak
rendelet teriilete atlagszélessége
besorolasa
szerint kilométer kilométer ezer m2 m
Beltertileti
kiszolgalo és 13,67 1,868 56,001 4,1
lakoutak
Kilteriileti 0.49 20,464 24 4.9
kozutak
Bel- és kiiltertileti
kozutak Osszesen 14,16 22,332 58,401 0
(05+06)
Kerékparutak 0 0 0 0
Gyalogutak ¢s 15,715 na. 16,878 1,1
jardak

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A hagyomanyos ciganytelepek tobb hulldmban lefolytatott felszdmoldsa folytan a telepiilésen mar
csak egy ilyen Kkiilteriileti, erddsz€li ciganytelep lakott. A telep lakossdga évtizedenként
megfelezddott, Galykut jelenlegi 4 lakosa ,,modernizalt”, gyalogjardaval, villanydrammal ellatott
telepen él. A gélykutiak alkalmazkodtak a nehezen megkdzelithetd, rossz allapotu lakohazak adta
lehetdségekhez, koruk és besziikiilt lehetdségeik miatt nincs szandékukban elkoltdzni.

Ezen feliil a varosban egy olyan lehatdrolhatd jorészt Osszefiiggd teriilet vizsgalando, ahol az
alacsony statuszu lakosok koncentraltan jelennének meg. Hornyék, az 1936-ban Sasdhoz csatolt
telepiilésrész a varosmagtol vald elkiilontilése (fél kilométer), mdig megdrzott falusias
telepiilésképe €s a bekoltozott cigany csaladok viszonylag magas szama miatt figyelmet érdemel.

Itt a szegregacionak mar mutatkoznak jelei. Ugy vizsgaljuk a kérdést, hogy szegregalt vagy
szegregacioval veszélyeztetett teriiletnek tekintjik az olyan egybefiiggd teriilet, amelyen az
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alacsony tarsadalmi statuszu csaladok koncentraltan ¢élnek egyiitt vagy a tarsadalmi
statuszcsOkkenés jelei tapasztalhatok, ezért a teriileten kozOsségi beavatkozas sziikséges. A
lehatarolas a 314/2012.(X1.8.) Kormanyrendelet 10. mellékletében meghatirozott szegregacids
mutato alapjan torténik. A lehatarolds soran teriiletileg egybefiiggd tombok kivalasztasa torténik
meg, amelyekre egyiittesen jellemz6, hogy a szegregacids mutat6 hatarértékének megfelelnek.

Azon teriiletek tekinthetdk szegregatumnak, ahol a legfeljebb 4altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk ardnya az aktiv kortiakon (15-59
¢v) belill eléri, illetve meghaladja az adott telepiiléstipusokra vonatkozé hatarértéket, és a teriilet
lakonépességének szama eléri az 50 f6t. Mivel Sasd varos jarasszékhely, a kovetkezd szegregacios
mutatok érvényesek ra:

[] szegregalt teriilet, amelynél a szegregacids mutato értéke nagyobb egyenld, mint 35%;

[ szegregacioval veszélyeztetett teriilet, amelynél a szegregacidés mutatd értéke nagyobb egyenld,
mint 30%, de kisebb, mint 35%.

Sasd szegregatum 1.
Szegregacios mutato35%

2
2

A 2011-es népszamlalas adatai alapjan Hornyék egy része, Galykuttol délre az északi bekdtout
keresztezddéséig tekinthetd szegregatumnak, a szegregécids érték itt 38,8 %.

A teriileten a legnagyobb problémat a rendszeres munkajovedelem hidnya és az iskolazatlansag
jelenti. Ennek megfeleléen a szegregacido mérséklését/megsziintetését célzo intézkedések kozott
elsérendli a munkaerd-piaci integracid, a foglalkoztatottsig ndvelése. Ez sziikségszerlien az
alapfoku képzettség megszerzésével, szakképzéssel és 1j munkahelyek teremtésével torténhet meg.
Ez csak egy atgondolt, kdvetkezetes, hosszu tdvon végigvitt neveld vagy szemléletformald komplex
programként torténhet, 1épcsdzetesen elérve a munkanélkiiliek bevonasat, és ezdltal a munka
kozbeni tanitdsat a munkahelyek irott és iratlan szabdlyaira. Az itt élok foglalkoztatasat ezen
tulmenden képzéssel, ¢és programokkal kell 0Osztondzni, a beilleszkedésiiket mentalis
foglalkozasokkal kell segiteni. Nem csak képzéseket és atképzéseket kell inditani, hanem
munkahely-teremtd, elhelyezkedést segitdé programokat kell bevezetni/folytatni. Ezek az
intézkedések rendszeres és legalis jovedelemforrast, és hosszu tdvon az élet mas teriiletein
megvalosuld integraciot is jelentenének. Nem vélaszthatd el a munkdra 6sztonzé program egy
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szemléletformalo, példaado, pozitiv mintdkat rogzité komplex beavatkozastol. Pl. gazdalkodasi,
¢letvezetési, gyermeknevelési felvilagositd munka, szemléletformald képzések szervezése,
egészségligyi €s szexualis felvilagosités, alapvetd szlirdvizsgalatok hatékony kommunikacidja.

A munkaerd-piaci integracio, képzési, atképzési, munkahely-teremtési, elhelyezkedést segitd
programok inditdsaban az 6onkormanyzat vezetd szerepet jatszhat. A kozmunkdban foglalkoztatottak
egy része az Onkormanyzati intézményekben tovabbfoglalkoztathatok (ndket fdleg szocialis
terlileten, férfiakat a varosfenntartas €s tizemeltetés teriiletén) és ezzel tartdsan a munkaerdpiacon
maradhatnak. A programnak minden esetben elengedhetetlen feltétele allami, palyazati forrés,
amelynél a kivélasztds, betanulds, képzés megtorténhet, sikeres felkészitést kovetden az
onkormdanyzati, intézményi statuszokra nagyobb es¢llyel lehet alkalmazni ezeket az embereket is.

A munkaerd-piaci integracid egyik jelentds gatja az alacsony képzettségi szint. A képzési
programok kialakitasanal figyelembe kell venni a munkanélkiiliek, a szegregatumban és kdrnyékén
¢lok jelenlegi iskolazottsdgi szinvonalat és tanuldsi potencidljat. A tanulatlan hatranyos
helyzetickre 4altalaban jellemzO, hogy alacsony presztizsi munka és tanulas koziil jobban
preferaljak a munkat és mivel az egzisztencia/jovd/csaladtervezés nem jellemzd, az oktatasban csak
a szlikséges mértékben vesznek részt.

Az alapkompetencidk kiépitésének egy helyi formaja lehet a Nyitok Tanulasi Kozponttal (NYTK)
val6 egylittmiikddés, helyi program 1étrehozésa.

Az altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezOk esetében tdmogatni kell az alapfoki
végzettség megszerzEését, az olvasds-irds, szamitogép hasznalat elsajatitasat. Mivel a
kozmunkaprogramban inditott képzésekhez altalaban csak azok tudnak kapcsolddni, akik
legalabb 8 osztallyal rendelkeznek — a szegregatum lakoi koziil sokan ennek nem felelnek meg
—, igy ez a képzés kiemelt fontossagu. Az alapfoku végzettségiiek esetében szakmaszerzés
javasolt, méghozza olyan szakmdk terén, melyek a varos és kornyékén hianyszakmaként
jelentkeznek.

A szegregacid csokkentésének masik utja az oktatdsi integracid. A szegregatumban ¢lok
gyermekei tobbségiikben a sisdi oktatdsi intézményekben tanulnak. Az Onkorményzat
tamogatasi politikdjaban a helyi lakos didkok segitése a raszoruld didkok szocialis
étkeztetésén keresztiil érvényesiil. Az 6voda alaptevékenységébe tartozik a tobbi gyermekkel
egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa. Az intézmény milkddési
gyakorlata az esélyegyenldség és szegregaciomentesség elvét koveti.

A hatranyos helyzetliek tobbsége nem érdeklddés miatt tanul tovabb a helyi szakképzésben,
hanem mert nem tudja finanszirozni a masol megszerezhetd egyéb szakmak koltségeit
(kollégium, utazds). Az dnkorményzat a helyi hatranyos helyzetli didkokat a helyben nem
oktatott szakmak tdmogatasaval (utazasi, kollégiumi tdmogatas) is segitheti. A tamogatas
olyan szakmakndl indokolt, amelyekhez helyi foglalkoztatasi igények is parosulnak, illetve
amelyek a helyben, mint egyéni vallalkozd az Onfoglalkoztatas is lehetséges. A roma
Onkorményzat akdr 0Osztondij nyujtdsaval, akar palyavalasztdsi, motivaciés programok
szervezésével, akar példabemutatoval tudja segiteni a beavatkozéast. Ezen til a hatranyos
helyzetli tanulok lemorzsolddési fokanak csokkentése érdekében cigany tanoda elinditasa is
lehetséges.

A szegregatum problémdinak komplex kezelése soran nem keriilhetd el a lakhatasi szegregaciod
csokkentése sem. Bar a szegregatum teriiletén az dnkormanyzat minddssze 2 szocialis bérlakassal
rendelkezik (ikerlakasok, Sasd, Hornyék 40/A és 40/B.), ezért az onkormanyzat csak kdzvetett uton
tud beavatkozni a lakhatasi koriilmények javitasaba. Ennek legfontosabb eleme, hogy szocialis és
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piaci tipusu bérlakdsok kialakitasaval jobb életkoriilményeket alakit ki. Az uj/felujitott
bérlakasallomanyba a szegregatum teriiletén nagyon rossz koriilmények kozott éloknek is modjuk
lehetne bekoltdzni. Az dnkorméanyzat a tulajdondba keriilé bontand6 ingatlanokat kdzmunkésok
bevonasaval tudnd bontani, majd az egyébként kozmiives telkeket hasznositani.

A szegregatumként szamon tartott Hornyéken kiviili rehabilitacids teriilet a szegregacios
kritériumoknak az 50 f6t el nem éré népessége miatt nem megfeleld, &m valdjaban szegregacios
gdocpontként szdmon tartott leromlott miiszaki allapot bérlakascsoportjai: a vasautallomas kozelében
1évo, erdsen lepusztult ingatlan (Rakdczi F. ut 38.) 2017-es bontasdig sok éven keresztiil fennallt
problémakdre, a hornyéki 3 szilikséglakast tartalmazoé épiilet stb.

Altalaban is jellemzé egyes onkormanyzati bérlakdsokban él6k szegregacio-veszélyeztetettsége,
ahogy azt a szocidlis bérlakasban €16k helyzetének targyalasanal bemutattuk.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvényt, eldirja, hogy a telepiilési 6dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- a fogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,

- a védonoi ellatasrol,

- az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
- a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

- biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat

¢s ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,

vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

- egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egeészseégfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A haziorvosi ellatast a telepiilésen 3 felndtt- €s 1 gyermekorvos biztositja, 8 telepiilés lakossaga
szamara. Valamennyi haziorvosi korzet szakképzett orvossal betdltott. Az egészségligyi privatizacio
teljes korli, a haziorvosok valamennyien véallalkozo6i formaban, sajat rendeldben és eszkozokkel
latjak el tevékenységiiket.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felné6ttek részére .. .
.. L . ; L. . A hazi gyermekorvosok altal
a részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi . . .
Ev . . . , . ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
(TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 0 3 1
2013 (0] 3 1
2014 0 3 1
2015 (0] 3 1
2016 0 3 1
2017 (0] 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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A fogorvosi alapellatds — Osszevontan a felndtt és a gyermeklakossag szamadra, illetdleg
iskolafogaszati feladatokkal - egy korzetben torténik, 21 telepiilés lakossdga szamara, szintén sasdi
székhellyel. A fogorvos szintén vallalkozoként latja el praxisat, szdmara az onkormanyzat bérel
rendeldt és eszkozt, mivel ezzel sem az orvos, sem az onkormédnyzat nem rendelkezik. Ez a helyzet
hosszll tdvon nem tarthatd fenn, sziikség van egy Onkormanyzati rendeld létesitésére, amellyel
folyamatosan biztositani lehet a mindségi ellatast.

A védondi szolgalatot 2 védond latja el, sasdi székhellyel. Néhany éve a védondi szolgalatok
funkciondlis privatizaciojara is sor keriilt. A kisérlet jo eredményeket hozott: mindkét védénd
szakmailag is kivalo teljesitményt nyujtva latja el feladatat az Onkorményzati tulajdonu kozos
tanacsado helyiségben, a finanszirozashoz pedig az egészségbiztositisi pénzeszkozok elegendd
fedezet nyujtanak. Az 6nkorményzat tulajdondban allo védondi szolgalatnak is helyt biztositdo Arad
u. 1. szamu épiilet felyjitasra szorul. Az ingatlan tetdszerkezete elavult, nyilaszardit cserélni kell,
egy része nem akadalymentes. Az Onkorményzat palyazati tamogatidssal megkezdte az épiilet
felyjitasat, amelyet kovetéen a védéndi szolgalatok korszerli koriilmények kozott végezhetik
munk3ajukat.

Az alapellatdshoz kapcsolodd siirgdsségi ellatast (kozponti iigyeletet) a Sasdi Medicina
Egészségiigyi Szolgaltaté Bt. latja el. A vallalkozasban mukodtetett ligyeleti feladatellatas 21
telepiilésre terjed ki, az aprofalvas szerkezetbdl adoddan azonban alacsony lélekszamu, a mintegy
10 ezer f6 utan jaré allami finanszirozas nem fedezi a vallalkozas kiadésait, emiatt az érintett
onkorményzatok egyre novekvd ardnyu tamogatisaval tud a jelenlegi rendszer fennmaradni.
Szervezési problémaval is szembesiil a vallalkozas: a nyugdijas kori héaziorvosok sajat praxisuk
mellett mar nem vallaljak az ligyeletben vald részvételt, amely a jol finanszirozott alapellatdshoz
képest jelentésen alacsonyabb jovedelemszintet is nyujt, igy sem az érintett orvosok sem kiilso,
példaul szakellatasban dolgoz6 orvos nem szivesen vesz részt az ligyeletben. Ezzel egyiitt a
szolgaltatas tarsadalmi elismertsége, elégedettségi szintje is hagy kivannivalot maga utan: az orvos
elérhetetlensége gyakori panasz.

Az iskola-egészségiigyi ellatast a sasdi oktatasi intézményekben kiillon megbizassal és az allami
finanszirozast kiegészitd onkormanyzati tdmogatassal a hazi gyermekorvos, illetve a két korzeti
veédond latja el.

A legkozelebbi jarobeteg szakellatas és a fekvobeteg ellatds a dombdvari Szent Lukacs Koérhazban
érheté el. A gyogyszerekhez, gydgyhatasu készitményekhez vald hozzajutast a helyben miikodo
patika biztositja. A telepiilésen 3 egészségiigyi szolgaltatd is vallal otthondpolasi szolgaltatast, a
haziorvosi szolgalatokkal egyiittmiikddve a beteg otthonaban biztositva a szakapolast.

A mentdallomas 2015-ben tortént megépitésével jelentds fejlodés tortént a siirgdsségi
betegellatashoz valé hozzédjutasban. A projekt megvaldsitashoz az Onkorményzat biztositotta a
telket. Az Ujonnan létesitett mentdallomason 1) orvostechnikai eszk6zok és mentdgépjarmiivek (2
db) keriilnek beszerzésre. A fejlesztés eredményeként a térségben €16 betegekhez rovidebb id6 alatt
tud eljutni az orvosi segitség.

b) Prevencioés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
szilirésekhez) valé hozzaférés

A gyermekek szamara kotelezOen biztositandd szlirések a hazi gyermekorvosi szolgalat és a
védondi szolgalat kozremiikodésével, illetve az iskola-egészségiigyi ellatas keretében torténnek.
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A felndtt lakossag szamara az egészség meglrzését, betegségek korai felismerését célzoan az
onkormanyzat az egészségiligyli szolgaltatoval egyiittmikodve lehetdség szerint évente
szlirévizsgélatokat szervez (szlir6kamion), alapvetd szolgéltatasokat hoz ilyenkor helybe szamunkra
ez a lehetOség: pl. tiiddsziirés, mammografia, anyajegy sziirés stb. A sziirés kampanyszertisége — a
meghirdetett lehetdségrél sokan értesiilnek, szivesebben dldozzak idejiiket a helyben, kis
varakozassal elérhetd szolgaltatdsra — egyben eldnyt is jelent, jelentds szamu olyan személyt fogad,
akik a helybe érkezo lehetdséggel élnek, egyébként nem vennének részt sziiréseken. Amennyiben
sikeriilne az esetlegességét kikiiszobolni, kiszamithatobba tenni, hogy milyen szolgaltatasok és
milyen rendszerességgel jonnek hazhoz, jol miikodhet a szirékamion programunk.

¢) Fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A helyben elérhetd szolgaltatasok kozott telepiilésnagysagunkra tekintettel nem szerepelnek a
fejlesztd és rehabilitacios ellatasok. Ezeket a varos lakossaga a kornyezd telepiilések ellatoinal (pl.
Dombovar, Harkdny, Mosdds, Pécs, Szigetvar stb.) elérheti el.

d) Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Engedd, hogy segithessiink alapitvany Egészségtudatosan a Hegyhaton cimmel (EFOP-1.8.5-17-
2017-00185 azonositd szamu) projektet dolgozott ki a Sasdi Altaldnos Iskola didkjaira épitve a
gyermek, tanulok egészséges taplalkozassal kapcsolatos ismereteinek bévitése, egészségkulturajuk
fejlesztése érdekében. A program sordn a témaban eldadasokat, foglalkozésokat tartanak a
tanuloknak, szlirOvizsgalatokat, felméréseket készitenek, amelyek szaktanacsadéssal, konzultacios
lehetdsséggel Osszekdtve kozvetleniil szolgdljdk a gyermekek egészséges fejlodését. A
szemléletformalas, az egészséges taplalkozas ¢és ¢életmdd népszerisitése érdekében: kreativ
ételkészitési programokat szerveznek. Valamennyi program a sziild bevondsaval torténik, hiszen a
gyermek ¢letmodjat és taplalkozasat a sziild tudja legnagyobb mértékben befolyasolni. Az
egészséghéten sportvetélkeddkre keriil sor, kdzismert ember bevonasaval. A t4jékoztatdé napokon a
gyermekek ¢€s csalddjaik szamara lehetdség nyilna a kozosen elkészitett ételek kostolasara. Az
egészségfejlesztd és betegségmegeldzd programok kozott szerepel rajzpalyazat, plakattervezd
verseny, valamint kvizverseny. Az iskolai étkezéshez sziikséges eszk6zok, butorok,
konyhatechnologiai berendezések és dekorativ plakatok beszerzése is része a projektnek, az
egeészseéges taplalkozas, illetve az étkezési kulttra fejlesztése érdekében.

e) Sportprogramokhoz valoé hozzaférés

Az altalanos iskolaban miikodd sportkorok, kiillonbozd korosztalyl futballcsapatok hagyoméanyosan
ismert és kedvelt iskolai sportprogramok, melyek a tanulok korében népszertiek és keresettek. Ezen
tul immar tobb évre visszanyuld hagyomanya az iskoldnak a sportagvalasztd, sportnépszerlisitd
iskolai sportnap megrendezése, amelynek keretében az iskola a sportagak népszeriisitésével, a
testmozgas és a sport dimenzidival Ujabb, valtozatos programokat, lehetdségeket kindlnak a
gyermekeknek a szabadid0 egészséges és hasznos eltoltésére, annak érdekében, hogy a fizikai
aktivitas beépiiljon mindennapjaikba, kialakuljon az egészségtudatos gondolkodasuk. A mindenki
szamara hozzaférhetd sportolasi lehetdségek megteremtésével az esélyegyenldséget szolgaljak,
olyan tevékenységeket kindlnak, melyek a tanuldkat sikerélményhez juttatjdk. A jatékos
sportfoglalkozdsokon olyan sportagakkal ismertetik meg a gyerekeket, amelyek — ha iskolai
keretben nem is miivelhetdk (pl. lovaglas, vivas, kangoo, spinning, steep aerobik, darts stb.) de
elérhetd kozelségben, 10-25 km-es korzetben talalhato sportegyesiiletekben miivelhetok.
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A Sasd Varosi Sportkor asztalitenisz szakosztalya is varja a fiatalokat akdr szabadido-, akar
versenysport szinten.

A Nyilzapor Hagyomany6rzé Ijasz Egyesiilet kiilonleges, hagyomanyérzést is felvallalo
mozgésformat kinal az érdekldddknek.

J) Személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialisan réaszorultak részére a szocidlis ellatast és a személyes gondoskodast az allam, az
onkormanyzat, illetve maganszolgaltatok biztositjak. A személyes gondoskodds magaban foglalja a
szocialis alapszolgéltatasokat és szakositott ellatasokat.

A telepiilésen jelenleg miikodd személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasok:
- étkeztetés

- hazi segitségnyujtés

- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

- jelzérendszeres hazi segitségnytjtas

- tamogato szolgalat

- nappali ellatas iddsek és demens betegek részére.

2005-ben Sasd Varos Onkorményzata és a varos vonzaskdrzetéhez tartozo tovabbi 26 telepiilési
onkormanyzat kdzosen hozta l1étre a Sasdi Tobbceélu Kistérségi Tarsulast, amely megalakuldsa ota
ellatta a kistérség szocidlis és gyermekvédelmi alapszolgaltatdsait a tarsuldsban mikodtetett
intézmény, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kozpont (a tovabbiakban: HSZAK) tjan, itt 1attak el
a hazi segitségnyujtés, a jelzérendszeres segitségnyujtds, a csaladsegitd és a tdmogatd szolgdlat,
illetdleg a gyermekjoléti szolgalat feladatokat is.

2014. januar 1-jétél az dbnkormanyzatok — finanszirozasi nehézségek és egyeztetési problémak miatt
— a szocidlis alapellatasi feladatokat kiemelték a tarsulas altal ellatott feladatok koziil. A feladatok
egy részét - a jelzérendszeres segitségnyujtast €s a tamogatd szolgalatot - fenntarto-valtassal
kiszervezték egy civil fenntartdhoz, a Sasd és Térsége Teriilet- é¢s Humanfejlesztési Nonprofit Kft.
miukodteti. A Sasd és Térsége Teriilet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartasaban 2014.
november 30-t6] miikod6 Hegyhati Szocidlis Alapellatisi Kozpont jelenleg két szocidlis
alapszolgaltatast miikodtet Sasd és térségeben.
Az intézmény altal ellatottak kore, szakfeladatok teriileti hatalya a miikodési engedély szerint:

a) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 telepiilésének kozigazgatasi

teriilete, valamint 45 dnkormanyzat kozigazgatasi teriilete a Szigetvari Jaras teriiletén.

b) tamogatoé szolgaltatas: A Hegyhati jaras 27 telepiilésének kozigazgatasi teriilete
A kft. az Onkormanyzatoktol teljes mértékben elkiiloniilve végzi tevékenységét, az
onkormanyzatokkal valdo kapcsolata csekély, a feladatellatas nehézségeirdl, finanszirozasi
problémak jelentkezésérdl tudnak az onkormanyzatok, mivel a fenntartd tdmogatast kérve fordult az
onkormanyzatokhoz. Sasd Véaros Onkormanyzata 2017-ben annak érdekében, hogy a tulajdonos
Sasdi Tobbceélt Kistérségi Tarsuldas megsziintetésének ez ne legyen akadalya — megvésarolta és
téritésmentes hasznalatban adta a szolgaltatds céljara szolgald specidlis kialakitasu kisbuszt,
elharitva ezzel a miikodés alapvetd akadalyat.

A szocidlis alapellatas kotelez6 feladatait a tarsult onkormanyzatok maguk oldottak meg, kiilonb6z6
megoldasokkal. A Sisdi Kozos Onkormdanyzati Hivatal 8 dnkormanyzata, Sasd gesztorsagaval
2014-t61 Sasdi Szocialis Tarsulas néven intézményfenntartd tarsulast miikodtet, a csaladsegités,
gyermekjoléti szolgalat és hazi segitségnyujtas ellatasara Sasdi Szocidlis €s Gyermekjoléti Szolgalat
néven kozos intézményt hozott 1étre. A csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas 2015. év végi
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reformja kovetkeztében az ellatott feladatok koziil kikeriilt a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas,
amely feladatot a jarasi kozpont feladataival egyiitt Sdsd Varos Onkormanyzata o6nallo
intézményben old meg, a teljes kdzos dnkormanyzati hivatal, illetve a jaras teriiletén. A szocialis
tarsulés, illetve az altala fenntartott intézmény feladata maradt a hazi segitségnyujtas, illetleg a
2015-ben 1) feladatként kialakitott nappali ellatas biztositasa.

A Sasdi Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott személyes gondoskodast nyujtd
szocialis- és gyermekvédelmi szolgaltatasok:

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Szakmai
Egysége ellatasi teriiletére vonatkozoan 2017. évben egyiittmiikodési megallapodéas alapjan 32
gondozott csalddot, tanacsadottként, illetve egyszeri alkalommal 139 {6t latott el. A szolgéltatést
igénybe vevok tekintetében elsddleges problémaként a gyermekelhanyagolas, gyermeknevelési
nehézségek, csalddi-kapcsolati  konfliktus, illetve gyermekintézménybe vald beilleszkedési
probléma jellemezheté legnagyobb mértékben. A szakmai tevékenységekre vonatkozoan: az
igyintézéshez torténd segitségnyujtds, csaladlatogatisok, valamint az egyéni gondozési nevelési
terv (kozpont altal bevonva) megvaldsitasaban nyujtott szocialis segité tevékenység halmozott
adatai emelhetOk ki. A jelzOrendszeri tagok tapasztalatai alapjan megfogalmazott problémak:

iskolai hidnyzds, anyagi problémak, ezzel Osszefiiggésben a munkanélkiiliség, gyermek
elhanyagolas, csaladi parkapcsolati problémak, fejtetvesség, gyermeknevelési problémak,
fiatalkoruak terhessége, iskolai teljesitmény zavar, bantalmazas. A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat az elmult év soran 6 szakmakozi megbeszélést valositott meg, valamint éves szakmai
tanacskozasra is sor keriilt.

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai
Egysége tevékenységét illetdn Osszegezhetd, hogy 2017-ben 85 védelembe vett gyermek allt
gondozéasban, 22 védelembe vételi javaslat keriilt benyujtasra, 7 esetben keriilt sor ideiglenes
hatalya elhelyezésre, nevelésbe vételre 7 esetben sziiletett hatirozat, 24 esetben volt csaladba
fogadds. A blincselekményekkel érintett kiskortiakra vonatkozoan torténd csalddgondozas és
szocidlis munka tapasztalatdra vonatkozdan 0sszegezhetd, hogy 5 kiskort gyermek allt megel6z6
partfogo feliigyelet alatt, gardzdasdg (rongalas, verekedés) illetve lopas vétsége miatt, 0k egy
kivételével a vasdrosdomboi mikro-térségben, Kisvaszar telepiilésen ¢élnek, Ezeket a
szabalysértéseket jellemzden csoportosan kovették el a kiskori gyermekek. A szabalysértést
elkovetd gyermekek sziilei egyiittmiikodéek az esetmenedzserrel, partfogd feliigyeldvel. A
partfogo felligyeld €s az esetmenedzser munkdjaval eldsegiti, hogy tovabbi biincselekményt ne
kovessen el a kiskoru gyermek. A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az ellatéasi teriiletéhez
tartozo csalad- és gyermekjoléti szolgalatok részvételével, havi rendszerességgel szolgalatok kozotti
megbesz¢lést szervezett, erre 6sszesen 12 alkalommal kerdiilt sor.

Intézményiink specialis szolgaltatasait tekintve:

- kapcsolattartasi iigyeletet tart,

- telefonos készenléti szolgalatot miikddtet,

- jogi tanacsadast,

- pszicholdgiai tanacsadast,

- munkavallalési, palyavalasztasi tanacsadast nyujt,

- a jelzérendszeri tandcsadd prevencios foglalkozast tartott palyavalasztasi és drog-prevencid
témakorok szerint Ot altalanos iskoldban: Vasarosdombon, Godrében, Mindszentgodisan,
Magocson, Sasdon.

Fent emlitett szolgaltatasokkal 23 alkalommal, 6sszesen 386 ot ért el.
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A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal megvaldsitott egyéb programok:

- Intézményiink 6t napos Erzsébet tdbort valositott meg 17 hatranyos helyzetii gyermek
részvételével 2017. julius 24-27-ig. A gyermekek szdmara szines program keriilt 0sszeallitasra,
tobbek kozott a Bikali élménybirtokon eltoltétt nap, vagy a Vazsnokon megvalositott
természetvédelmi vetélkedd, bogracsozas.

- A Séasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. 02.16-an tesztirast szervezett a tartdésan
allaskeres6k szamara. Eldzetes egyeztetésiinknek megfeleléen a Trenkwalder Személyzeti
Szolgaltato Kft. projekt munkatarsa bonyolitotta le a tesztirast, amelyen 60 allaskereso vett részt.

- 2017. december 7-én Mikulasnapi Jatszohaz valésult meg a Sasdi AMK-ban. A rendezvény
Rabb Gy6zoéné, Sasd Varos polgarmestere kezdeményezésére a Sasdi Csaldd- €s Gyermekjoléti
Kézpont szervezésében, a Sasdi K6zos Onkormanyzat, a Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat és a
Német Nemzetiségi Onkormanyzat tAmogatasaval valosulhatott meg.

A programon a kicsik szdmara kialakitott jatszosarok, a nagyobb gyermekek szamara ligyességi
vetélkedok, kézmiives foglalkozas nytjtott lehetdséget a felhdtlen kikapcsolodasra. A Mikulas és
segédjei minden gyermek szdmara ajandékcsomagot osztottak, melyet nagy 6rommel vettek at, a
batrabbak verset is szavaltak cserébe.

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont palyazatai

1. Egyiittmiikodési megallapodas keriilt megkdtésre 2017. november 11-én, a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Fdigazgatosaggal, az RSZTOP-1.1.1-16 — ,,Szegény gyermekes csaladok és
rendkiviil alacsony jovedelmii személyek szamara természetbeni juttatas biztositasa” targyu
RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002 azonositd szamon regisztralt palyazat tekintetében. A palyazat
keretein belill tartos élelmiszer keriil kiosztasra havonta, a projekt idészakra vonatkozoan.

Ezt kdvetden tamogatottak kore kibdviilt, az RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 kiemelt eurdpai unids
projekt keretében szocidlisan rdszorulé megvaltozott munkaképességli, valamint rendkiviil alacsony
jovedelmii idéskoru személyek szamara is élelmiszercsomagok keriilnek kiosztasra negyedévente.

2. Az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonositéo szamu Integralt térségi gyermekprogramok
»Gyokerek és Szarnyak” elnevezésii projekt (a tovabbiakban: GYEP) megvalositasa a Hegyhati
Jjarashoz tartozo telepiiléseken, tovabba Bikal és Oroszlo kozségekben torténik 2017. oktober 1-t6l,
a szakmai vezetd, 5 koordinator, k6z0sségi haz-vezetd, és asszisztens alkalmazéasaval. 2018. februar
1-t8] a projekt tovabbi megvalositoi keriiltek felvételre, jelenleg 23 kolléga latja el feladatait.

A projekt atfogd célja a 2007-2013 kozotti programozasi iddszakban inditott integralt térségi
gyermekprogramok tovabbfejlesztése, ujabb célteriiletekre valod Kkiterjesztése az aldbbiakban
megfogalmazott specifikus célok elérésével:

. a szegénység csokkentése érdekében csaladi gazdalkodasi stratégidk atalakitasa, jovokeép
kialakitdsa, a szegény csalddokban €16 gyerekek fokozott tdmogatdsa, szocializacidjuk segitése;
koriikben a Biztos Kezdet® szemlélet elmélyitése, elterjesztése,

. az alacsony képzettség hosszu tavu csokkentése, a hatranyos helyzeti gyerekek iskolai és
iskolan kiviili képesség- ¢és készségfejlesztése, tovabbtanuldsi ardnyuk nodvelése, a korai
iskolaelhagyas csokkentése,

. egészségtudatos életmodd elterjesztése a hatranyos helyzetli gyerekek és sziileik korében,
melynek  keretében az  egészségi  allapot  javitdsa, tinédzsersziilések  csokkentése,
szenvedélybetegségek, egyéb deviancidk csokkentése,

. a human szolgaltatasok kapacitasbovitése a tdimogatott hatranyos helyzeti teriileteken,

. a szocialis, pedagogiai, kulturdlis, egészségiigyi ellatorendszer intézményei kozotti
egylittmikodések javitasa,

. szakemberek  szdmanak novelése, hidnyz6 szakember-kapacitds podtlasa  (pl.:

iskolapszichologus, szocidlis munkés, gydgytornasz, fejleszté pedagogus),

> Biztos Kezdet szemlélet: az els6 életévek fontossaga, minél korabbi beavatkozas, a fejlédési hatranyok felismerése,
kezelése, ledolgozasa, nélkiilozés okozta problémak kezelése, gyermekkel-sziilével vald k6zos munka, partneri
egyiittmiikodés a sziilokkel, szakemberekkel, helyi kdzosséggel
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. cselekviképes helyi kozosségek kialakitasa, onszervezddések osztonzése €s megerdsitése.
Az atfogd és specifikus célok elérését olyan eszkozok szolgaljak, mint az innovativ modszerek
kidolgozasa helyi szakemberek bevonasaval, szakmai miithelyek megtartasa, j6 gyakorlatok atadasa,
célcsoport szamara szolgaltatasok ¢és képzések nyujtasa, szabadidOs és fejleszté programok
megvalositasa, civil kezdeményezések és halozatos egyiittmiikddések dsztonzése.

A Sasdi Szocialis Szolgalat altal nyujtott személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasok:
,,Hazi segitségnyujtas

A tarsulds kozigazgatasi teriiletén a hézi segitségnyujtds tevékenységet az elmult évben 4-3,5
gondozo végezte. A gondozondk 8 - 6 - 4 draban lattak el a gondozasi tevékenységet. Végzettségiik
megfelelt a torvényi eldirdsoknak. A feladataik ellatasahoz a sziikséges targyi feltételekkel
rendelkeztek. (kerékpar, vérnyomasmérd, gumikesztyli, fertdtlenitdszer) A szolgaltatast 2018 évben
28-30 16 igényelte.

Telepiilés szerinti bontas:

Telepiilés Ellatottak szama (f6)
Baranyaszentgyorgy 4

Fels6egerszeg 4

Godre 3

Mezbéd 4

Sasd 13

Varga

Vazsnok 1

Osszesen 30

A torvény altal meghatarozott 1étszam ardnya: egy gondozoéra juté gondozotti 1étszam 7 fében van
meghatarozva, nyolc 6rds munkaviszony mellett. A 30 f6 gondozotti 1étszamhoz a torvény altal
eloirt szakfeladat ellatasat végzd dolgozok szama: 4,5 f6 — amit jelenleg 3,5 {6 lat el - tehat ez 1
fovel kevesebb az eldirt létszamnal. A szakmai vezetd a létszdm ardnyaban a torvény altal
eldirtaknak megfelelt. A szakteriilet engedélye 60 f6. A sziikségletek a segitségnytjtas
tevékenységen beliill aranyaiban az aldbbiak szerint alakultak: Bevésarlas, mosds, takaritas
tevékenységekben valo segitségre volt a legnagyobb igény. Ezt kovette a mentalis gondozas,
amelyen beliill az orvos altal eldirt gondozasi apolasi feladatok is szerepeltek. A személyi higiéné
megtartasaban vald segitségnyujtas is fontos feladat volt a gondozas soran. Kisebb mértékben
szerepelt a sziikségletek kozott az iligyintézésben vald segitségnyujtas, €s a meleg ételkészitésben
valo segités.”

»Nappali ellatas

,ldosek és demens személyek nappali ellatasa szolgéltatas bevezetésére 2015. év végeével a Sasdi
Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat intézmény 1) szakmai egységeként kertilt sor. Sasd esetében e
szolgaltatas a telepiilés nagysagrendje miatt kotelezd feladat, mig a tarsulés kistelepiilései esetében
onként vallalt feladat. 2018. januar 01-t6l 75 fore boviilt az ellatottak szdma, melyre a Baranya
Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocidlis €s Gyamiigyi Osztalya megadta az engedélyt.
A 75 {6s 1étszam nagyobb része sasdi idos.

A szocialis szolgaltatds célja: A hianyz6 csaladi gondoskodéas poétlasa foként az idés ember
szocialis helyzetének javitdsa, kulturalt koriilmények kozé juttatdsa, egyediillétének megsziintetése,
a tétlenséggel jar6 karos hatdsok megeldzése, valamint egészségi dallapotanak figyelemmel
kisérése ¢és javitasa, higiénés sziikségleteinek biztositasa. A klubban nyujtott gondozas Osszetett,
komplex tevékenység —melyet a klubtag egyéni sajatossdgainak és lehetdség szerinti igényeinek
tervszerli, egylittes alkalmazasaval valdsitjuk meg. Komplex gondozds megvalositasa: az
intézmény biztositja igény szerint az ellatottak napi egyszeri meleg ebédjét, a tisztalkodasi, mosasi,
vasalasi lehetdséget. Torekszik az ellatottak nyugalmanak biztositdsara, valamint mentalhigiénias
ellatasara. Az Onallosag helyredllitasa, fenntartasa: az ellatottak mozgasanak aktivizalasa,

6 Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. évi beszamold
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csoportbeszélgetések, foglalkoztatas, egyéni és kozdsségi vallasgyakorlas. Az ellatott az intézmény
altal szervezett feladatvégzésekbe, foglalkoztatdsokba egészségligyi allapotatol fliggen
kapcsolodjon be, sajat fizikai €s szellemi erénlétének megtartasa érdekében is. Az ellatottak csaladi
¢s tarsadalmi kapcsolatainak fenntartasa: az ellatottaknak segitjiik az egymas kozotti, illetve a
hozzatartozokkal valo rendszeres kapcsolattartasat. Elsdsorban sajat otthonukban €16 18. életéviiket
betoltott, egészségi allapotuk vagy iddskoruk miatt szocidlis és mentélis tdmogatasra szorulo,
onmaguk ellatdsdra részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére,
illetve igény szerint napkodzbeni étkeztetési lehetdséget nyljt.

Demens személyek nappali ellatasa a Pszichiatriai Szakkollégium 4altal befogadott demencia
centrum demencia korképet megéllapitd szakvéleményével rendelkezék szédmdara biztosit
rendszeresen szervezett egyéni és csoportos foglalkozasokat, meglévd képesség megdrzésére és
fejlesztésére irdnyuld programokat, mentéalis gondozast, feliigyeletet.

Az intézmény altal ellatott feladatok:

- Az intézmény biztositja az idds emberek szamara a megszokott életviteliik fenntartasa mellett az
egyes szolgaltatasok igénybe vételének lehetdségét.

- Az ellatottak rendszeres apoloi felligyelete.

- Szlird vizsgalatok megszervezése.

- Az ellatottak pszichés allapotanak folyamatos megfigyelése, az észlelt valtozasok jelentése, az
eldirt dokumentacid vezetése.

- Csaladi- és tarsas kapcsolatok apolésa, kiépitése, szinten tartasa.

- Személyre szabott, évszaki sajatossagokat figyelembe vevd foglalkoztatidsa az eldre elkészitett
foglalkoztatasi terv alapjan.

- Demencidban szenveddknél a meglévd képességek megdrzése, fejlesztése, az allapot
rosszabbodas gyorsasaganak csokkentése.

-A lelki egészség védelme.

A demens betegek éapolasa. Alapvetd cél, hogy a demencidval kiizdé idés ember a szellemi
leépiilése soran életmindségét megdrizve, jO kozérzettel, boldogan élje életét, érzékelje a jo
banasmodot, képes legyen az adott pillanatok é€lvezetére, allapotromlasat késleltetd tamogatast
kapjon. Onellatasi képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei és meg
tudja Orizni emberi méltosagat. Vagyis mindazon beavatkozasok €s eljarasok biztositdsa, melyek
hozzéjarulnak a demens jol-1étének, -a "well-being" —biztositasdhoz.” ’

Szakositott ellatasban azokrol a szocidlisan raszorult személyekrdl kell gondoskodni, akiknek az
életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt az alapszolgaltatasok keretében
nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi
formaban kell gondozni. A népesség eloregedésének kovetkeztében napjainkban nodvekszik a
szocialis ellatasok iranti igény. A fiatalabb korosztily szdmara egyre nagyobb nehézséget jelent az
1d6ések apolasat-gondozasat megoldani. Sasd varos lakoéi szamdara a szomszédos Vasarosdombon
(Margitmajor) egyhazi fenntartdsu, Alsémocsolddon, Magocson ¢és Szakcson Onkorményzati
fenntartdsu i1ddsek otthonai biztositanak ellatast. Ezen otthonok jellemzden kis 1étszamu, a
mikrokdrzetiik telepiilései igényeit kielégitd intézmények, példaul a magocsi id6sek otthonadban a
35 féréhely évek ota csak a raszorulok - kb. 70 6 - felének nyjt megoldast. Sdsdon egyre nagyobb
igény jelentkezik az iddsotthoni elhelyezésre. Ezeket az igényeket lehet ugyan késleltetni a hazi
segitségnyujtas, nappali ellatas formdival, de az otthon mar nem gondozhato, illetdleg csalad nélkiil
¢16 idbsek létszama egyre nd. Kifejezetten hidnyzik az iddsek otthondban biztosithato ellatas a
térségben.

Sasd Varos Onkormanyzata altal kdzvetleniil biztositott személyes gondoskodast nytjtd szocidlis
szolgaltatas:

7 Sasdi Szocialis Szolgalat 2017. évi beszamoloja
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Etkeztetés

Az ¢étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Sasd Varos Onkormanyzata 2013-ig tarsulasban, majd 2013. juliustdl a kornyékbeli kistelepiiléseket
is ellatva (Felsdegerszeg, Mezdd, Palé, Varga, Vazsnok) ellatdsi szerz6dés alapjan onalldan
gondoskodik az étkeztetés feladatairdl. Az ebéd beszerzése a napkozi konyharol (AMK) torténik, a
szolgaltatds megszervezéséhez szocialis asszisztens, a kiszallitashoz gépkocsivezetd és gépkocsi all
rendelkezésre. Az ellatottak atlagos szdma mintegy 120 f0, a napi igénybevétel atlaga 90 f6 koriil
alakul.

Az onkorményzat a gyermekek nappali ellatdsa (bolcsdde, 6vodai és iskolai napkozi) keretében
gyermekétkeztetést biztosit sajat intézménye két konyhajaval. A Sasdi Altalanos Miivel6dési
Kozpont az 6voda és a bdlcsdde részére az dvoda-bolcsdde intézményegységben 1étesitett konyhat,
az iskolasok és a szocidlis étkeztetés szamdra pedig a kozosségi haz épiiletében mitkddtet 6nallo
konyhat.

Igy telepiilési szinten biztositva van az intézményekben a kozétkeztetés, amely megfelel az érintett
korosztaly egészséges étrendjére vonatkozé elvardsoknak.

2016-t61 1) kotelezd feladatként kell megszervezni a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. torvény 21/C. § szerinti sziinidei gyermekétkeztetést. Sasd
Varos Onkormanyzata e feladatot a Sasdi Altaldnos Miivelédési Kzpont intézménye ttjan latja el.
A raszoruld gyermekek szamara a gyermekintézmények zarva tartasa idején hétkdznapokon a
meleg ebéd eldallitasat, kiszolgalasa a Szent Imre Ut 25-27. szam alatti iskolai konyhan torténik

Az dnkorményzat a szocidlis alapszolgaltatasi feladatokat ellatd intézményei, szolgdlatai munka;jat
évente ¢Ertékeli, fenntartoként, illetve a tarsulas tagjaként részt vesz a fenntartdi feladatok
ellatasaban, az onkormanyzati hivatal Utjan pedig napi kapcsolatot tart az ellatottak érdekében az
intézmények, szolgaltatok munkatarsaival.

g) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs tudomdsunk a személyes gondoskoddst nyujtdé szocialis ellatasok teriiletén hatranyos
megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod kdvetelményét betartjuk.

h) Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatiasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Sasd Varos Képviseld-testiilete az 1993. évi III. térvényben kapott felhatalmazés alapjan, annak
helyi végrehajtasara utoljara az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgaltatasokrol
sz6l6 2/2015.(11.16.) dnkormanyzati rendeletben hatdrozta meg az dnkormanyzat altal biztositott
pénzbeli és természetbeni ellatasok, a szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasok szabdalyait, alkotta
meg a telepiilési tamogatasok 0j rendszerét, helyi szabalyait.

A rendelet szabalyozza az Onkormanyzat altal nyujtott egyes pénzbeli és szocidlis ellatasokra

vonatkoz6 hataskorgyakorlast. A képviseld-testiilet a hataskorét atruhazta
a) a Humaniigyek Bizottsagara
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aa) telepiilési tamogatés

ab) koztemetés

ac) étkeztetésre valo jogosultsag és személyi téritési dij megallapitasa

tigyekben,

b) a polgarmesterre pedig az azonnali intézkedést igényld esetekben rendkiviili telepiilési
tamogatas megallapitasa ligyekben.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez&k szama

& Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)

2012 152
2013 104
2014 103
2015 70
2016 110
2017 Nn.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

o Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: = L . }’ E
- - - L . L. alapon: tamogatasban o
Ev tamogatasban részesitettek évi _ . - . L Osszesen
L L részesitettek évi atlagos szama
atlagos szama (TS 5901)
(TS 5902)
2012 39 3 42
2013 39 5 44
2014 39 a4 43
2015 37 2 39
2016 n.a. [o) H#ERTEK!
2017 n.a. [o) H#ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A rendeletbdl kikeriiltek a helyi szabalyok az allami szocialis ellatorendszerhez, a jarasi hivatalhoz
kertilt, illetve egyszerlien megsziintetett olyan ellatdsokra vonatkozdéan, mint a rendszeres szocialis
segély, az apolasi dij formai, a kozgyogyellatas, lakasfenntartasi tamogatas stb.

Az Onkormanyzatnak 2015. marcius 1. 6ta nincs kozvetlen informacidja ezekben az ellatdsokban
részesiilok szamarol, 6sszetételérol, alakulasarol.

A szocialis ellatasok rendszerét 2015. marciusatol ugy alakitotta at a torvényalkotd, hogy az allam
nyUjtja a szocialisan raszorultak részére az élethelyzetiik szerinti, fOként jovedelmet potld
ellatasokat, mig a helyi onkormanyzatok az allam altal biztositott pénzbeli és természetbeni
ellatasok kiegészitéseként, onkormanyzati rendeletben meghatarozott feltételek alapjan — pénzbeli
vagy természetbeni forméaban — telepiilési tdmogatast nyujtanak. Az dnkormanyzatok feladata volt
kialakitani a telepiilési tamogatasok rendszerét, felmérve, hogy az adott telepiilésen milyen jellegii
szocialis problémak igényelnek beavatkozast.

Telepiilési tdimogatés keretében nytjthatd tdimogatas kiilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzo személy
részére,

c¢) a gyogyszerkiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddo hatralékot felhalmozé személyek részére.

E felsorolas szerinti szocialis problémak enyhitésére — amennyiben ugy itéli meg, hogy a lakossagat
jelentds mértékben sujtja - telepiilési tdmogatast allapithat meg a képviseld-testiilet, addig a
l1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili €lethelyzetbe keriilt, valamint az id0szakosan vagy tartdésan
létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési timogatast kdteles nyudjtani. A
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korabbiaktodl eltérden a létfenntartasi gondok objektiv mutatdjaként a csalad egy fore jutd jovedelme
maximalis 0sszege sincs a térvényben szabalyozva.

Sasd Varos Onkormdanyzata az alabbiak szem el6tt tartasaval alakitotta ki a telepiilési tAmogatas
helyi rendszerét:

1. Meg kell tartani a korabban lakasfenntartdsi tdmogatasra jogosult csalddok lakésfenntartasi
kiadasaihoz kapcsolodd tamogatast, lehetOség szerint a korabbi raszorultsagi feltételekkel, a
jogosult szdmara egységesen 2,5 ezer forintos havi tamogatast kell adni.

2. Nincs moéd megtartani a két méltanyossagi apoldsi dijas ellatasat, ezt a tamogatasi format
folytatas nélkiil kell megsziintetni.

3. Fontos, hogy a tobb mint 100 1idds, beteg réaszoruld, akik eddig méltanyossagi
kozgyogyellatasban részesiiltek, gyogyszerkiadasaik ellentételezésére valamiféle tamogatasban
részesiiljenck. Ok lesznek az atalakitis nagy vesztesei: korabban havi 6-12 ezer forint értékben
jutottak gyogyszerhez és ezen felill a sziikséges gyogyaszati segédeszkdzhdz. A tovabbiakban
ezeket a gyogyszereket meg kell vasaroljdk, az Onkormdanyzat legfeljebb hozzijarulni tud a
rendszeres kiadasokhoz. Problémat okoz viszont ezeknek a koltségeknek az igazolasa.

4. Fontos, hogy egyes tdmogatasok kiesésével és csokkentésével meg tudjuk tartani, de még inkabb
megerdsiteni a rendkiviili tdmogatasokat: temetési segély, egyediilallé idések kommundlis add
atvallalasa, szemétdij csokkentése, beiskoldzasi segély, szocidlis kolcson, rendkiviili segély stb. A
kialakitott 1 szabalyozas a kovetkezd lett:

Az Onkormanyzat rendkiviili telepiilési tamogatéssal, valamint rendszeres telepiilési tdmogatassal
segiti a szocialisan raszorult, méltanyland6 anyagi nehézséggel kiizdé személyeket.

Rendszeres telepiilési timogatas nyujthato

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez (lakésfenntartasi telepiilési tamogatas)
b) a gyogyszerkiadasok viselésé¢hez (gyogyszertamogatas)

c¢) gyermekintézmények téritési dijanak kifizetéséhez (téritési dij tdimogatas).

Lakasfenntartési telepiilési tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasdban az egy fore
jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 220%-
at, egyszemélyes haztartas esetén 250 %-at, tovabba az elismert havi lakasfenntartdsi koltségek a
haztartds Osszjovedelmének 25 %-at elérik, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. A
lakasfenntartési telepiilési tdmogatast 12 honapra kell megallapitani, havi 6sszege 2.500 forint.

Gyobgyszertamogatasra jogosult az, akinek a csalddjaban az egy fére szamitott havi jovedelem nem
haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250 %-at, egyediil €16 esetében
350 %-at, és a havi rendszeres gyogyito ellatas koltsége meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 20 %-at. A gydgyszertamogatas havi Osszege a rendszeres gyogyito ellatas
havi koltségének fele, de maximum 10.000 forint.

A téritési dij tAmogatas a gyermekintézményekben fizetendd étkezési, kollégiumi téritési dij vagy a
bejaras koltségeinek megfizetéséhez nyujthato, a rendkiviili telepiilési tdmogatasnal szabalyozott
szocialisan raszorultak szamara. A tdmogatés a tanitasi év vagy a félév végéig szol.

Rendkiviili telepiilési tamogatast kell nyudjtani a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili
élethelyzetbe kertilt, valamint az iddszakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek
részére.

Evente legfeljebb hat alkalommal, eseti jelleggel vagy meghatarozott idSszakra rendkiviili
telepiilési tAmogatasban lehet részesiteni azokat a személyeket, akik onmaguk, illetve csaladjuk
létfenntartasarél mas modon nem tudnak gondoskodni, vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt
anyagi segitségre szorulnak, feltéve, hogy a kérelmez6 egy fore szdmitott havi csaladi jovedelme
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 130 %-at.
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Evente legfeljebb két alkalommal, eseti jelleggel rendkiviili telepiilési tamogatisban lehet
részesiteni azokat a személyeket is, akik alkalmanként jelentkezd, nem vart tobbletkiaddsok (igy
kiilonosen betegséghez, haldlesethez, elemi kar elhdritasahoz, a valsdghelyzetben 1év6 varandos
anya gyermekének megtartasdhoz, iskoldztatashoz, a gyermek fogadasanak elokészitéséhez, a
nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartdsdhoz, a gyermek csaladba vald
visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolodo kiadasok) anyagi segitségre szorulnak, feltéve, hogy
egy fére szamitott havi csaladi jovedelmilk nem haladja meg a (2) bekezdésben foglalt
jovedelemhatar kétszeresét.

Gyermekneveléshez kapcsolddo rendkiviili tamogatési esetek:

- A gyermekek iskolaztatasahoz kapcsolodd egyszeri koltségek, els6sorban a tankonyvek
aranak megfizetéséhez vald hozzajarulasként beiskoladzasi rendkiviili telepiilési tAmogatas
nyujthato.

- A sziilét a gyermek megsziiletését kovetd 6 honapon beliil benyujtott kérelmére
gyermekenként 10.000 Ft rendkiviili telepiilési tamogatés illeti meg, ha a csaladban az egy
fére szamitott havi jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij legkisebb 0sszegének
350%-at.

Iddsek szamara biztositott rendkiviili tamogatasi esetek:

- Természetbeni rendkiviili telepiilési tdmogatasként kérelmére 4tvallalja az altala lakott lakds utan
fizetendé magéanszemélyek kommunalis adojanak megfizetését az dnkormanyzat annak a 70 éven
feliili egyediil €16 személynek, akinek a havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 300 %-at.

- Természetbeni rendkiviili telepiilési tdmogatasként atvallalja az altala lakott lakas utdn fizetendd
hulladékszallitasi dij felének megfizetését az Onkormanyzat a 70 éven feliili egyediil é16
személynek, a telepiilési szilard hulladék kezelésével kapcsolatos kozszolgaltatasrol szold helyi
rendeletben foglaltak szerint.

Az dnkorményzat a helyi 6nkormanyzatok szocialis célu tlizifavasarlasdhoz kapcsolodo kiegészitd
tamogatasa keretében a raszoruld lakossdg szamara természetbeni rendkiviili telepiilési
tamogatasként szocidlis célu tlizifa juttatast biztosit.

Rendkiviili telepiilési tdmogatas a nem vart rendkiviili kiadds miatt nehéz helyzetbe keriilt
kérelmezd részére 2 évente egyszer pénziigyi szolgéltatdsi tevékenységnek nem mindsiild
kamatmentes kolcson forméjaban is nyljthaté. A kamatmentes kolcson Osszege 50.000 forintig
terjed.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valdo hozzajarulasként rendkiviili telepiilési
tdmogatds (a tovabbiakban: temetési tdmogatds) nyudjthaté annak, aki a meghalt személy
eltemettetésérél gondoskodott, ha a temetési koltségek viselésére a sajat, illetve csaladja
létfenntartasa veszélyeztetése nélkiil nem képes. Létfenntartast veszélyeztet a temetési koltségek
viselése, amennyiben az eltemettetd csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 350 %-at, egyediil €16 esetén 400 %-at. A
tamogatas Osszege legalabb 15.000 Ft.

Onkormanyzatunk a kezdetek Ota részt vesz a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Szocialis
Osztondijpalyazatban, 800 ezer és egymillio forint kozotti 6sszegekkel tdmogatja minden évben a
telepiilés szocidlisan raszorult mintegy 20 hallgatojat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a) Kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. A kézosségeknek fontos, Iényeges szerepe van az

¢letmindség javitasaban.
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Ko6zosségek alatt az emberek olyan 0sszefiiggd halozatait értjiik, amelyek a lakohelylik (telepiilés,
szomszédsag), a napi tevékenységiiket legnagyobb mértékben kitoltd elfoglaltsdguk (oktatasi
intézmények), munkajuk (munkahelyiik), valamilyen ¢letkori (idések), demografiai jellemzdik
(ndk), esetleg kozds problémaikra kozos valaszokat keresd (Onsegitd csoportok) stb. dimenzidk
mentén ,,szervezodnek”.

Sasd kellden szines képet mutat civil és egyéb szakmai szervezetek teriiletén. Az Onkormanyzat
torekvése tamogatni a civil és szakmai szervezeteket, tudatosan Osszefogni munkajukat,
véleményeiket pedig érvényesiteni és megjeleniteni az egyes programok megvaldsitdsa soran. Az
onkormanyzatnak kiemelten értékes a civil szervezetek munkdja, mivel a benne résztvevé emberek
kedvtelésbdl segitenek, tesznek hasznosat sziikebb kornyezetiiknek, mind a kdzgazdasagi, mind az
eszmei haszna nagyon jelentds.

A Sasdi Altalanos Miivelddési Kozpont, foként annak kozmiivelddési feladatot is ellatd
intézményegysége, a Varosi Konyvtar és Miivelddési Kozpont, rendkiviil jelentds értékteremtd erd
a telepiilés életében, az itt ¢lok sokféle igényének tesz eleget. Szerepe alapjan a lakossag széles
rétegének nyujtja a kultara, kiilondsen a tarsas, kozosségi miivelddés, masrészt a kulturalt tarsas
egyiittlét lehetoségét. A kozosségi haz adta lehetdségeket kihaszndlva sportoldsi lehetdséget,
csalddok szamara kikapcsolodast, programokat nytjt, sporteseményeknek is helyszinéiil szolgal. A
Sasdi Torténeti Téka, mely a Sasdi AMK Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kozpont telephelye,
szintén kozmiivelddési és muzealis feladatokat lat el. Miikodteti allando helytorténeti kiallitasat.
Iddszakos kiallitasok szervezésével végzi a folyamatosan boviild gyljtemény tematikus
bemutatasat. Kozosségi térként helyszint biztosit a varosi programokhoz, helyi civilek részére,
kozosségek megerdsitése céljabol, illetve csaladi és barati 6sszejovetelekre.

Az onkormanyzat gondoskodik a kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezésérdl, a human
szolgaltatasok, az egészségiigyi, szocidlis és gyermekjoléti alapellatasok, a varosiizemeltetési
feladatok ellatasarol. E kotelezettségeinek részben kozvetleniil, mint intézményalapit6 €s fenntarto,
részben kdzvetett modon, ellatasi szerzddés utjan tesz eleget.

Egyes feladatok ellatdsa sordn egyiittmiikodik a helyi, nem Onkorméanyzati fenntartasu
intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasdgokkal, a torténelmi egyhazakkal, a
nemzetiségi onkormanyzatokkal és egyéb szervezetekkel.

b) Kozosségi egyiittélés jellemzoi

A Viarosi Konyvtar és Miuvelddési Kozpont altal tdmogatott kozmiivelddési szervezddések és
programjaik:

Sasdi Oszidd Klub: iddsek helyi kulturalis és érdekvédelmi szervezddése, a hetente tartott
klubfoglalkozasokon onkéntes alapon befizetett hozzajaruldssal barki részt vehet.

Sasd Varosi Koncert Fuvoszenekar: a 40 éves zenekar hetente tart probdkat, évente tobb mint 20
fellépésiik van, amelyek egy része helyben, téritésmentesen latogathatd, de tartanak koncerteket az
orszag tobb teriiletén és kiilfoldon is.

A Sasdi Vegyeskar, amely nemrég iinnepelte fennallasanak 20 éves évfordulojat, szintén hetente
probal, fellépéseik egy része a varosban van, de Ok is fellépnek az orszagban tobb helyen és
kiilf6ldon egyarant. Bemutatkozéasaik nagy része ingyenes.

A zenekar €s a korus tagjaik sordba varnak minden, a zenei kultira irant érdekld6dot, anyagi
hozzajarulast nem kérnek.
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A Deutsch Klub Magyar-Német Baratsdg Egyesiilet szintén két évtizedes multra visszatekintd
kulturalis szervezet, 2 hetente tartjdk klubfoglalkozasaik, fenntartanak egy hagyomany6rzd
énekkart, amely a telepiilésen és a kornyékbeli, illetve megyei rendezvényeken is rendszeresen
bemutatkozik. Az egyesiilet és az énekkar szintén térités nélkiil fogadja a helyi német nemzetiségi
kultira és hagyomanyok irant érdeklédoket, az énekkar fellépései pedig mindig téritésmentesen
latogathatok.

A Viarosi Konyvtar és Miivelddési Kozpont rendszeres kozmiivelddési programjai és miivelddési
kozosségei:

Az intézmény keretében miikédé Olvasokor havi rendszerességgel tart taldlkozot, a részvétel
ingyenes. A program eldre meghirdetett témaban ¢és iddpontban keriil megrendezésre, amelyrdl az
érdeklédok hirdetményekrdl értesiilnek.

Az intézményben mikddd Foltvarrokor és a Borbarat Kor mar jol koriilhatarolhato, szinte allando
tagsaggal rendelkeznek. Mivel hobbi alapon szervezddtek, a foltvarrosok kizardlag a ndk, mig a
borosgazdak a férfiak, koziiliik is elsOsorban a nyugdijasok korébdl kertiltek ki. Mindkét
szervezOdés Onkéntes alapon névleges hozzdjarulast szed miikodési koltségeikre. A foltvarrok
évente tobb alkalommal a vérosi rendezvények alkalmaval bemutatoval drvendeztetik meg a varos
lakossagat. A borbaritok szintén a helyi rendezvényeken vallalnak rendszeres kozremiikddést,
borkéstoltatast, illetve aktiv résztvevéi az éves borversenyeknek. Szakmai tanacskozasaik,
talalkozoik egyébként is nyilvanosak.

A Varosi Konyvtar és Muivelddési Kozpont hagyomanyos rendezvényei:
Teljesen téritésmentes €s nyilvanos a

- januar 22-én tartott Magyar Kultara Napja

- marcius 15-1 varosi linnepség

- 4prilisban tartott borverseny

- Juniusban a Grossmutters Kiiche

- augusztus 20-1 varosi linnepség

- szeptemberi Pite- és Borfesztival

- oktober 6-1 varosi linnepség

- oktdber 23-1 varosi linnepség

- orszagos konyvtari hét oktdberi rendezvényei

- adventi vasar

- az év soran 2-3 alkalommal amat6r képzoémiivészek kiallitasai.

Belépddijas rendezvények viszont a nagyjabol kéthavonta tartott zenés mulatsagok, a balok, discok.

¢) Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

Az Onkormanyzat a fejlesztési stratégidjaban felismerve, hogy ,,A kultaraban rejld
gazdasagfejlesztd eré megfeleld hasznositas révén jelentdsen hozzéjarulhat a telepiilési identitas és
tarsadalmi kohézio javitasdhoz. A kozosségfejlesztés a népesség kotddését eredményezi és
hozzajarul a tomeges érdektelenség visszaszoruldsdhoz, az egymasért, a varos és kornyezet
fejlesztéséért tenni akard szellemiség terjedéséhez. Ugyanigy fontos a hatranyos helyzetiiek,
valamilyen okbdl korlatozott képességiieck helyzetén is javitd programok kidolgozéasa ¢és
megvalodsitasa.
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A tematikus célhoz kapcsol6do programok, intézkedések:

e Szemléletformalo kozosségi programok

e Helyi identitas ¢s kohézi6 erdsitése

e A tarsadalmi egylittmiikodés erdsitését szolgdld helyi szinti komplex programok

kidolgozésa

e Sasd egyik iiresen allo paraszthdzéanak felujitasa

e Romai Katolikus Templom feltjitasa

e Akadalymentesités: renddrség és KLIK jarasi tankeriilet épiilete

e Helyi Esélyegyenldségi Program megvalositdsa (szegregacio oldasa).”
Szintén kitlizott cél ,,Az oktatas és szocialis ellatds mindségi fejlesztése, kozszolgaltatasok jelenléte.
A tematikus cél egyrészt az életmindség javitdsdhoz, masrészt a helyi és térségi szerepek mindségi
ellatasahoz jarul hozza, amely a jaras tobb telepiilésén segiti a lakossagmegtartd képesség
fokozasat. A programok az allagmegovasi és fejlesztési igények, az elmult évek demografiai €s
tarsadalmi valtozésai, és az infrastrukturaban meglévd hidnyossagok miatt sziikségesek, és
hozzajarulnak az oktatasndl a meglévd kapacitasok kihasznéaldsdhoz és alkalmazkodnak sajatos
adottsdgokhoz (magas bejard didk), illetve az iddsellatas terén a jelenleg ellatatlan feladatok
potlasaban és a bentlakdsi szakszolgaltatds kapcsan a jelenlévd, de kielégitetlen igényekre
reagdlnak. Mindezek mellett orszagos szervezetek telephelyeinek (katasztrofavédelmi Ors,
mentdallomas) 1étesiilése hozzajarul az egész térség jobb ellatottsagahoz.
A tematikus célhoz kapcsolddo programok, intézkedések:

o Védondi szolgalat fejlesztése, idések nappali ellatasat biztositd helyiség kialakitasa, orvosi
rendeld 1étesitése
Komplex feladatot ellatd szocialis kozpont kialakitasa (bentlakasos szocialis otthon)
Bérlakas-allomany fejlesztése/atalakitasa
Altalanos iskola régi tornaszobajanak helyt ad6 épiilet komplex feltjitasa
Lobby a szakoktatas fokozatos, helyi igények kielégitd atalakitasaért
Kozépiskolai kollégium nyitasa
Mentdallomas létesitése

Katasztrofavédelmi Ors 1étesitése.

A szakképzd iskola képzési profilja — vendéglatas — alapjan nem a helyi igényeket szolgalja ki. A
szakmai, képzési strukturajaban sziikséges lenne a térségi sziikségleteket is figyelembe venni. Erre
az Onkormanyzatnak kozvetlen rdhatdsa nincs, de folyamatos jelzéssel, lobbytevékenységgel
lehetséges a rahatas.

Az donkormanyzat egy helyi szocialis telepiilési tdmogatas bevezetésével kozvetleniil tudja viszont
tamogatni a helyi munkaltatoi igényeknek megfeleld képzést, atképzést vallald lakosokat, ezzel a
varos hozza tud jarulni mind a lakossdg helyben maradasdhoz, mind a munkaltatéi sziikségletek
kielégitéséhez.

Az dnkormanyzat fejlesztési elképzelési kozt jeldlte meg az intézmények, helyi civil szervezetek,
kozosségek kozremukodésével, bevonadsaval kdzdsségi, térseégi és telepiilési helyi identitast erdsitd
marketing akciok, rendezvények, taldlkozok szervezését. Cél a civil szervezetek tamogatd
szerepének erOsitése, az egylttmikodésre, Onkéntességre ¢és karitativ tevékenységre vald
hajlandosag novelése helyi szinten.

Az dnkormanyzat sziikségesnek latja tovabba a tarsadalmi egyiittmiikddés erdsitését szolgalod helyi
szintli komplex programok kidolgozasat. Ezek célcsoportja a hatranyos €s rossz koriilmények kozott
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¢lok. A kidolgozandd programok a szegénység, tarsadalmi ¢és munkaerd-piaci hatranyok
yjratermelddésének megallitasat célozzak.”

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen két jelentds 1étszami nemzetiség €l. A 2011. évi népszamlalas soran 220 sasdi lakos
nyilatkozott német nemzetiséghez val6 kotddésérdl €s 197 16 vallotta magat a cigdny nemzetiséghez
tartozonak. Ez mar eldrelépés ahhoz képest, hogy 2001-ben még 88 magat cigdny nemzetiséglinek
vallo, és 115, a német kulturdlis értékekhez, hagyomanyokhoz ko6tédé lakosa volt a varosnak.
Nyilvanvald, hogy a csokkend lakossagszam mellett nincs sz6 a nemzetiséghez tartozok szamanak
ilyen jelentés aranyt novekedésérél. Ugy tiinik, hogy az emberekben oldodik a nemzetiségi
kotddésiik megvallasa terén tapasztalt vonakodés. Becslések, igy a roma nemzetiségi dnkorméanyzat
véleménye szerint ez még nem a roma szarmazasuak valds szdma, szamitasaik szerint példaul a
varos lakossaganak nagyjabol 20 %-a tartozik a roma nemzetiséghez.

Mind a roma, mind a német nemzetiség sajat nemzetiségi onkormdnyzattal rendelkezik. A német
nemzetiségi onkormanyzat 1994. 6ta folyamatosan, a roma nemzetiségi onkormanyzat pedig egy
2006-2010. kozotti problémakkal teli iddszakot kivéve miikodott a helyi nemzetiségi lakossag
kozéletének szervezése, a hagyomanyok Orzése érdekében, jo egylittmikodésben a varos
onkorményzatdval. A nemzetiségi Onkormanyzat miikodése gyakran belsé fesziiltségekkel,
ellentétekkel terhelt — ennek kovetkeztében a 2007-2009. kozotti idészakban meg is sziint a
kisebbségi dnkorményzat -, de a varosi dnkormanyzattal vald kapcsolata mindvégig megfelelének
mondhato.

A roma nemzetiségi onkormanyzattal kialakitott j6 kapcsolatot szemlélteti az is, hogy a romak
korében tapasztalhato szegénység, szocialis nehézségek miatt az 6nkormanyzat kezdetektdl bevonta
az egészségligyi, oktatasi és szocialis kérdésekkel foglalkozd — korabbi nevén népjoléti bizottsag,
jelenleg humaniigyek bizottsaga — képviselOtestiileti bizottsdg munkajaba a roma nemzetiségi
onkormanyzatot, a bizottsag egyik, nem képviseld tagjat a nemzetiségi onkormanyzat jeloli. A
humaniigyek bizottsdga egyrészt dontés-elokészitd, javaslattevd szerepet tolt be az dnkormanyzat
szocialis, egészségligyi, kdoznevelési feladatellatasa tekintetében, masrészt pedig az dnkormanyzati
pénzbeli €s természetbeni szocialis ellatasok jelentds részében dontéshozo hataskorrel rendelkezik.

A nemzetiségek és a tobbségi lakossag kozotti mindennapi €let tobbségében problémamentes, a
varos teriiletén beliil a roma nemzetiség integralodva él.

A nemzetiségi Onkormanyzat a roma kozOsség kulturdlis életének szervezése, a nemzetiségek
érdekeinek védelme ¢és képviselete mellett a legfontosabb feladatdnak a gyermekek
esélyegyenlOségének biztositasat, a gyermekek nemzetiségi nevelése €s a nemzetiségi kultura iranti
elkotelezddését tekintette. Ennek érdekében mindig is aktiv, kolcsonds eldnyokkel jaro
egylttmiikodést alakitott ki az iskolaval, de kiilondsen az 6vodéaval. A varosi onkormanyzattal
egylittmikodésben a varos balatoni gyermekiidiilojében évente hagyomany6érzé gyermektabort
tartanak a roma gyermekek kozosséghez tartozésa erdsitésére, a cigany kulturdlis hagyomanyok
tovabbadasa céljabol.

A nemzetiségi Onkormdnyzat a mélyszegénységben €lok helyzetét a kozfoglalkoztatisba valod
bekapcsolddasaval igyekezett javitani. Amikor erre lehetdség volt, az onkormanyzat és a kisebbségi
onkormanyzat koz0s programokat szervezett, illetve partnerként miikddtek kozre egymaés
palyazataiban. Az anyagi-szocidlis problémakkal kiizd6k segitésében is megnyilvanul a két
onkormanyzat egylittmiikodése. A kezdetek ota a képviselO-testiilet szocialis ligyekkel foglalkozo
bizottsagnak egyik — nem képviseld — tagjat a roma Onkormanyzat jeldli, ezt a feladatot a
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nemzetiségi Onkormanyzat egyik tagja szokta ellatni. A kordbban Népjoléti Bizottsdg, ma
Humaniigyek Bizottsdga hataskorébe az Onkormdnyzati feladatkorbe tartozd koznevelési,
kozmiivelddési, szocidlis és gyermekvédelmi, valamint az egészségiigyi ellatds tervezése,
szervezése, ellendrzése korébe tartozd dontések eldkészitése, javaslattétel, valamint a pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatdsok megallapitdsa tartozik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok ¢és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

rossz egészseégi allapot, amelyet a helytelen Szemléletformald foglalkozasok tartasa
¢letmadd, szenvedélybetegségek tovabb

rombolnak

fasultsag, beletdrddés, passzivitas jellemzi a Tudatos életvitel, tervezés kialakitasa érdekében
mélyszegénységben ¢éloket, hidnyzik a szemléletformalo képzések

tudatossag, eltokéltség sajat helyzetiik

valtoztatisara

a rossz ¢letvitel, besziikiilt 1atdsmod, a Tudatos életpalya-épitésre, kitorésre 0sztonozni
szegénység Ujratermelddik: a a gyermekeket

mélyszegénységben €16k gyermekeinek nehéz

kitorni, a sziil6i mintat elhagyni
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzai

Magyarorszag az 1991. évi LXIV. torvényben hirdette ki a Gyermekek Jogairdl szol6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f0 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a
gyermekek fejlodési esélyeit.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadéalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelme a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a
gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelmét szolgaljak a pénzbeli és természetbeni elladtasok, valamint a
gyermekvédelmi szolgaltatasok. A szocidlisan raszorulok 4ltal igénybe vehetd pénzbeli,
természetbeni €s gyermekjoléti alapellatasokat, személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatasokat a
gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatisrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény, a
gyamhatosagokrol, a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrél szolo 149/1997.(1X.10.) Korm.
rendelet, valamint Sasd Véaros Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének egyes szocialis és
gyermekvédelmi ellatdsokrol és szolgaltatasokrol szolo 2/2015.(I1.16.) onkormanyzati rendelete
szabalyozza.

A helyi ellatorendszer kiilonféle tdimogatasokkal és szolgéltatasokkal segiti a csaladokat a gyermek
nevelésében, iskolaztatdsaban, valamint védelmet biztosit megfeleld tAmogatasok €s szolgaltatdsok
nyujtasaval. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

A megel6zd tevékenység a koznevelési, egészségiligyi, szocidlis, kozmiivelddési és sport
intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodéasaval) valosul meg, €s az
egyes agazatok egyiittmiikodésén alapul. Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok
kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai
programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis ¢és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymadssal Osszhangban allé és egymadsra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockéazataval é16 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilonésen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok esetében
figyelhetd ez meg.

Vérosunk demografiai helyzete tovabbra is a lakossag csokkenésével és id0sodésével, egyrészt n a

negativ vandorlasi kiilonbozettel (elkdltozés) €s jelentds mértékben a természetes fogyassal irhatd
koriil. Folytatddik a népesség eloregedése, bar a sziiletések szama némiképp megemelkedett.
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Allando lakossag | 0-17 éves | 20-30 éves | 18-59 éves | 60 év feletti
2018. januar 1. | 3087 468 395 1733 886
2017.januar 1. | 3111 460 400 1769 882
2016. januar 1. | 3137 446 426 1855 847
2011.januar 1. | 3344 496 503 2052 796
2002. januar 1. | 3583 627 587 2196 760

Forras: MAK
A telepiilés demografiai mutatoi 2002-2018

A gyermekjoléti €s gyermekvédelmi feladatok jellemzO célcsoportja, a 18 év alatti gyermekek
létszama és aranya 2016 oOta kissé nd.

a) Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

Az oOnkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladat-ellatasi kotelezettségének a Gyvt.
alapjan
- egyrészt a raszoruloknak nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok biztositasaval,
- masrészt pedig személyes gondoskodast nyu;té ellatasok, gyermekvédelmi szolgaltatdsok
fenntartasaval tesz eleget.

A gyermekvédelmi alapellatast az nkormanyzat 2013-ig a Sasdi Tobbcéli Kistérségi Tarsulés altal
létrehozott Sasd és Vidéke Vagyonkezeld és Intézményfenntartdé Kozhasznli Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag, mint fenntartoval kotott feladatellatasi szerzddéssel, a Hegyhati Szocialis
Alapellatasi Kozpont (HSZAK), majd a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas tagjaként a Sasdi
Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat Utjan latta el. 2016-t61 a komplex csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatasi tevékenységet a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont végzi.

A sasdi gyermekek ellatasai (f0)

védelembe rendszeres halmozottan | 6vodaztatasi S
0-17 évesek gyermekvédelmi| hatranyos |tamogatasra . .
szama a vett kedvezményben | helyzeti jogosult gy,ermg.k Stkeztetesben
népességben gy:;:inn(il;ek részesitettek | gyermekek | gyermekek reszesul(; flf;rmekek
szama szama szama
2008 481 7 174 46 0 38
2009 486 7 183 63 5 37
2010 490 8 197 46 8 36
2011 496 11 187 38 7 0
2012 452 4 173 29 8 0
2013 452 0 143 27 4 16
2014 455 0 127 14 4 39
2015 456 0 109 32 2 52
2016 446 5 104 23 0 38
2017 460 0 95 23 0 23
2018 468 n.a. 69 24 0 15

Forras: Onkormanyzat
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A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet torvényekben rogzitett definicidja valtozott. 2013.
szeptember 1-jét6l kezdédéen hatranyos helyzetlii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

e a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a csaladbafogadd gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku (alacsony iskolai végzettség)

e a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjdban a gyermeket neveld
szlilok barmelyike vagy a csaladbafogadd gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak
ellatasara (foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas vagy rendszeres szocialis segély) jogosult
vagy a kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6z6 16 honapon belill legaldbb 12
honapig allaskeresoként tartotta nyilvan a munkailigyi kozpont — (alacsony
foglalkoztatottsag)

e a gyermek szegregadtumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort
nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges feltételek — (elégtelen lakokornyezet,
illetve lakaskoriilmény)

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség; alacsony
foglalkoztatottsag; elégtelen lakokodrnyezet, lakaskoriilmény) legalabb ketto fennall.

2016-ra kialakult a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket neveld, jegyzoi
megallapitast is kérd sasdi csaladok szama, aranya. A korabbi nyilatkozat szerinti halmozottan
hatranyos helyzetli csaladok mellett masok, tovabbi rdszorul6 csaladok is kérték a megallapitast, 6k
foként a hatranyos helyzet megallapitasara lettek jogosultak. A hatranyos helyzetii és a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szama jelenleg egyarant 24-24. A gyermekek nagyobb része, 33
gyermek ¢l nagycsaladban, ahol 3 vagy tobb gyermek eltartdsarol gondoskodnak a sziilok. A
gyermekek koziil 20 Hornyéken €l — a szegregatumnak tekinthetd nyugati részen 9 gyermek -, a
gyerekek nagyobb része altalanos iskoldba jar (28 f6), kisebb része 6vodas (5) €s kdzépiskolas kora
(15). A legjellemzdbb oka a csaladd hatranyos helyzetének a sziil6k alacsony iskolai végzettsége (44)
gyermek, amely az esetek felében egyben a tartos munkanélkiiliséggel is parosul (24 gyermek).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru . . .
M Veszélyeztetett kiskoru
_ gyermekek szama .
Ev L gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 4 20
2013 o o
2014 (] o
2015 (] o
2016 5 o
2017 (] o

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyamhatosag altal védelembe vett gyermekek szdma az utdbbi 5 évben jelentdsen lecsokkent, a
korébbi jellemz6 problémak sziindben vannak.
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b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

~ Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012
173

2013 143
2014 127
2015

109
2016 104
2017 95

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekvédelmi célu ellatasok koziil kiemelt szerepet tolt be a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, amely tobbféle kedvezmény igénybe vételére jogositja a sziil6t, illetdleg a gyermeket.
A gyermekvédelmi kedvezményre jogosult sziild bolcsddés, dvodas és 1-8. évfolyamos iskolds
gyermeke utan 100 %, kozépiskolas gyermekére pedig 50 % kedvezményre jogosult az étkezési
téritési dij megfizetésekor. Ezen feliil igénybe vehetd jelentds kedvezmény még az ingyenes
tankOnyv-juttatds. Az atalakult szabalyozas miatt a zeneiskolai téritési dij mentesség és egyes
palyazatokon, foként 6sztondij-palydzaton vald indulds lehetdsége mar nem a gyermekvédelmi
kedvezményhez, hanem a hatranyos helyzethez kotodik. A kedvezmény tovabba egyiitt jar évente
két alkalommal — augusztus €s november 1-jén fennalld jogosultsadg esetén— gyermekenként 5.800,-
(hatranyos helyzetii gyermekre 6.000, halmozottan hatranyos helyzetben 6.500) forint tdmogatéssal
is. Ezen tdmogatéas évek ota nem pénzbeli, hanem fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer
vasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-utalvany. A sziilok tehat célzottan, gyermekeik alapvetd
igényeinek kielégitéséhez kapnak tamogatast. A sasdi sziilok — mivel az Erzsébet—utalvanyokat
helyben tobb ¢€lelmiszeriizlet és tanszereket forgalmazd kisbolt elfogadja — helyben is bevalthatjak
élelmiszerre vagy iskolai szerre az utalvanyokat. A ruhdzat megvasarlasa korlatozott mértékben
oldhat6o meg.

2017-ben kedvezményre jogosult gyermekek szdma Sdsdon 95 {6 volt, szamuk — a korosztaly
altalanos létszdmcsokkenésével egylitt - tovabb csokkent. A gyermekek szamanak csokkenésén
kiviil — mivel 2018-ban a jogosultsagi feltételek koziil a csaldd egy fore jutd jovedelmének hatarat
tovabb novelte a torvényhozo, igy elméletileg még tobben férnének bele a tdimogatasba — jellemzd
oka a csokkenésnek a gyermekes csaladok jovedelemszint emelkedése is: szamtalan esetben a lejard
tamogatast a munkajovedelmet €s/vagy megnovekedett jovedelemszintet elérd kérelmezd nem
hosszabbitotta meg, illetve emiatt elutasitasra keriilt a kérelem.

¢) Gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

A korabban a gyermekvédelmi térvényben is szabalyozott rendKkiviili gyermekvédelmi tamogatas
helyébe 1épé telepiilési timogatasban (foként beiskoldzasi segély, illetve a gyermekes csaladok
sajatos ¢lethelyzete, a gyermekneveléssel Osszefliggd anyagi problémdk figyelembe vételével
megallapitott altalanos tAmogatasi lehetdség) is tobb csalad részesiilt az év soran.

2017-ben 72 csaladot segitett az 6nkormanyzati rendkiviili telepiilési tdimogatas, 0sszesen 827 ezer
forint értékben. A kifizetett 0sszeg az elmult évihez hasonl6 nagysagrendii.
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d) Kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek rendszeres étkeztetését az Onkormdnyzat az oktatdsi intézményekben miikodo
gyermekétkeztetési formakkal igyekszik eldsegiteni. Valamennyi 6vodas és az ellatast igényld
tanuld6 naponta egyszer meleg ételt kap. Az Onkorméanyzat a raszorulok szdmara a
gyermekétkeztetési téritési dijat csokkentheti vagy elengedheti. Mivel a normativ kedvezmények
(rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, nagycsalddosok, tartés beteg gyermek) a raszorulok
legnagyobb részét lefedik, a bizottsag az utdbbi években mar csak rendkiviili esetben, a normativ
kedvezmények kozott nem méltanyolhatd esetben (pl. gyermekét egyediil neveld vagy idds, beteg
sziilo) allapitott meg téritési dij kedvezményt. Az elmult évben 8 gyermek étkezésére 10-50 %
kozotti kedvezményt allapitottak meg.

Gyermekétkeztetés normativ kedvezményeiben részesiilo sasdi gyerekek (f6)

Bolcsode Ovoda Altalanos iskola
rendsz. | nagycsa ik Nagycsa- nagycs
. gy gyerme 8y rendsz. rendsz. 8y -
gyermek | -lados, lados, alados, | Osszese
. . . k- . gyermek- | gyermek- .
év -veéd. tartos , tartos p ; tartos n
véd. véd. kedv. | véd. kedv.
kedyv. beteg kedv beteg (50 %) (100 %) beteg
(100 %) | (50%) (100 %) (50%) (50%)
2008 0 0 29 5 12 38 29 113
2009 0 0 31 14 0 61 18 124
2010 0 0 32 12 4 65 15 128
2011 6 0 29 11 0 77 21 144
2012 5 0 41 9 0 60 16 131

Forrds: Onkormanyzat

Az adatokbol megallapithato, hogy a kedvezményesen étkezé gyermekek legnagyobb aranyban az
altalanos iskolasok voltak, a bolcsdédés gyermekek kedvezményei az alacsony létszam miatt nem
jelentdsek. A kedvezményezett korben legnagyobb ardnyban a gyermekvédelmi kedvezményben,
azaz a 100 %-os téritési dijkedvezményben részestilok voltak.

Az intézményi gyermekétkeztetési dijakhoz biztositott normativ kedvezményeket jelentdsen
modositotta a torvény 2015. szeptembertdl. Az 1) rendszerben a sasdi gyermekek a kovetkezd

kedvezményeket vehetik igénybe.

Gyermekétkeztetés normativ kedvezményeiben részesiilo sasdi gyerekek (f6) 2017. december

Bolcséde Ovoda Altalanos iskola | Ossz.
nagy-| jov. |nevel |rendsz.|nagy-| jov. |nevel | rendsz. | nagy-
rendsz. | csalé- | nyilatk | és-be | gyerm | csala- | nyilat | és-be | gyermek | csala- | nevel
gyerme | dos, . vett ek- dos, k. vett -véd. dos, | és-be
k-véd. |tartos | (100% | (100 | wvéd. |tartoés|100% | (100 | kedv. |tartds| vett
kedv. | beteg ) %) | kedv. | beteg %) | (100 %) | beteg | (100
(100 %) | (100 (100 | (100 50% | %)
%) %) | %) )
0 2 8 0 7 6 56 4 23 15 9 130

Gyermekétkeztetés normativ kedvezményeiben részesiillo sasdi gyerekek (fo) 201S5.
december

Bolcséde Ovoda Altalénos iskola | Ossz.
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nagy | jov. |[nevel rendsz | 128 jov. | nevel | rendsz. | nagy
rendsz - nyilat | és-be - nyila | és-be | gyerme -
* | csala k. vett ) csala | tk. | vett | k-véd. | csala | nevel
Sy | -dos, [(100% | (100 | B0™ | dos, | 100 | (100 | kedv. | -dos, | és-be
* | tarté ) %) . tartéo | % %) | (100 %) | tarté | vett
kedyv. ved.
oo |, ° kedv. |, S s | (100
%) beteg (100 beteg beteg | %)
(100 %) (100 (50%
%) %) )
0 0 4 0 40 16 12 0 50 25 10 157

Forras: Onkormanyzat

Az eltelt két évben lathatdan lecsokkent a normativ kedvezményben részesiilé gyermekek szdma és
aranya. Ennek kevésbé oka a korosztaly 1étszamanak csokkenése, bar bizonyara az is kozrejatszik.
Az 6voda létszadma nagyjabol stagnal, az iskolaé pedig csokken, ez a tendencia jelenik meg itt is,
mogotte azonban mas folyamatok is lezajlottak. Mikdzben a kedvezményben részesiilé altalanos
iskolasok szdma szinte megfelez0dott - aminek lathatjuk majd, a rendszeresen gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok gyermekek szadmanak altalanos csokkenése az oka - addig a
tdmogatasban részesiild O6vodasok és bolcsddések szdma — koszonhetden az altalanossa valik
jovedelemnyilatkozat alapjan jar6 mentességnek — inkabb még nott is.

4.1.3. szdmu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kit6ltése és elemzése opciondlis.)

s st Ingyenes
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékd . < . L.
. . . . . . . tankonyv- Ovodaztatasi L., .
. étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L. , , Nyari étkeztetésben
Ev . Y L . o L . L ellatasban tamogatasban . e |
résztvevdk szama résztvevék szama jogosultak szama 1-13. , v . e . részesiil6k szama
L ; . , részesiilék részesiil6k szama
o6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam ,
szama
2012 7 9 0 n.a. 8 0
2013 38 53 24 n.a. 4 16
2014 29 39 22 n.a. 4 39
2015 88 60 25 n.a. 2 52
2016 70 52 15 n.a. 0 38
2017 83 32 15 n.a. 0 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Varosunkban nem jellemz6 a magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek jelenléte, ez
sem problémakorként, sem statisztikai adatként esetlinkben nem mertlt fel.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A szegregdtumnak tekinthetd Hornyék nyugati részen magas a gyermekes csalddok szdma, bar
koziilik nem kiemelkedd a jegyzoi hatdrozattal is megallapitott hatranyos helyzetiieck aranya: 2
gyermek hatranyos, 7 halmozottan héatranyos helyzetli csaladban €I, esetiikben is a jellemz6 ok a
sziilok iskoldzatlansaga, amely egyben egyiitt jar a munkanélkiiliséggel, méghozza tartos
munkanélkiiliségiikkel. Ezekben a csalddokban €16 gyermekek kitorési esélyei csekélyek: mar a
mintaadas és a csaladi egyiittmiikodés is hianyzik a munka becsiiletének kialakitasara, az egyéni
teljesitmények elérésére, a tehetségek kibontakoztatésara.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) Védonoi ellatas jellemzoi

A véaros 8 telepiilést ellato, korzeti és iskola-egészségiigyi feladatokat vegyesen ellatdé két védondi
szolgalat székhelye. Mindkét védondi statusz betoltott, a két szolgalat leterheltsége azonos: a
koznevelési intézmények, illetve az ellatasi kotelezettségiikbe tartozo 0-7 éves koru gyermekek
létszamaranya nagyjabol azonos. 2017-ben példaul a gondozott gyermekek létszama az egyik
korzetben 123 6, a mésikban 129 f6 volt, mindkét korzethez tartozik varosrészt és kitelepiilések is.

A4.3.1. szamu tablazat — VVvéedondi allashelvek szama

EEESRIEE EEEmET E veadSnNndSre jutod ermekek
Ev sllashelyek szama = e dena &Y
(TS 3201)
2012 2 38
2013 2 a49
2014 2 as
2015 2 a46
2016 2 51
2017 2 51

b) Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Sasdon a harom feln6tt haziorvosi korzet mellett egy hazi gyermekorvosi szolgalat is miikddik,
amely a varos gyermeklakossaga mellett 8 kistelepiilésre is kiterjedd korzettel rendelkezik. A
szolgalat jelenleg nem kiizd létszamgondokkal, de a haziorvos koréara tekintettel szamitani kell a
feladat tovabbi ellatasanak megoldasara.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzgi

. L - . L - Hazi
Betoltetlen felntt Haziorvos altal Gyermekorvos Felnétt hazi orvos
- P - . L . . . . gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek altal ellatott altal ellatott L
raxis/ok szama szama gyerekek szama gyerekek szama szama
P (TS 4601)

2012 (0] n.a n.a n.a 1
2013 o n.a. n.a n.a
2014 (0] n.a n.a n.a
2015 (0] n.a. n.a n.a 1
2016 o
2017 (0] n.a. .a. .a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

¢) 0-7 éves koruak speciidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
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A teleptilésnagysagbol adodoan a gyermekek specialis ellatds (egészségligyi-szocidlis-oktatasi)
ellatds iranti igénye csak részben elégithetd ki helyben, a magasabb szinti igényeket a
megyeszékhelyen lehet kielégiteni.

A Baranya Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Sdsdon a korabbi sasdi tankeriilet teriiletére kiterjedd
illetékességgel tagintézményt mikodtet, ahol nevelési tanacsadd és az 6vodas és iskolds gyermekek
logopédiai ellatasa, valamint gyogytestnevelés szervezése torténik.

d) Gyermekjoléti alapellatas

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozd szerepet betoltd jelzOérendszer all. A
gyermekjoléti szolgéalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld ¢€s jelzd rendszer
miikddtetése, melyet a prevencidos munka elsd szamu eszkozének tekintlink. A veszélyeztetettség
jelzésére épiild gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentésen befolyasolja a jelzOrendszer
miitkodésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek €és a problémak
mentén torténik. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossdga, hogy minden gyermek szdmara
gondoskodast nyljt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra rdszorulokat. A kiilonb6z6
agazatok egyiittmikodnek ¢€s egymast segitik. Az egyes szolgaltatdsok, ellatdsok szocialis
raszorultsag alapjan, mas ellatdsok Un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

A gyermekek védelmét szolgaljak a
- pénzbeli és természetbeni ellatasok: a szocialisan raszorulok altal igénybe vehetd pénzbeli,
természetbeni €s gyermekjoléti alapellatasokat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6l6 1997. évi XXXI. torvény, a gyamhatosagokrol, a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol
sz016 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet, valamint a szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol sz6lo
2/2007.(111.06.) 6nkormanyzati rendelet szabalyozza;

gyermekjoléti alapszolgaltatasok: 2014-ig a Hegyhati Szocidlis Alapellatasi Kozpont
Gyermekjoléti Szakmai Egysége, majd a Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat gyermekjoléti
szakmai egysége, 2016-t6l a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szervezi. A gyermekjoléti
szolgalat a jelzOrendszeren keresztiil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére nyujt
szolgaltatast, végzi az alapellatdsos gondozast, kdozremiikodik a védelembe vétel eldkészitésében,
folyamataban, feliilvizsgalatdban, eldsegiti gyogypedagogiai fejlesztéshez, pszichologus €s jogi
tanacsadashoz, mediacidhoz vald hozzajutést, segitséget nydjt a kapcsolattartas kapcsolattartasi
igyekben.

e) Gyermekvédelem

Részletes adatokkal az utolsd évrdl, 2012-r6l rendelkeziink az akkor még jegyzOi hataskorébe
tartoz6 gyamhatosagi tevékenységrol. A jegyz6 2012-ben a sasdi kiskoruak védelmében az alabbi
intézkedéseket tette:

23 veszélyeztetett kiskoru iigyében jart el az év soran. A veszélyeztetettség okai kornyezeti,
magatartasi, anyagi okok. Az év végére e gyermekek szdma némiképp csokkent.

5 veszélyeztetett kiskoru iigyében indult védelembe vételi eljaras, melybdl négyen sajat felrohato
magatartdsuk miatt keriiltek védelem ald. Ezzel 11 fore nétt a gyamhatdsagi védelem alatt allo
gyermekek szama. Osszességében is elmondhatd, hogy e gyermekek sajat magatartisa ad okot a
védelemre, vezetd magatartdsi probléma az iskolakeriilés, amely azonban ritkan jelentkezik
onmagaban, az egyéb fegyelmezési, viselkedési problémak mellett mertil fel.

A védelembe vétel sordan a gydmhatdsdg a gyermek szdmara kotelez6 magatartasi szabalyokat
allapitott meg, a sziilot kotelezte arra, hogy gondoskodjon arr6l, hogy a gyermek a napkdzbeni
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ellatast igénybe vegye. 7 rendszeresen mulasztd gyermek igazolatlan ordinak szama érte el az 50
orat, amely a csaladi potlék folyositasanak felfiiggesztésével jart.
Az utolsé 5 év adatai szerint Sdsdon jelentdsen csokkentek a védelembe vételi eljarasok.

Jf) Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisok — anyaotthon, csaladok atmeneti otthona -
kozvetitése a csaladsegitd szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jarasban a krizishelyzetben levd
csaladok azonnali megsegitését szolgald szolgaltatasok koziil az anyaotthon, illetve a csaladok
atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy igény
lenne ré a csaladsegito €s gyermekjoléti szolgaltatast ellatd szakemberek véleménye €s tapasztalatai
alapjan.

g) Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal megvalositott nyari sziinidés Erzsébet tabor foként
hatranyos helyzetli gyermekek szdmara ad szinvonalas programokat.

Az altalanos iskola is szdmos szilinidei €és szabadidds programot kinal. A programok koézott kiemelt
szerepet kap az egészséges €¢letmod megszerettetése, valamint a hatranyos helyzetliek élményekhez
juttatdsa. Programjainkba aktivan bevonddik a sziil6i kozosség is. Rendszeresen keresi az iskola a
palyazati lehetdségeket, tobbnyire eredménnyel.
e ¢vente csatlakozunk az Europai Diaksport napjahoz-kirandulas, jatékos vetélkedok
keretében
12 6ras sportnap
évfolyambajnoksagok
korzeti kolyokatlétika verseny
mezei futdverseny
erdei iskola
STB tara
Egészség hete
didknap
farsangi bal
adventi vasar
STB gala
tanulmanyi kiranduldsok
napkozis taborok (tankeriileti palyazat és Erzsébet tabor keretében)
Zanka-Erzsébet taborok
Fonyddligeti tabor
lengyel partnerkapcsolat.

Onkorményzatunk a Human kapacitasok fejlesztése a Hegyhati Jarasban cimmel az EFOP-3.9.2-16-
2017-00044  azonositd szamu projekt egyik tevékenységeként hatranyos  helyzetl
gyermekek/tanulok ovodaba/iskolaba jutdsdnak tdmogatasa érdekében, a sziilok foglalkoztatasat
tamogatd idObeosztasban feliigyelt/szabadidés programok szervezését hatarozta el. A helyi
tantervhez illeszkedd képzési tematikéaval a tanuloi aktivitasra épiild iskolan kiviili tevékenységként
sziinidei tematikus programokat szerveziink. Az 6vodas korosztaly szaméra az 6vodaban lesznek
sport- és zeneovi programok, az iskolasokat az iskoldban tartott sziinidei gyermekfeliigyelet
keretében fejlesztd foglalkozédson, tanc és mozgas témakorben szervezett szabadidds, fejlesztds
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foglalkozason varjak minden sziiniddben, a nyari sziinet és a tanévkozi sziinetek hétkdznapjain napi
5 oraban. A foglalkozasokon valo részvétel ingyenes, a sziinidei gyermekétkeztetésben részesiilok
ebédeltetése is a gyermekfeliigyelet keretében torténik. A projekt szakmai tartalméanak részét képezi
a hatranyos helyzetii gyermekek tamogatasa 6sztondij formajaban, ezaltal segitve és motivalva a
tanulmanyi eldmeneteliiket, amely a legtobb esetben az egyetlen kiugrasi lehetOséget jelenti a
kialakult ¢s allandosulni latszé negativ helyzetbol. A programon beliil 6sztondijban részesitendok
szama:

Osztondijasok £6
Mindszentgodisarol 5,00
Sasdrol 11,00
Godre 5,00
Varga 1,00
Palé 1,00
Osztondijasok £
Vazsnok 1,00
Mezod 1,00
25

Osztondijban kivanunk részesiteni olyan hatranyos helyzetli, 14 év feletti tanulot/hallgatét, aki
tanulmanyi eredménye vagy mas, a helyi kozosség szamara értéket képviseld teriileten (pl.
miivészet, sport, zene, tanc, példamutaté viselkedés) tdmogatdsra érdemes, tovabba mas helyi
0sztondij rendszerbdl tdmogatasra nem jogosult. Célunk, hogy a projektbdl min. 25 & részére
atlagosan havi 5.000,- forint tAmogatast nyujtsunk 10 honapon keresztiil.

h) Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei), ingyenes tankonyv

Az intézményi gyermekétkeztetést az 6voda sajat 200 adagos f6zOkonyhéaval végzi, az altalanos
iskolasok szamdra pedig az iskola mellett taldlhato k6zdsségi hazban miik6dé 220 adagos konyha
biztositja az ebédet, napkozis étkeztetést.

Onkormanyzatunk a kezdetek Ota részt vesz a nyari gyermekétkeztetés programokban, amikor az
ehhez biztositott allami tamogatas feltételrendszere lehetdvé tette, sajat erd nélkiil, a legraszorultabb
gyermekek szdmara a nyari szlinidoben is biztositotta a napi legalabb egy ingyenes meleg ételhez
vald hozz4jutast, az iskolai napkozi utjan. Az allami tdmogatasbol a raszorulok szamahoz képest az
idei évben mar sajnalatosan kevés gyermeknek lehetett ezt az esélyt megadni. 2014-ben és 2015-
ben — koszonhetden az dnkormanyzat altal vallalt néhdny szazezer forintos onerének — mar joval
nagyobb 1étszamu gyermeket lehetett tdmogatni a program soran, melyben a meleg étkeztetés
mellett szabadidds program biztositaséra is sor keriilt.

2016-tol épiilt ki a sziinidei gyermekétkeztetés jogszabalyi alapokon nyugvd Uj rendszere. 2016.
januar 1-jétdl a nyari gyermekétkeztetés palyazati rendszerét felvaltotta a kotelezd dnkormanyzati
feladatként megszervezett, az 4gazati jogszabalyban foglaltak szerint miikddtetett sziinidei
gyermekétkeztetés. Eszerint a hatranyos helyzetii, és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild halmozottan hatranyos helyzetii

a) a bolcsddei ellatdsban, 6vodai nevelésben részesiild gyermeknek a bolcsddei ellatast nyujto
intézmény ¢€s az 6voda zarva tartdsanak iddtartama alatt,

b) az a) pont ald nem tartozo, de 18 év alattiak szdmara minden munkanapon

a tavaszi, 0szi és téli a sziinetben, tovabba a nyari szilinet alatt legalabb 43 munkanapon sziil6i
igénylés esetén biztositani kell a napi meleg étellel (ebéddel) valo ellatast, térités nélkiil.

A 2017. év tapasztalatai ismét lesujtéak: mig 2016-ban az érintett, hatranyos ¢és halmozottan
hatranyos helyzeti gyermeket neveld csaladok fele igényelte a meleg ebédet a gyermek szamara a
tavaszi, a nyari és az 6szi meg a téli sziinet idejére, ténylegesen alig vették igénybe, addig 2017-ben
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pedig mar az igénylok szama is csokkent, és tovabbra is jellemzd volt, hogy a sziiléi igénylés
ellenére a gyermek nem ment el ebédelni. Az igényelt adagok jo részét a tobbi gyerek kozott kellett
sz€étosztani, mert a gyermek nem jelent meg a konyhén, hogy helyben fogyassza el az ebédet,
hanem a sziild szerette volna hazavinni az ételt. Mivel erre csak indokkal — a gyermek betegsége,
tavolléte stb. — van moéd, sokan otthagytdk a lefézott ételt. Bar erre nyomatékosan felhivtuk a
figyelmet, sok értelme nem volt: a 2017. tavaszi étkezéskor példaul a konyha az eldzetes igény
alapjan lef6zott 19 adagot, de a két nap egyikén sem fogyasztotta el egyetlen gyermek sem! Mivel a
jogszabaly szerint semmiféle hatranyos jogkovetkezménnyel ez nem jar, a szilok elmulasztjak
lemondani az étkezést. Mivel a falvakban — ahol minddssze éthordot kell biztositani, helyben
¢tkezés feltételei hidnyaban, ingyen kiviszik a lakésra/faluhazhoz az ebédet — 100 %-o0s az igénylés
¢s fogyasztds, minden valdszinliség szerint a gyermekek/sziilok hozzaallasan mulik ez a
katasztrofalis eredmény.

Meg kell fontolni annak érdekében, hogy nagyobb eséllyel jussanak egészséges, meleg ételhez a
raszoruld gyermekek, az ebéd elvitelének lehetdségét. A jogszabalyi rendelkezések szerint az
onkorményzat kotelezettsége az étkezés helyben torténd elfogyasztasdnak megszervezése. Ha a
helyben torténd elfogyasztasra nincs lehetdség, igy kiilondsen erre alkalmas helyiség hianya esetén,
a szilinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek szdmadra torténd kiszallitdsaval is
biztosithato.

i) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nincs tudomasunk a gyermekeket érintd egészségiigyi, szocialis, oktatasi stb. ellatasok teriiletén
hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmod kdvetelményét betartjuk.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

a) A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulék dévodai, iskolai
ellatasa

Ovodai feladat ellatas

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba keriilése alapvetd feltétele a
sikeres iskolai palyafutasnak. A Koznevelési Torvény 5.§ (1) bekezdése alapjan az 6vodai nevelés
szakasza a gyermek haroméves kordban kezdddik, és addig az idOpontig tart, ameddig a gyermek a
tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi. Az a tény, hogy a gyermekeknek 3 éves kortdl kotelezo
részt venniiik az 6vodai nevelésben a hatranyos helyzetli csoportok gyermekei esélyegyenldségének
megteremtése szempontjabol kiemelkedd jelentdséggel bir.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az ovoda telephelyeinek szama

Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 8

Ovodai férhelyek szama 120

Ovodai gyermekcsoportok szama
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiutt)

Az Ovoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari dvoda-bezaras idStartama: () Nnincs zaras

Személyi feltételek

m
o}

Hianyzdo létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbd&l diplomas dvodapedagdgusok szama

Gyogypedagdogusok létszama
Dajka/gondozond

Kisegitd személyzet

Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

wilnjofofo
O|0|0fw|w

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai IRl
Ovodai féréhelyek L. gyermekek Ovodai
, . gyermekcsoportok , feladatellatasi . , L.
3-6 éves koru . szama . szama gyogypedagaégiai
Ev ermekek szama - (gyo: edagdgiai helyek szama (gyo: edagdgiai ermekcsoportok
e gyégypedagégiai | BYOBYPECABOBIAL | (o seypedagsgiai | BY oy b osCElAl BY csop
szama e s neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel szama
TS 2801 itt TS 2501
(TS 2401) ( ) (TS 2701) esyutt) ( )
(TS 2601)
2012 104 4 100 1 (o]
116
2013 |105 5 120 1 118 ]
2014 105 5 120 1 116 0
2015 97 5 120 1 (0]
119
2016 |100 5 120 1 120
2017 100 5 120 1 117

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Vérosunk 6vodaja 1904. évi megalapitasa ota korzeti feladatokat latott el, a telepiilést koriilvevo 6-7
kisteleptilés 6vodai alapellatasa torténik itt. Az dnkorméanyzatok megalakulasakor ezen telepiilések
kozos tulajdonaba is keriilt épiiletegyiittesben kezdetben kozos fenntartasban muikodott az
intézmény. Majd az érintett 7 Onkormanyzat 1997-ben Telepiilések Oktatasi Tarsulasa néven
intézményfenntarto tarsulast hozott létre, amely az 6voda mellett az iskola és a gyermekétkeztetés
feladatait is igazgatta. 2009-ben az akkor 11 tagu fenntart6i tarsulas az 6vodat, az altalanos iskolat,
a varosi zeneiskolat, tovabba a szintén varosi milvelddési kozpont €s konyvtarat Osszevonva
tobbcéln intézményt hozott létre Sasdi Altalanos Miivelddési Kozpont (tovabbiakban: AMK) néven.
Az AMK 6vodai intézményegységén beliil 2010-ben kezdte meg munkajat a szakmailag 6nallé egy
csoportos bolcséde. 2013. januar 1-jétél az AMK altalanos iskolai és zeneiskolai intézményegysége
megsziint, ezen feladatok ellatdsa az allami kdznevelési rendszerben torténik. 2013. jalius 1-t6l — a
tarsulasokra kedvezotlenebb szabalyozasi kornyezet és a finanszirozasi véaltozasok miatt — az AMK
fenntartasat Sasd Varos Onkormanyzata vette at. Az dvodai és bdlcsddei feladatellatds azonban
tovabbra is korzeti jelleggel torténik, Sasdon kiviil tovabbi 7 kistelepiilés dvodai feladatait latja el
az intézmény, a Sasddal kotott feladatatadasi szerzodés alapjan.
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4.3.3. szamu tablazat - BOlcsSdék és bolcsSdébe beiratott gyermekek szama

SZzocialis
szempontbdl felvett
P ~ = erekek szama Nem
Onkormanyzat EEllesCEEne Balie (mi‘:\kanélkijli szUlS e
Ev bSlcsSdék szama gyermekek szama . 7| bolcs&dék szama
> veszélyeztetett -
(TS 4801) = (Ts 4701) _ (munkahelyi,
gyermek, nappali ~
, magan stb.)
tagozaton tanuldé
szial SN
2012 a1 12 o o
2013 a1 12 o o
2014 a1 12 o o
2015 a1 12 o o
2016 a1 12 o o
2017 a1 12 o o

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcsdében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

E &b,
L XA S Csaladi napkéziben
TR () MiGkods, onkormanyzati _
MGkods (Osszes) .. . N .. ) . engedélyezett
- . ) R onkormanyzati bolcsédei . "~
Ev bolcs&dei . . e . N . férohelyek szama
. . bolcs&dei férhelyek | (munkahelyi, magan .
féréhelyek szama . L L (december 31-én)
szama stb.) fér6helyek
. (TS 4901)
szama
2012 12 12 o o
2013 12 12 o o
2014 12 12 o o
2015 12 12 o o
2016 12 12 o o
2017 12 12 o o

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A kezdetekkor egycsoportos 6voda 1968-ban 3, 1977-ben 6, 1981-ben 7 csoporttal miikodott. A
szliletések szdmanak fokozatos csdkkenése az 1990-es években mar éreztette hatdsat: 1991-96
kozott 6 csoportot, mig 1999-2005. kozott mar csak 5 csoportot toltottek meg az 6vodas koraak,
2006. ¢s 2012. kozott pedig a 100 fosre apadt 1€tszam 4 csoporttal miikodott. 2013 szeptemberétdl a
né¢hany fovel megnovekedett igény és az 0j finanszirozasi elvek miatt, a DDOP-3.1.2-12-0006
Ovoda feltjitas palyazatnak koszonhetéen ismét elindulhatott az 5. csoport, a szilletésszam
stagnaldsdnak és a 3 éves kortol kotelezd oOvodaztatasnak koszonhetden az Ovoda 1étszdma az
elkovetkezd években varhatéan 110-120 £6 koriil alakul.

Az 6voda német nemzetiségi Ovodai nevelést is végez, hagyomdnyosan egy oOnallo német
nemzetiségi csoportban magyar-német kétnyelvii nevelés folyik. Ennek célja megalapozni a
gyermekekben a nemzetiségi nyelv és kultura iranti nyitottsagot €s érzékenységet. Az intézményben
halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetli gyermekek ovodai fejlesztd programja miikodik, a
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 173. § szerint.

Az 6voda — a 2013-ban indult feltjitasnak kdszonhetéen — 3 db 55 m? nagysagl, egy 54 m>-es és
egy 51 mZ-es csoportszobaval, tornaszobaval, a sajitos nevelési igényli gyermekek egyéni
fejlesztéséhez sziikséges fejlesztd szobaval, tagas, az elkiiloniilt csoporthasznalatra is alkalmas,
kiiltéri jatékokkal megfelelden felszerelt udvarral rendelkezik.

A bolcsdédei feladatellatas szintén korszertien felszerelt, megfeleld helyiségekkel ¢és sajat
udvarrésszel rendelkezik, az épiilet kiilon bejarata szarnyaban.

Az étkeztetést — szintén felajitott — sajat fézokonyha biztositja, mind az 6voda, mint a bdlcsdde
szamara. Az intézmény berendezései, felszerelése korszerlieck és a feladatellatast megfeleléen
szolgaljak.
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»A milkodéshez sziikséges alapvetd feltételekkel (helyiségek, berendezések, és felszerelések)
rendelkeziink. Valamennyi csoportunknak 6nallé csoportszobaja, 61t6z6 és mosdohelyisége van. A
nevelGtestiilet szdmitdgéppel ¢és internet hozzaféréssel felszerelt neveléi szobaval, a dajkak
dajkaszobaval rendelkeznek. A 6. csoportunk megsziintetése miatt megiiresedett csoportszobabol
tornaszobat, a gazdasagi irodabol fejlesztdszobat alakitottunk ki. Az elmult évek palyazati
lehetdségeinek, a sziilok segitségének, és a koltségvetésiinkben biztositott szerény lehetdségeknek
koszonhetden az dvoda épiilete, kiilsé- belsé kornyezete tobb teriileten is megujult.

Kornyezeti feltételeink nagymértékli valtoztatasat, fejlesztését reméljik a nyar folyaman
megvalosulo DDOP infrastruktira-fejlesztési palyazattol. (mosdo feltjitasok, tetd és falszigetelés,
nyilaszar6 cserék, aljzat burkolat csere, festés, butorzatcsere, 6vodaudvar felijitdsa és felszerelése
az Unios szabvanyoknak megfelelden)

A nevelémunkahoz sziikséges alapvetd eszkozokkel rendelkeziink. Nyertes palyazatok révén, a
szlilokkel kdzosen szervezett rendezvények bevételébdl, az informatikai normativa segitségével,
illetve csekély mértékii koltségvetési forrasunkbol minden évben toreksziink eszkdzkészletiink
poétlasara, illetve mennyiségi és mindségi bovitésére.

Kiemelkedéen jo az anyanyelvi, zenei neveléshez — és a mozgasneveléshez sziikséges
eszkozellatottsagunk.
A targyi feltételek megteremtése soran kiemelt figyelmet forditunk az aldbbiakra:

o afelszereléseket, amelyeket a gyermekek hasznalnak, szamukra hozzaférhet6 modon és a

gyermekek biztonsagara figyelemmel helyezziik el;
e alehetdségeinkhez mérten megfelelé munkakornyezetet biztositunk az 6voda valamennyi
dolgozojanak,

e lehetdséget teremtiink a sziilok fogadasara.
A gyermekek fejlettségi szintjét figyelembe vevd, fejlesztd hatast targyi-kornyezeti feltétel
megteremtésével segitjiik a kompetencia alapi nevelés hatékony megvaldsitasat.””
Az 6voda 11 6vodapedagogusa — koziiliik ketten német nemzetiségi 6vodapedagogus végzettségliek
-, 5 dajka, Ovodatitkar, pedagogiai asszisztens, takaritond alkalmazottja felkésziilten ¢&s
lelkiismeretesen végzi munkajat.
A mi intézményiinket is elérte a szakemberek jelentds hidnya, folyamatosan hirdetiink
ovodapedagogus allast, de sajnos eredményteleniil. A jelenlegi neveldtestiiletbdl a kovetkezd 4 éven
beliil 3 6vodapedagdgus késziil nyugdijba a jelen jogszabalyok szerint adta lehetdségekkel.
Az 6voda integraltan végzi a sajatos nevelési igényl — érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
beilleszkedési zavarokkal vagy az egyéb pszichés fejlddés zavarral kiizdd, értelmi,
beszédfogyatékos — gyermekek oOvodai nevelését. Az integralt nevelés soran célul tizték ki a
gyermekek alkalmazkodé készségének, onallosaganak fejlesztését. Az intézmény biztositja a sajatos
nevelési igény szerinti kornyezetet, targyi és szemelyi feltételeket. Az egyéni fejlesztési programot
a gyogypedagdgus vezetésével, az 6vondk és dajkak aktiv kozremitkodésével valositjak meg.
Az intézmény, érzékelve a tarsadalmi kornyezetben bekdvetkezd valtozasokat, a csaladok életében
egyre nagyobb szamban megjelend anyagi-szocialis nehézségeket, pedagogiai programjaban
hangstlyt helyez erre a kihivasra.
Gyakori tapasztalatunk, hogy a megélhetési gondok, vagy éppen az anyagi jolét megteremtése
miatt, hattérbe szorul a gyermeknevelés. Szaporodik azon csaladok szdma, ahol egyre kevesebb 1d6
¢és figyelem jut a gyermekek nevelésére — a sziilok elvarjak, hogy a gyermeknevelés gondjait, az
esetleges hianyossagok potlasat atvallalja az 6voda. Megnétt a hatranyos helyzeti, a beilleszkedési-
magatartdsi zavarokkal kiizd6 gyermek szdma, szaporodott a cigany etnikumhoz tartozok aranya,
tobb lett a neveldsziiloknél elhelyezett gyermek. Ezek a tényezOk felerdsitik az 6vodai nevelés
szerepét. Fokozodtak feladataink az egészséges életmodra nevelés, a viselkedéskultira alakitasa, a
hatranyok kompenzaldsa ¢és kikiliszobdlése terén, megnétt az egyéni fejlesztés és differencialt
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nevelés szerepe. Toreksziink arra, hogy az egyes csoportokban aranyosan keriiljenek elosztasra a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek.”!!
Az 6voda pedagdgiai programja esélyegyenldségi programot is tartalmaz, melynek kitlizott célja:
»Integracios programunkkal célunk: az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol
sz616 2003. évi CXXV. Torvény szellemében a hatranyos helyzetii €s halmozottan hatranyos
helyzetii, valamint a sajatos nevelési igényl gyermekek

o cesélyegyenldségének novelése,
a hatranyok csokkentése,

e cgyéni sziikségleteiknek megfeleld specidlis fejlesztése,

e aziskolai életmoédra €s az €letpalya-épitésre valo felkészitése.
Céljaink ¢és feladataink teljesiilése érdekében elsddleges kotelezettségiinknek tartjuk a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek megfeleld mindségii és idétartamti 6vodaztatasat.”
A program a célt a kdvetkez0 teriileteken kivanja elérni
- szervezési feladatok a hatranyos helyzeti csalddok gyermekeinek minél teljesebb kort és
rendszeres 6vodaztatasa érdekében,
- egyénre szabott, korszerii pedagdgiai modszerek a gyermek kommunikécios, érzelmi-
szocializacids fejlédése, az egészséges ¢letmaddra nevelés érdekében,
- a neveldk egylittmitkddése a kitlizott célok megvalodsitasa érdekében,
- aktiv kapcsolat az egészségiigyi és a szocidlis ellatorendszerrel, az altaluk nytjtott szolgaltatasok
kozvetitése a szilo felé,
- 0voda-iskola 4tmenet biztositasa.
- sziilokkel val6 kapcsolat, egylittmiikodés.

Altalénos iskolai feladatellétds

4.4.7. szadmu tablazat - Altalanos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama

Altaldnos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. . . - . .
. . | . L | Napk®dzis altalanos iskolai tanulék
évfolyamon tanulék szama |évfolyamon tanulék szama ~ . ~ - =
(2y6 dagégiai (55 dagéeiai Altalanos szama a nappali oktatasban
gyog\'/pe agO§|a| gyog\'/pe agoglal iskolasok szama | (iskolaotthonos tanulékkal egyiitt)
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (Ts 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé i {¢] fé %
2011/2012 171 188 359 136 37,9%
2012/2013 161 159 320 139 43,4%
2013/2014 302 40,4%
156 146 122
2014/2015 152 149 301 123 40,9%
2015/2016 162 139 301 151 50,2%
2016/2017 157 135 292 142 48,6%
4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdogiai

osztalyok, feladatellatasi helyek 2

Az altalanos iskolai Az altalanos
osztalyok szama a iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagodogiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a syogypedagdogiai (sevoesypedagdogiai
Tanéwv nappali oktatassal oktatassal egyuautt)
oktatasban) egyutt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2011/2012 o 16 i
2012/2013 o 16 a1
2013/2014 o a
16
2014/2015 o 16 1
2015/2016 o 16 1
2016/2017 o 16 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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4. 4. 12 szaAamMmu tablazat - A 8. évfolyamot eredménvesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredménvyesen

befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)
Tanéwvw

FS

2011 /2012 50
2012/2013 as
2013/2014

23
2014/2015 33
2015/2016 33
2016/2017 3

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanvyzati &€s intéezmeényfennt

Altaldnos iskola 1796 6ta miikodik Sasdon, tobbnyire az 6vodahoz hasonléan szintén korzeti
feladatokat latott el. Az 1990-es allami vagyon atadasakor az 6voddhoz hasonléan az iskolai
ingatlanok is 7 telepiilések kozos tulajdondba is keriiltek. Néhdny éves k6zos miikddtetést kovetden
e 7 onkormanyzat 6nall6 jogi személyiségii intézményfenntartd tarsulast hozott 1étre Telepiilések
Oktatasi Térsuldsa néven. 2009-ben az akkor 11 tagh fenntart6i tarsulds az 6vodat, az altalanos
iskolat, a varosi zeneiskolat, tovabba a szintén varosi mivelddési kdzpont és konyvtarat egy
koltségvetési szervbe Osszevonva tobbcéla kozoktatasi intézményt hozott létre Sasdi Altaldnos
Miivelédési Kozpont (tovabbiakban: AMK) néven. Az AMK altalanos iskolai intézményegysége
latta el a sasdi kistérség pedagogiai szakszolgélati (gyogytestnevelés és logopédia) feladatait is.
2013. januar 1-jét6l a koznevelés rendszerének alapvetd reformja keretében az altalanos iskolai és
zeneiskolai feladatok ellatdsa az allami koznevelési rendszerben torténik. A feladatellatast végzo
huméan erdforrds a feladatellatast szolgaldé vagyon hasznalatdval egylitt a Klebelsberg
Intézményfenntartd Kozponthoz (a tovabbiakban: KLIK) keriilt. Sasdi Altalanos Iskola, Pedagogiai
Szakszolgalat és Alapfokii Miivészeti Iskola néven, a KLIK Sasdi Tankeriileti Igazgatosaga
iranyitasa alatt folyt az altalanos iskolai, pedagdgiai szakszolgalati és zeneiskolai feladatellatas
2013. elso felévében. A feladatok atszervezésével a 2013-2014. tanévtdl a pedagogiai szakszolgalati
feladatellatds — a kordbban hasznalt épiiletrészben, sasdi telephellyel — megyei szervezetben
torténik. 2015 szeptemberétdl az Alapfoka Miivészeti Iskola visszanyerve onallosagat, az altalanos
iskolatol elkiiloniilt intézményként miikodik.

A Sasdi Altalanos Iskola és az Alapfoka Miivészeti Iskola mai épiiletegyiittese Sasd kozpontjaban
talalhato. A két intézmény épiiletei egymas mellett, jol megkdzelithetden helyezkednek el.

Az 4ltalanos iskoldban rendelkezésre all 16 osztalyterem, 3 kiszolgalo helyiség, 7 szaktanterem, 6
tanari munkaszoba ¢és szertdr, valamint 1 tornaterem, 1 tornaszoba, 1 sportpdlya. Az alapfoki
miivészeti iskola tevékenységének ellatdsdhoz 7 tanteremmel, igazgatoi irodaval, titkdrsaggal,
hangszerraktarral, eldadoteremmel rendelkezik. A zeneoktatas kiilon épiiletben folyik.

Az intézmény felszereltsége, pedagogiai munkdhoz sziikséges eszkozellatottsdga jonak mondhato.
A tantermek mérete megfeleld, esztétikus, ugyanakkor berendezésiik, butorzatuk modernizalasara
sziikkség lenne: a tanulék magassagiahoz igazithatd iskolapad, a régi falitablak helyett
mianyagtablak kellenének a 21. szazad iskolajaba. A technika szaktantermek rossz felszereltsége,
a tornaszoba €s a hozza tartozd 061t6z6 munkaegészségiigyi ok miatt nem felel meg a nevelési-
oktatasi célokra, ezek sziikségteremnek mindsiilnek.

Az iskola épiiletének allaga folyamatosan romlik, esds idében az épiiletrészek Osszeeresztésénél
gyakori a beazas, a fltési és vilagitasi rendszer korszerlsitésre szorul energiahatékonysag
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szempontjabol, a mosddkban teljes vezetékcsere kellene, hogy az dllandd dugulds megszlinjon. Az
iskola udvara teljes burkolatcserét igényel.

Jelenleg (2018/2019) az altalanos iskolaban 27 fdallasu pedagdgus lat el 259 iskolast. A
feladatellatasban pedagoégiai munkat segitd alkalmazottak szdma 3 (iskolatitkdr, pedagogiai
asszisztens, rendszergazda), egyéb munkakorben dolgozok szama 6. A zeneiskola feladatait 5
foallasu, 2 félallasn és 1 éraado pedagogus latja el.
Az altalanos iskola alaptevékenysége
altalanos iskolai nevelés-oktatas:

e nappali rendszerl iskolai oktatas

e also tagozat, felsd tagozat

e 1. ¢évfolyamtol 8. évfolyamig

e a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényi
gyermekek, tanulok nevelése-oktatasa
nemzetiségi nevelés-oktatds (nyelvoktatd nemzetiségi nevelés-oktatds (német))
integracios felkészités
képesség-kibontakoztato felkészités
iskolai konyvtar

Az altalanos iskola nyolc évfolyamos, minden évfolyamon parhuzamos —nemzetiségi németes ,,a”
¢s angolos ,,b” — illetve a 2014/2015-6s tanévtdl felmend rendszerben keriilt bevezetésre az emelt
szintll testnevelés osztaly. Az iskolai tanul6létszam folyamatos csokkenést mutat, ami a demografiai
mutatok alakuldsdval, valamint a nyolc-és hatosztalyos gimnaziumok elszivd hatasaval
magyarazhato, jelenleg 259 f6.
Az éltalanos iskolaban heterogén osztalyokban integraltan oktatjuk a halmozottan hatranyos és
sajatos nevelési igényll tanulokat, akik kiilon gondozas keretében allapotuknak megfeleld ellatasban
is részesiilnek:

e sajatos nevelési igényll tanuldink rehabiliticioja, egyéni fejlesztés - gydgypedagdgussal
gyogytestnevelés — gydgytestneveldvel (BMPSZ Sasdi tagintézménye latja el)
beszédjavitas — logopédussal (BMPSZ Sasdi tagintézménye latja el)
atmeneti vagy tartés nevelésbe, valamint védelembe vett, veszélyeztetett gyermekek —
gyermekvédelmi felelds segitségével.
Az iskola kinalata — a vallalt alaptevékenységeken til — a pedagdgiai programban ¢€s a hazirendben
foglaltak alapjan:

e cgész napos oktatds, napkdzi és tanuloszobai ellatas
informatika €s angol nyelvoktatas 4-8. ¢vfolyamon
emelt szintli testnevelés
hit- és erkdlcstan oktatas
szakkorok:

- als6 tagozaton: atlétika, tdnc, énekkar, rajz, mese, német tanc, kosarpalanta,

informatika, angol, asztalitenisz, madarasz, TEIS
- felsé tagozaton: tanc, énekkar, rajz, magyar eldkészitd, matematika elOkészito,
kézilabda, asztalitenisz, madarasz

iskolai sportkdr mitkddtetése
felkészitd foglalkozéasok kdzépiskolai tovabbtanulas eldsegitése érdekében
tehetséggondozo foglalkozasok tartasa
fejlesztd, felzarkoztatod foglalkozasok a gyenge tanulok szdmara
tanulmanyi- és sportversenyekre torténd felkészités
szabadidds programok (tabor, szinhazlatogatés) szervezése
tinnepi €s hagyomanyorz6 programok
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Evente két alkalommal visszilkk Dombévarra laborgyakorlatra a 7-8. évfolyamot. Evente eredei
iskolat szerveziink diadkjainknak, akar tobbnapos élményként.

A palyavalasztas, tovabbtanulas megsegitésére évek ota jol miikodo palyaorientacios hetet tartunk a
7-8. évfolyam tanuldinak a megyei Iparkamaraval egyiittmiikodve, melynek keretében sor keriil
lizemlatogatasra, szakmak bemutatkozasara, palyavalasztasi sziildi értekezletre.

Az iskola teriiletéhez tartozo épiiletben, de a 2013. évtdl az intézménytdl fiiggetlen 0Onallo
feladatellatdsi  helyként miikodik a Baranya Megyei Pedagogiai Szakszolgalat sésdi
intézményegysége, mely a sasdi jaras koznevelési intézményei (beleértve az 6vodakat is)
tekintetében latja el a gydgytestnevelés és logopédiai ellatas feladatait.

A varosban miikodott a hegyhati jards tankeriileti igazgatosaga, majd a szigetvari tankeriilet — a
koézponttol valéo nagy tavolsag miatt — irodat mikodtet Sasdon. A tankeriilet vezetése a jarasi
esélyegyenlOségi terv készitésében aktivan vett részt, a koznevelés térségi esélyegyenldségi
programjaban mar feltart helyzet bemutatdsdval, meglatdsaival, a problémamegoldas helyi
modjaival segitette a munkat.

A tankeriilet és az iskola meglatdsa szerint az egyik legfontosabb feladat a lemorzsolodas
megakadalyozédsa, ¢és a végzettség nélkiili iskolaelhagyds megsziintetése illetve minimalisra
csOkkentése. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok ardnya magas, az 6 esetilkben a tamogatd
csaladi hattér is hidnyzik, amely segitené, 0sztonozné a gyerekeket arra, hogy az életpalyajukat
tudatosan ¢épitve szakmat szerezzenek. Biztos jele ennek az, hogy a mar tanulasi és/vagy
magatartasi problémakkal kiizdé gyermekek sziilei nem tartanak kapcsolatot az iskoldval: nem
jelennek meg sziiléi értekezleten, fogaddoran, elutasitéak az iskola problémafelvetd jelzéseivel
szemben. El kell érni, hogy az intézmény ¢és a csalad kozott olyan kapcesolat alakuljon ki, amelyben
a sziil6 az iskolaval egyiittmiikodve torekszik arra, hogy a gyermek szakképzettséget, minél
magasabb iskolai végzettséget szerezzen. Az ezt hatraltatd akadalyokat (lanyok korai
gyermekvallalasa, sziil6i kozombosség stb.) kell csokkenteni, melyben az 6vodabol kezdve az
altalanos iskoldig, majd a kdzépiskolaig tobb szereplonek kell dsszefogni. Jelenleg a varosban a
képzettség nélkiili iskolaelhagyés a 20 év alatti fiatalok koziil mintegy 10-15 {6t érint, 6k azok, akik
ugy hagytak abba nappali tagozatos tanulmanyaikat, hogy nem szereztek szakképzettséget, igy
munkaba allasuknak csekély esélye van. Koziilik néhanyan regisztralt munkanélkiiliek, néhanyan
sziil61 tAmogatassal alkalmi munkabol, illetve gyermekellatasbol élnek.

Az iskolaban jelentkezé probléma még a jobb tanulok kisgimndziumokba vald viszonylag nagy
1étszamu atjelentkezése. A legjobb tanulokat a sziildk elviszik 8-€s 6 osztalyos gimndziumokba: ez
elismerése a sasdi iskoldban nalunk folyd szinvonalas oktatdsnak, hisz a felvételin a legjobbak
kozott vannak a didkjaink, csakhogy igy lecsokken az osztalyok létszama az 5., illetve 7. osztalyra.
Emiatt osztalydsszevondsra is kényszeriil adott esetben az iskola, amely a sziildk Gjabb ellendllasat
valthatja ki, (jabb 6sztonzés lehet az egyébként ilyen képzésben nem gondolkodo sziiléknek, hogy
akkor inkabb ¢ is elviszi a gyerekét. A demografiai valtozdsok miatt, a csokkend létszamu
korosztalybol adodd 1étszadmcsokkenés mellett évente kb. 10 gyereket iratnak 6-8 osztalyos
gimndziumokba, amely jelentdsen hozzajarul az évrdl évre csokkend iskolai létszdmhoz. Ez a
probléma aztan telepiilési szinten a varoshoz val6 kotddés hianyat jelzi: minél kordbban keriil el a
telepiilésrdl a gyermek, annél kevésbé valoszinii, hogy a véarosban fogja életpalydjat elképzelni. A
gyerekek jo része — a varos egyetlen kozépiskoldja sziik lehetdségeket kinal tovabbtanulasra —
nagyobb varosokban tanul tovabb, nyilvanvaldan ezeknek a kozépiskolas, egyetemista éveknek
nagy szerepiik van a fiatalok elkdltdzésében is.
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Kozeépfoku oktatas

Sasd varos 1996-ig nem rendelkezett kdzépiskolaval. A kdzépfoku oktatés elsdként az 1990-es évek
elejének egy kisérleteként, a komléi 501. sz. Szakmunkasképzd Intézet kihelyezett tagozata
formajaban jelent meg a telepiilésen. A varos vezetése sziviigyének tekintette, hogy a varosban
térségi feladatokat ellatd kozépfoku oktatdsi intézmény Iétesiiljon, amely csokkentené a
munkanélkiiliség aranyait, megallitand a fiatalok elvandorlasat, ugyanakkor eldsegitené a falusi
turizmus fellendiilését, valamint a vendéglatd-ipari szolgaltatdsok szinvonaldnak emelkedését. Az
anyagi nehézségekkel kiizdd Onkormanyzati testiilet - bar elvileg maximalisan tamogatta a
Szakképzo Iskola tligyét - kezdetben nem merte felvallalni az iskola alapitasat. Az dnkormanyzati
vezetOk magankezdeményezésére megalakult a Sasdi Szakképzésért Alapitvany, amely 1996.
szeptemberétdl mikodtette az Alternativ Vendéglatoipari Kozépiskolat.

Tekintettel arra, hogy az intézmény az Onkormanyzat épiiletében és annak aktiv tamogatasaval
miikodott, Sasd Varos Onkormanyzata két év utan az intézmény fenntartasat atveszi. Ettdl kezdve
az intézmény Sasdi Vendéglatoipari Szakképzd Iskola néven milkddik. A tudatos fejlesztésnek
koszonhetden novekedésnek indult a tanuldi 1étszam, egyre javultak az oktatds és a szakképzés
feltételei. 2000-ben tankonyhaval, 2002-ben tanétteremmel gazdagodott az iskola. A tanmiihelyeket
a vallalkozok altal felajanlott szakképzési hozzajarulasbol évente modernizaltdk, fejlesztették,
nyertes palydzatok révén: az iskola teljes butorzatat lecserélték és minden tanterembe interaktiv
tabla keriilt projektorral és laptoppal, megkezdték a kémiai labor kialakitasat. Evente bel-és kiilfoldi
szakmai kirdnduldsra utaznak didkjaikkal.

2013-t6l az intézmény a KLIK Baranya Megyei Tankeriileti Igazgatdsaga iranyitasa alatt, allami
fenntartasban ¢és milkddtetésben tevékenykedik. 2015-ben a szakképzés reformja keretében az
iskola fenntartasa és miikodtetése a Nemzetgazdasagi Minisztériumhoz, a Pécsi Szakképzési
Centrumhoz keriilt. 2018. nyardn a Nemzetgazdasdgi Minisztériumtol az Innovacios és
Technoldgiai Minisztériumhoz keriilt a szakképzd iskolak fenntartasa.

Az iskola képzési formai a 2018/2019-es tanévben:

a.) 8. osztalyt végzettek részére
¢ 9-10-11. évfolyamon szakképzés vendéglatas- turisztika szakmacsoportban, cukrész,
pincér, szakacs szakmakban
eFelvételi kovetelmény: altalanos iskola 7. év végi és 8. félévi érdemjegyeinek atlaga
matematika, magyar, idegen nyelv, torténelem tantargyakbol és  egy
természettudomanyos tantargybol.

Tagozatkod Szak Képzési El6képzettség
idé

1301 Cukrasz 3 ¢év 8 osztaly

1302 Pincér 3év 8 osztaly

1303 Szakacs 3 év 8 osztaly

Korszerti, jol felszerelt tanmiihelyek allnak rendelkezésre a tanult szakméak magas szinvonala
elsajatitasahoz.

b.) Szakképzési HID program keretében konyhai kisegitd képzés olyan fiatalok részére, akik
elmultak 15 évesek, de még nem t61totték be a 23 évet, valamint legalabb 6 osztallyal rendelkeznek.
A tanulméanyi id6 2 év, mely befejezésével bizonyitvanyt kapnak: az alapfokd tanulmanyok
befejezését bizonyito HID-tanGsitvanyt, illetve részszakképesitésrél szolo —szakkozépiskolai
bizonyitvanyt. Tanulmanyi Osztondijban részesiilnek, tanulméanyaikat kozépfoka oktatasi
intézményekben folytathatjak.
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c.) Felndttoktatas keretében, esti munkarend szerint szakacs, valamint szocialis gondozo6 és apolo
képzés, ahol két év tanulmanyi id6 utan szerezhetdé meg a szakmai bizonyitvany.

d.) Felndttoktatas keretében, esti munkarend szerint szakméval rendelkezOk részére érettségire
felkészitd képzés, szintén két év tanulmanyi idével.

A tanulék osztalyok szerinti létszama 2018. szeptember 3-ian (a tanév soran folyamatosan
valtozik):

Osztaly Létszam | Szakma Létszam
9/P 19 16 pincér 19 16
o6 £ cukrasz 14 6
ICSZ 616 szakacs 12 16
" pincér 10 6
10/PC 24 16 cukrasz 14 6
10/Sz 12 6 szakacs 12 6
11/PC 18 o [Deet 6 1
cukrasz 12 16
11/Sz 14 6 szakacs 14 6
" érettségire "
12/E 22 16 felkésaités 22 16
KSZ/11/E/Sz |16 {6 szakacs 16 16
KSZ/11/E/SzG | 16 f5 | S70cidlis gondozo | o,
¢s apolo
SZH/1/KoKi |9 6 konyhai kisegité |9 {6

Tanuloi 1étszam: 176 {6, melybdl 16 f6 SNI-s, igy a szamitott létszam: 192 f0.

A tanulok tilnyomo tobbsége nem helybeli, hanem vidékrdl naponta jar be. Sasd és térsége az
orszag leghatranyosabb helyzetli térségei kozé tartozik, ezért a kozépiskola fontos szerepet jatszik a
varos kornyékének életében, mivel a kozeli kdzépfoku oktatassal kitorési lehetdséget nyujt, esélyt
ad a szocialis felemelkedésre is.

A Pécsi Szakképzési Centrum Sasdi Vendéglatdipari Szakkozépiskoldja beiskolazasi korzete az
orszag azon teriiletei kozé tartozik, amelyet gazdasagi-tarsadalmi valsag jellemez. A tanulok
jelentds részét szocialis hatranyok sujtjak. A leggyakoribb hatranyt jelentd okok:

- rendezetlen csaladi hattér, csonka csalad

- szegénység, munkanélkiiliség, alkoholizmus a csaladban

- bejarasi nehézségek

- egészseégligyl karosodas

- erkolesi okok.

Ez a tobbdimenzios problémahalmaz kihat tanulméanyi eredményeikre, tarsadalmi integraciojukra,
magatartasukra. A hatranyos helyzetli tanulok szama 17 {6, halmozottan hatranyos helyzetl tanulok
szama 10 6. 16 {6 sajatos nevelési igényii tanulo, valamint 15 f6 BTMN-es tanul6 jar az iskolaba.
A roma szarmazdsu tanulok aranya iskoldnkban magas. Az 6 életviteliikbdl és kulturajukbol
adodoan naluk a legmagasabb a lemorzsolddasi arany. pl. korai gyermekvallalas, motivalatlansag,
J0 példa hianya.
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Az iskolaban dolgoz6d 18 pedagdgus példamutatdsa adja els6sorban a nevelés hitelességét.
Munkéjukat mentortanar segiti. A technikai dolgozok (5 f6) napi feladataikat igyekeznek
kornyezetbarat technikdkkal megvaldsitani. Munkdjukban igényesek, nyitottak az ¢ésszerli
valtozasokra, érdeklodok az iskolai élettel szemben.

A 2018-as tanévben induldo Pécsi Szakképzési Centrum GINOP 6.2.3-17-2017-00020 , A
szakképzési intézményrendszer atfogd fejlesztése” elnevezésii projektjében az iskolai
lemorzsolddas csokkentése, az iskolat végzettség nélkiil elhagyok szamanak csokkentése kiemelt
feladat.

A kozépiskola 2011. ota esélyegyenldségi programmal is rendelkezik. Az oktatdsi nevelési
folyamatban alkalmazott digitalis technika ¢és a legujabb kutatdsokon alapul6d tanulastechnikai
modszerek is a tanulési sikereket szolgaljak. A digitalis tananyagok ma mar minden tanul6 szamara
hozzaférhetok.

A néluk végzett didkok a kozépiskola sokrétii, tamogatd hozzaallasanak kdszonhetéen magas szinti
szakmai tudéssal rendelkeznek. Felméréseink szerint 80 %-uk a szakmajaban el tud helyezkedni.
Napjainkban az a legjellemzdbb, hogy kiilfoldre mennek dolgozni, és ott is megalljak a helyiiket.

b) Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

EFOP -1.4.2-16 Integralt térségi gyermekprogramok palyazat keretében Sasd Varos
Onkormanyzata Gyokerek és szarnyak projektcimmel a korabban mar sikeresen lebonyolitott
Gyerekesély Program folytatasaként 2017-ben 0j projektet inditott. Az itt tervezett tevékenységek a
kovetkezok.

Az EFOP -1.4.2-16 Integralt térségi gyermekprogramok cimii péalydzatban a konstrukcidoban
elvartaknak megfelelden olyan komplex tevékenységeket terveztiink projektiinkbe, melyek a célok
elérését segitik. A tevékenységek tervezésénél figyelembe vettiik az elédprojekt tapasztalatait is, és
Osszhangba hoztuk a Gyerekesély Stratégidban megfogalmazottakkal. Az utdbbiban a kovetkezd
olvashato:

e A kistérségben €16 gyermekek, kiilonds tekintettel a szegénységben €10, hatranyos helyzetii,
halmozottan hatranyos helyzetii, tartdsan akadalyozott és roma gyermekek tovabbtanulési
es¢lyeinek javitdsa a jelenlegihez képest ugy, hogy a megyei, régidos €s orszagos
eredményekhez képest is javuljanak az esélyek. A tovabbtanuldsi esélyek javitdsa az
altalanos iskola befejezésével, a — lehetdség szerint — érettségit add kozépiskola
elvégzésével, a kompetenciaeredmények javulasaval érhetd el.

e A gyermeki kirekesztés és lakohelyi, intézményi szegregacid, valamint az életesélyeket
rombolo6 deviancidk eldforduldsanak csokkentése.

e A gyermekek és csalddjaik szdmdéra nyujtott szolgaltatasok fejlesztése annak érdekében,
hogy érdemben hozzajaruljanak a szegénység és a kirekesztodés ujratermelddésének

csokkentéséhez.
OP-ban A felhivasban . .
Tevékenységek, s azok . s

megfogalmazott megfogalmazott . . A projekt céljai

. , . projektelemei

célok tevékenységek

humén szolgaltatasok | 1.A jarasi csalad- és | A4  jarasi  csalad-  és | a rugalmassag, a

kapacitasbdvitése gyermekjoléti gvermekjoléti kozpont | szlikségletekre
kozpont szolgdltatasainak  bovitése, | valaszold
szolgéltatdsainak erositése, kiegészitése szolgéltatasok
bovitése, erdsitése, | a.  szocialis  asszisztens | milkodtetése
kiegészitése alkalmazésa
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b. csaladsegit6 munkatars
alkalmazasa

c. mediator képzésen vald
részvétel,

2. A program helyi
megvalositasanak és
a Gyerekesély
Bizottsag (a
tovabbiakban GYEB)
mitkddésének

adminisztrativ és
szakmai hatterét
biztositd Gyerekesély
Iroda  mikodtetése
elkiiloniilt szervezeti
egységként a csalad —
és gyermekjoléti
kozpontban vagy
annak fenntart6janal.

A Gyerekesély Iroda és a
Gyerekesély Bizottsag
miikodtetése

halézati mukodés

eldsegitése

a szegényseg
csOkkentése
érdekében
gazdalkodasi
stratégiak atalakitasa

csaladi

4. Innovativ
modszerek
kidolgozésa és
alkalmazasa a
raszorul6 (rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményben
részesiild) gyermekes
csaladok szamara, a
helyi  szakemberek
javaslata alapjan.

Foglalkoztatasi program a
jards  teriiletén, foleg a
hatranyos helyzetii
telepiiléseken

mérséklodjon a
gyermekeket sujto
nélkiilozés

a szegény csaladokban
élo gyermekek
fokozott timogatasa

5. Krizishelyzeteket
megel6zd és azokat
kezeld, esélynoveld
megoldasok
tamogatasa a GYEB
dontése alapjan a
helyszini
sziikségleteknek
megfelelden.

Krizishelyzetben lévo

csaldadok segitése

mérséklodjon a
gyermekeket sujtod
nélkiilozés

a szocialis,
pedagogiai, kulturalis,
egészségligyi
ellatorendszer
intézményei  kozotti
egylittmiikodések
javitasa

6.Jarasi ¢és telepiilés
szinti a gyermekek,
fiatalok és csaladjaik
érdekében  miik6do
intézmények és
szolgaltatasok
munkatérsainak
részvételével
0sszehangolt,
eredményesebb  ¢és
hatékonyabb
mitkodés érdekében.

az

Szakmakozi
miikodtetése

halozatok

a rutinszeriien
miuk6do
szakmakozi
egylittmiikdés
halézati miikodés
eldsegitése

humén szolgéltatasok

7.A csalad- és

A csalad- és gyermekjoléti

csokkenjen a
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kapacitasbovitése gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése, | kozépfoku oktatasi
szolgaltatasok erositése intézményekben
bovitése, erdsitése, | a. csaladdmentor alkalmazasa | lemorzsolodok
kiegészitése, b. ingyenes jogi és — szama,
szinergiaban a hazai | c. adossagkezel6i tandcsadas | rugalmassag, a
forrasokbol sziikségletekre
megvaldsulo valaszolo
tevékenységekkel szolgéaltatasok
miikodtetése.
a hianyz6 vagy a
meglévo, de
kiilondsen a
hatranyos helyzetl
lakossdg  szamara
nem hozzaférhetd
szakemberek
elérhetéségének
biztositasa
tovabbtanulas arany | 8.A jards terliletén | A jdrds teriiletén hianyzo | csokkenjen a
novelése, hianyz6 szocialis, | szolgaltatasok bovitése kozépfoku oktatasi
egészségi allapot | gyermekjoléti, a.Baranyajend Napraforgo- | intézményekben
javitasa, egészségligyi elédprojektben megkezdett | lemorzsoloddk
egészségtudatos kulturalis, pedagogiai | tevékenység folytatasa, | szdma,
¢letmad elterjesztése, | célu /tanuldst segitd/ | kibovitve a  kozeli | a hidnyz6 vagy a
iskolan kiviili | hely1r sziikségletekre | telepiilések célcsoportjara is, | meglévo, de
képesség ¢és | eptild specialis | b.Nagyhajméason szabadidds | kiilonosen a
készségfejlesztés, szolgaltatasok ¢és tanulast segitd programok | hatranyos helyzetii
cselekvoképes  helyi | biztositasa, szervezése, lakossdg  szamara
kozosségek kialakitasa | fejlesztése, c. szlirésre szallitds — igény | nem hozzaférhetd
szinergiaban a hazai | szerint- a raszorulok | szakemberek
forrasokbol szdmara személyi segitd | elérhetdségének
megvalosulo szolgéaltatassal biztositasa ,
tevékenységekkel ndvekedjen az
iskolaérett
gyerekek ardnya,
cselekvoképes
helyi  kozosségek
kialakitasa
a szegény csaladokban | 9.K6z0sségi, Ko6zosségi  ¢és  Szolgaltatd | mérséklddjon a
élo gyermekek | gyermek ¢és ifjusagi | Haz Kisvaszaron gyermekeket sujto
fokozott tdmogatasa, | programok nélkiilozés,
szocializaciojuk mikodtetése novekedjen az
segitése, szegregatumban, iskolaérett
Biztos Kezdet | vagy szegregalt gyerekek aranya,
szemlélet elmélyitése, | telepiilésen, meglévo, csokkenjen a
korai iskolaelhagyés | vagy 1) kozosseégi kozépfoku oktatasi
csokkentése, térben ahol a sziilék intézményekben
tovabbtanulas  arany | szdmara kotelezden lemorzsolodok
novelése, kell biztositani szama csokkenjen a
egeészseégi allapot | haztartasi- - gyermeki
javitasa, gazdalkodasi, kirekesztés és
egészségtudatos pénzkezelési lakohelyi
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¢letmod elterjesztése, | ismeretekkel szegregacio,
iskolan kiviili | kapcsolatos valamint az
képesség ¢s | foglalkozéasokat. ¢letesélyeket
készségfejlesztés, rombol6 deviancidk
cselekvoképes  helyi eléfordulasa,a
kozosségek kialakitasa rugalmassag, a
sziikségletekre
valaszolo
szolgaltatasok
mukodtetése, a
hidnyzé6 vagy a
meglévo, de
kiilondsen a
hatranyos helyzeti
lakossag  szamadra
nem hozzaférhetd
szakemberek
elérhetdségének
biztositasa, a
hatranyos helyzetli
csaladok
tamogatasara
szervez6dd  helyi
kozosségek, alulrol
JOVO
kezdeményezések,
onkéntes
segitségnyujtok
tamogatasa,
programba  torténd
bevonasa -
cselekvoképes
helyi  kozosségek
kialakitasa,
onszervezodések
Osztonzése és
megerdsitése.
egészségtudatos 10. Prevencids ¢és | Prevencids és kortarssegitd | csokkenjen a
¢letmod elterjesztése, | kortarssegitd tevékenységek kozépfoku oktatasi
egészségi allapot | tevékenységek a intézményekben
javitasa, devians magatartds, a | a. iskolai szocialis munkas | lemorzsolodok
tinédzsersziilések korai iskolaelhagyas, | alkalmazasa, szama,
csokkentése, a korai terhességek, | b.kortars segitok tréningje, | csokkenjen a
szenvedélybetegségek, | karos  szenvedélyek | majd segitsegiikkel | gyermeki
egyéb deviancidk | stb, megelozése | prevencios  foglalkozasok | kirekesztés és
csokkentése, érdekében megtartdsa lakohelyi
korai iskolaelhagyas szegregacio,
csokkentése, valamint az
cselekvoképes  helyi ¢leteselyeket
kozosségek kialakitasa rombol6 deviancidk
el6fordulasa,
a hatranyos
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helyzeti csaladok
tamogatasara
szervez6do  helyi
kozosségek, alulrol
JOVo
kezdeményezések,
onkéntes
segitségnyujtok
tamogatasa,
programba  torténd
bevonasa -

cselekvoképes
helyi  kozosségek
kialakitasa,
onszervezddések
Osztonzése és
megerdsitése.
a szegény csaladokban | 11. Iskolai | Iskolai  sziinetekben  és | ndvekedjen az
¢lo gyermekek | sziinetekben ¢és | hétvégeken szervezett | iskolaérett
fokozott tamogatéasa, | hétvégeken szabadidés ¢és  fejlesztd | gyerekek aranya,
szocializacidjuk szervezett szabadidds | programok mérséklédjon a
segitése, és fejlesztd | a.Mekényesen és gyermekeket sujto
tovabbtanulasi programok b.Oroszlon nélkiilozés,
aranyuk novelése, szabadido foglalkozdasok és
iskolan kiviili tanulast segito
képesség-¢€s foglalkozasok hétvégeken és
készségfejlesztés sziinidoben,
c.nyari —étkezéshez kotott
tabor
Mindszentgodisan, Tormason
d.sportverenyek,
e.nyari balatoni taborozas
f.uszdsoktatas
jovokeép kialakitasa, 12.Munkaer6-piaci €s | Munkaerd-piaci ¢s | felkészitett és
korai iskolaelhagyas | k6zdsségi részvételre | kozosségi részvételre | tudatos
csokkentése, felkészitd felkészito tevekenységek palyavalasztas utan
tovabbtanulds  ardny | tevékenységek a | a.,,Neked valo- életre valo” | csokkenjen a
novelése, gyermek ¢és ifjusagi | b “Az én palyam” kozeépfoku oktatasi
korosztalynak programsorozat intézményekben
lemorzsolodok
szama,
cselekvoképes helyi | 13. A hatranyos | Civil és onkéntes | a hatranyos
kozosségek helyzetli tevekenységek fejlesztése helyzetli csalddok
kialakitasa, gyermekekre és tdmogatasara
onszervezddések csaladdjaikra irdnyuld szervez0d0  helyi
Osztonzése és | civil kozossegek, alulrol
megerositése. kezdeményezések JjOvO
eldsegitése, kezdeményezések,
onkéntesek bevonasa onkéntes
a programok segitségnyujtok
megvalositasaba, a tamogatasa,

bevontak

programba torténd

76




felkészitése, szakmai-

bevonasa -

modszertani cselekvoképes
tamogatasa, helyi  kozosségek
onkéntesek kialakitasa,
felkészitése, szakmai- Onszervezodések
modszertani Osztonzése és
tamogatasa. megerdsitése.
a szocialis, | 14. Jarési ¢s | Helyi szakemberek | halézati miikodés
pedagobgiai, kulturalis, | telepiilési szintll | egylittmiikddése, tamogatasa | eldsegitése,
egészségligyi szakmai  miihelyek kozvetve:
ellatorendszer mikodtetése, a mérséklodjon a
intézményei  kozotti | gyerekekkel és gyermekeket sujtod
egylttmiikodések csaladjukkal nélkiilozés,
javitasa foglalkoz6  azonos

szakteriileten dolgozo
szakemberek szamara

tapasztalatcserék,

tudasbovités,

tovabbképzési és

képzési

tevekenységek

megvalositasa

céljabol

15.A projekt szakmai | Szupervizio a résztvevo segiték

megvaldsitoi, Szakmai nap készségei

sziikség  esetén az fejlddnek, ezaltal

egylttmiikodo hatékonyabb segitd

partnerként  bevont munkat tudnak

szervezetek végezni a

szakemberei szdmara csalddokkal
a szegény csaladokban | 16.Sziil6k szdmara — | Gyermek a csaladban novekedjen az
¢lo gyermekek | kiilondsen az iskolaérett
fokozott tamogatasa, | 6vodaskor alatti gyerekek aranya,
szocializacidjuk gyermekekkel — csokkenjen az
segitése, gyermeknevelést ¢leteselyeket
Biztos Kezdet | timogatd motivacios rombol6 devianciak
szemlélet elmélyitése, | képzések, eléfordulasa,
iskolaérett  gyerekek | rendezvénysorozatok
aranyanak novelése szervezése
a szegény csaladokban | 17.A Biztos Kezdet | Biztos Kezdet szemlélet | a rugalmassag, a
élo gyermekek | szemlélet elterjesztését célzo | sziikségletekre
fokozott tdmogatasa, | megjelenésének tevékenységek valaszolo
szocializaciojuk eldsegitése a szolgaltatasok
segitése, szakemberek és a miukodtetése ,
Biztos Kezdet | sziil6k kapcsolata a hatranyos
szemlélet elmélyitése, | tekintetében a helyzetli csaladok
iskolaérett  gyerekek | bolcsddékben, tdmogatasara
aranyanak novelése ovodakban, iskoladk szervez6dd  helyi

als6 tagozataban ¢és kozosségek

mas kisgyermekkori
szolgaltatasokban

programba torténd
bevondsa -
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(eléadasok,csoportok,
foglalkozasok)

cselekvoképes
helyi  kozosségek
kialakitasa,
onszervezdodések
0sztonzese és
megerositése,

a hidnyzd vagy a
meglévo, de
kiilondsen a
hatranyos helyzeti
lakossag  szamara
nem hozzaférhetd
szakemberek
elérhetdségének

biztositasa, haldzati
muikodés

eldsegitése,
iskolaérett  gyerekek | 18. A jaras teriiletén | Hidanyzo szakemberek | a rugalmassag, a
aranyanak novelése, hianyz6, vagy a | pdtldsa sziikségletekre
szakemberek sziikségletekhez a.iskolapszichologus valaszold
szdmanak  novelése, | képest nem megfeleld | alkalmazasa szolgéltatasok
hianyz6  szakember | mértékben b. o6vodai gyogytestneveld | mikodtetése,
kapacitas potlasa rendelkezésre  4llo | alkalmazasa a hianyz6 vagy a
szaktudas és | c. gyogypedagogiai | meglévo, de
szakértelem asszisztensi feladatok | kiillondsen a
programba ellatasa hatranyos helyzetl
vonasanak lakossdg  szamara
eldsegitése nem hozzaférhetd
szakemberek
elérhetdségeének
biztositasa
novekedjen az
iskolaérett
gyerekek ardnya
19. A megvalositok, | Az EFOP-1.4.1 Integralt | A képzésen
sziikség esetén az | gyermekprogramok szakmai | részvevo
egyittmilkodd tdmogatasa c. projekttel valo | szakemberek segitd
partnerként  bevont | egylittmiikodés készségei
szervezetek fejlédnek, ezaltal
szakemberinek hatékonyabb segitd
részvétele a kiemelt munkat tudnak
projekt altal végezni a
szervezett csaladokkal

képzéseken, szakmai
mihelyeken, szakmai
rendezvényeken.
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1.) A jarasi csalad- ¢és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasainak bdvitése, erositése,
kiegészitése

A csaladok elszegényedése kovetkeztében (kapcsan) az intézmény szakmai szolgaltatdsainak
magasabb szintre emelése, ezaltal a szegénységgel kiizdd csaladok szdmara magasabb, elérhetébb
szinvonalu szolgaltatdsok nyujtasa, biztositasa.
A tevékenység célja a Sasd Varos Onkorményzata altal fenntartott Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont sziikségletorientalt kapacitasfejlesztése, valamint a human erdforras novelése a 1étszam
minimum normain feliil.
Szocialis asszisztens alkalmazasa
A szocidlis asszisztens olyan emelt szintli szakmai végzettségli szakember, aki a csalad és
gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevOk (a tovabbiakban: kliensek) problémainak megoldasa
érdekében, felséfoku végzettségli szakember irdnyitasaval, szakszerli gyakorlati segitd
tevékenységet végez mind az egyéni esetkezelés, mind a szocidlis csoport-, illetve kozdsségi munka
terliletén. Tevékenysége soran tajékoztatja a klienseket a kdzpont és a szolgalat altal biztositott
szolgaltatasokrol, részt vesz a problémak feltarasdban, megoldasaban.
Munkajanak sajatossaga, hogy elsdsorban a kliens (rendszer) sajat erdforrdsainak mozgositasa
révén segiti a hozzafordulokat a problémamegoldas legcélravezetobb modjanak kivalasztdsaban és
kivitelezésében. Munkdjdnak szerves része a szocialis adminisztracios feladatok ellatdsa. A
szocialis munka etikai normaival 0sszhangban kozremiikodik a civil tarsadalom és a tarsadalmi
nyilvanossag szférajanak fejlesztésében, valamint a kliensek érdekeinek érvényesitésében.
Feladatait jellemzéen munkacsoport tagjaként végzi. A segité folyamat soran 6nalld szocialis
segitd, szabadidd-szervezési feladatokat 14t el.
Csaladsegito munkatars
A jaras teriiletén mikodd szolgélatok koziil jelenleg a Vasarosdomboi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatnal a feladatellatashoz sziikséges szocidlis szakemberek szama 15/1998 (IV.30)
kormanyrendelet szerint a 1étszdm minimum normainak megfelel, azonban a valds sziikségleteknek
nem. A fenti szolgalathoz 6 telepiilés tartozik, melyek tobbsége 9-10 szegénységi kockéazat kodu.
A csalddsegité munkatars a telepiilésen tajékoztatja a lakossagot a gyermeki €s sziil6i jogokrol és
kotelezettségekrdl, tadmogatasokrol, ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben vannak a gyermek
egészséges testi-lelki fejlddésével. Tamogatja a csaladokat a gyermeknevelés, ellatdsa, gondozasa
terén. Segitséget nyljt a hivatalos ligyek intézésében. Csalddok szdmara biztositja a szocidlis,
életvezetési, mentalhigiénés tanacsadast, természetbeni és pénzbeli ellatdsokhoz valé hozzajutas
megszervezeése az anyagi nehézséggel kiizdé csaladok részére. Rendszeres ligyfélfogadast tart a
Kisvaszari K6zosségi Hazban.
Mediator képzés
A jéarasban jelenleg mediatori szolgaltatdis nem miikodik. A jaras lakossaga ezt a szolgaltatast a
legkozelebbi varosokban tudja igénybe venni (Dombdvar, Pécs, Komld). Mivel ez hiany
szolgaltatas ezért a jaras teriiletén miikodoé szolgéalatok szakembereinek képzésével biztositjuk. A
vizsga letétele utan a jaras szakemberei altal vehetd igénybe.
A Kozpont és szolgalatok dolgozoéi koziil 10 f6 medidtori képzésben vesz részt, melyet 2017-ben
terveziink, a képzés elvégzését kovetden megkezdddik a szolgaltatds nyujtasa.

2.) Gyerekesély Iroda miikddtetése — 5. Krizisalap miikodtetése

Az Iroda a palyazat indulasatol 1 {6 szakmai vezetdvel és 5 6 koordinatorral mitkddik. Ide tartozik
még a projektmenedzsment is 2 fOvel. Legfontosabb feladatuk, hogy a projektet irdnyitsak,
feliigyeljék, koordindljak. Az Iroda vezetdje a szakmai vezeto.

A Gyerekesély Iroda a Sasdi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont 6nallo részeként miitkodik

5). Foglalkoztatasi modszerek a jaras teriiletén, elsésorban a leghatranyosabb telepiiléseken

A tevékenység célja, hogy tervezhetd, elérhetd, kiegészitd jovedelmet biztositson a térségben €16,
gyermekvédelmi tAmogatasban részesiilo gyermekek sziileinek.
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A tevékenység egy mar ismert, sikeres modellt kdvet, mely Borsodban és Szabolcs-Szatmarban
mukodik tobb éve. A Iényege, hogy hatranyos helyzetii csalddoknak biztosit kiegészitd jovedelmet,
kétkezi munka segitségével, az uborkatermesztés révén.

Terveink szerint a leghatranyosabb helyzetben /kisvaszari térség/ kezdenénk meg a munkat.

6.) Szakmakozi halozatok miikodtetése

Els6dleges cél: A szocidlis, pedagogiai, kulturdlis, egészségiigyi ellatorendszer intézményei kozotti
egylittmikodések javitasa. Szakmakdzi halozat mikodtetése intézményi (kdzoktatasi, szocialis és
gyermekjoléti,  védondk,  gyerekvédelmi  szolgaltatdsok,  egészségiigyi  szolgaltatok)
egylittmikodéssel, melynek szinterei a szakmai mihelyek. A projekt atfogd szakmakdozi
halézatanak mikodtetése révén kiemelt figyelmet forditunk a hatranyos helyzeti gyermekek és
csaladok szilikségleteikhez jobban igazodo feladatelldtasra. A szakmakdzi halozat munkajaba
bevonjuk mindazokat a szolgéltatasokat nyujtd szervezeteket, hal6zatokat, amelyek a szakemberek
munkdjat hatékonyan segithetik. /Ez akdr a jarason is tulnytld lehet./ A miihely az altala kidolgozott
javaslatokat tovabbitja a megfeleld szintli dontéshozoi forum felé.

Masodlagos cél: az adott jaras human szolgéltatoi, fenntartéi, a Gyerekesély Program és a
Gyerekesély Bizottsag részvételével a halozati mikodés eldsegitése, generalasa annak érdekében,
hogy az egyes telepiilési szenteken tilmutatd problémakra kozds valaszok és megoldési javaslatok
sziilessenek.

Az elddprojektben egy térségi rendszert épitettiink fel, ennek tovabbfolytatisa az elddprojekt
megsziinése utan is mikodott. /Ezt elosegitette, hogy az akkori szocialis koordinator a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat munkatérsa lett./ Az is tapasztalatunk volt, hogy a védondk és a szocialis
terlileten dolgoz6 szakemberek egylittmitkddése volt a legkevésbé dsszeszokott.

7.) A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése, erdsitése

Olyan tevékenységekkel bovitjiik a jarasi csaladsegitd kdzpont szolgaltatdsait, melyek most kevésbé
vehetok igénybe. Adodssag kezelési tanacsadas €s csalddmentori szolgéltatds a jaras tertiletén
jelenleg nem miikddik. Célunk, hogy a lakossdg szdmara ezen szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetové valjon, minél kozelebb érje el a célcsoport a jogasz, csaladmentor, adossagkezelési
tanacsado szolgaltatasait.

Csaladmentor alkalmazasa

A két f6 csaladmentor alkalmazéasa a kdvetkezd telepiiléseken valosulna meg: Kishajmas, Tékes,
Ag, Mindszentgodisa. Gerényes, Tormas.

Ingyenes jogi tanacsadas

A tevékenység célja a csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok bdvitése, erdsitése, kiegészitése.

Célja, hogy az allam mindazok jogérvényesitését biztositsa, akik arra hatranyos helyzetiik miatt
egyébként nem képesek. Jovedelmi, vagyoni helyzettdl és az iligy targyatol fiiggetleniil a hozza
forduloknak - egyszerlibb megitélésti ligyekben - jogi tanicsot, illetve hataskori-, illetékességi
utmutatast ad. A szakember 0sszesen havi 6 6raban tart jogi tanadcsadast Sdsdon, s a terepen dolgozo
szakemberek feladata lesz, hogy felmérjék az igényeket, s behozzak a telepiilésre a jogi
segitségnyujtasra raszorulokat.

Ingyenes addssagkezel6i tanacsadas

A tevékenység célja a csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok bdvitése, erdsitése, kiegészitése.

A szolgaltatast Sdsdon, Mindszentgodisan, Kisvaszaron és Magocson keriilne bevezetésre.

A szolgaltatas azoknak a lakhatassal 6sszefliggésben eladdsodott, szocidlisan raszoruld csalddoknak
kivan segiteni, akik maguk is készek és képesek tartozdsuk részbeni megfizetésére. Az
addssagkezelési szolgaltatas soran tanacsadast, informacionyujtast és segitd beszélgetést biztosit.

Ez nem a klasszikus értelembe vett adossagkezelés, hanem a kliensek szdmara biztositott
tanacsadas. Kivételes esetekben, amikor az addssagkezelési tandcsado szaktudasa szerint ugy itéli
meg, hogy a hatralék fajtija és Osszege a csaldd miikodését és megtartdsat akadalyozza, akkor a
krizisalapot értesiti.
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8.) A jaras teriiletén hianyzo szolgaltatasok bévitése

Baranyajen6i Napraforgo

Baranyajenén fdleg az iskolabezards miatt megiiriilt iskolaépiilet 2 tantermében indult utjara a
Napraforgd Napkozi, amely az iskolabol hazaérkezd gyermekeknek segitséget nyujt a tanuldsban,
illetve a szabadid6 hasznos elt6ltésében az iskolai sziinetekben.

A Napraforgoban a kovetkezd klubokat, tevékenységeket tervezziik az eldzetes igények alapjan.
/Természetesen ez nem jelenti azt, hogy ezek nem bovithetéek./: {jaszat, természetjaras, tanuldst
segités hatékonyan szamitogép hasznalattal, filmklub.

Nagyhajmas

Szeretnénk szabadidds és ehhez kapcsolhatd tanulast segité programokat megvaldsitani a faluban.
Helyet a kultarhdz mintegy 25 négyzetméteres termében talaltunk. Amennyiben sziikség lenne ra,
rendelkezésiinkre all egy konyha is.

A tanulast segitd programokon kiviil olyan tevékenységeket inditandnk, amelyekre a helyben
¢loknek sziiksége van, illetve igényiik van rd. A szabadidds tevékenységek pedig lefednék az év
jelentds linnepeit, szokasait.

Sziirésre valé eljutas és az utaztatassal kiegészitett személyi segito szolgaltatas

Az utaztatassal kiegészitett személyi segitd szolgaltatds nem csak szallitast jelent. Fontos részét
képezi a szolgaltatasnak, hogy a kiilonb6zd szolgéltatasok elérését kiilsd személy — segitd személy-
bevonasaval végzi. A segitd személy jelenléte biztositja, hogy adott esetben nem csak a szolgaltatas
épiiletéig szallitjuk a raszoruld gyermeket és csalddjat, hanem a segité bemegy veliik, megkeresi az
intézményben a szolgaltatas nyujtas helyét, végigkiséri annak folyamatat és konzultal a szolgaltatast
végzovel, hogy késObb az instrukciok teljes mértékben érthetdek, értelmezhetdek legyenek a csalad
¢s a gyermek szamara, illetve tartalmat tekintve masik szakember szamdara érthetéen atadhato
legyen.

A fentebb nevezett személyi szolgaltatast a jaras Osszes telepiilésére vezetjiikk be, egybekotve az
orvosi szlirésekkel. /Ez a lesz a feladata tobbek kozott a csalddmentornak is./

9.) Kozosségi és Szolgaltatéo Haz Kisvaszaron

A jaras szegregalt telepiilésen €10k tarsadalmi beilleszkedésének segitése, a tarsadalmi és teriileti
egyenldtlenséget csokkentése a biztositott szolgaltatasok segitségével.

Az elédprojekt altal biztositott meglévd infrastrukturalis lehetdségekre épitve, a telepiilésen
mélyszegénységben €16 halmozottan hatranyos helyzetli csaladok sziikségleteire és igényeire épitd
kiilonbozo jellegli szabadidés programok, alacsonykiiszobli szolgaltatasok biztositdsa, informacio
nyujtas, kozosségi élet fejlesztése, Onkéntes és prevencids tevékenység végzése.

A biztos kezdet szemléletnek megfeleléen a korai beavatkozas, a gyermekkel-sziilovel vald kozos
munka.

10.) Prevencios és kortarssegito tevékenységek

A prevencids tevekenységek célja, hogy fiatalok minél korabbi életkorban felismerjék a tarsadalmi
normaktol eltérd, devians viselkedés lehetséges formait, megértsék azok veszélyeit, felmérjék
hosszu tava kovetkezményeit. Fel kell hivni arra a figyelmet, hogy cselekedeteik
visszafordithatatlan ~ kovetkezményekkel jarhatnak, veszélyeztetve sziikkebb ill. tdgabb
kornyezetiiket.

A hatranyos helyzetli csaladok segitségnyujtasara szervezddoé onkéntes munkat végzok tamogatasa.

Iskolai szocialis munkas

Jelen palyazatban az iskolai szocialis munka célcsoportjai az altaldnos iskolaba jar6 gyermekek és
csaladjaik és az érintett tantestiiletek. Az iskolai szocidlis munkds generélja az iskola és a sziilok
kozti parbeszédet a gyerek érdekébenAz iskolai szocialis munka olyan személyes segitd
szolgaltatas, amely elsddlegesen taldlkozik az intézményekbe jaré gyermekek problémaival- igy a
jelzérendszer része kell, hogy legyen. Az iskolai szocidlis munkds szdmon tartja a célcsoport
tanuldinak indokolatlan hianyzésat, iskolai haladasat, utdn-koveti a tovabbtanulokat. A gyerekekkel
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személyes kapcsolatot alakit, egyéni, csoportos, kozdsségi szocidlis munkaformédban dolgozik.
Segiti a gyerekeket az dnismeret- céltudatossag folyamatdban, konfliktuskezelési foglalkozasokat
tart. A hidnyzéasok, deviancia, karos szenvedélyek megkezdésének iddben valo felismerése, az
idében valo beavatkozas segit a lemorzsolas csOkkentésében, a gyerekek tanulmanyainak
folytatasadban. Tevékenysége a jaras 5 iskoldjara terjed ki.

Kortars segitok

Hatékony modja a prevencios tevékenységnek a kortars segiték bevonasa. A didkok aktiv modon
vesznek részt a prevencidban, nem pusztdn- szOo szerint vett- hallgatosagként. A szokasos,
»frontalis” el6adds helyett az oktatd (kortarsoktatd) a didkokat bevonja a gyakorlatokba,
szerepjatékokba; a kiilonb6z6 készségeket gyakoroltatja velilk, csoportosan megbeszélik a
felmeriil6 kérdéseket. A szakirodalom szerint az igazi kortarsoktatdé nemcsak ,tanit”, hanem
,hevel”. A célcsoport (altalanos iskoldk felsé tagozatos tanul6i) lakohelyén ¢16, korabban az
altalanos iskolajaba jaré kozépiskolasok prevencids foglalkozasokat tartanak.

2017-ben a kozosségek feltérképezése, megismerése zajlik

2018 nyaran maximum 24 f6 kozépiskolas tanuld 3 napos tréningen vesz részt, melynek soran
elsajatitjak a kortars segitdi tevékenység gyakorlatait.

A tréningeken részt vett Kkortarsoktatok kornyezetiikben végzik prevencidos munkajukat.
Tevékenységiikkel a 10- 17 éves korosztalyt tudjak elérni. /Az aldbbi témak keriilnek feldolgozasra:
drogprevencid, fesziiltségoldas, devidns, agressziv viselkedés, - interaktiv modon. /2018-t61/
Helyszinek az 5 A4ltalanos iskola, s Kisvaszar, Mekényes, Mindszentgodisa, Baranyajend,
Nagyhajmas, /Oroszlo/, azaz azokon a helyeken, ahol a projekt meglévd bazisaira, kdzosségére
épithet.

11.) Iskolai sziinetekben és hétvégeken szervezett szabadidds és fejleszté programok

A tevékenység célja: iskolai sziinetekben, hétvégéken hasznos elfoglaltsdg nyudjtani a gyermekek
részére. Iskolai felzarkoztatas segitése, képességfejlesztés. Iskolai sziinetekben napkdzbeni ellatas
biztositasa szabadidds tevékenységek biztositasaval.

Meérséklodjon a gyermekeket stjtd nélkiilozés, a résztvevok korében az egészségtudatos életmod
elterjesztése. A programok eldsegitik a helyi kozosségek kialakitasat, onszervezddését.

Mekényesi Kolyokkucko programjai

Oroszlo programjai

Az ¢érintett  telepiilések gyermekei kozotti  vetélkedok, turak, sportversenyek
Sportrendezvényeket az alabbi telepiiléseken terveziink:(az 5 év alatt 6 alkalommal) Oroszlo,
Nagyhajmas, Tormas, Baranyajend, Kisvaszar, Mindszentgodisa.

Nyari napkozis tabor Tervezett helyszinek: Mindszentgodisa (Godisa) 2017; 2018; 2019; 2020;
2021 nyaran, valamint Tormés 2017; 2018; 2019; 2020; 2021 nyaran

Taborozas a Balatonon A jaras hatranyos helyzeti gyermekei kozil jutalomként 30 f6
taboroztatasa a Balatonon 5 napon at. 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 év augusztus

Uszasoktatas Sasdon

Elsdsorban a nagycsoportos évodasoknak és az altalanos iskola als6 tagozatosoknak ajanljuk. Ez a
mozgasforma nagymértékben eldsegiti az Ovodasok iskolaérettségét, az egészséges ¢letmod
kialakitasat, a test egészséges fejlodését. Terveink szerint évente 30 gyermek venne részt
uszasoktatason.

12.) Munkaerd-piaci és kozosségi részvételre felkészité tevékenységek

,»Neked valo- életre valo”

Alapvetd célunk, hogy interaktiv modszerekkel, mar az altalanos iskola felsé tagozatatdl kezdve
szerezzenek hasznalhatd, praktikus gyakorlati ismereteket, annak érdekében, hogy fiatal felndtt
korukra helytélljanak a mindennapi iigyek intézésében. Ezaltal sokkal jobbak lesznek felndttként a
kilatasaik, mind a munkaeré-piacon, mind az élet kiilonb6z0 teriiletein torténd érvényesiilésben. Az
erre irdnyulo iskolan kiviili képesség — és készségfejlesztés eredményeként cselekvoképes felnotté
valhatnak.
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Hegyhati Jards 5 mikrotérségre tagolodik, melyeknek kozpontjai: Sasd, Magocs, Vasarosdombo,
Godre, Mindszentgodisa. Az 5 év alatt minden évben mas mikrotérségi koézpontban kertil
megvaldsitasra a ,,Neked vald — életre vald!” interaktiv mithelymunka sorozat. Minden év elsd 6
honapjaban torténik az elokészités €és toborzas. A masodik 6 hénapban havi 1 alkalommal, 5
hénapon keresztiil interaktiv mithelymunka sorozat keriil megrendezésre, havonta mas témaban, 1-1
alkalommal 4 6raban. Az utols6 honapban a mihelymunka sorozat zarasaként Neked vald — €letre
valo vetélkedd szervezésére keriil sor.

Az én palyam! Oszténzé palyavalasztasi és palyaorientacids programsorozat elsdsorban arra
iranyul, hogy kiilonb6z6 eszkdzokkel segitse a palyavalasztds elott allo didkokat, akik igy
konnyebben meg tudjak hozni az egész ¢€letre kihat6 dontést a tovabbtanulashoz. Fontos, hogy a
didkok olyasmit tanuljanak, amit biztosan tudnak majd hasznalni, és hogy olyan iskolat
valasszanak, amely a képességeik kibontakoztatasat segiti. A késObbi hatékonyabb munka
érdekében végezziik az igényfelmérést.

Annak érdekében, hogy sikeresebb ¢és Oromtelibb legyen a tanulas és biztosabb az elérhetd
munkahely megtalalasa, rendhagy6 palyavalasztasi délutanokat tartunk, melyekkel célunk olyan
lényeges ismereteket, gyakorlati Otleteket 4tadni a résztvevOknek, amivel a ,,valdosdgban™ is
megtapasztalhatnak egy-egy szakmat, melyet késébb talan szivesen valasztananak. A tanmiihely- és
iizemlatogatasokkal a gyerekek betekintést nyerhetnek a cégek tevékenységeibe, miikodésébe,
ezaltal szélesebb ismeretekhez juthatnak a cégek munkdjat illetéen. A munkaiigyi kozpont
segitségével torténd kompetencia- felmérés altal tudatosabban hozhatjdk meg palyavalasztast érintd
dontéseiket. A programsorozat zarasaként ,,A mesterem” cimet viseld alkalom soran kivalasztott
modszerekkel torténd ,,példakép” bemutatdsira keriil sor, amely szintén segiti a képességeik
kibontakoztatasat, tovabba a fiatalabb korosztalyra nézve is motivalo erével hat.

A programsorozat az 5 éltalanos iskoldban valdsul meg.

13.) Civil és onkéntes tevékenységek fejlesztése

A hatranyos helyzetli gyermekek és csaladjaik szamara sziikséges a civil és Onkéntes tevékenység
bemutatdsa. A tarsadalmi feleldsségvallalds szempontjabdl is fontos a civil kezdeményezések
tamogatasa, a hatrdnyos helyzetli cé€lcsoportok ©nallo, fliggetlen érdekképviselete. Cél, hogy
onkénteseket vonjuk be a tervezett programok megvalositdsaba, ezaltal olyan Onkéntes haldzat
alakuljon ki, ami motivalhatja a hatranyos helyzetli gyermekeket €s csaladjaikat.

Evente kettd alkalommal miihelymunka a civil és onkéntes célcsoportokkal. A workshop témaja
minden alkalommal mads, de a civileket érintd jogszabalyi és egyéb, fontos valtozasok ismertetése
minden alkalommal megvaldsul, palyazati lehetdségekkel kiegészitve. Fontos, hogy a roma
nemzetiségi, oktatdsi, ifjusagi, kulturdlis, polgardr, szabadidé és sport tevékenységet végzo
szervezetek elegendé informaciot kapjanak, és 1uj projekteket generaljanak. Egytittmiikodés
erdsitése a Baranya Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hazzal és a Baranya Megyei
Onkéntes Centrummal.

Egyiittmiikodés kialakitasa els6sorban a hatranyos helyzetli gyermekekkel és csaladjaikkal
foglalkoz6 civil szervezetekkel ezen feliill olyan szervezetekkel és intézményekkel, amelyek
onkéntes munkat igényelnek. A civil szervezetek altal végzett tevékenységek lebonyolitdsahoz
sziikséges Onkénteseket a hatranyos helyzetli gyermekek csaladjabol is varnak, ezen feliil a civil
értékteremtd tevékenység eredményét a hatranyos helyzetii gyermekek is élvezik.

Onkéntesek  felkeresése, toborzasa, felkészitésiik az onkéntes tevékenység elldtdsdra.
Egyiittm{ikddés kialakitasa koznevelési intézményekkel. Onkéntesek szdmara motivald tajékoztatd
tréningek szervezése. A projekt megvalosulasi helyszinein onkéntes tevékenység igénybevételével,
segitségével valdsulnak meg a tervezett programok. A fentiekben leirtak megvalositasahoz 1 {6
szakembert alkalmazunk 30 honapon keresztiil.

14.) Helyi szakemberek egyiittmiikodése, tamogatasa

Célja a parbeszédhez sziikséges koOzoOs platform biztositasa. Célunk, hogy a szakemberek
nézOpontjai ¢és tudasai megjelenhetnek, kdzos tanulsdgok levonasa lehetséges, amely eldsegiti a
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gyermekek ¢és csaladjaiknak helyzetének javitasat. Cél, hogy az aktudlis problémak felszinre
keriiljenek, és arra megoldés sziilessen. Tovabba a szakemberek és dontéshozok kozott kialakuljon
olyan kommunikacid, ami a nagyobb rendszereket atolelé halozatosodashoz vezessen.

Ovodai szakmai miihely miikodtetése a jaras 6vodapedagogusainak részvételével.

Az elsé év tematikdja ismerkedés a Biztos Kezdet szemlélet filozofidjaval és modszereivel.
/Részletesebben a 17. szamu adatlapon./

Fontosnak tartjuk, hogy a szakmai miihely tagjai kozosen dontsenek arrol, hogy a felkinalt
témakbol mivel szeretnének foglalkozni: Inkluziv pedagogia, a gyermek személyiségfejlodésének
mérésére szolgald 1j modszerek és eszkozok megismerése, a csaldd ¢és oOvoda kapcsolata,
esetmegbeszélések

5 alkalommal szakember meghivasa

Képzés szervezése 9 6vond részére: Ritmikus mozgasterapidk szerepe az ovodaskoru gyermekek
személyiségfejlddésében

A szocialis szakemberek részére szakmai miihely tervezése pl. a korai iskolaelhagyas, a fiatalkora
terhesség, a mélyszegény csaladok helyzetérol

Megoldasi lehetdségek keresése a csalddok helyzetének javitisa érdekében a mentor projekt
képviseldinek részvételével.

Az 5 év alatt 3 szakmai tanulmanytt védondk, szocidlis teriileten dolgozd szakemberek, és 6vondk
részére. jO gyakorlatok megismerése céljabol.

Képzés pedagdgusok szamara

Az iskoldk részérdl vetddott fel az un. 7 szokds c. modszer bevezetése az iskolakban. Ehhez
sziikséges képzést biztositjuk az érintett pedagdgusok szdmara. /25 {6/

15.) Szupervizio

Mindazoknak, akik a kiilonb6z6 humén segitéi hivatasokban tevékenykednek legfobb
munkaeszkoziik a személyiségiik. Minden segitd alapvetd sziikséglete a sajat személyiségének
karbantartdsa ¢és fejlesztése, ami egyben koézvetve hozzajarul a segité 4altal gondozottak
életmindségének javulasahoz.

A szupervizid, mint programelem a kovetkezoképp kapcsolodik a programhoz. A projektben
dolgozd szakemberek szamara sziikséges Ot éven keresztil fent tartani a szakmai
személyiségfejlodését, dilemmaikon torténd atlépést, melynek modszere a szupervizid, mint a
segitd segitdje. A szakmai nap célja a megvalositasban dolgoz6 személyek egyiittmiikodésének
hatékonyabba tétele.

A projekt 6t éve alatt éves szinten 10 alkalom keriil megtartasra, mely az adott akkut igényektdl,
sziikségletektdl fliggden keriil megtartasra.

16.) Gyermek a csaladban

Célunk a Nemzeti Stratégia prioritasaival 6sszhangban a helyi sziikségletekre épiild, a gyermekeket
¢s csaladjaikat érint6 szemléletformalas.

A gyermekek jovobeni esélyeinek javitasa érdekében a csaladot, mint a szocializdcids folyamat
elsddleges helyszinét kivanjuk erdsiteni. A 0-3 éves gyermeket neveld sziilok aktiv részesei
legyenek gyermekiik harmonikus személyiségfejlodésének, és tevdlegesen tudjanak részt venni
sajat ¢€lethelyzetiik megvaltoztatdsaban A program nytjtson tdmaszt és segitséget a varandods
anyaknak a sziil6i szerepre valo felkésziilésben, a gyermek megsziiletése utan a gondozasi nevelési
feladatokban, az egyiittmiikodési funkciokban.

A gyermeknevelést tdmogatd motivaciés programok megszervezésére telepiilésenként
(Nagyhajmas, Mindszentgodisa, Baranyajend, Kisvaszar, Tormas) ¢évi 6 alkalommal, a
segitészakemberek k6zos részvételével keriil sor.

17.) Biztos Kezdet szemlélet elterjesztését célzo tevékenységek

A ,,Biztos kezdet’szemlélet jegyében célunk a hatranyos helyzetii telepiiléseken €16 gyermekek és
csaladjaik olyan kozdsségi tdmogatasa, melyben e cél elérése érdekében a helyi sziikségletekre
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¢épiil6 agazatkozi €s civil egyiittmiikodések alakulnak ki A csalddot, mint a szocializacios folyamat
elsddleges helyszinét kivanjuk erdsiteni a személyes szolgaltatasok €s szakellatasok fejlesztésével,
elérhetvé tételével az alacsony iskoldzottsagu sziilok és gyermekeik szamara is,

A jaras 5 telepiilésén, / Gerényes, Godre, Kishajmas, Ag, Baranyaszentgyorgy/ Csaladi délutan
keretében évente 5 alkalommal szervezddnek a programok

18.) Hianyzo szakemberek potlasa

Célunk a hianyz6 vagy a meglévd, de kiilondsen a hatranyos helyzetii lakossdg szamara nem
hozzaférhetd szakemberek biztositasa.

A sziikségletfelmérések és stratégiak alapjan, illetve a kozosségi tervezés eszkozével megallapitott
szolgaltatasok biztositdsa a jaras teriiletén melyek a gyermekek ¢€s csalddjaik helyzetét javithatjak.
A hianyz6 vagy a meglévo, de kiilondsen a hatranyos helyzetii lakossag szamara nem hozzaférhetd
szakemberek elérhetdségének biztositdsa, ezaltal javuljanak a hatranyos helyzetli, szegénységben
€16 gyermekek részvételi, tanuldsi és tovabbtanulasi, ezen keresztiil a szegénységbdl vald kikertilési
esélyei egyarant. El kivanjuk érni, hogy jarési szinten javuljon a gyermekeket és csaladjaikat segitd
szolgaltatdsok mindsége, eredményessége €s elérhetdsége.

Iskolapszicholégus

Tevékenysége elsdsorban a kdvetkezdkre irdnyul: tdmogaté attitidjével eldsegiti és preventiv céllal
tdmogatja a pozitiv iskolai 1égkdr fenntartasat, a nevelési oktatasi intézetben folyd pedagodgiai
munka hatékonysagat. Célja a gyermek fejlddésének nyomon kovetése, személyiségfejlddésében
tapasztalhatd esetleges zavarok korai felismerése, elorejelzése, stilyos zavarok esetén szakiranyu
kezelésre, foglalkozasra irdnyitds; a pedagdgusok konfliktuskezelési készségének, megoldasi
modjanak  segitése. Tevékenysége a gyermek-sziilo-pedagoégus harmasaval valé szoros
egyiittmitkddésben valosul meg. Utaz6 szakemberként dolgozik 5 iskolaban.

Gyogytestneveld

Az utaz6 O6vodai gydgytestneveld alkalmazasara is sziikség mutatkozik. A gyogytestnevelés célja a
mozgasszervi deformitasokkal €16 gyermekek panaszainak csokkentése, a panaszok megsziintetése
a testnevelés (torna, jaték stb.) eszkozeivel. Nagyban hozzdjarul az iskolaérettség eléréséhez,
valamint f6 feladata a prevencid. Otleteket ad az 6vondknek, nyaron segitséget nytjt a gyerekek
szabadidejének hasznos eltoltésében. Az eldzetes igényfelmérés szerint 7 6vodaban dolgozna.
Gyogypedagogiai asszisztens

Alkalmazasa a Tormasi, Baranyajendi, Godrei Ovodéban utazé szakemberként torténne.

19.) Az EFOP-14.1 Integralt gyermekprogramok szakmai timogatisa c. projekttel valé
egyiittmiikodés

A célcsoporttal foglalkozo szakemberek képzése a programban végzett munkajuk hatékonysaganak
novelése érdekében. A tervek szerint 84 {6 végezné el a képzéseket.

A Helyi Esélyegyenloségi Programok atolvasdsa megtortént. Kiemelten figyeltiink azon
onkormanyzatokra, ahol erdteljesebben jelenik meg egy programelem, vagy 0j programelem keriil
bevezetésre. Egyrészt képet kaptunk a telepiilés tarsadalmi, egészségligyi, stb. helyzetérdl, kiilonds
tekintettel a gyermekekre vonatkozoan. Erdekesség volt, hogy az MTA altal nyujtott adatok a
szegregatumokra vonatkoz6an nem minden esetben voltak 6sszhangban a HEP-pel.

Az alabbiakban Gsszegytjtottiik egyes telepiilések Helyi Esélyegyenldségi Programjabdl azokat a
tényeket, megallapitasokat, fejlesztési terveket, amelyekre tud megoldast ajanlani a gyerekesély
program. /Zar6jelbe keriiltek a tevékenységek./

Sasd

A helyi esélyegyenldségi tervben megfogalmazott cél a mélyszegénység tovabbi terjedésének
megakadalyozasa. El kell érni, hogy a roma csaladdok minél nagyobb szdmban a
munkajovedelembdl biztosithassdk megélhetésiiket. A mélyszegénységben €10k, romak
iskolazottsagat noveld, foglalkoztatdst segitd felndttképzési programok, sziirdvizsgalatok,
egészségmegdrzO programok, gyermekvédelmi jelzérendszer erdsitése, szabadidd hasznos eltoltését
szolgald kozosségi terek 1étrehozdsa szerepel a tervezett intézkedések kozott.
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Hegyhati JEP intézkedési tervébol:
Gyermekek részére

e Allando, iskolai hattér-szakemberek biztositasa a tandrok mellé, koztiik pszichologus,
logopédus, gyogytestnevelo, pedagogiai asszisztens

o Csaladsegité szakemberek biztositasa a hatranyos helyzetii gyerekek ¢és csaladjuk
tamogatasara

e Tehetséggondozas; esélyteremtés a tanulményaiban, sportteljesitményében kiemelkedd
képességli gyerekek tehetségének kibontakoztatasara

o [Iskolavalasztasi és palyavalasztasi segitség gyereknek és sziilonek

o Szakemberek a 14-18 éves korosztalynak; kézosségteremts és nevelo céllal; életvezetési,
karriertervezési tandcsadas; drogprevencios és biinmegeldozési segitség

e Nyari sziinidei feliigyelet; nyari napkdzik, nyari tdborok szervezésével — akar jarasi szinten

e Iskolak fogadokészségének kialakitdsa a fogyatékkal €lok esetében, példaul kortarsakkal
val6 k6z0s programok szervezése (kortars segitok)

o Frzékenyitd programok; az un. kezelhetetlen gyerekek, romék, fogyatékkal élok
integralasanak eldsegitésére. Heterogén csoportok alakitdsa a szegregacidé mentesség
érdekében.

Romak és mélyszegénységben €10k szamadra:

e Munkahelyek teremtése

e Hosszl tavl szocializacios, szemléletformalasi folyamat; munkaba allitas

o Képzési térkép, a helyi realitasokat figyelembe vevé szakképzési terv

e Anti-szegregacidos 1épések; szocidlis bérlakdsok épitése, energetikai
szemléletvaltas, példaadas, pozitiv mintdk, j6 gyakorlatok atvétele

o Gazdadlkodasi, életvezetési, gyermeknevelési felvilagosito munka, szemléletformalo képzések
szervezése roma Onkormanyzatok bevonasaval

o [FEgészségiigyi és szexualis felvilagositas, alapvetd sziirovizsgalatok megszervezése helyben
és hatékony kommunikdcidja a célcsoportnal

fejlesztése,

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

iskolai  lemorzsolodds  veszélye  magas,
képzettség nélkiili iskolaelhagyas a 20 év alatti
fiatalok koziil mintegy 10-15 {6t érint

megeldzés: iskola/dvoda és csaladi hdz kozotti
kapcsolat erdsitése, 6sztondij
kezelés: Hid-programba vald bevonas

a gyermekek, fiatalok gyakran nem is Sasdon
fejezik be az altalanos iskolat, kozépiskolai
képzéstik 1s jorészt nagyobb varosokban torténik

az iskola elfogadottsagat javitd intézkedések

a gyermekek egészséges fejlodéséhez sziikséges

a gyermekek, tanulok egészséges taplalkozassal

egészséges ¢€letmddra nevelést gyakran nem | kapcsolatos ismereteinek bovitése,
kapjak meg a csalddban a gyerekek (mindségi | egészségkulturajuk fejlesztése

¢hezés)

szUl61 igénylés ellenére a gyermekek tomegesen | annak érdekében, hogy nagyobb eséllyel

nem mennek el ebédelni a szinidei

gyermekétkeztetésben

jussanak egészséges, meleg ételhez a raszoruld
gyermekek, az ebéd elvitelének lehetdségét kell
biztositani
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

A ndk elleni erdszak a nék elleni diszkriminacié legszélséségesebb formdja, am csak egy azok
koziil. A ndk alacsony részvétele a politikai ¢életben, a munkahelyi "iivegplafon", amely egy
bizonyos ponton til nem engedi a néi alkalmazottak eldléptetését, a ndk férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése, né¢hany mas kiemelkedd példaja a ndk tagabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkiilonboztetésének.

A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kdnnyii észrevenni: sokszor maguk a nék —
kiilonosen, ha vezetd pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a ndk
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz a nemek helyzetére érzékeny
elemzést lehetové tevO adatokat gylijteni, hiszen ezeket még a nagy adatgylijté szervek —
munkaiigyi kozpontok, KSH, NAV vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel.

A nemek kozotti hatrdnyos megkiilonboztetést néhdny jogszabdly tiltja ugyan (pl. Alaptorvény XV.
cikk (3) bek., a Munka Torvénykonyve 12. §), de a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden
terliletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének, okainak feltarasat és persze felszdmolasat nem
irja eld jogszabaly.

Magyarorszag biztositani kivanja, hogy a ndknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a ndk férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Az Eurdpai Unio
iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére tettiink igéretet, amely iranyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az ¢élet minden teriiletén a ndk nyilt vagy rejtett diszkriminécioja felszamolasanak, és
meghatarozzdk a nemek kozotti egyenléség érvényesitésének nemzetkozileg elismert
terminologidjat is.

Az dnkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés adattal rendelkezik a
gender szempontok és problémak tekintetében.

A nemek szerinti Osszetétel a megyei €s orszagos mutatokhoz hasonléan alakul Sasdon is, azaz a
tarsadalomban a ndk ardnya magasabb, mint a férfiaké, amely az idésebb korosztalyban jelentkezik
fokozott mértékben.

Gyermekkorban és a 18 év alatti lakossag esetében a nemek Osszetételében a férfiak magasabb
aranya a jellemzd, ez az eltérés azonban csekély. E korosztadlyban a nék ardnya 49%. Jelentds
eltérés a kovetkezo életszakaszokban sem mutatkozik. Tobb éves tendencia, hogy a telepiilésen €106,
180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili nék tobben vannak, mint a férfiak.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A n6k munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyoméanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalas, gyermeknevelés a nok életpalyajat kedvezdtleniil befolyasolja,
sziikiti térbeni és idobeni mozgasteriiket, mivel hazdnkban jelenleg még elsésorban a ndk vallalnak
nagyobb részt a csaladi és héztartdsi teenddk ellatasdban. E felfogas altaldnossaga folytan a
munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a
toborzasnal, az eldémenetelben is a férfiakat részesitik eldnyben.

A nemekhez kot6do sztereotipidk, miszerint a ndket tulajdonsagaik és motivacioik elsddlegesen az
otthoni feladatok ellatdsara predesztindljak, mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrol vald
anyagi gondoskodas, leginkabb a n6k munkaerd-piaci esélyegyenldségét, képességeiknek megfeleld
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munkahelyi érvényesiilését korlatozzak. A sztereotipidk tobbségében a ndkre vonatkoznak, és ugy
csaladi allapotuk (kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalados, gyermeket egyediil neveld)
mind stadtuszuk (néi vezetd) alapjan megfogalmazddnak, és rendszerint a ndk hatranyos
megkiilonboztetését eredményezik. A sztereotipiak hatdsara a ndk megbecsiiltsége alacsonyabb a
munka vildgaban, ezért az otthoni helytallast jobban lehetdvé tévé szakmat, munkahelyet és
munkaid6é-beosztast valasztanak, alacsonyabb presztizsii munkakdérokben dolgoznak, alacsonyabb
munkabérért, kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jard, mobilitast igénylé feladatokat,
visszafogjak karrier-elképzeléseiket. A nemekhez kotddo elditéletek tudati bedgyazottsaga, az
aranytalan otthoni munkamegosztas tarsadalmi tény, az ezeket rogzité normak Magyarorszagon
kiilonosen elterjedtek, igy 1ényeges tudatositanunk, hogy nem a munkaltatd kizarolagos feleldssége,
hogy mindez a munkahelyeken nemekhez igazitott elvarasokat, eljarasokat ¢s teljesitményértékelést
eredményez.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
eV Férfiak NGk - ,, Férfiak NGk
Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 1160 1142 n.a. n.a. 113 135
2013 1135 1111 n.a. n.a. 111 112
2014 1111 1104 n.a. n.a. 84 91
2015 1098 1073 n.a. n.a. 56 78
2016 1072 1063 n.a. n.a. 59 73
2017 1039 1039 n.a. n.a. 60 60

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség f6bb demografiai adatai nem allnak
teljes kortien rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A
gyermekes csaladok gazdasagi aktivitdsardl az onkormanyzat nem gytijtott adatokat, ilyen jellegii
felmérés nem késziilt a telepiilésen.

Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.
Az egyenlé banasmod érvényesiilését sajat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a
tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

A tartos munkanélkiiliség aranya a ndk esetében magasabb. A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység kockazata is magasabb. A telepiilésen €16 ndket
gazdasagi szempontbol a munkahelyek hidnya ¢€s a foglalkoztatasi nehézségek kiilonosen stjtjak.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb idejli tdvolmaradas
nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. A ndk kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 45 év feletti n6k a valtozo6 képzettségi kovetelmények,

- a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

- a gyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anydk a munkéabol valo kiesés miatt.

A munkaerdpiacrol torténd kiesés nem csak és nem els@sorban a szaktudas elavuldsa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes ndknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati haléo gyengiilése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok &poldsa segitheti a visszatérést. A statisztikai adatokbol
megallapithatd, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezé ndk esé€lye a legrosszabb a munkaerd
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piacon torténd elhelyezkedés szempontjabdl. Elhelyezkedési esélyiiket tovabb rontja, hogy gyakran
vallalnak harom vagy tobb gyermeket az alacsony végzettséggel rendelkezd nok.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a gyermekek napkozbeni
ellatasanak szinvonala.

A gyermekek napkodzbeni elldtdsa a gyermekek életkoranak megfeleld nappali feliigyeletét,
gondozésat, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését jelenti, amelyet arra az idore kell
megszervezni, amig a sziild munkavégzése, betegség vagy egyéb ok miatt nem tud gondoskodni
gyermekérdl. A napkozbeni elldtds megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelden -
bolcsddében, csaladi napkoziben, hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban vagy
napkozis taborban, valamint az 6vodaban ¢€s iskolai napkoziben.

Mig Séasdon az elmult években ez utobbi — minimalisnak tekinthetd - ellatasi forméakon kiviil
semmiféle segitséget nem kapott a sziil6 ilyen jellegi gondjai megoldasaban, hatalmas eldérelépés
tortént a bolcsdde 2010. évi ismételt megnyitasaval. A telepiilésen az 1991-ben bezart bolcsédét
kdvetden bolcsddei csoport 20 évvel késébb indult ismét, 12 féréhellyel.

Bar az elézetes felmérések szerint a tervezett egy bolcsddei csoport nem tudta volna kielégiteni a
jelentkezOk igényeit, a tényleges beiratkozaskor azonban lecsokkent ez az igény, elmondhatjuk,
hogy az elsd két év soran az igényeket kevés kivételtdl eltekintve ki tudta elégiteni az intézmény, és
szinte folyamatosan telitett 1étszammal tudott miikodni. A gyermekek nagy része sasdi. A bolcsdde
a tejkonyha hidnya miatt csak 1 év feletti gyermeket fogadhat, ténylegesen a gyermekek nagy része
a 2. €letévét is betoltdtte a bolcsddébe keriilésekor.

A feladatellatas 3 fOvel torténik. A sziikséges kisgyermekneveld-gondozo szakképesitéssel
rendelkezd 2 gondozond — egyikiik a bolcsdde szakmai vezetdje — mellett egy dajka végzi a
feladatokat.

A boleséde a Sasdi Altalanos Miivelédési Kozpont Ovodaja és Boles6déje intézményegység
keretében miikodik. A bolesddei csoport megszervezésével, inditasaval kapcsolatosan kivald
munkat végeztek, jelzi ezt nemcsak a gondozott gyermekek sziileinek elégedettsége, de pénziigyi és
szakmai ellendrzések pozitiv eredménye is.

A bolcsdde jelenleg is telitett 1étszammal miikodik, a jelentkezések az utdbbi években meghaladjak
a felvehetd l1étszamot. 2014 év elején — a gyed extra bevezetésének elsé pillanatatdl - jelentkeztek
eloszor olyan igények, amelyek joval meghaladjak az egy csoport (12 gyermek) kapacitasat. Egyre
kevésbé tudja az igényeket kielégiteni az intézmény, a kornyékbeli kis bdlcsédék inditasaval, az ottani
lehetdségek igénybe vételével viszont az a redlis veszEly fenyeget, hogy a sasdi kisgyermek nemcsak a
bolcsddét, de az 6vodat, késébb az iskolat sem a varosban fogja igénybe venni. Emiatt a kedvezotlen
tendencia miatt is meg kell fontolni a bdlcséde bdvitését. Ehhez a finanszirozas atalakitasa megtortént,
fenntartas oldalarol a fejlesztésnek akadalya nincs, a helye viszont kérdéses, mivel a jelenleg hasznalt
épiiletrész nem bovithetd. A fejlesztéshez forrast is kell talalni, jelenleg erre palyazati lehtéség nincs.

A bolcsddei, az dvodai és iskolai napkdzi ellatasok mellett tovabbra is sziikség volna kiegészitd
szolgaltatdsokra: nyitvatartdsi 1don tul, ovodai-iskolai sziinetekben tovabbra is megoldatlan a
dolgoz6 sziilék kisgyermekeinek ellatasa. Az esetlegesen és részlegesen jelentkezd gyermek-
feliigyeleti igényeknek a kielégitése torténhet intézményi ellatasi forméaban (6sszevont csoportban,
kiegészitd jelleggel) vagy csaladi napkoziben, hazi gyermekfeliigyelet keretében. Az igények
kielégitésére tobbféle megoldas is sziiletett:
- A csaladsegité szolgalat, valamint az altalanos iskola 2017-ben és 2018-ban is 1-2 hetes
napkozis tabort, Erzsébet-tabort szervezett a nyari sziinetben. Az 6nkormanyzat az EFOP-3.9.2-
16-2017-00044 azonositd szamu, Human kapacitdsok fejlesztése a Hegyhati jarasban cimi
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palyazati projektje keretében a helyi tantervhez illeszkedd képzési tematikdval a tanuldi
aktivitasra ¢épiild iskolan kiviili tevékenységként sziinidei tematikus programokat szervez,
melynek sordn 2018. nyaratol 2020. elejéig valamennyi iskolai sziinetben az iskolasok szamara
napi 5 oraban, a sziil6i munkavallalast tdimogato, sziinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolodo

gyermekfeliigyeletet, hatranyos helyzetiliek felzarkdztatasat célzo sziinidei programot szervez.

- Az Oonkormdanyzat a jelentkezd sziil6i igények miatt, vallalva az ezzel jar6 tobbletterheket, tigy
dontott, hogy az 6voda és a bolcséde sem zar be nyaron, dsszevont csoportban ugyan, de
folyamatosan fogadjak a gyermekeket.

A GYES uténi visszatérést neheziti a bolcsddei férohelyek korlatozottsaga, a vidéki munkavallalast
az 6vodai nyitva tartds korlatozottsaga.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- ¢és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben ¢él6 varandos anyara és gyermekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szaméra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocidlis juttatdisok megismerésében ¢€s a hozzad tartozd nyomtatvanyok kitdltésében.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

Hazassagkotések és valasok szamanak alakulasa

Ev Hézassagkotések szama (eset) Valéasok szama (eset)
2008 15 8
2009 2 14
2010 15 10
2011 9 11
Osszesen 41 43

Forras: KSH

A hézassagkotések szamanak és gyakorisaganak alakuldsat vizsgalva elmondhaté, hogy a
hazasodasi kedv hektikusan alakul, inkabb csékken, a hazasulandok életkora pedig egyre magasabb.
Altalanossa valt a 25-30 évesen megkotott elsé hazassag — nem ritkan akar tobb éves élettarsi
kapcsolatot kovetden. Emellett a valasok szama tartdsan magas, elérte, a vizsgalt idészakon beliil

pedig meg is haladta az ugyanezen iddszak alatt megkotott hazassagok szamat.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev B ezama e kﬁzﬁt,ti Atlagos gyermekszam védéndnként
(TS 3201) gyermekek szama

2012 2 76 38

2013 2 97 49

2014 2 95 48

2015 2 92 46

2016 2 102 51

2017 2 101 51

Forras: TelR és helyi

adatgydjtés
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A sziiletések szamdban évek oOta lassii csokkenés tapasztalhatd. A jelenség mogott a
gyermekvallalas idésebb korban vald attolodasa is allhat. Okkal feltételezhetd, hogy az utdbbi
¢vekben tarsadalmi szinten valtozott a gyermekvallalasi attitiid.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkovetett biincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb haldlozasi ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy no tarsa altali bantalmazastél. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csalddban, az otthon
falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamdara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a
segitségnyujtast.

Jellemzden az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd erdszakos
cselekedetek nagy része Sasdon is felderitetlen marad. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok,
a védondi haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan deriilhet erre
fény, illetve ha mar egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

A nok elleni erészak, brutalitds nyiltan és latens formaban egyarant jelen van, ugyanakkor a noket
éré erdszak, a csaladon beliili erdszak (CSBE) statisztikdi nem kiugroak. A megtortént esetek
kovetkezetes kivizsgalasa, a gyermekvédelmi, csaladsegitd szervezetek, szolgalatok azonnali
intézkedése jelent eldrelépést.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok adtmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisok — anyaotthon, csaladok atmeneti otthona -
kozvetitése a csaladsegitd szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jarasban a krizishelyzetben levé ndk
¢s csaladok azonnali megsegitését szolgdlod szolgaltatasok koziil az anyaotthon, illetve a csaladok
atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy igény
lenne ré a csaladsegitd €s gyermekjoléti szolgaltatast ellatd szakemberek véleménye és tapasztalatai
alapjan.

5.6 A ndok szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzati képviseld-testiiletiink 7 tagjabol 2 nd, azonban koziiliik keriilt ki a varos
polgarmestere. Az Onkormanyzati bizottsagok két nem képviseld tagja egyarant nd. A két
nemzetiségi Onkormanyzatban ennél is jelentésebb a ndk aranya, 75, illetve 50 %-os. Az
onkormanyzati hivatal kozépvezetdinek harmada nd. Az Onkormanyzati intézmények vezetoi,
(AMK, szocialis intézmények) igazgatoja, helyettese és intézményegység-vezetSje is nd, és az
allami koznevelés rendszerében a tankeriileti irodavezetd és az intézményvezetOk ugyszintén. A
helyi civil szervezetek aktiv tagjai valamivel nagyobb részben a nék. A varosban azonban a nék
érdekvédelme nem tudatos, tervszerli modon torténik, nem miikddik olyan szervezet sem, amely a
ndi érdekvédelmet tlizte volna célul.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,

valamint a 45 év feletti ndk kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon.
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Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még
ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjdk a ndékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk. A munkanélkiiliség
aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.

Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradoé sziildé maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a
félelem a ,,més”- tol. Ezért az dnkormanyzat a kozmiivelddés, a sport, a szabadidd eltoltésének
terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nydjt szamukra is. A
kisgyermekes anyak ¢letét igyekszik segiteni a védéndi szolgalat altal patronalt, civil
kezdeményezésként 1étrejott Baba-Mama Klub is, amely a hasonlo ¢élethelyzetben, azonos
kihivasokkal rendelkez6 anyak onsegitd csoportja.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

bolesddei férdhely-hiany, amely miatt a Bolcsddei férdhely-bovités
munkahellyel nem rendelkez6, de aktivan
munkat keresé anyanak kevés esélye van az
ellatas igénybe vételére

Jatszoterek szdma, allapota nem kielégitd Jatszoterek kisgyermekeknek

részmunkaidds foglalkoztatas irdnti igény, Csaladbarat Vallalkozas
amely segithetné a gyermeknevelés és a
munkavallalds 6sszehangolasat, a friss
nyugdijas nék nyugdij melletti aktivitasat,
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

A népesség oregedésével jaro tarsadalmi demografiai problémak az elmult évtizedekben vilagszerte
az érdeklodés kozéppontjaba keriiltek. 2025-re Eurdpa népességének mintegy egyharmada eléri,
vagy meghaladja a 60. életévet, ezen beliil is a 80 évesnél idOsebbek szama kiilondsen jelentds
mértekben né majd. A jovében az id6s emberek az eurdpai népesség novekvo részaranyat fogjak
képezni. Ezt a hatast csak fokozza, hogy az orvostudomany fejlodésével, ndvekszik a varhatd
¢lettartam is. Ez a tendencia oOriasi hatast gyakorol Eurdpa egész tarsadalmara.

A demografiai tendencidk és a megélhetési viszonyok arra hivjak fel figyelmiinket, hogy a
tarsadalom szdmara komoly kihivas, hogy miképpen kezelje az id6sddés problémajat. A tarsadalmi
szerepek kozotti differencialodas, a jovedelemollo egyre erdteljesebb kinyilasa, a munkanélkiiliség
magas aranya ¢és a munkajovedelmek redlértékének csokkenése noveli a szocidlis tamogatdsra
szorulok szamat.

A mai magyar tarsadalomban jelentOs tobblet terhet r6 egy csaladra, ha idés beteg hozzatartozgjarol
gondoskodni kell. A havi biztos munkabért nem pdtolja semmilyen dpolasbol szdrmazo jovedelem,
valamint a munkaerdpiacra visszajutas esélye is igen csekély azok szamara, akik akar tobb évet
apoljak idds szerettiikket. A jelenlegi idds korosztdly emlékszik még, mikor a tobbgeneracios
héaztartas volt jellemz6 tarsadalmunkra, a ndk szerepe a gyermek nevelése, a hdz koriili munka
elvégzése ¢és az 1d6s hozzatartozoik apolasa-gondozésa volt. Nehéz elfogadni a megvaltozott
helyzetet, hiszen mara a nék helyzete megvaltozott, a csaldd mellett nagy szerepe van a
munkavallalasnak.

6.1 Az idoskorua népesség fobb jellemz6i

Az 1dések ¢életmindségének javitasat célzo tarsadalmi programok a szocidlis segitség feladatai
mellett Ujszeri kihivasokkal is szembe taladljak magukat. Demografiai eldrejelzések szerint
valamennyi 1déskori csoport aranya ndvekedni fog, de a legiddsebbek, azon beliil pedig a nék
részaranya emelkedik legintenzivebben. A nemek aradnya fokozatosan a ndk felé tolodott el: 1980-
ban ezer férfira 1064, 2001-ben 1102, 2005-ben 1107 nd jutott. Fontos koriilmény, hogy a ndk
varhato atlagos élettartama hosszabb, halandosaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkeztében a 40 évesnél-idésebb korosztalyokban nétobblet alakul ki, és a kor eldre haladtaval
novekszik.

Az 1d6s korban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi é€s fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszid és a
demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egylittesen fordulnak eld, kiilondsen
70 éves kor f0lott jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és az eldrehaladott demencia.

A fogyatékos-ligy €s az idoés ligy Osszekapcsoldsa indokolt — bar természetesen ennek vannak
vitathatd része(i) —, mert a fogyatékos emberek iranti érdeklddés, elfogadas vagy befogadas és
figyelem, csak akkor emelhetd a tarsadalmi érdeklédés kozéppontjaba, ha az emberek egyre
nagyobb része latja be, hogy 6 maga személyesen is érintetté valhat.

Az orszagos trenddel egyezden varosunkban is jellemzd a lakonépesség eloregedése. Jelenleg az
Ossznépesség 28,3 % 882 {0 tartozik a 60 évnél idésebb korosztalyba (5 éve ez az ardny még 27,4 %
volt). A mai egészségligyi, tudomanyos, technologiai lehetdségek mar biztositjak az idéskor jobb
egészségben torténd megélését. Az idéskoruak aktivabban vallalnak részt a kozéletben,
hatékonyabban jarulnak hozza a sajat kozosségeik alakitasahoz.
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Az oregedd népesség mellett az aktiv koruak allasnélkiilisége, az alacsony keresettel és nyugdijjal
rendelkezOk aranyanak novekedése jellemz6. Az idéskortiak anyagi, fizikai, egészségligyi, szellemi
allapota nagyon heterogén képet mutat. A 2011. évi népszadmlalas adatai szerint Sdsdon 330
egyszemélyes haztartas volt. Ez nagyrészt az idéskortiakat érinti, hiszen koziilikk élnek legtébben
egyszemélyes haztartdsban, maganyosan, akik nélkiilozik a csaladi gondoskodast. Jellemzden
alacsony jovedelemmel rendelkeznek, a megélhetési és gyogyszerkoltségeik magasak, onellatd
képességiik korlatozott, segitségre, tiamogatasra szorulnak. Egy kisebb rétegiik szamara biztositott a
csaladi gondoskodas, az anyagi biztonsag, elérhetdek szamukra a fizetds joléti és kulturalis
szolgaltatasok.

,NOvekszik azoknak az id0s emberek szdma, akinek a nyugdija, nyugdijszert ellatdsa rendkiviil
alacsony, és messze elmarad a mindenkori minimalbért6l. A jelenleg Magyarorszagon miik6do
foglalkoztatasi rendszer nem kedvez a nyugdijasok foglalkoztatdsanak, gyakori érv, hogy a
nyugdijas egy aktiv korutdl veszi el a munkahelyet, masrészt nyugdijasként nehéz gy munkat
vallalni, hogy az a nyugdijat ne veszélyeztesse. Mar 45-55 éves korban jelentkeznek elhelyezkedési
nehézségek.”!°

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
P jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e .
Ev ja’ramjiésa'gban részes?i‘lléi férfiak jérarjmdésa'gban részei‘:ilc'i nék CEHB IRl
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 439 631 1070
2013 420 609 1029
2014 396 586 982
2015 380 581 961
2016 382 578 960
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugellatasok alakuldsa Sasdon

A sem munkajovedelemmel, sem nyugdijszerti ellatdssal nem rendelkezOk a szocialis ellatdsok
rendszerében kapnak rendszeres pénzellatast. Koziilikk a még aktiv kort, de tartdsan allastalanok —
ha csaladjuk alacsony jovedelme ezt indokolja — egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatast (EGYT) kapnak. Sésdon 2012-ben rendszeres szocidlis segélyben részesiild, a ra
vonatkoz6 nyugdijkorhatart 5 éven beliil betolték szama 7 f6 volt, méra az az 0j rendszerben ezek a
személyek eltlintek, az EGYT-ben nem részesiil senki.

A szocidlis torvény értelmében az idéskortiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast,
akik szolgalati 1d6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogii nyugellatdsra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegli ellatassal rendelkeznek. Evek 6ta 5 ilyen személy él
varosunkban.

10 Hegyhati Esélyteremtd Programterv
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6.3.2. szamu tablazat - Iddskoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
v IdSéskoraak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f8) (TS 5701)
2012 5
2013 5
2014 5
2015 3
2016 5
2017 Nn.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Idéskoruak jaradékaban részesiilok Sasdon
6.2 Idosek munkaerdé-piaci helyzete
a) Idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartds 55 év feletti tartés
Ev munkanélkiiliek munkanélkiliek szama munkanélkiiliek RN
szdma (TS 1010 és TS 1011) szima munkanelkulieK Szama 3
F6 F6 % F6 F6 %
2012 247 23 9% na. na. HERTEK!
2013 223 30 13% na. na. HERTEK!
2014 175 23 13% na. na. HERTEK!
2015 134 20 15% na. na. HERTEK!
2016 132 25 19% na. na. HERTEK!
2017 120 25 21% na. na. HERTEK!

Forrds: Helyi adatgydjtés, TelR

Az 1ddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon kevés van, kivéve ha specidlis
tudassal rendelkezik. Az iddsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, €s a munkahelyi leépitések is elébb érik el
Oket. Jellemzden azonban ezek az esetek nem kapnak nagy visszhangot. A tarsadalmi megitélése
azonban még gyakran az, hogy az idds6dé ember igyekezzék minél elobb, a ra vonatkozo szabalyok
szerint az elsd alkalommal nyugdijba, ne ,,vegye el” a lehetdséget, munkahelyet a fiatalok eldl. Ezt
a megkozelitést sokszor maguk az érintettek 1s magukéva teszik, manapsag a tarsadalmi
igazsadgossag elvévé kezd valni — annak ellenére, hogy valdjdban nem szolgalja sem a
nemzetgazdasag fejlodését, sem pedig az egyén szamara az egészséges, aktiv idoskor megélését.

Nem rendelkeziink adatokkal az iddések foglalkoztatottsaga, a még dolgozni akaro, illetve
munkahellyel rendelkezé nyugdijasok pontos szamardl. Az azonban elmondhatd, hogy az egyre
boviild allashelyek, a munkaltatok jol atgondolt érdeke a tapasztalt, megfeleld hozzaallassal
rendelkezd munkavallalok értékelése, a nyugdijas szOvetkezetben rejlé lehetdségek stb. a
jelenleginél is nagyobb aranyban eredményezhetik a nyugdij melletti foglalkoztatast.
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valéd foglalkozas vegyes képet mutat. Az egészségligyi,
szocialis, kozmiivelddési €s egyéb szolgaltatasok egy része minden allampolgar részére biztositott,
egy része kor alapjdn az iddskortiak részére szervezddik. A szocidlis szolgaltatdsok kore egyre
teljesebb, foként az idések nappali ellatasa beinditasaval.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idG6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak

szama
. DO EL R e ) Nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama (TS 5101)
Ev (TS 0328)
Fo F6 %

2012 567 0 0,00%
2013 574 0 0,00%
2014 572 0 0,00%
2015 584 33 5,65%
2016 601 82 13,64%
2017 617 82 13,29%

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormanyzat az iddsek kozOsségi ¢letben valdo részvételét, civil szervezddését,
kozosségépitését, mentalis allapotanak javitasat az alabbi intézkedésekkel segiti
e Az oOnkormdanyzat tdmogatja a varos nyugdijas szervezetének miikodését. A tdmogatas
egyrészt a mikodési feltételek, keretek (Miivelddési Kozpont) biztositdsdval, masrészt
kozosségeépitd utazas, kirdndulds, rendezvényszervezés koltségeinek atvallalasaban jelenik
meg.
e A viaros iddskoru lakossdgat évente iddsek balja rendezvényen latja vendégiil az
onkormanyzat.

6.4.1. szamu - MlivelSdési k6zintézmények adatai

L . A nyilvanos/telepiilési Muzealis KoézmiivelSdési
A nyilvanos/telepiilési . . e . . — a
. . . . konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . L . . . .
szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3801)
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 55019 0 1
2013 1 55019 0 1
2014 1 54860 0 1
2015 1 54408 0 1
2016 1 54259 0 1
2017 1 54259 0 1
Forras: TEIR

A Varosi Konyvtar és Muvelddési Kozpont szolgéltatasai kozott megtalalhatd az internet elérés,
amely lehetdséget nyujt a korosztalytol fliggetlen, széleskorli informaciok megismeréséhez és
kicseréléséhez.
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a) Az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A héziorvosi alapellatast 3 korzetben, 3 héziorvosi szolgalatnal vehetik igénybe az iddsek. A
harmadik felndtt haziorvosi korzet kialakitasara, a szolgaltatas szinvonalanak ndvelése érdekében,
1998-ban keriilt sor. Mind a 4 haziorvos 1992, illetve 1998. 6ta vallalkozasban latja el feladatait. Az
onkormanyzat a sajat tulajdont rendeldket folyamatosan eladta a szolgaltatoknak, illetve a
haziorvosok sajat fejlesztést is végrehajtottak, igy mara valamennyien sajat tulajdonu rendelében
fogadjak a pacienseket. A haziorvosi rendelok tobbsége akadalymentesitett.

A haziorvosi ellatas keretében torténik az idések vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotuk
ellendrzése, orvosi rehabilitdciojuk, sziikség esetén szakorvosi, vagy fekvdbeteg gydgyintézeti
vizsgalatra, gyogykezelésre vald utalasuk. A szolgalatok a napi betegforgalom ellatdsa mellett
jelentds szerepet vallalnak az idések gondozasaban, felvilagositasaban.

A leggyakoribb betegségek a magas vérnyomads, melyben a 65 évesnél iddsebb korosztaly kozel fele
szenved, a szivizombetegségek, mely a népesség negyedét érinti Az orvosi szakellatast 3 felndtt
haziorvos biztositja.

Az alapellatason tul az dnkormanyzat az idéskortiak egészségmegorzése érdekében az allam altal
biztositott alanyi jogosultsdg mellett méltanyossagbol is tdAmogatast nyujt a gyogyszerkoltségekhez,
gyogyaszati segédeszkozok kivaltasahoz rendszeres pénzbeli tamogatas utjan.

A szakrendelések dombovari elérhetésége idéskorban korlatozott, nehézséget jelent. Eppen ezért
lenne célszeri legalabb a rendszeresen altalanosan végzett laborvizsgalatokhoz a helyi vérvétel
lehetdségének megteremtése, hogy legaldbb ezért ne kelljen utazni.

Az Onkormanyzat az iddskoruak szocidlis problémdjadnak kezelése, segitése érdekében a helyi
ellatorendszerét — az anyagi forrdsok sziikdssége adta keretek kozott - folyamatosan az idéskoruak
sziikségleteihez, igényeihez igazitja a pénzbeli ellatdsok és a személyes gondoskodast nyujtod
szocialis szolgaltatasok tekintetében egyarant. Ennek érdekében a szocidlis ellatas keretében az
onkormanyzat atvallalja a 70 éven feliili, egyediilallé id6sek hulladékszallitasi dijanak felét (114 {6
szdmara), €s a raszorulo, 85500 forintnal alacsonyabb jovedelemmel rendelkezé 70 éven feliili
egyediilallok kommunalis ad6janak (évi 5.500 forint, mintegy 20 {6 szamara) dsszegét.

A szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrodl szold torvény szerint a személyes gondoskodast
nyujtd szocidlis alapszolgaltatdsok célja, hogy az allam ¢és a telepiilési 6nkormanyzat segitséget
nyljtson a sajat otthonukban az 0Onallo életvitelik fenntartdsaban azoknak a szocidlisan
raszoruloknak, akik egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazo
problémaik megoldasaban egyediil nem képesek boldogulni. Az iddsek koruk és a gyakran ezzel
egylitt jar6 egészségromlas miatt kiemelt célcsoportja a helyi alapellatasnak.

Szakositott ellatas keretében, tehat magasabb fokl, otthont nyujtd, azaz bentlakasos formaban
azokrol a szocidlisan raszorult személyekrdl kell gondoskodni, akiknek az életkoruk, egészségi
allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt az alapszolgéltatasok keretében nem Ilehet
gondoskodni, a raszorultakat 4llapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi forméaban
kell gondozni.

Telepiilésiinkon az intézményesitett idésgondozasnak vannak hagyoményai. Az Oregek Napkozi
Otthona 1992-ig 20 {6 nappali ellatasat végezte, ezt kovetden a hazi segitségnyujtas 2 gondozoval,
¢s az étkeztetés 60-80 fovel, segitette az idések megszokott kornyezetiikben vald 6nellatasat.
Viarosunkban jelenleg az id6skortiak részére az alabbi kotelezden nytjtando szocidlis szolgaltatasok
hozzéaférhetdek:

« Etkeztetés

* Hazi segitségnyujtas

* Csaladsegités
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* legujabb szolgaltatasként a nappali ellatas.
A vérosban civil fenntart6 altal nyujtott jelzérendszeres hazi segitségnytjtas érhetd még el.

Hazi segitségnyujtas. Ez a szolgaltatas segitséget nyujt azok szdmara, akik otthonukban 6énmaguk
ellatasara nem, vagy csak részben képesek. Az ellatast igénybe vevok sajat kornyezetiikben az
¢letkoruknak megfelelden, egészségi allapotuk figyelembevételével, meglévo képességeihez mérten
kapnak segitséget.

A szolgéltatast 2012 évben Osszesen 51 sasdi raszorulo vette igénybe.

Hézi segitségnyljtas soran nyujtott segitség tipusai illetve azok igénybevételének szazalékos
megoszlasa:

-Orvos altal eldirt apolasi, gondozasi feladatok ellatasa 33 %

-Segitségnyujtas a higiénia megtartdsaban 24 %

-Bevasarlas, mosas, takaritas 37 %

-Meleg étel biztositasa 2 %

-Ugyintézés, érdekképviselet 4 %

A fenti szazalékos aranyszamok jol tiikrozik, hogy a hazi gondozésban a bevasarlds, mosas,
takaritds a meghatarozo tevékenységi forma. Jol mutatjdk az adatok, hogy a segitséget inkabb az
onallo életvitel fenntartasa érdekében kérik az ellatottak. A gondozodk egyiittmiikddnek a hdziorvosi
szolgalattal, gyakran helyettiik dolgoznak. A nagyszamu elltott életkordbdl is adoddan egyre tobb
¢és Osszetettebb betegségek miatti gondozast kell biztositani s a gondozdk jelzései alapjan szembe
kell nézni a demental6do iddsek helyzetével.

Az 1dOsek nappali ellatasa a szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben
képes iddskoruak, illetve 18. életévet betoltott, egészségi allapota miatt tdmogatasra szoruld
személy napkdzbeni ellatasara, gondozaséra szolgal. 75 fonek nyujt ellatast a tarsuldsi intézmény, a
Sasdi Szocidlis Szolgalat, az igénybe vevOk javarészt sasdiak. Itt demens idosek ellatasara is
lehetdség van, mely tovabb noveli az esélyek egyenldségét.

,»A folyamatosan novekvd atlagéletkor miatt az iddskori demenciaval €16k szdméanak emelkedése
jellemzo6 a jarasra. Ezt a mentalis egészségromlast (demencia, mint iddskori elbutuléds) természetes
folyamatként értelmezik a szocidlis teriileten dolgozd jardsi szakemberek - a nemzetkozi
tendencidkkal Osszhangban. Alapellatisként is nagy sziikség van a kozoOsségi pszichiatria
visszaallitasara jarasi szinten, sokat javitana mind a hazi segitségnydjtds, mind a szakellatas
helyzetén és miikodési hatékonysagan.”!!

Etkeztetés. Sasd Varos Onkorményzata a kornyékbeli kistelepiilésekre (FelsGegerszeg, Mezdd,
Palé, Varga, Vazsnok) is kiterjedden szervezte meg az étkeztetés feladatellatast. Az ebéd beszerzése
a napkozi konyharol (AMK) torténik, a szolgiltatis megszervezéséhez szocialis segité, a
kiszallitashoz gépkocsivezetd és gépkocsi all rendelkezésre. A szolgélat nem intézményi keretben,
hanem az 6nkormanyzat altal kozvetleniil, szakfeladaton keriilt megszervezésre.

Az étkeztetést az igénybevevok szilikségleteinek megfelelden, az ebéd elvitelének lehetévé tételével
vagy lakasra kiszallitassal biztositjak. Az étkezés keretében fOétkezésként hétkéznapokon napi
egyszeri meleg ebédet nyujtanak. A személyi téritési dij az alacsony jovedelmii igénybe vevok
szamara csokkentett 6sszegben, tdmogatassal keriil megallapitésra.

2009-ben az igénybe vevok jogosultsagi ok szerinti megoszlasa

ferfi nd
betegek, szenvedélybetegek ¢s fogyatékosok 10 4
hajléktalanok 3 -
iddsek: 65-69 évesek 7 3
70-74 évesek 12 12

! Hegyhati Esélyteremtd Programterv
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75-79 évesek 11 15
80 év felettiek 10 27
Osszesen: 53 61

A Sasd és Térsége Teriilet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartasaban 2014. november
30-tol mikodé Hegyhati Szocidlis Alapellatasi Kozpont biztositja a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast a Hegyhati jards 26 telepiilésének kozigazgatdsi teriiletén, valamint 45
onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén a Szigetvari jarasban.
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban €10, egészségi allapotuk €s szocidlis
helyzetiik miatt radszoruld, a segélyhivd késziilék megfelelé hasznalatara képes iddskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett
felmertiild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.
400 késziilékre van engedélye az intézménynek, amibdl jelenleg 393 késziilék van kihelyezve 27
telepiilésen.
Ellatasi teriilete a miikodési engedély szerint: 27 hegyhati telepiilés, Ag, Alsémocsolad, Bakoca,
Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, Bikal, Felsegerszeg, Gerényes, Godre, Kisbeszterce,
Kishajmas, Kisvaszar, Magocs, Mekényes, Mezdd, Mindszentgodisa, Nagyhajmas, Oroszl6, Palé,
Sasd, Szagy, Tarrds, Tékes, Tormas, Varga, Vasdrosdombo, Vazsnok a tdmogatd szolgaltatas és a
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas vonatkozasaban.
A biztositott szolgaltatasok:
- az ellatott személy segélyhivasa esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenése
- a segélyhivas okaul szolgaldé okaul szolgaldé probléma megoldasa érdekében sziikséges
azonnali intézkedések megtétele
- sziikség esetén tovabbi, az egészségiigyi €s szocidlis ellatas illetve renddrség korébe tartozo
ellatas kezdemény
Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 28/A. §. altal meghatarozott feladatokat latja el:
- feliigyelet szolgaltatasi elemet biztosit.
A jelzorendszeres hazi segitségnyuljtds munkatarsai a fenti szolgaltatdsokat az ellatott otthonaban
személyesen biztositjak illetve (diszpécser kozpont) kozvetitéssel, szervezéssel, tanicsadassal
segitik az azokhoz val6 hozzajutast.

Ezen tal a varos még az alabbi modokon segiti a raszoruld iddseket:

- egyedil €l6 70. életéviiket betoltott idosek hulladékszallitasi dijanak 25 %-at az dnkormanyzat
fizeti meg,

- atvéllalja az altala lakott lakds utdn fizetendd6 maganszemélyek kommundlis addjanak
megfizetését az onkormanyzat annak a 70 éven feliili egyediil €10 személynek, akinek a havi
jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 300 %-at,

- a szocidlis étkeztetés téritési dijanak megfizetéséhez kedvezményt biztosit az alacsony
jovedelemmel rendelkezdk részére.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény 86.§ szerint a 30 000
fot meghalado lakossagszamu telepiilésnek, illetve megyei fenntartdé utjan koételezd szakositott
ellatast fenntartaniuk.

Sasd az 1990-es években tett kisérletet iddsek otthona miikodtetésére. Atvette és néhany évig
milkodtette a szomszédos Vasarosdombo kiilteriiletén talalhatd 100 féréhelyes margitmajori
szocialis otthont. A finanszirozédsi nehézségek miatt az intézményt 1999-ben a rémai katolikus
egyhaznak adta at az onkormanyzat. Sdsdon nem miikddik otthont nyujto ellatas, az igényeket a
Skéciai Szent Margit Gondozootthon (Margitmajor), illetve az alsémocsolddi és szakcsi iddsek
otthonai tudjadk részben kielégiteni. A varakozési id6 nagy, sziikség volna helyben erre a
szolgaltatasra, azonban a jelenlegi fejlesztési lehetdségek erre nem engednek teret.
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b) Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Sasdi AMK Viérosi Konyvtar és Miivelédési Kozpont intézményegysége keretében miikodd
varosi konyvtar, a miivelédési kozpont kulturalis programjai és az intézményben miikods Oszidd
Nyugdijas Klub alland6 és aktiv latogatdi, a kozmiivelddési szolgaltatasok leghtiségesebb igénybe
vevoi mindig is az érettebb korosztaly volt.

¢) Idések informatikai jartassaga

Telepiilésiink iddsei korében nem késziilt felmérés, igy teljes korti adatokkal nem rendelkeziink az
iddsek informatikai jartassagarol.

Orszagos statisztikak szerint az 50-60 éves korosztaly nagy lemaradasban van az internet hasznalat
terén, ezeknek a hatranyoknak a lekiizdése, az egyénben 6sztondsen miikodd gatak lerombolasa, és
a megfogalmazo6do igények kielégitése érdekében orszdgosan olyan kezdeményezés, képzés indult
utjara, amelynek célja a szenior korosztaly szamitastechnikai oktatésa.

A konyvtar szolgaltatdsai kozott megtaldlhatd az internet elérés, amely lehetdséget nyujt a
korosztalytol fiiggetlen, széleskorli informaciok megismeréséhez €s kicseréléséhez. Az itt dolgozo
konyvtaros informécios-technikai segitséget nytjt az érdeklédddknek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilési onkormanyzat kiemelt kapcsolatot tart fenn a Sasdi Oszidé Nyugdijas Klubbal,
rendszeres egyiittmiikodés keretében, az AMK Vérosi Konyvtar és Miivelédési Kozpont utjan
tamogatja a szervezet programjait, célkitlizéseit, illetve a programokon az Onkormanyzat is
képviselteti magat.

Az onkormanyzat a nemzedékek kozotti szolidaritds, az elfogadas, tolerancia fejlesztését azzal is
segiti, hogy a telepiilés kulturalis rendezvényein alland6 vendégek, aktiv szereplok voltak az idések
klubja tagjai. Igy az 6vodas és iskolas gyermekek, a zeneiskolasok, a varos felnStt amatdr eléadoi
kolcsondsen megismerhették ¢€s elismerhették egymast, gyakorolhattdk egymas elfogadéasat, a
tolerans viselkedést. A varosi rendezvényeken kiilonb6zd koru, foglalkozasu, érdeklddési kori
embereknek biztositott lehetdséget az Onkormanyzat bemutatkozasra, kézmiives munkaik,
termékeik kidllitasara (nemzeti iinnepek, Pite- és Borfesztival, adventi vésar stb.). Ezek a
rendezvények egyuttal ismerkedési, kapcsolatépitési lehetdséget is biztositanak szdmukra.

Az éaltalunk is tdmogatott aktiv 1d6sodés koncepcidjdban nemcsak arra nyilik lehetdség, hogy a
szocialis védelmi kiaddsokat csokkentsiik, és mindséget adjunk az emberi életnek idds korban is,
hanem ahhoz is hozzgjarul, hogy megoldast taldljunk azokra a tarsadalmi élettel kapcsolatos
kovetelményekre, amelyeket egy id6sddo tarsadalom allit elénk.

Az 1d0s korra val6 felkésziilésnek még nem alakultak ki hagyomanyai. A nyugdijba vonulas utan
megmarad6 tobb szabad i1d0 depressziv tlinet-egyiittest general. A megbirk6zasi stratégiak
megismerésével, mind szélesebb ismeretterjesztd programok keretében kell segitséget adni az
iddskori problémak megoldasara. Ennek forméja a tdmogaté kisebb kozosségek l1étrehozéasa, mely
egyben véd az elmaganyosodastol, a foloslegesség erzésétol is.

Sziikség van az alabbi gyakorlatok fejlesztésére, erdsitésére:

* rendszeres beszélgetések az idoseket érintd témakrol;

« fiatalokkal val6 talalkozasok, kdzosségi kapcsolatok kialakitasa;
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* olyan programokba vald bevonds, amely a csoportkohéziot erdsitik;

* szinhazi el6adasok latogatasa, illetve kiranduldsok szervezése;

* klubfoglalkozasok, tarsas programok, képzémiivészeti korok szervezése;

* igény szerint mentalhigiénés gondozas, valamint lelki segélyszolgalat biztositasa.

Az id6ésebb korosztaly egyrészt nagy szakmai tapasztalatokkal rendelkezik, masrészt sokan keresik
az aktiv elfoglaltsag és szabadidd-eltoltés lehetdségeit, igy az Onkéntességben fontos szerepet
jatszhatnak.

Onkéntes tevékenység keretében az idések tudasuk és tapasztalatiak révén nagy segitséget
nyUjthatnak a civil szervezetek miikodéséhez is.

Fontos feladatunk a kozeljovoben a tarsadalom kiilonb6z6 partnereinek bevondsa. Szoros
egyiittmikodésre van sziikség az iddstligyi szervezettel, a szocidlis szolgaltatokkal, egészségligyi
partnerekkel, hiszen a hazai idds-politika célkitiizései hossz tavuak, a jelenre és a jovore is
fokuszalnak. Legfobb céljaink kozott szerepel a generdciok egyiittmiikodését eldsegité programok
bevezetése, egyiittmiikodés kialakitdsa a civil és Onkormanyzati, mas-mas generacido érdekeit
képviseld intézmények kozott.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
kozszolgaltatasok elérése idésebb korban Szolgaltatasok felmérése
nehézséget okoz

informatikai eszk6zok hasznalata idésebb Netnagyi

korban nehezebb

egészségi allapot fenntartasa rendszeres Egészségmegtartd programok
sziirésekkel érhetd el

mentalis problémak, elmaganyosodas Generaciok egyiittélése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékossaggal €16 emberek a tarsadalom egyenld méltosagu, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan nem
képesek ¢€lni. Az Orszaggyllés a fogyatékossdggal ¢l6 emberek hatranyainak enyhitésére,
es¢lyegyenldséglik megalapozasa, illetve a tarsadalom szemléletmddjanak alakitasa érdekében
elfogadta a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasardl szold 1998. évi
XXVI. torvényt.

A torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek
meghatarozasa, tovabba a fogyatékos személyek szamara nyajtandd komplex rehabilitacio
szabalyozasa, és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenldségének, 6nallo
¢letvitelének és a tdrsadalmi életben vald aktiv részvételének biztositasa.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢él0 személyek szamara vonatkozdan helyi adat nem all rendelkezésre. A 2001. évi
népszamlalaskor Magyarorszagon 577 ezer {6 volt a fogyatékkal €16k szdma, ez a népesség 5,7%-at
tette ki. Az adatfelvétel - a KSH szerint is - alulbecsiili a fogyatékos népesség adatait, igy a [étszam
600 ezer fore becsiilheto.

A fogyatékos személyek demografiai 0sszetételére jellemzd, hogy kozottik jelentdsebb szamban
vannak idéskortuak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl fogva sériilt, hanem
¢letkora elére haladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza. A fogyatékos személyek
kozott a 60 évnél idésebbek aranya 44,8 %, tobb mint kétszerese a népesség egészében képviselt
aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkdbb valamilyen tartds betegség idézi el (53,8 %).
A fogyatékos személyek 17 %-a szenved sziiletése ota fogyatékossagban.

A 2001. évi népszamlalas kategoridi szerint megéllapithatd, hogy a fogyatékos személyek koziil
legnagyobb aranyt a testi fogyatékosok és a mozgassériiltek képviselik egylittesen (43,6%), mig az
értelmi fogyatékosok ardnya megkozelitdleg 10 %, a vakok és gyengén latok ardnya 14,4 %. Az
egyéb fogyatékossagban szenveddk aranya 21,6 %. Hallds-, beszédzavar fogyatékossagban kb.
10%-uk szenved.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen specialis
altalanos iskoldban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolandl magasabb foku végzettséggel
legnagyobb szamban a mozgassériiltek rendelkeznek, kisebb aranyban a vakok és a hallassériiltek,
az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztddnek. A fogyatékos személyek
iskolai végzettsége Osszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A népszamlalas adatai
szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s befejezett alapfoku
iskolazottsaggal csak 39%-uk rendelkezett. Ez a nem fogyatékos személyek iskolai végzettségének
aranyatol messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25%-uk rendelkezik, mig egyetemi,
foéiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.

Sasdon a fogyatékossaggal €16k szamara a célcsoport részére juttatott szocialis ellatdsok szdmabol
kovetkeztethetlink.
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Megvaltozott munkaképesseégii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

A vizsgalt célcsoport szama €s aranya némiképp csokkent az utdbbi 5 évben.

a) Fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A foglalkoztatést biztosito munkaltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiillondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd. Ha
a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalodsithato, ugy
szamara specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani
kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdAmogatasban részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki
- a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
- elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kédrosodéasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

- rehabilitacios ellatasban részesiil,

- aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

A fogyatékos személyek esetében gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem
megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok
és feltételek. A védett foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben.

A 2001. évi népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatdsi mutatdja 9%-os volt az
1990. évi 16,6%-hoz képest. Ezzel parhuzamosan a munkanélkiili fogyatékos személyek 0,7 %-os
aranya 2%-ra emelkedett. Ez azzal magyarazhat6, hogy az érintettek inaktiv keresdvé (57,5%-r6l
76,7%-ra) valtak.

103



A fogyatékossaggal €16 emberek még a kevés szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem tudnak
elhelyezkedni, a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiik szinte lehetetlen. Raadéasul a
fogyatékossaggal €16 foglalkoztatottak egy része:

» nem rendelkezik képesitéssel, szaktudassal,

» mentalis és fizikai képessége alacsonyabb szinti,

» munkateljesitménye jelentdsen elmarad a kivant normaktol.

A célcsoport foglalkoztathatdsagi dimenzioi:

* nem jelennek meg a helyi munkaiigyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket biztositanak
szamukra,

» nem jutnak el a segitd szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. életvezetés, rehabilitacids tanacsadas
stb.),

* tobbségiik immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el lakéhelyérdl.

Fogyatékossaggal ¢lok foglalkoztatdsdnak intézményi formdaja a szocidlis foglalkoztatés.
Kornyékiinkon szocialis foglalkoztatd nincs.

Fogyatékos személyek onkormdnyzati (koz)foglalkoztatasba torténd bevondsara 2014-ben tortént
eloszor kezdeményezés. A rehabilitacids célu, allami tdmogatassal tortént foglalkoztatasuk sikeres
volt mind az 6nkormanyzat, mind a foglalkoztatottak részérdl. Az elsé évben 4, a kovetkezd évben
mar 5 f6 munkaba vald bevonasa tortént meg, foként intézményi kisegitd munkakoérokben tudtuk
Oket alkalmazni. Az 6nkormdnyzat folytatni kivanja ezt a programot, mellyel olyan személyek jutni
munkajovedelemhez ¢€s a jol elvégzett munka nyujtotta megelégedettséghez, akiknek ez mar évek
Ota nem adatott meg.

b) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs informacionk arra vonatkozoan, hogy éri-e €s milyen mértékben hatranyos megkiilonboztetés
a Sasdon lako fogyatékkal éloket a foglalkoztatés terén.

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6fokti végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak
mely feltételei hidnyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege €s a
fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités lépései milyen
sorrendben ¢és litemezéssel kovessék egymast. A rampa és kijelolt parkoldé nemcsak mozgéssériilt
személyek, hanem madas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az
informécios tablak, a vizudlis informaciok megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul
kozlekedési eszk6zokon alkalmazva. Fontos a célpalydzatok felkutatdsa és az akadalymentesités
komplex, rovid- kozép- és hosszi tavu terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacios
szakmérnOk €s szakember bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a
tervezés €és a megvalositas teljes folyamataba.

A foglalkoztatas akkor is meghitusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogatod szolgélattol
sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak
a hatranyos megkiilonbdztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni foglalkoztatasi kilatasaik is
csokkennek.
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c¢) Onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok

A sajat lakokornyezetében ¢l6 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatdst a tamogatd
szolgalat. A tamogat6 szolgalat tobbek kozott a kiilonbozo kozosségi €és szabadidds szolgaltatasok
elérésében (mind szallitds, mind kommunikacid szintjén) ad segitséget, emellett az igénybevevd
kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, tAmogatja az on-
érdekérvényesitést.

A tamogaté szolgiltatis célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa,
elsésorban a lakason kiviili kozszolgaltatdsok elérésének segitése, valamint életviteliikk
onallésdganak megorzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas biztositdsa révén. A
szolgaltatasban 2018-ban 39 6, ebbdl 9 {6 sasdi lakos ellatott vett részt.

Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 39/B. §. altal meghatarozott feladatokat latja el:

a) gondozas,

b) készségfejlesztés,

¢) tanacsadas,

d) szallitas,

e) feliigyelet,

f) gyogypedagdgiai segitségnyujtas,

g) haztartasi segitségnyljtas és

h) esctkezelés

A volt sasdi kistérség 27 telepiilésén lat el feladatokat, amelyek

- Gondozis: Altaldnos életviteli segitségnytijtas: gyalogos kisérés, lakason beliili személyi segités,
igyintézési segités, kozszolgaltatdshoz vald hozzaférés segitése, lakasfenntartassal kapcsolatos
segitségnyujtas, gondozottal kozos bevasarlas.

- Specialis _szallitas személyi segitségnyujtassal: rampaval, kerekesszékben torténd szallitas,
kisérd személyi segitséget biztositd személyzettel.

Nem kizardlag fogyatékkal €16k szamara létrehozott, de mas célcsoportok mellett szdmukra is
elérhetd alap- és szakositott szocialis szolgaltatasi formak:

Szocialis alapszolgéltatasok: étkeztetés, hdzi segitségnyljtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali ellatas.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
szama intézményben intézményben
(TS 5001)
2012 [0} [0} 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 [0} 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével
7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢l6 személyek egészségi allapotabdl adodd hatranyok ¢és tobbletkiadasok
lekiizdéséhez, tobbféle tiamogatas vehetd igénybe.
e Magasabb 0Osszegli csaladi potlék a tartdésan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos kiskora,
illetéleg a tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykora személy részére
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e Fogyatékossagi tdmogatds: a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlen anyagi
segitség a sulyosan fogyatékos allapotbol eredo tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

e Rokkantsagi jaradék a 25. életévének betdltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80%-0s vagy azt meghaladd mértékli egészségkarosodast szenvedett 18 éven feliilieck
ellatasa

e A szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot meglrzéséhez ¢&s
helyreallitdsdhoz kapcsolodo kiadasainak csokkentésére kozgyogyellatasi igazolvany adhatd
ki. A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott

* jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd gyogyszerekre - ideértve a kiilonleges taplalkozasi

igényt kielégitd tapszereket is - gyogyszerkerete erejéig, (az egyéni gyogyszerkeret legfeljebb

12.000,- Ft, az éves eseti keret 6.000,- Ft)

 gyogyaszati segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozo eszkdzoket is, valamint

azok javitasara és kdlcsonzésére, tovabba

» az orvosi rehabilitacid céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatasokra.

e A stlyos mozgaskorlatozott személyeket kozlekedési kedvezmények, gépkocsi szerzési és
gépkocsi 4talakitdsi tdmogatas illeti meg, mely felhasznalhatdé személygépkocsi
vasarlasahoz, segédmotoros kerékparnak mindsiilé, harom- vagy négykerekli jarmi, vagy
jarmiinek nem mindsiild, sik Gton Onerejébdl 10 km/éra sebességnél gyorsabban haladni
nem képes gépi meghajtast kerekesszék vasarlasahoz. Tovabbi kozlekedési kedvezmény a
parkolasi igazolvany.

o Személyi jovedelemado kedvezményre jogosult a sulyosan fogyatékos személy.

e Gépjarmiiadd mentességre jogosult a sulyos mozgaskorlatozott személy (a stlyos
mozgaskorlatozott kiskorut vagy cselekvoképességet korlatozo (kizard) gondnoksag alatt
allo sulyos mozgaskorlatozott nagykori személyt rendszeresen szallitd, vele kozos
haztartasban €16 sziil) egy darab, 100 kW teljesitményt el nem érd, nem személytaxiként
izemeld személygépkocsija utan legfeljebb 13.000,- forint erejéig.

e Helyi és helykozi utazasi jegy- €s bérlet kedvezmények (vasuti személyszallitas, helykozi
autdbusz kozlekedés, helyi kozati kozlekedés)

e A fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd felkészitését nyujtd
intézmény igénybevételével kapcsolatban felmeriilt utazasi koltségekhez tamogatas jar.
Meértéke a menetrend szerinti kozforgalmu kozlekedési eszk6zok menetjegy ara.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informéciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatdsokkal
kapcsolatosak. Az informacids tarsadalom nyujtotta lehetdségek erdsitik az esélyegyenldséget a
fogyatékos személyek szamara. A fogyatékos személyt az informaciods esélyegyenldség megilleti az
informécios tarsadalmi szolgaltatasok igénybevételekor. A fizikai akadalymentesités mellett
sziikség van a kommunikacids akadalymentesitésre is, hogy latvanyosan csokkenjen a tarsadalom
kozonye, idegenkedése a fogyatékossaggal élokkel szemben.

Amig a kommunikécios, komplex akadalymentesités nem torténik meg,a fogyatékossaggal élok
hozzaférése a kozszolgaltatasokhoz, informacidkhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz korlatozott,
nehézkes. Ennek lekiizdéséhez olyan komplex tervezés €s szemlélet sziikséges, amellyel mar
kiindulaskor figyelembe veszik a fogyatékosok igényeit (pl. épiiletek, jardak, parkok, beszerzett
jarmuvek esetében).
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Kozlekedési nehézségek miatt az egészségligyi prevencios szolgaltatasokat, a sziirdvizsgalatokat a
mozgasukban er0sen korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe, az ide torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) megoldandd feladat. Fogyatékkal €16 gyerekek és fiatalok eljutisa az iskolaba,
kozépiskolaba is problémaés. A nehézségek lekiizdéséhez a tdmogatd szolgalatot kell megerdsiteni,
annak hatékonysagat kell javitani. Az Onkormanyzat pedig ehhez nem rendelkezik kozvetlen
eszkozokkel, 1évén civil szolgaltato biztositja ezt az ellatast.

a) Telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékkal ¢lok egészségiigyi alapellatasokhoz vald hozzaférése részben valosult meg a
varosban. A haziorvosi ¢és hazi gyermekorvosi rendeldk kdzott van olyan, amelyik akadadlymentesen
megkozelithetd. A teljeskorli infokommunikéacids akadalymentesités azonban még nem megoldott.
Alakul a szocidlis alapellatashoz vald hozzaférés, ¢és vannak eldrelépések a koznevelési
intézmények tekintetében is. A kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéaférés még ennél is
kedvezobb képet mutat. Legfontosabb kozmiivelddési €s miivészeti szinteriink, a kdzosségi haz
¢épiilete akadalymentesen latogathatd. Ezzel az itt taldlhatd sportlétesitmény, a sportcsarnok is
megkozelithetd akadalymentesen. A kozigazgatasi szervek teljes korti akadalymentesitése is
megvaldsult a varoshaza felgjitott épiiletében. Az itt kialakitott jarasi hivatal Gjabb fejlesztése, a
kormanyablak kialakitasa soran ismételten elsérendii szempont volt a kiilonb6zd fogyatékossaggal
€16 tigyfelek akadalymentes hozzaférésnek biztositasa.

A renddrségnek és a tankertileti igazgatosagnak helyet add épiilet alapvetd akadalymentesitése sem
tortént még meg, ez a kovetkezo idoszak feladata lesz majd.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités

Igen/nem
Tapintha
. Hangos < . Jelnyel
... | Vakveze | Mozgasko . o ang Indukcio to Y
Lift . . | Rampa | tajékoztat . L. vi
-té sav | rl. mosdo . s hurok |informaci -
as 6 segitseg
kozneve- ige . . . .
lési alapfok n igen igen igen nem nem igen nem
intézmé- ., ne
kozépfok nem nem nem nem nem nem nem
nyek m
egészségiigyi .
P n.r. nem nem igen nem nem nem nem
szolgaltatok
kulturélis, miivelddési | ige . . . . .
o igen igen igen nem igen igen nem
intézmények n
Onkormanyzati, ™
kozigazgatasi i igen igen igen nem nem igen nem
intézmény
o ne
rendorség m nem nem nem nem nem nem nem
szocialis ellatast nya;tod . . . )
o n.r. igen igen igen nem nem igen nem
intézmények

Forras: helyi adatgytijtés, személyes tapasztalat
Az akadalymentesités folyamatanak jelen allasa Sasd kozintézményeiben
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b) Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabba

tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi

létesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kdzhasznalati parkoldban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és
alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.

A varosban 5, akadalymentes gyalogatkelohely segiti a fogyatékos személyek kozlekedését. A
kozintézmények kozaton jol megkdzelithetéek, kozeliikben a parkolas is biztositott, tobbségiikben
kijelolt parkolohelyek segitik a mozgasukban akadalyozottakat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kozintézmények komplex akadalymentesitése Akadélymentesités
nem teljes
informaciohidny neheziti a fogyatékkal éloket Téajékoztatonap

segitd szolgaltatasok elérését

a sportra, mozgasra tobbféle fogyatékkal €16
szdmara sziikség lenne, hogy allapotat
fenntartsa, de sokan (pl. autizmussal él6k) nem
tudjak nagyobb, idegen k6zdsségben tenni

fogyatékosok részére mozgési lehetdség
biztositasa

4-5 16 jelentkezik évente, hogy megvaltozott
munkaképességiiként nem jut munkahoz

rehabilitacios foglalkoztatas
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

Onkormanyzatunk kételezd és onként vallalt feladatainak ellatasa sordn szamit és épit is a civil
szervezetek kozremiikodésére. A kozfeladat ellatas civil szervezetekkel vald egyiittmiikodés utjan
torténd megvalosuldsat erdsiti, hogy néhany jelentds, az onkormanyzatok feladatait meghatarozo
torvény kifejezetten ajanlja a szerzodéses feladatellatast.

Jelenleg varosunk az alabbi teriileteken miikddo civil szervezetek tevékenységére szamithat.

Szocialis és gyermekvédelmi ellatas:
Faodu Egyesiilet

Koznevelés:
Engedd, hogy segithessiink! Kozalapitvany

Kultira, kézmiivelddés, sport:

Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag Egyesiilet
Sasdi Barati Kor Egyesiilet,

Sasdi Vegyeskar Kulturalis Egyesiilet,
Hegyhat Favos Egyesiilet

Hegyhat Ifjisagéaért Egyestilet

Oszidé Nyugdijasklub

Levendula Nyugdijasklub

Honismereti Szakkor

Sasd Varosi Sportkor

Pons Sociorum Egyesiilet

Nyilzapor Hagyomany6rz {jasz Egyesiilet

Kozbiztonsag:
Sasdi Polgarér Egyesiilet

A civil szervezetek az év folyaman szamos programot szerveznek a telepiilés lakéi szamara. Ezen
programok, események nagy fontossaggal birnak a telepiilési identitas és ezen keresztiil a telepiilés
jovobeni fejlédése szempontjdbol. Itt alakulnak ki és fejlddnek azok az emberi kapcsolatok,
amelyek Osszekotik a varos lakoit. A programok egy része a helyi hagyomanyok apolasat tlizi ki
célul, mas része a kornyezo telepiilések bevonasaval, vagy akér az egész megyére kiterjedden keriil
megrendezésre.

A telepiilésen a kulturalis sokszinliség mellett jelen van a sportélet is. A szdmos szakosztallyal
rendelkez0 sportegyesiilet a megyei bajnoksagokban képviselteti magat.

A telepiilésen egyiittmlikodik a varos onkormanyzata és intézményei, Onkormanyzati tarsulds és
intézményei, a Német Nemzetiségi Onkorményzat, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, a Romai
Katolikus Egyhaz ¢és a civil szervezetek. Egyes programokat, feladatkoroket kozosen szerveznek és
bonyolitanak, partneri kapcsolatban allnak. Az dnkorményzat elismeri és tiszteletben tartja a civil
szervezetek fliggetlenségét.
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a) A célcsoportokat érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodések feltérképezése

A Sésdi Faodil Egyesiilet az elmult tobb mint 10 éves miikddése sordn a hatranyos helyzeti,
csellengd és veszélyeztetett gyermekek segitését tlizte ki célul. A szervezet 2013.10.31-én zarta az
"Adj, 1 orat!"- onkéntesség elterjesztése a sasdi kistérségben cimii Unids projektjét, amelyben 100
f6 onkéntes bevonasat ¢és foglalkoztatasat vallalta szocialis, oktatasi és egészségligyi terlileten. Ez
szorolapok terjesztése, fiataloknak klubfoglalkozds tartdsa senior Onkéntesekkel és egyéb,
1d6sgondozas teriiletén kisegitd tevékenységet lattak el onkénteseink. A 100 vallalt fével szemben
114 £6 vonodott be a programba. Volt aki az dnkéntes tevékenység végzéséért jard igazolasért vett a
programba részt, de legtobben a szabadidejiik terhére végeztek onkéntes tevékenységet.

Masik nagy projekt a Faodu - Tanoda, amelybe 30 {6 tanulot vontunk be. A sasdi iskola mint
egylttmiikodd partner vesz részt a programban. A 30 f6 tanulot, akik elsdsorban HH-s és HHH-
stanulok s nagyrésziik roma szarmazasu illetve neveldsziiloknél nevelkedd fiatalok. A programot
csapatkohéziot eldsegitd taborral kezdtiik a Fonyodligeten, majd szeptemberben bemeneti mérésen
vettek részt a bevont tanulok. Ennek célja, felmérni a jelenlegi tantargyi tudasukat, képességeiket,
készségeiket és minden tanulérol, portfolio keretében fejlesztési terv késziil, amit idokdzonként
ismétld méréssel ellendrziink. Iskolai esélyegyenldségiik eldsegitése, €s sikerességiik tiamogatasa az
elsddleges cél, ezenkiviil szabadidé hasznos eltoltésével igyeksziink csellengésiiket megeldzni. A
munkat f6allasa tanar és mentor is segiti.

Az Engedd, hogy segithesslink! Alapitvany a sasdi 4altalanos iskola tanuldinak szabadidds,
kulturalis, tehetséggondozo6 és sporttevékenységét tamogatja. ,,A szervezet kiildetése: A .. Sasdi
Altaldnos Iskolaval jogviszonyban &llo tanulok tanulmanyi, sport és kulturlis versenyeken,
énekkari bemutatokon, rajz és egyéb kulturalis palyazatokon, tehetséggondozd szaktaborokban,
hazai és nyelvi tdborokban vald részvételének koltségeihez vald hozzdjarulas, illetve fedezet
biztositasa. Tagjai sziilok, pedagdgusok, helyi vallalkozok.”

Pons Sociorum Egyesiilet bemutatkozasa:

,Kiildetésiinket és céljainkat dsszefoglalva az alabbiakat emelnénk ki:

Sasd ¢és térseége torténelmi értékeinek, hagyoményainak, kultirijanak felelevenitése, apolasa. A
sdsdi polgarok tajékoztatdsa a varos és térségének kozéleti, kulturdlis eseményeirdl,
mindennapjair6l, valamint a varos, a kistérség, illetve a civil szféra szdmara hozzaférhetd
forrasokrol és azok felhasznalasardl. Sasd és térsége fenntarthatd fejlodésének, gazdasagos
fejlesztésének tdmogatasa. A varost és kornyékét érintd kornyezeti hatasok feltardsa, az informaciok
megosztasa és a kornyezeti hatdsok kezelése. Helyi és kistérségi szinten a szamonkérhetdség, a
nyilvanossag kultirajanak elterjesztése, valamint a demokratikus értékek ¢és az allampolgari
részvétel gyakorlatdnak tamogatasa. A hatarokon ativeld, regiondlis egylittmiikodés tdmogatésa,
mindenek el6tt a magyar-magyar kapcsolatok &polasa altal. A Karpat-medencei magyarsag
kulturalis és ifjusagi életének, illetve idegenforgalmanak fejlesztése.

Osszefoglalva tehat a hatékony, a XXI. szazad kihivasainak megfeleld lokalpatriotizmus és egy
¢lhetdbb, kiterjedt kapcsolatokkal rendelkezd sziikebb patria kialakitasa és fenntartésa.

Néhany éves mukodéslink soran gy gondoljuk, hogy sikeriilt a sasdi és kistérségi civil €let egyik
meghataroz6 szerepldjévé valnunk, amit rendezvényeink szama és akcidink sikere is bizonyitanak.
Kiilondsen biiszkék vagyunk a gyorsan hagyomannya valt jotékonysagi akcidinkra, illetve a
rendezvényeinken résztvevok szdmanak folyamatos és latvanyos emelkedésére.”

A kistérség tarsuldsaval és Onkormdnyzataival szorosan egylittmikodd ifjisagi civil

kezdemenyezes, a SIPKA egyesiilet 2012-ben atalakult, 0j neve: Hegyhat Ifjusagaért Egyesiilet.
2012-ben lebonyolitott programjai: februarban kozdsségi programok TAMOP palydzat, junius:
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plébaniai napkdzis tdbor gyermekek szamadra, augusztus: graziai ifjusagi csere. Sasdi huszonéves
fiatalokbol allo6 6nkéntes csoportjuk valamennyi, az AMK Miivel6édési Kozpontja altal szervezett
rendezvényen részt vettek akar szervezd tevékenységrol, akar anyagi hozzdjarulas gylijtésrdl volt
sz0. Szoros kapcsolatban allnak a Honismereti Szakkorrel, az 6 munkajukban is aktiv segitoként
jelennek meg. Kozremikodnek az InfoPont munkajaban, a dokumentumaik el6készitésében,
kommunikécios tevékenységében.

2012. évi 6nallo programjaik: marcius-majusban Kisebbségek Nyoméaban a Sasdi Kistérségben
projekt, 1.600.000 Ft értékben. A projekt keretében 15 hatranyos helyzetii fiatal olyan telepiilésekre
latogatott el, ahol csdngd, cigany, illetve svab kisebbség ¢l. A kisebbségekhez tartozo idosekkel és
fiatalokkal interjukat készitettek a jelentdsebb szokasaikrol, hagyomanyaikrol, élettorténetiik
forduldpontjairdl. Az 6sszegyljtott anyagokbol dokumentumfilm és kiadvany késziilt, a projektet
pedig egy kiallitissal és nemzetiségi ételkostolassal egybekotott rendezvény zéarta. Aprilistdl ezév
marciusig zajlott a kiilfoldi onkéntes programjuk. Spanyol, német, litvan nemzetiségili fiatalok
Sasdon végeztek Onkéntes munkat, foként az 6vodaban segitettek, illetve részt vettek a varosi
rendezvények lebonyolitdsdban. 2012 aprilisaban szervezésiikben 16 kozépiskolas tanuld vehetett
részt konfliktukezeld, csapatépitd, egyiittmiikodés ¢és interkulturalis tanulas témdakban tartott
képzésen. Augusztusban 9 orszag 25 fiatalja vett részt egy 10 napos ifjusagi taldlkozon, melynek
témaja a globalis klimavaltozas volt. A fiatalok tavaly is megrendezték a mar hagyomanyosnak
szamitd Halloween partyt.

A Sasdi Oszidé Nyugdijasklub a varos iddsei altal t5bb mint 20 éve létrehozott és a miivelddési
koézpont tdmogatasaval mikodd kozmiivelddési és érdekvédelmi szervezddés. Jelenlegi tagsaguk
mintegy 40 f0s. Kézmiivelddési tevékenységiik keretében férfikart hoztak létre, amely rendszeresen
fellép a varos helyi rendezvényein és kiilonb6zo megyei, foként nyugdijas rendezvényeken. A klub
évente nyugdijasnapot tart, aktiv kapcsolatot apol més kornyékbeli nyugdijas szervezetekkel, a
megyei nyugdijasszervezetekkel, mas helyi civilekkel. Havi névleges, onkéntes hozzéjarulasbol,
illetve az dnkormanyzat tdmogatasabol mitkddtetik programjaikat.

b) Onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A civil szervezetek, egyhdzak onkorményzati kapcsolattartasa egyrészt a polgarmester személyén
keresztiil, a programok szervezésébe, lebonyolitisaba vald bevondas utjan, masrészt — foként a
kulturalis tevékenységet végzé szervezetek esetében — a Sasdi AMK  kozmiivelddési
intézményegysége, a Varosi Konyvtar és Miivelodési Kozpont utjan torténik. A Mivelodési
Kozpont szakmai héatteret, technikai és egyéb segitséget nyujt és helyszint biztosit tobb civil
szervezddés részére: pl. nyugdijasklub, favoszenekar stb. Legszervezettebb kapcsolata a
Honismereti Szakkorrel van, amely szamara 6nall6 épiiletet (TEKA) tart fenn.

Sajatosan fonodott dssze a helyi német nemzetiség kozosségi életében a nemzetiségi onkormanyzat
€s a nemzetiségi civil szervezet. Az elmult 20 évben az O6nkormanyzati és az egyesiileti forma
parhuzamos miikddése, egymds tamogatisa kivaldé eredményeket hozott a nemzetiségi
hagyomanyok fennmaradésa, az 6nazonossag 6rzése, a nemzetiségi értékek elfogadtatisa terén.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
Onkorményzatunk a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) alapjan, a

koznevelés 1) rendszerében mint az 4ltalanos iskolanak, zeneiskoldnak, pedagogiai
szakszolgalatnak és a kozépiskolanak helyet add ingatlanok tulajdonosa, egyiittmiikddik a fenti
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koznevelési feladatok ellatdsa érdekében az 4llami fenntartoval. A Szigetvari Tankertileti
Kozponttal, annak sasdi irodajaval és az iskolaigazgatokkal a koznevelési feladatokon tal
kézmiivelddési téren is kolcsonds egyiittmiikddés alakult ki, rendezvények kozds szervezése,
helyiség biztositdsa érdekében. A Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a Deutsch Klub altal
létrehozott német nemzetiségi tajszoba példaul — amely egyben a klub kozosségi helyisége is — az
altalanos iskoldban kapott helyet, egyszerre szolgalva a nemzetis€ég hagyomanyorzo, kulturalis
tevékenységét és a nemzetiségi oktatas céljait.

Sasd 1997. év 2013 juliusa kozott kozoktatasi intézményei, az 6voda €s az iskola, majd az ezek és a
zeneiskola, konyvtar, miivelédési kozpont Gsszevonasaval 1étrejott AMK kozos fenntartasara a
kornyékbeli 11 Onkormanyzattal tarsuldst mukodtetett. A koznevelésben ¢és a tarsuldsok
finanszirozasaban végbement valtozasok hatisara az onkormanyzatok a tarsuldst megsziintették. Az
6vodai és bolesddei feladatok Sasd altal torténd ellatasarol feladatataddsi megallapodast kotott a
varos 7 kozséggel (Baranyaszentgyorgy, Felsdegerszeg, Mezdd, Oroszld, Palé, Varga és Vazsnok).

A szocidlis étkeztetés feladatairol 2013-ig tarsuldsban, majd feladat-ellatdsi szerzddéssel
gondoskodik a varos tovabbi 5 telepiilésen: Felsdegerszeg, Mezdd, Palé, Varga és Vazsnok.

A Sasdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds, majd a Sasdi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulés
feladatkorébe adta a véaros a csaladsegitést, a hdzi segitségnyujtast, a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast és a gyermekjoléti szolgaltatast.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége foként
a hagyomanyo6rzo, kulturalis feladatok ellatasa, egyenld esélyli biztositasa terén nyilvanul meg. A
német nemzetiségi Onkormanyzat hagyomanyapolod, nemzetiségek kozotti egyiittélést segitd
rendezvényei (Grossmutterkiiche stb.) és a helyi német nemzetiségi civil szervezet tdmogatasaval
fejt ki nagy hatast a kulturalis, kozosségi életre. Mivel a nemzetiségi hagyomanyapolasban nagy
szerepet szan az azokat még maig O0rz6, de aktiv kozosségi életet €16 idOsebb korosztalyra, de a
hagyomanyok tovabbadasaval a korosztalyok kozotti hid kiépitésében is jelentds szerepe van,
foként az iddsek €s a gyermekek célcsoportjat érintd, az ¢ esélyeiket noveld tevékenységet fejt ki.

A roma nemzetiségi dnkormanyzat a roma kozosség kulturalis életének szervezése, a nemzetiségek
érdekeinek védelme ¢és képviselete mellett a legfontosabb feladatanak a gyermekek
es¢lyegyenldségének biztositasat, a gyermekek nemzetiségi nevelése €s a nemzetiségi kultira iranti
elkotelezOdését tekintette. Ennek érdekében mindig is aktiv, kolcsonds eldnydkkel jaro
egylittmikodést alakitott ki az iskolaval, de kiilondsen az 6vodaval. A vérosi onkormanyzattal
egyiittmiikddésben a varos balatoni gyermekiidiiléjében évente hagyomanydérzé gyermektabort
tartanak a roma gyermekek kozdsséghez tartozdsa erdsitésére, a cigany kulturdlis hagyomanyok
tovabbadasa céljabol.

A nemzetiségi Onkormanyzat a mélyszegénységben ¢élok helyzetét a kozfoglalkoztatdsba vald
bekapcsolddasaval igyekezett javitani. Amikor erre lehetdség volt, az onkormanyzat és a kisebbségi
onkormanyzat kozos programokat szervezett, illetve partnerként mikodtek kozre egymas
palyazataiban. Az anyagi-szocialis problémakkal kiizdok segitése érdekében kotott egyiittmitkddés
szerint a képviseld-testiilet szocialis tigyekkel foglalkozd bizottsaganak egyik — nem képviseld —
tagjat a roma Onkorményzat jeloli. A Humaniligyek Bizottsaga hatiskorébe az Onkormdényzati
feladatkorbe tartozd koznevelési, kozmiivelddési, szocidlis és gyermekvédelmi, valamint az
egészségligyl ellatds tervezése, szervezése, ellendrzése korébe tartozd dontések eldOkészitése,
javaslattétel, valamint a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok megallapitasa tartozik.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitéséhez sziikséges adatszolgaltatasban részt vettek a
telepiilésen dolgozd szocidlis, gyermekjoléti, egészségiligyi, koznevelési, kozmiivelddési
szakemberek. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal interju készitésével jutottunk adatokhoz. A
tobbi szakemberrel online és a személyes kapcsolattartas utjan tartuk fel az esetleges, az egyes
esélyegyenlOségi csoportokat érintd probléméakat. A program tervezet és az intézkedési terv
véleményezésére a HEP Forumon koncentralodott. A HEP tervezet az Onkorményzat honlapjan,
www.sasd.hu. kozzétételre keriil, igy a programrol ¢és az intézkedési tervrél a telepiilési
allampolgérok is véleményt mondhatnak.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa

A képviseld-testiileti dontést kdvetden a varosi honlapon az elfogadott dokumentum és intézkedési
terv hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatok, intézkedések megismerhetdk
lesznek, amellyel biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése. A lakossag a végrehajtassal
kapcsolatos észrevételeit online, illetve személyesen teheti meg, melyet a HEP forumokon lehet
megvitatni. A terv készitésébe be nem folyt szervezetek ugyanezen tton, a HEP Forum munkajaban
résztvevo szervezetek a legaldbb évente megtartott értékeld lilésen tehetnek észrevételt, javaslatot.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
1. A HEP IT részletei
A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport ; aqi 556
problémak beazonositasa fejleszte,s b lehetoscgek
e . meghatarozasa
rovid megnevezéssel woe s
rovid cimmel
rossz egészségi allapot, amelyet a helytelen
¢letmdod,  szenvedélybetegségek  tovabb
rombolnak
Romik fasultsag, beletorddés, passzivitas jellemzi a | 1. Szenvedélybetegek klubja
i oma mélyszegénységben éloket, hianyzik a | 2. Sajat életed — sajat akaratod
ésivag yszegenyscg Y ) J
yasy | tudatossag, eltokéltség sajat helyzetik | 3. Az iskolad, a munkad, az
melyszegény-

ségben élok

valtoztatisara

a rossz életvitel, beszukiilt latasmod, a
szegénység ujratermelddik: a
mélyszegénységben  ¢élok  gyermekeinek
nehéz kitorni, a sziil6i mintat elhagyni

életed — tervezd és valositsd meg

iskolai lemorzsolodas
telepiilési  kotddés — gyengiilése  (varosi

1. Menjiink egyiitt
2. Mi iskolank

Gyermekek | iskolak) 3. Mend menza
egészséges ¢letmodra nevelés hidnyossagai 4. Sziinidei gyermekétkeztetés
szlinidei gyermekétkeztetés anomaliai kisérleti fejlesztése
kozszolgaltatasok elérése 1ddsebb korban
nehézséget okoz 1. Szolgaltatasok felmérése
informatikai eszk6z0k hasznalata iddsebb | 2. Netnagyi
Idések korban nehezebb 3. Egészségmegtarto programok
egészségi allapot fenntartdsa rendszeres | 4. Generaciok egyiittélése
szlirésekkel érhetd el
mentalis problémak, elmagidnyosodas
bolcsédei férdhely-hiany, amely miatt a
munkahellyel nem rendelkezd, de aktivan
munkat keresd anyanak kevés esélye van az
ellatas igénybe vételére 1. Bolcsédei férohely-bovités
Nék Jatszoterek szdma, allapota nem kielégitd 2. Jatszoterek kisgyermekeknek
részmunkaidds foglalkoztatds iranti igény, | 3. Csaladbarat Vallalkozas
amely segithetné a gyermeknevelés és a
munkavallalds  Osszehangoldsat, a  friss
nyugdijas nok nyugdij melletti aktivitisat,
kozintézmények komplex akadalymentesitése
nem teljes
informaciohidny neheziti a fogyatékkal ¢éldket | 1. Akadalymentesités
segitd szolgaltatasok elérését 2. Tajékoztatonap
Fogyatékkal a sportra, mozgasra tobbféle fogyatékkal él’(’S 3. Fogyatékossport
El6k szamara sziikség lenne, hogy allapotat | 4. Rehabilitacios foglalkoztatas

fenntartsa, de sokan (pl. autizmussal élok)
nem tudjdk nagyobb, idegen kozosségben
tenni

4-5 16 jelentkezik évente, hogy megvaltozott
munkaképességiiként nem jut munkahoz
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst

1. Felelds: 6nkormanyzat, partnerek: Varosi
Konyvtar és Miivelddési Kozpont, iskolak,
védonoi szolgalatok, haziorvosi szolgalatok,

. . csaladsegitd szolgalat
Romak 1. Sz('eler(’edelybeteg.e k klubja 2. Felelds: onkormanyzat, partnerek: Varosi
ésiva 2. Sajat €leted — sajat akaratod Kényvtir  és  Mivelddési  Kozpont
yagy | 3. Az iskolad, a munkad, az életed — yvaar , pont,

mélyszegény- csaladsegitd szolgalat,

ségben élok

tervezd és valositsd meg

2. Felel6s: Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti
Koézpont (gyermekjoléti szolgélat),
onkormanyzat, partnerek: Sasdi Altalanos
Iskola, PSZC Sasdi Vendéglatoipari
Szakkozépiskolaja, Sasdi AMK Ovodaja

Gyermekek

1. Menjiink egyiitt
2. Mi iskolank

3. Men6 menza

4. Sziinidei
kisérleti fejlesztése

gyermekétkeztetés

1. Felelds: Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti

Kozpont (gyermekjoléti szolgalat),
onkormanyzat, parnerek: Sasdi Altalanos
Iskola, PSZC Sésdi Vendéglatoipari

Szakkozépiskolaja, Sasdi AMK Ovodaja

2. Felelos: onkorményzat, partnerek: Séasdi
Altalanos Iskola, Szigetvari Tankeriileti
Kozpont Sasdi Irodéja

3. Felelds: Engedd, hogy segithessiink
Alapitvany, partnerek: Sasdi Altalanos
Iskola, onkormanyzat

4. Felelds: onkorményzat, jegyzd, partner:
Sasdi AMK napkozi konyha

Idosek

1. Szolgaltatasok felmérése

2. Netnagyi

3. Egészségmegtarto programok
4. Generaciok egyiittélése

1. Felel6s: onkormdényzat, partnerek: Séasdi
Szocialis Szolgélat, Sasdi Ko6z0os
Onkormdnyzati Hivatal

2. Felelds: onkormanyzat, partnerek: Sasdi
Szocialis Szolgalat, Viarosi Konyvtar és
Miivelddési Kozpont

3. Felel6s: onkormanyzat, partnerek: Sasdi
Szocidlis Szolgalat, haziorvosi szolgalatok,
nyugdijasklubok

4. Felel6s: onkormanyzat, partnerek: Sasdi
Szocialis Szolgalat, kézépiskola, altalanos
iskola, 6voda

Nok

1. Bolcsodei férohely-bovités
2. Jatszoterek kisgyermekeknek
3. Csaladbarat Vallalkozas

1. Felel6s: onkormdanyzat, partnerek: Séasdi
AMK, Sasdi K6zos Onkormanyzati Hivatal
2. Felelos: onkorményzat, partnerek: Sasdi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Sasdi

Kozos  Onkorméanyzati  Hivatal, Sasd
Varosgazdalkodasi Nkft.
3. Felelés: onkormanyzat, partnerek:
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védonoi szolgalat, munkavallalok,
munkaltatok

1. Akadalymentesités
2. Tajékoztatonap

1. Felelés: Onkormanyzat, partnerek: az
érintett kdzintézmény

2. Felel6s: onkormanyzat, partnerek: Sasdi
Szocialis  Szolgélat, mozgaskorlatozott

Fogyatékkal | 3. Fogyatékossport N
élok 4. Rehabilitacios foglalkoztatas cgyestilet .
) 3. Felelds: onkormanyzat, partnerek: Varosi
Konyvtar és Miivelddési Kozpont
4. Felelés: oOnkormanyzat, partnerek:
Onkormanyzati intézmények
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és a tobbségi kozosség tagjai egyiitt tudnak

élni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szama és aranya ne novekedjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek képzését, azt, hogy szakmat szerezzenek, tovabba a
telepiiléshez valo kotodésiik erdsodjon.
Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségi allapotara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a csaladban betoltott szerepiik megerdsitését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esetében az akadalymentesités minél teljesebb

kiépitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Célcsoport: mélyszegénységben él6k, romak

Intézkedés cime:

Szenvedélybetegek klubja

Feltart probléma

tartalma) pontokba
szedve

. , rossz  egészségi  allapot, amelyet a  helytelen  életmod,
(kiindulo szenvedélybetegségek tovabb rombolnak
értékekkel)
Célok -
Altalanos
megfogalmazas ¢és|Rovid tavon: a szenvedélybetegségekre iranyitani a figyelmet, a
rovid-, kozép- és|kialakulasukat kivalté okokra, koriilményekre, a betegségek felismerésére,
hosszitavia a felmeriild megoldasokra a megel6zEstdl a rehabilitacidig
idoegységekre
bontasban
18 szemléletformalo eldadas, beszélgetéssorozat megtartdsa, (pl. internet-,
jatékfiiggdség, dohanyzas, arrdl vald leszokas, mindennapi fliggdségeink,
drogprevencio stb.)
, , A meghivott szakemberek, eldadok segitségével az érdeklédok
Tevékenységek . . . , e o ,
. | megismerhetik a szenvedélybetegségek fajtdit, a kémiai szerek altal
(a beavatkozas

kivaltott fliiggdségeket (addikciok): drogok, alkoholfiiggdség, dohanyzas,
gyogyszer-fliggdség, a viselkedéses fiiggdségeket: jatékszenvedély,
kényszervasarlds, munkamania, szamitogép, internetfiigglség, tars- ¢€s
kapcsolati fliggdség, evési zavarok, stb. Az eldadasok szerves részét
képezik az érdekldddk altal az adott témaval kapcsolatos kérdeések
felvetése, megvitatasa, a kozos beszélgetés.

Résztvevok és

pontokba szedve

felelés onkormanyzat

Sasdi AMK Varosi Konyvtar és Miivelddési Kozpont, iskoldk, védondi
Partnerek , - . , , fon .

szolgalatok, haziorvosi szolgalatok, csaladsegitd szolgalat
Hatarido(k)

2020. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

18 alkalmas rendezvénysorozat megtartasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdektelenség, mely tobb partner bevonasaval csokkenthetd

Sziikséges
eroforrasok

anyagi erdforras: 2,1 milli6 forint a palyazati projektben (EFOP 153)
rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Sajat életed — sajat akaratod

Feltart probléma

fasultsag, beletdrddés, passzivitas jellemzi a mélyszegénységben éldket,

E’:l;ilélll((llll(ll?el) hianyzik a tudatossag, eltokéltség sajat helyzetiik valtoztatasara
Célok -
Altalanos
;Iéigi(flogallgi?s 2: munkaerd-piaci  esélyt javitd, szemléletformald képzé programokkal
hossz u, tavi P javitani a tudatos ¢életvitel kialakitasat
idoegységekre
bontasban
Alacsony iskolai végzettségli lakossdg munkaerd-piaci esélyeinek javitasa
szemléletformalo
Tevékenységek felnottképzeési tevékenységekkel: 200 f6 részére fejlesztd foglalkozasok,
(a beavatkozas | képzések tartasa kiillonb6zé témakdrokben: Tudatos gyermekvallalas,

tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolatépités, Lehetéségeim és korlataim, Munka és csalad, Onismereti
kerék, Munkaerd-piaci felkészitd tréning, Vallalkozova valéasi ismeretek,
Motivacio és képességfejlesztési ismeretek, Pénziligy ¢és gazdalkodas,
Digitalis irastudés, IKT-Excel, Hazi praktikak.

Résztvevok és

felelés onkorményzat

Partnerek csilladseglto szolgélat, Sasdi AMK Varosi Konyvtar és Miivelddési
Kozpont,

Hataridé(k)

pontokba szedve

2019. december 31.

Eredményességi
mutatéok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

200 16 képzése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdektelenség, mely tobb partner bevonasaval csokkenthetd

Sziikséges
eroforrasok

anyagi erdforras: 3,6 millio forint a palyazati projektben (EFOP 392)
rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Az iskolad, a munkad, az életed — tervezd és valdsitsd meg

Feltart probléma

a rossz ¢letvitel, besziikiilt latdsmod, a szegénység ujratermelddik: a

(kiindulo mélyszegénységben ¢€lok gyermekeinek nehéz kitorni, a sziiléi mintat
értékekkel) elhagyni
Célok -
Altalanos
n‘l‘eg.fogaln.l.azras “1a mélyszegénységben ¢l6 gyermekek, fiatalok szamdéra a tanuldssal, a
rovid-, kozép- ¢és ; 2 o 114 s " .

i munkahoz valé maésféle hozzaallassal kitorési lehetdséget mutatni
hosszutavua
idoegységekre
bontasban

1. A sziildi rossz mintakkal ellentétes pozitiv életpalya épitd program:

Tevékenységek ¢letpalya-mintak bemutatasa, beszélgetések, felvilagosité eldadasok stb.
(a beavatkozas | 0sztalyfénoki orak keretében az altalanos iskolasoknak.

tartalma) pontokba
szedve

2. Osztondij -program: kdzponti programokba valo bevonas, helyi 6sztondij
alapitasa (Hegyhat Osztondij)

Résztvevok és

Sasdi Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont (gyermekjoléti szolgalat),

felelos onkormanyzat

Partnerek Sasdi Altalér}os Iskola, PSZC Sasdi Vendéglatoipari Szakkozépiskolaja,
Sasdi AMK Ovodéja

Hatarido(k)

pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa az 0sztondij programban tamogatasban részesitett didkok szama, legalabb
(rovid, kozép és|10 {6
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok s i . Dy, o e
. o , ... |szlil6i motivalatlansag, mely az anyagi Osztonzokkel (O8sztondij)
és csokkentésiik | .. p
.o csokkenthetd
eszkozei
Sziikséges human er6forras, mely rendelkezésre 4ll, illetve helyi 6sztondij, kb. 500
erdéforrasok ezer forint évente, az onkormanyzat éves koltségvetésébol
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Célcsoport: gyermekek

Intézkedés cime:

Menjiink egyiitt

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

iskolai lemorzsolddas veszélye magas, képzettség nélkiili iskolaelhagyas a
20 év alatti fiatalok koziil mintegy 10-15 {6t érint

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszutavua
idéegységekre
bontasban

és
és

Rovid tavon: a sziil tartsa a kapcsolatot az iskolaval, miikodjon egyiitt a
gyermeke iskoldztatasa érdekében

Hosszti tdvon: A fiatalok szakképesitést szerezzenek tanulmanyaik
végeztével.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. megeldzés: iskola/ovoda és csaladi haz kozotti kapcsolat erdsitése
érdekében az iskola (altalanos iskola ¢és kozépiskola) jelzésére a
gyermekjoléti szolgalat felkeresi a sziilt, és a sziildi értekezletre
meghivja, annak fontossaga tudatositasaval, az 6voda a mulasztasokat jelzi
a gyermekjoléti szolgalatnak, akik a sziild felkeresésével t4jékozdodnak a
probléma okarol. A korai gyermekvallaldas megel6zése érdekében pozitiv
¢letpalya ¢épit6 program: ¢életpalya-mintak bemutatdsa, beszélgetések,
felvilagositd eldadasok stb. osztalyfonoki orak keretében. Osztondij-
program: kdzponti programokba vald bevonds, helyi 6sztondij alapitisa
(Hegyhat Osztondij)

2. kezelés: Hid-programba valé bevonas a gyermekjoléti szolgalat és a
kozépiskola szorosabb egyiittmiikodésével

Résztvevok és

Sasdi Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont (gyermekjoléti szolgalat),

felelds onkormanyzat

Sasdi Altalanos Iskola, PSZC Sasdi Vendéglatoipari Szakkozépiskolaja,
Partnerek L ok . .

Sasdi AMK Ovodaja
Hatarido(k) 2022. december 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, |Rovid tdvon: az iskoldk jelzésére a sziilok nagyobb ardnyban vesznek részt
forrasa a sziiléi értekezleteken, fogadoodrakon, az iskoldk tapasztalatai alapjan
(rovid, kozép és|Hosszu tavon: a szakképzettséget nem szerzett 20 év alattiak 1étszdmat 5 {6
hosszitavon), ala csokkenteni.
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok 1 i , o T
. o . ... |szll6i motivalatlansdg, mely az anyagi 0sztonzokkel (0sztondij, illetve
és csokkentésiik st p . )

.. csaladi potlék megvonas) csokkenthetd

eszkozei
Sziikséges human er6forras, mely rendelkezésre all, illetve helyi 6sztondij, kb. 500
erdéforrasok ezer forint évente, az onkormanyzat éves koltségvetésébol
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Intézkedés cime:

Mi iskolank

Feltart probléma

a gyermekek, fiatalok gyakran nem is Sésdon fejezik be az altalanos

(kiindulo iskolat, képzésiik jorészt nagyobb varosokban torténik, évente kb. 10
értékekkel) gyereket iratnak 6-8 osztalyos gimnaziumokba

Célok -

Altalanos

n‘l‘eg.fogaln.l.azras 1 az iskola elfogadottsdgat javito, imazsjavito intézkedések

rovid-, kozép- ¢és

hosszitavi

idoegységekre

bontasban

Tevékenységek 1. az dnkormanyzat és az iskola jo kapcsolatat jelz6 bemutatkoz6 anyag,
(a beavatkozas | tudnivalok megjelenitése a varos honlapjan az altalanos iskolarol

tartalma) pontokba
szedve

2. dijalapitas 7. és 8. évfolyamos sasdi iskolaba jard sasdi jo tanulok
szamara

Résztvevok és

felelés onkormanyzat
Partnerek Sésdi Altalanos Iskola, Szigetvari Tankeriileti Kozpont Sasdi Irodéja
Hataridé(k) 1.2019. januar 31.
pontokba szedve 2.2019. majus 30.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
fo.l.‘rz.lsa I , | a sziil6i megitélés javuljon, a kdzbeszéd valtozzon az iskolarol
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok - ., 1 .
. . ., ... | figyelmen kiviil hagyjdk a sziilék, mely az iskola facebook oldala
és csokkentésiik |, ~ o . "
.. bejegyzéseivel csokkenthetd
eszkozei
Sziikséges human erdforras, mely rendelkezésre all, illetve néhany tizezer forint a
er6forrasok dijra, az 6nkormanyzat éves koltségvetésében
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Intézkedés cime:

Meno menza

Feltart probléma

a gyermekek egészséges fejlodéséhez sziikséges egészséges életmodra

(kiindulo nevelést gyakran nem kapjdk meg a csaladban a gyerekek (mindségi
értékekkel) ¢hezés)
Célok -
Altalanos
n'l'eg.fogaln.l.az'as “la gyermekek, tanulok egészséges taplalkozassal kapcsolatos ismereteinek
rovid-, kozép- és bévits A . ) .
D ., Ovitése, egészségkulturajuk fejlesztése
hosszutavua
idoegységekre
bontasban
1. Egészséges ¢Eletmdd, egészséges taplalkozds témaban eléadasok,
foglalkozasok tartdsa a sasdi altalanos iskola tanuldinak,
2. Szlrdvizsgalatok, felmérések készitése, amelyek szaktandcsadassal,
konzultacids lehetdsséggel dsszekotve kozvetlentiil szolgéljak a gyermekek
Tevékenységek egészséges fejlodését.
(a beavatkozas |3. A szemléletformélds, az egészséges taplalkozds és ¢életmod
tartalma) pontokba | népszeriisitése  érdekében: kreativ  ételkészitési programok, sziild

szedve

bevonasaval. Egészséghét: sportvetélkeddk, kozismert ember bevonasaval.
Tajékoztatdé napokon a gyermekek és csaladjaik szamara lehetdség nyilna a
kozosen elkészitett ételek kostolasdra. Az  egészségfejlesztd ¢és
betegségmegel6zd programok kozott szerepel rajzpalyazat, plakattervezd
verseny, valamint kvizverseny.

Résztvevok és
felelos

Engedd, hogy segithessiink Alapitvany

Partnerek

Sasdi Altaldnos Iskola, onkormanyzat

Hatarido(k)
pontokba szedve

2019. junius 30.

Eredményességi
mutatéok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

a programokon részt vett tanulok és sziilok 1étszama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdektelenség, mely a programok szinességével, a lebonyolitok aktiv
toborzd, bevono tevékenységével csokkenthetd

Sziikséges
eroforrasok

17.604.004 Ft all rendelkezésre az alapitvany altal megnyert EFOP-1.8.5
palyazaton
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Intézkedés cime:

Sziinidei gyermekétkeztetés kisérleti fejlesztése

Feltart probléma

szlldi igénylés ellenére a gyermekek tomegesen nem mennek el ebédelni a
sziinidei gyermekétkeztetésben, jelenleg a gyerekek kozel fele nem eszi

(kiindulé meg a sziil6 altal igényelt ebédet

értékekkel)

Célok - annak érdekében, hogy nagyobb eséllyel jussanak egészséges, meleg
Altalanos ételhez a raszoruld gyermekek, akar csak kisérleti jelleggel az ebéd
megfogalmazas és | elvitelének lehetdségét kell biztositani, majd egy teljes év (nyari, tanévkozi
rovid-, kozép- és|sziinetek) tapasztalatai alapjan a képviseld-testiilet tekintse at az intézkedés
hosszitavi eredményre vezetett-e, és dontson véglegesen arrdl, hogy milyen modon
idéegységekre biztositja az ellatast

bontasban

Tevékenységek a képviselo-testiilet a sziinidei gyermekétkeztetést a kovetkezd nyari
(a beavatkozas | sziinettdl kezd6dden szervezze at ugy, hogy a sziil6 maga donthesse el,

tartalma) pontokba
szedve

hogy éthordoban elviszi az ebédet vagy pedig a gyermek helyben
fogyasztja el

Résztvevok és

onkormanyzat, jegyz0

felelos
Partnerek Sasdi AMK napkdzi konyha
Hatrid6(k) dontésre a képviseld-testiiletnek 2019. aprilis 30., kozzétételre, sziiloi

pontokba szedve

tajékoztatasra a jegyzének 2019. majus 15.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa a sziinidei gyermekétkeztetés igényldk 100 %-a vegye igénybe az igényelt
(rovid, kozép és|és lefézott adagot, a konyha tapasztalata szerint,
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok . . e . i , .
. . , ... | nem ismert, minden valosziniiség szerint ez a sziil61 igényekkel talalkozni
és csokkentésiik
- fog
eszkozei
Sziikséges nem igényel tobbletmunkat, csak a jelenleg is végzett tevékenységek
eréforrasok atszervezését
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Célcsoport: nék

Intézkedés cime:

Bolcsodei féréhely-bovités

Feltart probléma

bolcsddei férohely-hiany, amely miatt a munkahellyel nem rendelkezd, de

tartalma) pontokba
szedve

(kiindulo aktivan munkat keres§ anydnak kevés esélye van az ellatds igénybe
értékekkel) vételére

Célok - féréhely-bdvitéssel lehetdsége legyen minden igénylének az ellatas
Altalanos igénybe vételére

megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

hosszitavi

idoegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas | palydzat benyljtasa a bolcséde tovabbi 1 csoporttal, 12 fével torténd

bovitésére

Résztvevok és
felelos

onkorményzat, Sasdi AMK

Partnerek

Sasdi K6zds Onkormanyzati Hivatal

Hatarido(k)
pontokba szedve

palyazat benytjtasara 2019. marcius 31.

Eredményességi
mutatéok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

sikeres palyazati projekt

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

amennyiben a palydzat nem nyer, dner6bdl az dnkorméanyzat nem tudja
megteremteni a sziikséges infrastrukturalis feltételeket

Sziikséges
eroforrasok

anyagi er6forras, mintegy 100 milli6 forint a palyazatbodl biztosithatd csak
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Intézkedés cime:

Jatszoterek kisgyermekeknek

Feltart probléma

(kiindulo jatszoterek szama, allapota nem kielégitd
értékekkel)
Célok - Hosszu tav: az anya ¢és a kisgyermek mentélis allapotanak fenntartasa,
Altalanos kiegyensulyozott csaladi légkor, a kisgyermekek szocializalodasa, testi
megfogalmazas és | fejlodése, a gyermeknevelés segitése
rovid-, kozép- és|Rovid tav: a kisgyermeknevelés beszikiilt élethelyzetében a kismamak
hosszitavi rekredcios igényeinek kielégitésére, a kisgyermekek egészséges fejlodése
idéegységekre érdekében mindenki szdmara elérhetd szabadtéri lehetdségek
bontasban

, , zoldteriiletek, kozparkok, jatszoterek fejlesztése, fenntartasa:
Tevekenysegek 1. ujtelepi sportpalya teriiletén jatszéudvar kiépitése, amely a
(a beavatkozas |, . ’

tartalma) pontokba
szedve

kisgyermekek szdmara is megfeleld jatszoeszkozoket kinal
2. Fay utcai jatszotér folyamatos karbantartasa, sziikséges felujitasa

Résztvevok és

onkormanyzat, Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

felelos
Partnerek Sasdi K6zos Onkormanyzati Hivatal, Sasd Varosgazdalkodasi Nkft.
Hataridé(k) jatszéudvar létesitésére: 2020. junius 30.
pontokba szedve Fay utcai jatszotér folyamatosa karbantartasara 2022. december 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa ujonnan létesitett, a kisgyermekesek igényeinek is megfeleld jatszotér
(rovid, kozép és ’
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok a létesitendd j jatszotér, illetve a felfjitott, karbantartott régi jatszotér
és csokkentésiik | feliigyelet nélkiil gjra a vandalizmus aldozata lesz, ennek megakadalyozasa
eszkozei érdekében térfigyeld kamerakat kell kihelyezni

vy anyagi eréforras a GYEP infrastruktira palyazatbol 13 millié forint erejéig
Sziikséges . s gt o ey

. > biztosithato, karbantartas: sajat koltségvetésbol
eroforrasok
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Intézkedés cime:

Csaladbarat Vallalkozas

Feltart probléma

részmunkaidés foglalkoztatds irdnti igény, amely segithetné a

(kiindulo gyermeknevelés és a munkavallalas 6sszehangolasat, a friss nyugdijas nok
értékekkel) nyugdij melletti aktivitasat

Célok - Hosszu tav: részmunkaidds foglalkoztatas elismertté tétele,

Altalanos Rovid tav: a munkaltatok osztonzése a ndék részmunkaidds foglalkoztatdsa
megfogalmazas és | érdekében

rovid-, kozép- és

hosszitavi

idoegységekre

bontasban

;l;evekelll)iievg;iozés munkavallalok, kisgyermekes anyukdk ajanlasidra (védondi szolgalat

tartalma) pontokba
szedve

felmérésével) Csaladbarat Vallalkozas dij odaitélése, az Ev Vallalkozéja
Dijjal egyidejti atadasa, évente,

Résztvevok és

felelés onkormanyzat,
Partnerek védondi szolgalat, munkavallalok, munkaltatok
Hatarido(k)

pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatéok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

cimben részesilt vallalkozok szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

a dij tarsadalmi elismertsége érdekében az érintettek — munkavallalok,
kiilonosen a kisgyermekes édesanyak véleménye alapjan — a képviseld-
testiilet itéli oda, dtadasa az éves vallalkozdi estélyen torténik

Sziikséges
eroforrasok

human eréforras, mely rendelkezésre 4ll
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Célcsoport: idosek

Intézkedés cime:

Szolgaltatasok felmérése

Feltart probléma

tartalma) pontokba
szedve

(kiindulo kozszolgaltatasok elérése iddsebb korban nehézséget okoz

értékekkel)

Célok - felmérni a kozponttol tavolabb laké (Hornyék, Uijtelep) iddsek
Altalanos kozszolgaltatasok  (bevasarlds, hivatali lgyintézés, egészségiigyi
megfogalmazas és | szolgaltatds, pénziigyi szolgaltatas stb.) esetleges rendszeres szallitds irant
rovid-, kozép- és

hosszitavi

idoegységekre

bontasban

Tevékenységek kérddivvel keressiik fel a 65 éven feliilieket, hogy felmérjiikk a Hornyéken,
(a beavatkozas | Ujtelepen ¢é16 idések kozszolgaltatasok (bevasarlas, hivatali iigyintézés,

egészségligyi szolgaltatds, pénziigyi szolgaltatas stb.) szallitasi igényét,
annak rendszerességét

Résztvevok és
felelos

onkormanyzat, Sasdi Szocialis Szolgalat

Partnerek

Sasdi K6zds Onkormanyzati Hivatal

Hatarido(k)
pontokba szedve

2019. julius 31.

Eredményességi
mutatéok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

kérddivet kitoltd személyek szama, legalabb 100 £6

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

nem ismert

Sziikséges
eroforrasok

human eréforras, rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Netnagyi

Feltart probléma

(kiindulo informatikai eszk6zok hasznalata idésebb korban nehezebb

értékekkel)

Célok - az iddsebbek is legyenek nyitottak a modern informatikai eszkozok,
Altalanos szolgaltatasok 6nalld hasznélatira

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossziatavua
idoegységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

idések szamara szervezett informatikai tanfolyam, egyedi segitségnyujtas,
tajékoztatas

Résztvevok és
felelos

onkormanyzat, Sasdi Szocialis Szolgalat

Partnerek

Virosi Konyvtar és Miivelddési Kozpont

Hatarido(k)
pontokba szedve

2019. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

programokon résztvevo iddsek szdma, a szolgalat beszamolgja alapjan

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdektelenség, mely a partnerek, lebonyolitok aktiv toborz6, bevond
tevékenységével csokkenthetd

Sziikséges
eroforrasok

human eroforras, rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Egészségmegtarté programok

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

egészségi allapot fenntartasa rendszeres szlirésekkel érheto el

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszutavu
idéegységekre
bontasban

és
és

minél tobben vegyenek részt idések a helyben elérhetd

szlirévizsgalatokon

az

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a haziorvosi, védondi szolgalatok és az Onkorményzat altal szervezett
szlirdvizsgalatok népszeriisitése, tajékoztatas

Résztvevok és

felelés Oonkormanyzat

Sasdi  Szocidlis  Szolgalat,  haziorvosi, védondi  szolgalatok,
Partnerek -

nyugdijasklubok
Hatarido(k)

pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

évente szervezett szlirOprogramok szama legalabb 2

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdektelenség, mely a partnerek, lebonyolitok aktiv toborz6, bevond
tevékenységével csokkenthetd

Sziikséges
eroforrasok

human eroforras, rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Generaciok egyiittélése

Feltart probléma

(kiindulé mentalis problémak, elmaganyosodas
értékekkel)
Célok - bezarkozas, mentalis problémak kialakuldsanak megeldzése
Altalinos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossziatavua
idéegységekre
bontasban
Fiatalok segitségnyujtasa az idések részére, generaciok kozotti kapcesolatot
Tevékenységek fejlesztd rendszeres programok, taldlkozok, kiranduldsok, onkéntességre
(a beavatkozas | vald buzditds, és az ebbdl szarmazd eldnyok eldtérbe helyezése a

tartalma) pontokba
szedve

kozosségépités egyik meghatarozo pilléreként, Sasdi Szocialis Szolgalat
(nappali ellatds) Levendula Klubja és a sasdi kozépiskola kozotti
egylittmiikodés keretében is.

Résztvevok és

felelés onkorményzat
Partnerek Sasdi Szocialis Szolgalat, kozépiskola, altalanos iskola, 6voda
Hatarido(k) 2022. december 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa iddsek szdmara gyermekek bevonasaval szervezett programok évente 10
(rovid, kozép és|alkalommal
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
I'(ockazafok , ... | érdektelenség, mely a partnerek, lebonyolitok aktiv toborzo, bevonod
és csokkentésiik . 7 . p
.. tevékenységével csokkenthetd
eszkozei
Sziikséges human erdforréas, rendelkezésre, anyagi erdforrds a palyazati projektben
eréforrasok rendelkezésre all
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Célcsoport: fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

Akadalymentesités

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

kozintézmények komplex akadalymentesitése nem teljes

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hossziatavua
idoegységekre
bontasban

és
és

akadalymentes kozszolgaltatasok

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. a fizikai akaddlymentesités megoldasa: Kossuth L. u. 1. Rékoczi F. at
38.

2. hidnyos akadalymentesités teljess¢ tétele (indukcidés hurok, vakok,
gyengén latok szolgaltatasai stb.): Arad utca 1. Dozsa Gy. u. 32. Szent
Imre Ut 25-27.

Résztvevok és

pontokba szedve

felelés onkorményzat
Partnerek az érintett kozintézmény
Hatarido(k)

2022. december 31.

Eredményességi
mutatéok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

komplex akadalymentesitésben érintett kdzintézmények

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

palyazati lehetség hijan nem teremthetd el6 a sziikséges anyagi forras

Sziikséges
eroforrasok

anyagi er6forras, amely csak palyazatbol teremthet6 el
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Intézkedés cime:

Tajékoztatonap

Feltart probléma

informaciohidny neheziti a fogyatékkal ¢éloket segitd szolgaltatdsok

(kiinduld elérését

értékekkel)

Célok - allando tdjékoztatds legyen elérhetd a telepiilésen a fogyatékkal ¢ldk,
Altalanos mozgaskorlatozottak szdméra elérhetd tamogatasok, szolgaltatdsok
megfogalmazas és | elérhetdsége érdekében

rovid-, kozép- és

hosszitavi

idoegységekre

bontasban

Tevekenysegek . | A Szocidlis Szolgalat allandé helyet biztosit a Mozgaskorlatozottak
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

Egyesiilete Baranya Megyei szervezete sasdi kihelyezett csoportjanak, akik
havi rendszerességgel tartanak tajékoztatd napot.

Résztvevok és

felelés onkorményzat
Partnerek Sasdi Szocialis Szolgalat, mozgaskorlatozott egyesiilet
Hatarido(k)

pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatéok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

és

tajékoztatd napok éves szdma, a szolgalat éves beszamoloja alapjan

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdektelenség, mely a partnerek, aktiv

tevékenységével csokkenthetd

lebonyolitok tajékoztatod

Sziikséges
eroforrasok

infrastruktira biztositasa, rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Fogyatékossport

Feltart probléma

a sportra, mozgdasra tobbféle fogyatékkal €16 szdmara sziikség lenne, hogy

(kiindulo allapotat fenntartsa, de sokan (pl. autizmussal €¢16k) nem tudjak nagyobb,
értékekkel) idegen kozdsségben tenni

Célok - fejlesztd lehetdség, sportolasi lehetdség biztositasa fogyatékkal ¢€lok
Altalanos szamara

megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

hosszitavi

idoegységekre

bontasban

Tevekenysegek , |a kozOsségi haz sportcsarnoka havi tobb alkalommal fogyatékkal ¢él6
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

fiatalokat var, Onszervez6do téritésmentes hasznalatot

biztositunk szamukra

csoportként,

Résztvevok és

felelés onkormanyzat
Partnerek Varosi Konyvtar és Miivelddési Kozpont
Hatarido(k)

pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

sportolasi alkalmak kifejezetten fogyatékkal €16k szamara, konyvtar éves
beszamoloja alapjan

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

nem ismert

Sziikséges
eroforrasok

infrastruktira, rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Rehabilitacios foglalkoztatas

Feltart probléma

4-5 {0 jelentkezik évente, hogy megvaltozott munkaképességiiként

(kiindulé dolgozni szeretne

értékekkel)

Célok - megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasi lehetdségeinek
Altalanos bovitése

megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

hosszitavi

idoegységekre

bontasban

Tevékenységek az Onkorményzat a rehabilitacidos foglalkoztatdsi péalyazati lehetdséggel
(a beavatkozas | ¢lve évente 2-3 {0 szamara részmunkaidds foglalkoztatast biztosit, amely

tartalma) pontokba
szedve

kiegészitve a megvaltozott munkaképességli személy ellatdsat jobb
megélhetést, az elvégzett munka pedig jobb Onbecsiilést jelent szamukra

Résztvevok és
felelos

onkormanyzat

Partnerek

onkormanyzati intézmények

Hatarido(k)
pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

és

sikeres palyazattal foglalkoztatottak szama évente legalabb 2

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

palyazati lehetéség hidnydban az onkorményzat sajat erébdl nem lenne
képes a tobbletfoglalkoztatasra

Sziikséges
eroforrasok

palyazati forrasbol biztositott a foglalkoztatas koltsége
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A
Int et
. célkitiiz
éz . Az . s . | Az
. és < s Az intézkedés . ',
ke Az A helyzetelemzés ssszhan intézke mesvalésitasih intézke
dée |, .| kovetkeztetéseibe | Az . Az dés Az intézkedés g wr dés
intézkedés I , gja <. f e s , . |oz  sziikséges .
S . feltart | intézkedéssel . Az intézkedés | intézke | megval | eredményesség - . eredmé
cime, , . s . L . . . |egyéb . L rxoz |z .=, | er6forrasok .
SO , | esélyegyenléségi |elérni  kivant , . |tartalma dés ositasa | ét meéro . nyeinek
megnevezeé b . strategi - e e o (human,
ISz probléma cél . felelose | nak indikator(ok) P fenntar
a |°¢ megnevezése a hatarid penzugyl, thatosa
dokum . technikai)
m eje ga
a entumo
kkal
I. A mélyszegénységben él0k és a romak esélyegyenlésége
1 | Szenvedélyb |rossz egészségi | a szenvedélybeteg- | EFOP 18 szemléletformalo | onkorma | 2020. 18 alkalmas | anyagi  er6forras: | nem
etegek allapot, amelyet a|ségekre iranyitani a| 153 elbadas, nyzat, aprilis 30. | rendezvénysorozat |2,1 millio forint a | fenntartha
klubja helytelen életmod, | figyelmet, a | palyazati | beszélgetéssorozat Sasdi megtartasa palyazati projektben | t6
szenvedélybetegségek | kialakulasukat projekt megtartasa, (pl. internet-, | AMK rendelkezésre all
tovabb rombolnak kivalto okokra, jatékfiiggdség, dohanyzas,
koriilményekre, arr6l  vald  leszokas,
betegségek felisme- mindennapi fliggdségeink,
résére,  felmeriild drogprevencio stb.)
megoldasokra
megelézéstol
rehabilitacidig
2 | Sajat életed | fasultsag, beletorédés, | munkaerd-piaci EFOP Alacsony iskolai | 6nkorma |2019. 200 £6 képzése anyagi  erdforras: | nem
- sajat | passzivitas jellemzi a | esélyt javito, | 392 veégzettségll lakossag | nyzat december 3,6 milli6 forint a |fenntartha
akaratod mélyszegénységben szemléletformalo palyazati | munkaer6-piaci 31. palyazati projektben | to
éloket, hiadnyzik a | képzd projekt esélyeinek javitasa rendelkezésre all
tudatossag, eltokéltség | programokkal szemléletformald
sajat helyzetiik | javitani a tudatos felndttképzési  tevékeny-
valtoztatasara ¢letvitel kialakitasat ségekkel: 200 f6 részére
fejlesztd  foglalkozasok,
képzések tartasa
kiilonboz6 témakordkben.
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3 | Az iskolad, | a rossz életvitel, | a pozitiv élet-palya ¢épitd | gyermek | 2022.12.3 | az 0sztondij | human er6forras | hosszu
a  munkad, | beszikiilt latasmod, a | mélyszegénységben program, 0sztondij, joléti 1. programban rendelkezésre  all, | tavon s
az életed - |szegénység ¢16 gyermekek szolgalat tdmogatasban helyi 0sztondij, kb. | fenntartha
tervezd  és | Gjratermelddik: a | szdmara a , részesitett  didkok | 500 ezer forint | to
valositsd mélyszegénységben tanulassal, a onkorma szama, legalabb 10 | évente, az
meg élok gyermekeinek | munkahoz valo nyzat 6 onkormanyzat éves

nehéz kitorni, a sziil6i | masféle koltségvetésében
mintat elhagyni hozzaallassal

kitorési lehetdséget

mutatni

I1. A gyermekek esélyegyenldsége

1 | Menjiink iskolai lemorzsolodas | sziil6i kapcsolat erdsitése, | Sasdi 2022.12.3 | sziil6i aktvitas a human er6forras hosszu
egyiitt egytittmikodés, pozitiv élet-palya ¢épitd | Csalad- | 1. kapcsolattartasban, | rendelkezésre all, tavon is

szakképzettség program. 0Osztondij, Hid- | és az iskolak helyi 6sztondij, kb. | fenntartha
szerzése program Gyermek tapasztalatai alapjan | 500 ezer forint to
joléti szakképzettséget évente, az
Kozpont nem szerzett onkormanyzat éves
(gyerme fiatalok szama 5 f6 | koltségvetésében
kjoléti ala csokkenjen
szolgalat
),
onkorma
nyzat
2 | Miiskolank | telepiilési kotodés a sasdi altalanos az iskola megjelenitése a | onkorma a sziléi megitélés | human er6forras | hosszu
gyengiilése (varosi iskola varos honlapjan, nyzat, 2019.01.3 | javuljon, a | rendelkezésre  all, | tdvon s
iskolak) elfogadottsaga dijalapitas 1. kozbeszéd illetve néhany | fenntartha
2019.05.3 | valtozzon az | tizezer forint dijra a | td
0. iskolarol varos
koltségvetésében
3 | Meno6 menza | egészséges ¢letmodra | egészséges életmdd | palyazati | egészségneveld Engedd, |2019.06.3 | programokon részt | 17.604.004 Ft | hossza
nevelés hidnyossagai projektlei | programok a sasdi | hogy 0. vett tanulok és | EFOP-1.8.5 tavon
ras iskolaban segithess szlil6k 1étszama palyazat nem
iink koltségvetésében tarthato
Alapitva fenn
ny,

4. | Sziinidei szlinidei naponta meleg ebéd az  ebéd  elvitelének | 6nkorma |2019.04.3 |a lefézott adagok | human er6forras | hosszu
gyermekétke | gyermekétkeztetés lehetdove tétele nyzat, 0. jussanak el a | rendelkezésre all tavon s
ztetés anomaliai jegyzd gyerekekhez fenntartha
kisérleti to
fejlesztése
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I11. A nok esélyegyenlosége
1 | Bolesédei bolcsdédei  férdhely- | férohely-bovitéssel palydzat benytjtdsa a|Onkorma | palydzat | sikeres palyazati | anyagi erdforrds a | fenntartha
férdhely- hiany, amely miatt a |lehetésége legyen bolcséde  tovabbi 1 | nyzat benyujtas | projekt palyazatbol to
bévités munkahellyel nem | minden igénylének csoporttal, 12 fovel ara 2019. biztosithato csak
rendelkezd, de aktivan | az ellatds igénybe torténd bovitésére marcius
munkat keres6 | vételére 31
anyanak kevés esélye
van az ellatas igénybe
vételére
2 | Jatszoterek | jatszoterek szama, | jatszoterek GYEP sportpalya mellett | 6nkorma | jatszoudv |ujonnan kialakitott | anyagi er6forras a | fenntartha
kisgyermeke | allapota nem kielégitd | fejlesztése, infra, jatszéudvar kiépitése nyzat ar jatszotér, palyazatbol to
knek felujitasa koltségve | Fay utcai Jjatszotér kialakitas biztosithato,
tési folyamatos karbantartasa ara: 2019. karbantartas:  sajat
rendelet koltségvetésbol
3 | Csaladbarat |részmunkaidds részmunkaidds munkavallalok, onkorma |2022. cimben  részesiilt | human eréforras fenntartha
Villalkozas | foglalkoztatds  irdnti | foglalkoztatas kisgyermekes = anyukak | nyzat, december | vallalkozok szama to
igény, amely | elismertté tétele, a ajanlasara Csaladbarat | védonéi | 31.
segithetné a | munkaltatok Vallalkozé dij odaitélése, | szolgalat
gyermeknevelés és a | 0sztonzése évente,
munkavallalas
Osszehangolasat, a
friss nyugdijas ndk
nyugdij melletti
aktivitasat,
IV. Az idések esélyegyenldsége
1 | Szolgaltataso | kdzszolgaltatasok felmérni a kérdéivvel keressiik fel a | onkorma |2019. kérdoivet  kit6lté | human er6forras fenntartha
k felmérése | elérése idésebb korban | kozponttol tavolabb 65 éven feliilicket, hogy | nyzat, julius 31. | személyek szama, to
nehézséget okoz lako (Hornyék, felmérjik a Hornyék, | Szocialis legalabb 100 6
Ujtelep) idések Ujtelep) idések | Szolgalat
kozszolgaltatasok kozszolgaltatasok ,  Sasdi
(bevasarlas, hivatali (bevasarlas, hivatali | Kozos
igyintézés, iigyintézés, egészségiigyi | Onkorm
egészségiigyi szolgaltatas, pénziigyi | anyzati
szolgaltatas, szolgaltatds stb.) iranti | Hivatal
pénziigyi igényét, annak
szolgéltatds  stb.) rendszerességét
esetleges
rendszeres szallitas
irant,
2 | Netnagyi informatikai eszkozok | az  iddsebbek is iddsek szamara szervezett | 6nkorma |2019. programokon huméan  er6forras, | fenntartha
hasznalata iddsebb | legyenek nyitottak informatikai  tanfolyam, | nyzat, december | résztvevd  iddsek | rendelkezésre all, to
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korban nehezebb a modern egyedi  segitségnyujtas, | Sasdi 31. szama, a szolgalat
informatikai tajékoztatas Szocidlis beszamoldja alapjan
eszkozok, Szolgalat
szolgaltatasok s
0nall6 hasznalatara konyvtar
3 | Egészségmeg | egészségi allapot | minél tobben a haziorvosi, védondi | onkorma |2022. évente  szervezett | human  erdforrds, | fenntartha
tarto fenntartasa rendszeres | vegyenek részt az szolgalatok és az | nyzat, december | szlirGprogramok rendelkezésre all to
programok | szlirésekkel érhetd el |id6ések a helyben onkormanyzat altal | haziorvo |31. szama legalabb 2
elérhetd szervezett si
szlirGvizsgalatokon szlirGvizsgalatok szolgalat
népszerisitése, ok, Sasdi
tajékoztatas Szocialis
Szolgalat
nyugdija
sklubok
4 | Generaciok |mentalis problémak, | bezarko6zas, palyazati | Fiatalok segitségnyujtasa | onkorma |2022. id6ések szamara | human  er6forras, | részben
egyiittélése | elmaganyosodas mentalis problémak | projektlei | az iddsek részére, | nyzat, december | szervezett rendelkezésre, fenntartha
kialakulasanak ras generaciok kozotti | szolgalat | 31. programok évente | anyagi er6forras a | to
megeldzése kapcsolatot fejleszto |, 10 alkalommal palyazati projektben
rendszeres ~ programok, | k6zépisk rendelkezésre all
talalkozok, kirandulasok, | ola,
onkéntességre vald | altalanos
buzditas, és az ebbdl|iskola,
szarmazo elényok | dvoda
elotérbe  helyezése a
kozosségépités egyik
meghataroz6 pilléreként,
Sasdi Szocialis Szolgalat
(nappali ellatas)
Levendula Klubja és a
sasdi kozépiskola kozotti
egylttmiikodés keretében
is.
V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége
1 | Akadalymen |kozintézmények akadalymentes a fizikai | onkorma | 2022. komplex anyagi  er6forras, | fenntartha
tesités komplex kozszolgaltatasok akadalymentesités nyzat december | akadalymentesitésb | amely csak | to
akadalymentesitése megoldasa: Kossuth L. u. 31. en érintett | palyazatbol
nem teljes 1. Rékoczi F. at 41. kozintézmények teremthetd eld
hianyz6
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akadalymentesités
(indukciés hurok, vakok,
gyengén latok
szolgaltatasai stb.): Arad
utca 1. Dézsa Gy. u. 32.
Szent Imre ut 25-27.

Tajékoztaton | informaciohiany alland6 tjékoztatas A Szocidlis  Szolgalat 2002. tajékoztatd  napok | infrastruktira fenntartha
ap neheziti a fogyatékkal | legyen elérhetd a alland6 helyet biztosit a december | éves  szama, a | biztositasa, to
¢éloket segitd | telepiilésen a Mozgaskorlatozottak 31. szolgalat éves | rendelkezésre all
szolgaltatasok elérését | fogyatékkal €16k, Egyesiilete B.M. beszamolja alapjan
mozgaskorlatozotta szervezete sasdi
k szamara elérhetd kihelyezett csoportjanak,
tamogatasok, akik havi
szolgaltatasok rendszerességgel tartanak
elérhetdsége tajékoztatd napot
érdekében
Fogyatékoss |a sportra, mozgasra | fejlesztd lehetdség, a kozosségi haz | 6nkorma |2022. sportolasi alkalmak | infrastruktura, fenntartha
port tobbféle fogyatékkal | sportolasi lehetdség sportcsarnoka havi tobb | nyzat, december | kifejezetten rendelkezésre all to
¢l6 szamara sziikség | biztositasa alkalommal fogyatékkal | Varosi 31. fogyatékkal  ¢élok
lenne, hogy allapotat | fogyatékkal €16k €lo fiatalokat var, | Kényvta szamara, konyvtar
fenntartsa szamara onszervez0do csoportként | r és éves  beszamoldja
Miveléd alapjan
ési
Kozpont
Rehabilitacio |4-5 6  jelentkezik | megvaltozott az  Onkormanyzat  a | onkorma foglalkoztatottak palyazati forrasbdl | fenntartha
s évente, hogy | munkaképességii rehabilitacios nyzat, szama évente | biztositott altod
foglalkoztata | megvaltozott személyek foglalkoztatasi palyazati | intézmén legalabb 2 foglalkoztatas
s munkaképességiiként | foglalkoztatasi lehetdséggel élve évente | yek koltsége
dolgozni szeretne lehetdségeinek 2-3 6 szamara
bovitése részmunkaidds
foglalkoztatast  biztosit,
amely  kiegészitve a

megvaltozott
munkaképességli személy
ellatasat jobb megélhetést,
az elvégzett munka pedig
jobb Onbecsiilést jelent
szamukra
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3. Megvalositas
A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony alapjan kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg,
illetve tdamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményétdl és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kdtelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokat szakmai programjukban,
éves munkatervilkkben részletesen kifejtve szerepeltessék, illetve javasolja, hogy ezek
megvaldsitasa érdekében intézményi szintli akcioterveket, cselekvési {itemterveket
készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasdra Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Forumot (a
tovabbiakban: HEP Foérum) hoz létre és mikodtet. A Sasdon miikodd HEP Férum
sajatossaga, hogy a telepiilésiink a kozos feladatellatas tekintetében szorosan egyiittmiikodo 7
onkormanyzat: Sasd, Baranyaszentgyorgy, FelsOegerszeg, Mezdd, Palé, Varga és Vazsnok
telepiilések Onkormanyzatai 4altal alkotott helyi esélyegyenldségi programok kozos
megvalositasara, ezen dnkormanyzatok kozos szervezeteként miikodik.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléseinken
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre, melynek tagjai:

Sasd Varos Onkormanyzata

Baranyaszentgyorgy Kozség Onkormanyzata

Fels6egerszeg Kozség Onkorméanyzata

Mezéd Kdzség Onkorményzata

Palé Kozség Onkorményzata

Varga Kozség Onkorményzata

Vazsnok Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

Sasdi Altalanos Miivel6dési Kézpont Ovodaja és Bolesddéje

Sasdi Altaldnos Miivel6dési Kozpont Varosi Konyvtara és Miivelddési Kozpontja
Sasdi Szocialis Tarsulas

Sasdi Szocialis Szolgalat



Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
Szigetvari Tankeriileti Kozpont Sasdi Irodaja
Sasdi Altalanos Iskola

Sasdi Alapfoku Mivészeti Iskola

PSZC Sasdi Vendéglatoipari Szakkozépiskola
Ko6z0s Jovoért Egyesiilet (Baranyaszentgyorgy)
Mezddért Egyesiilet

Paléért Egyestilet

Vargaért Egyesiilet

Vézsnokért Egyesiilet

Sasdi Oszidé Nyugdijas Klub

Levendula klub

Sasdi Faodu Egyesiilet

Védondi szolgalatok

Engedd, hogy segithessiink! Alapitvany
Hegyhat Ifjisagaért Egyestilet

Sasd és Térsége Nkft.

Baranyaszentgyorgy, Varga és Vazsnok falugondnoki szolgéalatanak
egy-egy képviseldje.

A HEP Foérum feladatai:

- a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el0készitése
képviselOtestiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€v6 célcsoportjaira, az egyes teleplilésekre és/vagy kiemelt
problématertiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithat a
HEP Foérum, az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéjukrél a HEP Férum szamara.

A HEP Férum miikodése:
A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik. A Forum javaslatot
tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy atdolgoztatdsara,

valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulédsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

Az Onkormanyzat biztositja, hogy a telepiilés minden lakdja, az Snkormanyzat intézményei és
azok munkatarsai, valamint az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamadara elérhetd
legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program, ennek modja a varos honlapjan torténd kozzététel,
illet6leg a papir alapti dokumentumba valo betekintés lehetdsége az nkormanyzat hivatlaban.

A program eredményes megvaldsulasat dontéen befolyasolja, hogy az érintettek
elkotelezettek-e és aktiv részvételitkkel timogatjak-e a program végrehajtasat. Eppen ezért
sziikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiumot (honlap, tdjékoztaté kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajtod stb.) bevonni a timogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlo HEP Forum rendszeres
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢&s intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a Polgarmester
felel. Az O feladata és felelossége a HEP Forum szervezése, milkdodésének sokoldalt
tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositdsa. Folyamatosan
egylittmikodik a HEP Forum vezetdjével. Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt
tevékenységeit a HEP Forum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonéasaval és
tamogatasaval végzi. Igy felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szdmara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat. Tamogatnia kell, hogy az
onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton megkapjak a sziikséges
felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsdhoz. Kotelessége az egyenld banasmoéd elvét
sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni.
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A telepiiléskozi szervezésre tekintettel a HEP Forum tagjai sordbdl vezetét valaszt. A HEP
Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felelosével kozosen,

- a HEP Forum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo jogi

eldirasokat, biztositsak a diszkriminiciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és

tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos

ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremitkddjenek annak

megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitoinak.
Az Onkormanyzati intézmények vezetéi — ha sziikséges, intézményi akcidtervben -

gondoskodjanak az Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd

maradéktalan érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban 4all6, szamukra
szolgaltatast nyjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a
HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyljtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselO-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén a HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre
vonasarol.

Az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelds személy

megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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A HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és dituma

L. Sasd véros Helyi Esélyegyenléségi Programjéanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetben Sasd Véros Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 138/2018(XI 29.) KTH szamt hatarozataval

elfogadta.
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Onkorményzata
Felstegerszeg ) ] ] ] ]
Kézség RETE RETE RETE RETE REDE
Onkormanyzata
Mezdd Kozség £ & A v~ £/
Onkorményzata REDE RETE RETE RETE RETE
Palé Kozség L . . . ;
Onkorményzata RETE R E(DE RETE REDE RET)E
Varga Kozség ’ : : ; e
Onkorményzata REDE RETE REDE RETDE RETE
Vazsnok  Kozség = . . , 2
Onkorményzata sl RETE R EDE REDE R ETE

12 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskér(i egyetértésen és kézés munkan alapul, és nem kizdrélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

13 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

14 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikizasaval Jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitéshen részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R=részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
13 Az adott partner aldiraséval hitelesiti a sorban jelslt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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Sasd Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete

KIVONAT

Késziilt Sdsd Varos Onkormanyzata Keépvisels-testiiletének 2018. november 29. napjéan tartott
testiileti tilésének jegyz6konyvébsl.

Targy: Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadisa

Sésd Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete 5 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartozkodds nélkiil - az alabbi hatarozatot hozta:

Sésd Véaros Onkorményzat Képvisel§-testiiletének

138/2018.(X1.29.) KTH. szamu hatirozata

Sasd Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete megtirgyalta a 2013-2018. évi
Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasanak tapasztalatait, a program
megvaldsitasat.

A Képvisel6-testiilet az egyenlé bandsmédrol és az esélyegyenléség
elémozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvényben foglaltaknak megfeleléen a
Helyi Esélyegyenléségi Férum 4ltal elokészitett, 2018-2023. évi Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot és az abban foglalt Intézkedési Tervet elfogadja.

Hatarid6: kozlésre azonnal
Felel6s : Rabb Gy6z6né polgarmester

Kimft.

Rabb Gy6z6né s.k. Dr. Kajdon Béla s.k.

polgdrmester

jegyz6

Kivonat hiteléiil: A O
Sasd, 2018. november 30.

Ton;i{a\mgka

titkdrsdgi foeléads. =,



A

Az intézkedés cime,
megnevezése

Intézkedés
sorszama

I. A mélyszegénységben él6k és

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése

a romak esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A célkitlizés
Osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés tartalma

Az intézkedés
felel6se

Az intézkedés
megvalositasanak
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges
er6forrasok
(human, pénziigyi,
technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdséaga

1 Szenvedélybetegek

klubja

Sajat életed — sajat
akaratod

rossz egészségi éllapot,
amelyet a helytelen
életméd,
szenvedélybetegségek
tovabb rombolnak

fasultsag, beletérédés,
passzivitas jellemzi a
mélyszegénységben
él6ket, hianyzik a
tudatossag, eltokéltség
sajat helyzetiik
valtoztatasara

Rovid tdvon: a
szenvedélybetegségekre
irdnyitani a figyelmet, a
kialakuldsukat kivalté okokra,
korulményekre, a betegségek
felismerésére, a felmerilé
megoldasokra a megel6zést6|
a rehabilitacidig

munkaeré-piaci esélyt javito,
szemléletformald képzé
programokkal javitani a
tudatos életvitel kialakitasat

18 szemléletformald elGadas,
beszélgetéssorozat
megtartasa, (pl. internet-,
jatékfuggdbség, dohdnyzas,
arrél valo leszokas,
mindennapi fuggdségeink,
drogprevencié stb.) . A
meghivott szakemberek,
elGaddk segitségével az
érdekl&dSk megismerhetik a
szenvedélybetegségek fajtdit,
a kémiai szerek altal kivaltott
flggdségeket (addikciok):
drogok, alkoholfuggdség,
dohanyzas, gyogyszer-
fliggbség, a viselkedéses
flggdségeket:
jatékszenvedély,
kényszervasarlas,
munkamania, szamitégép,
internetfliggGség, tars- és
kapcsolati fugg&ség, evési
zavarok, stb. Az el6adasok
szerves részét képezik az
érdeklédék altal az adott
témaval kapcsolatos kérdések
felvetése, megvitatasa, a
kozos beszélgetés.

Alacsony iskolai végzettségl
lakossag munkaeré-piaci
esélyeinek javitasa
szemléletformald
felnGttképzési
tevékenységekkel: 200 f6
részére fejlesztd
foglalkozasok, képzések
tartasa kulonboz6
témakorokben: Tudatos

onkormanyzat

6nkornanyzat

2020. 04. 30.
(cstitortok)
Elvégezve

Az eredmények
fenntarthatoéak.

2022.12.31.
(szombat)

18 alkalmas
rendezvénysorozat
megtartdsa

200 f6 képzése




gyermekvallalds,
Kapcsolatépités,
Lehet8&ségeim és korlataim,
Munka és csalad, Onismereti
kerék, Munkaer6-piaci
felkészitd tréning,
Vallalkozéva valasi ismeretek,
Motivacio és
képességfejlesztési
ismeretek, Pénzligy és
gazdalkodas, Digitdlis
frastudas, IKT-Excel, Hazi
praktikak.

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége

1

Az iskolad, a
munkad, az életed
—tervezd és
valdsitsd meg

Menijlink egyltt

a rossz életvitel,
besz(ikllt latasmadd, a
szegénység
Ujratermelédik: a
mélyszegénységben él6k
gyermekeinek nehéz
kitorni, a szul6i mintat
elhagyni

iskolai lemorzsolédas
veszélye magas,
képzettség nélkuli
iskolaelhagyas a 20 év
alatti fiatalok kozul
mintegy 10-15 f6t érint

a mélyszegénységben él6
gyermekek, fiatalok szdmara a
tanulassal, a munkahoz valé
masféle hozzaallassal kitorési
lehetGséget mutatni

Rovid tdvon: a szil6 tartsa a
kapcsolatot az iskolaval,
m(ikodjon egyiitt a gyermeke
iskoldztatasa érdekében
Hosszu tavon: A fiatalok
szakképesitést szerezzenek
tanulmanyaik végeztével.

1. A szUlGi rossz mintakkal
ellentétes pozitiv életpélya
épit6 program: életpalya-
mintak bemutatasa,
beszélgetések, felvildgositd
el6adasok stb. osztalyfénoki
ordk keretében az éltalanos
iskolasoknak. 2. Oszténdij-
program: kdzponti
programokba vald bevonas,
helyi 6sztondij alapitasa
(Hegyhat Osztondij)

1. megel&zés: iskola/6voda és
csalddi haz kozotti kapcsolat
erGsitése érdekében az iskola
(altaldnos iskola és
kozépiskola) jelzésére a
gyermekjoléti szolgalat
felkeresi a szUl6t, és a szlilGi
értekezletre meghivja, annak
fontossaga tudatositasaval, az
6voda a mulasztdsokat jelzi a
gyermekjoléti szolgalatnak,
akik a szll6 felkeresésével
tajékozoédnak a probléma
okardl. A korai
gyermekvallalas megel6zése
érdekében pozitiv életpalya
épit6 program: életpalya-
mintak bemutatasa,
beszélgetések, felvildgositd
el6adasok stb. osztalyfénoki
6rak keretében. Osztondij-

onkormanyzat

6nkormanyzat,
gyermekjoléti
szolgélat

2022.12. 31.
(szombat)

2022.12.31.
(szombat)

az 0sztondij programban
tdmogatasban részesitett
didkok szama, legalabb
106

Rovid tavon: az iskolak
jelzésére a szll6k
nagyobb ardnyban
vesznek részt a szulGi
értekezleteken,
fogadddrakon, az iskolak
tapasztalatai alapjan
Hosszu tavon: a
szakképzettséget nem
szerzett 20 év alattiak
létszamat 5 f6 ala
csokkenteni.




Mi iskolank

a gyermekek, fiatalok
gyakran nem is Sdsdon
fejezik be az altalanos
iskolat, képzésiik jorészt
nagyobb véarosokban
torténik, évente kb. 10
gyereket iratnak 6-8
osztalyos gimnaziumokba

az iskola elfogadottsagat
javitd, imazsjavito
intézkedések

program: kdzponti
programokba valé bevonas,
helyi 6sztondij alapitasa
(Hegyhat Osztondij) 2.
kezelés: Hid-programba vald
bevonas a gyermekjoléti
szolgalat és a kozépiskola
szorosabb
egyuttm(ikodésével

1. az 6nkormanyzat és az
iskola jo kapcsolatat jelz6
bemutatkozé anyag,
tudnivaldk megjelenitése a
varos honlapjan az altalanos
iskolardl 2. dijalapitds 7. és 8.
évfolyamos sdsdi iskolaba
jaré sasdi jo tanuldk szamara

6nkormanyzat

2019. 05. 30.
(cstitortok)
Elvégezve

Az eredmény
fenntarthato.

a szlil6i megitélés
javuljon, a kozbeszéd
véltozzon az iskolardl

Mené menza

a gyermekek egészséges
fejl6déséhez sziikséges
egészséges életmodra
nevelést gyakran nem
kapjak meg a csaladban a
gyerekek (mingségi
éhezés)

a gyermekek, tanulok
egészséges taplalkozassal
kapcsolatos ismereteinek
bévitése, egészségkulturajuk
fejlesztése

1. Egészséges életmaod,
egészséges taplalkozas
témaban eladasok,
foglalkozasok tartdsa a sasdi
altalanos iskola tanuldinak, 2.
Sz(ir6vizsgalatok, felmérések
készitése, amelyek
szaktanacsadassal,
konzultacids lehetGsséggel
Osszekotve kozvetlendl
szolgaljak a gyermekek
egészséges fejlédését. 3. A
szemléletformalas, az
egészséges taplalkozas és
életmod népszerdsitése
érdekében: kreativ
ételkészitési programok,
szUl6 bevonasaval.
Egészséghét:
sportvetélkeddk, kbzismert
ember bevonasaval.
Téjékoztatd napokon a
gyermekek és csaladjaik
szamara lehet6ség nyilna a
kozosen elkészitett ételek
kostoldsara. Az
egészségfejlesztd és
betegségmegel§z6
programok kozott szerepel
rajzpélyazat, plakattervezd

Engedd, hogy
segithesstink
Alapitvany

2019. 06. 30.
(vasarnap)
Elvégezve

Az elért
eredmények
fenntarthatoéak.

a programokon részt vett
tanuldk és szlldk
létszama




verseny, valamint
kvizverseny.

4 Szunidei szUlGi igénylés ellenére a annak érdekében, hogy a képviselS-testilet a sziinideidnkormanyzat 2019. 05. 15. a szlinidei
gyermekétkeztetés gyermekek tomegesen  nagyobb eséllyel jussanak gyermekétkeztetést a (szerda) gyermekétkeztetés
kisérleti fejlesztése Inem mennek el ebédelni egészséges, meleg ételhez a kovetkezd nyari sziinettdl Elvégezve igényl6k 100 %-a vegye

a szinidei raszoruld gyermekek, akar kezd6d6en szervezze at ugy, Az eredmény igénybe az igényelt és
gyermekétkeztetésben, csak kisérleti jelleggel az ebéd hogy a szll6 maga donthesse fenntarthaté. lef6z6tt adagot, a konyha
jelenleg a gyerekek kozel elvitelének lehetGségét kell el, hogy éthorddban elviszi az tapasztalata szerint,
fele nem eszi meg a sziil6 biztositani, majd egy teljes év ebédet vagy pedig a gyermek
altal igényelt ebédet (nyari, tanévkozi sziinetek) helyben fogyasztja el

tapasztalatai alapjan a

képviselG-testilet tekintse at

az intézkedés eredményre

vezetett-e, és dontson

véglegesen arrdl, hogy milyen

maodon biztositja az ellatast

Ill. A nék esélyegyenl&sége

1 Bolcsédei féréhely- bolcsédei fér6hely-hiany, féréhely-bévitéssel palyazat benyujtésa a o6nkormanyzat [2021. 12. 31. sikeres palyazati projekt
bévités amely miatt a lehetGsége legyen minden bolcséde tovabbi 1 (péntek)

munkahellyel nem igényl6nek az ellatas igénybe csoporttal, 12 fével torténé
rendelkezd, de aktivan  \vételére bévitésére

munkat keres anyanak

kevés esélye van az

ellatds igénybe vételére

2 Jatszéterek jatszoterek szama, Hosszu tav: az anya és a zoldterlletek, kbzparkok, onkormanyzat [2022. 12. 31.
kisgyermekeknek allapota nem kielégit6 kisgyermek mentalis jatszoterek fejlesztése, (szombat)

allapotanak fenntartasa, fenntartdsa: 1. djtelepi
kiegyensulyozott csaladi sportpalya teriletén
Iégkor, a kisgyermekek jatszéudvar kiépitése, amely a
szocializalédasa, testi kisgyermekek szamara is
fejlédése, a gyermeknevelés megfeleld jatszéeszkozoket
segitése Rovid tav: a kinal 2. Fay utcai jatszotér
kisgyermeknevelés beszikiilt folyamatos karbantartésa,
élethelyzetében a kismamak sziikséges feltjitasa
rekreacids igényeinek

kielégitésére, a kisgyermekek

egészséges fejl6dése

érdekében mindenki szamara

elérhetd szabadtéri

lehetGségek

3 Csaladbarat részmunkaidds Hosszu tav: részmunkaidds munkavallaldk, kisgyermekes \6nkormanyzat 2022. 12. 31. cimben részesilt
Vallalkozas foglalkoztatas iranti foglalkoztatas elismertté anyukak ajanlasara (védénai (szombat) véllalkozok szama

igény, amely segithetné a

gyermeknevelés és a
munkavallalds

tétele, Rovid tav: a
munkaltatok 6sztonzése a nék

szolgalat felmérésével)
Csaladbarat Vallalkozas dij
odaitélése, az Ev Vallalkozoja




Osszehangolasat, a friss
nyugdijas nék nyugdij
melletti aktivitdsat

részmunkaidds
foglalkoztatasa érdekében

Dijjal egyidejl ataddsa,
évente,

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Szolgaltatasok kozszolgaltatasok elérése felmérni a kozponttdl kérd&ivvel keressik fel a 65 ©Gnkormanyzat 2022. 12. 31. kérdéGivet kitolté
felmérése idGsebb korban tavolabb laké (Hornyék, éven felllieket, hogy (szombat) személyek szdma,
nehézséget okoz Ujtelep) idések felmérjik a Hornyéken, legaldbb 100 f&
kozszolgaltatdsok (bevasarlas, Ujtelepen él6 idGsek
hivatali tgyintézés, kozszolgaltatasok (bevasarlas,
egészségligyi szolgdltatas, hivatali tigyintézés,
pénzugyi szolgaltatas stb.) egészségligyi szolgdltatds,
esetleges rendszeres széllitas pénziigyi szolgaltatas stb.)
irdnt szallitasi igényét, annak
rendszerességét
2 Netnagyi informatikai eszk6zok az idGsebbek is legyenek id6sek szdmdra szervezett onkormanyzat [2022. 12. 31. programokon résztvevd
hasznalata id6sebb nyitottak a modern informatikai tanfolyam, (szombat) idGsek szdma, a szolgalat
korban nehezebb informatikai eszkozok, egyedi segitségnyujtds, beszamoldja alapjan
szolgdltatasok 6nallo tajékoztatds
hasznélatdra
3 Egészségmegtartd egészségi allapot minél tébben vegyenek részt a haziorvosi, védénéi onkormanyzat 2022. 12. 31. évente szervezett
programok fenntartdsa rendszeres  |az idGsek a helyben elérhetd szolgélatok és az (szombat) sz(ir6programok szama
szlirésekkel érhetd el sz(irGvizsgalatokon 6nkormanyzat altal szervezett legalabb 2
sz(irGvizsgalatok
népszer(sitése, tajékoztatas
4 Generacidk mentilis problémak, bezérkdzas, mentalis Fiatalok segitségnyujtasaaz \Gnkormanyzat 2022. 12. 31. idGsek szamara
egylttélése elmagényosodds problémak kialakulasanak id6sek részére, generaciok (szombat) gyermekek bevonasaval
megel6zése kozotti kapcsolatot fejleszté szervezett programok
rendszeres programok, évente 10 alkalommal
talalkozdk, kiranduldsok,
onkéntességre vald buzditas,
és az ebbdl szarmazo el6nyok
elGtérbe helyezése a
kozosségépités egyik
meghatarozo pilléreként,
Sasdi Szocidlis Szolgalat
(nappali ellatéds) Levendula
Klubja és a sasdi kbzépiskola
kozotti egyuttmikodés
keretében is.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Akadalymentesités kozintézmények komplex akaddlymentes 1. a fizikai akadalymentesités ©nkormanyzat 2022. 12. 31. komplex
akaddlymentesitése nem kozszolgéltatdsok megoldasa: Kossuth L. u. 1. (szombat) akaddlymentesitésben

teljes

Rakoczi F. ut 38. 2. hidnyos
akaddlymentesités teljessé

érintett kdzintézmények




tétele (indukcids hurok,
vakok, gyengén Iatok
szolgéltatasai stb.): Arad utca
1. DAzsa Gy. u. 32. Szent Imre
ut 25-27.

Tajékoztatonap informdcidhidny neheziti allandé tdjékoztatas legyen A Szocidlis Szolgélat dlland6é  |6nkormdnyzat [2022. 12. 31. tajékoztatd napok éves
a fogyatékkal él6ket elérhetd a telepiilésen a helyet biztosit a (szombat) szama, a szolgalat éves
segit§ szolgaltatasok fogyatékkal él6k, Mozgéskorlatozottak beszamoldja alapjan
elérését mozgaskorlatozottak szamara Egyesllete Baranya Megyei

elérhetd tdmogatasok, szervezete sasdi kihelyezett

szolgéltatasok elérhet6sége csoportjanak, akik havi

érdekében rendszerességgel tartanak
tajékoztatd napot.

Fogyatékossport  |a sportra, mozgasra fejlesztd lehetbség, sportolasi a kozosségi haz sportcsarnoka onkormanyzat 2022. 12. 31. sportoldsi alkalmak
tobbféle fogyatékkal é16 |lehetség biztositasa havi tébb alkalommal (szombat) kifejezetten fogyatékkal
szamara szikség lenne, fogyatékkal él6k szamara fogyatékkal é16 fiatalokat var, él6k szamara, kényvtar
hogy allapotat fenntartsa, o6nszervez8d6 csoportként, éves beszamoldja alapjan
de sokan (pl. autizmussal téritésmentes hasznalatot
él6k) nem tudjak biztositunk szamukra
nagyobb, idegen
kdzosségben tenni

Rehabilitacios 4-5 f6 jelentkezik évente, megvaltozott az onkormdnyzat a onkormanyzat [2022. 12. 31. sikeres pdlyazattal

foglalkoztatas hogy megvaltozott munkaképességil személyek rehabilitacios foglalkoztatasi (szombat) foglalkoztatottak szama

munkaképességliként
dolgozni szeretne

foglalkoztatasi lehetGségeinek
bévitése

palyazati lehetdséggel élve
évente 2-3 f6 szdmara
részmunkaidds
foglalkoztatdst biztosit, amely
kiegészitve a megvaltozott
munkaképesség(i személy
ellatasat jobb megélhetést, az
elvégzett munka pedig jobb
Onbecstlést jelent szdamukra

évente legalabb 2




SASD VAROS
POLGARMESTERETOL

7370 Sasd, Dézsa Gyorgy utca 32., Tel.: 72/576-520, fax: 72/576-522

Targy: Sasd Véaros Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak feliilvizsgélata

158/2020.(X1.24.) szamu
HATAROZAT

Sasd Varos Onkormanyzatanak polgérmestereként a képviselo-testiilet hatdskorében eljarva
attekintettem a telepiilés Helyi Esélyegyenldségi Programjat, azt feliilvizsgalva, a HEP Férum
tagjaival egyeztetve a kivetkezd dontést hoztam:

Sasd Véros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete 138/2018.(X1.29.) szamu hatarozatival
fogadta el a Helyi Esélyegyenléségi Programot. A képviselStestiilet nevében az egyenlé
banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvényben
foglaltaknak megfeleléen, a kétévente eldirt attekintésnek eleget tettem, a program hataridére
megvalosult intézkedéseinek teljesitését elfogadom, a folyamatban 1évé intézkedések
hataridejét a pandémias helyzet korlataira is tekintettel 2022. december 31. napjaig médositom.
Az attekintett Helyi Esélyegyenléségi Programot a feliilvizsgélt Intézkedési Tervvel egységes
szerkezetben elfogadom.

Magyarorszag Kormanya a 478/2020. (X1.3.) Korm. rendeletével az élet- és vagyonbiztonsagot
veszélyezteté tomeges megbetegedést okozd SARS-CoV-2 koronavirus vilagjarvany
kovetkezményeinek elharitdsa, a magyar dllampolgirok egészségének és életének megdvasa
érdekében  Magyarorszdg  egész  teriiletére  veszélyhelyzetet hirdetett ki.. A
katasztrofavédelemrol és a hozzd kapcsolddo egyes torvények modositasardl szolé 2011, évi
CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése szerint veszélyhelyzetben a telepiilési dnkorményzat
képviselo-testiiletének a feladat- s hataskorét a polgarmester gyakorolja.

Hatarid6é: kozlésre azonnal
Felel6s:  Dr. Jusztinger Janos polgarmester

Koszorus Timea aljegyz6/HEP referens

Sasd, 2020. november 24.
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