Megallapodas

étkeztetés szocialis szolgaltatasrol mely 1étrejott egyrészrol

a Sasdi Szocialis Szolgalat (7370 Sasd, Arad utca 1.) képviseletében Orban Eva
intézményvezetd, mint az étkeztetés szocialis szolgaltatast nydjtd intézmény, a tovabbiakban:
szolgaltatast nytjtd

masrészrol

............................................................... (sztiletési hely és 1d6, anyja sziiletési
csaladi és utoneve)

....................................................... szam alatti lakos, mint szolgaltatast igénybe
vevO (tovabbiakban: igénybe vevd)

kozott a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 62. §-dban
foglalt étkeztetés szocialis szolgaltatas nytjtasardl az alabbiak szerint.

1. A felek megallapitjak, hogy az igénybe vevd kérelmére a szolgaltatdst nyujtd
intézményvezetd étkeztetés szolgaltatasra valo jogosultsagot allapitott meg.

2. A szolgéltatast a szolgaltatast nyjto biztositja munkanapokon naponta egy meleg ebéd

* elvitelének lehetdségével

* az igénybe vevO lakdsara torténd szallitasaval.

Az ebéd atvétele a kioszté helyen (Sasd, Szent Imre it 25-27. Sasdi AMK napkozi konyha)
lehetséges naponta 12-14 6ra kozott. A lakasra szallitds naponta 12-14 6ra kozott torténik.

3. A szolgaltatast ...............oooeeiinnnn naptol kezdédéen

* hatarozott idore: ..o, napjaig

* hatarozatlan idOre

kell biztositani. Az ebéd kiadagolasara, szallitdsira alkalmas edények (éthordd) biztositdsa,
annak tisztantartdsa az igénybe vevo kotelezettsége.

4. A szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni. A személyi téritési dijat az intézményvezetd a
hatalyos rendelet alapjan éllapitja meg. Az intézményi téritési dij, valamint a személyi téritési
dij moédositasarol az intézményvezetd iradsban tajékoztatja az igénybe vevot. A téritési dij
tajékoztato az ellatotti dokumentacio része. A személyi téritési dijat az intézményvezetd az
intézményi téritési dij vagy a szolgaltatas tartalmanak valtozasa esetén jogosult feliilvizsgalni,
modositani. A téritési dijat havonta utolag, a targyhot kdvetd honap utolso napjaig, az étkezési
napok és a személyi téritési dij szorzataként kell megfizetni.

A szolgaltatast folyamatosan kell biztositani, amennyiben azt az igénybe vevo hosszabb vagy
rovidebb idészakra nem kéri, a sziinetelést irdsban vagy szdban kell jeleznie legalabb 2
munkanappal megel6z0en az asszisztensnek.

5. Az étkeztetés feladatellatds szervezdje az asszisztens, aki a szolgaltatast nyujtd székhelyén
vagy a 72/ 672-671 telefonszamon érhetd el, az ellatassal kapcsolatos kérdéseket,
bejelentéseket, informaciokat fogadja.

6. Az igénybe vevd tudomasul veszi, hogy az intézményi téritési dijat a fenntart6, mig a
személyi téritési dijat az intézményvezetd évente feliilvizsgalja.

7. A szolgaltatassal kapcsolatban felmertilt észrevételét, panaszat az ellatast igénybe vevo az
intézményvezeténél, a fenntartonal, vagy az ellatott jogi képviselénél terjesztheti eld. Az
intézményvezetd maga gondoskodik a sérelem kivizsgalasarol. Az ellatott jogi képviseld
elérhetdsége az intézményben kihelyezett falinjsdgon talalhato.



8. E megallapodas moédositasat barmely fél kezdeményezheti. Az ellatas megéllapitasara
hataskorrel rendelkezd intézményvezetd dontése alapjan a megallapodas modosithato.

intézményvezetd igénybevevo



