NYILZAPOR HAGYOMANYORZO 1JASZ EGYESULET
ALAPSZABALYA

A.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Nyilzapor Hagyomanyérzé ijasz Egyesiilet (a tovabbiakban: Egyesiilet) a
Polgari Torvenykonyvrdl szoldé 2013. évi V. torvény, valamint az egyesulési
jogrol, a kbzhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek muakddésérdl és
tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. Torveny rendelkezései szerint, az
egyesulési jog alapjan maganszemélyek hozzék létre az alabbiak szerint:

1 Az Egyesulet 0©Onkentesen létrehozott, part- és politikamentes,
onkormanyzattal rendelkez6 szervezet, amely nyilvantartott tagsaggal
rendelkezik. Az Egyesiilet az Alapszabalyban meghatarozott célra alakul, e cél
elérése érdekében szervezi tagjainak tevekenyseget.

2. Az Egyesilet sajatos civil szervezet, amelyre az egyesulési jogrol szo6lo
valamint a kozhaszna szervezetekrél szol6 torvény rendelkezései az
irAnyadoak.

3. Az Egyesilet demokratikus és 6nkormanyzati elvek szerint tevékenykedik.

4. Az Egyesulet, mint kozhasznu szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet
csak kozhasznu vagy jelen alapszabalyban meghatarozott egyéb ceéljainak
megvaldsitasa erdekében, a kdzhasznd célokat nem veszélyeztetve vegez,
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott kdzhasznu tevekenységére forditja.

5. Az Egyesilet kozvetlen politikai tevékenyseget nem folytat, szervezete
partoktol flggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Az Egyesilet
semmilyen partpolitikai tevékenységet nem folytathat, orszaggydlési képvisel6i,
megyei, févarosi dnkormanyzati valasztason jel6ltet nem allithat.

6. Az Egyesulet 6nallé jogi szemely, amely a birosag altali nyilvantartasba
vetellel jon létre.

B.
AZ EGYESULET ADATAI

1 A szervezet neve: Nyilzapor Hagyomany6rz6 ijasz Egyesiilet
2. Székhelye: 7370 Sasd, Dbzsa Gy.u.32.

3. Levelezési cime: 7370 Sasd, Nagyvarad u.15

4. Alapitasanak éve: 2010.

C.
AZ EGYESULET CELJA



1. Az Egyesllet célként tlzte ki az Egyesilet tagjainak, partold tagjainak, illetve
a tarsadalom szélesebb rétegeinek témegsport, a hagyomanydrzés és a szabadidé
sportolassal, mozgassal kapcsolatos tevéekenysegének el6mozditasat és ezen cél
érdekében szervezi tagjai tevékenysegeét.
2. Az Egyesiilet célja:
a) a helyi ijaszélet megszervezese és fellenditese,
b) az fijaszat, mint szellemi-fizikai kikapcsolddasra alkalmas (csaladi)
szabadiddsport népszer(sitése,
c) atorténelmi ijaszat felelevenitése, hagyomanyok apolésa,
d) az ijaszat hagyomanyaival, torténelmével kapcsolatos ismeretek
terjesztése,
e) ijaszpalya létrehozasa és fenntartasa,
f) versenyek, bemutatdk szervezése,
g) az ijaszsport mikodeshez és fejlodéshez sziikséges feltetelek biztositasa,
h) az egyesilet tagjainak eérdekképviselete,
1) egyuttmikodés azon magyar, kulféldi és nemzetkozi szervezetekkel, akik
a fenti célokkal egyetértenek
J) atermészet szeretetére és annak dvasara nevelés,
K) ijaszversenyek rendezése,
I) az egyesiilet vallalja, hogy az ijaszsportot és ezen bellil kilondsen a
tortenelmi ijaszatot vonzaskorzeteben nepszerdsiti, és torekszik arra, hogy
azt széles tarsadalmi kdrben megismertesse.

D.
AZ EGYESULET FELADATA, TEVEKENYSEGE

1 Az Egyesulet minden szolgaltatast igénybe vevdnek, oktatason résztvevonek
segitséget nyQjt a sportolashoz szilkseges eszk6zok beszerzésehez: segitséget

nydjt sporteszk6zok véasarlasdhoz, illetve bérleti jogviszony keretében

biztosithatja azokat az egyesileti szolgaltatas igénybevételének tartamara.

Tagjai részére ingyenesen, hosszabb id6tartamra is biztosithat sporteszkdzoket.

2.1. Az Egyesiilet torekszik a sportolashoz megfelelé helyet biztositani, (bérleti
jogviszony keretében vagy egyéb modon).

2.2. Az egyesiilet feladatai kdzé tartozik minden olyan tevékenység, amely jelen
Alapszabalyban meghatarozott celok elérését kozvetlenil szolgélja.

3. Az egyestlési jogrol, a kdzhasznu jogéallasrél, valamint a civil szervezetek
muakddésérol és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény 2.8 20. pontjara
figyelemmel az egyesiilet az alabbi kézhasznu tevékenységeket gyakorolja:

a.) - egészségmeglbrzes, betegsegmegel6zés  gyogyito-, egészsegulgyi
rehabilitacios tevekenyseg.



E kozhasznu tevékenységet a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé
2011. évi CLXXXIX. torvény 13.8 (1) bekezdes 4. pontja, és ennek
vegrehajtasara alkotott Sasd Varos KépviselGtestiletének a képvisel6-testilet
és szervei szervezeti és m(ikodési szabalyzatardl szolé 8/2014.(XII. 19.) Okr.
szamu rendeletének (SZMSZ) 3. szamu melléklet A/4. pontja irja elO.

b. ) - nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

E kdzhasznl tevékenységet a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 138 (1) bekezdés 7. pontja, és ennek
végrehajtasara alkotott Sasd Varos Képvisel6testlletének a képvisel6-testilet
és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl szolé 8/2014.(XI11.19.) Okr.
szamu rendeletének (SZMSZ) 3. szamu melléklet A/7. pontja irja eld.

c. ) - sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében
megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kiveételével

E kozhasznu tevékenyseget a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo

2011. évi CLXXXIX. torvény 13.8 (1) bekezdés 15. pontja, és ennek

vegrehajtasara alkotott Sasd Varos KépviselGtestuletének a képvisel6-testiilet

és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarl szolo 8/2014.(XI1. 19.) Okr.

szamu rendeletének (SZMSZ) 3. szamu melléklet A/15. pontja irja eld.

4.1. Az egyesulet a megjel6lt kdzhasznu tevékenysegeket a tarsadalom és az
egyén kozos érdekeinek kielegitése érdekében folytatja. Torekszik arra, hogy
a tagok oktatasat, képességeik fejlesztéset tamogassa es elGsegitse.

4.2. Az egyesilet alapszabalya nem zarja ki, hogy az egyesiilet tagjain kivdl
az egyesulet kozhaszni szolgaltatasaibol mas is  részesiilhessen.

E.
TAGSAGI JOGVISZONY LETESITESE

1 Az Egyesuletbe val6 belépés és kilépés dnkéntes.

2. Rendes tag
Az egyesulet rendes tagja lehet magyar és kilfoldi természetes személy, aki az

egyesilet alapszabalyaban foglaltakat elfogadja, vallalja a tagdij fizetést -
blntetd eljards hatalya alatt nem all, blntetlen elGéletd, illetbleg, ha nem is
blntetlen elééletdi, akkor a blintetett el6élethez fliz6d6 hatranyok alél mentesiilt,
és tagfelvételi kerelmét az EIndkség jovahagyija.

3. A belépesi szandekot az Elnokséghez beadott irasos tagfelveteli kerelem
formajaban kell jelezni. A kérelemben nyilatkozni kell arr6l, hogy az
Alapszabalyban foglaltakat kotelezonek elismeri és a belépés évében esedékes
tagdijat a felvételt6l szamitott 30 naptari napon belil befizeti.



4. A tagsdg alapfeltétele, hogy a tag azonosuljon az Egyesilet céljaival és
feladataival, tudasa es képességei szerint tevékenyen részt vegyen azok
megvalositasaban.

5. A soron kdvetkez6 hatarozatképes elndkségi Ulésen, de legfeljebb 60 napon
belll koteles az EIndkség a tagfelvétel tigyében egyszeri szdtdbbséggel donteni.
Az alapszabéaly felruhdzza az elndkséget a rendes tag felvéetelérdl valo dontés
jogaval.

6. A kérelemr6l dontd hatarozatot a kérelmez6 fele kdzolni kell. A tagsdg a
felvételr6l sz6l6 hatarozat meghozatalanak napjara visszahatd hatéllyal a
hatarozat U] tag részére tortént kozlésének napjan keletkezik.

7. Elutasitd dontése esetén, annak okairol irasban kell tajékoztatni a kérelmezot.
A tagfelvételi kérelem akkor utasithaté el, ha a tagfelvételi kérelmet benyujté az
Egyesiletre vonatkozd szabalyokat magara nézve kotelezének nem fogadja el,
vagy ha blntet6eljaras hatalya alatt all, illetve ha biintetett el6élet(, az ezzel jaro
hatranyok alol valé mentesilés idépontjaig.

8. A tagfelvételi kérelmet benyjté a tagfelvételi kérelmet elutasité dontes ellen
30 napon beldl jogosult a Kozgydléshez fordulni oly moddon, hogy ezen
id6tartamon  beltl irdsban kezdeményezi az Elndkségnél Kozgydlés
Osszehivasat. Az EIndk legkés6bb a kezdeményezéstdl szamitott 90 napon beluli
idépontra koteles a tagfelvételr6l valé dontés érdekében a Kdzgydilést
dsszehivni, vagy az esedékes Kozgydlés napirendjébe ezt a kérdést felvenni. A
Kozgydlés az Elndkseg dontését megvaltoztathatja, illet6leg azt hatalyaban
fenntarthatja.

9. A tagfelvételi kerelmet benyujtd altal a kerelmet elutasito ok megszlinése
esetén ujboli kérelem benyujtasara nyilik lehetéség a tagfelvételt elbiralni
jogosult EIndkséghez.

10. Partol¢ tag

Az egyesilet célkitlizéseinek megvalosulasat elGsegitheti a partold tag. Az
Egyesulet partolo tagja lehet az a magyar és kilfoldi magan- vagy jogi személy,
jogi szemelyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasdg, aki szakmai
tevekenységével, vagy az egyesilet kapcsolatainak apolasaban jelentds
érdemeket szerzett, és akire vonatkozoan ezt a szervezet vezetGje kéri és ezzel az
egyesillet EInoksége egyetért, és vallalja az egyesulet anyagi tamogatasat.
Egyebekben a partolo tagok vonatkozdsaban a tagfelvételre vonatkozo
szabalyokra az alapszabaly E.2.-9. pontjaiban irt rendes tagokra vonatkozo
tagfelvételi szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni. A péartolo tag a
kdzgyllésen csak tanacskozasi joggal vehet reszt. Egyesuleti tisztségre nem
valaszthat6, és nem rendelkezik valaszt6i joggal. Javaslatokat és inditvanyokat
tehet, de szavazati jog nem illeti meg. A partold tag tagsagi viszonya az altala
vallalt timogatas 0sszegének az egyesulet pénztaraba tortént befizetésének, vagy
az egyesulet bankszamlajan tortént jovairasanak napjan keletkezik.



11. Tiszteletbeli tag

Az egyesulet tiszteletbeli tagja lehet, az a magyar vagy kulféldi allampolgar,
akit érdemei alapjan az EInokség javaslatara a Kozgydlés erre meéltdnak tart, és
ezt a felkérést az érintett szemeély elfogadja.

A tiszteletbeli tagok tagdij fizetésére nem kotelesek. A tiszteletbeli tag tagsagi
viszonya akkor keletkezik, ha a kézgydlés err6l dont, illetGleg a tiszteletbeli tag
ezt kifejezetten elfogadja. A tiszteletbeli tag is jogosult a Kézgydlésen részt
venni, felszélalni, veleményet az adott kérdéssel dsszefliggésben Kkinyilvanitani
és javaslatot tenni, valamit egyben koteles az alapszabaly rendelkezéseit
betartani és az Egyesulet érdekeivel dsszhangban tevékenykedni.

F.
A TAGOK JOGAI

1.1. Az Egyesilet rendes tagja:

azonos jogokkal, egyenl6 szavazattal rendelkezik

részt vehet az Egyesllet miikddését érintd minden kérdésrdl rendelkezni

jogosult kdzgyllés dontéshozataldban

¢ szavazati jogat személyesen gyakorolhatja

» megvalaszthato tisztsegviselOnek azzal, hogy a 18 év alatti tagok csak
cselekviképességet nem igényld, életkori sajatossagainak megfeleld
tisztségre valaszthatdak, de Ok maguk mindig valaszthatnak.

2. Az Egyesulet rendes tagja jogosult:

e reszt venni az Egyesiilet rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések
megvitatasat,

o atermészetes személy tag személyesen, a kdzgyt(ilésen a tébbi taggal egyenld
szavazati joggal részt venni, felszdlalni, veleményét kifejteni, hatarozati
javaslatot tenni és szavazni,

e a természetes személy tagok valaszthatnak és vélaszthatok, a nem
természetes személy tagok pedig térvényes képvisel6ik Utjan valaszthatjak
meg az Egyesilet vezetd tisztségviselOit.

3. A tagok kedvezményesen vehetik igenybe az Egyesilet valamennyi

szolgéltatasat.

4. Az Egyesilet céljainak elérése érdekében a tagok javaslatokat tehetnek a

m(kodés modjara, konkrét lépéseket inditvanyozhat. A tagok javaslatait a

Kozgydilés koteles megvitatni és arrol dontést hozni.

5. Barmely tag kezdeményezheti valamely tag kizarésat.

6. Az Egyesilet valamely szervének jogszabalysertd vagy ezen Alapszaballyal

ellentétes hatarozatat a tudomasara jutastél szamitott 30 napon belll a birésag

el6tt barmely tag megtadmadhatja, és kérheti, hogy a birésag allapitsa meg annak
jogszabalysértd voltat, illetve azt, hogy a hatarozat ellentétes az Egyesulet

Alapszabalyaval. Ha a birosag hatarozataval megallapitja, hogy az Egyesiilet



szervének hatarozata jogszabalysert6 vagy ellentétes az Alapszabéllyal, a
birdsdgi hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 30 napon belul koteles azt a
hatarozatot hoz6 szerv megvaltoztatni vagy hatalyon kivdl helyezni.

Il. Az egyestilet partolé tagjainak jogai:

- maganszemely esetén szemelyesen, szervezet esetén képviselGje atjan
tanacskozasi joggal részt vehet a kozgy(lésen, véleményezési, észrevételezési
joguk van a napirendi pontokkal kapcsolatban.

- az egyestlet rendezvenyeit szabadon latogathatja.

I11. Az egyesiilet tiszteletbeli tagjainak jogai:

- személyesen tanacskozasi joggal részt vehet a kozgydilésen, véleményezési,
észrevételezési joguk van a napirendi pontokkal kapcsolatban.

- az egyestlet rendezvenyeit szabadon latogathatja.

G.
A TAGOK KOTELEZETTSEGEI

1.1. Az Egyesulet rendes tagja kotelezettségei:

o az Egyesilet Alapszabalyat és belsd szabalyzatait, valamint az Egyesilet
szervei altal hozott hatarozatokat megtartani,

e az Egyesiilet céljat és szellemiségét, értékrendjét tiszteletben tartani,

» Az Egyesulet kozgyullesének a tagokra nézve kotelez6 hatarozatok szerint
eljarni,

o a kozgyllés altal évente meghatarozott mértekd tagdijat hataridében
megfizetni,

e az Egyesulet érdekeit lehetéség szerint elémozditani és mindazt kikerdilni,
amely ronthatja az Egyesilet hitelét és gatolhatja céljai elérését.

o az Egyesilet mikodésében torténd személyes kdzremiikodes a Kozgylilés és
az Elnokseg dontéseinek megfelelGen.

» Az Egyesiilet vagyonanak megovésa, érdekeinek védelme.

» A Kozgydles altal rabizott feladatok elvégezeése.

2. Az egyesileti tagdij mindenkori mértékét a Kozgy(ilés szavazza meg, az

Elnokség elbterjesztésének figyelembevételével.
2.2. A tagdij mértékérdl a Kozgydles évenként dont, hatarozatdt minden evben

legkésbbb december hénapban kdteles meghozni.

Il. Az egyesulet parolé tagjainak kotelezettségei:

- az &ltala 6nként vallalt feladatokat teljesiti,

- ajelen alapszabalyt és az egyestilet egyéb belsd szabalyzatait betartja,
- tagdij fizetésére nem koteles.



1. A tiszteletbeli tag szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségvisel6vé nem
valaszthato, az egyesiilet rendezvenyeit szabadon latogathatja. Tagdij fizetésére
nem koteles. Az egyesilet alapszabalyaban foglalt rendelkezéseket tiszteletben
kell tartania.

H.
A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE, MEGSZUNTETESE

I./ Az egyesuleti rendes tagsag megsz(inik

- A tagsagi jogviszonyrol valo onkéntes lemondas / kilépes/
- atag kizarasaval,

- atag halala esetén, vagy jogutod nélkuli megszlinésevel,

- az Egyesilet megszlinése esetén.

- atagsagi viszony egyesilet altali felmondasaval

1 A tagsagi jogviszonyroél valé 6nkentes lemondas. / kilépés /

1.1. A tagsagi jogviszonyrol valé énkéntes lemondast irasban kell benyujtani az
Egyesilet Elndkségéhez, és az irasbeli bejelentés napjan automatikusan
megszlnik ajogviszony.

2. A tag kizarasa eseten, kizaras esetei és a kizarasi eljaras rendje:

2.1 Kizarés: A tagnak jogszabalyt, az egyesilet alapszabalyat vagy kozgydlési
hatarozatat stlyosan sért6 magatartasa esetén a kozgytilés - barmely egyesiileti
tag vagy egyesuleti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le.

2.2 A tag kizarasara barmely tag irasban, indokolassal ellatott inditvanyt tehet az
elnokségnek.

2.3. Az elnbkség a kizarassal erintett tagot koteles az eljaras meginditasarol
értesiteni, kézbesiteni részére a kizarasra iranyulé inditvanyt és tajékoztatni
arrol, hogy a kozgy(llésen személyesen, vagy teljes bizonyitd erejd
maganokiratban, ill. kézokiratban foglalt meghatalmazassal igazolt képvisel6je
utjan, elbadhatja az Ggyre vonatkozd allaspontjat, illetve védekezését. Az
értesitést a kozgydlést megel6z6en legalabb 15 (tizenét) nappal postara kell adni
a kizarassal érintett tag részére.

2.4. A tag kizérasa kozgydlési hatarozattal torténik, melyet irasba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba jogorvoslat lehetGségerdl valo
tajékoztatast. A tag kizarasahoz a hatarozatképes kdzgydlésen jelenlévék %o-edes
tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A hatarozatot a kizart taggal kdzolni
kell. A kozgydlés altal hozott, a tag kizarasat kimondo hatarozatot az egyesulet
székhelye szerint illetékes torvényszek el6tt lehet keresettel megtamadni. A
megtamadasi hatarid6 a tudomasszerzéstdl szamitott 30 (harminc) nap.



3. A tag halala esetén, vagy jogutdd nélkili megsz(inésével.
4. Az Egyesilet megsz(inése esetén.

5. -atagsagi viszony egyesulet altalifelmondasaval:

A tagsagi iosviszony felmondésa: Ha a tag az alapszabalyban meghatarozott
feltételeknek nem felel meg, az egyesilet a tagsagijogviszonyt 30 (harminc)
napos hataridével irasban felmondhatja. A felmondasrél az egyestlet
kozgyllése dont. A felmondast kimondd hatarozat ellen - annak
kézhezvételétdl szamitott 30 (harminc) napon belill az egyesilet székhelye
szerint illetékes torvényszék eldlt lehet keresettel élni.

Il. /A partoldi tagsag megszlinik

- a természetes szemely pértoloi tag halalaval, illetleg a nem természetes
szemely partoldi tag jogutod nélkiili megsziinesével,

- partol6i tag kilépésével, a kilépést irasban kell bejelenteni az egyeslet
Elndkségéhez, és a tagsagi jogviszony a kilépés irasbeli bejelentés napjaval
megsz(inik,

- a tag kizarasaval,

- az Egyestilet megsziinesével,

- a partold tagi cim megvonasaval.

11. Az elnbkseg valamennyi tagjdnak egybehangz0 szavazataval az
Egyesuletbdl kizarhatja azt a partolo tagot, aki megsérti az alapszabalyt, illetve
tevekenysege sérti az egyesiilet vagy a tagsag jogat.

1.2. A partold tag kizarasaval kapcsolatos eljarasban a H/1.2.1-2.5. pontokban irt
Kizarasra vonatkozo eljarasi szabalyokat kell megfelel6en alkalmazni.

2.1. A partoldé tagi cimet a Kozgyllés mindsitett tobbségi hatarozattal, a
jelenlév@, szavazati joggal rendelkez6 tagok legalabb haromnegyedes szavazat-
tobbségevel jogosult megvonni abban az esetben, ha a partolé tag a vallalt
tdmogatast nem nyujtja hataridében.

2.2. A 2.1. pontban megjel6lt eljarasban csak azt koévetben hozhatdé meg a
partoldi tagi cim megvonasardl szol6 hatarozat, hogy a hatarozattal érintett
személyt meghallgattak, részére lehetGseget biztositottak védekezésének
elGterjesztésere és az enyhité vagy ment6 koriilmények ismertetesere.,
Egyebekben a partold tagi cim megvonasaval kapcsolatos eljarasban az H/I. 2.
pontban irt kizardsra vonatkozé eljarasi szabalyokat kell megfelelGen
alkalmazni.

1. A tiszteletbeli tagsag megsz(inik
- a tiszteletbeli tag halalaval,



- tiszteletbeli tag kilépésével, a kilépést irasban kell bejelenteni az egyesilet
Elntkségéhez, és a tagsagi jogviszony a kilépés irasbeli bejelentés napjaval
megsz(inik,

- atiszteletbeli tag kizarasaval,

- az Egyestilet megsziinésével,

- a tiszteletbeli tagi cim megvonasaval.

1.1. Hatalyon kivil helyezve 2016.marcius 25.napjan.
1.2. A partold tag kizarasaval kapcsolatos eljarasban az H/1.2.1-2.5. pontokban
irt kizarasra vonatkozo eljarasi szabalyokat kell megfelel6en alkalmazni.

2.1. A tiszteletbeli tagi cimet a Kozgydlés mindsitett tObbségi hatarozattal, a
jelenlévd, szavazati joggal rendelkez6 tagok legalabb haromnegyedes szavazat-
tobbségével jogosult megvonni abban az esetben, ha a tiszteletbeli tag az
Egyesulet céljaval, szellemiségével, ertékrendjével vagy az Alapszaballyal 6ssze
nem egyeztethetd magatartast tanusit.

2.2. A 2.1. pontban megjeldlt eljarasban csak azt kdvet6en hozhatdé meg a
tiszteletbeli tagi cim megvonasardl sz6lo hatérozat, hogy a hatarozattal erintett
személyt meghallgattdk, reszére lehet6séget biztositottak vedekezésének
el6terjesztésére és az enyhité vagy ment6é korilmények ismertetésére.
Egyebekben a tiszteletbeli tagi cim megvonasaval kapcsolatos eljarasban az Hil.
2. pontban irt Kizarasra vonatkoz6 eljarasi szabalyokat kell megfelelGen

alkalmazni.

l.
A TAGOK ANYAGI FELELOSSEGE

A tagok az Egyesilet tartozasaiért csak a befizetett tagsagi dij 6sszegéig

felelnek.

Az alaptevékenység folytatdsa céljabol részikre atadott sporteszkdzokben,
sportfelszerelesekben bekovetkezett karokeit felel6sséggel tartoznak a Polgari
Torvenykonyv kartéritési felel6sségre vonatkozd szabéalyai szerint.

J.
AZ EGYESULET SZERVEZETE

Az Egyesdlet szervei:
1 Kdzgydlés

2. EIndkseg

3. Felligyel6bizottsag

1. AZEGYESULET KOZGYULESE
Az Egyestlet dontéshozo szerve atagok 0sszességébdl allo Kozgyadilés.



1.1. A Kozgyllést sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal, az
Egyesiilet elndke a napirend kozlesevel hivja ssze.

A napirendet a tagok részére a Kozgydilés kitlizott idépontja el6tt legalabb 15
nappal kikuldétt meghivoban, barki mas részére pedig a szekhelyen, a
Kozgydilés elott legalabb 15 napra tortend kifliggesztes Utjan kell k6zoélni.

A kozgyulés Ulésének 6sszehivasa

1.1.1. A kozgydlést az elndk meghivo kuldésevel vagy kozzétételével hivja
dssze.

1.1.2. A meghivénak tartalmaznia kell ajogi személy nevét és székhelyét; az
ulés idejének és helyszinének megjelolését; az tlés napirendjét.

1.1.3. A napirendet a meghivéban olyan reszletességgel kellfeltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakdrokben allaspontjukat
kialakithassak.

1.1.4. A kozgydles az Gléset az egyesiilet székhelyén tartja.

1.1.5. Ha a kozgydilés Ulesét nem szabalyszerGen hivtak 6ssze, az tlést akkor
lehet megtartani, ha az tlésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és
egyhangulag hozzajarul az tlés megtartasahoz.

1.1.6. A kozgyclés Ulésén a szabalyszerGen kozolt napirenden szerepl6
kérdésben hozhato hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosultjelen
van és a napirenden nem szerepl6' kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarul.

Napirend kiegeszitésének szabalyai:

A kozgydlési meghivo kézbesitesétdl vagy kozzétételetél szamitott 3 (harom)
napon belll a tagok és az egyesiilet szervei a kdzgydilést 6sszehivd szervtdl vagy
személyt6l a napirend kiegészitesét kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targyaban a kozgydlést dsszehivd szerv vagy személy
jogosult donteni. Ha a napirend Kkiegészitése iranti kerelemrél a kozgydilést
dsszehivd szerv vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a kozgydlés a
napirend elfogadasarol sz6l6 hatdrozat meghozatalat megel6zéen kilén dont a
napirend kiegészitésének targyaban.

1.2. A Kozgydilés akkor hatarozatképes, ha a rendes tagok 50 %-a plusz egy 6
azon jelen van.

1.3. A Kozgydlésen minden rendes tag egy szavazattal rendelkezik.

14. Amennyiben a Kozgydlés nem hatarozatképes, és hatarozat hozatala
szlikséges, a Kozgydlést el kell halasztani és 15 napon belil a napirend
kozlesevel ismételten 0ssze kell hivni. Az ismételten Gsszehivott Kozgydlés a
megjelentek szamatdl fliggetlentil akkor hatarozatkepes az eredetileg
meghirdetett napirendi pontokban, valamint az elhalasztott Kdozgy(lésen
megjelent tag javaslata alapjan felvett és a megismételt Kozgydlésre szdlo
meghivoban is kozolt napirendi pontokban, ha a megismételt kozgyilés
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id6pontjat tartalmazo kozgy(lési meghivéban erre a tagok figyelmét kifejezetten
felhivtak.

15. A Kozgylles donteseit nyilt szavazassal, a jelenlévé tagok tébb mint
felenek szavazataval (egyszerld szOtbbbség) hozza, amennyiben jelen
Alapszabaly vagy jogszabaly maéaskent nem rendelkezik. SzavazategyenlOség
esetén a szavazast meg kell ismételni, ismételt szavazategyenlGség esetében
adott Ulésen ajavaslat elvetettnek tekintendd.

Az alapszabdly modositdsdhoz, a tag Kkizarasahoz a jelen lév6 tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata szilkséges. Az Egyesulet
céljainak modositasahoz, az egyesulet jogutod nélkili megszinéséhez, mas
szervezetbe vald belépésének, mas egyesilettel vald egyesulésének, vagy
egyestletekre tortend szétvalasanak kimondasardl szold kozgydlési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szétobbséggel hozott
hatarozata szukseges.

A jelenlévd tagok toébb mint felének szavazataval titkos szavazas is elrendelhetd.
Titkos szavazasra barmely tag tehet javaslatot, e javaslatrol kotelez6 szavazni.

A szavazés eredményét - a javaslat mellett, ellene szavazok és a tartozkodok
szamat - a Kozgydlésrdl készilt jegyz6konyvben pontosan rogziteni kell.

16. A Kozgydlés a dontéshozatalban valé segitségil kilsd személyek,
tanacsadok, szakertok igénybevételére jogosult. llyen személyek reszere az
Egyesulet elndke a Kozgy(lés dsszehivasakor napirendet is tartalmazo meghivot
kild, és abban megjel6li, hogy a Kozgyllés mely kérdésben szamit a
segitseégere.

Ezek a személyek a Kozgy(ilésen tanacskozasi joggal vesznek részt.

1.7. A Kozgylleés levezet6 elntke az Egyesilet elntke.

Az alakulé Kozgyllés levezetdé elnbke az Alakuldo Kozgydlésen a tagok
tobbsége altal megvalasztott tag.

1.8. A Kozgydiles és a rendkivili Kézgydlés 0sszehivasa, a napirendi pontok és
a targyalandd napirendi pontokhoz sziikséges anyagok 0Osszeallitasa, tanacsado
személyek meghivasa az EInok vezetésével az EIndkség feladata.

19. A kozgydlést az elnok nyitja meg. Az elndk javaslatara a kdzgydlés
megvalasztja a levezetd elnokot, kettd szavazatszamlalo rendes tagot.
JegyzOkonyvvezetd az Egyesilet mindenkori titkara. A kdzgydlésrol
jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a
kozgytlésen elhangzott minden eészrevetelt és javaslatot, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyz6konyvet az egyesilet elndke és a jegyzokonyvvezetd irja
ala és két, a kozgydlésen részt vevé személy hitelesiti.

1.10. A Kozgyllés donteseir6l az elndk olyan nyilvantartast koteles vezetni,
amelyb6l a dontések tartalma, meghozatalanak id6pontja, hatalya, illetve a
dontést tamogatok és ellenz6k szamaranya megallapithato.



1.11. A Kozgylles dont az Egyesulet céljanak megvaldsulasahoz sziikséges
feladatokrol (a feladat Kkijel6lése, végrehajtdas moddjanak meghatarozasa,
vegrehajtasra tag kijel6lése stb.), elfogadja, jovahagyja az Egyesilet
koltségveteset.

A Kozgydlés évente beszamoltatja EIndkségét tevékenységérél, a Kozgylilés
dontéseinek végrehajtasaral.

1.12. A Kozgytlések nyilvanosak, azokon barki jelen lehet, az arrol készilt
jegyz6konyvet, a Kdzgy(llésen hozott hatarozatokat az 1.14.pontban foglaltak
szerint megtekintheti.

1.13. A Kozgylles hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a. | kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil, vagy

b. / barmilyen mas el6nyben részesul, illetve a megkotendd jogugyletben
egyebként érdekelt. Nem mindsil elénynek az Egyesulet cel szerinti juttatasai
kereteben a béarki altal megkdtés nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli
szolgaltatds, illetve az Egyesilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

1.14. A kozgy(ilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesulet megsziinésének, egyestiilésenek és szétvalasanak elhatarozasa;
C) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

d) az éves koltseégvetés elfogadasa;

e) az éves beszamolo - ezen belil az ligyvezet6 szervnek az egyestlet vagyoni
helyzetér6l sz6l6 jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezet6
tisztségviseld az egyesilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesulet sajat
tagjaval, vezetd tisztsegvisel6jével, a felligyelGbizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozojaval kot;

h) ajelenlegi és korabbi egyesileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a
felugyeldbizottsagi tagok vagy més egyesileti szervek tagjai elleni karteritési
igények érvényesitéeserol valo dontés;

i.) a felugyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megéllapitasa,

k. ) avegelszamolo kijeldlése.

I. 142. Az Elnokség, kozottik az Egyesulet elnbkének, az Egyesiilet
elndkhelyettesének és Titkaranak megvalasztasa. A valasztas az elndkségi tagok
esetében a megalakulaskor egy évre, azt kdvetGen Gtévente nyilt szavazassal
torténik. A megvalasztashoz az 0Osszes tag tobb mint 50%-anak szavazata

szlikséges.

12



1.14.3. Az Egyesulet elndke évente egyszer beszamol az EIndkseg munkajardl.
Ha a Kozgydlés a beszamol6t nem fogadja el, kotelez§ azonnal bizalmi
szavazast tartani.

A Kozgydlés ez esetben az Elntkség, mint testilet fele fennalld bizalom
kérdésében szavaz. Ha a szavazas pozitiv eredménnyel zarul, a testiilet
valtozatlan formaban tovabb mdkddhet, ellenkez6 esetben a Kozgyllés Uj
Elntkséget valaszt.

Reégi tag is Ujravalaszthatd, de a testulet valamennyi tagja nem maradhat
ugyanaz a személy. Amennyiben a beszdmolot a Kozgy(ilés két egymast kovetd
évben nem fogadja el, a fent leirtak szerint Uj testlletet kell valasztani.

1.144. Az EInokségi tagok fegyelmi felel6sségének megallapitasa,
jogkovetkezmény alkalmazasa.

Az EInokseégi tagok felel6sségének megallapitasara iranyulo eljarast barmely tag
inditvanyéara a Kézgydlés rendeli el a tagok tébb mint 50%-anak szavazataval. A
Kozgytlés ekkor haromtagu fegyelmi bizottsagot valaszt tagjai kozdl, akik
lefolytatjak a vizsgalati eljarast. Ennek soran barmely tagot meghallgathatjak, az
Egyesilet iratait megtekinthetik. A vizsgalati eljaras lefolytatasat kévetben a
fegyelmi bizottsag a Kézgylésnek beszamol a vizsgalat eredményerdl.

1.14.5. A Kozgydilés a vizsgalat eredményétél, a megallapitott fegyelmi vétség
sulyatol figgben az dsszes tag tobb mint 50%-anak szavazataval az Elnokségi
tagot

- figyelmeztetésben részesiti

- visszahivja - és egyben Uj tagot valaszt

- felmenti a fegyelmi vétseg vadja aldl.

Fegyelmi vétségnek mindsil az elndkségi tag olyan magatartasa, intézkedése,
amely az Alapszabalyba, vagy térvénybe utkozik.

1.14.6. Kozhasznusagi melléklet elfogadasa.

Az Egyesiilet gazdalkodasat meghatarozo koltségvetés, a szamviteli torvény
szerinti beszamol6 valamint a kdzhasznusagi melléklet az dsszes tag tébb mint
50%-anak szavazataval lesz elfogadott.

A meghivéhoz mellékelni kell a koltsegvetés tervezetét, a beszamolét illetve a
kdzhasznlisagi mellékletet, hogy a tagok azt tanulmanyozhassak.

A koltségvetés tervezeterdl részletekben kell szavazni.

A koltségvetéshez modositasokat javasolhat a Kdzgydlés. Minden modosito
javaslatrol kulon kell szavazni. Ha a Kozgydlés a koltségvetest nem fogadja el,
azt a médositd javaslatokkal egyutt visszakiildi az EIn6kségnek, aki Uj javaslatot
terjeszt eld.

Az Uj javaslat elkészitese soran figyelembe veszi a Kozgydlés maodositd
javaslatait, azok elvetése esetén azt részletesen meg kell indokolni.

A kovetkez6 évre sz0lo koltségvetést legkés6bb december 23. napjaig el kell
fogadni. Az Egyesilet éves koltségvetes alapjan tevékenykedik, a koltségvetes
januér 1 napjatol december 31. napjaig szol.
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A koltsegvetes év kozben is mddosithatd. Az Elndkség, vagy a tagok legalabb
30%-anak javaslata alapjan a Kozgydlés dont err6l a koltsegvetés elfogadasahoz
szlikséges szavazatarannyal.

A ko6zhasznlsagi jelentést csak akkor lehet elfogadni, ha az tartalmazza az
egyesulési jogrdl, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodéserdl és thamogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. Torvény 29.8 (6) és (7)
bekezdésében foglaltakat.

1.14.8. Hatélyon kivil helyezve 2016.marcius 25.napjan.

1.14.9. A tagdij, téritési dij mértékének meghatéarozasa.

1.15. Rendkivili kozgydlés 6sszehivasa

Az elndkség koteles a kdzgydlést 6sszehivni a szikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha
a) az Egyesulet vagyona az esedekes tartozasokat nem fedezi;
b) az Egyesulet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat
esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az Egyesilet céljainak elérése veszélybe Kertilt.

A kotelez6en 6sszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra
okot add korilmeny megszintetése erdekében intéezkedést tenni vagy az
egyesilet megsziintetésérdl donteni.

2. AZ ELNOKSEG
21. A két Kozgydlés kozotti id6északban a Kozgy(lés altal megbizott
tisztségvisel6kbdl allo 3 fés Elndkség (EIndk, EIndkhelyettes és Titkar) iranyitja
az Egyesulet tevekenységét. Az elndkségi tagok vezet tisztségviselOnek
minosilnek.
Az Elnokség tagjait a Kozgydlés valasztja meg a megalakulaskor egy évre,
egyébkent ot évre a rendes Kozgydleés alkalmaval. Az Egyesiilet mikddésének
elsé egy éves idGtartamara az alakuld Kozgydilés valasztja meg az Elndkseg
tagjait. Az EInokot és Elnokhelyettest és a Titkart kifejezetten erre a poziciora
kell megvalasztani.
2.2. Az EInokség a sajat hatdskorében megalkotott tgyrend alapjan végzi
tevékenységeét.
2.3. Az elnbkségi tagsag megszlnik

a) ha bir6sag az EIndkségi tagot jogerdsen a koziigyek gyakorlasatdl eltiltja,

vagy vele szemben egyéb buntetést alkalmaz, és elGzetes mentesitésben
nem részesiti, a hatarozat jogerére emelkedésének napjaval,

b) lemondassal,

c) elhalalozassal,

d) visszahivéassal,

e) atagsagi viszony megsz(inésével.
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f) amegbizés hatarozott idGtartamanak lejartaval

g) torvényben szabalyozott kizard ok bekovetkeztével

h) vezetd tisztségviseld cselekvOképességenek a tevékenysége ellatdsahoz
szlikséges korben torténé korlatozasaval

i) vezet6 tisztségvisel6vel szembeni Kizaré ok vagy dsszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével

A lemondas annak az Elntkség ulésén valo bejelentésével valik hatalyossa.
Annak érvényessegéhez és hatalyossagahoz sem az Elndkség sem a Kozgydilés
elfogado nyilatkozata nem sziikséges.

Ha a taggal szemben a tisztség betOltését kizard ok meril fel, az ok
bejelentésével egyidejlileg koteles lemondani.

Az EIndkség létszdmanak csokkenéserdl az EIndkség a soron kovetkez6 rendes
ulésre szolé meghivoban szilkseg esetén tajékoztatja a Kozgydlest, és a
Kdzgydles napirendi pontjai kdzé felveszi az Uj EIndkségi tag valasztasat.

Az EInbkség taglétszamanak csdkkenése miatt, Uj tag valasztasa céljabol csak
abban az esetben kell rendkivili Kozgy(lést dsszehivni, ha az elndk vagy az
elnokhelyettes elndkségi tagsagi jogviszonya, sz(int meg, vagy az Elnokség
taglétszama egy fére csokkent.

Amennyiben az elndk elndkségi tagsagi jogviszonya megszlnése esetén valik
szlikségessé rendkivili Kozgydlés 0Osszehivasa, azt az elntkhelyettes hivja
0ssze, amennyiben az elnokhelyettes elnOkségi tagsagi jogviszonya is
megsziinik, a Kozgydlest az EIn6kség harmadik tagja hivja 6ssze.

Amennyiben U0j elndkségi tag valasztadsa miatt rendkivuli Kozgydlést kell
dsszehivni, az (j tag magvalasztasaig az EIndkség nem hozhat hatarozatot.

A Kozgydlés U tag egyidejl vélasztasaval visszahivja az EInoksegi tagot, ha a
bizalom megvonasa, illetve két egymast kdvetd beszamolé el nem fogadasa
miatt Uj EInokséget kell valasztani, ha vele szemben kizard ok merult fel és nem
mondott le, valamint fegyelmi vétség kovetkezmeényeként.

A kozgyiilésre az erintett elndkségi tagot irasban a meghivo megkildésével meg
kell hivni, és hatarozathozatal el6tt a kbzgydlésen lehetdséget kell biztositani a
tisztsegviseldnek allaspontja kifejtésére. A kdzgylles az dsszes tag tobb mint
50%-anak szavazataval dont a tisztségvisel§ visszahivasarol, és sziikség esetén
egyben gondoskodik az () tisztségvisel6 megvalasztasarol.

A visszahivasrol szOl6 hatarozatot irasba kell foglalni, a hatarozatban a
visszahivas indokat részletesen el6 kell adni, valamint tajékoztatni kell a
visszahivott tisztségvisel6t arrdl, hogy a hatarozattal szemben milyen
hataridével és hova fordulhat jogorvoslatért. A visszahivasrol szol6 hatarozatot
az érintettekkel tértivevenyes kiildeményben vagy irashan, az atvételt igazolhatd
maodon kell k6zolni.

A hatarozat akkor valik hatalyossa, amikor azt mind a visszahivott tag, mind a
megvalasztott Uj tag részére kdzolték. Ezen id6ponttdl kezdve a megvalasztott U
tag latja el a tisztséggel jaro teendbket.
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A visszahivasrél szolé hatarozat ellen a visszahivott tisztségvisel§ annak
kézhezvetelet6l szamitott 30 napon belil jogorvoslatért fordulhat az illetékes
birésaghoz, és kérheti, hogy a birdsag allapitsa meg a hatarozat jogszabalysérté
voltdt vagy azt a tényt, hogy a hatarozat ellentétes az Egyesilet
Alapszabéalyaval.

Ha a birésag hatarozataval megallapitja, hogy a visszahivasrol szol6 hatarozat
jogszabalysértd vagy ellentétes az Alapszaballyal, a birosagi hatarozat jogerére
emelkedésétdl szamitott 30 napon beltl koteles azt a hatarozatot hozo
Kozgydlés hatalyon kivil helyezni.

A hatalyon kivil helyezésrol sz6l6 hatarozatot a visszahivott és a megvalasztott
Uj taggal is kozéIni kell. Amennyiben mindketten jelen vannak a Kézgydlesen, a
hatarozatot a Kozgydlésen adott személyes tajékoztatas dtjan is kozoélni lehet, a
kozles megtortentét a ket érintett személy a Kozgydlésrol készilt jegyz6konyv
alairasaval nyugtazza. Ez esetben a Kdzgy(lés id6pontjatol kezd6dben ismét a
visszahivott tag latja el a tisztséggel jard teendbket.

Amennyiben nincs jelen mindkét eérintett, a hatalyon Kkivil helyezésr6l szolé
hatarozat kdzlésének napjatol latja el a tisztséggel jard teenddket a visszahivott

tag.

2.4. Az Egyesulet megszlinését koveté harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetO tisztségviselGje az a szemely, aki kordbban olyan kdzhasznd
szervezet vezetd tisztsegviseldje volt - annak megsz(inését megel6z6 két évben
legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nelkil szlnt meg Ggy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegl adohianyt
tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag uzletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl
sz0l6 torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

Az EInokség tagja, illetve az ennek jeldlt személy koteles az Egyesuletet
elGzetesen tajékoztatni arrol, hogy mas egyesuletnél vagy egyéb civil
szervezetnél’, kdzhasznU szervezetnél is betdlt tisztséget, illetve tisztségre
jelolték.

A dontéshoz6 szerv, valamint Ugyvezet6 szerv hatarozathozatalaban nem vehet
részt az a szemeély, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatéarozat alapjan
kotelezettseg vagy felel6sség aldl mentesil, vagy barmilyen mas elényben
részesul, illetve a megkdtenddjoguigyletben egyébként érdekelt.

Nem minosul elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatéasai keretében
a barki altal megkotés nélkul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve
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a civil szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito
okiratnak megfeleld cél szerintijuttatas.

2.5. Az EIntkség sajat hatdskorében megalkotott tGigyrend szerint mdkadik, éves
munkaterv szerint végzi feladatat, tartja tléseit.
2.6. Az ElInbdkség sziikség szerint, de legalabb haromhavonta (lésezik. Az
Elntkség ulését az elndk hivja 0ssze a napirendi pontok megjel6lésével. A
napirendi pontokat tartalmazo értesitést az elndk a tervezett Ulést megel6z6
legalabb 15 nappal megkildi az EIndkség tagjainak.
Az Elnoksegi ulés iddpontjarol és annak napirendjerdl a tagokat valamint
kivulallo személyeket az tlest megel6z6 legalabb 8 nappal az Egyesilet
székhelyeén kifliggesztett tajekoztatdban kell értesiteni.
2.7. Az elnokhelyettes az Ulésekrdl jegyzdkonyvet vezet, amelyet hitelesités
érdekében valamennyi elndkségi tag alair.
2.8. EIndkségi ulés megtartasdhoz valamennyi tag jelenléte sziikséges. Hatarozat
hozataldhoz két tag egybehangzd szavazata szilkséges. A szavazads nyiltan
torténik.
Az Elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az az EIndkségi tag, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelGsség
alol mentesil, vagy barmilyen mas elényben részesul, illetve a megkdtendé
joglgyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil elénynek a kézhasznl szervezet
cel szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd
nem peénzbeli szolgaltatas, illetve a civil szervezet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesit0 okiratnak megfelel6 cel szerinti juttatas.
Az Elnokség dontéseir6l az Egyesiilet elndke jelen Alapszabaly J.2.18.0)
pontjaban foglaltak szerint kdteles nyilvantartast vezetni.
2.9. Az Elnbkseg Ulései nyilvanosak, azokon barki jelen lehet.
2.10. Az elndkségi Ulest 10 napon belil dssze kell hivni, ha az EIndkség barmely
tagja ajavasolt napirend megjeltlésével kérik.
2.11. Az Egyesllet elndke szakértbket, tanacsadokat meghatarozott napirendi
pontok targyalasara - tanacskozasi jogkorrel -meghivhat.
2.12. Az Elnbkség a Kozgy(lés akaratanak megfelel6 modon, hatarozatait
végrehajtva tevékenykedik.
2.13. Az EInbkség feladata a Kozgydlés altal kijelolt célok megvalositasa
érdekében torténd intézkedés, operativ munkak iranyitasa.
2.14. Harmadik személyekkel és szervezetekkel szemben az EIntk kepviseli az
Egyesiiletet.
2.15. Osszeéllitja a rendes és az altala kezdeményezett rendkivili Kozgydlések
napirendjét, elkésziti a hatarozati javaslatokat. Osszeéllitja a napirendi kérdések
megvitatdsahoz, a dontéshozatalhoz szlikséges anyagokat. Szikseg esetén a
Kozgydilésre a dontéshozatal segitése érdekében kiilsd személyeket hiv meg.
2.16. Elkésziti esjovahagyasra a Kozgylilés elé terjeszti

a) éves munkatervét,
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b) a kézhasznusagi mellékletet,
c) koltségvetési tervezetet és szamviteli torvény szerinti beszamolét.
A koltsegvetes tervezetét és a beszamolot a Kozgydlésre szolo meghivokhoz
mellékelni kell, hogy azt a tagok tanulmanyozhassak.
2.17. Eljar a Kozgydleés altal feladat és hataskorébe utalt tigyekben.
2.18. Az EInok feladat- és hataskore:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

)

Onallan képviseli az Egyesiiletet harmadik személyekkel, szervezetekkel,
hatosagokkal szemben,

az Egyesilet bankszamlaja felett az EIndk, az EIndkhelyettes, valamint a
Titkar rendelkezik. A bankszdmla feletti rendelkezéshez ezen harom
személy alairasa kozil kettoe sziikséges.

ellendrzi és iranyitja az EInokség munkajat. Osszehivja az Elnokség
uléseit, elkésziti annak napirendjét, Osszekésziti az ulésre a napirendi
kérdések megvitatdsdhoz sziikséges iratokat,

az alapszabaly rendelkezéseinek megfelel6en 6sszehivja a rendes és
rendkivili Kozgydléseket, azok elGkészitése érdekében megteszi a
szlikséges intézkedéseket,

gondoskodik a Kdzgy(ilés hatarozatainak végrehajtasarol,

a Kozgydilés valamint az EInokseg dontéseir6l olyan nyilvantartast koteles
vezetni, amelybdl a dontések tartalma, meghozatalanak idépontja, hatalya,
illetve a dontést timogatok es ellenzOk szamaranya megallapithato,
koteles gondoskodni az EIndkség donteseinek kozzétételérdl a székhelyen
valo kifliggesztés atjan, biztositja, hogy azok barki szaméra nyilvanosak
és hozzaférhetdk legyenek,

gondoskodik az ElIndkség donteseinek az eérintettek részére torténd
kozlésérdl is,

évente beszamol a Kozgy(lésnek az EInokség mikddéserdl.

2.19. Az EInOkhelyettes jogai és kotelezettsegei:

a)
b)

az EIndk akadalyoztatasa esetén teljes hataskdrben helyettesitheti az
Elnokot,

az EIndk harom honapot meghaladd akadalyoztatasa esetén azonban a
teljes hataskord helyettesitéshez a Kézgydlés hozzajarulasa is sziikséges.

2.20. A Titkar jogai és kotelezettsegei:

a)
b)

c)

kezeli az egyesulet mikodésével dsszefliggesben keletkezett iratokat,

az EIndk, illetve az Elnokhelyettes akadalyoztatdsa esetén a
helyettesitéstket ellatja,

az Egyesiilet pénzallomanyanak kezelése,

d) aszamlak kezelése és nyilvantartasa,

€)
f)

a pénztarkonyv vezetése,
mindennemdi visszaélési lehetdség gyanuija esetén az EInok értesitéese,

g) aszamlak hitelessegének ellenbrzése.
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2,21. A vezet0 tisztségviselOk felelGssege:

A vezetd tisztségviseld az Ugyvezetési tevekenység soran a jogi személynek
okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo felel6sség szabalyai
szerint felel az egyesiilettel szemben.

Az egyesilet jogutéd nélkili megszlinése utdn a vezetd tisztségviselbkkel
szemben e mindségiikben az egyesiletnek okozott karok miatti kartéritési igenyt
- ajogerds birosagi torléstél szamitott egy éven beliil - az egyesilet torlésének
id6pontjaban tagsagi jogviszonyban all6 tag vagy az érvenyesitheti, akinek a
részére a megszlineskor fennmaradd egyesuleti vagyont at kellett adni, vagy ha
lett volna vagyon, at kellett volna adni. Ha az egyesilet jogutdd nelkiil
megsziinik, a hitelezOk kielégitetlen kovetelesiik erejéig kartéritési igényt
érvényesithetnek az egyesilet vezet6 tisztségviselGivel szemben a szerzddésen
kivil okozott karokért vald felel6sség szabalyai szerint, ha a vezet6
tisztségvisel6 az egyesulet fizetésképtelenségevel fenyegetd helyzet beéllta utan
a hitelezOi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés vegelszamolassal
torténé megsziineés esetén nem alkalmazhato.

2.22.. Vezet6 tisztsegviselOk osszeférhetetlenségi szabalyai, tovabb a vezetd
tisztségviselOk titoktartasi és felvilagositasi kotelezettsége

2.22.1. | Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek
cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsdhoz szikséges korben nem
korlatoztak.

2.22.2. | A vezetd tisztségviselé ugyvezetési feladatait személyesen koteles
ellatni.

2.22.3. | Nem lehet vezet0 tisztségvisel az, akit blncselekmény elkdvetése miatt

joger6sen szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez

fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények alol nem mentesult.

2.. 22.4.] Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen

eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerGs biroi itélettel eltiltottak, az

eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenyseget folytato jogi személy
vezet0 tisztsegviselGje nem lehet.

2.. 22.5./ Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idGtartamig nem lehet

vezetd tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztsegvisel6i tevékenységtol.

2.22.6./ A vezet0 tisztségviselO az egyestlet tagjai részére koteles az egyesiletre

vonatkozéan felvilagositast adni, és szamukra az iratokba és nyilvantartasokba

betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd
tisztsegvisel6 ajogosult altal tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételehez

kdtheti. A vezetd tisztségviselé megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba

valo betekintést, ha ez az egyesilet Uzleti titkat sértene, ha a felvilagositast ér6 a

jogat visszaélésszerlen gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi

nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kér6 a felvilagositas megtagadasat
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indokolatlannak tartja, a nyilvantarté birdsagtol kérheti az egyestlet kotelezését
a felvilagositds megadasara.

3. AFELUGYELOBIZOTTSAG
3.1. Az egyesulet ellen6rzé szerve a harom tagu Felligyel6 Bizottsag.

3.1.2 A Feliigyel6bizottsag ellen6rzi az Egyesilet mikodesét és gazdalkodasat.
Ennek soran a vezetd tisztségviselOktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol
pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az egyesulet kdnyveibe
és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3.1.3. A Felligyeldbizottsag tagja az egyesulet elndkségének (lésén tanacskozasi
joggal reszt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy
rendelkezik.
3.1.4. Fellgyel6bizottsdg koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak
megfeleléen a dontéshozO szervet vagy az Ugyvezet6 szervet tajékoztatni és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) az egyesilet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesulet
érdekeit egyebként sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezmenyeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezet6 szerv dontését teszi szlikségesse;

b) a vezetd tisztsegviseldk felel6sségét megalapozo teny merdlt fel.
3.1.5. A kozgydlest vagy az elntkséget a FelligyelGbizottsag inditvanyara -
annak megtételétdl szamitott harminc napon belll - intézkedés céljabol Ossze
kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a kozgydlés és az elndkség
dsszehivasara a Felligyel6bizottsag is jogosult.
3.1.6. Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikddés helyreéllitasa érdekében
szllkséges intézkedéseket nem teszi meg, a felugyeldbizottsag koteles
haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellen6rzést ellaté szervet.
3.1.7. A felugyelGbizottsdg az egyesilet mikodéset erinté tapasztalatairol
szlikség szerint, de évente legalabb egyszer beszamol a Kézgydlésnek.

3.2.1. A felugyeldbizottsag elnokeét és két tagjat a Kozgydilés 5 éves idGtartamra
valasztja nyilt szavazéssal. A felligyel6bizottsagi tagsagi jogviszony az
elfogadassal jon létre.

3.2.2. A fellgyel6bizottsdg tagja az a nagykoru szemeély lehet, akinek
cselekvOképességet a tevekenysege ellatdsdhoz szikséges korben nem
korlatoztak. Nem lehet a felligyelGbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségvisel6kre vonatkozO kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a
hozzatartozdja ajogi szemely vezet6 tisztségviselbje.
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3.2.3. A felugyel6bizottsag tagjai a felugyel6bizottsdg munkajaban személyesen
kotelesek részt venni. A felligyelGbizottsag tagjai az egyesulet tgyvezetésétol
fliggetlenek, tevekenységiik soran nem utasithatoak.

3.2.4. A fellgyel6bizottsagi tagsag megszlnésére a vezetd tisztségviselOi
megbizatads megsziinésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a
feliigyelObizottsagi tag lemondd nyilatkozatat a jogi személy vezetd
tisztségviselGjéhez intézi.

3.2.5. A Felligyel6 Bizottsag elntke és az elndkség tagjai munkajukat dijazas
nélkil tarsadalmi tevékenységkent végzik.

3.3. [A felligyel6bizottsag miikodése]

3.3.1 A feligyeldbizottsag koteles a tagok vagy az egyesilet kozgydlése elé
kerulo elGterjesztéseket megvizsgéalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a
kozgydlés tlésén ismertetni.

3.3.2 A felligyelGbizottsag az egyesilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviselokt6l és az egyesulet
munkavallaloitol felvilagositast kérhet, az egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és
szakertOvel megvizsgaltathatja.

3.3.3. A felligyeldbizottsag hatarozatait ajelenlévok szétobbségével hozza.

3:4.. § [A fellgyeldbizottsag tagjainak felel6ssége]

A felligyel6bizottsagi tagok az ellendrzesi kotelezettségik elmulasztasaval vagy
nem megfelel6 teljesitesevel az egyesiletnek okozott karokért a
szerzGdesszegessel okozott karért vald felelGsség szabalyai szerint felelnek az
egyestulettel szemben.

3.5. Nem lehet a feligyel6 szerv elndke vagy tagja az a személy, aki

a) a vezet0 szerv elndke vagy tagja,

b) a kdzhasznl szervezettel a megbizatasan kivili mas tevekenyseg kifejtésere
irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyeb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

) a kdzhasznu szervezet cél szerintijuttatasabdl részesul - kivéve a barki altal
megkotés nélkal igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a civil
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito
okiratnak megfeleld cél szerintijuttatast - illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoéja.
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3.6.1. A felugyeldbizottsag szuikseg szerint, de legalabb évente két Ulést tart. Az
uléseket az elndk hivja Ossze irasban, a napirend megjeldlésével legalabb 8
nappal az Ulés id6pontja el6tt. Kivételes esetben az lés haladéktalanul is
0sszehivhato. A feligyel6bizottsag rendkivili Glésének dsszehivasat barmely tag
kezdeményezheti, ennek a kezdeményezésnek az elndk 15 napon belil koteles
eleget tenni. Ha ez elndk e kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult a
felugyelGbizottsag Osszehivasara.

3.6.2. A felugyelGbizottsag hatarozatképes, ha valamennyi tagja jelen van. A
felugyel6bizottsag a hatdrozatait egyszerli szOtobbséggel hozza. A
felligyel6bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni.

3.6.3. A felugyelGbizottsag uléset az elntke vezeti.

3.6.4. A felugyelGbizottsag Uleserdl jegyzokonyvet kell felvenni, amely
tartalmazza az lés helyét, kezdetének és befejezésének idGpontjat, a
megjelentek és jegyzO6konyvvezetd nevét, a hatarozatképességre vonatkozo
megallapitast, az tlés napirendjét, a hozzaszolasok lényegét, a hatarozat mellett
és ellen szavazok szamat és személyét, és a hozott hatdrozatokat. A
jegyzbkonyvet a felugyel6 bizottsag tagjai irjak alé.

3.6.5. A Felligyel6 Bizottsag az tigyrendjét maga hatarozza meg.

K.
A KOZGYULES ES AZ ELNOKSEG HATAROZATAINAK KOZLESE

A Kozgytilés és az EIndkség hatarozatait a székhelyen torténé kifliggesztessel
kell kozzetenni, tovabba - amennyiben jelen Alapszabaly eltéréen nem
rendelkezik - a dontest annak, akit az kézvetlendl érint, kézbesiteni kell, irasban
posta U(tjan ajanlott tértivevényes kildeményben megkildve a hatarozat
meghozatalatdl szamitott 15 napon belil.

A hatarozatokat a meghozatalat kovetd6 5 napon belul legalabb 15 napra kell
kifuggeszteni. Az egyesiilési jogrol, a kdézhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérél és tdmogatasardl szold 2011. évi CLXXV. Torvény
30.8. (3) bekezdése eértelmében a letétbe helyezett beszamoldt, valamint
kdzhasznisagi mellékletet a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az
ezzel Osszefliggb eljarasi szabalyokrol szold térvényben meghatarozott modon
kell kozzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informacios Portéal
szamara lehetévé kell tenni.

A hatarozatokat kézbesités esetén az atvétel napjaval kell kdzoltnek tekinteni.
Kétszeri sikertelen kézbesites esetén a masodik sikertelen kézbesitéstol szamitott
5. napon.

A dontés mindenki szamaéra nyilvanos es hozzaférhetd.

L.
AZ EGYESULET NYILVANOSSAGA
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Az Egyesulet nyilvanosan mikodik, igy

1 a Kozgydlés és az EInokség ulései nyilvanosak, azokon barki jelen lehet,

2. az EIndkség es a Kozgydlés dontéseibe, valamint az Egyesulet miikodésével
kapcsolatban keletkezett egyéb iratokba barki betekinthet. Aki az Egyesulet
iratait meg kivanja tekinteni, ezen igényét az EIntkségi tagok valamelyikének
eldzetesen koteles jelezni, aki lehetdvé teszi az iratok megtekintését 3 napon
bell.

Az iratokat a székhelyen lehet megtekinteni az EInokség tagjaval el6zetesen
megbeszélt id6pontban egy Elnoksegi tag jelenlétében. Az iratokrol - sajat
koltségre - méasolat kérhetd,

3. az Egyesilet mikodeserol készitett beszamold valamint az Egyesilet
kézhasznusagi melleklet is nyilvanos, azt a 2. pontban foglalt modon szintén
barki megtekintheti, arrdl masolatot kérhet,

4. Az egyesulet tagjai jelen lehetnek az EInokseg Glésein.

51. A kozhaszni szervezet koteles az eves beszamold jovahagyasaval
egyidejlleg kozhasznusagi mellékletet kesziteni.

5.2. A kozhasznusagi melléklet elfogadasa a legf6bb szerv kizar6lagos
hataskorébe tartozik.

5.3. A tarsasag koteles a beszamolo jovahagyasaval egyidejlleg kdzhasznusagi
mellékletet is késziteni, amelyet a beszdmoldval azonos modon koteles letétbe
helyezni és kdzzétenni.
A kbzhasznusagi melléklet tartalmazza:
- a tarsasag altal végzett kdzhasznu tevékenységek bemutatdsat, ezen
tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit,
- a kozhasznu jogéallas megallapitasdhoz sziikséges Civiltv. 32. § szerinti
adatokat, mutatokat,
- avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,
- akdzhasznu cél szerinti juttatasok kimutatasat,
- avezet0 tisztségviselbinek nyujtott juttatdsok 6sszegét és a juttatasban
részesulo vezetd tisztségek felsorolasat.

A kettGs konyvvitelt vezetd kézhasznu szervezet kiegeszité mellékletében
be kell mutatni a tamogatasi program keretében vegleges jelleggel
felhasznalt 0sszegeket tdmogatasonként. Tamogatasi program alatt a
kdzponti, az 6nkormanyzati és/vagy nemzetktdzi forrasbol, illetve maés
gazdalkodotdl kapott, a tevékenység fenntartasat, fejlesztését célzo
tdmogatast, adomanyt kell érteni. Kulon kell megadni a kiegészito
mellékletben a tdmogatasi program keretében kapott visszatéritend6
(kotelezettsegként  kimutatott) tamogatasra vonatkozo, elGbbiekben
részletezett adatokat.
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A kettds konyvvitelt vezetd kdzhasznu szervezet kiegészitdé mellékletében
be kell mutatni a szervezet altal az Uzleti évben végzett fobb
tevekenységeket és programokat.

Ezen rendelkezéseket el6szor a 2012. évben kezdddd Uzleti évrdl készitett
beszamolora kell alkalmazni.

5.4. A kozhasznu szervezet éves kdzhasznusagi mellékletébe barki betekinthet,
illet6leg abbol sajat koltségére masolatot készithet.

6.1. Az Egyesllet mikddésének modijardl, szolgaltatasai igénybevételének
maodjarol, valamint  beszamoloi  kozlésér6l a szekhelyen elhelyezett
hirdet6tablara tortend kifuggesztessel, a helyi sajtoban, torténé kozzététellel,
interneten, illetve szorolapokon tajékoztatja a nyilvanossagot.

6.2. Az Egyesulet, mint kézhasznu szervezet miikddése nyilvanos, biztositja,
hogy tagjain kivil mas is részestilhessen a kdzhasznu szolgaltatasaibadl, illetve
szolgaltatasait barki megkdtés nélkil igénybe vehesse - ezen szolgaltatasokbdl
senkit kizarni nem lehet.

7. Az Egyesllet befektetési tevékenységet nem végez.

M.
AZ EGYESULET KEPVISELETE

Az Egyesiletet az elndk kepviseli, annak akadalyoztatdsa esetén, az
akadalyoztatas ideje alatt az elndkhelyettes képviseli az Egyesuletet.
Mindkettejuk képviseleti joga onallo.

Az Egyesulet bankszamlaja felett az elnok, valamint az elndkhelyettes, illetve a
titkar rendelkezik. A bankszamla feletti rendelkezéshez ezen személyek kozil

két személy alairasa sziikseges.

N.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA, GAZDASAGI TEVEKENYSEGE

1 Az Egyesilet mikddéséhez sziikséges vagyona els6sorban a tagok Altal
fizetett tagdijakbol, belépési dijakbol, a szolgaltatast igénybevevék altal
befizetett téritesi dijakbol, onkéntes hozzajarulasokbol, jogi és maganszemélyek
felajanlasaibol, palyazat utjan elnyert tdmogatasokbdl, céltamogatasokbdl és
egyeb tamogatasokbol, valamint a tevékenység egyéb bevételeibdl tevédik

dssze.
Az esetleges felajanlasok elfogadasarol az EIndkseg hataroz.
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2. Az Egyesiilet celjainak elérése érdekében, azt nem veszélyeztetve vallalkozasi
tevekenyseéget is folytathat.

3. Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az
alapszabalyban meghatarozott tevékenységre forditja.

4. Az Egyesilet a cél szerinti illetve a véallalkozasi tevékenységéebdl szarmazé
beveteleit és raforditasait elkilonitetten tartja nyilvan.

5. Az Egyestlet tisztségvisel6i feladataikat dijazds nélkul latjak el, indokolt
készkiadasaik megtéritesére azonban - bizonylat ellenében - igényt tarthatnak. A
megtéritésr6l az Elntkség dont. Nem vehet részt az EIndkség
hatarozathozataldban az a személy, akinek a dijazasarol dontenek, és az érintett
személyt az e kérdesben tortend hatarozathozatal sordn a hatarozatképesség
megallapitasanal szamitason kivil kell hagyni.

6. Az Egyesiilet tartozasaiért és kotelezettségeiért sajat vagyonaval felel. A
tagok a belépési dij és a tagdij fizetésen tul nem tartoznak felel6sséggel az
Egyesiilet tartozasaiért.

7. Az Egyesulet pénz- és vagyonkezelésének szabalyszer(iségéért az EInokseg a
felelos.

8. A rendes tagok az Egyesiletbe valo belépés idépontjaban egyszeri belépési
dijat kotelesek fizetni. A tovabbi fizetési kotelezettséget az éves tagdij kepezi.
Mindkét fizetési kotelezettség 0Osszegét a Kozgy(ilés évente a rendes
Kdzgydlésen allapitja meg; a miikodés els6 évében az alakuld Kozgy(ilés.

A belépési dijat a tagsagi jogviszony keletkezésétdl szamitott 30 napon belll, az
éves tagsagi dijat egytsszegben minden junius 15. napjaig, belépd tag esetén a
tagsagi jogviszony keletkezesétol szamitott 30 napon belll kell megfizetni az
Egyestlet pénztaraba vagy bankszamlajara. Alakulaskor az alakulo Kozgytilésen
megallapitott id6pontig kell befizetni.

0.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1 Az Egyesilet megsz(nik, ha:
a) a kozgydlés kimondja megsz(inését

b) az arrajogosult szerv megsziinteti

c) a kozgydlés kimondja mas egyesulettel torténd egyesilését, vagy
egyesiletekre torténé szétvalasat

d) az egyesilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesilet céljanak
megvalositasa lehetetlenné valt, és Uj célt nem hataroztak meg

e) az egyesulet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fét,
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feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesilet vagyoni viszonyainak lezarasara
irdnyulo eljards lefolytatasat kovetben a birdsag az egyesiletet torli a
nyilvantartasbol.

2. Az Egyesulet méas egyesilettel vald egyesiilésének, feloszlasanak kimondésa
az Egyesilet Kozgylésének kizarolagos jogkdrébe tartozik, mely dontéshez az
0sszes tag haromnegyedének szavazata sziikséges.

3. Az Egyesulet jogutod nélkuli megszlinése esetén a hitelez6k kovetelésének
kiegyenlitése utan fennmaradd vagyon az alapszabalyban meghatarozott, az
egyesilet céljaval megegyezd, vagy hasonldé cel megvalositasara létrejott
kdzhaszni szervezetnek kell atadni. A vagyon felhasznaldsanak modjat
nyilvanossagra kell hozni.

P.
ZARO RENDELKEZESEK

1. / Hatalyon kivll helyezve

2. Az Alapszabalyban nem részletezett kérdésekben az Alapszabaly 1 §-ban
emlitett jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

3. Az Egyesllet Alapszabalyat az alapitd tagok a Sasdon, 2010. februar 26.
napjan tartott Alakulo Kozgydlese egyhangu hatarozattal jovahagyta.

4. Az Egyesulet Alapszabalyat a Baranya Megyei Birosagnak, az EInok a
nyilvantartasba vétel iranti kérelemmel és a sziikséges mellekletekkel egyiitt

benyujtja.

Zaradék:

Az egyesulet modositott Alapszabalyat az Egyesulet 2016 marcius 25. napjan
megtartott kozgydlése 1/2016(111.25.) sz. hatarozataval fogadta el. Ezen
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyban a modositasok délt betlvel
kertltek feltiintetésre.

Az egyesilet kozgydlése az Alapszabaly alabbi pontjait modositotta:

- H.L2.5.pontjat a tagsagi jogviszony felmondéssal torténé megsziinése
okai kozul atagdijfizetési kotelezettség elmaradasanak mell6zése miatt

- H.III. 1.1. pontjat hatalyon kivil helyezte

- Az egyesilet kozgydléesere vonatkozo J.pontba beépitésre keriilt a
Ptk.3:17.8-4nak, a dontést hoz6 szerv Ulésének 0Osszehivasara
vonatkozé rendelkezései és erre figyelemmel a J.pont 1.1.pontja
kiegészllt a J.I.1.1.-1.1.6.pontokkal
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A J.pont 1.5.pontjat, a szavazategyenlOGségre vonatkozO szabalyozas
kialakitasara figyelemmel

- J.1.14.8 .pontjat hatalyon kivil helyezte
- AlJ224.,az A2, al28. és aJl.3.5.pontokat ,tarsadalmi szervezet”-

ek helyett ,civil szervezefi’-ek megnevezésre figyelemmel
- az 0.3.pontot.

Kelt: Sasdon, 2016. mércius 25. nap.

Nagy Lajos Laszlo
elnok

Ajelen okiratot elkészitd Dr. Simon Zoltan igyvéd ajelen egyseges szerkezetbe
foglalt létesit6 okirat ellenjegyzésével igazolja, hogy a létesitd okirat egységes
szerkezetbefoglalt szovege megfelel a létesit6 okirat - modositasok alapjan
hatalyos tartalmanak:

Ellenjegyzem:
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