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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrol és az EsélyegyenlGség El6mozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torveny, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szélo, 2021.06.30-4&n mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Modszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feltlvizsgalatdhoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Sasd Varos Onkormanyzata EsélyegyenlGségi Programban (a
tovabbiakban: HEP) rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-el 6sszehangolja a teleplilés mas
dokumentumaitl, valamint az ©&nkormanyzat fenntartdsaban 1év6 intézmények mikodtetését.
Véllalja tovabba, hogy a HEP elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kulonos
tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgélja.

A telepilés bemutatésa

Sasd az Eszak-Zselic teriilletén helyezkedik el Pécst6l 35 km-re, Kaposvartdl pedig 34 km-re,
Baranya varmegye északi hataran. A szomszédos telepiléseket Fels6egerszeg, Vazsnok, Tarros,
Mezdd, Mindszentgodisa, Palé és Baranyajené alkotjak.

A véros a Hegyhati jaras székhelye, telepilésnagysagot tekintve is a jards legnagyobb telepulése.
Varosi ranggal ajarasban Magocs rendelkezik még.

A mai S&sd varos teriilete a bronzkortdl lakott hely. A legrégibb id6k emlékét a pécsi levéltarban
fellelhetd temetére utalé - hamvasztasos sirbdl eldkeriilt - leletek idézik. A rémaiak idején sdr(in
lakott hely, a Pannonian athalad6 borostyanké utak kézil a Mursa (Eszék) és Sopianae (Pécs) fel6l
jovlének itt volt az egyetlen atkel6helye a sasos, mocsaras vidéken. A telepiilés neve is a sas
vizinbvényre utal. Cimerében a név kezddbetiijét s&s novény fogja &t a vizililiomot stilizalo
heraldikai jellel. A S&sdrol sz616 elsé6 irdsos emlék az 1332-b6l szd&rmazd pépai tizedgy(jt6 jegyzék.
A XTV-XVI. szdzadban a Dombay és a WerbG6czy csalad birtok&dhoz tartozott a telepiilés. Az 1544-
ben kezd6d6 torok hddoltsag idején a térokdk paldnkvarat emeltek és hely6rséget allitottak fel. A
torok uralom alol Sasd 1686. oktober 1-jén szabadult fel. Ezt kdvetSen a sasdi vamhely Esterhazy
tulajdonba kerilt, és az elnéptelenedett teleplilés fokozatosan benépesilt, illetve benépesitették
németajkl telepesekkel. 1850-ben Sasd jarasi székhelyi rangot kapott. Ett6l kezdve a telepllés
fejl6dése felgyorsult, a szazadforduléra a Hegyhati jaras kereskedelmi, gazdasagi, kozlekedési és
kozigazgatasi kdzpontjava valt. Az I. vilaghaborat kévetéen Pécs szerb megszalldsa miatt 1918.
november 14-t6l 1921. augusztus 20-ig Sasd lett Baranya megye ideiglenes székhelye. Homyéket
1936. oktober 1-jén csatoltak S&sdhoz, az egykor 6néllé telepiilés falusias arculatat érizve ma a
varos egyik utcaja. A szovjet csapatok 1944. november 30-an vonultak be Sasdra. 1956. oktdber 23-
anak helyi eseményeire a forradalom és szabadsagharc tiszteletére allitott emlékmi
(Blszkeségpont) hivja fel a figyelmet. Sasd kdzigazgatasi rangja a kommunista politikai rezsim
idGszakaban is jelentGs volt. Onallé tanacs alakult 1950-ben, majd 1965-t6l kdzos tanacs jott létre.
Séasd 1970. jalius 1-jén lett nagykdzség, majd a Koztarsasag Elndkének 93./1995./VI.2./KE.

1Koltségvetési rendeletek, Gazdasagi program



hatarozataval 1995. jalius 1. napjaval vérosi cimet kapott. A jarasi székhelyet 1979. januar 1-jén
Komléra helyezték at, ezzel az addig helyben m(ikddé jarasbir6sag, rendérkapitdnyséag, foldhivatal
stb. a 20 km-re 1év6 varosba koltozott. Ez a dontés az addigi dinamikus fejlédést visszafogta. A
rendszervaltozas utan létrejové dnkormanyzatisag és a tulajdonviszonyokban végbemené gyokeres
valtozasok kovetkeztében 0j perspektivak nyiltak a telepllés fejlédésében. Megalakult a Sasdi
kistérség, melynek kdzpontja Sasd lett. A kozigazgatds 2012-ben megvalositott atszervezése
kovetkeztében Sasd a Hegyhati jards székhelye lett, a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal
Hegyhati Jarési Hivatala 25 telepilés allamigazgatési Ugyeit intézi Sasdon.

A kistérségi, majd a jardskozponti szerepkor révén tobb kozszolgaltatas érhetd el ismét helyben:
rendérség, korményablak, jarési hivatal, ment6allomas, tiizoltoors.

A véros dnkorményzati hivatala tovabbi 6 telepulés (Felséegerszeg, Godre, Mez6d, Palé, Varga és
Vézsnok kozségek) helyi igazgatasi feladatait is ellatja. Fels6egerszeg, Mez6d, Palé, Varga és
Véazsnok telepllések lakossaga szdmdéra az ugyfélfogadds megszervezése ugyfélszolgalati
megbizott Gtjan torténik, Godre teleplilésen az igazgatasi tevékenység alland6 Kkirendeltség
mUikddtetésével folyik.

A Vvéros szervezési, ellatdsi vonzaskorzete 22 telepllés, kdzel 12.000 lakossal, de egyes intézményei
ennél is tobb teleplilést vonzanak.

Sésd kdzlekedési csomopont, a Pécs-Sasd-Budapest vasttvonal, a Pécs-S&sd-Kaposvar-Balaton 66.
sz. féut és a Pécs-Sasd-Dombdvar-Siofok-Budapest 611. sz. Gtvonalak a telepllésen haladnak
keresztul.

1. szdmu tablazat - Lakonépesség szama az év végén Lakénépesség
. F6
Ev ° Valtozas
(TS 001)

2016 3000 bézis év
2017 2964 98,80%
2018 2935 99,02%
2019 2964 100,99%
2020 2949 99,49%
2021 2908 98.61% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepulés lélekszama az 1980. évi népszamlalasig folyamatosan nétt, azdta a lakonépesség
csOkkenése megallithatatlannak tlnik. Valtoz6 Gtemben ugyan, de nagyjabdl évente 0,5-1 %-kal
kevesebben élnek varosunkban. Az elmult hdsz évben 10 %-kal csokkent a lakossagszam.

Az orszagos statisztikdkhoz hasonléan Sasdon is meghaladja a n6k aranya a férfiakét, és ennek az
idésebb, a 60 év feletti korosztalyoknél tapasztalhaté nagyardnyl eltolddas az oka, a férfiak
rosszabb varhaté élettartam mutatéi. A tendencia javitasa érdekében a varosnak figyelmet kell



forditania a férfi lakossagot is érintd szlir6vizsgalatok szervezésére és a lakonépesség minél
nagyobb szd&mu bevonésara.

A lakossag tobb mint fele az aktiv korosztalybol keril ki, ezért igen fontos feladat a varosban a
munkalehet6ségek megteremtése.

2. szamu tablazat - Allando népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az alland6 népességhbdl a

F6 megfeleld korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Osszesen  Férfiak N6k
Férfiak N6k
erha (TS003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama
. B 14 1587 3082 48,51% ,499
(férfiak TS 004, nék TS 006) 9 8,51% 51.49%
0-2 évesek
(6sszes szama TS 008, aranya 82 2,66%
TS 009)
0-14 éves
(férfiak TS 010, aranya TS 011; 226 191 417 7,33% 6,20%
n6ék TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves
(férfiak TS 014, aranya TS 015; 41 27 68 1,33% 0,88%
n6ék TS 016, aranya TS 017)
18-59 éves
(férfiak TS 018, aranya TS 019; 870 843 1713 28,23% 27,35%
nék TS 020, aranya TS 021)
60-64 éves
(férfiak TS 022, aranya TS 023; 100 148 248 3,24% 4,80%
nok TS 024, ardnya TS 025)
65 év feletti
(férfiak TS 026, aranya TS 027; 258 378 636 8,37% 12,26%
nék TS 028, aranya TS 029)
Forréas: TelR, KSH-TSTAR
Alland6 népesség - férfiak életkori Alland6 népesség - nék életkori
megoszlasa megoszlasa
m’'0-14 m'0-14
eévesek évesek
m15-17
. m15-17
évesek ,
m 18-59 évesek
évesek 18-59
60-64 évesek
évesek



Sajnos Sésd is az eloreged6 telepulések kozé tartozik, a megfigyelt id6szakban megjelend
kedvezO6tlen demografiai valtozasok meég inkdbb elmélyitették ezt a probléméat. A 65 év feletti
népesség szdmanak folyamatos emelkedése mellett az elmult 15 évben tébb mint 25 %-kal csokkent
a gyermekek lélekszama.

3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 éves koru
65 év feletti allando

alland6 lakosok o] dési
. lakosok szama (f6) a an’ ol (ZSO r.ege es!
Ev (TS 026 65 TS 028 szama (f6) index
R (TS010 és TS 012 %
Osszesen) B
Osszesen) (TS 030)
2016 601 375 160,27%
2017 617 392 157,40%
2018 621 39 157,61%
2019 636 417 152,52%
2020 658 427 154,10%
2021 660 417 158,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
162%
160%
158%
156%
154%
152%
150%

148%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az eldregedés oka tehat sajnos nem a varhato élettartam latvanyos emelkedése, sokkal ink&bb az
elmaradt sziletések, a gyermekek szdmanak drasztikus csokkenése, amely folyamatosan az id6sebb
korosztaly aranyanak emelkedését okozza. A 2001-ben tapasztalt 100 %-0s aranyszam helyett most
mar allandoésult a tdbbszoérdse: masfélszer tobb idds él atelepilésen, mint ahany gyermek. Az utébbi
5 évben azonban Orvendetesen javult az ardny: a gyermekek lélekszdméanak novekedése némiképp
meghaladta az id6sek szamanak emelkedését, igy néhany szazalékkal javultak a mutatok.

Leszogezhetjiik, hogy a népességcsokkenés egyik oka a negativ vandorlasi egyenleg. A vizsgalt
id6szakban, mint az méar korabban is jellemz6 volt, a vandorlasi egyenleg folyamatosan negativ. Ez
azt jelenti, hogy a korabbi évtizedekben jellemz6 térségi szerepb6l adddd bekdltdzés (jellemzben
kisebb teleplilésekrdl), és a korlatozott munkalehet6ségek miatti elkdltozés (jellemz6en nagyobb
varosokba) mar nem egyenliti ki egymast, az elvandorlas hatarozott jelensége lett a jellemzd. A
teleptilés 10 év alatt a népessége nagyjabol 15-20 %-at veszitette el az elvandorlas miatt.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 oda-, és elvandorlasok
kilénbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szdma (f6)

{TS 031)

-3,30
-7,04
-9,49
13,90
-3,04
-3,41

Alland6 oda-, és elvandorlasok kiilldnbségének 1000

allando lakosra vetitett szama (f6)

A sziletések és haldlozadsok ardnya még erGteljesebben eredményezte a népességfogyést. A
szuletéesek és haldlozasok kulonbsége jellemz6éen az elmult id6szakig pozitiv véaltozast
eredményezett. Az utdébbi 10 évben viszont a természetes szaporodas is negativba fordult, egyitt az
elvandorlassal a lélekszam csdkkenését eredményezi.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

Az élve sziiletések és halalozasok
kalénbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)

(TS 032)

-8,26
-6,37
-7,46
-4,75
-2,03
-12,29

Forréas: TelR, KSH-TSTAR



Az utébbi évtized népesség népességcsokkenését tehat a természetes fogyas okozta, amelyhez
hozzdadddva a negativ vandorlasi kilonbozet felgyorsitotta a folyamatot.

Az élve sziiletések és halalozasok kiillonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
-2,00
-4,00
-6,00
-8,00

-10,00
-12,00
-14,00

A gyermekvallalasi hajland6sag emelkedése érdekében az 6nkormanyzatnak kiemelt figyelmet kell
forditania a gyermekes csaladok és a n6k esélyegyenldségének biztositasara.

A varos népességének eldregedése kdvetkeztében egyre inkabb ndvekszik a szocidlis ellatasok iranti
igény.



Ertékeink, kiildetésiink

Onkormanyzatunk az elkészitett telepiilésfejlesztési stratégiai dokumentumokban nagy hangsulyt
fektet arra, hogy a telepulés minden csaladja megtalalja helyét és szerepét az évszadzados
hagyomanyokra épit6, a jelen kihivasaira korszer(i valaszt adni tudé kozosségében. Alapvetd cél,
hogy az 6nkormanyzat az altala biztositott szolgaltatdsok révén hozzasegitse a lakossagot egy
mindségi, az egyén és kozOssége szamara egyarant értékes élethez, s lehetévé tegye a sziikségletek
kielégitésével a szolgaltatdsok magas szinvonalon toértén6é elérését. A tarsadalmi integracié
megteremtése érdekeben, elengedhetetlen a civil szervezetek és egyhadzak szorosabb bevonésa a
kozszolgalati feladatok ellatasaba, a palyazati lehet6ségek kihasznalasa, a tarsadalom perifériajara
szorult csoportok, igy kulondsen az id6sek, egyedulallok, a tébb gyermeket nevel6k, a nehéz anyagi
helyzetben 1év8 csaladok szamadra olyan segit6, hatranykompenzalé programok inditasa, amelyek
révén biztosithato lesz a telepuilés hosszu tavu fejlédése.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfouo célja

Sasd Varos Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

» azegyenl6 banasmadd, és az esélyegyenléség biztositasanak kdvetelményét,

» akdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

» adiszkriminaciomentességet,

* szegregaciomentességet,

» a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatés tertletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket - az dvoda kivételével - érint6 intézkedések érdekében
egyuttmdkodik az intézményfenntartd kozpont terlleti szerveivel (tankerilettel).

A HEP atfogo célja a telepiilésen é16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémak komplex kezelésre szolgaldé (mas telepllési programokkal 6sszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, szikség szerint a
teleptlések kozotti egyuttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzésbdl (HE) és intézkedési tervb6l (1T) all, amelyet a telepilési 6nkorményzat
Otévente, 0t év id6tartamra fogad el, jelen dokumentum 2013. 6ta, az els6 program elkészitése ta a
masodik ilyen jelleg( kezdeményezés. Az elemzés 6t tertiletre koncentral: lakhatas, foglalkoztatés,
egeészségligy, oktatas, szocialis- és kdzszolgaltatasok. A HEP elemzi a teleplilésen €18 hatranyos
helyzetl csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenl@ségét
el6segité célokat, kiemelten figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra, egészsegligyre,
foglalkoztatasra, valamint a szocidlis helyzetre. A program tartalmazza a célok megvaldsitdsanak
forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését is. Célunk, hogy a programmal felméijik a
teleptlésen é16 marginalizalédott csoportok helyzetét, egyben meghatarozzuk azokat a fejlesztési
irdnyokat, melyek e célcsoportok életmindségében jelentds valtozésokat érnek el:
* az esélyegyenl6ségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
* a kotelezettségek teljesitéséért felels személyek kijeldlése, akiknek f6 feladata:

a) a program megvalositasanak koordinalasa,

b) a program végrehajtasanak nyomon kovetése,

c) az esélyegyenl@ség seriulésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa;



» a Program nyilvanossaganak biztositasa;

» a Program megvaldsitasadban érintett intézmények vezetdinek tajékoztatasa;

* esélyegyenldségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcioja;

« fejlesztési célok idérendi prioritasanak kialakitasa, a mérhet6séget lehetdve tevd indikatorok
meghatarozasa;

* az esélyegyenl6ség javitdsahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozésa,

» az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;

* a telepllés dontéshozobinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvaldsitasrol.

A HEP helvzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontb6l fokuszban lévé célcsoportokba tartozOk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportbha tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténé
hozzaférésuk alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teruileteken jelentkez6 problémaékat.

Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléséget el6segité feladatokat, és azokat a
teruleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bdndsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését a HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttm(kddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozz4 kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupéan a felzark6zasi stratégia telepiilésszinti megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez tdérténé
csatlakozésra és forditott irAnyban az alulrol felfelé torténd informéacidaramlasban is lehet8séget
biztositanak a telepilésszintli el6rehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatésa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatésa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenl@ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl6 banédsmaodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletéi,

* a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenl8ségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi eseélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

m A Kormaény tagjainak feladat- és hataskorérdl sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzark6zasért felel6s tagjaként, a
beligyminiszter maddszertani Gtmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairél, kiilénos figyelmet forditva a

a) a Magyarorszag helyi o©nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Motv.)

b) a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrdl sz6l6 1993. évi Ill. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

c) a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. térvény
(tovébbiakban: Fit.)

d) a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e) az egészségugyrél szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

f) a gyermekek védelmér6l és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

g) anemzeti kdznevelésrél sz4l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

A felzérko6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia Il-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozéasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nbk szerepének erdsitese a csaladban és a tarsadalomban™ (2021-2030)
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szint( részeként és a vegrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
dsszefogasaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teruletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkorméanyzat altal keészitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési eselyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepulesfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizeseinek dsszhangjaral.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A program figyelembe veszi Sasd Varos Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenléség megvaldsitasara, igy kulénosen:

- Sasd Varos Onkormanyzata koltségvetése, 2023.

- Sasd Varos Onkorméanyzatanak Gazdasagi Programja (2020-2024)

- Sasd Véros Integralt Teleptlésfejlesztési Stratégiaja 2015.

- A Hegyhéti Jaras Esélyteremt6 Programterve 2015.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitlizéseket jelen program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes tertleteket érintd feladatok, hataridék részletesen meghatarozasra keriiltek.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

2015-ben az egylttm(ikédé onkorméanyzatok aktiv kozremikodésével készilt el a Hegyhati Jaras
Esélyteremt6-programterve, palyazati forrasbol - AROP-1..3-2014 -2014-0120 ,,Egyiitt egymaseért-
Terlleti 0sszefogés a hegyhéti jardsban az esélyegyenl6seg biztositas érdekében”.

A jarési szintlQ egylttm(kodés javitja a feladatok szervezésének, ellatdsénak mindségét és
koordinéacidjat, ésszer(i koltségfelhasznéalast tesz lehet6vé, igy jelentésen javulhat a
koltséghatékonysag és a problémakezelés szinvonala. A Sasd varos kezdeményezésére elkészilt
programterv a Hegyhati jaras 25 teleptlése kozil 16 telepulésre teljed ki. Ezek Alsémocsolad,
Bakdca, Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, FelsGegerszeg, Godre, Kisbeszterce, Kishajmas,
Mégocs, Mekényes, Sasd, Mindszentgodisa, Nagyhajmas, Sasd, S&sd, Tormas, Sasd és Vazsnok. A
programterv legfébb célja egy olyan koncepcidé kidolgozédsa a Hegyhati jards érintett telepllései
szamara, amely megvalGsithatja a tovabbi ,esélyteremtés” alapjat, folyamatat, kijeléli a f6bb
fokuszpontokat, stratégiai iranyokat, rAmutat ezek elényeire, és elemzi az elényok kiakndzasahoz
sziikséges alapvet6 feltételeket. Az Esélyteremt6-programterv elkészitésének tovabbi célja, hogy a
jarésnak legyen egy egységesen kidolgozott és elfogadott programterve az eselyegyenl6ségi
kérdésekre.

2.3 A telepulési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlfség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett Sasd Véaros Onkormanyzata, intézményei, illetve a Séasdi Kozos
Onkormanyzati Hivatal is rendelkezett megfelel6 adatokkal. Kozfeladatot ellatd mas intézmények,
civil szervezetek és egyeb szervezetek is szolgaltattak adatokat. Vannak azonban olyan teriletek,

12



amelyrdl az informécidszerzés tovabbra is nehézkes. Az adatok gydjtése, els6sorban a nehéz anyagi
helyzetben 1év8 csaladokrol, a fogyatékos személyekrdl, az & foglalkoztatasukrél, iskolai
végzettségukrdl, a nék helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl, volt problémas.

A romékra vonatkoz6 adatok szenzitiv adatnak mindésilnek, ezért azokat nyilvantartani nem lehet.
A romaékra vonatkoz6 adatok szenzitiv adatnak mindsilnek, ezért azokat nyilvantartani nem lehet.
Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzatanak elndke volt segitségiinkre az adatok
megbecsuilésével.

A telepiilési dnkormanyzat nem gydjtott és nem elemzett adatokat a romakkal, n6kkel és a
fogyatékkal él6kkel kapcsolatban.
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3. A mélyszegenységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl6sége

3.1 Jovedelmi eés vagyoni helyzet

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigédnysaggal (etnikai és szocialis
dimenzid 6sszemosésa). Mi abbol indulunk ki, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan
halmazt képez, melynek van ugyan kéz6s metszete, &m a kett§ nem fedi teljesen egymast.

Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy
a ciganyok élete a mélyszegényseégtdl fuggetlenul is sokkal inkadbb terhelt az &ket érint6
diszkrimindcid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

A sasdi roma nemzetiségi 6nkormanyzat becslései alapjan a népszamléléasi adatokhoz, a magukat a
népszamlalas soran roméaknak vallok szamahoz képest magasabb a romak aranya a lakonépességen
belul. A nemzetiségi énkormanyzat tevékenysége sordn 600-700 fével kerilt kapcsolatba.

A korcsoportos megoszlast tekintve, mig az id6skortak kodzil alacsony, addig az aktiv kortak kozil
mar magasabb, a fiatalkortak k6z6tt pedig még magasabb a romék becsilt aranya.

A varos roma lakossaganak nagyobb része tobb nemzedékre visszamendleg helybeli, e csaladok
féként a telepllést dvez6 erddk ciganytelepeirdl a 60-70-es években keriiltek a varos kilénbdzé
részeibe, jellemzden elszdrtan, a nem romakkal egyitt élnek. A beteleplldk tobbsége a kdrnyékbeli
kisebb falvakbdl koltozott Sasdra.

A telepllésen él6 roméak a nemzetiségi Onkormanyzat becslése szerint 70 %-ban allami
pénzellatasbol élnek. Mintegy 10 %-uknak van allandé munkahelye, ez ma mar, f6ként a fiatalabb
korosztalyokban kilfoldi munkavégzést is jelent. Az iskoldzottsdg a cigany lakossdg korében a
varosi atlagnal nem rosszabb.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizet6k kozil a

Az SZJA adofizeték L .
0-1 millié forintos

szama jovedelemsavba tartozék
az alland6 népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 48,44 34,37
2017 47,62 31,97
2018 46,97 26,80
2019 45,68 23,22
2020 45,65 24,29
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

14



A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan els6sorban a
munkanélkuliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai

végzettségek figyelembe vételével készitlink elemzéseket.
60
Jovedelmi helyzet [%)

» SZJA addfizet6k szama

SZJA adéfizetSk kozul a 0-1 millié savba tartozéak

A telepulésen él6k jovedelmi és vagyoni helyzetét els6sorban a foglalkoztatottsdg szempontjabol, a
munkajovedelmekhez val6 hozzaférés szemszdgébdl vizsgaljuk.

Ahogy a Hegyhéti Jards Esélyteremté Programterve fogalmaz: ,,A mélyszegénységben él6k
legnagyobb probléméja az alacsony jovedelmi szint, illetve az, hogy ezzel az alacsony
jovedelemmel nem &tmenetileg, néhany honapig, hanem akér évekig, évtizedekig is szdmolniuk
kell. Generéciék nének fel agy, hogy a szul6k munkahely nélkil, alacsony jévedelembél,
segélyekbdl tartjdk fenn magukat és a csaladot.

Az alacsony jévedelem oka tobbféle lehet. A tartés munkanélkiliek kizarélag az 6nkorméanyzat altal
folydsitott ellatasokban, illetve a k6zmunkéban bizhatnak. A jarasban kevés munkahely van, amely
foglalkoztatni tudné az eltér6 szint(i végzettséggel rendelkezé lakossdgot. F6 foglalkoztatoként
tovabbra is csak az 6nkorményzatok szerepe er6sodik a kdzmunka programok révén.

Problématjelent az iskolazatlansag és a tankdtelezettség megszlinése 16 éves kor utan. A képesitést
adé tanfolyamok (pl. koséarfonas, viragkotes) altalaban nem a valés piaci igények alapjan indulnak,
igy ezekkel nem lehet elhelyezkedni, munkaba allni. EI6bb munkahelyeket kellene szervezni,
kialakitani, és csak utdna kellene kdvetkeznie az allashoz szikséges képesitések oktatdsanak. A
roma kisebbségi énkorményzatok javaslatai alapjan is olyan oktatasra, képzésre van sziikség, amely
szemléletvaltast tud elérni a mélyszegénységben él6knél, koztik a romaknal is, és amely utan
nagyobb eséllyel tudnak eredményesen teljesiteni és megkapaszkodni a munka vilagéban.

Bar a foglalkoztatottsag megoldatlansaga, a munkahelyek hidnya alapvet6 gond, ugyanakkor az
dnkorményzati és allami munkaltatdk sem nagyon tudnak tullépni azon, hogy a kézmunka csak
utcaseprésbdl, varosszépité kertészeti feladatokbol allhat. Nagy szikség lenne az értelmes és
hasznos munka megfelel6en kialakitott rendszer(i betanitasara, ellenérzésére, a munkafegyelem
kialakitaséara.

Az esélyteremtést jelent6sen megnehezitik a szocializaciés gondok. Az élet szamos teriiletén
hianyzik maga a mintaadas is, ahogyan hianyzik a munka becsuletének kialakitasa, a munkara
nevelés a mélyszegénységben él6knél. Sok esetben az esélyteremtést azzal kell kezdeni, hogy az
érintettek megtanuljdk a mosdgépes mosast, a firdészoba és a WC hasznélatat. A lakhatasi gondok
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megoldésa altalaban nem tartés, mert nincs allanddsag az elhelyezésben, és nem is érzik sajatjuknak
a szocialis lakast a kedvezményezettek, a gazdaszemlélet teljesen hianyzik.

Hasonl6an fontos feladat megtanitani a haztartasvezetést és a pénzbeosztast, ami az esélyteremtés
alapvetd feltétele a megfelel6 csaladi vagy kérnyezeti mintak hidnyéaban.

A jéarads telepllésein él6 romdk létszama és aranya miatt is szikséges foglalkozni
esélyegyenldségikkel. A szegénységik oka és kovetkezménye a tartos munkanélkiliseg, szdmuk
nem csokken. A hatranyos helyzet generaciokon keresztuli atorokl6dése jellemz6. A
mélyszegényseégben él6k egészségugyi allapota elmarad az orszagos atlagtol. A munkavéllalashoz
szilkséges alapkompetenciadk (pl. irdstudas, id6keretek tartasa, onfegyelem) hidnya akadalyozza a
munkanélkiliek munkaerd-piacon torténd elhelyezkedését.”

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatds el@segitésér6l és a munkanélkiliek ellatasarél sz6l6 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Fit)) és a Maotv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
dsszevetjlk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;
A 290/2014. (X1.26.) kormanyrendelet a Hegyhati jarast a komplex programmal fejlesztendd
jarasok kozé sorolja, ajarasok fejletlenségi rangsordban a Hegyhat a 23. a 197 jaras kozil. Az

apréfalvas teleplilésszerkezetb6l ad6ddan, az elzart, rossz kozlekedési helyzetben 1évd
kisteleptléseken nincsenek munkahelyek, rosszak a munkajovedelemhez jutds esélyei.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandoé népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 4,76 5,83 5,30%
2017 5,39 5,29 5,34%
2018 4,82 6,38 5,60%
2019 4,15 6,58 537%
2020 6,19 7,62 6,91%
2021 521 6,11 5,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A Sésdon él6k foglalkoztatasi helyzete a kdrnyezd kistelepulések, ajaras atlagdhoz képest
mondhatd kedvez6nek. Bar jelents, nagyobb szamban felesleges munkaerdt felszivni
képes foglalkoztatd itt sincs, de szamos kisebb-nagyobb egyéni vallalkozés, kis- és
kézepes nagysagu tarsas vallalkozas, kisebb-nagyobb mez6gazdasagi lUzem segiti a
telepllésen é16k foglalkoztatasat.
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Munkanélkuliség nemek szerint

9,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

mFérfiak aranya = N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)

A jarasban a kordbbi évtizedekben a mez6gazdasag volt a legjelentésebb foglalkoztato.
Hagyomanyosan vezetd agazatnak szamitott annak ellenére, hogy a foldek termdterileti
értéke az orszagos atlagnal alacsonyabb. A jelenlegi termelési viszonyok kozott - bar a
gazdasag meghataroz6 szerepldi - a mez6gazdasagi vallalkozasok munkaeré felszivo
képessége nem jelent6s.

A varosban a szolgéltaté szektor dgazatai, kozllik is a kereskedelem - lévén a véros
vonzaskorzete szamara mindig is jelent6s kiskereskedelmi szerepkdrrel birt -
hagyomanyosan még nagy jelent6ségli foglalkoztatd, illetve a pénzintézeti szektor
szerepe sem elhanyagolhatd.

A legjellemzébb ugyanakkor az, hogy az allami-onkorményzati szektor, az &llam
(kdzalkalmazottak, kormanytisztvisel6k, rendvédelmi dolgozok stb.) és az 6nkorméanyzat
(kdzalkalmazottak, koztisztvisel6k, kdzfoglalkoztatottak stb.) egyitt vizsgalva a varos
legnagyobb foglalkoztatdja.

A legfrissebb folyamatokat vizsgalva megallapithatjuk, hogy bar a nyilvéantartott
allaskeres6k szama folyamatosan csokken, a leghatranyosabb helyzetben 1év6
munkatapasztalat nélkili fiatalok, az alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb
munkavallalék ardnya nétt, az 6 elhelyezkedési esélyeik romlottak. Sasdon a javuld
tendenciak mellett is egyre nd az orszagos atlaghoz viszonyitottan az elmaradasunk: az
orszag javulé foglalkoztatasi mutatdit Sdsd nem kdveti, még né is a leszakadasunk.

A veszélyeztetett csoportokkal kapcsolatos adatok hidnyosak, nem allnak rendelkezésre.
Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetliek kdzé sorolhatdk az idésebb, nyugdij
el6tt allo korosztalyok, a gyermekvallalast kévetéen a munkaerépiacra visszatérd nok,
valamint a megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovébbé a
15-24 éves korosztaly munkaerg-piaci részvétele is.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott
allaskeres6k
szdma
Osszesen

20 éves,
vagy az alatti
(TS 037)

21-25 év
(TS 038)
26-30 év
(TS 039)
31-35 év
(TS 040)
36-40 év
(TS 041)
41-45 év
(TS 042)
46-50 év
(TS 043)
51-55 év
(TS 044)
56-60 év
(TS 045)
61 éves,

vagy afeletti
(TS 046)

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2016

Ev

F6

0sszesen

F6

%
F6
%

F6
%
F6
%
F6
%
F6
%
F6
%

F6
%
F6
%
F6

%

2016

113

4,00

3,54%
11,00
9,73%
11,00
9,73%
11,00
9,73%
4,00
3,54%
14,00
12,39%
15,00
13,27%
20,00
17,70%
8,00
7,08%
15,00

13,27%

2017

111

5,00

4,50%
11,00
9,91%
13,00
11,71%
12,00
10,81%
5,00
4,50%
11,00
9,91%
14,00
12,61%
13,00
11,71%
13,00
11,71%
14,00

12,61%

2018

114

5,00

4,39%
9,00
7,89%
12,00
10,53%
11,00
9,65%
10,00
8,77%
9,00
7,89%
12,00
10,53%
14,00
12,28%
13,00
11,40%
19,00

16,67%

Allaskeres6k szama (f6)

2017

2018

2019

2019

109

4,00

3,67%
11,00
10,09%
10,00
9,17%
5,00
4,59%
9,00
8,26%
11,00
10,09%
10,00
9,17%
14,00
12,84%
16,00
14,68%
19,00

17,43%

2020

2020

138

9,00

6,52%
14,00
10,14%
13,00
9,42%
8,00
5,80%
14,00
10,14%
12,00
8,70%
12,00
8,70%
14,00
10,14%
20,00
14,49%
22,00

15,94%

2021

2021

111

6,00

5,41%
14,00
12,61%
6,00
5,41%
14,00
12,61%
12,00
10,81%
10,00
9,01%
4,00
3,60%
8,00
7,21%
14,00
12,61%
23,00

20,72%
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Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

25,00%

20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,009%
m 20 éves, m21-25 év m26-30 év 31-35 év m 36-40 év
vagy az alatti (TS 038) (TS 039) (TS 040) (TS 041)
(TS 037)
m41-45 év m46-50 év m51-55 év m56-60 év m 61 éves,
(TS 042) (TS 043) (TS 044) (TS 045) vagy afeletti

(TS 046)

A fiatalok tdvolmaradésat féként az oktatéasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelent6sen megndtt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A
palyakezdd fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehetéségek szdma, a nem
megfelel6 szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség
befolyésolja.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiliek

N6k aranya a 180 napon tali
nyilvantartott

= allaskeres6kon belul (TS 058
Ev aranya (TS 057) ( )
% %

2016 60,18 58,82

2017 47,75 54,72

2018 57,02 58,46

2019 45,87 62,00

2020 61,59 61,18

2021 64,86 61,11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Vérosunkban a 25 évnél fiatalabb, de még inkdbb az 55 évnél id6sebb munkavéllaldkat
sujtja leginkdbb munkanélkiliseg. Ennek val6szindGsithetd oka, hogy a fiatalabb
korosztaly nagy része még valamilyen tanulméanyokat folytat, vagy a kézelmultban fejezte

19



b)

be tanulményait és mar Gjabb, piacképes végzettséggel rendelkezik. A 40 év felettiek
korében még magasabb szdmban fordul eld, hogy alacsonyabb, legfeljebb kozépfoku
iskolai vegzettséggel, valamint mar tébbnyire elavult, nem piacképes szakképesitéssel
rendelkezik. Az 55 év feletti korosztaly jelentds aranyndvekedése ennek a korcsoportnak
az elhelyezkedési esélyei romlésatjelzi.

A ndk és a férfiak aranya mara kodzel azonos az allast keres6k kozott, de mégis a nék
valamivel rosszabb elhelyezkedési esélyeit mutatja.

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGk aranya a 180 napon tul regisztaltak k6zott = 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A munkalehet6ségek térségiinkben jellemz6en nem az orszagos méretekben béviiltek.
Ahogy mar kitlint, a leghatranyosabb helyzetben 1év6 munkatapasztalat nélkili fiatalok,
az alacsony iskolai végzettségliek és a korosabb munkavéllalok ardnyénak névekedése
azzal jar, hogy a munkanélkiliek jelentés hanyada rossz elhelyezkedési esélyekkel
rendelkez6, az Allastalansdggal hosszt tavon kizd. Telepilésiinkbn az orszagos
tendenciatdl eltéréen nétt a tartés munkanélkiliek ardnya, a helyzet nem kedvez a
viszonylag gyors munkéba &llas lehetéségenek. Ez dsszefligghet azzal, hogy a képzetlen
vagy nem piacképes tudassal, tapasztalattal rendelkezd, sokszor elhelyezkedésre mentélis
allapota miatt sem alkalmas, a munkaer6piaci elvadrdsokhoz nem igazod6 allastalanok
gyakran évekre, évtizedekre a kozfoglalkoztatasban vagy az alkalmi munkéakkal
kiegészitett szocialis ellatadsban ragadnak.

alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Nem rendelkeziink adatokkal a foglalkoztatottak iskolai végzettségérél. Az alacsony
iskolai végzettségliek munkanélkiliség altal valo érintettségét tudjuk vizsgalni.

A nyilvantartott sasdi allaskeresék tobb mint fele alapfok(nal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezik, csak néhéany szézalékuknak nincs 8 &ltalanos iskolai
végzettsége sem. A kozépfok( végzettséggel rendelkez6k csokkend, de maig nagy
aranyéra tekintettel kimondhatjuk, hogy a képzettségek irdnya nem felel meg a piaci
keresletnek. A munkaer6piacrél Kkiszorult emberek minél hatékonyabb munkéaba
allitasédnak fontos feladata korszerd, ,,piacképes” szakképzések biztositasa a felnéttoktatas
keretében, erre kell a tovadbbiakban nagyobb hangsulyt fektetni.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott allaskeres6k
szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkuliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai

Regisztralt végzettség szerint
munkanélkuliek/nyilvantartott 8 g g 8
] allaskeres6k szama 6sszesen 4ltalanosnal Altalanos lta 4 A
. . alta 4nosna
Ev (TS 052) iskolai
alacsonyabb | 3 magasabb
i ) végzettség e
végzettség Ilekolai
(TS 035) , )
(TS 036) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 113 11 9,73% 39 34,51% 63 55,75%

2017 111 6 541% 40 36,04% 65 58,56%
2018 114 7  6,14% 41 3596% 66 57,89%
2019 109 8 7,34% 37 33,94% 64 58,72%
2020 138 7 507% 49 3551% 82 59,42%
2021 111 6 541% 46 41,44% 59 53,15%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Béar pontos adatokkal nem rendelkeziink a romék foglalkoztatottsagarol, de tudjuk, hogy
jelentds szdmban élnek segélybdl, kozmunkabdl, egyéb allami transzferekbdl, és azt is
leszbgezhetjlik, hogy a roma haztartdsok legalabb fele tartds szegénységben él.

Regisztralt munkanélktliek szama iskolai
végzettség szerint (f6)

1160 €-
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m 8 altalanosndl alacsonyabb =8 altalanos
8 altalanosnal magasabb
[ - - — = - - .= 5 ~N\

Az allanddsuld, immar tobb mint két évtizedes munkanélkiliség miatt egyre szélesebb
kérben fenyeget az inaktivitds, mint a fiatalok szamara latott tarsadalmi minta norméava
rogzilésének veszélye, mely negativ hatdssal van a fiatal korosztalyok
tanuldsi/tovabbtanulasi motivacidira. A jelenlegi roméakkal kapcsolatos foglalkoztatési
adatok hatterében komplex tarsadalmi-gazdasagi folyamatok &llnak. Ezek ereddje a
nyolcvanas évektdl indulé gazdasdgi folyamatokra vezethet6 vissza, amikor is a
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piacgazdasdg kiépllésével egyidejlleg olyan ipardgak éplltek le, amelyek a
szakképzetlen munkaerét kordbban tomegesen szivtak fel: banyaszat, mez6gazdasag stb.
Erintettségiiknél fogva ezen jelenségek sulyosabban érintették a roma lakossag
foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet. Az orszagos statisztikai
becsléseket tekintve altalaban véve a kdvetkez6 tendenciak figyelhet6k meg: a roméak
foglalkoztatottsagi szintje durvan a fele, munkanélkiliségi ratdjuk harom-o6tszorose, az
egy keresOre jutd eltartottak aranya hd&romszorosa a nem roma népességnek.

A roma nék kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi élet szdmos teriiletén, igy a
foglalkoztatasban is. Nékeént a gyermeknevelés és a csaladi élet biztositdsa megneheziti
az iskolé&k elvégzését, egy teljes eértékl munkahely megszerzését és megtartasat, és mindez
fokozottan igy van a romak kérében a korai gyermekvallalas és magasabb gyerekszam
miatt.

Az Onkormanyzat egyik kiemelt célja, hogy a romak kéziul minél tobben valjanak
munkabol é16, csaladjuk eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka.

kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatdsbdl az els6dleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehet6ségei;

Onkormanyzatunk a kezdetekt6l fogva aktivan vett részt a kilénb6z6 tipusu
kozfoglalkoztatdsi programokban. Célunk egyrészt a tartés munkanélkiliek
munkavégzési készségének szinten tartdsa, munkaerépiaci lehet6ségeinek ndvelése, de a
segélynél magasabb 0sszegl jovedelem lehet6sége is, masrészt a forrdshiany miatt
nehezen finanszirozhaté kozfeladatok ellatéasa.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-

politikai eszkezokkel Kozfoglalkoztatottak

Ev tamogatottak szama ('SI'Za(;?-S:)
(TS 050)
F6 (éves atlag -f6)
2016 114 96
2017 110 83
2018 51 43
2019 47 27
2020 73 32
2021 42 33

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A kozfoglalkoztatds szerepét a Korméany masként értelmezi: egy olyan &tmeneti
foglalkoztatasnak tekinti, amely segély helyett munkat és fizetést biztosit az allaskeresék
szdmara. Célja az elsédleges munkaerd-piaci integracio és reintegracio, a tartosan munka
nélkal 1évék aktivalasa altal. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriljon az els6dleges munkaer6-piacra.

A Kormény értékelése szerint a kozfoglalkoztatdst egyértelmien és alapjaiban
befolydsolja a nyilt munkaer6piac helyzete, az A&ltalanosan jelentkez6, mér a
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kozfoglalkoztatadsban is tapasztalhat6 munkaeréhidny, valamint a gazdasag élénkuilésével
folyamatosan csokkend allaskeres6i létszam, a megfeleld, végzettséggel, képzettséggel
rendelkezd, motivalt, dolgozni képes és akard allaskereséi munkaerd egyre sz(kild
létszdma.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

120
100
80
60
40

20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m m Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tAmogatottak

— mmKo6zfoglalkozottak éves atlaga

A korményzati szandékbol és a Sasdon is jelentkez6 megfelel6 munkaerd hidnyabol
adoddan egyre csokken a kézfoglalkoztatasban résztvev6k szama.

A kozfoglalkoztatottak mindannyian kozteruleti, vagy intézményen belili munkét
végeznek, féként fizikai munkékat, kisegit6 tevékenységet.

A kozmunkasok feladatai k6zé legnagyobb részben kommunalis, kérnyezetvédelmi célu
tevékenységek ellatadsa, intézmények tevékenységét segitd szolgaltatasok végzése (pl.
takaritds), egészségugyi és szocialis, valamint a m(vel6dési és kozoktatési teriileteken
végzett feladatok segitése tartozik. A férfi és n6i kozmunkéasok altal ellatott feladatok
értelemszerlen kilénboznek egymastol. A férfiak altal leggyakrabban végzett munkak:
koztisztasagi és karbantarté feladatok, parkgondozas, intézményekhez tartoz6 udvar
takaritasa, vizelvezetd arkok fenntartdsa. A ndék esetében a takaritds és a koztisztasagi
munkak és az adminisztrativ kisegit6 feladatok jellemz6ek.

A kozfoglalkoztatottak munkajaval, tevékenységével az intézmények alapvet8en
elégedettek voltak.

a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb tényez6i;
kozlekedés, potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
terliletek, helyben/térségben miikéd6 foglalkoztatasi programok;

-7z

novekedését, ezzel a helyben foglalkoztatds fokozasat. Sasd jov6je szempontjabol
kiemelten fontos a fejlett helyi gazdasdg. A kozmunkat kivalté foglalkoztatas a
képzetlenebb, kevéshé mobilis, ©nellatasra, gazdalkodasra nem alkalmas hatranyos
helyzet( rétegnek jelenthet allando jovedelemforrast, de szlikséges a csaladi gazdasagok
erdsodése és a jol kvalifikdlt munkaeré6t foglalkoztatasa is, ami segit a varosban tartani a
fiatalokat, koztuk a fels6foku végzettséggel rendelkezéket. A cél elérésében legfontosabb
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a véros iparteriiletének fejlesztése, a megfelel§ képzettség megszerzése és a szociélis
gazdasag mikodtetése.

A tematikus célhoz kapcsol6dd programok, intézkedések:

» lparterllet b6vitése

o Jarési fedett piac létrehozésa

o  ZOldség- és gyuimolcsfeldolgoz6 létrehozésa

* Hianyszakmék, helyi munkaltatoi igényeknek megfelel§ szakmak népszer(sitése,
varosi 0sztondijprogram kialakitasa.,,

A véros altal nydjtott munkahelyek mellett mindig is jellemzd volt - a jé kozlekedési
helyzete alapjdn - a kornyezd teleplléseken, kilondsen a kozeli varosokban,
Dombdvaron, Komlén, Pécsett és Kaposvaron elérhetd munkahelyekre térténd ingazas.
Mind a vasuti, de még inkdbb az autdbusz-kdzlekedés ezt lehetévé is teszi.

fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé d&tmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A foglalkoztatottsdgi szint Magyarorszagon is fligg az egyén iskolai végzettségét6l. A
nemzetkdzi 6sszehasonlitadsban alacsony hazai foglalkoztatasi ratatjelentés mértékben az
alacsony iskolazottsaguak foglalkoztatasbeli elmaradédsa magyardzza. Az OECD-
orszagokkal 0sszehasonlitva Magyarorszagon az alacsony iskolai végzettséglek
(alapfoku vagy kozépfoku végzettsegliek) 37%-os foglalkoztatasi ratdja a
legalacsonyabbak kozé tartozik. Egy lehetséges magyaradzat erre a magyar munkaerd
altalanosan jellemz§é alacsony tudésszintje.

3.2.6. szdmu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szdma

Nyilvantartott

Nyilvantartott
y palyakezd6 allaskeres6k

allaskeres6k szama

. szama
Ev TS 052
( ) (TS 053)
F6 F6

2016 113 12
2017 111 7
2018 114 6
2019 109 7
2020 138 11
2021 111 10

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Kutatdsok a magyar képzési rendszer egyik negativumaként emlitik, hogy tulképzés
folyik az oktatasban, els6sorban a fels6foku végzettséggel rendelkezék aranya nétt meg
az utobbi években oly mértékben, amelyet a munkaerdpiac altal tAmasztott sziikségletek
nem indokolnak. Ugyanakkor a szakmunkéasképzés egyre inkdbb héattérbe szorul, nincs
elegend6 szdmu szakképzettséggel rendelkezd olyan munkaerd, amelyet a piac
megkivanna.
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A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerz§ fiatalok mar az oktatési rendszerb6l vald
kilépéskor rosszabb esélyekkel indulnak a munkaer6piacon, mint azok a tarsaik, akik
érettségit ado iskolatipusban szerezték meg bizonyitvanyukat. A szakiskolai képzést a
felmérések szerint azok a fiatalok valasztjdk, akik az altalanos iskolat rosszabb
eredménnyel végezték. Ezek a fiatalok tébbnyire mas hatranyokkal is kiizdenek: a
csaladban a szllék iskolai végzettsége alacsony, igy mar az alapfok( oktatasba belépéskor
rosszabb helyzetben vannak. A tanulast a szul6k ugyan preferaljdk, de abban segitséget
adni nem tudnak, a gyermekeik iskolai kudarcainak kezelésében nem jaratosak.

Lathato, hogy f6ként a n6k kérében magas a 8 altalanos iskolai osztalyt el nem végzék
aranya, melynek magyardzata lehet a korai gyermekvallalds. Az elmualt 10 évben
ugyanakkor mindkét nemnél csékkent az alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkez8k
szama és aranya.

Allaskeres6k

0 20 40 60 80 100 120 140 160 !

m Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k  m Nyilvantartott allaskeres6k

A lakosség iskolai végzettsége ugyan egyre kedvez6bb dsszetétel(, de az is kimutathato,
hogy az alacsony iskolai végzettség Ujratermelddik. Manapsag is minden egyes évjarat
korllbellul 6t6dé a munkaerépiacon alig konvertalhaté alacsony iskolai végzettséggel
(legfeljebb altalanos iskola) 1ép ki az oktatdsbol. Ennek egyik oka a lemorzsolddés: a
kozépfoku oktatasban jelents azok aranya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem
fejezik azt be.

Meg kell jegyeznink, hogy a lemorzsolodas folyamatair6l csak toredékes képet
alkothatunk a jelenlegi statisztikai adatok alapjan. A hazai statisztikai rendszer nem tud
megbizhatd adatokat szolgéltatni arrdl, hogy hany tanul6t érint évrél évre ez a probléma.

Egy telepllés életében rendkivil fontos az oktatés jelenléte és minésége. Ez nem csak az
adott telepllés, illetve mikrotérség gyermekeinek fejlédését befolyasolja, hanem
hozzajarul a teleplilés népességmegtartd erejének néveléséhez mind a pedagogiai munka,
mind az infrastrukturalis tényezOk, és az eszkdzellatottsdg tekintetében is. A népesség
kordsszetétele nagy sullyal esik a latba egy telepulés lakossdganak iskolai képzettsége
meghatarozésakor, hiszen a fiatalabb korosztaly ardnya éaltalaban magasabb végzettséget
is jelent. A népesség iskolazottsdga a két legutobbi népszamlélas kozott eltelt 11 év sordn
jelentés emelkedést mutatott. S&sd varosban alap- és kozépfok( oktatds is elérhet
helyben, a telepllésen. A kozoktatds Uj alapokra térténé helyezése, és az oktatés
szinvonalanak emelése a tarsadalom évek Ota jelentkezd jogos elvardsa. Ennek kivant
megfelelni a nemzeti k6znevelésrdl szo616 torvény azzal, hogy deklaralta, hogy a nemzeti
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koznevelés biztositasdban az els6dleges felel6sség az &llamot terheli. Mindez a
feladatellatasban az eddigi allami-6nkormanyzati feladatmegosztas jelentésen megujulé
formdjat jelenti, flggetlenitve az oktatds szinvonalat a telepllések pillanatnyi anyagi
helyzetétél. A torvény 74. 8 (1) bekezdése és 95. § (2) bekezdése alapjan 2013. januéar 1.
napjatél az allam gondoskodik - az 6vodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok 6vodai
nevelése, a tobbi gyermekkel, tanul6val egyltt nevelhetf, oktathatdé sajatos nevelési
igényl6 gyermekek 6vodai nevelése kivételével - a koznevelési alapfeladatok ellatasarol.
A koznevelési feladatot ellatd egyes Onkormanyzati fenntartdsd intézmények allami
fenntartasba vételér6l sz6l6 CLXXXVIIIIL. torvény az atadas-atvétel vonatkozasaban a
részletszabalyokat allapitja meg. A telepilési ©nkorményzat &llami koznevelési
alapfeladatot 2013. januar 1-jét6l nem lathat el.

A telepllésen jellemz&en nem merilt fel igény az &ltalanos iskolai felnétt oktatésra.
Utoljara 2013 év végén indult kozfoglalkoztatdsi képzési program keretében e
hidanyossagot potlando6 alapkompetenciat fejleszt6, felzarkdztatd képzés, sasdi helyszinnel
29 f6 képzése folyt.

munkaer§-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Sé&sd varos a Baranya Varmegyei Korményhivatal Komloi Jarasi Hivatal Munkalgyi
Osztalya illetékességi teriiletéhez tartozik. Az allami munkatigyi szervezet feladata, hogy
el6segitse a foglalkoztatasi helyzetjavitasat, az allaskeres6k megfelel6 munkahoz jutasat.
Céljuk, hogy a munkahelyek szdmbavétele, felkutatdsa soran az allaskeresék megfelel6
munkahelyet, a munkaadék megfelel§ munkatarsakat talaljanak. A foglalkoztatottak
szaméanak novelése, a munké&hoz jutas el6segitése, a munkanélkiliség megel&zése, a
munkahelyek megtartasa, az esélyegyenldség megteremtése érdekében kulénféle
tdmogatasokat, szolgaltatadsokat kinalnak ugyfeleiknek.

A Munkaiigyi Osztaly szolgéltatdsainak igénybe vételét, az Ugyintézés konnyitését
szolgalja, hogy Sasdon kihelyezett tigyfélfogadas van, heti két alkalommal a Hegyhati
Jarési Hivatal épiletében a Munkaligyi Osztadly valamennyi szolgéaltatasa elérhetd,
elkertlhet6 a Komlora utazas is.

A munkanélkuliség kezelésében jelentds szerepet kap a képzés, tovabbképzés. Bar az
allaskeres6k kozott akad 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd, ha nem is tal
magas szamban, nem jellemz68, hogy felndtt oktatas keretében elvégeznék az altalanos
iskolat. Ennek egyrészt az az oka, hogy ez helyben nem elérhetd, de az érintettek nagy
része mar a nehezen mozgoésithat6é korosztalyba is tartozik. Telepllésiinkén 2011/12-ben
folyt allaskeres6k szaméra képzési program, akkor 3 szakmaban 45 f6 képzésére kerult
sor. Majd a 2013/14-s téli start kézmunka programon belul 15 f6 foglalkoztatasat és
képzését bonyolitotta le az 6nkormanyzat.

mélyszegénységben él6k és romak teleplilési Onkorméanyzati sajat fenntartaso
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Az onkorményzat maga, illetve intézményei (és tarsuldsban fenntartott intézményei)
egyltt mintegy 90 f6 foglalkoztatdsat valdsitjdk meg. E munkakdrok tdbbsége
szakképzett, kvalifikalt munkaerét igényel, mintegy 10 %-uk t6lthet6 be alacsony iskolai
végzettséggel, szakképzettség nélkil is, azonban e munkakordkben is gyakran dolgoznak
a szikségesnél magasabb végzettsegl dolgozok, ,tulképzettek”, pl. érettségizett
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takaritond. Ez ajelenség még mindig a rossz elhelyezkedési esélyeket, a ,talkinalatot”
jelzi.

Az dnkorményzat (intézményeivel) foglalkoztatoként figyelembe veszi a munkakdrok
betoltésénél a tartés munkanélklliek, mélyszegénységen él6k és romék
elhelyezkedésének segitését, de e szempontokat jorészt csak a kozfoglalkoztatds sorén
tudja érvényesiteni a mélyszegénységgel egyittjaré alacsony iskolai végzettség, gyakori
mentalis problémék stb. miatt. A kodzfoglalkoztatds elsérendl célcsoportjai viszont
valoban a munkaer6-piacrél Kiszorul6 mélyszegénységben ¢él6k és romak, a
kozfoglalkoztatottak legaldbb 80 %-a kozuluk kertl ki.

h) héatrdnyos megkildonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Olyan hatranyos megkllonboztetés esetérdl nincs tudomésunk, amelyben pusztan a
nemzetiséghez tartozésa, illetve a mélyszegénység valamely jellemzd&je alapjan kerilt
volna valaki hatrdnyos helyzetbe a foglalkoztatas terén.

Sokkal jellemz8bb a mélyszegénységgel tobbnyire egyittjaré alacsony iskolazottsag,
alacsony o6nbecsulés, mentalis problémak miatt az elhelyezkedési esély romlasa.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Helyben a digitéalis informécidkhoz val6 hozzaférést a konyvtari szolgaltatasok keretében
elérhet6 telehaz szolgaltatasok biztositjak, a kdnyvtar rendszeres nyitva tartasi ideje alatt.

Az o6nkormanyzat, intézményei vagy azok tamogatasaval civil szervezetek a digitalis
képessegek fejlesztése érdekében alkalmanként, péalyéazati lehetdségek fliggvényében
tartott az elmult években informatikai képzést, tobbnyire térités nélkul. llyen szolgaltatés
a forrasok sz(ikdssége miatt rendszeresen nem érhetd el.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koraak ellatasa, munkanélkuliséghez
kapcsolédo tdmogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai
eszkdzok - Allaskeres6k ellatasai 1

Allaskeresési ellatasban
részesulé nyilvantartott
allaskeres6k szama

Nyilvantartott
allaskeres6k szama

TS 052
Ey ( ) (TS 047)
15-64 év
6 kozotti 6 Nyilvantartottak
népesség i- ° %-aban
&ban
2016 113 5,58% 30 26,55%
2017 111 5,68% 34 30,63%
2018 114 5,94% 29 25,44%
2019 109 5,70% 29 26,61%
2020 138 7,40% 35 25,36%
2021 111 6,06% 27 24,32%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv fogialkoztataspolitkai eszk6z6k
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m  Nyilvantartott allaskeres6k

. i - mAllaskeresési ellatasban részesulék

2015. marcius 1-jével az allami szocialis ellatérendszerhez, ajarasi hivatalhoz kerilt valamennyi
munkanélkiliséghez kapcsol6dd tdmogatés folydsitasa, igy az aktiv kortak ellatdsaval kapcsolatos
tgyekben az énkormanyzatnak nincs kdzvetlen informéacidja az ellatottak szamarol, dsszetételérdl,
alakulasarol.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k
- Allaskeres6k ellatasai Il

Szocialis ,
3 | Foglalkoztatast o 3 o
tamogatasban o Ellatasban részesuld
, L helyettesit6 o
részesulé , i nyilvantartott
o, tamogatasban Lo . ,
nyilvantartott részesitettek atlagos allaskeres6k szama
. allaskeres6k szama . TS 049
Ev havi szama (TS 054) ( )

(TS 048)

Nyilvantartottak Nyilvantartottak > Nyilvantartottak

F6 F6

%-aban %-aban %-aban
2016 28 24,78% 0 0,00% 58 51,33%
2017 17 15,32% 80 71,69% 51 45,95%
2018 26 22,81% 65 57,08% 55 48,25%
2019 32 29,36% 48 44,17% 61 55,96%
2020 39 28,26% 53 38,41% 74 53,62%
2021 39 35,14% 52 46,85% 66 59,46%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal

A gazdasagi valsag a varos foglalkoztatottsagdban 2011-ben érte el a csucsat A munkanélkiliek
szamanak novekedése egyutt jart a kilonb6z6 tdamogatasban részesitettek allaskeresési segély,
allaskeresési jaradék, aktiv kortak ellatasa - szamanak emelkedésével. Ezt kdvetben folyamatos a
regisztralt munkaneélkiliek és az ellatasban részesulék szaménak csokkenése. Ezt a folyamatot a
pandémia okozta nehézségek visszaforditottak, Ujrajelentés szdmu sésdi veszitette el a munkajat.
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tAmogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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0,00%
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mSzocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

mFoglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS
054)

» Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeres6k szdma (TS 049)

Korcsoportos bontadsban elmondhatd, hogy a munkanélkiiliség elssorban az 50 évesnél id&sebb
korosztalyt érinti. A munkanélkiliek kérében a vizsgalt id6szakban nem csékkent azok aranya, akik
180 napnél hosszabb ideje nem taldltak munkéat. A munkanélkiliek ardnya minden év els6 és
negyedik negyedévben a legmagasabb, évkdzben pedig mérséklédik. Az adatokbdl az is
egyértelmden kirajzolodik, hogy az allaskeres6k kisebb hanyada 8 altalanos iskolai végzettséggel
sem rendelkezik.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és 3
gyermekfelligyeleti tAmogatas

Egészségkarosodasi és
gyermekfeltgyeleti tAmogatasban

Ev részesitettek havi atlagos szama 2
(TS 056)
1
6
2016 0 1
2017 1
2018 2 0
2019 > 2016 2017 2018 2019 2020 2021
El. karosodasi és gyf.
2020 1 , . . L
tamogataban részesul6k
2021 1

Forras: TelR, KSH

A regisztréalt allaskeres6k szamanak stagnaldsa ellenére az aktiv koruak ellatdsaban részesilék
szamanak csokkenése azt jelenti, hogy mara a regisztralt munkanélkiliek csaknem felének
semmiféle ellatasa nincs: az allaskeresési jaradék megszlinése utdn valamilyen feltétel hianyaban
nem valik jogosultta aktiv kortak ellatasara. Ok valnak aztan jellemz6en az alkalmi munka,
feketefoglalkoztatds alanyaivd, akik csaladjuk segitségére szorulnak, hogy megélhetésiiket
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biztositani tudjak. Ezek a csaladok gyakran szorulnak az dnkormanyzat timogatasara, rendszeresen
(lakasfenntartasi, gyogyszertamogatas) vagy egy-egy rendkivili élethelyzet (rendkivili telepulési
tdmogatas, szllési, temetési, beiskolazasi tamogatas) megoldéasa érdekében.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-alloméanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korulményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

.. A kbzUzemi A kozlzemi
. Epitett ) A )
Epitett lakasok 1-2 szobas szennyvizgy(jt6- ivovizvezeték-
Lakasallomany lakasok , lakasok hal6zatba hal6zatba
i ) szama 1000 )
Ev (db) szama lakasra aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS 076) lakdsok aranya  lakasok aranya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 1366 0 0,00 25,99 84,63 93,63
2017 1365 0 0,00 25,93 84,54 93,77
2018 1365 i 0,73 25,93 84,76 93,99
2019 1366 i 0,73 25,92 85,07 94,00
2020 1366 0 0,00 25,92 85,21 94,00
2021 1361 0 0,00 25,64 85,67 94,34

Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és min6sége

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

A kozlzemi ivovizvezeték-halozatba  m A kozlizemi szennyvizgydjté-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

m 1-2 szobés lakdsok aranya
iTs 076l
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Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

a) bérlakas-allomany

Magyarorszagon tovabbra sem elterjedtek a bérlakédsok, mig az EU allamaiban atlagosan
a lakdk 30%-a lakik bérlakasban, addig Magyarorszagon orszagosan 6,5%.

Az onkormanyzat jelenleg 14 bérlakassal rendelkezik. Donté tobbségik szocialis
bérlakds, 1 pedig szolgalati lakas. A bérlakdsok a varoskdzpontban régi épitésd
tarsashazban, Gjabb épitésii kisvarosias lakdovezetben, illetve Homyék telepiilésrészen
talalhatok. 5 lakas dsszkomfortos, 6 komfortos, és 3 szikséglakassal is rendelkezik az
onkormanyzat. A lakasok nagy tdbbsége kizardlagosan Onkormanyzati tulajdond
éplletben talalhat6, mindossze két lakas van vegyes tulajdond tarsashazban.

Az elmult 15 évben 3 rossz allapotban 1év6, gazdasagosan fel nem (jithaté t6bblakasos
épulet kerult bontasra, ezzel mintegy 15 bérlakas szlint meg. Az épuletben lakd,
tobbszordsen hatrdnyos helyzeti, tébbnyire mélyszegénységben ¢él6 csaladok
kik6ltoztetése mas, meglévé bérlakasokba tortént, az épiletek elbontasra keriltek. Egy
megléve kétlakasos épulet més célt hasznositadsardl dontott a képviseld-testilet, a bérlék
kikoltoztetése tervezés alatt van, ezzel a lak&salloméany varhatéan tovabb csokken.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

EbbG| Ebbé Ebbé EQyeh
elégtelen elégtelen elégtelen lakascélra
Lakésallomany Iak%atési Bérlakas Iakaatési Szocidlis Iak%atési hasznalt
(db) korulményeket aII((J(;E?ny korulményeket Iakasz(a(ljlk()))many korilményeket Iakra;ircglu
(TS 073) biztosité biztosité biztosité .
. . . . . . ingatlanok
laké&sok szama lak&sok szama lakésok szama (db)
db db db db db db db
1366 5 23 6 17 5 3
1365 5 21 6 16 5 3
1365 5 16 0 13 0 3
1366 5 15 0 12 0 3
1366 4 14 0 13 0 3
1361 5 14 0 13 0 2

Forréas: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

25
20
Il
15
10
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Bérlakas allomany mSzocialis lakasallomany Egyéb lakascélre nem hasznalt ing.
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b) szocialis lakhatas

Az onkorményzat bérlakadsai nagyobb részét szocialis bérlakasként hasznositja, ezek
kozil az alacsonyabb komfortfokozatu jellemzéen csaladi héaz jellegl, tobb lak&sosra
atalakitott nagyobb ingatlanban alakulhat ki a marginalizal6das veszélye. Az alacsony
statuszlU lakasokat tobbnyire hatranyos helyzet(i, munkanélkiiliséggel sujtott,
melyszegénységben €16 csaladok fogadjak el.

2007-ben, majd 2017-ben is sikerilt egy tobblakasos, leromlott mdszaki allapotd
épuletbdl a csaladokat szétkoltoztetni, az éplletet lebontani. Akkor ezeknek a szegény
sorsu, tdbbnyire roma csaladoknak a korabbi egy helyett sikeriilt tobb szegregacids gocot
létrehoznunk: életviteliik nem valtozott, tovabbra is jellemz& maradt a munkanélkiiliség,
lakbérhatralékok felhalmozasa. A Do6zsa Gydrgy utca 34. szam alatti atalakitott hajdani
irodahaz, valamint a Rako6czi Ferenc ut 38., Temet6 utca 1. és a HOmyék 19. szamu
éplletek egyarant tobblakasos lakéhazak, szintén rossz mlszaki allapotban. Jellemz6 volt
mindegyikre az is, hogy maga a tulajdonos énkorméanyzat sem torédott folyamatosan az
épuletek allagaval, feltjitdsaval. A tet6 rossz allapota, a vizelvezetés és szigetelés hianya
miatt a nedvesség komoly karokat okozott. Ezzel parhuzamosan a benne él6k sem tettek
eleget a karbantartasi kotelezettségeiknek, a lakasok belulrél is tonkrementek.

Az dnkormanyzat a kdzponti elhelyezkedés - a kirakatba tett szegénység, kdzosségbe
valo beilleszkedés hidnya a tapasztalatok szerint nem jarhatd - és az értékes teriletek
hasznositasa érdekében (frekventalt, a varoskdzpont fejlesztését célzo projektben érintett
két ingatlan is) déntott ezeknek az épuleteknek a felszamolasardl.

igy mara egyetlen tobblakasos hagyomanyos lakéépuletiink marad, ahdmyéki lakdépulet
is 3 lakast, kifejezetten szukséglakasokat, komfort nélkili, a lakhatas minimalis feltételeit
biztositd egységeket tartalmaz, fenntartasanak célja az olcson elérhetd lakasok biztositasa
azok szadmara, akik még a komfortos lakasok fenntartdsdval sem boldogultak,
hatralékokat halmozva kellett megsziintetni kordbbi lakasbérleti jogviszonyukat.

A képvisel6-testiilet a jelentds lakbérhatralékok, a lelakott, tonkretett lak&sok és a
beilleszkedési problémékat észlelve egyre nagyobb figyelmet fordit a bérlakés-helyzet
rendezésére. Céljuk elérni, hogy minden csaldd olyan, altala még megfizethet6 és
fenntarthatd lakasban éljen, amelyet magaénak érez, felel6sséget tud vallalni az allapota
fenntartasdért. Ezt egyrészt a rendeleti szabalyozads feliilvizsgalataval, maésrészt
hatékonyabb ellen6rzéssel, a kotelezettségek - akar a bérleti dij, kozmUlkoltségek fizetése,
akar a lakas rendbentartasa - szigoru és kovetkezetes elvarasaval kivanjak elérni.

.« 7=z

keretein belul a bérlakéas-alloméany fejlesztését, atalakitasat, de a leromlott allapotd
épliletek bontasat és teriiletének rendezését is.

Sasd varos bérlakas-allomanyanak mindségi nodvelése keretében elsGsorban nem a
bérlakas-alloméany szamszerld novelését, hanem az allomény mindségének javulasat
szeretnénk elérni. A projekt elképzelheté k6zhasznu bérlakas-épitési program forméajaban
is.
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c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascélu ingatlanok

A kiilén targyalt Galykut ciganytelep mara mar csak 2 lakott épiiletén kiviil az utébbi 5
évben jelent meg olyan tendencia, hogy a varosban lakhatéasi lehet6séget nem talald
csaladok a homyéki sz6l6hegy (Nagy-hegyi diil6, de kulénosen a Paléi d(il6) hétvégi
haznak, préshaznak épllt, gazdasagi épuletként nyilvantartott ingatlanait veszik lakasként
hasznalatba. Legaldbb 8 ilyen lakott ingatlanr6l van az dnkormanyzatnak tudomasa,
valészinlileg minden esetben a még elérhetd aru ingatlan, olcs6 fenntartasi koltség vezette
e kényszerhelyzetbe az ottlakokat. A beltertlettdl tdvol es6, kézmivekkel hidnyosan
ellatott teriileten 1, de legfeljebb 2 f&s haztartasok alakultak ki, az idésebb, gyakran mar
nem aktiv korosztalybdl élnek legtdbben a kiilteruleten.

Az dnkorményzatnak a legtobb problémaét az itt él6k kommunalis hulladékénak kezelése
okozza: a varostdl tavol fekv6 terilet a sz(ik utak miatt nem vonhaté be a
hulladékszallitdsba, ezért a hulladék gyakran végzi illegéalis erd6széli lerakdkban.
Ezévben az Onkorményzat itt életvitelszerlien lakdk részére HOmyék végén
hulladékgyijté pontot létesitett, amelyet téritésmentesen tudnak igénybe venni. Fontos
annak a tudatositasa is, hogy a lakdk hasznaljak ezt a lehet8séget, és ne a kérnyezetiiket
szennyezzék az eldobalt hulladékkal. Ehhez informéciés és szemléletformalo
beavatkozasokra is szlikség lesz. Sziikség lesz annak folyamatos ellendrzése is, hogy ez
az intézkedés megszintette-e az illegalis lerakok szaporodésat.

e) lakhatast segitd timogatasok

2015. marcius 1-jét6l a lak&sfenntartasi tdmogatés korabbi rendszere megsz(int, a lakhatas
tdmogatéasa a teleptlési tAmogatasok korébe tartozo, alternativ ellatasi formava valt. A
képvisel6-testiilet sajat dontésétél fliggd tdmogatasi lehet6ség a lakhatashoz kapcsolddo
rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott tdimogatads, amely a korabbi lak&sfenntartési
tamogatast felvalthatta. A telepilésen jellemz& probléma a megterhel6 rezsikéltségek
viselésének nehézsége, ezért Sasd Varos Képvisel6-testiilete rendszeres telepllési
tamogatast nyljt a lakhatasi koltségek megfizetéséhez. Lakdasfenntartasi telepulési
tdmogatasrajogosult az a személy, akinek a haztartdsaban az egy f6érejuté havijovedelem
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 220%-at,
egyszemélyes héaztartds esetén 250 %-at, tovabba az elismert havi lakasfenntartasi
koltségek a haztartas 6sszjovedelmének 25 %-at elérik, és a haztartas tagjai egyikének
sincs vagyona,

Evente 10-15 csalad részesiil ebben a tamogatasi formaban, melynek havi dsszege 2.500
Ft.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6é tAmogatasok

Telepulési tamogatasban részesitettek L ; L 3
Egyéb dnkormanyzati tamogatasban

szama ) i )
. . . . . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
Fo F6
2016 0 0
2017 151 50
2018 123 55
2019 152 245
2020 152 242
2021 139 239

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tAimogatasok

450
j 400
|
1350
Egyéb dnkormanyzati
300 tamogatasban
250 részesitettek szama
(TS 137)
200
Telepulési thamogatasban
150 részesitettek szama
(pénzbeli és természetbeni)
100 (TS 136)
50

A telepulésen €16, itt letelepedni kivano fiatal hdzasparokat (élettarsakat) és gyermekiiket
egyedil nevel6 szil6ket elsd lakéstulajdonuk megszerzésében (lak&svasarlas vagy épités)
vissza nem téritend6 pénzbeli tamogatassal segiti az onkormanyzat. Evente atlagosan 10-
12 igényl6 kap 200-200 ezer forint thmogatast. A fiatalok helyben maradasat segitd
tdmogatds immar 3 évtizedes mdltra tekint vissza, méra azonban sajnos val0sagos,
hatékony eszkdznek a jelen lakasdrak mellett nem tekinthetd, bar 6sszege 2020-t6l
duplajara nétt.

Az évek oOta stagnald lakasépitési kedvet remélhetéleg megpezsditeni a korméany (j
csaladi otthonteremtési kedvezmény programja, az 0j lakas épitéséhez, vasarlasahoz
igénybe veheté un. CSOK. A képvisel6-testiilet elsGsorban a csaladi haz épitkezések
megindulasat elésegitend6 az Ujtelepen rendelkezésre all6 6sszkdzmlves épitési telkeket
(egyel6re 10 ilyen all rendelkezésre, melyb6l hadrmon mar meg is kezd6dott/be is
fejez6dott az épitkezés) a CSOK feltételeinek megfelel8, az allam altal is tamogatasban
részesitett igényl6k részére félaron (500 Ft/m2) biztositja, mig a 45 év alatti, a telepulésen
letelepedni kivand fiataloknak kedvezményesen (1000 Ft/m2) érhet6 el.

f) eladdsodottsag
Nem rendelkeziink &tfogdé ismeretekkel a lakéssal kapcsolatos eladdsodottsdg pontos
mértékérél. Az dnkormanyzat azokrdl az esetekrél szerez tudomast, amikor a csalad
tdmogatésert fordul az Onkorményzathoz (t6bbnyire koézm(-hatralékok, amelyeket
szocialis kolcsonnel sikeriilt megoldani), illetve a bed&lt lakashitel miatt a lakast a
Nemzeti Eszkdzkezel§ az onkormanyzatnak ajanlotta fel (két esetben).

g) lakhatds egyéb jellemz6i: kilterileteken és nem lak6dvezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgéltatasokhoz, kézmdiszolgéltatasokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatésa

A lakésallomany néhény éve a kismeérték(i novekedés-stagnalas allapotaban van. A
legnagyobb lakasépitési id6szakban - 1970-80-as évek - a telepulés ndvekvo
lélekszamunak, a bekdltoz6k lakasigényenek kielégitésére a csaladi haz épitési kedv
mellett a tobblakéasos tarsashazi lakasok is jelentés szamban épultek. Ezt kdvetéen a 90-
es években a kisebb mértéki csaladi haz épitési hullam, majd a 2000-es években egy
varoskdzponti tarsashaz épitése javitotta a lakas-alloméany méretét és dsszetételét.
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A lakasallomany min6sége javuld tendenciat mutat. A lakdsok nagysagat illetéen az egy
lakasra jutd szobadk szdma 3,14 db, a lakasok nagysag szerinti dsszetétele a nagyobb
alapteruletd lakasok aranyanak névekedését mutatja.

Lakasallomany kor szerinti 6sszetétele a kovetkez6képpen alakul: A lak6éplletek 18 %-
a 1945-ben és el6tt épllt, 1946 és 1970 kozott 26 %, a hetvenes években 30 %, a
nyolcvanas években 17 %, 1990 utan pedig a lakasok 8 %-a sem. A hetvenes évek
kiugréan magas lakasépitési mutatjat a tomblakésok, az akkoriban épult tarsashazi
sorok, mini lakotelepek hozték, a 60-as és 80-as évek pedig az Ujtelepi magéaner6s csaladi
haz épitési hullamok miatt voltak kiugréak. A lakasalloméany komfortfokozat szerinti
megoszlasat elemezve megallapithatd, hogy a lakasok 40 %-a komfortos lakas (elenyész8
a félkomfortos), és tobb mint fele dsszkomfortos, tehat a lakdsok kdzmivel valo
ellatottsdgajo. A lakdsallomany mindossze 5 %-a komfort nélkili és sziikséglakas, amely
elsGsorban az 1944 el6tt épllt lakédsalloméanyt érinti, ezek korszer(sitése is megkezd6dott.

A vezetékes viz- és aram-ellatds, a koOzvilagitds, a szennyvizcsatorna-hal6zat és a
gazhalézat Kiépitettsége csaknem 100%-0s, ezek igénybe vétele is magas szintl a
varosban.

A Vvéros belterileti Gthdl6zatanak a hossza 13,67 km. Valamennyi belterlleti at
aszfaltburkolatos, a korabbi években az Gtfeldjitasi programok esetlegessége miatt az utak
allapota jelentsen leromlott.

A Kiépitett jardak hossza csaknem 20 km. Van azonban még a varosban néhany olyan
utca, féként az Gjtelepi varosrészben és Homyéken, ahol a gépjarm(iforgalom indokolja a
jarda megépitését legaldbb az utca egyik oldalan.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A hagyomanyos ciganytelepek tobb hullamban lefolytatott felszamoléasa folytan a telepulésen méar
csak egy ilyen Kilteruleti, erd@széli ciganytelep lakott. A telep lakossaga évtizedenként
megfelezdott, Galykat jelenlegi 2 lakosa ,,modernizalt”, gyalogjardaval, villanydrammal ellatott
telepen él. A gélykatiak alkalmazkodtak a nehezen megkozelithetd, rossz allapotu lakohazak adta
lehetéségekhez, koruk és beszlkilt lehet§ségeik miatt eddig nem kivantak elkdltozni.

Ezen felll a varosban egy olyan lehatérolhatd jorészt Osszefligg6 terllet vizsgalandd, ahol az
alacsony statuszu lakosok koncentraltan jelennének meg. Homyék, az 1936-ban Sasdhoz csatolt
telepulésrész a varosmagtél valo elkilondilése (fél kilométer), méaig meg6rzott falusias teleptilésképe
és a bekdlt6zott cigany csaladok viszonylag magas szama miatt figyelmet érdemel.

Itt a szegregacionak mar mutatkoznak jelei. Ugy vizsgaljuk a kérdést, hogy szegregalt vagy
szegregacidval veszélyeztetett teruletnek tekintjuk az olyan egybefliggd terllet, amelyen az
alacsony téarsadalmi statuszu csalddok koncentrdltan élnek egyitt vagy a téarsadalmi
statuszcsokkenés jelei tapasztalhatok, ezért a terlleten kdzosségi beavatkozéds szlkséges. A
lehatarolas a 314/2012.(X1.8.) Korményrendelet 10. mellékletében meghatdrozott szegregacios
mutatd alapjan torténik. A lehatarolas soran teriletileg egybefliggé tombok kivalasztasa torténik
meg, amelyekre egylttesen jellemzé, hogy a szegregéacidés mutatd hatarértékének megfelelnek.

Azon teriiletek tekinthet6k szegregdtumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel

rendelkezdk és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya az aktiv kordakon (15-
59 év) belll eléri, illetve meghaladja az adott telepiiléstipusokra vonatkozd hatarértéket, és a tertlet

35



lak6népességének szama eléri az 50 fét. Mivel Sé&sd varos jarasszékhely, a kovetkez6 szegregécios
mutatok eérvényesek ra:

* szegregalt teriilet, amelynél a szegregacios mutato értéke nagyobb egyenld, mint 35%;
 szegregacidval veszélyeztetett terlilet, amelynél a szegregaciés mutatd értéke nagyobb egyenld,
mint 30%, de kisebb, mint 35%.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, terileti
elhelyezkedése, megkozelithet6sége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkéba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kézm(ellatottsaga, k6zszolgaltatasokhoz vald
hozzéaférés lehet6ségei, egyéb kdrnyezet-egészsegigyi jellemzéi);

A 2011-es népszamlélas adatai alapjan Homyék egy része, Galykuttdl délre az északi
bekot6ut keresztez6déséig tekinthetd szegregdtumnak, a szegregacios érték itt 38,8 %. A
2022-es népszamlalas adatai egyel6re nem ismertek.

S4sd szegregatum 1.
Szegregéacios mutat68s

A terilet - 1évén HOmyék 1936-ban S&sdhoz csatolt, kordbban 6nall6 kbzség volt- méig
6rzi a hagyoményos falusi utcaképet. Mintegy 35 lak6héza tobbsége egylakasos,
hagyomanyos falusi hadz, gyakran hagyomanyos épit6anyagokbol épilt, tébbnyire
korszer(sitett, felajitott, de akad stirg8s feldjitasra szoruld, s6t a karbantartas hianyaban
id6k6zben megsemmisilt épiilet is. Az utébbi harminc évben talan 5 lakéhaz épiilt a
terlileten, beleért az 1980-as évek végén létesitett bnkormanyzati bér(iker)lakasokat is.

A terulet kozm(ellatottsaga a tobbi varosrészével azonos, kivéve a csatornazottsagot: az
1990-es évek nagy szennyviz kdzm(vesitésébdl az érintett teriilet j6 része kimaradt. A
tertlet lejtési viszonyai miatt az északi bekotdattél Galykat felé esd utcarész
csatorndzésaval a varos még adds, nagy forrdsigénye miatt ez a beruhdzas maig varat
magéra. A zart szennyviztarolok kiépitése és mikddtetése is jelentds koltség, igy a
kornyezet védelme érdekében sziikség volna ezt a terlletet is bevonni a kdzmuves
szennyvizellatasba.

Homyék a varos kdzpontjabol, valamint északon a Kaposvari utrél egy-egy néhany szaz
méteres bekotéuton kdzelithetd meg, a kdzat az utca mindkét végéig (s6t most mar a
paléi sz616hegyig) kiépitett, pormentes. A gyalogos kozlekedést a 2020-ban atadott,
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b)

ujonnan Kkiépitett jarda segiti a piac utani vasuti atjarotél az utca elejéig. Az utcéban
(Homyéken belil) torténé kozlekedés azonban most is csak az uttesten lehetséges,
folyamatosan kiépitett jarda nincs.

A Homyéken él6k lokalpatriotizmusat és kozosségdsszetartd erejét jelzi, hogy mas
varosrészekhez hasonléan Homyéken is alakult telepllésszépitd, kozosségszervezé
csoport, amely a telepllésrész kozteruleteinek virdgositasan tul tébb kozdsségépitd
eseményt is szervez.

a telepen, /szegregadtumokban él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémék
szempontjabdl f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya;

A szegregatumnak tekinthetd homyéki utcarészben a vérosi dtlaghoz képest magasabb a
mélyszegénységben €él6 és a roma lakosok aranya. Eletkori megoszlasat tekintve bar
nyugdijasok is élnek az utcaban, az atlagosnal mégis magasabb a gyermekes csalddok
aranya: ami még jellemz6bb, a varosban a hatrdnyos vagy halmozottan héatrdnyos
helyzet(i gyermekek 50 %-a itt él. Altalaban is jellemzébb a nagycsalad, a hatranyos,
halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermekes csalddok pedig még inkébb legaldbb 3
gyermeket nevelnek. A teriileten a vérosi atlaghoz képest néhany szazalékkal magasabb
a tartés munkanélkiiliség, az évek, évtizedek o6ta a kozfoglalkoztatasban ragadt
kozmunkéasok kozel fele a szegregdtumban él. Elindult ugyanakkor egy folyamat: az itt
é16 csalddok gyermekei - jorészt mar szileikhez képest magasabb iskolai végzettséget
szerezve - jellemzden kilféldi munkavégzéssel, s6t kulfoldre koltozéssel igyekeznek
kitomi a mélyszegénységhdl.

A terlleten a legnagyobb problémét a rendszeres munkajévedelem hidnya és az
iskolazatlansag jelenti. Ennek megfelel6en a szegregéacié mérséklését/megsziintetését
célzo intézkedések kozott elsérendli a munkaerd-piaci integracio, a foglalkoztatottsag
novelése. Ez szlikségszerlien az alapfok( képzettség megszerzésével, szakképzéssel és
Uj munkahelyek teremtésével térténhet meg. Ez csak egy atgondolt, kovetkezetes, hosszl
tdvon végigvitt nevel6 vagy szemléletformalé komplex programként torténhet,
lépcsdzetesen elérve a munkanélkiliek bevonasat, és ezaltal a munka kézbeni tanitasat a
munkahelyek irott és iratlan szabalyaira. Az itt él6k foglalkoztatasat ezen tulmenden
képzéssel, és programokkal kell 06sztondzni, a beilleszkedésiiket mentalis
foglalkozédsokkal kell segiteni. Nem csak képzéseket és atképzéeseket kell inditani, hanem
munkahely-teremtd, elhelyezkedést segit6 programokat kell bevezetni/folytatni. Ezek az
intézkedések rendszeres és legalis jovedelemforrast, és hossz( tavon az élet mas
terliletein megvalosuld integraciot is jelentenének. Nem vélaszthaté el a munkara
0szténz6 program egy szemléletformald, példaadd, pozitiv mintdkat régzit6 komplex
beavatkozastdl. Pl. gazdalkodasi, életvezetési, gyermeknevelési felvildgositd munka,
szemléletformald képzések szervezése, egészségugyi és szexudlis felvilagositas,

g

alapvetd sziir6vizsgalatok hatékony kommunikécioja.

A munkaerg-piaci integracio, képzési, atképzési, munkahely-teremtési, elhelyezkedést
segitd programok inditasdban az o©Onkormdanyzat vezet§ szerepet jatszhat. A
kozmunkaban foglalkoztatottak egy része az ©Onkorméanyzati intézményekben
tovabbfoglalkoztathatok (n6ket féleg szocidlis teriileten, férfiakat a varosfenntartas és
Uzemeltetés terliletén) és ezzel tartésan a munkaerépiacon maradhatnak. A programnak
minden esetben elengedhetetlen feltétele allami, palyazati forrds, amelynél a kivalasztas,
betanulds, képzés megtorténhet, sikeres felkészitést kdvetéen az ©Onkorményzati,
intézményi statuszokra nagyobb eséllyel lehet alkalmazni ezeket az embereket is.
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A munkaer6-piaci integracio egyikjelentds gatja az alacsony képzettségi szint. A képzési
programok kialakitasanal figyelembe kell venni a munkanélkiliek, a szegregdtumban és
kornyékén él6k jelenlegi iskolazottsagi szinvonalat és tanulési potencialjat. A tanulatlan
hatranyos helyzetliekre altalaban jellemz6, hogy alacsony presztizsi munka és tanulas
kozil jobban preferaljdk a munkat és mivel az egzisztencia/jov6/csaladtervezés nem
jellemz6, az oktatasban csak a sziikséges mértékben vesznek részt.

Az altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkez6k esetében tdimogatni kell az alapfoku
végzettség megszerzését, az olvasas-irds, szamitdgép hasznalat elsajatitasat. Mivel a
k6zmunkaprogramban inditott képzésekhez &ltalaban csak azok tudnak kapcsolddni,
akik legalabb 8 osztallyal rendelkeznek - a szegregatum lakoi kdzil sokan ennek nem
felelnek meg -, igy ez a képzés kiemelt fontossagu. Az alapfokl végzettségliek esetében
szakmaszerzés javasolt, méghozz4 olyan szakmék terén, melyek a varos és kdrnyékén
hianyszakmaként jelentkeznek.

A szegregacio csOkkentésének méasik Utja az oktatasi integracio. A szegregadtumban él6k
gyermekei tobbséglikben a sasdi oktatasi intézményekben tanulnak. Az énkorményzat
tdmogatasi politikdjaban a helyi lakos didkok segitése a részorulé didkok szocidlis
étkeztetésén keresztul érvényesiil. Az dvoda alaptevékenységébe tartozik a toébbi
gyermekkel egytt nevelhetd sajatos nevelési igényil gyermekek ellatasa. Az intézmény
miikddeési gyakorlata az esélyegyenléség és szegregaciomentesség elvét koveti.

A héatranyos helyzetliek tébbsége nem érdekl6dés miatt tanul tovabb a helyi
szakképzésben, hanem mert nem tudja finanszirozni a masol megszerezhetd egyéb
szakmak koltsegeit (kollégium, utazas). Az dnkormanyzat a helyi hatrdnyos helyzeti
didkokat a helyben nem oktatott szakmak tdmogatasaval (utazasi, kollégiumi tAmogatas)
is segitheti. A tdmogatés olyan szakmaknal indokolt, amelyekhez helyi foglalkoztatési
igények is péarosulnak, illetve amelyek a helyben, mint egyéni vallalkoz6 az
onfoglalkoztatas is lehetséges. A roma 6nkorményzat akéar 6sztondij nyujtasaval, akar
palyavalasztasi, motivaciés programok szervezésével, akar példabemutatéval tudja
segiteni a beavatkozast. Ezen tul a hatranyos helyzet(i tanuldék lemorzsolddasi fokanak
csOkkentése érdekében cigany tanoda elinditasa is lehetséges.

A szegregatum problémainak komplex kezelése sordn nem kertlhetd el a lakhatasi
szegregacio csokkentése sem. Bar a szegregatum teriiletén az 6nkormanyzat minddssze
2 szocialis bérlakassal rendelkezik (ikerlakasok, Sasd, Homyék 40/A és 40/B.), ezért az
onkormanyzat csak kézvetett iton tud beavatkozni a lakhatasi kériilmények javitasaba.
Ennek legfontosabb eleme, hogy szocidlis és piaci tipusu bérlakédsok kialakitasaval jobb
életkdrulményeket alakit ki. Az Gj/feldjitott bérlakasallomanyba a szegregatum tertiletén
nagyon rossz korulmények kozott él6knek is modjuk lehetne bekoltozni. Az
onkormanyzat a tulajdonaba keriil6 bontandé ingatlanokat k6zmunkasok bevonasaval
tudné bontani, majd az egyebként kozm(ves telkeket hasznositani.

a szegregacidval veszélyeztetett terliletek, a lakossag terlleti atrendezédésének
folyamatai.

A szegregadtumkeént szdmon tartott Homyéken kivuli rehabilitacios terllet a szegregacios
kritériumoknak az 50 f6t el nem ér§ népessége miatt nem megfeleld, am valdjaban
szegregacids gocpontként szdmon tartott leromlott miszaki allapota bérlakéscsoportjai:
a vasUtallomas kozelében 1évd, erésen lepusztult ingatlan (Rakoczi F. Gt 38.) 2017-es
bontdsaig sok éven keresztil fennallt problémakdre, a hdomyéki 3 szlkséglakast
tartalmazé épilet stb.
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Altaldban is jellemz6 egyes Onkormanyzati bérlakasokban él6k szegregécio-
veszélyeztetettsége, ahogy azt a szocialis bérlakasban é16k helyzetének targyalasanal
bemutattuk.

Szintén érintettik mar a sz6l6hegyi ingatlanok helyzetét, ahol a hobbitelkeken épult
préshéazak, hétvégi hdzak lakdhazként, hosszl tava allando6 lakasként torténd hasznalatara
irdnyuld folyamatnak lehetlnk tani.

3.6 Egeészségugyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egeszségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz val6 hozzaférés

3.6.1L szamu tablazat - Egészséguigyi ellatas

Felnének és " o s Ao e e
Csak feln6ttek . . . Kozgyogyellatasi Apolasi dij,
gyermekek . . Gyogyszertarak és - . i
s részére A hézi - ) ) igazolvannyal alanyi jogon:
részere fiokgyogyszertarak o . .
szervezett szervezett gyermekorvosok s7Aama rendelkez6k tamogatasban
i L. . héaziorvosi altal ellatott szama (alanyi és részesitettek
Ev haziorvosi A . . (TS 110) . A
ssolaalatok szolgaltatasok  szolgalatok szama normativ alapon évi atlagos
szgéma szama (TS 108) kiadott) szdma (TS 135
S 106
(TS 107) (T ) (TS 133)
0 4] db db (0 o] F6 F6
2016 0 3 1 1 0 0,00
2017 0 3 1 1 117 26,08
2018 0 3 1 1 105 24,83
2019 0 3 1 1 82 18,50
2020 0 3 1 1 47 17,95
2021 0 3 1 1 52 16,66

Forras: TelR, KSH Tstar

A héziorvosi ellatast a teleplilés és 7 tovabbi kozség lakossdga szdméra a Sdsdon mikodé
3 feln6tt és 1 gyermek haziorvosi szolgalat biztositja. Valamennyi haziorvosi koérzet
szakképzett orvossal betoltott.

Az egészségligyi privatizacié teljes kor(, a haziorvosok valamennyien vallalkozéi
formaban, nagyrészt sajat rendel6ben és eszkézokkel latjak el tevékenységliket. Az
onkormaényzat egyetlen haziorvosi rendel6vel rendelkezik, ahol a 2. szdmu felnétt korzet
haziorvosa rendel, tovabba a kdzponti haziorvosi igyelet informacios pontja is miikadik.
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Egészségugyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021 1

m Feln6ttek és gyermekek részére
szervezett haziorvosi szolgalatok
szama
(TS 107)

A fogorvosi alapellatés - 6sszevontan a feln6tt és a gyermeklakossag szamara, illetéleg
iskolafogéaszati feladatokkal - egy korzetben torténik, 22 telepiilés lakossaga szamara,
szintén sasdi székhellyel. A fogorvos szintén vallalkozdként latja el praxisat, szaméra az
onkormanyzat bérel rendel6t és eszkdzt, mivel ezzel sem az orvos, sem az 6nkorméanyzat
nem rendelkezik. Ez a helyzet hosszu tadvon nem tarthaté fenn, sziikség van egy
onkormanyzati rendeld létesitésére, amellyel folyamatosan biztositani lehet a mindségi
ellatast.

A védoénbi szolgalatot 2 védéné latja el, sasdi székhellyel. Néhany éve a védondi
szolgalatok funkcionélis privatizaciojara is sor kerilt, majd a finanszirozasi feltételek
véltozdsaval a két szolgéalat ismét Onkormdényzati fenntartdsba kényszerilt, 2020
novembertél kezdddben. Ezt kdvetden 2023. jalius 1-jétd6l a véddndi feladatellatas
kikertlt az Onkorményzati feladatok kozul, fenntartdsuk allami kézbe kerilt, a
varmegyében a véd6éndi szolgalatokat a Pécsi Tudomanyegyetem Klinikai Kézpontja
miikddteti. Az 6nkorményzat tulajdondban &llé védénéi szolgalatnak is helyt biztosito
Arad u. 1 szamu( épuletet az dnkormanyzat folyamatosan UGjitja fel, igy a védénéi
szolgélatok korszer( korilmények kozott végezhetik munkajukat. Az &llami fenntartasba
kerult védénéi feladatellatdshoz az ingatlant tovabbra is az 6nkorméanyzat biztositani.A
fenntartd-valtozasok nem okoztak az ellatds folyamatossagéban az ellatottak szdmaéra
észrevehetd valtozast.

Az alapellatdshoz kapcsolodd sirg6sségi ellatds (kozponti haziorvosi lgyelet) 2023.
augusztus 31-ig, amig o©nkormanyzati feladatellatasként miakédott, dombdvari
székhellyel és sasdi informacios ponttal mikodott. A fokozatosan kiépulé allami
feladatellatds rendszerében telepiilésiink a varmegye részeként 2023. szeptember 1
napjatol kerilt be az Orszagos Mentdszolgalat ellatdsdval mikod6é orszagos siirg6sségi
ugyeleti ellatasba. A valtozas jelent6sen érinti a lakossagot: az eddig Sasdon, majd
Dombdvaron elérhetd szolgaltatdis most legkdzelebb a tavolabb fekv6é és
tomegkozlekedéssel még nehezebben megkdzelithetd Komldn vehet6 igénybe.

Az iskola-egészségligyi ellatast a sasdi oktatéasi intézményekben kiilén megbizassal a hazi
gyermekorvos, illetve az allami véd6ndi ellatas részeként a két kdrzeti védénd végzi.
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A legkozelebbi jarobeteg-szakellatas és a fekvébeteg ellatds a Dombdvari Szent Lukéacs
Koérhéazban érhet6 el. A gyogyszerekhez, gydgyhatésu készitményekhez val6 hozzajutast
a Sasdon miikodd patika biztositja. Sasdon 2 egészségligyi szolgaltaté is vallal
otthonapolasi szolgaltatdst, a hdaziorvosi szolgalatokkal egyittm(ikddve a beteg
otthonéban biztositva a szakapolast.

A ment6allomés 2015-ben tortént megépitésével jelentds fejl6dés tortént a stirg6sségi
betegellatdshoz valé hozzajutasban. A projekt megvalositashoz az Onkorményzat
biztositotta a telket. Az Gjonnan létesitett ment6alloméson Gj orvostechnikai eszkdzok és
ment6gépjarmivek (2 db) keriiltek beszerzésre. A fejlesztés eredményeként a térségben
é16 betegekhez rovidebb id6 alatt tud eljutni az orvosi segitség.

A varos egészségligyi infrastuktiraja jelent6s fejlesztés el6tt all. A bérelt fogorvosi
rendel6 és a haziorvosi szolgalatnak és haziorvosi ugyeleti informéacios pontnak helyet
add, atmeneti id6re atalakitott helyiségek hossz( tdvon nem alkalmasak a biztonsagos
betegellatdsra. Az dnkorményzat olyan kodzponti orvosi centrum kialakitasat tervezi,
amely korszer(, gazdasagosan fenntarthat6 helyszint biztosit a haziorvosi és a fogorvosi
feladatellatasra. Az épilet tervezése, a forrasok megteremtése folyamatban van, a
beruhé&zés el6készités alatt all.

A teleplilésen régdta hidnyzd szolgaltatds a laborvizsgalatokhoz a vér levételének
megszervezese (vervétel helyben). Tobbszor is tortént erre iranyuld kezdeményezés, de a
finanszirozéas bizonytalansaga (a NEAK Uj kapacitast korilményesen fogad be) és a
kozrem(ikodé partner hidnya miatt ez egyel&re terv maradt.

b)  prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sz(iresekhez) vald hozzaférés

A gyermekek szamaéra kotelez&en biztositandd szlirések a hazi gyermekorvosi szolgélat
és avéddndi szolgalat kbzrem(ikodésével, illetve az iskola-egészségligyi ellatas keretében
torténnek.

A feln6tt lakossag szdmara az egészség megOrzését, betegségek korai felismerését
célzoan az énkormanyzat az egészségligyi szolgaltatoval egyuttmiikddve alkalmanként,
néhany évente szlrbvizsgalatokat szervez (szlr6kamion), alapvetd szolgaltatasokat hoz
ilyenkor helybe szdmunkra ez a lehet6ség: pl. tid6szlrés, mammografia, anyajegy sz(rés
stb. A szlirés kampanyszerisége - a meghirdetett lehet6ségr6l sokan értesilnek,
szivesebben aldozzak idejliket a helyben, kis varakozassal elérhetd szolgaltatasra -
egyben el6nyt is jelent, jelentds szam( olyan személyt fogad, akik a helybe érkez6
lehet6seéggel élnek, egyébként nem vennének részt szliréseken. Amennyiben sikerilne az
esetlegességét kikiiszobolni, kiszamithatobba tenni, hogy milyen szolgaltatasok és milyen
rendszerességgel jonnek hazhoz, jol mikddhet a szir6kamion programunk. A vérosban
is jol mikddnek az orszagos népegészségiigyi szlrd8programok (pl. vastagbél-
daganat sz(irés), a haziorvosi szolgalatok kdzrem(kddésével.

A n6k szaméra jelent6s kdnnyebbséget jelent, hogy a véddnéi szolgélat keretében a
védénd is végez méhnyakrak-sz(ir6 vizsgalatot, valamint havonta egyszer kihelyezett

négyogyaszati szakorvosi rendelés érhet6 el a védéndi tandcsadéban, dnkormanyzati
tdmogatassal.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A helyben elérhetd szolgéltatdsok kozott telepulésnagysdgunkra tekintettel nem
szerepelnek a fejlesztd és rehabilitacios ellatdsok. Ezeket a véros lakossaga a kornyezd
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teleptlések ellatoinal (pl. Dombdvar, Kaposvar, Harkany, Mosdés, Pécs, Szigetvar stb.)
érheti el.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat 2 f6z6konyha fenntartdsaval gondoskodik a kdznevelési intézmeények és
a bolcséde intézményi gyermekétkeztetésérdl, a sziinidei gyermekétkeztetésrél. Itt allitjak
el6 a szocialis étkeztetéshez a csaknem 200 adag ebédet, és szlik kérben vendégétkez6ket
(f6ként intézményi dolgozok) is fogad a konyha. Mindkét f6z6konyha betartja az

egeszséges taplalkozas elbirasait, igyekszik az igénybe vevék koranak, egészségi
allapotanak megfeleld, egészséges ételt késziteni.

Az Engedd, hogy segithessink alapitvany Egészségtudatosdn a Hegyhaton cimmel
(EFOP-1.8.5-17-2017-00185 azonosit6 szamu) projektet dolgozott ki a Sasdi Altalanos
Iskola diakjaira épitve a gyermek, tanulok egészséges taplalkozassal kapcsolatos
ismereteinek bdvitése, egészségkulturajuk fejlesztése érdekében. A program sorén a
témaban el6adasokat, foglalkozasokat tartanak a tanuléknak, sz(ir6vizsgalatokat,
felméréseket készitenek, amelyek szaktandcsadéassal, konzultacids lehetdsséggel
Osszekotve kozvetlenil szolgaljdk a gyermekek egészséges fejlédését. A
szemléletformalas, az egészséges taplalkozas és életmad népszerdsitése érdekében: kreativ
ételkészitési programokat szerveznek. Valamennyi program a sziilé bevonasaval torténik,
hiszen a gyermek életmddjat és taplalkozasat a szil6 tudja legnagyobb mértékben
befolyasolni. Az egészséghéten sportvetélkedékre kerlil sor, koOzismert ember
bevonasaval. A tajékoztaté napokon a gyermekek és csaladjaik szdmaéra lehet6ség nyilna
a kozosen elkészitett ételek kostolasara. Az egészségfejlesztd és betegségmegel6z6
programok kozott szerepel rajzpéalyazat, plakattervezd verseny, valamint kvizverseny. Az
iskolai étkezéshez sziikséges eszkozok, buatorok, konyhatechnolégiai berendezések és
dekorativ plakatok beszerzése is része volt a projektnek, az egészséges taplalkozas, illetve
az étkezési kultura fejlesztése érdekében. A projekt tervezésénél és az elérendé célok
meghatarozdsanal a Hegyhati Jaras Esélyteremt6 Programtervében foglaltakat vették
alapul. A Sasdon él6 romak létszama és aranya miatt is szilikséges foglalkozni az
esélyegyenldségiikkel. A mélyszegénységhben él6k egészségiigyi allapota elmarad az
orszagos atlagtél. Pozitiv mintak kellenek, és elengedhetetlen a k6z0sségi egylittélés irott
és iratlan szabalyainak elsajatitasa. A péalyéazat fontos feladata volt megtanitani a haztartas-
vezetést, a pénzbeosztast, a karbantartadst, a gazdaszemléletet, ami az esélyteremtés
alapvet6en fontos feltétele a megfeleld csaladi vagy kérnyezeti mintak hianyéaban.

Az alapitvany kovetkezd palyazata, a FCA-KP-1-2020/2-000787 azonosité szamda,
GépjarmUbeszerzés az Engedd, hogy segithessiink Alapitvanynal elnevezési palyazat is
sikeres volt. A tamogatashél egy 9 személyes mikrobusz beszerzése valosult meg, ezzel
segitve az alapitvany tevékenységét. A mikrobusszal a s&sdi &ltalanos iskola tanuldinak
utaztatasat segitik a tanulmanyi, sport és kulturalis versenyeken, énekkari bemutatékon,
rajz és egyéb kulturdlis palyazatokon, tehetséggondozé szaktdborokban, hazai és kilfoldi
nyelvi taborokban valé részvétel tdmogatasa érdekében. A gépjarm(i Onkormanyzati
feladatok ellatdsban is kozrem(kodik: — kozétkeztetés, eételkiszallitas és homyéki
telepllésrészrdl hatranyos helyzet(i gyermekek 6vodaba és iskolaba valo eljutasat segiti.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az Aéltaldnos iskoldaban m(ik6dd sportkdrok, kilénbdzd korosztalyl futballcsapatok
hagyomanyosan ismert és kedvelt iskolai sportprogramok, melyek a tanuldk kdrében
népszerlek és keresettek. Ezen tul immar tobb évre visszanyulé hagyomanya az iskolanak

s

a sportagvalaszto, sportnépszer(sitd iskolai sportnap megrendezése, amelynek keretében
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az iskola a sportdgak népszerisitésével, a testmozgas és a sport dimenzidival Gjabb,
véltozatos programokat, lehet6ségeket kinalnak a gyermekeknek a szabadid6é egészséges
és hasznos eltéltésére, annak érdekében, hogy a fizikai aktivitds beépiljon
mindennapjaikba, kialakuljon az egészségtudatos gondolkodasuk. A mindenki szamara
hozzaférhetd sportolasi lehet6ségek megteremtésével az eselyegyenldséget szolgaljak,
olyan tevékenységeket kinalnak, melyek a tanuldkat sikerélményhez juttatjak. A jatékos
sportfoglalkozasokon olyan sportagakkal ismertetik meg a gyerekeket, amelyek - ha
iskolai keretben nem is m(velhetk (pl. lovaglas, vivas, kangoo, spinning, steep aerobik,
darts sth.) de elérheté kdzelségben, 10-25 km-es kdrzetben talalhat6é sportegyesiiletekben
mvelhetdk.

A Séasd Véarosi Sportkor futball és asztalitenisz szakosztalya is varja a fiatalokat akar
szabadid6-, akér versenysport szinten.

A Nyilzapor Hagyomany6rz8 ijasz Egyesulet kildnleges, hagyomanydrzést is felvallald
mozgéasformat kinal az érdekléd6knek.

A Sasdi AMK kozosségi hazaban Iévd tornacsarnok és az iskolai tornatermek is naponta
akar késé estig fogadnak szabadidsport-kdzosségeket teremfoci, kézilabda, trx,
asztalitenisz stb. edzésekre, barati kozosségek sportprogramjaira.

A sportkdr munkajat az 6nkormanyzat a flives nagy- és kispalyaval, feldjitott 6lt6z6vel
rendelkez6 Ujtelepi sporttelep biztositasaval segiti. Az 6nkorméanyzat a telep fejlesztését
tervezi, elnyert palyézati projektben a volt kbzlekedési park helyén rendezvénytér épil, a
nagyobb kozdsségi rendezvények befogadésat segité kiszolgald létesitményekkel, a fuves
nagypalya fit6kore pedig korszerd, id6jarasallé boritast kap.

Az utdbbi néhany évben teljesen megujult, modem jatszoterek egyike is a sporttelep tagas
ingatlanan érhet6 el. Ezen felll a homyéki, legtjabban pedig a Deék téri és a Fay utcai
jatszoterek is palyazati timogatassal Gjultak meg, vonzé és biztonsagos jatszoeszkdzokkel
varjdk a gyermekeket. A Fay utcai jatszotér mellett épilt meg 2020-ban a felnéttek
szabadtéri sportoldsat segité kondipark, szdmtalan er6sité eszkdzzel felszerelve.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocidlisan raszorultak részére a szocidlis ellatast és a személyes gondoskodéast az allam,
az Onkorményzat, illetve maganszolgéltatok biztositjdk. A személyes gondoskodas
magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

A telepulésen jelenleg mikdd6 személyes gondoskodast nyujtoé szocidlis szolgaltatasok:
a) étkeztetés
b) hazi segitségnyujtas
c) csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
d) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
e) tamogato szolgalat
j) nappali ellatas id6sek és demens betegek részére.

2005-ben 27 telepiilési 6nkormanyzat k6zosen hozta létre a Sasdi Tobbcéll Kistérségi
Tarsulast, amely a kistérség szocialis és gyermekvédelmi alapszolgéaltatasait biztositotta a
tarsulasban mikdodtetett intézmény, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kézpont (HSZAK)
atjan, itt 1attak el a hazi segitségnyujtas, ajelzérendszeres segitségnyujtas, a csaladsegit6
és a tdmogato szolgélat, illet6leg a gyermekjoléti szolgalat feladatokat is.
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2014. januar 1-jét6l az O6nkormanyzatok - finanszirozasi nehézségek és egyeztetési
probléméak miatt - a szocidlis alapellatési feladatokat kiemelték a tarsulds altal ellatott
feladatok kozll. A feladatok egy részét - ajelz6rendszeres segitségnyujtast és a thmogato
szolgélatot - fenntarté-valtassal kiszervezték egy civil fenntartbhoz, a Sasd és Térsége
Terllet- és Huméanfejlesztési Nonprofit Kft. mikodteti. A S&sd és Térsége Terllet- és
Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartdsaban 2014. november 30-t6l miikéd6é Hegyhati
Szocialis Alapellatasi Kozpont jelenleg két szocialis alapszolgéltatast mikodtet S&sd és
térségében.

Az intézmény Altal ellatottak kore, szakfeladatok terlleti hatdlya a m(kddési engedély
szerint:

a) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: - a Hegyhati jaras 26 telepiilésének kozigazgatasi
terlilete, valamint 45 énkormanyzat kdzigazgatéasi terllete a Szigetvari Jarés teriletén.

b) tAmogatd szolgaltatas: A Hegyhatijaras 27 telepulésének kdzigazgatasi teriilete

A kft. az dnkormanyzatoktol teljes mértékben elkulonilve végzi tevékenységét, az
onkormanyzatokkal val6 kapcsolata csekély, a feladatellatas nehézségeir6l, finanszirozasi
problémék jelentkezésérdl tudnak az énkormanyzatok, mivel a fenntarté tdmogatast kérve
rendszeresen fordul az 6nkormanyzatokhoz. Sasd Varos Onkormanyzata 2017-ben annak
érdekében, hogy a tulajdonos Sé&sdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds megszintetésének ez ne
legyen akadélya - megvésarolta és téritésmentes hasznélatba adta a szolgéltatas céljara
szolgald specidlis kialakitasu Kisbuszt, elharitva ezzel a mikddés alapvetd akadalyét is.
Azota is évrdl évre mintegy félmillié forinttal segiti a szolgaltatdsok miikodtetését.

A Kistérségi feladatellatas megsz(inésével a szocidlis alapellatas kotelezd feladatait a tarsult
onkorméanyzatok maguk oldottdk meg, kulonbdz6képpen. A sasdi és a mindszentgodisai
k6zods onkormanyzati hivatalok 14 6nkormanyzata, koztiik Sasd 2014. januar 1-jét6l Sasdi
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds néven intézményfenntartd tarsulast, a csaladsegités,
gyermekjoléti szolgalat és hazi segitségnyujtas ellatasara Sasdi Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgéalat néven ko6zds intézményt hozott létre. A csaladsegités és gyermekjoléti
szolgaltatas 2015. év végi reformja kdvetkeztében az ellatott feladatok kéziil kikerilt a
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, amely feladatot a jarasi kézpont feladataival egydtt
Séasd Varos Onkorméanyzata énallo intézményben old meg, a teljes k6z6s énkormanyzati
hivatal, illetve ajaras terlletén. A szocidlis tarsulas, illetve az altala fenntartott intézmény
feladata maradt a hazi segitségnyujtas, illetéleg a 2015-ben (j feladatként kialakitott
nappali ellatés biztositasa.

A véros fenntartasdban miikddé Sasdi Csalad- és Gyermekjoleti Kdzpont altal biztositott
személyes gondoskodast nyujté szocialis- és gyermekvédelmi szolgéaltatasokrol a 2022. évi
beszdmoldja ad képet:

»A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Szakmai Egysége ellatési tertiletére vonatkozéan (Sasd, Godre, Vazsnok, Varga, Palé,
Mez6d, FelsGegerszeg) 2022. évben egyuttm(ikddési megallapodas alapjan 12 csaladot
gondozott, tandcsadottként, illetve egyszeri alkalommal 205 klienst latott el.

A csaladsegitd szolgéltatast igénybevevok tekintetében elsédleges problémaként tovabbra
is az anyagi, megélhetési probléméak, gyermeknevelési nehézségek, a csaladi-kapcsolati
konfliktus, illetve, a digitalis oktatdsban valé részvétel, valamint az allaskeresésben
nyujtott segitség nydjtdsa emelhetd Ki.

A szakmai tevékenységekre vonatkozéan: az el6z6 évhez hasonléan az Ugyintézéshez
torténd segitségnyujtds, csaladlatogatasok, valamint az egyéni gondozési nevelési terv
megvaldsitdsdban nyujtott szocialis segit6 tevékenység halmozott adatai emelhet6k Ki
valamint a pénzbeli ellatasok igénylése, és adomanykdzvetités, elsésorban tartés élelmiszer
adomanyra.



A KSH-nak 2023. januarban megkuldott statisztikai 6sszegzéshbdl néhany elem:

O  Adoménykdzvetités 488 db csomag, 205 f6 esetben (szakmai tevékenység halmozott
adata els6sorban az élelmiszer adomanyt nyujté projektiink vonatkozasaban)

O  Csaladlatogatasok széma: 133

O  Szinidei étkeztetéshez kapcsolodd csaladdlatogatasok a rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatasban részesul6k esetében

Az elmult esztend6ben tobb alkalommal is felmerilt az id6skordak intézményi
elhelyezésének nehézsége, mert alacsony jovedelemmel, csaladtagok, hozzétartozék
segitsége nélkil ez rendkivil nehéz, ezt ellatérendszeriink hidnyossagaként értékelem.”
»Intézményink minden év marcius 31-ig jelz6rendszeri intézkedési tervet készit. Az
intézkedési terv elkészitéséhez a jelz6rendszeri tagok irdsos beszamol6 megkiildésével
jarulnak hozza.

A jelz6rendszeri intézkedési terv célja, hogy tervszeriien, szervezetten és hatékonyan
m(ikddjon a szocidlis igazgatésrdl és a szocialis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi lll. tv 64.8 (2)
bekezdésében, illetve a gyermekek védelmérdl és a gydmiugyi igazgatasrél sz6l6 1997.
XXXI. tv 17.8 (1) bekezdésében meghatarozott észleld ésjelzérendszer.

Jelzéseket tekintve 0sszegezhetd, hogy

O  105jelzés dsszesen

O  34jelzés koznevelési intézményekbdl

O egészséglgyi intézmény (kérhaz, védéné, hazi orvos)

O rendérségtol érkezd jelzés

O aldozatsegit6

O dénkormanyzat, jegyz6

O  0Osszessegében: a kdérhazak jeleznek a fiatalkortak esetében pl. pszichés problémék
miatt bekeril6krdl, illetve a rend6rség az ideiglenes tavoltartds esetében, valamint
feln6ttek esetében a lehetséges gondnoksag kapcsan.”

»Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kdézpont Szakmai Egysége

A Séasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont, Jardsi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Szakmai Egysége tevékenységét illetdn Osszegezhetd, hogy 2022. decemberben 66
védelembe vett gyermek allt gondozésban, 5javaslat kerilt benyujtasra ideiglenes hatalyu
elhelyezésre, védelembe vételre vonatkozdan 14 javaslat kerilt benyujtésra.

A csaladba fogadasok szamatovabbra isjelent6s a Hegyhati Jarasban, tekintettel arra, hogy
a gyermeket nevel6 szul6k kuilféldon vallalnak munkat, sok esetben a lakéshitelek
torlesztése, vagy egyéb anyagi megfontolds miatt. A csalddba fogadas soran a szllék a
nagyszildre, vagy valamely mas csaladtagra bizzak gyermekiiket.

A blincselekményekkel érintett kiskordakra vonatkozoan térténé csalddgondozés és
szocialis munka tapasztalatara vonatkozéan 6sszegezhetd, hogy 5 kiskord gyermek allt
megel6z6 partfogo felligyelet alatt, gardzdasag illetve kisebb értékben elkdvetett lopas
vétsége miatt.

A szabdlysértést elkovetd gyermekek szilei jellemz6en egylttm(kddéek az
esetmenedzserrel, partfogd felligyel6vel. A partfogo feliigyel6 és az esetmenedzser
munkajaval el6segiti, hogy tovabbi blincselekményt ne kdvessen el a kiskord gyermek.
Az esetmenedzserek véleménye szerint a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo
hatdsagi intézkedések kozul a védelembe vétel tovébbra is kevésbé éri el az elvart
eredményeket, f6két az 50 6rat meghalad6 igazolatlan iskolai hidnyzas esetén. Ennek okat
abban latjak a szakemberek, hogy az érintett szlil6k nem partnerek ennek javitasan.

Az elmult év egyik lényeges tapasztalata az, hogy a sziild maga kéri be a gyermekét a
szakellatasba, ideiglenes hatalyu elhelyezését kérve, de el6fordult két alkalommal az is,
hogy a gyermek maga kérte a csaladbol valo kiemelését.

Pornograf felvétel megszerzésével vagy tartdsaval elkovetett gyermekpomogréfia
megalapozott gyandja miatt keriilt négy kozépiskolads gyermek a latékoriinkbe, akiknél

45



védelembe vétel és megel6z06 partfogas is elrendelésre keriilt. Az elmult években még nem
volt hasonl6 esetlink.
A szll6k kozotti parkapcsolati konfliktusok, illetve gyermekelhelyezés, kapcsolattartas
korili problémak emlitésre méltdéak, amelyek sok esetben a védelembe vételt is indokoltta
teszik tobb csalad esetében.
Intézménylink specialis szolgaltatasai:

kapcsolattartasi tigyeletet

telefonos készenléti szolgélat

jogi tanacsadas

pszicholdgiai tanacsadas,

munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas biztositasa,
Ovodai iskolai szocialis segit6 szakember
2020. augusztustdl lehet6ség nyilt Ovodai iskolai szocialis segit6 szakember
alkalmazéaséara, a szakmai létszamot bdvitve az intézményben.
A Hegyhati Jaras ellatasi teriletén m{ikod6é koznevelési intézményekben latja el feladatat;
a szocialis munka eszkdzeinek és mddszereinek felhasznalasaval az dvodas és iskolaskoru
gyermekek, tanulok szocialis kompetenciainak fejlesztése, sikeres iskolai elémenetelik
tdmogatasa, illetve az esetlegesen felmerild veszélyeztetettség megel6zése érdekében.
2022. oktober 1-6ta ez az allashely betdltésre kerdlt.

A Sésdi Csalad- és Gyermekjdléti Kozpontjelenlegi, és a kdzelmultban lejart palyazatai:
1. Az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonositd szamu Integralt térségi
gyermekprogramok ,,Gyokerek és Szarnyak” elnevezés( projekt kerlilt megvaldsitasa a
Hegyhati jarashoz tartoz6 telepiiléseken, tovabba Bikai és Oroszl6 kdzségekben 2017.
oktdber 1-t6l, 2023. februar 28-ig.

2. Intézményunk a 2022. évben is megvalositoként vesz részt a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsaggal, az RSZTOP-1.1.1-16- ,,Szegény gyermekes csaladok
és rendkivil alacsony jovedelm( személyek szdmara természetbeni juttatas biztositasa”
targyd RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002  azonositd6  szamon  regisztralt  palyazat
megvalositasdban. A palyazat keretein bellil 12 kg-os tartdés élelmiszer csomag kerdl
kiosztadsra havonta, a projekt idészakra vonatkozéan, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild 0-3 éves korl gyermeket neveld csaladok kozott, idéskordak és
rokkant ellatasban részesulék kozott.

3. Gyermekétkeztetési Alapitvany, 5 csalad szamara tamogatas biztositdsa 1 éven at,
20.000.- Ft 6sszegben, tartds élelmiszer vasarlasara. 2022. februértol kezdédden.

Sasd Varos Onkormanyzata és a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, illetve a
Gyerekesely Program szervezésében nyari napkozis tdbor valdsult meg, 75 féréhelyet
biztositva a sasdi gyermekek szamaéra.

A tabornak az Altalanos M(velédési Kozpont adott helyszint, 2022. julius - augusztus
kozott, harom héten at. A programokat tekintve az elsé héten a kiilénb6z8 sportoké volt
a f6szerep, a masodik harmadik héten a népi motivumok témakorében mesék feldolgozasa,
mivészeti alkotasok készitése volt a kicsik feladata, valamint részt vehettek néptanc
oktatdson, egészségvédd foglalkozason, ijaszaton és kirandulést tettek a Mecsextrém
Parkba, a Biikk6sdi Okoparkba, és a Bikali EIménybirtokba.

Kollégadimnak, valamint a Sasdi Altalanos Iskola pedagogusainak készénhetéen a
résztvevd gyermekeknek lehet6séglk volt tartalmasan eltdlteni a nyari szinidének egy
részét.”

A kozelmualtban lezart Un. 2. gyerekesély program, az EFOP-1.4.2-16-2016-00023
azonositd szamu Integralt térségi gyermekprogramok ,,Gyokerek és Szarnyak” elnevezési
projektet az intézményben 2017. oktéber 1-t6l 2023. februar 28-ig a szakmai vezet6, 5
koordinator, kozosségi haz-vezet0, és asszisztens alkalmazasaval, 6sszesen 23 kifejezetten
a program idején foglalkoztatott kolléga valdsitotta meg.
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A Sasdi Szocialis Szolgalat altal nydjtott személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
szolgaltatasok:

Jiazi segitségnyljtas

A tarsulés kdzigazgatési terlletén a hazi segitségnyujtas tevékenységet az elmult évben 4-
3,5 gondoz6 végezte. A gondozéndk 8 - 6 -4 Oraban lattdk el a gondozasi tevékenységet.
Végzettséglik megfelelt a torvényi el6irasoknak. A feladataik ellatdsdhoz a sziikséges
targyi  feltételekkel  rendelkeztek.  (kerékpar,  vérnyomasmérd,  gumikeszty(,
fert6tlenitészer) A szolgéaltatast 2018 évben 28-30 f6 igényelte.

Telepllés szerinti bontéas:

Telepuilés Ellatottak szama (f6)
Baranyaszentgyorgy 4
Fels6egerszeg 4
Godre 3
Mez6d 4
Séasd 13
Varga 1
Vézsnok 1
Osszesen 30

A torvény altal meghatarozott létszdm ardnya: egy gondozoéra juté gondozotti létszam 7
fében van meghatarozva, nyolc 6rds munkaviszony mellett. A 30 f6 gondozotti l1étszdmhoz
atorvény altal el6irt szakfeladat ellatasat végzd dolgozék szama: 4,5 f6 - amitjelenleg 3,5
f6 14t el - tehat ez 1 fével kevesebb az elGirt létszamnal. A szakmai vezetd a létszdm
ardnyaban a torvény altal el6irtaknak megfelelt. A szakteriilet engedélye 60 f6. A
szikségletek a segitségnyujtas tevékenységen belul ardnyaiban az aldbbiak szerint
alakultak: Bevasarlds, mosas, takaritds tevékenységekben valé segitségre volt a
legnagyobb igény. Ezt kdvette a mentélis gondozas, amelyen belil az orvos &ltal el&irt
gondozasi apolési feladatok is szerepeltek. A személyi higiéné megtartdsaban valo
segitségnyujtas is fontos feladat volt a gondozés soran. Kisebb mértékben szerepelt a
szukségletek kozott az ligyintézésben valo segitségnydjtas, és a meleg ételkészitésben valo
segités.”

..Nappali ellatas

Id&sek és demens személyek nappali ellatasa szolgaltatas bevezetésére 2015. év végével a
Sasdi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgélat intézmény 0j szakmai egységeként kerult sor.
Sé&sd esetében e szolgéltatas a teleplilés nagysagrendje miatt kotelez6 feladat, mig a tarsulas
Kistelepulései esetében Onként vallalt feladat. 2018. januar 01-t6i 75 fére bovilt az
ellatottak szdma, melyre a Baranya Megyei Korményhivatal Hat6sagi F6osztaly Szocialis
és Gyamigyi Osztalya megadta az engedélyt. A 75 f8s Iétszdm nagyobb része sasdi idds.

A szocialis szolgaltatas célja: A hianyz6 csalddi gondoskodés potldsa fékent az id6s ember
szocidlis helyzetének javitasa, kulturalt koriilmények kozé juttatadsa, egyedillétének
megszintetése, a tétlenséggel jaré ké&ros hatdsok megel6zése, valamint egészségi
allapotanak figyelemmel kisérése ésjavitdsa, higiénés sziikségleteinek biztositdsa. A
klubban nyujtott gondozas Osszetett, komplex tevékenység -melyet a klubtag egyéni
sajatossagainak és lehetdség szerinti igényeinek tervszer(i, egylttes alkalmazasaval
valositjuk meg. Komplex gondozas megvaldsitasa: az intézmény biztositja igény szerint
az ellatottak napi egyszeri meleg ebédjét, a tisztdlkodasi, mosasi, vasalasi lehetdséget.
Torekszik az ellatottak nyugalméanak biztositasara, valamint mentalhigiénias ellatdsara. Az
onallésag helyreéallitasa, fenntartasa: az ellatottak mozgasanak aktivizalasa,
csoportbeszélgetések, foglalkoztatas, egyéni és kozosségi vallasgyakorlds. Az ellatott az
intézmény altal szervezett feladatvégzésekbe, foglalkoztatasokba egészségligyi allapotatol
fligg6en kapcsolddjon be, sajat fizikai és szellemi erénlétének megtartasa érdekében is. Az
ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak fenntartdsa: az ellatottaknak segitjik az
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egymas kozotti, illetve a hozzatartozékkal val6 rendszeres kapcsolattartasat. Els6sorban
sajat otthonukban é16 18. életéviiket betdltdtt, egészségi allapotuk vagy idéskoruk miatt
szocialis és mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek
részére biztosit lehet6séget a napkézbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvetd higiéniai szlikségleteik kielégitésére, illetve igény szerint napkdzbeni étkeztetési
lehet6séget nyjt.

Demens személyek nappali ellatasa a Pszichiatriai Szakkollégium 4&ltal befogadott
demencia centrum demencia korképet megéllapité szakvéleményével rendelkez6k szamara
biztosit rendszeresen szervezett egyéni és csoportos foglalkozasokat, meglév6 képesség
megG6rzésere és fejlesztésére iranyuld programokat, mentalis gondozast, felligyeletet.

Az intézmény altal ellatott feladatok:

- Az intézmény biztositja az id6s emberek szdméara a megszokott életviteliik fenntartésa
mellett az egyes szolgaltatasok igénybe vételének lehet§ségét.

- Az ellatottak rendszeres apoldi feliigyelete.

- Sz(ir@ vizsgalatok megszervezése.

- Az ellatottak pszichés &llapotanak folyamatos megfigyelése, az észlelt valtozasok
jelentése, az elGirt dokumentacio vezetése.

- Csaladi- és téarsas kapcsolatok &polasa, kiépitése, szinten tartasa.

- Személyre szabott, évszaki sajatossagokat figyelembe vev6 foglalkoztatasa az elére
elkészitett foglalkoztatasi terv alapjan.

- Demenciaban szenved6knél a meglévd képességek megdrzése, fejlesztése, az allapot
rosszabbodéas gyorsasdganak csokkentése.

-A lelki egészség védelme.

A demens betegek apolasa. Alapvetd cél, hogy a demenciaval kiizdd id6s ember a szellemi
leépulése soran életmin6ségét megdrizve, j6 kozérzettel, boldogan élje életét, érzékelje a
jO béndsmaddot, képes legyen az adott pillanatok élvezetére, allapotromlasat késleltetd
tamogatast kapjon. Onellatasi képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek
szilkségletei és meg tudja 6rizni emberi méltosadgat. Vagyis mindazon beavatkozasok és
eljardsok biztositdsa, melyek hozzajarulnak a demens jél-1étének, -a "well-being" -
biztositasdhoz.”

Sasd Varos Onkormanyzata altal kézvetleniil biztositott személyes gondoskodast nyujtd
szocialis szolgaltatas:

Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiléndsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk
miatt.

Sasd Varos Onkormanyzata 2013-ig tarsulasban, majd 2013. juliustdl a kornyékbeli
kisteleptléseket is ellatva (FelsGegerszeg, Mez6d, Palé, Varga, Véazsnok) ellatasi
szerz@dés alapjan onélléan gondoskodik az étkeztetés feladatairdl. Az ebéd beszerzése a
napk6zi konyhardl (AMK) térténik, a szolgéltatas megszervezéséhez szocialis asszisztens,
a kiszallitdshoz gépkocsivezetd és gépkocsi all rendelkezésre. Az ellatottak atlagos szama
az utobbi 5 évben, de kiilondsen a pandémia és az élelmiszerar-robbanas 6ta duplajara nétt,
jelenleg csaknem 200 f6 részére biztositja a szolgalat hétkdznapokon a meleg étkezést. Az
ellatottak atlagos szdma mintegy 180 f6, a napi igénybevétel atlaga 160 fé korul alakul.

2016-t601 ) kotelezd feladatként kellett megszervezni a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrél szold 1997.6vi XXXI. térvény 21/C. § szerinti szinidei
gyermekétkeztetést. Sasd Varos Onkormanyzata e feladatot a Sasdi Altalanos M(velGdési
Kdzpontintézménye Gtjan latjael. Araszorul6 gyermekek szamara a gyermekintézmények
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zarva tartasa idején hétkéznapokon a meleg ebéd el6allitasa, kiszolgalasa a Szent Imre Gt
25-27. szam alatti iskolai konyhan torténik. Mivel nagyobb igény van az étel elvitelére,
ezért mar nincs helyben étkezés, igy is egyre csokken araszoruld csaladok erre vonatkoz6
igénye.

Az dnkorményzat a szocialis alapszolgéltatasi feladatokat ellaté intézményei, szolgélatai
munk@jat évente értékeli, fenntartoként, illetve a tarsulés tagjaként részt vesz a fenntartdi
feladatok ellatdsaban, az Onkormdényzati hivatal Gtjdn pedig napi kapcsolatot tart az
ellatottak érdekében az intézmények, szolgéaltatok munkatarsaival.

Szakositott elldtdsban azokrdl a szocidlisan raszorult személyekr6l kell gondoskodni,
akiknek az életkoruk, egészségi Aallapotuk, valamint szocialis helyzetik miatt az
alapszolgaltatadsok keretében nem lehet gondoskodni, a részorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatdsi formaban kell gondozni. A népesség
eloregedésének kovetkeztében napjainkban névekszik a szocidlis ellatasok iranti igény. A
fiatalabb korosztdly szdméra egyre nagyobb nehézséget jelent az id6sek &polasat-
gondozasat megoldani. Sasd varos lakoi szdméra a szomszédos Vasarosdombon
(Margitmajor) egyhazi fenntartdst, Alsémocsoladon, Ma4agocson és Szakcson
onkormanyzati fenntartasa idések otthonai biztositanak ellatast. Ezen otthonok jellemzéen
kis létszamu, a mikrokdrzetik telepulései igényeit kielégité intézmények, példaul a
magocsi idések otthondban a 35 fér6hely évek Ota csak a radszoruldk - kb. 70 f6 - felének
nyUjt megoldast. A Domboévari Korhdz &ltal biztositott apolasi osztaly elhelyezés
id6legesen segit a bentlak&sos intézményi elhelyezésre vard, a csalad és/vagy a hazi
segitségnyujtas gondozasi igényét meghaladd esetekben, azonban ott is kevés a féréhely.
Sé&sdon egyre nagyobb igény jelentkezik az idsotthoni elhelyezésre. Ezeket az igényeket
lehet ugyan késleltetni a hazi segitségnyujtés, nappali ellatds forméival, de az otthon mar
nem gondozhatd, illet6leg csaldd nélkul él6 id6sek létszama egyre né. Kifejezetten
hidnyzik az id6sek otthonéban biztosithato ellatas a térségben.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Az 0Onkorméanyzat kifejezetten drogprevenciés céli szolgéltatdsokat a telepllés
lélekszamabol adodoan nem nydujt, de a humén kdzszolgaltatdsok korében, igy
m acsaldd- és gyermekjoléti ellatas soran, a Sasdi Csalad- és Gyermekjdléti Kdézpont
veszélyeztetettséget megel6z6, a szabadid6 eltdltését segité szolgaltatdsai,
programjai és kiilondsen a GYEP projekt keretében,
m kozm(vel6dési feladatai soran, a Sasdi AMK Varosi Kényvtara és Mvel6dési
Kozpontja kulturélis, k6zosségi programjai keretében,
m a koznevelési intézményekben (az iskolakban) mikod6 esetenkénti el6adasok,
megel6zést szolgalo programok keretében
drogprevencids cél is megvaldsul.

h)  hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis ellatasok teriiletén
hatranyos megklonboztetésrél, az egyenld bandsmaod kdvetelményét betartjuk.

i) el6nyben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészseégugyi ellatérendszer keretein belll.

Sasd Varos Képvisel6-testilete az 1993. évi lll. térvényben kapott felhatalmazas alapjan,
annak helyi végrehajtasara utoljara az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatdsokrol és
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szolgaltatasokrol szolo 14/2021. (X. 7.) dnkormanyzati rendeletben hatarozta meg az
onkormanyzat Aaltal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatdsok, a szocidlis és
gyermekvéedelmi szolgaltatdsok szabdlyait, alkotta meg a telepilési tamogatasok Uj
rendszerét, helyi szabalyait.

A szocidlis elladtasok rendszerét 2015 marciusatél ugy alakitotta at a térvényalkotd, hogy
az allam nydjtja a szocialisan raszorultak részére az élethelyzetiik szerinti, féként
jovedelmet potl6 ellatdsokat, mig a helyi dnkorményzatok az &allam Altal biztositott
pénzbeli és természetbeni ellatdsok Kkiegészitéseként, dénkorméanyzati rendeletben
meghatarozott feltételek alapjan - pénzbeli vagy természetbeni forméban - telepilési
tdmogatadst nydjtanak. Az ©Onkormanyzatok feladata volt kialakitani a telepulési
tdmogatasok rendszerét, felmérve, hogy az adott teleptlésen milyen jellegl szocialis
problémak igényelnek beavatkozast.

Sasd Varos Onkormanyzata az alabbiak szem el6tt tartasaval alakitotta ki a telepiilési
tdmogatas helyi rendszerét:

1. Meg kell tartani a kordbban lakasfenntartdsi tamogatasra jogosult csaladok
lakésfenntartdsi kiadasaihoz kapcsol6dd tamogatast, lehet6ség szerint a korabbi
raszorultsagi feltételekkel, ajogosult szamara egységesen 2,5 ezer forintos havi tAamogatast
kell adni.

2. Nincs mo6d megtartani a két méltanyossagi apolasi dijas ellatasat, ezt a tdmogatasi format
kell megszintetni.

3. Fontos, hogy a tobb mint 100 id6és, beteg raszoruld, akik eddig méltanyosségi
kozgyodgyellatasban részesiltek, gydgyszerkiadasaik ellentételezésére valamiféle
tamogatasban részesiljenek. Ok korabban havi 6-12 ezer forint értékben jutottak
gyogyszerhez és ezen fellll a sziikséges gyogyéaszati segédeszkdzhdz. A tovéabbiakban
ezeket a gydgyszereket meg kell véasaroljak, az énkormanyzat legfeljebb hozzajarulni tud
a rendszeres kiadasokhoz.

4. Fontos, hogy egyes tdmogatasok kiesésével és csokkentésével meg tudjuk tartani, de
még inkdbb megerdsiteni a rendkiviuli timogatasokat: temetési segély, egyedilallé id6sek
kommunalis ad6 atvallalasa, szemétdij csokkentése, beiskolazasi segély, szocialis kdlcson,
rendkivili segély stb. A kialakitott 0j szabalyozés a kdvetkezd lett:

Az odnkormanyzat rendkivili teleplilési tdmogatassal, valamint rendszeres telepulési
tdmogatéassal segiti a szocialisan raszorult, méltanyland6é anyagi nehézséggel kiizdd
személyeket.

Rendszeres telepllési tamogatas nyujthato

a) a lakhatashoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viseléséhez (lakasfenntartasi telepulési
tdmogatas)

b) a gyogyszerkiadasok viseléséhez (gydgyszertamogatas)

c) gyermekintézmények téritési dijanak kifizetéséhez (téritési dij tamogatés).

Lakéasfenntartasi telepiilési timogatéasra jogosult az a személy, akinek a héaztartdsaban az
egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 220%-at, egyszemélyes haztartas esetén 250 %-at, tovdbba az elismert havi
laké&sfenntartdsi koltségek a héztartds 0sszjovedelmének 25 %-4t elérik, és a haztartas
tagjai egyikének sincs vagyona. A lakasfenntartasi teleptlési timogatast 12 honapra kell
megallapitani, havi 6sszege 2.500 forint.

Gyogyszertamogatasra jogosult az, akinek a csaladjdban az egy f6re szamitott havi
jovedelem nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250 %-
at, egyedil él6 esetében 350 %-at, és a havi rendszeres gydgyitd ellatdas koltsége
meghaladja az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 20 %-at. A
gydgyszertdmogatas havi 6sszege a rendszeres gyogyito ellatas havi koltségének fele, de
maximum 10.000 forint.
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A téritési dij thmogatas a gyermekintézményekben fizetendd étkezési, kollégiumi téritési
dij vagy a bejaréds koltségeinek megfizetéséhez nydjthatd, a rendkivili telepilési
tdmogatasnal szabalyozott szocidlisan raszorultak szdméra. A tAmogatas a tanitasi év vagy
a felév végéig szol.

Rendkivili telepiilési tamogatast kell nydjtani a létfenntartast veszélyeztet6, rendkivili
élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6
személyek részére.

Eseti jelleggel vagy meghatdrozott id6szakra rendkivili telepilési tAmogatasban lehet
részesiteni azokat a személyeket, akik dnmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasarél mas
maédon nem tudnak gondoskodni, vagy a gyermek héatrdnyos helyzete miatt anyagi
segitségre szorulnak, alkalmanként jelentkez8d, nem vart tobbletkiadasok (igy kiiléndsen
betegséghez, halalesethez, elemi kér elharitdsahoz, a valsaghelyzetben Iév6 varandds anya
gyermekének megtartdsahoz, iskolaztatashoz, a gyermek fogadasanak elékészitéséhez, a
nevelésbe vett gyermek csaladdjaval valo kapcsolattartdsahoz, a gyermek csaladba valo
visszakerilésének el@segitéséhez kapcsolodd kiadasok) anyagi segitségre szorulnak,
feltéve, hogy egy f6re szamitott havi csaladi jovedelmik nem haladja meg a
nyugdijminimum hatszorosat, egyedil él6k esetében hétszeresét.

Népkonyhan kiosztott

3.6.2. Népkonyha ételadagok szama (db)

. Népkonyhan kiosztott 1
Ev . .
ételadagok szanna (db)
2016 0 1
2017 0 0
2018 0 o
2019 0
2020 0 0
2021 0 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: Onkormaényzati adat

Gyermekneveléshez kapcsol6dé rendkiviili timogatasi esetek:

A gyermekek iskolaztatasdhoz kapcsol6dd egyszeri koltségek megfizetéséhez valo
hozzajarulasként beiskolazasi rendkivuli telepiilési timogatas nyujthato.

A szul6t a gyermek megsziletését kdvet6 6 honapon belul benydjtott kérelmére
gyermekenként 10.000 Ft rendkiviili telepiilési timogatas illeti meg, ha a csaladban az egy
fére szamitott havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb ¢sszegének
350%-4t.

Id&sek szdmara biztositott rendkivili timogatési esetek:

- Természetbeni rendkivili telepiilési tamogatasként kérelmére atvallalja az altala lakott
lakds utdn fizetend6 magéanszemélyek kommunélis addéjanak megfizetését az
onkormanyzat annak a 70 éven felili egyedil é16 személynek, akinek a havi jovedelme
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 300 %-at.

- Természetbeni rendkivili telepiilési tAmogatasként atvallalja az altala lakott lakas utan
fizetendé hulladékszallitasi dij felének megfizetését az dnkormanyzat a 70 éven felili
egyedil él6 személynek.

51



Az dnkorményzat a helyi 6nkorményzatok szocialis célu tlizifavasarlasahoz kapcsolodd
kiegészitd tamogatasa keretében a raszorulé lakossadg szamara természetbeni rendkiviili
telepuilési tamogatasként szocialis célu tlizifa juttatast biztosit.

Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasként rendkiviili
telepulési timogatas (a tovabbiakban: temetési timogatas) nyujthaté annak, aki a meghalt
személy eltemettetésér6l gondoskodott, ha a temetési kdltségek viselésére a sajat, illetve
csaladja létfenntartdsa veszélyeztetése nélkil nem képes. Létfenntartast veszélyeztet a
temetési koltségek viselése, amennyiben az eltemettet6 csalddjdban az egy fére jutd havi
jovedelem nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 350 %-
at, egyedil €16 esetén 400 %-at. A tdmogatas 0sszege legaldbb 15.000 Ft.

A képviseld-testilet a hataskdrét atruhazta

a) a Humaniigyek Bizottsagara

aa) telepilési tAmogatés

ab) kdztemetés

ac) étkeztetésre vald jogosultsag és személyi téritési dij megallapitasa

tgyekben,

b) a polgarmesterre pedig az azonnali intézkedést igényl6 esetekben rendkiviili telepulési
tdmogatas megallapitasa ligyekben.

Onkormanyzatunk a kezdetek Ota részt vesz a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Szocialis
Osztondijpalyazatban, 800 ezer és egymillio forint kozotti 6sszegekkel tamogatja minden
évben ateleplilés szociélisan raszorult mintegy 15-20 hallgatdjat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a)

k6zbsségi élet szinterei, forumai;

A koOzosségi elet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakdkdzosségek, a munkahelyek,
dnkorményzati intézmények, az egyhazak, a civil szervezetek. A kdzdssegeknek fontos,
Iényeges szerepe van az életmin6ség javitasaban.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, A telepilési
tornaszobaval ellatott kdnyvtarak Kdzmdvel6dési
- L. Sportcsarnok, S S
kbznevelési , , kikdlcsonzott intézmények
S . sportpalya léte o i
intézmények szama (TS 103) egysegeinek szama
(intézmény székhelye szdma (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 igen 1449 1

Forréas: TelR, KSH Tstar

Kozosségek alatt az emberek olyan 0sszefiiggé héldzatait értjik, amelyek a lakéhelyik
(telepllés, szomszédsdg), a napi tevekenységiiket legnagyobb mértékben Kitdlté
elfoglaltsaguk (oktatasi intézmények), munkajuk (munkahelyik), valamilyen életkori
(id6sek), demografiai jellemz6ik (n6k), esetleg kozds probléméikra kdzos valaszokat keresé
(6nsegitd csoportok) sth. dimenzidk mentén ,,szervezédnek”.
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b)

Sasd kell6en szines képet mutat civil és egyéb szakmai szervezetek teriiletén. Az
Onkormanyzat térekvése tamogatni a civil és szakmai szervezeteket, tudatosan Gsszefogni
munkajukat, véleményeiket pedig érvényesiteni és megjeleniteni az egyes programok
megvaldsitasa sordn. Az dnkormanyzatnak kiemelten értékes a civil szervezetek munkaja,
mivel a benne résztvevd emberek kedvteléshdl segitenek, tesznek hasznosat szlikebb
koérnyezetiiknek, mind a kézgazdasagi, mind az eszmei haszna nagyon jelentds.

A Sasdi Altalanos M(vel6dési Kozpont, féként annak kézm(velédési feladatot is ellato
intézményegysége, a Varosi Konyvtar és Mivel6dési Kozpont, rendkivil jelentds
értékteremtd erd a teleplilés életében, az itt él6k sokféle igényének tesz eleget. Szerepe
alapjan a lakossag széles rétegének nyuljtja a kultdra, kulénodsen a tarsas, kdzdsségi
mivel6dés, masrészt a kulturdlt tarsas egyuttlét lehet6ségét. A kozdsségi hdz adta
lehetéségeket kihasznélva sportolasi lehetéséget, csalddok szamara kikapcsolodast,
programokat nyujt, sporteseményeknek is helyszinéil szolgal. A Sasdi AMK Vaérosi
Konyvtar és Mivel6dési Kozpont telephelye, a Nemzetiségek és Civil Kozossegek Haza
szintén kozmi(ivel6dési és muzealis feladatokat lat el, kiemelten a német nemzetiség
szervezte kozélet szinhelye. Itt m(ikédik ugyanakkor az allandd helytorténeti kiallitas, és
kdzosségi terként helyszint biztosit a varosi programokhoz, helyi civilek részére, kézosségek
megerG6sitése céljabdl, illetve csaladi és barati dsszejovetelekre.

ko6zOsségi egyittélés jellemzéi, konfliktuskezelési megoldéasok;

Az 6nkormanyzat gondoskodik a kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezésérél, a
humén szolgéaltatdsok, az egészségigyi, szocidlis és gyermekjoléti alapellatdsok, a
varosuzemeltetési feladatok ellatasardl. E kotelezettségeinek részben kozvetlenil, mint
intézményalapito és fenntartd, részben kdzvetett modon, ellatési szerz&dés utjan tesz eleget.
Egyes feladatok ellatdsa sordn egyuttm(kodik a helyi, nem énkormanyzati fenntartasu
intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasdgokkal, a torténelmi egyhazakkal, a
nemzetisegi onkorményzatokkal és egyéb szervezetekkel.

Az dnkormanyzat kézm(vel6dési intézménye, a Varosi Konyvtar és M(ivel6dési Kdzpont
altal timogatott kézm(vel&dési szervezddések és az intézményben tartott programjaik:

Sasdi Oszidé Klub: idések helyi kulturalis és érdekvédelmi szervezddése, a hetente tartott
klubfoglalkoz&sokon dnkéntes alapon barki részt vehet.

Sésd Varosi Koncert Favoszenekar: a 40 éves zenekar hetente tart probékat, évente tobb
mint 20 fellépésiik van, amelyek egy része helyben, téritésmentesen latogathato, de tartanak
koncerteket az orszag tébb teriiletén és kilfoldon is.

A Lakatos Judit Sasdi Vegyeskar, amely nemrég unnepelte fennéllasanak 20 éves
évforduldjat, szintén hetente probal, fellépéseik egy része a varosban van, de 6k is fellépnek
az orszagban tébb helyen és kulféldon egyarant.

Mind a fuvdszenekar, mind a vegyeskar 1-1 egyesulet alapitasaval fogja dssze aktiv tagjait
és tdmogatoikat, szervezi a miikddése feltételeit.

A Deutsch Klub Magyar-Német Bardtsag Egyestilet két évtizedes multra visszatekintd
kulturdlis szervezet, rendszeresen tartanak klubfoglalkozasokat, fenntartanak egy
hagyomany6rzd énekkart, amely a telepllésen és a kornyékbeli, illetve megyei
rendezvényeken is rendszeresen bemutatkozik. Az egyesulet és az énekkar fogadja a helyi
német nemzetiségi kultdra és hagyomanyok irant érdekléddket.
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A varos szocialis intézménye, a Sasdi Szocialis Szolgélat timogatja a masik nyugdijas civil
kozosséget, a Levendula Klub mikodését helyszin biztositasaval, szervezd
tevékenységiikkel.

A Varosi Koényvtar és Miivel6dési Kozpont rendszeres kdzmivel6dési programjai és
mivel6dd kozbdsségei:

Az intézmény keretében miikodé Olvasdkor havi rendszerességgel tart talalkozot, arészvétel
ingyenes. A program el6re meghirdetett témaban és id6épontban kerll megrendezeésre,
amelyrdl az érdekl6ddk hirdetményekrdl értestlnek.

Az intézményben mikodd Foltvarrokor és a Borbarat Kor mar jol korilhatarolhato, szinte
allando tagsaggal rendelkeznek. Mivel hobbi alapon szervezddtek, a foltvarrésok kizarolag
andk, mig a borosgazdék a férfiak, kozullk is els6sorban a nyugdijasok korébél keriltek Ki.
Mindkét szervezddés dnkéntes alapon névleges hozzajarulast szed miikédési koltségeikre.
A foltvarrék évente tobb alkalommal a véarosi rendezvények alkalmaval bemutatdval
orvendeztetik meg a varos lakossagat. A borbaratok szintén a helyi rendezvényeken
vallalnak rendszeres kozrem(ikddést, borkdéstoltatast, illetve aktiv résztvevli az éves
borversenyeknek. Szakmai tanacskozasaik, talalkozoik egyébként is nyilvanosak.

A Vérosi Konyvtar és Mivel6dési Kézpont hagyomanyos rendezvényei:
Téritésmentes és nyilvanos a

janudr 22-én tartott Magyar Kultira Napja

marcius 15-i varosi (innepség

aprilisban borverseny

juniusban a Grossmutters Kiiche

augusztus 20-i varosi innepség

szeptemberi Pite- és Borfesztival

okt6ber 6-i varosi (innepség

oktober 23-i varosi tinnepség

orszagos konyvtari hét oktéberi rendezvényei

adventi vasar

az év soréan 2-3 alkalommal amatér képzém(ivészek kiallitasai.

Belépddijas rendezvények a nagyjabol kéthavonta tartott zenés mulatsagok, a balok, discok.

helyi kdzdsségi szolidaritdas megnyilvanulasai;

Az Onkorményzat a fejlesztési stratégiajaban felismerve, hogy ,,A kultaraban rejld
gazdasagfejleszt6 er6 megfelel6 hasznositds révén jelent6sen hozzajarulhat a telepilési
identitds és tarsadalmi kohézio javitdsahoz. A kozosségfejlesztés a népesség kotddéséi
eredményezi és hozzajarul a totmeges érdektelenség visszaszorulasdhoz, az egymaéseért, a
varos és kornyezet fejlesztéséért tenni akard szellemiség teijedéséhez. Ugyanigy fontos a
hatranyos helyzetliek, valamilyen okbol korlatozott képességliek helyzetén is javitd
programok kidolgozéasa és megvalositasa.”

Az onkorményzat fejlesztési elképzelési kozt jeldlte meg az intézmények, helyi civil
szervezetek, kozosségek kdzremiikddésével, bevonasaval kozosségi, térségi és telepllési

s

helyi identitast er6sit6 marketing akciok, rendezvények, taldlkozék szervezését. Cél a civil



szervezetek tAmogato szerepének erésitése, az egyuttm(kddésre, dnkéntességre és karitativ
tevékenységre val6 hajlanddsag novelése helyi szinten.

Ennek egyik megnyilvanuladsaként az dnkorményzat 2021-ben rendeletet alkotott a helyi
civil szervezOdések tdmogatasarol, anyagi forrést biztositva az 6nszervez6dé kozosségek
szamara az Onkormanyzati feladatellatds korébe esé tevékenységek hatékony ellatasa
érdekében a  kozterlilet gondozds, varosszépités, koOztisztasagi tevékenység,
kérnyezetvédelem, miiemlékvédelem, természetvédelem, valamint a kulturalis és kdzdsségi
programok, rendezvények, helyi kulturalis élet szinesitése, hagyomanyéapolas kdérében. Az
évente mintegy masfél millio forint érték(i tdmogatéds - a Sasdi AMK Varosi Kdnyvtara és
Mivelddési Kdzpontja, mint varosi intézmény bevonasaval - nagyobb része kozteruleti
dekoracio, valamivel kisebb része pedig kdzdsségi rendezvény (karacsonyi vasar, farsang,
meécsesgyujtasok sth.) formajaban hasznosul.

A helyi identitds és kohézid6 megnyilvanuldsa az utébbi néhdny évben aktivizalodo civil
kozosségi haldzat, amelynek tagjai - kotetlen forméban, jogi személyiség nélkili
szervez6désként - nagyjabdl telepllésrészenként szervez6dd Onkéntes csoportokban
(telepiilésszépité csoport) nemcsak a telepiilés koztertleteinek, egy-egy frekventalt, kiemelt
utcarész viragositasaval, dekoraldsaval, folyamatos karbantartdsdval, de kozdsségi
programok (adventi vasar, mécsesiinnepek, farsangi rendezvény sth.) igyekszik az élhet6 és
szerethetd varos képét erdsiteni. A pandémia sorén e civil kozosségek élen jartak az
elesettek, a legkiszolgaltatottabb id6sek részére a segitségnyljtas megszervezésében,
maszkok készitésében.

helyi lakossagi 6nszervezddések.

A Sasdi Polgardr Egyesiilet két évtizedes multra visszatekint6 szervezddés. Maroknyi lelkes
onkéntes ellatja tobbek kdzott:

. a varosi rendezvények biztositasat,
. a piac rendjének megovéasa
. a renddrséggel vald kapcsolattartast, k6zos jar6rozést.

Az d6nkorméanyzat munkajuk segitésére évente miikddési hozzajarulast biztosit. 2021-
ben sikeres forrasteremtd tevékenység eredményeként egy, a munkajukat segitd
személygépkocsit (Dacia Duster) sikerllt palyéazati forrdsb6l vésarolni, amely nagy
el6relépést jelentett a feladataik magasabb szint( ellatasaban.

2016- ban a roma nemzetiségi 6nkormanyzat kezdeményezésére és aktiv szerepvallalasaval
Sasdi Romakeért Egyesulet néven helybeli romék civil szervezetet alapitottak, melynek célja
a teleplilésen é16 cigany szarmazasuak jogainak és jogos érdekeinek védelme, kultarajuk,
értékeik meg6rzése és gazdagitdsa. Az egyesiilet roma kulturalis napok, gyerekidultetés,
roma holokauszt megemlékezés céljara évrdl évre palyazati forrast nyer. Legjelentésebb
palyazati projektje a 2022-ben vésarolt mikrobusz, amelyet a varosi dnkormdnyzattal
kézdsen hasznosit, a gépkocsi részt vesz az id@sellatasban, szikség esetén a szocialis
étkeztetésben, de alkalmanként segiti a gyermekek szallitasat is.

2017- ben alakult Sasdi N6kért Egyesulet néven egy masik civil szervezet, amelyben az
alapit6 tagok 3 f6s ndi elndkséggel szintén a helyi szocidlisan hatranyos helyzet{i roma
illetve nem roma gyermekek, feln6ttek, és id6sek tarsadalomba valo beilleszkedésének
el6segitését, esélyegyenléségik ndvelését, a roma kodzosség szocidlis korilményeinek
javitasat, kozosségfejlesztését, a hagyomanyok meg06rzését, dtadasat, illetve a roma kultdra
megismertetését tldzték ki célul. Tevékenységlik soran a roma identitastudat apolasa,
integralodhoz val6 segitségnyujtés, a szocialis hatranyos helyzetben €16 lakossag, az ifjlusag
mentalis egészsége témakdrében tartanak kodzosségi beszélgetéseket. Sikeres palyazati
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projektjeik kdzott van haztaji gazdalkodast segitd, roma kulturdlis rendezvény, hatranyos
helyzet(i gyermekek tdiltetését biztositd program is. Roma hagyoménydrzé tanccsoportot
m(kodtetnek, amely az orszag szamos pontjarol kap meghivast, munkajukat egy palyazati
forrasbol beszerzett gépjarmi segiti. A tanccsoport évente tart ingyenes tancoktatast. Az
egyesilet a hatranyos helyzetl csalddokat adomanyok kozvetitésével is segiti (ruha, cipé,
hajapolési termék, tarofank).

Ajogi személynek nem mindsilé, nyilvantartasba nem vett énszervez6dé kozosségek, civil
szervez8dések soraban viszonylag uUjak az Altalaban telepiulésrészenként szervezddd
onkéntes csoportok, tobbnyire 2019-t6l fejtik ki tevékenységliket e telepulésszépité
csoportok. Egyrészt a telepilés kozterlleteinek viragositasaval, dekoraldsaval, masrészt
kozossegi programokkal, a kulturélis élet szinesitésével jelennek meg a varosi kdzéletben.
Altaluk olyan eréforrasok hasznosulnak a varos fejlédése érdekében, amelyek mas formaban
nem érvényesilnének.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorméanyzat celcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi
tevékenysege, partnersege a telepulési 6nkormanyzattal

A telepiilésen két jelent6s 1étszdmU nemzetiség él. A 2011. évi népszamlalas soran 220 sasdi lakos
nyilatkozott német nemzetiséghez val6 kétddésérél és 197 f6 vallotta magat a cigany nemzetiséghez
tartozonak. Ez mar elérelépés ahhoz képest, hogy 2001-ben még 88 magat cigdny nemzetiséglinek
vallo, és 115, a német kulturalis értékekhez, hagyomanyokhoz kot6d6 lakosa volt a varosnak.
Nyilvanvald, hogy a csokkend lakossdgszam mellett nincs sz6 a nemzetiseghez tartozok szdménak
ilyen jelentds aranyu novekedésérél. Ugy tlnik, hogy az emberekben oldddik a nemzetiségi
kot6désuk megvallasaterén tapasztalt vonakodas. Becslések, igy a roma nemzetiségi 6nkormanyzat
véleménye szerint ez még nem a roma szarmazésuak valos szama, szamitdsaik szerint példaul a
varos lakossaganak nagyjabdl 20 %-a tartozik a roma nemzetiséghez.

Mind a roma, mind a német nemzetiség sajat nemzetiségi dnkormanyzattal rendelkezik. A német
nemzetiségi 6nkormanyzat 1994. 6ta folyamatosan, a roma nemzetiségi énkormanyzat pedig egy
2006-2010. kozotti problémakkal teli id6szakot kivéve miikodott a helyi nemzetiségi lakossag
kozéletének szervezése, a hagyomanyok Orzése érdekében, jé egylttmikodésben a véros
onkormanyzataval. A nemzetiségi Onkormanyzat mikddése gyakran belsd fesziltségekkel,
ellentétekkel terhelt - ennek kovetkeztében a 2007-2009. kozotti idészakban meg is szlint a
kisebbségi 6nkormanyzat -, de a varosi dnkormanyzattal valé kapcsolata mindvégig megfelelének
mondhato.

A roma nemzetiségi dnkormanyzattal kialakitott j6 kapcsolatot szemlélteti az is, hogy a roméak
korében tapasztalhatd szegénység, szocialis nehézségek miatt az 6nkorményzat kezdetekt6l bevonta
az egészségugyi, oktatasi és szocidlis kérdésekkel foglalkozd - kordbbi nevén népjdléti bizottsag,
jelenleg humaniugyek bizottsdga - képvisel6testileti bizottsag munkajaba a roma nemzetiségi
onkormanyzatot, a bizottsadg egyik, nem képvisel6 tagjat a nemzetiségi dnkormanyzat jeléli. A
humanigyek bizottsdga egyrészt dontés-el6készitd, javaslattevl szerepet tolt be az dnkorményzat
szocialis, egészségligyi, koznevelési feladatellatasa tekintetében, masrészt pedig az 6nkormanyzati
pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok jelentds részében déntéshozé hataskorrel rendelkezik.

A nemzetiségek és a tobbségi lakossag kozotti mindennapi élet tobbségében problémamentes, a
varos terilletén bellil a roma nemzetiség nagyrészt integralddva él.

A nemzetiségi dnkormanyzat a roma kozosség kulturalis életének szervezése, a nemzetiségek
érdekeinek védelme és képviselete mellett a legfontosabb feladatinak a gyermekek
esélyegyenldségének biztositasat, a gyermekek nemzetiségi nevelése és a nemzetiségi kultdra iranti
elkotelez6dését tekintette. Ennek érdekében mindig is aktiv, kolcsénds elényokkel jaréd
egylttm(kddést alakitott ki az iskolaval, de kiléndsen az évodaval. A varosi dnkormanyzattal
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egylttmikodésben a varos balatoni gyermekudiilgjében évente hagyoméanydrz6 gyermektabort
tartanak a roma gyermekek kdzosséghez tartozasa er6sitésére, a cigdny kulturdlis hagyomanyok
tovabbadasa céljabol.

A nemzetiségi énkormanyzat a mélyszegénységben él6k helyzetét a kdzfoglalkoztatasba vald
bekapcsolddasaval igyekezettjavitani. Amikor erre lehet6ség volt, az énkorméanyzat és a kisebbségi
onkormanyzat koz6s programokat szervezett, illetve partnerként mikddtek kozre egymas
palyazataiban. Az anyagi-szocialis probléméakkal kiuzd6k segitésében is megnyilvanul a két
onkormanyzat egyuttmiikddése. A kezdetek 6Ota a képvisel§-testilet szocialis tgyekkel foglalkozo
bizottsdgnak egyik - nem képvisel6 - tagjat a roma Onkorményzat jeldli, ezt a feladatot a
nemzetiségi Onkorményzat egyik tagja szokta elldtni. A Népjoléti Bizottsag hataskorébe az
onkormanyzati feladatkoérbe tartoz6 koznevelési, kézm(ivel6dési, szocialis és gyermekvédelmi,
valamint az egészségugyi ellatds tervezése, szervezése, ellenérzése korébe tartozé dontések
el6készitése, javaslattétel, valamint a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok megallapitasa
tartozik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozéasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepulésiinkdn

Rossz egészségi allapot, amelyet a helytelen Szemléletformalé programok, foglalkozasok a

életmod, szenvedélybetegségek tovabb csalddsegitd szolgalat szolgaltatasai kozott.

rombolnak.

Fasultsag, beletorddés, passzivitds jellemzi a Tudatos  életvitel, tervezés  kialakitasa
melyszegénységben  él6ket, hidnyzik a érdekében  szemléletformald programok,
tudatossdg,  eltokéltseg sajat  helyzetuk képzések.

véltoztataséra.

Homyék telepilésrészen, Szocialis varosrehabilitaciés program:
szegregacidval érintett részén magas a e bérlakasok felljitasa, Gjabb, olcson
munkanélkiliséggel, a mélyszegénységgel fenntarthatdé  szocialis céli  bérlakasok
érintett, a roma szarmazasu és az alacsony kialakitasa a varos tobb pontjan,
iskolazottsaggal rendelkezé csaladok, valamint e kozossegi haz létesitese HOmyeéken,
a hatranyos helyzetli gyermekek aranya. Az itt mely helyszine lehet felzarkoztato,
levé lakasallomany mintegy fele leromlott esélyegyenlségi programoknak, képzéseknek,
allagt, a lakhatdsi nehézséggel kizd6k, gyermekek szabadidds programjainak.
onkormanyzati bérlakast igényl6k nagy része is
innen kerll Ki. A varos bérlakésalloménya az
igénylék szamahoz képest kevés és leromlott
mUszaki allapotu lakashol all. A
teleplilésrészen nincs k6zbsségi
rendezvényekre alkalmas tér.

Kornyékrdl, Galykatrél vagy a sz6l6hegyi
lakott helyekr8l a varoskézpontba valé bejutas
nehézségei, gyermekintézményekbe,
egészségugyi intézményekbe valéd bejaras,
kereskedelmi, szolgaltatd intézmények
elérhetdsége nehezitett.

kilondsen annak

Tanyagondnoki szolgéalat beinditasa,
személyszallitas és egyéb szocialis tevékenység
segitse a hatranyos helyzet(i telepilésrészeken
él6k mindennapjait.

Napi meleg étel el6allitdsa nehézségei, dragulo
élelmiszeréarak.

Népkonyha inditasa, a lehet6ségek feltarésa, a
feltételek megteremtése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének é&ltalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Magyarorszag az 1991. évi LXTV. torvényben hirdette ki a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a
gyermekek fejlédési esélyeit.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok
szerint (2.szdmu tablazatbadl)

Az éllando
népességbdl a
F6 megfeleld
korcsoportd ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)

Osszesen  Férfiak N6k
(TS003) (TS005) (TS 007)

F6 F6 F6 % %

Férfiak NGk

Allandé népesség szama

) b 1495 1587 3082  4851%  51,49%
(férfiak TS 004, nék TS 006) ° °

0-2 évesek
(6sszes szama TS 008, 82 2,66%
aranya TS 009)
0-14 éves
(férfiak TS 010, aranya TS 011; 226 191 417 7,33% 6,20%
n6ék TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves
(férfiak TS 014, aranya TS 015; 41 27 68 1,33% 0,88%
n6k TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartds, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelme a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelmét szolgaljak a pénzbeli és természetbeni ellatasok, valamint a
gyermekvédelmi szolgéltatasok. A szocidlisan raszorulok A&ltal igénybe vehet§ pénzbeli,
természetbeni és gyermekjéléti alapellatasokat, személyes gondoskodast nyujté szolgaltatasokat a
gyermekek védelmérél és a gyadmigyi igazgatdsrél szolé 1997. évi XXXI. tdrvény, a
gyamhatosagokrol, a gyermekvédelmi és gyamigyi eljarasrél sz6lé 149/1997.(1X.10.) Korm.
rendelet, valamint Sasd Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének egyes szocialis és
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gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgaltatdsokrol sz6l6 14/2021. (X. 7.) énkormanyzati rendelete
szabélyozza.

A helyi ellatérendszer killonféle timogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a gyermek
nevelésében, iskoldztatdsaban, valamint védelmet biztosit megfelel tAmogatasok és szolgaltatdsok
nyujtasaval. A helyi rendszer tovabbi jellemz6je, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocidlis, kdzmdivel6dési és sport
intézményhaldzaton keresztil (esetenként civil szervezetek bekapcsoldédésaval is) valosul meg, és
az egyes agazatok egyuttm(kodésén alapul. Telepllésinkén a gyermekvédelmi alapellatasok
kiéplltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozd intézményben, szakmai
programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes résztertileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasugy, az egészségiigy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymaéssal 6sszhangban all6 és egymasra épild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanatatdl segitenek az esélyek
javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csalddok esetében
figyelhetd ez meg.

Vérosunk demografiai helyzete tovabbra is a lakossag csdkkenésével és id6sodésével, egyrészt a
negativ vandorlasi killonbdzettél (elkdltozés) és jelentds mértékben a természetes fogyassal irhato
korul. Folytatddik a népesség eldregedése, bar a sziletések szdma némiképp megemelkedett.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok jellemzd célcsoportja, a 18 év alatti gyermekek
létszdma és aranya 2016 Gta kissé né.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzdi, egészséglgyi,
szociélis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

Védelemb tt kiskord kek
edelembe vett faskoru gyermeke Veszélyeztetett kiskord gyermekek

szama szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2016 5 0
2017 7 0
2018 12 0
2019 14 16
2020 1 0
2021 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

18

2016 2017 2018 2019 2020 2021

mVédelembe vett kiskoru m\Veszélyeztetett kiskoru

Az onkorméanyzat gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladat-ellatasi kotelezettségének a
Gyvt. alapjan
egyrészt a raszoruloknak nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatdsok biztositasaval,
masrészt pedig személyes gondoskodast nyuajté ellatdsok, gyermekvédelmi
szolgéltatasok fenntartasaval tesz eleget.

A gyermekvédelmi alapellatast az dnkorméanyzat 2013-ig a Sé&sdi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulas altal 1étrehozott Sasd és Vidéke Vagyonkezel§ és Intézményfenntarté Kdzhasznu
Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag, mint fenntartoval kotott feladatellatasi
szerzGdéssel, a Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kézpont (HSZAK), majd a Sasdi Szocidlis
és Gyermekjoléti Tarsulas tagjaként a S&sdi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat Gtjan latta
el. 2016-t6l a komplex csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasi tevékenységet a S&sdi Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont végzi.

A gyermekvédelmi hatdsagi tevékenységet helyben a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal
Hegyhéti Jarasi Hivatala sasdi és mégocsi tgyintézési helyekkel végzi.

A telepilésen egyre kevésbé jellemz6 a gyermekek veszélyeztetettsége, 2019-ben egy-két
nagyobb létszdm0 blincselekmény-sorozat érintettjei esetében élt ezzel a gydmbhivatal,
ellenben érzékelhet6 szamban és rendszeresen meril fel védelembe vétel sziiksége, f6ként
magatartasi okbdl, melyek nagyobb része szintén blincselekmény, szabalysértés elkdvetése,
kisebb részben iskolai mulasztas miatt torténik.

A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermeket nevel, jegyz6i megallapitast is
kér6 sasdi csalddok szadma, ardnya 2019-ig folyamatosan nétt, majd a korosztaly
létszdmanak csokkenésével és a jovedelmek nominalis 0sszegének ndvekedésével
osszefuiggésben folyamatosan csokkenni kezdett. A korabbi nyilatkozat szerinti halmozottan
hatranyos helyzetli csalddok mellett masok, tovabbi raszorulé csaladok is kérték a
megallapitast, 6k fként a hatranyos helyzet megallapitasara lettek jogosultak.

2022-ben jelent6s valtozas allt be a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szaméban, dsszetételében. Augusztus végével lejart a 2020 év vége Ota a
veszélyhelyzetre tekintettel elrendelt felulvizsgélat-mentes id6szak, a kedvezményt ismét
évente felll kell vizsgalni. Amig 2021-ben az évek Ota tartdé csokkenés megallt, most
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egyszerre, a masfél-két év alatt bekOvetkezett csaladi korilmények, jovedelem-valtozés
miatt 14 gyermeknek sziint meg a jogosultsdga. A kedvezményre jogosult gyermekek
lIétszama 58 férél 44 f6re csokkent. 2010-ben még 197 gyermek részesilt telepiilésiinkdn
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, méra az id6kozben bekdvetkezett tdbbszori
jovedelemhatar emelés ellenére joval kevesebb gyermek részesiil ebben az ellatasban, mivel
a csalddok jovedelme szamszer(ien nétt. A kedvezményre jogosult gyermekek fele altalanos
iskolas koru, egyharmaduk bdlcsédés vagy o6vodas kort, néhany szazalékkal nétt a
kozépiskolasok aranya. Jellemzé, hogy a gyermekek csaknem felét egyedilallé sziil6 neveli,
a csaladokban az atlagos gyermeklétszam 2 6.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzettel kapcsolatos igazolasokra a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény fellilvizsgalatahoz hasonlé valtozasok kovetkeztek be 2022.
augusztus végevel. Mivel el6tte felilvizsgalatra a veszélyhelyzeti szabalyok miatt két évig
nem Kkerult sor, ezért a gyermekek szama és aranya csak az elkdltdzések miatt valtozott. A
felllvizsgélattal viszont jelent6s valtozadsok kovetkeztek be: az érintett gyermekek
Osszlétszdma csaknem felére csdkkent, a hatrdnyos helyzet(i gyermekek ardnya csokkent, a
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekeké pedig nétt.

A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szadma jelenleg
egyarént 11. Mig az elmult években a gyermekek tobb mint fele nagycsaladban élt, méara
minddssze 7 gyermek él olyan csaladban, ahol 3 vagy tobb gyermek eltartasarél
gondoskodnak a szil6k. A gyermekek kdzul 14 Homyéken él - a szegregatumnak tekinthetd
nyugati részen 8 gyermek -, a gyerekek nagyobb része altalanos iskoldbajar (11 f6), kisebb
része ovodas (4 f6) és kozépiskolas kort (4). A legjellemz6bb oka a csalad héatrdnyos
helyzetének a sziilék alacsony iskolai végzettsége (valamennyi gyermek esetében), amely
az esetek felében a tartos munkanélkiliséggel is parosul (11 gyermek).

Nem tudunk ugyanakkor lakhatdsi veszélyhelyzetr6l a csalddok esetében. Nincs olyan
csalad, amely az elégtelen lakéskorilmények miatt kért volna hatranyos helyzet( igazolast,
és az Onkormanyzat az elmult években azt a gyermekes csaladot is dnkormanyzati
bérlakéssal segitette, akik korabban a sz6l6hegyi préshazban kényszeriltek élni
kisgyermekdukkel.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k

4.1.2. szdmU tablazat « Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

F6
2016 9%
2017 66
2018 72
2019 56
2020 6
2021 64

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
A gyermekvédelmi célu ellatadsok kozil kiemelt szerepet télt be a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezmény, amely tébbféle kedvezmény igénybe vételére jogositja a
szul6t, illetleg a gyermeket. A gyermekvédelmi kedvezményre jogosult szilé bdlcs6dés,
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Ovodas és 1-8. évfolyamos iskolas gyermeke utan 100 %, kdzépiskolas gyermekére pedig
50 % kedvezményre jogosult az étkezési téritési dij megfizetésekor.

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az atalakult szabalyozas miatt a zeneiskolai téritési dij mentesség és egyes palyazatokon,
féként 0sztondij-palydzaton valé indulds lehet6sége mar nem a gyermekvédelmi
kedvezményhez, hanem a hatrdnyos helyzethez kétédik. A kedvezmény tovabbé egyutt jar
évente két alkalommal - augusztus és november 1-jén fenndlld jogosultsag esetén-
gyermekenként 5.800,- (hatranyos helyzetli gyermekre 6.000, halmozottan héatranyos
helyzetben 6.500) forint tdmogatéssal is. Ezen tdmogatds évek Ota nem pénzbeli, hanem
fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara felhasznalhatd Erzsébet-
utalvany. A szul6k tehat célzottan, gyermekeik alapvetd igényeinek kielégitéséhez kapnak
tamogatast. A sasdi szil6k - mivel az Erzsébet-utalvanyokat helyben tébb élelmiszeriizlet
és tanszereket forgalmazé kisbolt elfogadja - helyben is bevalthattdk élelmiszerre vagy
iskolai szerre az utalvanyokat. Amidta ismét pénzbeli tAmogatasként kapjak a szulék a
gyermekvédelmi timogatast, megsz(int az ezzel kapcsolatos bevaltasi nehézség is.
2017-ben kedvezményre jogosult gyermekek szama Sasdon 95 f§ volt, szamuk - a
korosztaly altaldnos létszamcsdkkenésével egyitt - tovadbb csdkkent, méara minddssze 44
gyermek jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre. A gyermekek szamanak
csokkenésén kivul - bar 2018-ban, majd 2022-ben a jogosultsagi feltételek kozul a csalad
egy f6re jutd jovedelmeének hatarat tovabb ndvelte a térvényhozd, igy elméletileg még
tobben fémének bele a tAmogatasba - jellemzd oka a csokkenésnek a gyermekes csaladok
jovedelemszint emelkedése is: szamtalan esetben a lejaré tdmogatast a munkajévedelmet
és/vagy megnovekedett jovedelemszintet eléré kérelmezé nem hosszabbitotta meg, illetve
emiatt elutasitasra kerilt a kérelem.

A kedvezményre jogosult gyermekek fele altalanos iskolas korud, egyharmaduk bélcsédés
vagy Ovodas kord, neh&ny szazalékkal nétt a kozépiskoldsok ardnya. Jellemz6, hogy a
gyermekek csaknem felét egyedilallé szilé neveli, a csaladokban az atlagos
gyermeklétszam 2 f6.
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c) agyermekjoganjaré helyijuttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatéas

Arvaellatasban Arvaellatasban ) o
. . , o Arvaellatasban
részesulé részesulé részesiilék
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) Bsszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2016 10 7 17
2017 10 7 17
2018 8 6 14
2019 9 5 14
2020 5 4 9
2021 4 4 8

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesil6k szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

i Arvaellatasban részesiil6  mArvaellatasban részesiild
férfiak szama (f6) nék szama (f6)

(TS 065) (TS066)

Arvaellatasban
részesulék fixesen

A gyermekek csaladban torténd nevelkedését, a gyermeket nevel6 csaladok anyagi-szociélis
problémainak enyhitését telepulési tamogatdssal segiti az ©nkormdanyzat. Telepllési
tamogatasban (féként beiskolazasi segély, illetve a gyermekes csalddok sajatos élethelyzete,
a gyermekneveléssel 0sszefiggd anyagi probléméak figyelembe vételével megallapitott
altalanos tAmogatasi lehetséq) is tobb csalad részesilt az év soran.

2022-ben 6sszesen 3.357 ezer forint értékd (az el6z6 évinél mintegy kétszaz ezer forinttal
kisebb 8sszeg() telepiilési timogatasban részesilt 89 (az el6z6 évinél mintegy harminccal
kevesebb) csalad, ebbdl nem rendszeresen, azaz a gyo6gyszertdmogatas és a lakasfenntartasi
célu tAmogatason feliil 66 csalad kapott 6sszesen 1.367 ezer forint (az el6z6 évinél tébb mint
400 ezer forinttal kevesebb dsszeg() rendkivuli telepllési timogatasban.
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Onkorméanyzatunk 2022-ben 11 (a 2021. évihez képest 4 f6ével kevesebb) fiatal
tovabbtanulasat timogatta a Bursa Hungarica Onkormanyzati Oszténdijpalyazat keretében,
amelyhez az 6nkorményzat 1.150 ezer forint (Az el6z6 évihez képest 200 ezer forinttal
kevesebb dsszeggel) jarult hozza. Bar minden kérelmez6 raszorultsdgat megallapitotta az
onkorményzat, elutasitasra nem Kkerilt évek Ota egyetlen kérelem sem, a korosztaly
létszamanak csdkkenésével évrél évre kevesebb fiatal igényli a felsoktatasi 6szténdijat.

2022-ben az onkorményzat palyazati forrasnak kdszonheten 23 szocialisan raszorult
nappali tagozatos didk részére egyenként 100 ezer forint 6sszeg(i egyszeri 6sztondijat tudott
juttatni.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k jellemz6i

4.1.4. szamu téblazat - Kedvezményes 6voda - iskolai juttatasokban részestil6k szama
50 sz4zalékos

Ingyenes Ingyenes meértékd Ingyenes
3 gy, étkezésben , g)'/' Ovodaztatasi Nyari
étkezésben ., kedvezményes tankényv- , ) B
, .. résztvevok i 3 L, tamogatasban étkeztetésben
i résztvevok , étkezésre ellatasban | L , L
Ev , szama . , o részesulék részesul6k
szama . jogosultak részesulék ,
B iskola 1-8. ) ; szama szama
6voda ) szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 62 52 15 0 0 38
2017 73 32 15 0 0 23
2018 73 41 16 0 0 15
2019 72 38 8 0 0 24
2020 79 37 0 0 18
2021 80 40 21 0 0 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részestl6k szdma

2021 m Nyari étkeztetésben részesul6k
szama

2020 m Ovodaztatasi tamogatasban

részesulék szama

2019
Ingyenes tankdnyv-ellatasban

részesulék szama
2018

m 50 szdzalékos mértékad
2017 kedvezményes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam

m Ingyenes étkezésben résztvevék

2016 )
szama iskola 1-8. évfolyam

0 20 40 60 80 100



A gyermekek rendszeres étkeztetését az bnkorményzat az oktatasi intézményekben mikédd
gyermekétkeztetési formakkal igyekszik el@segiteni. Valamennyi bdlcs6dés, dvodas és az
ellatast igényl6 tanuld naponta egyszer meleg ételt kap. Az dénkormanyzat a raszoruldk
szamara a gyermekétkeztetési téritési dijat csokkentheti vagy elengedheti. Mivel a normativ
kedvezmények (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, nagycsaladosok, tartés beteg
gyermek) a raszoruldk legnagyobb részét lefedik, a bizottsag az utébbi években mar csak
rendkivili esetben, a normativ kedvezmények kozott nem méltanyolhaté esetben (pl.
betegség, hiteltartozas stb.) allapitott meg téritési dij kedvezményt. Az elmult évben 2-3
gyermek étkezésére 10-50 % kozotti kedvezményt allapitottak meg.

Az elmult években atrendezddoétt a normativ kedvezményben részesuld gyermekek aranya.
Szadmuk kissé nétt, a tanuldlétszdm csokkenése ellenére. Mikdzben az dvoda létszéma
nagyjabol stagnél, az iskoldé pedig csokken, ez a tendencia megjelenik a kedvezményes
étkez6k létszamaban, aranyaban is, mogotte azonban mas folyamatok is lezajlottak.
Mikdzben a kedvezményben részesild altalanos iskoldsok szama szinte megfelez6dott -
aminek ahogy bemutattuk, a rendszeresen gyermekvédelmi kedvezményben részesul6k
gyermekek szdméanak altalanos csokkenése az oka -, addig a tdmogatasban részesild
Ovodasok és bolcs6dések szdma - kdszdnhetden az altalanossa valt jovedelemnyilatkozat
alapjan jaré mentességnek - jelentésen nétt is.

2022-ben a téritési dij kedvezményben részesulé gyermekek szdma az el6z6 év azonos id6szakahoz
képest mintegy 20 fével nétt. Az ardnyok a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesulé
étkezdk csokkenése miatt a nagycsalados v. tartos beteg gyermeket nevel6 csaladok felé tolddtak el:

Gyermekétkeztetés normativ kedvezményeiben részesiild sasdi gyerekek (f6) 2022. december

Bélcséde Ovoda Altalanos iskola Ossz.
jov. nevelés- jov. nevelés- rendsz.
rendsz. nagy- nyilaik. bevett nagy-  nyilatk.  bevett gyermek- nagy-
gyermek- csala- (1(13% (1(0’@ rendsz. csala- 100%% (]_(Ip@ véd. kedv. csala- nevelés:
d dos, gyermek- dos, (]m% dos, b
kveed ' tartés véd. kedv. tartés tartos (1&\580“
(]m\f)/() beteg (1(1)% beteg beteg
(m@ (M/@ (50%)
0 4 14 0 5 20 52 8 20 25 15 163

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Vérosunkban nem jellemz6 a magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6 gyermekek
jelenléte, ez sem problémakdrként, sem statisztikai adatként esetlinkben nem meriilt fel.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6

kalfoldrél visszatért, hatranyos helyzet( csaladban é16 gyerekek jellemzdi.

A véarosban egy hatranyos helyzeti csalad néhany hdénapos, éves kiilfoldi tartdzkodas utan
kisgyermekekkel tért vissza lakohelyére. Esetlikben a visszatérés, a gyermekellatdsok
ismételt megallapitadsa zokken6mentesen megtortént.

4.2 Szegregalt, telepszerl lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A szegregatumnak tekinthet6 Homyeék nyugati részen a varosi atlaghoz képest magas a gyermekes
csaladok szdma: ami még jellemzdbb, a varosban a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek fele itt él. Altalaban is jellemz6bb a nagycsalad, a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekes csaladok pedig még inkabb legalabb 3 gyermeket nevelnek, a jegyz6i
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hatarozattal is megéllapitott hatranyos helyzetliek aranya: 2 gyermek hatrdnyos, 7 halmozottan
hatranyos helyzetii csaladban él, esetiikben is a jellemz6 ok a sziil6k iskolazatlansadga, amely
nagyobbrészt egyben egyitt jar a munkanélkiliséggel, méghozza tartés munkanélkiliségikkel.
Ezekben a csaladokban él6 gyermekek Kitorési esélyei csekélyek: mar a mintaadas és a csaladi
egylttm(ikddés is hianyzik a munka becsuletének kialakitasara, az egyéni teljesitmények elérésére,
a tehetségek kibontakoztatasara.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgéaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy véddéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat - Védoénéi allashelyek szama

Betoltott védoéndi . Atlagos
] allashelyek szama 0-3¢ev kOZOt,tI gyermekszam
Ev (TS 109) gyermekekszama . i 6nénkent
db F6 F6

2016 2 102 51,00
2017 2 97 48,50
2018 2 102 51,00
2019 2 107 53,50
2020 2 112 56,00
2021 2 109 54,50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A véros 8 telepulést ellato, korzeti és iskola-egészségligyi feladatokat vegyesen ellatd két
védéndi szolgalat székhelye. Mindkét véd6ndi statusz betdltott, a két szolgalat leterheltsége
azonos: a kdznevelési intézmények, illetve az ellatasi kotelezettségiikbe tartozd 0-7 éves
kori gyermekek létszdmaranya nagyjabol azonos. 2023-ban a gondozott gyermekek
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létszdma az egyik korzetben 114 6, a masikban 123 f6 volt, mindkét kérzethez tartozik
varosrész és kistelepulések is.

Egy védbéndre juté gyermekek szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gyerme (orvosi ellatas

Feln6ttek és Csak
gyermekek feln6ttek A hézi
részére részére gyermekorvosok . L.
szervezett szervezett altal ellatott G}/ermek’orvos Fellnott ha12|0rvos
. - . - . , altal ellatott altal ellatott
Ev haziorvosi haziorvosi szolgéalatok , ,
szolgalatok szolgaltatasok szama gyerekek szama gyerekek szama
szama szama (TS 108)
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2016 0 3 1 597 129
2017 0 3 1 581 141
2018 0 3 1 577 131
2019 0 3 1 581 127
2020 0 3 1 561 141
2021 0 3 1 584 139

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Sésdon a harom feln6tt haziorvosi korzet mellett egy hazi gyermekorvosi szolgélat is
miikodik, amely a véaros gyermeklakossaga mellett 8 Kistelepllésre is kiterjed6 korzettel
rendelkezik.
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Orvosi ellatasok

2021
2020
2019
2018 ~

2017 1B m
2016

0 100 200 300 400 500 600 700

m Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szdma
m Gyermekorvos éltal ellatott gyerekek szdma

A hézi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

a Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
IT5 1f17\

A szolgélatjelenleg nem kiizd létszamgondokkal, de a h&ziorvos korara tekintettel szamitani
kell a feladat tovabbi ellatdsanak megoldasara.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A telepllésnagysaghdl addéddéan a gyermekek specialis ellatds (egészségugyi-szocialis-
oktatasi) ellatas iranti igénye csak részben elégithet6 ki helyben, a magasabb szint( ellatast
a megyeszékhelyen lehet igénybe venni.

A Baranya Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Sdsdon a korabbi séasdi tankerlet tertletére
Kiteijedd illetékességgel tagintézményt mikddtet, ahol nevelési tanacsadd és az 6vodas és
iskolas gyermekek logopédiai ellatasa, valamint gyogytestnevelés szervezése torténik.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekvédelem kozéppontjaban meghatarozd szerepet betdltd jelz6rendszer all. A
gyermekjoléti szolgélat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel§ és jelzd rendszer
miikodtetése, melyet a prevenciés munka els6 szamu eszkdzének tekintink. A
veszélyeztetettség jelzésére éplld gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysagat jelentdsen
befolyasolja a jelz6rendszer muikddésenek mindsége. A jelz6rendszer tagjainak
egyuttm(ikodése az esetek és a problémak mentén torténik. A helyi gyermekvédelmi
rendszer sajatossadga, hogy minden gyermek szdméra gondoskodast nyujt, ugyanakkor
fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat. A killonb6z6 dgazatok egyuttmiikddnek
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és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas
ellatasok Un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

A gyermekjoléti alapszolgéltatasokat 2014-ig a Hegyhéti Szocidlis Alapellatadsi Kdzpont
Gyermekjoléti Szakmai Egysége, majd a Sésdi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat
gyermekjoléti szakmai egysége, 2016-t6l a Séasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
szervezi. A gyermekjdléti szolgélat a jelz6rendszeren keresztul érkezett vagy az énként
jelentkezett kliensek részére nyQjt szolgéltatast, végzi az alapellatdsos gondozast,
kozrem(kodik a védelembe vétel el6készitésében, folyamatadban, felllvizsgalataban,
eldsegiti gydgypedagdgiai fejlesztéshez, pszicholdgus és jogi tandcsadashoz, mediaciohoz
valé hozzajutast, segitséget nyljt a kapcsolattartas kapcsolattartasi tigyekben.

Egyre nagyobb igény mutatkozik a sziil6i kompetenciakat erdsit6, a szil6 és a kisgyermek
fejlesztését egyarant szolgald, tarsadalmi felzarkdzast segité prevencios szolgéltatas, a
biztos kezdet gyerekhaz beinditasara.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bélcsédei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

M(ikdd6, onkormanyzati

bolcs6dei férdhelyek Onkormaényzati bélcs6débe beirt

Ev S7Ama gyerekek szama

db F6
2016 12 12
2017 12 12
2018 12 12
2019 12 12
2020 12 12
2021 12 1

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Bolcsodéi helyek és beirt gyermekek szama

m M(kod6 dnkorméanyzati bolcsodéi fér6helyek

Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama
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A gyermekek napkozbeni ellatdsa a gyermekek életkordnak megfelel6 nappali
felugyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését jelenti, amelyet arra
az id6re kell megszervezni, amig a szil6 munkavégzése, betegség vagy egyéb ok miatt
nem tud gondoskodni gyermekérdl. A napkdzbeni ellatds megszervezhet6 - a gyermekek
életkordnak megfeleléen - bolcsédében, csaladi napkdziben, hazi gyermekfeliigyelet
keretében, nyari napkdzis otthonban vagy napkdézis taborban, valamint az évodaban és
iskolai napkoziben. Mig Sasdon kordbban csupan ez utébbi - minimalisnak tekinthetd -
ellatasi forma, a kdznevelési intézményhez kapcsol6dd napkdzi mikodott, hatalmas
elérelépés tortént a bolcséde 2010-ben tortént ismételt megnyitasaval.

4.3.3. b)) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

MUikodd Munkahelyi M(ikodé Csalédi M(ikod6 Mini M(ikodd

munkahelyi  bolcsidébe  csalédi  bolcsddébe  mini  bolescébe  (osszes) DO 00ce
bolcsdei beirt  bolcsodéi  beirt  bolcsodei  beirt  bolcsoce  (CS2eS) beir
gy férGhelyek gyerekek féréhelyek  gyerekek  féréhelyek  gyerekek fér6helyek gyermexe
. . . . . . . szdma
széma (TS szama (TS szama szdma (TS szama (TS  szama (TS széma (TS 120
126) 122) (TS 125) 11) 127) 123) 124) (T5120)
db F6 db F6 db F6 db [=9]
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 12 12
2018 0 0 0 0 0 0 12 12
2019 0 0 0 0 0 0 12 12
2020 0 0 0 0 0 0 12 12
2021 0 0 0 0 0 0 12 11

Forrés: TelR, KSH Tstar

Bolcs6dei fér6helyek kihasznaltsaga

14
12

10

2016 « MUREIBIG (Bsszes)3$yissGdei féraIfé$Ek szama (TAONML) 2021

* Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szama
TS 1201
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2014 év elején - a gyed extra bevezetésének elsd pillanatatol - jelentkeztek elészor olyan
igények, amelyek joval meghaladjak az egy csoport (12 gyermek) kapacitasat. Egyre
kevésbé tudja az igényeket Kielégiteni az intézmény, a kornyékbeli kis bdlcsédék
inditdsaval, az ottani lehet6ségek igénybe vételével viszont az a redlis veszély fenyeget,
hogy a sasdi kisgyermek nemcsak a bdlcs6dét, de az 6vodat, késébb az iskolat sem a
varosban fogja igénybe venni. Emiatt a kedvez@tlen tendencia miatt is dontotte el a
képvisel6-testiilet, hogy megteremti a lehet6ségét a méasodik bdlcsédei csoport
inditdsanak. Mivel ez az dvoda éplletében mar nem fért el, Gj bolcs6deéplilet felépitésére
volt szikség. Az Uj, mindkét csoport szamara korszer( koériilményeket biztositd épulet
Kivitelezése 2022-re befejez6dott, a 2022 szeptemberében induld nevelési évben a két
csoportos, 28 fés maximalis létszdm0U Gj bolcs6de a Szent Imre Gt 8. szdm alatti
telephelyen kezdte meg miikodését. A bélcséde tovabbra is a Sasdi Altalanos MivelSdési
Kozpont Meserét Ovodaja és Bolcs6déje  intézményegység  keretében az
intézményegység-vezetd, és egyben intézményvezetd Galné Banizs Gabriella vezetésével
mikodik. A bolcsddei csoportok megszervezésével, inditdsaval kapcsolatosan kivalo
munkat végeznek, jelzi ezt nemcsak a gondozott gyermekek sziileinek elégedettsége, de
pénziigyi és szakmai ellendrzések pozitiv eredménye is.

Utoljara 2021. év elején tortént meg az intézmény soros, kétévente szokasos szakmai
ellen6rzése az engedélyez6 hatésdg, a Baranya Megyei Kormanyhivatal és kirendelt
szakértd altal. Az ellen6rzés megallapitasa szerint az intézmény szabdalyszer(ien és
torvényesen mikodik, semmilyen mikodési problémét nem tartak fel, megallapitotték,
hogy a dokumentécié vezetése pontos és preciz, a bolcs6de példa értéklien mikddik.

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi hatdsagi tevékenységet helyben a Baranya Varmegyei Korményhivatal
Hegyhati Jarasi Hivatala s&sdi és méagocsi tgyintézési helyekkel végzi.

A telepulésen egyre kevéshé jellemz8 a gyermekek veszélyeztetettsége, 2019-ben egy-két
nagyobb létszamu blncselekmény-sorozat érintettjei esetében élt ezzel a gyamhivatal,
ellenben érzékelhetd szamban és rendszeresen meril fel védelembe vétel sziiksége, féként
magatartasi okbol, melyek nagyobb része szintén blincselekmény, szabalysértés elkdvetése,
kisebb részben iskolai mulasztas miatt torténik.

g) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok;

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok - anyaotthon, csaladok &tmeneti otthona -
kozvetitése a csaladsegitd szolgalat altal torténik. Hidnyzik a jaradsban a krizishelyzetben
levd csaladok azonnali megsegitését szolgald szolgaltatasok kozul az anyaotthon, illetve a
csaladok atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is
biztositani, nagy igény lenne ra a csalddsegit6 és gyermekjoléti szolgéltatast ellato
szakemberek véleménye és tapasztalatai alapjan.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidés programokhoz val6 hozzaférés;

A Sésdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal megvalositott nyari szlinidés Erzsébet tabor
féként hatranyos helyzetl gyermekek szdméra ad szinvonalas programokat.

Az &ltalanos iskola is szdmos szunidei és szabadidés programot kindl. A programok kozott
kiemelt szerepet kap az egészséges életmdd megszerettetése, valamint a hatranyos
helyzetiiek élményekhez juttatdsa. Programjainkba aktivan bevonodik a sziil6i k6z6sség is.
Rendszeresen keresi az iskola a palyazati lehet6ségeket, tobbnyire eredménnyel. Rendszeres
programjaink:
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. évente csatlakozunk az Eurdpai Didksport napjahoz-kirandulds, jatékos vetélked6k
keretében

. 12 6réas sportnap

. évfolyambajnoksagok

. korzeti kolyokatlétika verseny
. mezei futoverseny

. erdei iskola

. STB tira

. Egészseg hete

. didknap

. farsangi bal

. adventi vasar

. STB géla

. tanulmanyi kirdndulasok

. napkdzis taborok (tankerileti palyéazat és Erzsébet tdbor keretében)
. Zanka-Erzsébet tAborok

. Fonyddligeti tabor

. lengyel partnerkapcsolat.

Onkormanyzatunk a Human kapacitasok fejlesztése a Hegyhati Jarasban cimmel az EFOP-
3.9.2-16-2017-00044 azonosité szamu projekt egyik tevékenységeként hatranyos helyzetii
gyermekek/tanulok Ovodabal/iskolaba jutdsdnak tadmogatdsa érdekében, a szil6k
foglalkoztatdsat tdmogatd id6beosztasban felligyelt/szabadidés programok szervezését
hatarozta el. A helyi tantervhez illeszkedd képzési tematikaval a tanuldi aktivitasra épuld
iskolan kivili tevékenységként sziinidei tematikus programokat szerveztiink. Az 6vodas
korosztaly szamdra az 6vodaban sport- és zeneovi programok, az iskolasokat az iskolaban
tartott szinidei gyermekfeligyelet keretében fejleszt6 foglalkozason, tdnc és mozgés
témakorben szervezett szabadid@s, fejlesztés foglalkozason vértdk. A projekt szakmai
tartalmanak részét képezte a héatranyos helyzetd gyermekek tadmogatdsa 0Osztondij
formajaban, ezaltal segitve és motivalva a tanulméanyi el6meneteliiket, amely a legtdbb
esetben az egyetlen kiugrasi lehet6séget jelenti a kialakult és alland6sulni 1atszé negativ
helyzetb6l. A programon belil elsé alkalommal 11, majd mésodszor 23 nappali tagozatos
fiatal részesult 6szténdijban.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az intézményi gyermekétkeztetést az dvoda sajat 200 adagos féz6konyhaval végzi, az
altalanos iskolasok szamara pedig az iskola mellett talalhatdé kdzdsségi hazban mikddé 220
adagos konyha biztositja az ebédet, napkdzis étkeztetést.

Onkormanyzatunk a kezdetek 6ta részt vesz a nyari gyermekétkeztetés programokban,
amikor az ehhez biztositott &llami tdmogatas feltételrendszere lehet6vé tette, a
legrészorultabb gyermekek szamara a nyari sziinidében is biztositotta a napi legalabb egy
ingyenes meleg ételhez val6 hozzajutast, az iskolai napkdzi Gtjan. 2014-ben és 2015-ben -
készonhet6en az dnkormanyzat altal vallalt néhany szazezer forintos énerének - marjéval
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nagyobb létszdmu gyermeket lehetett tdmogatni a program soran, melyben a meleg
étkeztetés mellett szabadid@s program biztositasara is sor kerdilt.

2016-t6l épilt ki a szlinidei gyermekétkeztetés jogszabalyi alapokon nyugvd Uj rendszere.
2016. januar 1-jét6l a nyari gyermekétkeztetés palyazati rendszerét felvaltotta a kotelezd
onkormanyzati feladatként megszervezett, az &gazati jogszabalyban foglaltak szerint
mikodtetett szunidei gyermekétkeztetés. Eszerint a hatranyos helyzet(i, és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 halmozottan hatranyos helyzet(

a) a bolcs6dei ellatasban, dvodai nevelésben részesiild gyermeknek a bdlcs6dei ellatast
nyUjto intézmény és az dvoda z4rva tartdsanak id6tartama alatt,

b) az a) pont ala nem tartozé, de 18 év alattiak szamara minden munkanapon

atavaszi, 6szi éstéli a szlinetben, tovabba a nyéri szlinet alatt legalabb 43 munkanapon szil6i
igénylés esetén biztositani kell a napi meleg étellel (ebéddel) vald ellatast, térités nélkal.

A 2017. év tapasztalatai ismét lesujtéak: mig 2016-ban az érintett, hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermeket nevel6 csaladok fele igényelte a meleg ebédet a gyermek
sz&mara a tavaszi, a nyari és az 0szi meg a téli szlnet idejére, ténylegesen alig vették
igénybe, addig 2017-ben pedig mar az igényl6k szama is csdkkent, és tovabbra is jellemz6
volt, hogy a szll8i igénylés ellenére a gyermek nem ment el ebédelni. Az igényelt adagok
jO részét atobbi gyerek kozott kellett szétosztani, mert a gyermek nem jelent meg a konyhén,
hogy helyben fogyassza el az ebédet, hanem a sziil6 szerette volna hazavinni az ételt.

Annak érdekében, hogy nagyobb eséllyel jussanak egészséges, meleg ételhez a részorulo
gyermekek, meg kellett teremteni az ebéd elvitelének lehet6ségét. A jogszabélyi
rendelkezések szerint az oOnkormdényzat kotelezettsége az étkezés helyben torténd
elfogyasztasdnak megszervezése. Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs lehetdség, igy
kiulondsen erre alkalmas helyiség hidnya esetén, a szlnidei gyermekétkeztetés az étel
elvitelével vagy a gyermek szadmaéra torténd kiszallitdsaval is biztosithat6. Amiota -
kilondsen a pandémias id@szak alatti el6irdsok miatt - kiz&rolag az étel elvitelével
biztositjuk az étkezést, elvétve fordul eld leigényelt, de el nem vitt ebédadag, ezzel a kivant
célt elertik.

2023 nyaran 15 héatrdnyos helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestlé halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek vette igénybe az étkeztetést.

j)  eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az onkormanyzat, a gyermekintézmények, illetbleg a kdzosségi programokat szervez6
kozm(vel6dési intézmény programjai az eltérd csaladi hattérrel rendelkezd gyermekek
szamara egyarant elérhet6, a programok szervezése soran ugyelink a gyermekek kozotti
kapcsolatok kiépitésére, a kozdsségepitésre.

k) hatrdnyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk a gyermekeket érint6 egészséglgyi, szocialis, oktatasi stb. ellatdsok
tertletén hatranyos megkiilénboztetésrél, az egyenlé bandsmaod kdvetelményét betartjuk.)

I) el6nyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beldl.
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A térség legatfogobb, a gyermekek és gyermekes csalddok esélyteremtd programja a 2017-
2023 kozott megvalosult an. masodik gyermekesély program (GYEP). Az Integralt térségi
gyermekprogramok a Hegyhati Jarasban ,,GYOKEREK ES -SZARNYAK” -EFOP- 1.4.2-
16-2016-00023 projekt tevékenységei:

s

A jarasi csaldd- és gyermekjoléti kozpont szolgdltatasainak bdvitése, erdsitése,
kiegészitése szocialis asszisztens és csaladsegité alkalmazasa atjan.

Krizistdimogatas.

Szakmakozi hal6zatok miikddtetése, szakmakodzi mihelymunka lebonyolitasa a
hatranyos helyzetli gyermekek és csaladok szlikségleteikhez jobban igazodo
feladatellatds megszervezése érdekében.

Szocidlis szolgaltatdsok bdvitése csaladmentor alkalmazasaval, jogi segitségnyujtas
szolgaltatassal, valamint ad6ssagkezelési tanacsadassal.

A jaras terlletén hianyzo szolgaltatdsok bévitése: Baranyajen6n kozosségi tér
m(ikddtetése, Nagyhajméason szabadid6s és ehhez kapcsolhatdé tanulast segit6
programok megvalositasa, egészségugyi sz(lirésre vald eljutas és az utaztatassal
kiegészitett személyi segitd szolgaltatas biztositdsa minden telepiilésen.

Koz0sségi és Szolgaltatd Haz mikodtetése Kisvaszaron.
Prevencids és kortarssegit6é tevékenységek: iskolai szociélis munkas alkalmazéasa az

altalanos iskoldba jar6 gyermekek és csaladjaik segitésére, kortars segit6k,
prevencios foglalkozasok a jards altalanos iskoldiban és a Sasdi Vendéglatoipari
Szakkozépiskolaban.

Iskolai sziinetekben és hétvégeken szervezett szabadid6s és fejleszt§ programok:
Mekényesen Kolydkkuckd, Oroszld szabadid6s programjai, Mindszentgodisan és
Tormason nyari napkdzis tabor, évente 30 hatranyos helyzetli gyermek a jarasbdl
balatoni tAborozason vehetett részt, 120 6vodas gyermek pedig Gszasoktatason.

Munkaer6-piaci és kozosségi részvételre felkészitd tevékenységek a gyermek és
ifjusagi korosztalynak: ,,Neked valo - életre vald!” interaktiv m(ihelymunka sorozat.

Civil és dnkéntes tevékenységek fejlesztése miihelymunka és egylttmdkodes a civil
és onkéntes célcsoportokkal, els6sorban a hatrdnyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjaikkal foglalkozé civil szervezetekkel és olyan szervezetekkel és
intézményekkel, amelyek dnkéntes munkét igényelnek.

Helyi szakemberek egyuttm(kodése, tAmogatasa: 0vodai szakmai mihely a jarés
ovodapedagdgusainak részvételével, szupervizié a szakmai segit6k szamara.

Gyermek a csalddban: szul6k - kiléndsen az 6vodaskor alatti gyermekeket nevel6k
- szamara gyermeknevelést timogatd motivacios képzések, rendezvénysorozatok.

A Biztos Kezdet szemlélet megjelenésének elGsegitése ajaras 5telepiilésén (Bakoca,
Godre, Sasd, Ag, Baranyaszentgyorgy) a telepiilés programjait kiegészitve csaladi
délutanon a gyermekek szamara, életkorukhoz igazodva, differencialtan tervezett
szorakoztatd, fejleszt6 jatékok, melyekbe a szil6k is bekapcsolddhattak, és
parhuzamosan részesei lehettek személyiségiik megismerését, fejlesztését segitd,
interaktiv foglalkozasoknak.

Hianyz6 szakemberek potlasa: iskolapszichologus alkalmazésa utaz6 szakemberként
ajaras altalanos iskolaiban, gyogypedagogiai asszisztens alkalmazéasa 3 kis létszamu
ovodaban.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal elé gyerekek
kodzoktatasi lehet6ségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartadsi nehézséggel kiuzd6 gyermekek/tanulok dvodai,
iskolai ellatdsa, a koOznevelési intézménybe és mas telepiulésen taldlhatd fejleszt6
programokra valo eljutds mddja, lehetdségei;

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetl gyermekek és
nagykoruva valt

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek és

Ev gyermekek szama (TS nagykorava V?-ll—; gfg;mekek szadma
114)

6 f6
2015 31 26
2017 31 17
2018 35 17
2019 29 15
2020 30 8
2021 32 7

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megéllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szdma (TS 114)

m Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek és nagykoruva valt
m/prmpkpk «;7ama
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4.4, a) l.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl évodas

gyermekek
Ovodéaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatra,nyf)s es halmozo”ttan
. _ B hatranyos helyzet(
gyermekek szdma hatranyos helyzet( 3 3
. o . . . 6vodas gyermekek
) (gyogypedagogiai o6vodas gyermekek szama , ) )
Ev neveléssel egyutt) (gy6gypedagdgiai aranya az 6vodas
keken belul (TS
(TS 087) neveléssel egyitt) (TS 092) gyermekeken belul (
093)
F6 F6 %
2016 120 23 19,17
2017 109 15 13,76
2018 114 18 15,79
2019 114 6 5,26
2020 107 3 2,80
2021 109 6 5,50

Forréas: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd 6vodas
gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken belul

2021

ADm h h bh bhhhhhobbhoD>b

2019 m =W ®E E E E E E E EH E E N =E = = =

2018
2017
2016

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00

A hatrdnyos és halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba kerilése alapvet6
feltétele a sikeres iskolai palyafutdsnak. Az dvodai nevelés szakasza a gyermek haroméves
kordban kezdddik, és addig az id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség
teljesitését meg nem kezdi. Az a tény, hogy a gyermekeknek 3 éves kortdl kotelezé részt
vennillk az oOvodai nevelésben, a hatranyos helyzetl csoportok gyermekei
esélyegyenléségének megteremtése szempontjabol kiemelked6 jelent6séggel bir.

Vérosunk 6vodaja 1904. évi megalapitasa ota korzeti feladatokat latott el, a teleplilést
korilvevé 6-7 Kisteleplilés Ovodai alapellatasa toérténik itt. Az Onkormanyzatok
megalakulasakor ezen teleptlések kozds tulajdonadba is Kkerilt épuletegyiittesben
kezdetben k6z06s fenntartasban miikodott az intézmény. Majd az érintett 7 6nkormanyzat
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1997-ben Telepulések Oktatédsi Tarsuldsa néven intézményfenntart6 tarsulést hozott létre,
amely az 6voda mellett az iskola és a gyermekétkeztetés feladatait is igazgatta. 2009-ben
az akkor 11 tagu fenntartdi tarsulds az 6vodat, az altalanos iskolat, a varosi zeneiskolat,
tovdbbad a szintén vérosi mdivel6dési kozpont és konyvtarat 6sszevonva tébbcélu
intézményt hozott létre Sasdi Altalanos Mi(vel6dési Kozpont (tovabbiakban: AMK)
néven. Az AMK dvodai intézményegységén bellil 2010-ben kezdte meg munkdjat a
szakmailag 6nall6 egy csoportos bdlcséde. 2013. januar 1-jétél az AMK 4&ltalanos iskolai
és zeneiskolai intézményegysége megsziint, ezen feladatok ellatasa az allami kéznevelési
rendszerben torténik. 2013. jalius 1-t6l - a tarsulasokra kedvez6tlenebb szabalyozasi
kornyezet és a finanszirozasi valtozasok miatt - az AMK fenntartasat Sasd Varos
Onkormanyzata vette at. Az 6vodai és bolcs6dei feladatellatas azonban tovéabbra is korzeti
jelleggel torténik, Sasdon kivil tovabbi 7 Kistelepulés 6vodai feladatait latja el az
intézmeény, a Sasddal kotott feladatatadasi szerzddés alapjan.

A kezdetekkor egycsoportos 6voda 1968-ban 3, 1977-ben 6, 1981-ben 7 csoporttal
miikddott. A sziletések szdménak fokozatos csokkenése az 1990-es években mar éreztette
hatasat: 1991-96 k6zo6tt 6 csoportot, mig 1999-2005. kézott mar csak 5 csoportot téltdttek
meg az évodas korlak, 2006. és 2012. kozo6tt pedig a 100 f6sre apadt 1étszdm 4 csoporttal
mikoédott. 2013 szeptemberét6l a néhany fével megndvekedett igény és az (j
finanszirozasi elvek miatt, a DDOP-3.1.2-12-0006 Ovoda feldjitas palyazatnak
készonhetben ismét elindulhatott az 5. csoport, a szliletésszam stagnalasanak és a 3 éves
kortol kotelez6 dvodaztatadsnak kdszonhetéen az dvoda létszama az elkdvetkez6 években
is varhatéan 110-120 f6 korul alakul.

Az 6voda német nemzetiségi dvodai nevelést is végez, célja megalapozni a gyermekekben
a nemzetiségi nyelv és kultdra iranti nyitottsdgot és érzékenységet. Az intézményben
halmozottan hatrdnyos és hatrdnyos helyzetli gyermekek évodai fejleszt6 programja
mikodik, a 20/2012.(V111.31.) EMMI rendelet 173. § szerint.

Az 6voda - a 2013-ban indult feltjitdsnak kdszonhetéen - 3 db 55 m2 nagysagu, egy 54
m2-es és egy 51 m2-es csoportszobaval, tornaszobaval, a sajatos nevelési igényii
gyermekek egyéni fejlesztéséhez sziikséges fejlesztd szobaval, tagas, az elkllonilt
csoporthasznéalatra is alkalmas, kultéri jatékokkal megfelel6en felszerelt udvarral
rendelkezik.

A bolcsddei feladatellatas aj, modem, korszer(ien felszerelt helyiségekkel és sajat udvarral
rendelkez6 6nallé épuletben talalhatd, az 6voda udvaraval szomszédos ingatlanon.

Az étkeztetést - szinten felljitott - sajat f6z6konyha biztositja, mind az 6voda, mint a
bolcs6de szdmara. Az intézmény berendezései, felszerelése korszer(iek és a feladatellatast
megfeleléen szolgaljak.

»A mikodéshez szikséges alapveté feltételekkel (helyiségek, berendezések, és
felszerelések) rendelkeziink. Valamennyi csoportunknak 6nallé csoportszobdja, 61t6z6 és
mosddhelyisége van. A nevel6testilet szamitogéppel és internet hozzaféréssel felszerelt
nevel8i szobaval, a dajkak dajkaszobaval rendelkeznek. A 6. csoportunk megszintetése
miatt meglresedett csoportszob&bol tornaszobat, a gazdasagi irodabol fejlesztészobat
alakitottunk ki. Az elmult évek palyéazati lehet6ségeinek, a szil6k segitségének, és a
koltségvetésiinkben biztositott szerény lehetdségeknek koszonhet6en az 6voda épllete,
kiils6- bels6 kdrnyezete tobb terlleten is meguajult. A nevel6munkéhoz sziikséges alapvetd
eszkdzokkel rendelkeziink. Nyertes palyazatok révén, a sziul6kkel kozbésen szervezett
rendezvények bevételéb6l, az informatikai normativa segitségével, illetve csekély mértéki
koltségvetési forrdsunkbol minden évben toreksziink eszkdzkészletiink pétlasara, illetve
mennyiségi és mindségi bbvitésére.

Kiemelkedden jé az anyanyelvi, zenei neveléshez - és a mozgasneveléshez sziikséges
eszkozellatottsdgunk.
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A téargyi feltételek megteremtése soran kiemelt figyelmet forditunk az alabbiakra:

. a felszereléseket, amelyeket a gyermekek hasznélnak, szamukra hozzaférhet6 médon
és a gyermekek biztonsagéara figyelemmel helyezzik el;

. a lehet6ségeinkhez mérten megfeleld6 munkakornyezetét biztositunk az O6voda
valamennyi dolgozéjanak,

. lehet6séget teremtiink a sziil6k fogadasara.

A gyermekek fejlettségi szintjet figyelembe vevd, fejleszté hatdsu targyi-kornyezeti
feltétel megteremtésével segitjik a kompetencia alapi nevelés hatékony megvalésitasat.”
Az dvoda 11 dvodapedagogusa, 5 dajka, 6vodatitkar, pedagdgiai asszisztens, takaritong
alkalmazottja felkészilten és lelkiismeretesen végzi munkajat.

A mi intézményilinket is elérte a szakemberhiany, jelenleg szerencsére minddssze egy
ovodapedag6gus munkakor var betoltésre.

Az dvoda integréltan végzi a sajatos nevelési igényl - érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, beilleszkedési zavarokkal vagy az egyéb pszichés fejl6dés zavarral
kiizdd, értelmi, beszédfogyatékos - gyermekek Ovodai nevelését. Az integralt nevelés
soran célul tlizték ki a gyermekek alkalmazkodé készségének, onallésaganak fejlesztését.
Az intézmény biztositja a sajatos nevelési igény szerinti kdrnyezetet, targyi és személyi
feltételeket. Az egyéni fejlesztési programot a gyégypedagogus vezetésével, az Gvonbk és
dajkak aktiv kozrem(ikodésével valdsitjdk meg.

»AZ intézmény, érzékelve a tarsadalmi kornyezetben bekdvetkezd valtozasokat, a
csaladok életében egyre nagyobb szdmban megjelené anyagi-szocialis nehézségeket,
pedagogiai programjaban hangsulyt helyez erre a kihivasra.

Gyakori tapasztalatunk, hogy a megélhetési gondok, vagy éppen az anyagi jolét
megteremtése miatt, hattérbe szorul a gyermeknevelés. Szaporodik azon csaladok szama,
ahol egyre kevesebb id6 és figyelem jut a gyermekek nevelésére - a szll6k elvarjék, hogy
a gyermeknevelés gondjait, az esetleges hidnyossagok potlasat atvallalja az évoda.
Megnétt a hatranyos helyzet(i, a beilleszkedési- magatartasi zavarokkal kiizd6 gyermek
szdma, szaporodott a cigany etnikumhoz tartoz6k aranya, tobb lett a nevelGszil6knél
elhelyezett gyermek. Ezek a tényezék felerdsitik az dvodai nevelés szerepét. Fokozddtak
feladataink az egészséges eletmddra nevelés, a viselkedéskultira alakitasa, a hatranyok
kompenzalasa és kikiiszobolése terén, megnétt az egyéni fejlesztés és differencialt nevelés
szerepe. Torekszlink arra, hogy az egyes csoportokban aranyosan kerilljenek elosztasra a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek.”

Az Ovoda pedagogiai programja esélyegyenl6ségi programot is tartalmaz, melynek
Kitlizott célja: ,Integraciés programunkkal célunk: az egyenld b&ndsmodrol és az
esélyegyenléség el6mozditdsarél sz6l6 2003. évi CXXY. Torvény szellemében a
hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint a sajatos nevelési igényl
gyermekek

. esélyegyenldségének novelése,

. a hatranyok csokkentése,

*  egyeni szukségleteiknek megfeleld speciélis fejlesztése,

» aziskolai életmddra és az életpéalya-épitésre vald felkészitése.

Céljaink és feladataink teljestilése érdekében els6dleges kotelezettséglinknek tartjuk a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek megfelel6 min6ségl és id6tartamu
Ovodaztatasat.”

A program a célt a kovetkezd teriileteken kivanja elérni

- szervezési feladatok a hatranyos helyzet(i csaladok gyermekeinek minél teljesebb kord
és rendszeres 6vodaztatasa érdekében,

- egyénre szabott, korszer(i pedagdgiai mddszerek a gyermek kommunikéacios, érzelmi-
szocializacios fejl6dése, az egészséges életmodra nevelés érdekében,

- anevel6k egylttm(kodése a kitlizott célok megvalositasa érdekében,
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- aktiv kapcsolat az egészségligyi és a szocialis ellatérendszerrel, az altaluk nydjtott
szolgéltatasok kdzvetitése a szulé felé,

- 0voda-iskola 4tmenet biztositasa.

- szUl6kkel valo kapcsolat, egyittmkodés.

Altalanos iskola 1796 6ta miikodik Sasdon, tébbnyire az 6vodahoz hasonléan szintén kérzeti
feladatokat latott el. Az 1990-es allami vagyon atadasakor az 6vodahoz hasonléan az iskolai
ingatlanok is 7 telepulések kdzos tulajdonéba is kertiltek. Néhany éves kdzds miikddtetést
kovetben e 7 dnkormanyzat 6nallé jogi személyiségi intézményfenntartd tarsuldst hozott
létre Teleplilések Oktatasi Tarsuldsa néven. 2009-ben az akkor 11 tagu fenntartoi tarsulas az
ovodat, az altalanos iskolat, a varosi zeneiskolat, tovdbba a szintén varosi mdlvelddési
kézpont és konyvtarat egy koltségvetési szervbe 0Osszevonva tdbbcélld kodzoktatasi
intézményt hozott létre Sasdi Altalanos Mivel6dési Kézpont (tovabbiakban: AMK) néven.

Az AMK altalanos iskolai intézményegysége latta el a sasdi kistérség pedagogiai
szakszolgélati (gyogytestnevelés és logopédia) feladatait is. 2013. januar 1-jétél a
kdznevelés rendszerének alapvetd reformja keretében az altaldnos iskolai és zeneiskolai
feladatok ellatdsa az llami kéznevelési rendszerben torténik. A feladatellatast végzé human
er6forras a feladatellatdst szolgdlé vagyon hasznélatdval egyitt a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kézponthoz keriilt. Sasdi Altalanos Iskola, Pedagdgiai Szakszolgalat és
Alapfokl Miivészeti Iskola néven, a KLIK Séasdi Tankertlleti lgazgatosaga iranyitasa alatt
folyt az altalanos iskolai, pedagdgiai szakszolgalati és zeneiskolai feladatellatas 2013. elsé
félévében. A feladatok atszervezésével a 2013-2014. tanévtél a pedagdgiai szakszolgalati
feladatellatas - a kordbban hasznalt éplletrészben, sasdi telephellyel - megyei szervezetben
torténik. 2015 szeptemberét6l az Alapfokd Mivészeti Iskola visszanyerve 6nélldsagét, az
altalanos iskolatdl elkilonalt intézményként miikodik.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos iskolai tanuldk

Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

Hatranyos és halmozottan

< . . . hatranyos helyzetd Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai e . . . . .y " .
) . altalanos iskolai tanul6k szdma hatranyos helyzetl tanuldk
tanulok szama a (gy6gypedagogiai oktatassal ‘ Altalanos iskolai
nappali oktatasban gyogypedag g aranya, az alta alllnos iskolai
egyutt) tanulékon belul (TS 095)
(TS 094)
F6 F6 %
292 150 51,37
267 87 32,58
259 80 30,89
274 25 9,12
260 31 11,92
249 42 16,87

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd tanulék
aranya az altalanos iskolai tanulékon belul

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00

A Sasdi Altalanos Iskola, valamint a Sasdi Alapfoki M(vészeti Iskola mai épiletegyiittese
Sésd kdzpontjaban talalhatd. A két intézmeny épuletei egymaés mellett, jo1 megkozelithet6en
helyezkednek el.

Az altalanos iskolaban 16 osztalyterem, 3 kiszolgaldé helyiség, 7 szaktanterem, 6 tanari
munkaszoba és szertar, valamint 1 tornaterem, 1 tornaszoba, 1 miifiives sportpalya all
tanuldink és pedagdgusaink rendelkezésére. Iskolank auldja kivalé lehetdséget biztosit
kozossegi programok, Ginnepélyek, egyéb rendezvények lebonyolitasara.

Az iskola intézményi felszereltsége, pedagogiai munkéhoz sziikséges eszkozellatottsdga
kimagasl6. A tantermek mérete megfeleld, esztétikus, berendezésik, batorzatuk
modernizalasa folyamatos. Tantermeink tobbsége interaktiv tdblaval felszerelt, beleértve a
szaktantermeket és osztalytermeket egyarant. A legutébb 2021-ben térténtjelentds felljitas,
modernizalds soran megujultak a technika szaktantermek, a tornaszoba és a hozza tartoz6
6ltoz6k, valamint az iskola udvara teljes burkolatcserén esett at.

A 2023/2024-es tanévben az altalanos iskolaban 24 f6allasu pedagogus latott el 209 tanulot.
A feladatellatdsban pedagdgiai munkat segitd alkalmazottak szama 4 (iskolatitkar, 2
pedagdgiai asszisztens, rendszergazda), egyéb munkakdrben dolgozdk szama 6.

Az &ltalanos iskola alaptevékenységei:

altalanos iskolai nevelés-oktatas:

. nappali rendszer( iskolai oktatas

. alsé tagozat, felsd tagozat

. 1. évfolyamtél 8. évfolyamig

. a tobbi gyermekkel, tanuloval egyitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igény
gyermekek, tanulok nevelése-oktatasa

. nemzetiségi nevelés-oktatds (nyelvoktaté nemzetiségi nevelés-oktatas (német))

. integracios felkészités

. képesség-kibontakoztato felkészités

. iskolai konyvtar
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Az é&ltalanos iskola nyolc évfolyamos: évfolyamonként parhuzamos nemzetiségi németes
»,a7 és emelt szintl testnevelés ,b” - osztéllyal. Mivel a tanuldlétszam folyamatosan
csokken, igy 1.5. és 6. évfolyamon egy osztaly van: a csoport egyik fele német nyelvet tanul,
masik fele emelt 6raszdmban vesz részt a testnevelés orakon. Az 4&ltaldnos iskolaban
integraltan neveljik-oktatjuk a halmozottan hatrdnyos és sajatos nevelési igény( tanul6kat,
akik allapotuknak megfeleld rehabilitaciéban is részesiinek:

. sajatos nevelési igény(d tanuldink rehabilitdcidja, egyéni fejlesztés -
gyogypedagdgussal

. gyogytestnevelés - gydgytestnevel6vel (BMPSZ Sasdi tagintézménye latja el)

. beszédjavitds - logopédussal (BMPSZ Séasdi tagintézménye, ill. utazé
gyogypedagadgus latja el)

. atmeneti vagy tartés nevelésbe, valamint védelembe vett, veszélyeztetett gyermekek

- gyermekvédelmi felelGs segitségével.
Az iskola kindlata - a véllalt alaptevékenységeken tul - a pedagdgiai programban és a
hézirendben foglaltak alapjan:

. egész napos oktatas, napkdzi éstanulészobai ellatas
. informatika és angol nyelvoktatas 4-8.évfolyamon

. emelt szint{ testnevelés

. hit- és etika oktatas

. szakkorok:

alsé tagozaton: atlétika, tanc, rajz, tablajaték, német tanc, kosarpalanta, labdarugas,
madarasz, TEIS
fels6 tagozaton: rajz, felvételi el6készité foglalkozésok, atlétika, labdarigéas

. iskolai sportkér miikddtetése

. tehetséggondozd foglalkozasok tartasa

. fejlesztd, felzarkoztatod foglalkozasok a gyenge tanulok szdméra
. tanulmanyi- és sportversenyekre tortén6 felkészités

. szabadid6s programok (tdbor, szinh&zlatogatés) szervezése

. unnepi és hagyomanyé6rzé programok

A palyavaélasztés, tovabbtanulds megsegitésére évek 6ta jol mikddd palyaorientacios hetet
tartunk a 7-8. évfolyam tanuldinak a megyei Iparkamaraval egyittmikodve, melynek
keretében sor keril Uzemléatogatésra, szakmak bemutatkozésara, palyavélasztasi szul6i
értekezletre.

A fenntarté és az iskola meglatdsa szerint az egyik legfontosabb feladat a lemorzsolddéas
megakadalyozésa, és a végzettség nélkuli iskolaelhagyas megsziintetése illetve minimalisra
csOkkentése. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok ardnya az elmdalt id6szakban
folyamatosan csokkent. Ezt a tendenciat igyekszunk folytatni, amit nehezit, hogy a
lemorzsolddasban veszélyeztetett tanuldk esetében a timogatd csalddi hattér is hianyzik,
amely segitené, 0szténdzné a gyerekeket arra, hogy az életpalyajukat tudatosan épitve
szakmat szerezzenek. Biztos jele ennek az, hogy a mar tanulasi és/vagy magatartasi
gondokkal kiizdé gyermekek szillei nem tartanak szoros kapcsolatot az iskolaval: nem
jelennek meg sziil6i értekezleten, fogadooran, elutasitok az iskola jelzéseivel szemben.
Igyekszink elérni, hogy az intézmény és a csalad kozott olyan kapcsolat alakuljon ki,
amelyben a szil6 az iskolaval egylttmiikodve torekszik arra, hogy a gyermek
szakképzettséget, minél magasabb iskolai végzettséget szerezzen. Az ezt hétréltato
akadalyokat (lanyok korai gyermekvallalasa, sziil6i k6z6mbdsség sth.) kell cs6kkenteni,
melyben az 6évodatol kezdve az altalanos iskoldig, majd a kdzépiskolaig tobb szereplének
kell 6sszefogni.

Jelenleg a varosbhan a képzettség nélkili iskolaelhagyas a 20 év alatti fiatalok kozil mintegy
10-15 f6t érint, 6k azok, akik igy hagytdk abba nappali tagozatos tanulményaikat, hogy nem
szereztek szakképzettséget, igy munkaba allasuknak csekély esélye van. Kéziiliik néhéanyan



regisztralt munkanélkiliek, néhanyan szil6i tadmogatassal alkalmi munkabdl, illetve
gyermekellatasbdl élnek.

Az iskolat érint6 negativ tényez0 a tanulolétszam csokkenése is. Ennek oka a demogréfiai
tényezOkon tul a 6-és 8 osztalyos gimnaziumi képzések elszivé hatasa, valamint, hogy egy
kozeli telepulés iskoldjanak tanul6dsszetételében a hatranyos helyzetii csaladok-tanulok
szama lényegesen kevesebb, mint a sasdi iskolaban - ez jelentésen befolyasolja a szllék
iskolavalasztasat a beiratkozaskor.

Ez a probléma aztan telepulési szinten a varoshoz val6 kot6dés hianyat eredményezi: minél
korabban kerul el a telepiilésrél a gyermek, annal kevéshé valdszind, hogy a varosban fogja
életpéalydjat elképzelni. A gyerekek jO része - a varos egyetlen kozépiskoldja sziik
lehetéségeket kinal tovabbtanuldsra - nagyobb varosokban tanul tovéabb, nyilvdnval6an
ezeknek a kozépiskolas, egyetemista éveknek nagy szerepiik van a fiatalok elkélt6zésében
is.

Kozépfokl oktatas

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatasban

Héatranyos és

Hatranyos és halmozottan hatranyos
Hatranyos ¢s  halmozottan hatranyos helyzetd Hatranyos Hatranyos és
';altra”yotst es halmozottan helyzet(i szakkozépiskolai ol es halmozottan
almozottan P R . almozotta hatranyos
hatranyos 674 A A
hatranyos helyzetd helyzeyt(] sz,akk(,)zeplskolal tanu'?k ) i 'Eanulok . n hatranyos helyzet(i
gimnaziumi tanulok aranya €5 hatranyos helyzet( és hatranyos helyzet( helyzetdi tanulok

By tanul6k szdma (TS a gimnaziumi szakiskolai és szakiskolai és szakgimnézi ar_émyaa_l _

096) tanulokon belil  készségfejlesztd iskolai  készségfejlesztd iskolai UM tanulok z:k?::::zk')::":

(TS 097) A A . . . szama u a

tanulok’szama a nappali tanulf)k ar,an),/a a (TS 100) (TS 101)
oktatasban (TS 098) tanulok szamahoz
viszonyitva
(TS099)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 33 29 0 0
2017 0 0 26 21 0 0
2018 0 0 27 23 0 0
2019 0 0 21 18 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Sasd varos 1996-ig nem rendelkezett kozépiskolaval. A kdzépfoku oktatas elséként az 1990-
es évek elejének egy kisérleteként, a komloi 501. sz. Szakmunkésképzd Intézet kihelyezett
tagozata formajaban jelent meg a teleplilésen. A varos vezetése sziviigyének tekintette, hogy
a varosban térségi feladatokat ellaté kozépfok( oktatdsi intézmény létesuljon, amely
csokkentené a munkanélkiliség aranyait, megallitana a fiatalok elvandorlasat, ugyanakkor
el6segitené a falusi turizmus fellendilését, valamint a vendéglato-ipari szolgaltatdsok
szinvonaldnak emelkedését. Az anyagi nehézségekkel kiizd6 dnkorméanyzati testiilet - bar
elvileg maximalisan tdmogatta a Szakképz6 Iskola ligyét - kezdetben nem merte felvallalni
az iskola alapitasat. Az 6nkormanyzati vezet6k magankezdeményezésére megalakult a Sasdi
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Szakképzesért Alapitvany, amely 1996. szeptemberét6l miikodtette az Alternativ
Vendéglatoipari Kozépiskolat.

Tekintettel arra, hogy az intézmény az oOnkormanyzat épuletében és annak aktiv
tamogatasaval mikodott, Sasd Varos Onkormanyzata két év utan az intézmény fenntartasat
atveszi. Ett6l kezdve az intézmény Séasdi Vendéglatdipari Szakképz6 Iskola néven mikddik.
A tudatos fejlesztésnek kdszonhet6en ndvekedésnek indult a tanuloi 1étszam, egyre javultak
az oktatds és a szakképzés feltételei. 2000-ben tankonyhaval, 2002-ben tanétteremmel
gazdagodott az iskola. A tanmdihelyeket a véllalkozék &ltal felajanlott szakképzeési
hozzajarulasbo6l évente modernizaltak, fejlesztették, nyertes palydzatok révén: az iskola
teljes bltorzatat lecserélték és minden tanterembe interaktiv tadbla kerilt projektorral és
laptoppal, megkezdték a kémiai labor kialakitasat. Evente bel-és kilféldi szakmai
kirandulésra utaznak diakjaikkal.

2013-t6l az intézmény a KLIK Baranya Megyei Tankerlleti Igazgatdsaga iranyitasa alatt,
allami fenntartasban és mikddtetésben tevékenykedik. 2015-ben a szakképzés reformja
keretében az iskola fenntartasa és mikodtetése a Nemzetgazdasagi Minisztériumhoz, a Pécsi
Szakképzési Centrumhoz kerult. 2018. nyardn a Nemzetgazdasagi Minisztériumtél az
Innovéciods és Technoldgiai Minisztériumhoz kerult a szakképz6 iskolak fenntartdsa. A Sasdi
Vendéglato-ipari Szakképz6 Iskola jelenleg a Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum
fenntartasaban, a Kulturalis és Innovacids Minisztérium feligyelete alatt mikodik.

Az iskola képzési forméi a 2018/2019-es tanévben:
a. ) 8. osztalyt végzettek részére

. 9-10-11. évfolyamon szakképzés vendéglatds- turisztika szakmacsoportban,
cukrasz, pincér, szakacs szakmékban
. Felvételi kovetelmény: altaldnos iskola 7. év végi és 8. félévi érdemjegyeinek atlaga

matematika, magyar, idegen nyelv, torténelem tantargyakbdl és egy természettudoméanyos

tantargybol.
Tagozatkdd Szak Képzésiid6 El6képzettség

1301 Cukrasz 3év 8 osztaly
1302 Pincér 3év 8 osztaly
1303 Szakacs 3év 8osztaly

Korszer(i, jol felszerelt tanmdihelyek &llnak rendelkezésre a tanult szakmé&k magas
szinvonalu elsajatitasahoz.

b. ) Szakképzési HID program keretében konyhai kisegité képzés olyan fiatalok részére, akik
elmultak 15 évesek, de még nem toltotték be a 23 évet, valamint legaldbb 6 osztallyal
rendelkeznek.

A tanulményi id6 2 év, mely befejezésével bizonyitvanyt kapnak: az alapfoku tanulmanyok
befejezését bizonyité HID-tanusitvanyt, illetve részszakképesitésrél sz616 szakkozépiskolai
bizonyitvanyt. Tanulmanyi &szténdijban részesiilnek, tanulmanyaikat k6zépfoku oktatasi
intézményekben folytathatjak.

c. ) Feln6ttoktatas keretében, esti munkarend szerint szakécs, valamint szocialis gondoz6 és
apold képzés, ahol két év tanulmanyi id6 utan szerezhet§ meg a szakmai bizonyitvany.

d. ) Feln&ttoktatdas keretében, esti munkarend szerint szakmaval rendelkez6k részére
érettségire felkészitd képzés, szintén két év tanulmanyi idével.

A tanuldk tilnyomo tobbsége nem helybeli, hanem vidékr6l naponta jar be. Sasd és térsége
az orszag leghatrdnyosabb helyzetl térségei kozé tartozik, ezért a kozépiskola fontos
szerepet jatszik a varos kdrnyékének életében, mivel a kdzeli kozépfokl oktatassal kitérési
lehet&séget ny(jt, esélyt ad a szocialis felemelkedésre is.

83



Az iskola beiskolazési kdrzete az orszag azon teriletei kdzé tartozik, amelyet gazdasagi-
tdrsadalmi valsdg jellemez. A tanuldok jelentds részét szociélis hatranyok sdjtjak. A
leggyakoribb hatranyt jelent6 okok:

rendezetlen csaladi hattér, csonka csalad

szegénység, munkanélkiliség, alkoholizmus a csalddban

bejarasi nehézségek

egeszsegugyi karosodas

erkolcsi okok.
Ez a tobbdimenziés problémahalmaz kihat tanulményi eredményeikre, térsadalmi
integraciojukra, magatartasukra. A hatranyos helyzet(i tanulok szama 17 f6, halmozottan
hatranyos helyzet( tanulék szama 10 f6. 16 f6 sajatos nevelési igényd tanuld, valamint 15
f6 BTMN-es tanulo jar az iskolaba. A roma szarmaz4sua tanuldk aranya iskolankban magas.
Az 6 életvitelukbdl és kulturdjukbol adédoan ndluk a legmagasabb a lemorzsol6dasi arany,
pl. korai gyermekvallalds, motivélatlansag, j6 pelda hianya.
Az iskolaban dolgoz6 18 pedagdgus példamutatdsa adja elsésorban a nevelés hitelességét.
Munkéajukat mentortanar segiti. A technikai dolgozéok (5 f6) napi feladataikat igyekeznek
kornyezetbarat technikdkkal megvaldsitani. Munkajukban igényesek, nyitottak az ésszer(i
valtozasokra, érdekl6dék az iskolai élettel szemben.
A 2018-as tanévben indult GINOP 6.2.3-17-2017-00020 ,,A szakképzési intézményrendszer
atfogo fejlesztése” elnevezési projektjében az iskolai lemorzsol6das csdokkentése, az iskolat
végzettség nélkil elhagyok szamanak csdokkentése kiemelt feladat.
A kozépiskola 2011. 6ta esélyegyenlségi programmal is rendelkezik. Az oktatasi nevelési
folyamatban alkalmazott digitalis technika és a legUjabb kutatdsokon alapuld
tanulastechnikai mddszerek is a tanulasi sikereket szolgéaljak. A digitalis tananyagok ma mar
minden tanul6 szdmara hozzaférhetdk.
A néluk végzett didkok a kozépiskola sokréti, tdmogaté hozzaallasdnak koszonhetben
magas szintl szakmai tudassal rendelkeznek. Felméréseink szerint 80 %-uk a szakmdjéban
el tud helyezkedni. Napjainkban az a legjellemz6bb, hogy kulféldre mennek dolgozni, és ott
is megélljak a helyuket.

b) a kozneveléshez kapcsol6dd Kkiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd

gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek (db) 7
Ovodai féréhelyek szama (f6) 120
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai neveléssel 5
egyutt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30 17.00
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 0
Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 1 1
Ebbél diploméas 6vodapedagdgusok szama 1 1
GyoOgypedagbgusok létszama 0 1
Dajka/gondozoné 5 0
Kisegitd személyzet 3 1

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
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Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

Az &ltalanos iskola tertiletéhez tartoz6 épiletben, de a 2013. évtdl az intézménytdl fliggetlen
onallo feladatellatasi helyként mikodik a Baranya Megyei Pedagégiai Szakszolgalat sasdi
intézmeényegysége, mely a sésdi jaras kdznevelési intézményei (beleértve az dvodékat is)
tekintetében latja el a gydgytestnevelés és logopédiai ellatas feladatait. A jaras 8 iskolaja és

Ovodai dolgozok - betsltott allasok és hianyzé

Kisegité személyzet

Dajka/gondozéné

Gyogypedagogusok létszama

Ebbdl diploméas 6évodapedagogusok
szama

Ovodapedagdgusok szama

m Hianyz6 létszam

létszam

0 2

4 6

mBetoltott allas

8 10

11 dvodaja szaméra nyuljtja ellatasait gyogypedagogus, gyogypedagogus-logopédus,
gyogytestnevel6 és pszichologus szakemberek kdzrem(kddésével.

3-6
éves
kor(i
gyér
meke

k
szam
a

f6

100
100
109
117
112
112

Ovodai
gyermekcsoport
ok szama -
gyogypedagdgiai
neveléssel
egyutt (TS 085)

a o o o g o

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai
fér6helyek
szama

(gybgypedag
ogiai
neveléssel

egyutt)
(TS 090)

db

120
120
120
120
120
120

Ovodai
feladatellatas
i helyek
szama
(gyogypedag
égiai
neveléssel
egyutt)
(TS 088)

db

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés

Ovodaba
beirt
gyermekek
szama

(gy6gypedag
ogiai
neveléssel
egyutt)
(TS 087)

f6
120
109
114
114
107
109

Ovodai
gyogypedagog
iai
gyermekcsopo
rtok szama
(TS 086)

O O O o o o

Gyogypedag
Ogiai
oktatasban
részesuld
6vodas
gyermekek
szama
az
integréltan
oktatott SNI
gyermekek
nélkadl (TS
091)

f6

©O O o o o o

Egy 6vodai
gyermekcsop

ortra
juté

gyermekek
szama (TS

089)

f6
24
22
23
23
21
22
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Ovodai fér6helyek Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

25
24
24
23
23
22
22

100 105 110 115 120 125 21

21
Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai

neveléssel egyitt) 20
(TS 087) 6 2016 2017 2018 2019 2020 2021

4.4.4. szama tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok,
feladatellatéasi helyek

. . Mas
Az &ltalanos Fgy altalanos | oalesrsl
. . ) Az altalanos Altalanos iskolai iskolai € epl.J'e?ro
iskolai osztalyok . , s ) L, bejar6
, iskolai osztalyok feladat-ellatési osztélyra jutd 3 J
szama a 3 , , altalanos
. . szdma (a helyek szdma tanulék . )
gyogypedagogiai . Lo . . . . iskolai
] oktatasban (a gyoégypedagoégiai (gyodgypedagogiai  szama a nappali tanulk
Tanev nappali oktatéssal oktatéassal oktatasban a?;nuyg a
tt . ) dagbaiai
oktatasban) (TS egyuty) egyutt) (gyogype’ HECE nappali
(TS 081) (TS 079) oktatassal ,
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
av (TS 084)
db db db f6 %
2016 0 16 1 18,25 38,36
2017 0 15 1 17,80 37,83
2018 0 15 1 17,27 37,45
2019 0 16 1 17,13 35,40
2020 0 16 1 16,25 36,15
2021 0 16 1 15,56 39,36

Forras: TelR, KSH Tstar



Altalanos iskolak adatai - gy6gypedagoégia

18 -

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

m GyOdgypedagdgiai osztalyok szdma

mAltalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

4.4.5. szdmu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali
oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2016 30
2017 37
2018 28
2019 21
2020 30
2021 31

Forréas: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szdma

c) hatranyos megkilénbdztetés és jogellenes elkilénités az oktatas, képzés terlletén, az
intézmények koz0tt és az egyes intézményeken belili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk a gyermekeket érint oktatasi teriiletén hatranyos megkilénboztetésrdl,
az egyenl6 banasmadd kovetelményét betartjuk. Mind az 6voda, mind az iskola egyetlen
intézményként miikddik, mind az intézményi felvételnél, mind pedig a csoportbeosztasnal
az intézmények gondot forditanak a szegregacio kikiszdbolésére.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Telepulésiinkon egyetlen altalanos iskola miikdédik, az intézmény a parhuzamos osztalyok
kialakitasanal ligyel a szegregaci6-mentességre.
e) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgéaltatasok

Biztos kezdet

. Tanoda szolgéltatast Csalad- és Lo .
gyerekhéazat o Szunidei étkeztetésben
rendszeresen gyermekjoléti . i .
3 rendszeresen _ L . foe s részesul6 gyermekek szama
Ev igénybe vev6 igénybe vevd szolgéltatast igénybe (TS 112)
gyermekek szama gyermekek szama  vevd kiskortiak szama
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 48 47
2017 0 0 29 42
2018 0 0 25 24
2019 0 0 18 26
2020 0 0 11 24
2021 0 0 12 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntart6i adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
100
80
60
40

20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgéltatast igénybe vevd kiskoruak szdma
mTanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhéazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

EFOP -1.4.2-16 Integralt térségi gyermekprogramok péalyazat keretében Sasd Varos
Onkormanyzata Gyokerek és szarnyak projektcimmel a korabban mar sikeresen
lebonyolitott Gyerekesély Program folytatdsaként 2017-ben Gj projektet inditott. A projekt
célcsoportja nem kizardlag a varosban €l6 gyermekek, gyermekes csaladok, hanem az egész
jaras teriletén torténtek projekttevékenységek, de a Sasdon is megvalosult projektelemek
mellett a varosi gyermekintézmények és a varos gyermekjoléti szolgalat fejlesztése
kézvetlenill érintette a teleplilésiinket is. A projekt soran lebonyolitott tevékenységek a
kovetkezO6k.

EFOP -1.4.2-16 Integralt térségi gyermekprogramok palyazat keretében Sasd Varos
Onkorméanyzata Gyokerek és szarnyak projektcimmel a kordbban mar sikeresen
lebonyolitott Gyerekesély Program folytatdsaként 2017-ben (j projektet inditott, mely 2023-
ban zarult. Az itt megvaldsitott tevékenységek a kovetkezok.

Az EFOP -1.4.2-16 Integralt térségi gyermekprogramok cim( palyazatban a konstrukcioban
elvartaknak megfelel6en olyan komplex tevékenységeket terveztiink projektiinkbe, melyek
a célok elérését segitik. A tevékenységek tervezésenél figyelembe vettik az el6dprojekt
tapasztalatait is, és 6sszhangba hoztuk a Gyerekesély Stratégiaban megfogalmazottakkal. Az
utébbiban a kdvetkezé olvashato:

A Kistérségben é16 gyermekek, kiilonds tekintettel a szegénységben é18, hatranyos helyzeti,
halmozottan hatrdnyos helyzetd, tartésan akadalyozott és roma gyermekek tovabbtanulasi
esélyeinek javitasa a jelenlegihez képest (gy, hogy a megyei, régiés és orszagos
eredményekhez képest is javuljanak az esélyek. A tovabbtanuldsi esélyek javitdsa az
altalanos iskola befejezésével, a — lehetéség szerint — érettségit add kozépiskola
elvégzésével, a kompetenciaeredmények javulasaval érhetd el.

A gyermeki kirekesztés és lakbhelyi, intézményi szegregacid, valamint az életesélyeket
rombold deviancidk el6forduldsanak csdkkentése.

A gyermekek és csaladjaik szdmara nyujtott szolgaltatasok fejlesztése annak érdekében,
hogy érdemben hozzdjaruljanak a szegénység és a Kkirekeszt6dés Ujratermel6désének
csOkkentéséhez.
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OP-ban
megfogalmazott
célok

human szolgaltatasok
kapacitasbovitese

a szegenyseég
csOkkentése
érdekében csaladi
gazdalkodasi
stratégiak atalakitasa

A felhivasban

megfogalmazott Tevékenysegek, s azok

projektelemei

tevékenysegek
I.A jarasi csalad- és  Ajarasi csalad- és
gyermekjoléti gyermelgoléti kzpont
kdzpont szolgaltatasainak bovitése,
szolgaltatasainak erdsitése, kiegeszitése
bévitése, erésitése,  a. szocidlis asszisztens
Kiegészitése alkalmazésa
b. csaladsegité munkatars
alkalmazésa
c. mediator képzésen vald
részvétel,

2. A program helyi A Gyerekesély Iroda és a
megvaldsitasanak és a Gyerekesely Bizottsag
Gyerekesély Bizottsag miikodtetése

(a tovabbiakban

GYEB) miikodésének

adminisztrativ és

szakmai hatterét

biztosit6 Gyerekesély

Iroda mikodtetése

elklonilt szervezeti

egysegként a csalad -

és gyermekjoléti

kézpontban vagy

annak fenntart6janal.

4. Innovativ Foglalkoztatasiprogram a
modszerek iarés terlletén, féleg a
kidolgozésa és hatranyos helyzet(
alkalmazésa a telepuléseken

raszorul6 (rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményben
részesiilg) gyermekes
csalddok szamara, a
ielyi szakemberek
avaslata alapjan.

a szegeny csaladokban 5. Krizishelyzeteket  Krizishelyzetben Iév6

é16 gyermekek
fokozott timogatasa

a szociélis,
pedagdgiai, kulturalis,
egészséglgyi
ellatorendszer
intézményei kozotti

megel6z6 és azokat  csaladok segitése
cezel, esélyndvel6

negoldasok

tdmogatdsa a GYEB

dontése alapjan a

lelyszini

szilkségleteknek

megfelelden.

S.Jarési és teleplilés  Szakmakozi haldzatok
szintl a gyermekek,  nlkodtetése
iatalok és csaladjaik

érdekében miikddo

ntézmeények és

A projekt céljai

rugalmassag,
szukségletekre
valaszolo
szolgéltatdsok
m(ikddtetése

halozati mikddés
elGsegitése

mérséklddjon a
gyermekeket sujtd
nélkulozes

merséklédjon a
gyermekeket sujto
nélkilozés

i rutinszer(en
m(ikodé
Iszakmakozi
egyluttm(ikodés
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egylttmdikddések
javitasa

szolgéltatasok
munkatarsainak
részvételével az
6sszehangolt,
eredményesebb és
hatékonyabb m(kodés
érdekében.

human szolgéltatasok 7.A csalad- és
kapacitashdvitése gyermekjoléti
szolgaltatasok
bévitése, erbsitése,
kiegészitese,
szinergiaban a hazai
forrasokbol
megvalosuld
tevékenysegekkel

s

szolgéltatasok bovitése,
erdsitése

b. ingyenes jogi és -

tovabbtanulas ardny  8.A jaras teriiletén

novelése, hianyz6 szocialis, szolgéltatasok bovitése
egészsegi allapot gyermekjoléti, a.Baranyajen6 Napraforgo-
javitasa, egeszséglgyi el6dprojektben megkezdett
egészsegtudatos kulturdlis, pedagdgiai tevékenység folytatasa,

életmod elteljesztése, céld /tanulést segité/ kib6vitve a kozeli

A csalad- és gyermekjoleti

Ajaras teruletén hianyzo

halozati mikédés
el6segitése

csokkenjen a
kozépfokl oktatési
intézményekben

a. csaldadmentor alkalmazésa lemorzsoloddk

szama,

c. addssagkezelBi tanacsadas rugalmassag, a

szikségletekre
véalaszolé
szolgaltatasok
m(ikddtetése,

a hidnyz6 vagy a
meglévo, de
kuléndsen a
hatranyos helyzet(
lakossag szamara
nem hozzaférhet6
szakemberek
elérhet8ségének
biztositasa
csokkenjen a
kozépfoku oktatasi
intézmeényekben
emorzsolodok
szama,

a hianyz6 vagy a

iskolan kivuli helyi szuksegletekre teleptilések célcsoportjara is, meglévé, de
képesseg és éplld speciélis b. Nagyhajmason szabadédésnosen a
készségfejlesztés, szolgéltatasok

cselekv6képes helyi  biztositasa, szervezese,
kozosségek kialakitasa fejlesztése,

szinergidban a hazai szerint- a rdszorulok

birdsokbol szaméra személyi segit6
megvalosuld szolgéaltatéssal
tevékenységekkel

a szegény csaladokban 9.K6z8sségi, gyermek kozdsségi és Szolgaltatd
él6 gyermekek ss ifjusagi programok Haz Kisvaszaron

fokozott tAmogatédsa, miikodtetése
szocializaciéjuk szegregatumban, vagy
segitése, szegregalt

eleplilésen, meglévé,

és tanulést segit programok latranyos helyzeti

akossag szamara

c. szlirésre szallitds - igény nem hozzaférhetd

szakemberek
elérhet6ségének
biztositasa,
névekedjen az
iskolaérett
gyerekek aranya,
cselekvéképes
lelyi kozbsségek
cialakitasa
mérseklédjon a
gyermekeket sujto
nélkulozés,
I6vekedjen az
skolaérett
gyerekek aranya,
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Biztos Kezdet vagy Uj kozosségi
szemlélet elmélyitése, térben ahol a szil6k
korai iskolaelhagyds szamara kotelez6en

csOkkentése, kell biztositani
tovabbtanulas arany  héaztartasi- -
novelése, gazdalkodasi,
egeszségi allapot pénzkezelési
javitasa, ismeretekkel
egeszségtudatos kapcsolatos
életmad elteljesztése, foglalkozasokat.
iskolan kivili

képesség és
készségfejlesztés,
cselekvéképes helyi
kdzosségek kialakitasa

egeszségtudatos 0. Prevenciods és Prevencios és kortarssegit6é
életmaod elteljesztése, kortarssegitd tevékenységek

egészségi allapot evékenységek a

javitasa, levidns magatartas, a 'i. iskolai szocialis munkés
tinédzserszulések corai iskolaelhagyés, tlkalmazéasa,

csOkkentése, i korai terhességek,

csokkenjen a
kézépfoku oktatasi
intézményekben
lemorzsolédok
szama csokkenjen
a gyermeki
kirekesztés és
lakéhelyi
szegregacio,
valamint az
életeselyeket
rombold
devianciak
el6fordulésa,a
rugalmassag, a
szukségletekre
vélaszolé
szolgéltatasok
m(ikddtetése, a
hidnyzo vagy a
meglévd, de
kulénosen a
héatranyos helyzet(
lakossdg szamara
nem hozzaférhet6
szakemberek
elérhet8ségének
biztositasa, a
hatranyos helyzetd
csaladok
tdmogatasara
szervez6dd helyi
kozosségek, alulrol
jové
kezdeményezések,
onkéntes
segitségnyujtok
tdmogatasa,
programba torténd
bevonésa -
cselekvéképes
relyi kozosségek
cialakitasa,
dnszervezOdések
dsztonzése és
negerdsitése.
csOkkenjen a
kozépfoku oktatasi
ntézmeényekben
emorzsolodok
szama,
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szenvedelybetegségek karos szenvedélyek  b.kortars segitdk tréningje, csokkenjen a

egyéb devianciak stb, megel&zése majd segitségukkel gyermeki
csokkentése, érdekében prevenciosfoglalkozasok  kirekesztés és
korai iskolaelhagyés megtartasa lakdhelyi
csokkentése, szegregacio,
cselekviképes helyi valamint az
kozosségek kialakitasa életeselyeket
rombolo
devianciak

el6fordulésa,

a hatranyos
helyzet(i csaladok
tdmogatésara
szervez6dd helyi
kozosségek, alulrd
jové
kezdeményezések,
onkéntes
segitségnyujtok
tamogatéasa,
programba torténé
bevonésa -
cselekvBképes
helyi kdzdsségek
kialakitasa,
dnszervezddések
0sztbnzése és
megerdsitése.

a szegény csalddokban 11. Iskolai Iskolai sziinetekben és névekedjen az
é16 gyermekek sziinetekben és hétvegeken szervezett iskolaérett
fokozott tamogatasa, hétvégeken szervezett szabadidds és fejlesztd gyerekek aranya,
szocializaciojuk szabadidds és programok mérséklédjon a
segitése, fejleszté programok a. Mekeényesen és gyermekeket sujto
tovabbtanulasi b.Oroszlon nélkulozeés,
aranyuk novelése, szabadid6foglalkozasok és
iskolan kivili tanulést segit6foglalkozasok
képesség-és hétvégeken és szlinidében,
készségfejlesztés c.nyari -étkezéshez kotott

tabor

Mindszentgodisan, Torméson

dsportverenyek,

e.nyari balatoni taborozas
f.Uszasoktatas

jovekeép kialakitasa, 2.Munkaerg-piaci és Munkaer6-piaci és ‘elkészitett és

korai iskolaelhagyas cOzossegi részvételre kozosségi részvételre udatos

csOkkentése, elkészitd felkészité tevékenységek adlyavéalasztas utan

tovabbtanulas arany  tevékenységek a i.,,Neked valo- életre val6™ csokkenjen a

novelése, gyermek és ifjusagi b “Az énpalyam” iozepfoku oktatasi

corosztalynak Programsorozat ntézményekben

emorzsolodok
szama,
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cselekv@keépes helyi
kozossegek
kialakitasa,
onszervez6dések
0sztbnzése és
megerdsitése.

a szocialis,
pedagdgiai, kulturalis,
egészségigyi
ellatérendszer
intézményei kozotti
egyuttmikddések
javitasa

aszegény csaladokban
él6 gyermekek
fokozott tAmogatasa,
szocializaciéjuk
segitése,

Biztos Kezdet
szemlélet elmélyitése,
iskolaérett gyerekek
ardnyanak novelése

13. A héatranyos Civil es 6nkéntes

helyzet(i gyermekekre tevekenységekfejlesztése

és csaladjaikra
iranyul6 civil
kezdeményezések
elésegitése,
onkéntesek bevonasa
aprogramok
megvaldsitasaba, a
bevontak felkészitése,
szakmai-modszertani
tamogatasa,
onkéntesek
felkészitése, szakmai-
modszertani
tamogatasa.

14. Jarési és telepulési Helyi szakemberek
szint(i szakmai
mUihelyek
m(kodtetése, a
gyerekekkel és
csaladjukkal
foglalkoz6 azonos
szakterlleten dolgozé
szakemberek szdmara
tapasztalatcserék,
tudashgvités,
tovabbképzeési és
cépzési
tevékenységek
megvalositasa
céljabol

15.A projekt szakmai Szupervizio
megvaldsitéi, szliikség Szakmai nap
esetén az
egylttmiksdd
partnerként bevont
szervezetek
szakemberei szaméra
16.Szll6k szamara -
culéndsen az
ovodaskor alatti
gyermekekkel -
gyermeknevelést
tdmogatd motivacios
képzések,
endezvénysorozatok
szervezése

Gyermek a csaladban

a hatranyos
helyzetl csaladok
tdmogatésara
szervez6dd helyi
kozosségek, alulrdl
jové
kezdeményezések,
onkéntes
segitségnyujtok
tdmogatasa,
programba torténd
bevonasa -
cselekvékeépes
helyi k6z6sségek
kialakitasa,
onszervezédések
0sztonzése és
megerdsitése.
héalézati mikddés

egylttmdkodése, timogatésa el6segitése,

kozvetve:
mérséklédjon a
gyermekeket sujto
nélkulozés,

a résztvevd segiték
készségei
ejlodnek, ezéltal
latékonyabb segitd
munkat tudnak
végezni a
csalddokkal
ndvekedjen az
iskolaérett
gyerekek aranya,
csOkkenjen az
életesélyeket
ombolo
Jeviancidk
el6fordulasa,



a szegény csaladokban 17.A Biztos Kezdet

él6 gyermekek
fokozott timogatésa,
szocializaciojuk
segitése,

Biztos Kezdet

szemlélet elmélyitése,

iskolaérett gyerekek
ardnyanak novelése

iskolaérett gyerekek
aranyanak novelése,
szakemberek
szdmanak novelése,
hianyzé szakember
kapacitas potlasa

szemlélet
megjelenésének
elésegitése a
szakemberek €és a
szul6k kapcsolata
tekintetében a
bolcsédekben,
ovodakban, iskolak
also tagozatdban és
mas kisgyermekkori
szolgéltatasokban

(el6adasok,csoportok,

foglalkozasok)

18. A jaras terlletén
hianyzo6, vagy a
szukségletekhez

Biztos Kezdet szemlélet

elterjesztését célzo
tevékenységek

Hianyzo6 szakemberek

potlasa
Niskolapszicholégus

cépest nem megfeleld alkalmazésa

mértékben
rendelkezésre all6
szaktudas és
szakértelem

b. 6vodai gydgytestneveld

alkalmazésa
c. gyoégypedagogiai

asszisztensi feladatok

jrogramba vondaséanak ellatasa

el6segitése

9. A megvaldsitok,
szlikség esetén az
egyuttmdikodo
partnerként bevont

-szervezetek

szakemberinek

Az EFOP-1.4.1 Integrélt
gyermekprogramok szakmai
tdmogatasa c. projekttel vald

egylttmdkodés

arugalmassag, a
szikségletekre
véalaszolé
szolgéltatasok
mikodtetése,

a hatranyos
helyzet( csalddok
tdmogatésara
szervez6dd helyi
kozdsségek
programba torténd
bevonésa -
cselekvBképes
helyi k6z6sségek
kialakitasa,
onszervez6dések
Osztdnzése és
megerdsitése,

a hianyzé vagy a
meglévd, de
kuléndsen a
hatranyos helyzet(
lakossdg szaméra
nem hozzéférhetd
szakemberek
elérhetéségének
biztositésa,
héalézati mikddés
elésegitése,
arugalmassag, a
szuksegletekre
valaszolo
szolgéltatasok
m(ikodtetése,

a hianyz6 vagy a
meglévd, de
cliléndsen a
latranyos helyzet(
akossag szamara
nem hozzéférhetd
szakemberek
elérhet6ségenek
biztositasa
novekedjen az
skolaérett
gyerekek aranya
Aképzésen
részvevo
szakemberek
segitd keészségei
fejlédnek, ezaltal
iatékonyabb segit6
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részvétele a kiemelt
projekt altal
szervezett
képzéseken, szakmai

m(helyeken, szakmai

rendezvényeken.

munkat tudnak
végezni a
csaladokkal

4.5 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehet6segek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran teleptlésiinkén

beazonositott probléméak

Az iskolai lemorzsolédas veszélye magas,
képzettség nélkili iskolaelhagyas a 20 év alatti
fiatalok kozul mintegy 10-15 f6t érint

A gyermekek, fiatalok gyakran nem is Sasdon
fejezik be az altaldnos iskolat, kodzépiskolai
képzésiik is jorészt nagyobb véarosokban
torténik. LegUjabb trendként pedig a sésdi
szul6k egyre nagyobb hényada nem a sasdi
altalanos iskoldba iratja be az iskolat kezd6
Kisgyermekeét.

A gyermekek egészséges fejlédéséhez
szikséges egészséges életmddra nevelést
gyakran nem kapjdk meg a csaladban a
gyerekek (minéségi éhezés).

A rossz életvitel, beszlkult latdsmod, a
szegénység Gjratermel6dik: a
mélyszegénységben él6k gyermekeinek nehéz
kitomi, a sz0il6i mintat elhagyni. Cselleng6
gyerekek, szil6i gondoskodéas hidnyossagai.

fejlesztési lehetéségek

Megeldzés: iskola/6voda és csaladi haz kozotti
kapcsolat erésitése, pozitiv életpalya épitd
program,  0sztondij. Kezelés:  Dobbantd
programba val6 bevonas

Az iskola elfogadottsagatjavitd intézkedések: a
helybeli iskola vélasztasat el@segité ovodai
szul6i értekezlettel egytt ismertetd
beszélgetés, a felmeriild problémak
megvitatdsa az  Onkormanyzat és a
gyermekjoléti szolgélat bevonasaval. 2. dij alsé
és fels6 tagozatos, sasdi iskoldba jard sasdi jo
tanulok szamara.

A gyermekek, tanuldk
taplalkozassal kapcsolatos ismereteinek
bévitése,  egészségkulturajuk  fejlesztése.
Egészséghét az ltalanos iskoldban tanévenként
az életmad, taplalkozas témakorében
gyermekeknek sz616 programok.

Ifjusagi klub, szabadid6s és tanulast timogatd
programokkal.

egeszséges
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A nok elleni er6szak a n6k elleni diszkriminacio legszéls6segesebb forméja, &m csak egy azok
kozlil. A n6k alacsony részvétele a politikai életben, a munkahelyi "Uvegplafon", amely egy
bizonyos ponton tdl nem engedi a ndi alkalmazottak el6léptetését, a n6k férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése, néhany mas kiemelkedé példdja a n6k tagabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkulonboztetésének.

A nék elleni hatranyos megkildnboztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor maguk a n6k
- kulénosen, ha vezet6 pozicidt toltenek be - tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nék
altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz a nemek helyzetére érzékeny
elemzést lehet6vé tevd adatokat gydjteni, hiszen ezeket még a nagy adatgy(jt6 szervek - munkaugyi
kézpontok, KSH, NAV vagy OEP - sem kérik kell6 részletességgel.

A nemek kozotti hatrdnyos megkllonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alaptérvény
XV. cikk (3) bek., a Munka Torvénykonyve 12. 8), de a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet
minden terlletére Kiterjed6 egyenl6tlenség természetének, okainak feltarasat és persze
felszamolasat nem Gja el6jogszabaly.

Magyarorszag biztositani kivanja, hogy a n6knek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiljenek, a n6k férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesilésre. Az Eurdpai Unio
irdnyelveinek kdvetkezetes érvényesitésére tettiink igéretet, amely irdnyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az élet minden terlletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminacidja felszdmolasanak,
és meghatarozzak a nemek kozotti egyenl6ség érvényesitésének nemzetkdzileg elismert
terminologidjat is.

Az dnkorményzat a helyzetelemzés készitésének idépontjdban csak kevés adattal rendelkezik a
gender szempontok és problémak tekintetében.

Az onkorményzat a helyzetelemzés készitésének id6pontjdban csak kevés adattal rendelkezik a
gender szempontok és problémak tekintetében.

A nemek szerinti dsszetétel a megyei és orszagos mutatokhoz hasonldan alakul Sasdon is, azaz a
tarsadalomban a n6k ardnya magasabb, mint a férfiaké, amely az idésebb korosztalyban jelentkezik
fokozott mértékben.

Gyermekkorban és a 18 év alatti lakossag esetében a nemek 0Osszetételében a férfiak magasabb
ardnya ajellemz0, ez az eltérés azonban csekély. E korosztalyban a n6k ardnya 49%. Jelentds eltérés
a kovetkezd életszakaszokban sem mutatkozik, majd a 60 éven fellliek esetében alapjaban valtozik
meg az arany, joval tébb né van az id6sebb korosztalyban. Tébb éves tendencia az is, hogy a nék
elhelyezkedési esélyei rosszabbak a férfiakénal, kilondsen latszik ez a tartos munkanélkiliség
vizsgalatanal: a telepilésen €16, 180 napnal régebben regisztralt munkanélkili nék tdbben vannak,
mint a férfiak.
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya N6k ardnya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 4,76 583 5,30%
2017 5,39 5,29 5,34%
2018 4,82 6,38 5,60%
2019 4,15 6,58 5,37%
2020 6,19 7,62 6,91%
2021 521 6,11 5,66%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélklliség nemek szerint
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak aranya = NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A n8k munkaerg-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a nék életpalyajat kedvezétlenul befolyasolja,
sz(kiti térbeni és id6beni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még els6sorban a nék vallalnak
nagyobb részt a csaladi és haztartasi teend6k ellatasdban. E felfogés altaldnossadga folytan a
munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a
toborzasnal, az elémenetelben is a férfiakat részesitik elényben.

A nemekhez k6t6d6 sztereotipiak, miszerint a néket tulajdonsagaik és motivacidik els6dlegesen az
otthoni feladatok ellatasara predesztinljak, mig a férfiak rendeltetése és celja a csaladrdl vald
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anyagi gondoskodas, leginkdbb a n6k munkaer6-piaci eseélyegyenl6segét,
megfelel6 munkahelyi érvényestilését korlatozzak.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tblaval azonos)

Ev

2016
2017
2018
2019
2020
2021

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkuliek aranya
(TS 057)

%
60,18
47,75
57,02
45,87
61,59
64,86

N6k ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeres6kon beldl (TS
058)

%
58,82
54,72
58,46

62
61,18
61,11

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021 [ eees

2020
2019

2018

2017

0,00

180 napnél hosszab ideje allaskeres6k

10,06 180n|(?,0alrége”,8i.are6if5,10l 50,00 60,00 70,00

képességeiknek

A sztereotipidk tObbségében a ndékre vonatkoznak, és (gy csaladi allapotuk (kisgyerekes,
gyermektelen, egyediléllé, csalados, gyermeket egyedil nevel§) mind statuszuk (néi vezet6)
alapjan megfogalmazodnak, és rendszerint a n6k hatrdnyos megkilonboztetését eredményezik. A
sztereotipidk hatdsara a nék megbecsiltsége alacsonyabb a munka vildgaban, ezért az otthoni
helytallast jobban lehetévé tév6é szakmat, munkahelyet és munkaid6-beosztast valasztanak,
alacsonyabb presztizsi munkakdrdkben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevéshé vallalnak
nagyobb leterheltséggel jard, mobilitast igényl6 feladatokat, visszafogjak karrier-elképzeléseiket.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség fébb demografiai adatai nem allnak
teljes korGien rendelkezésre (gyermekszadm, képzettség, csaladi allapot, demogréfiai adatok). A
gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasardl az 6nkormanyzat nem gyd(jtott adatokat, ilyen jelleg(
felmérés nem készilt a telepulésen.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott  allaskeres6k Nyilvantartott palyakezd§
szdma allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 053)
6 F6
2016 113 12
2017 111 7
2018 114 6
2019 109 7
2020 138 11
2021 111 10

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 20 40 60 80 100 120 140 160

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k m Nyilvantartott allaskeres6k

Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenlé munkaért egyenlé bér kovetelményének.
Az egyenlé banasmad érvényesiilését sajat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a
tudatformalés és szemléletvaltds, amely ezen a terlileten is biztositja az esélyegyenl&séget.

A tartos munkanélkiliség ardnya a n6k esetében magasabb. A gyermekét egyedil nevel6, vagy tébb
gyermeket nevel6 csalad esetében a szegénység kockazata is magasabb. A telepilésen €él6 néket
gazdasagi szempontbdl a munkahelyek hidnya és a foglalkoztatasi nehézségek kilondsen sujtjak.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l val6 hosszabb ideji tdvolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaer6piacra valo visszalépésének esélyeit. A n6k kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak

ma 45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

»a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

ma gyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyak a munkabol valo kiesés miatt.
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A munkaer6piacrol torténd kiesés nem csak és nem elsésorban a szaktudas elavuldsa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes néknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati halé gyengulése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.

b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A nék részvétele a kdzfoglalkoztatasban mindig is jelentés foglalkoztataspolitikai eszkdz volt.

A csaladi, gyermekneveléssel kapcsolatos feladatok ellatdsa hagyomanyosan itt a leginkabb
Osszeegyeztethetd a munkahelyi elvarasokkal, ezért szivesen vélasztjak ezt a foglalkoztatasi format
a kisgyermekes, valamint a munkaer6piacrol Kiszoruld, nyugdij el6tt all6 nék. A
kozfoglalkoztatottak jelenté hanyada, jelenleg tébb mint fele né.

c) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehet6ségei

Altalanossagban azt mondhatjuk, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezé nék esélye a
legrosszabb a munkaerd piacon torténd elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiket
tovabb rontja, hogy gyakran vallalnak harom vagy tébb gyermeket. Ezzel szemben Vargan a
regisztralt munkanélkiliek nagy részének van kdzépfoku iskolai végzettsége, és elsopré tobbségik
ferfi. A regisztralt munkanélkili nék alacsony létszdmanak oka lehet példaul a nék részére
biztositott kordbbi nyugdijazas lehet6sége, de az is, hogy a hagyomanyos csaladi szerepekbdl
adodoan nemcsak a gyermekek, de az idés csaladdtag apolasanak feladata inkabb a nékre harul.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs tudomasunk a néket érintéen a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilénbéztetésrél, a
munkaltatok az egyenlé bdndsmod kdvetelményét betartjak.

52 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bélcs6dei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; koézintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvet6en rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a gyermekek napkdzbeni
ellatadsénak szinvonala.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa a gyermekek életkordnak megfelel6 nappali felligyeletét,
gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését jelenti, amelyet arra az idére kell
megszervezni, amig a szl munkavégzése, betegség vagy egyéb ok miatt nem tud gondoskodni
gyermekér6l. A GYES utani visszatérést neheziti a bélcs6dei féréhelyek korlatozottsaga, a vidéki
munkavallalast az 6vodai nyitva tartas korlatozottsaga.

A napkozbeni ellatds megszervezhet6 - a gyermekek életkoranak megfelel6en - bdlcs6dében,
csaladi napkdziben, hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban vagy napkozis
tdborban, valamint az 6vodéban és iskolai napkdziben. Mig S&sdon korédbban csupan ez utdbbi -
minimalisnak tekinthet§ - ellatdsi forma, a koznevelési intézményhez kapcsolddd napkézi
m(kodott, hatalmas el6relépés tortént a bolcs6de két évtized ellatatlansag utan 2010-ben tortént
ismételt megnyitasaval.
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Az egy csoportos bdlcs6de az dvodaval egy éplletben, koz0s szervezetben keriilt megnyitésra,
kezdetektdl jorészt maximalis létszammal. 2014 év elején - a gyed extra bevezetésének els6
pillanatatol - jelentkeztek elGszor olyan igények, amelyek joval meghaladtdk az egy csoport (12
gyermek) kapacitasat. Egyre kevéshé tudta az igényeket kielégiteni az intézmény, a kornyékbeli kis
bdlcs6dék inditasaval, az ottani lehet6segek igénybe vételével viszont az a reélis veszély fenyeget,
hogy a séasdi kisgyermek nemcsak a bdlcsédét, de az dvodat, késébb az iskolat sem a varosban fogja
igénybe venni. Emiatt a kedvez6tlen tendencia miatt is dontotte el a képvisel6-testiilet, hogy
megteremti a lehet6ségét a masodik bdlcsédei csoport inditdsanak. Mivel ez az évoda épuletében
mar nem fért el, Uj bolcsOdeépiilet felépitésére volt szilkség. Az 0j, mindkét csoport szamara
korszer( korulményeket biztositd épilet kivitelezése 2022-re befejez6dott, a 2022 szeptemberében
indulé nevelési évben a két csoportos, 28 f6s maximalis Iétszdmu Uj bdlcséde a Szent Imre Gt 8.
szam alatti telephelyen kezdte meg mikodését. A bolcséde tovabbra is a Sasdi Altalanos
Mivel6dési Kozpont Meserét Ovodaja és Bolcs6déje intézményegység keretében az
intézményegység-vezetd, és egyben intézményvezet6 vezetésével miikddik. A bélcs6dei csoportok
megszervezesével, inditdsaval kapcsolatosan kivaldé munkéat végeznek, jelzi ezt nemcsak a
gondozott gyermekek szileinek elégedettsége, de pénziigyi és szakmai ellen6rzések pozitiv
eredménye is.

A bolcs6dei, az dvodai és iskolai napkozi ellatdsok mellett tovabbra is sziilkség van kiegészitd
szolgaltatasokra: nyitvatartasi iddn tal, de f6ként iskolai szlinetekben tovabbra is nehézséget okoz a
dolgozé szil6k kisgyermekeinek ellatasa.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

M(ikodé,
onkormanyzati Onkormanyzati bélcs6débe
£y bélcsc’idei’féréhelyek beirt gyerekek szama
szama
db F6
2016 12 12
2017 12 12
2018 12 12
2019 12 12
2020 12 12
2021 12 1

Forras: Onkormanyzati €s intézményi adatgyijtés
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Bolcs6dei helyek és beirt gyermekek szama

13

m M(ikod6 6nkormanyzati bolcsédéi féréhelyek

m Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama

Az esetlegesen és részlegesen jelentkezd gyermek-felligyeleti igényeknek a kielégitése torténhet
intézményi ellatasi formaban (6sszevont csoportban, kiegészit6 jelleggel) vagy csaladi napkéziben,
héazi gyermekfellgyelet keretében.

Tobb éve az 6voda és részben a bélcs6de folyamatos nyari nyitva tartasaval, kiillénb6z6 palyazati
projektek (Erzsébet-tdborok az altalanos iskola és a gyermekjoéléti szolgalat szervezésében, EFOP-
palyazat keretében, koézmiivelddési palyazat stb.) szinidei gyermekfelligyeleti programjaival
igyekszunk a szul6i igényeknek megfelelni, féként a hosszabb nyari iskolai sziinetekben igénylik a
sziil6k a kisiskolasok részére a felligyeletet, ellatast biztosité szabadidds foglalkoztatast.

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. b.) szamu tablazatbol

MUikod6 Munkahelyi MUikodé Csaladi MU(ikod6 Mini M(kodd
munkahelyi  bdlcs6débe csaladi bolcs6débe mini bolcsédébe (Osszes) Bolcs6débe
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei (6sszes) beirt
Ev féréhelyek gyerekek fér6helyek  gyerekek  fér6helyek gyerekek  fér6helyek gyermekek szama
szama (TS szama (TS szama szama (TS szama (TS szama (TS  szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 12 12
2018 0 0 0 0 0 0 12 12
2019 0 0 0 0 0 0 12 12
2020 0 0 0 0 0 0 12 12
2021 0 0 0 0 0 0 12 11

Forrés: TelR, KSH Tstar
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14

Bolcs6dei fér6helyek kihasznaltsaga

Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szama
(ts

Az onkormanyzati intézmények jelentds része, igy a Sasdi Altalanos Mivel6dési Kozpont
(kilonosen az dvoda és a bolcséde), a Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, a S&sdi Szocialis
Szolgéalat, de még az dnkormanyzati hivatal munkavéallaldinak elsopré tobbsége nd, tébbnyire

csaladanya. A kisgyermekes anyaknak a gyermekintézmények elérhetdségéhez

igazitott

munkabeosztasat ezeknek az intézményeknek meg kellett oldani, valamennyi 6nkorményzati
munkaltaté a lehet8ségek hataran belll partner tudott lenni a rugalmas munkakezdés, rugalmas
munkabeosztas alkalmazaséban.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terllete

5.2.1. szamu tablazat - Védoénéi allashelyek szama
(a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védéndbi
allashelyek szama

Ev (TS 109)

db
2016 2
2017 2
2018 2
2019 2
2020 2
2021 2

0-3 év kozotti
gyermekek szama

f6
102
97
102
107
112
109

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Atlagos
gyermekszam
védénénként

6
51
48,5
51
53,5
56
54,5
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A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védén6i haldzat szakmai munkéajaban jelenik meg.
Ennek soran a szociélisan nehéz helyzetben é16 varandos anyara és gyermekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd szil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok forméajaban. Segitséget nydjtanak a
csaladi-, szocialis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok Kkitdltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetéen az iskoldban keril sor, a
védoéndi szolgalatok szakmai segitségével is.

Sésdon a hdzassagkotések szamanak és gyakorisaganak alakuldsat vizsgalva elmondhat6, hogy a
hazasodasi kedv valtozéan alakul, az utdbbi években a csaladtamogatasok (CSOK) indikalta
hézassagkotések egyre nagyobb szamban fordulnak el6, a h&zasulanddk életkora pedig egyre
magasabb: altalanosséa valt a 25-30 évesen megkdtott els6 hdzassadg - nem ritkan akéar tébb éves
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élettarsi kapcsolatot kovet6en. Emellett a valasok szdma tartésan magas, elérte, a vizsgalt idészakon
belil pedig meg is haladta az ugyanezen id6szak alatt megkotott hdzassagok szamat.

A sziiletések szamaban évek Ota lassu csokkenés tapasztalhatd. A jelenség mogott a gyermekvallalas
idésebb korban valo attolédéasa is allhat. Okkal feltételezhetd, hogy az utobbi években tarsadalmi
szinten valtozott a gyermekvallalasi attit(id.

A szilletések szamaban évek oOta lassu csokkenés tapasztalhatd. Ajelenség mogott a gyermekvallalas
id6sebb korban valo attolodasa is allhat. Okkal feltételezhetd, hogy az utébbi években tarsadalmi
szinten valtozott a gyermekvallalési attit(id.

5.4 A nlket ér6 er6szak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a n6k ellen elkdvetett blncselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon belili er6szak a leggyakoribb haldlozasi ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy nd tarsa altali bantalmazastél. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon
falai mogott folyo er6szak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szadmara jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szaméara pedig a
segitségnyujtast.

Jellemz6en az er6szak jo része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat érd
er6szakos cselekedetek nagy része telepulésiinkdn is felderitetlen marad. A gyermekvédelmi,
szociélis szolgaltatasok, a védéndi haldzat, a rend6ri tevékenység eredményeként, ajelzérendszerek
alapjan dertlhet erre fény, illetve ha méar egyre tobben tudjak, hogy probléméaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

A nék elleni er8szak, brutalitas nyiltan és latens formaban egyarant jelen van, ugyanakkor a néket
ér§ er6szak, a csaladon belili er6szak (CSBE) statisztikai nem kiugréak. A megtortént esetek
kovetkezetes Kivizsgalasa, a gyermekvédelmi, csaladsegitd szervezetek, szolgéalatok azonnali
intézkedése jelent elGrelépést.

Sésdon az elmult 3 évben hatdsagi eljardssal végz6d6 hozzéatartozok kozotti erbszak,
csaladvédelmi koordinacios eset két alkalommal fordult el6. Mindkét esetben néket érintett az
erdszak, a hazas-, illetve élettars részérél tortént, egyik esetben fizikai er6szak, a méasik esetben
pedig annak veszélye allt fenn. Mindkét esetben a rend6rségi intézkedés, ideiglenes tavoltartas
elrendelése tortént. Gyermek egyik esetben sem volt érintett. Jellemz6en az élettarsi kapcsolat
megszakadt a bantalmazast kdvetéen, mig a tobb évtizede fennéalldé hazastarsi kapcsolat az esetet
koévetéen helyreallt.

55 Kirizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatasok - anyaotthon, csalddok &tmeneti otthona -
kozvetitése a csalddsegitd szolgalat altal torténik. Hianyzik a jarasban a krizishelyzetben levé nék
és csaladok azonnali megsegitését szolgald szolgéaltatasok kdziul az anyaotthon, illetve a csaladok
atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatasokat lehetne jarasi szinten is biztositani, nagy igény
lenne réa a csaladsegité és gyermekjéléti szolgaltatast ellaté szakemberek véleménye és tapasztalatai
alapjan.
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5.6 A nék szerepe a helyi kdzeletben

Onkormanyzati képvisel6-testiiletiink 7 tagjabdl 2 ng, korabban a varos polgarmesteri tisztét is tobb
alkalommal né tdltotte be. Az dnkormanyzati bizottsagok két nem képviseld tagja egyarant né. A
két nemzetiségi onkorméanyzatban ennél is jelent6sebb a nék ardnya, 75, illetve 40 %-0s. Az
dnkorményzati hivatal kozépvezetdinek kétharmada né. Az dnkorméanyzati intézmények vezet6i,
(AMK, szociélis intézmények) igazgatdja, helyettese és intézményegység-vezetGje is n6, és az
allami kdznevelés rendszerében a tankerileti irodavezetd és az intézményvezet6k Ggyszintén. A
helyi civil szervezetek aktiv tagjai valamivel nagyobb részben a nék. A ndi lakosséagra altalaban
jellemzébb, hogy a kozOsség érdekében végzett munkabdl kiveszik a résziket, jobban
mozgoésithatdak onkéntes kozosségszervez6 munkara, mint a férfiak.

A varosban azonban a n6k érdekvédelme nem tudatos, tervszer(i mddon térténik, bar miikddik olyan
civil szervezet is, amely a ndi érdekvédelmet tlizte ki célul (Id. Sasdi N&kért Egyesilet).

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi probléméak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezesek

A roma ndk, a kisgyermeket nevel8, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anyak,
valamint a 45 év feletti nék kulondsen, tébbszérésen is hatrAnyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon.

Ennek oka egyebek kdzott a magyar tarsadalom hagyoméanyos csaladmodelljében keresendd: még
ma is sokan valljék, hogy a nék helye a haz koril, a csalddban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjdk a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak. A munkanélkiliség
aranya korlikben magasabb, ez dssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.

Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovet6en az otthon marad6 sziil6 maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a
félelem a ,,mas”- tdi. Ezért az 6nkormanyzat a kdzm(vel6dés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén
olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kodzosségi teret nydjt szamukra is. A
kisgyermekes anyak életét igyekszik segiteni a védén6i szolgalat altal patronalt, civil
kezdeményezésként Sasdon létrejott Baba-Mama Klub is, amely a hasonld élethelyzetben, azonos
kihivasokkal rendelkez6 anyék 6nsegitd csoportja.

A Sasdi NO6kért Egyesiilet a sasdi, flként hatranyos helyzetl csaladok segitésére alakult civil
kezdeményezés. Tevékenységlket az egyesulet elnokének beszamoldja mutatja be: ,,A Sasdi N6keért
egyestiletnek 2018.01.08-4n megtortént a cégbirdsag altali nyilvantartasba vétele. 11 alapité taggal
és harom elndkségi taggal. Kalanyos Nikoletta-elndk, Kalanyos Istvanné és Orsos Maria -elndkségi
tagok.

Szdmomra nagyon fontos a kultdra, a hagyomény, ennek megismertetése atadasa a roma, illetve
nem roma emberek szamara egyarant. Mi sem bizonyitja ezt jobban, mint hogy immaron tébb mint
10 éve a Sasdi hagyomany6rz6 tdnccsoport tagja vagyok, illetve 3 éve méar a csoport vezet6je is.

E tevékenység altal nagyon sok helyen megfordultam, és a szérakozas mellett sajnos rengeteg
negativ tapasztalatot is szereztem a roma lakossdg identitdstudataval, szocializlodéasaval
kapcsolatosan. Mind a fiatal, mind az idésebb nemzedék kérében sajnos gyakran el6forduld
hidnyossadgok kozé tartozik tobbek kozott mind a roma identitdsgyakorlas hidnya, mind az
integralodas iranyaba haladéas hianya.

Sé&sd Baranya megye egyik legkisebb lélekszammal rendelkez6 varosa. Lakossaga kb. 20%-at
kitev6 roma szarmazasu lakosoknak nincs kultdrajukat és hagyomanyaikat apolé k6zdsségi hazuk,
igy a roma identitas gyakorlasa, megdrzése is nehézkes. E civil szervezet els6dleges céljai kdzott
szerepel tobbek kdzott:
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* A szociélisan hatranyos helyzetli roma illetve nem roma gyermekek, feln6ttek, és idések
tarsadalomba valo beilleszkedésének elésegitése, esélyegyenléségiik ndvelése.

* Aroma kdzdsseg szocidlis korilményeinek javitasa, kozosség fejlesztés alkalmazasaval.

* A hagyomanyok megdrzése, atadasa, illetve a roma kultdra megismertetése.
Cél szerinti besorolasa: kulturalis és informaciés, kommunikacios tevékenység.
Rendszeresen tartunk gydléseket, melyeket kiilénb6zé napirendi pontok alapjan bonyolitunk le, de
az elsOdleges téma altalaban az ifjusag egészséges mentalhigiénéjének biztositasi lehet6ségei, a
roma identitastudat apolasa, az integralodashoz valé segitségnyujtas lehet6sége, a szocialisan
hatranyos helyzetben é16 lakossag segitése.
Véleménylink szerint tobb, a fiatalokat, felnétteket és id6sebbeket egyardnt megcélzo, rendszeres
Osszejovetelekre lehet8séget add programok biztositasa sziikséges, ahol érezhetnék, hogy a
kozosségnek fontosak és szdmolnak velik. A folyamatos felviladgosités, épit6jellegl példamutatas,
valos példak, melyek megmutatjak, hogy attol, mert valaki roma, elérhet valami tobbet is az életben,
kitartassal, szorgalommal, tanulassal. (Gondolok itt a lemorzsoldédasra mely az évek soran javuld
tendenciat mutat: a roma, szocialisan hatranyos helyzet( gyermekek kdrében egyre tdbben kezdik a
tanéveket gimnaziumokban, szakmunkésképz6kben, és joval tobb az érettségizett roma gyerekek
szama, de sajnos még mindig fennallo problémaét jelent az informécid-szolgaltatas és dramoltatas
nagyon fontos lenne, kell a motivacio, igy talan kevesebb lenne az ,,6nmagéaval nem tudni mit
kezdd” fiatal illetve feln6tt. Ugy gondolom, a sikeres integréacio egyik f6 eleme, hogy a fiatalok a
jovében maguk is képessé valjanak a cigany identitastudat 4polasara.
Egyesiletiink az elmult 5 évben kiilénb6zé felhivasra nydjtott be palyazatot, tobbek kozt:

* NEA,

 SZOC-FP,

¢ ROM-RKT,

+ ROMA-NEMZ-TAB,

* Magyar Falu Program -FCA,

* Roma kulturélis események megvaldsitasanak, kulturdlis tartalmak és termékek elérhet6vé

tételének tAmogatéasa” cimd palyazati program.( ROM-RKT-18-B-0089 )

A SZOC-FP palyazatnak koszénhetéen 30 szocidlisan hatranyos helyzetli csalddnak tudtunk
baromfit osztani, két egymast kovetd évben, melyet egyarant mindenki szivesen fogadott.
ROM-RKT-palyazatoknak kdszonhet6en egy-egy kisebb, de annal szinvonalasabb kulturalis nap
keriilhetett megrendezésre a sasdi lakossag szamara, melyre nem csak roma szarmazasi vendégek
latogattak el.
A ROMA-NEMZ-TAB palyazatnak koszonhet6en két egymast kdvetd év nyaran 15-15 sasdi
hatranyos helyzetli  gyermeket tudtunk ddulni vinni. Tabori programjainkat els6 évben
Balatonfenyvesen, masodik évben Balatonszemesen tudtuk lebonyolitani, melyek nagy sikert értek
el a gyermekek korében. Tabori programjaink fébb témdja is a roma kultdra, hagyoméanyok,
megismerése, gyermekek tehetségének &polésa volt. Programjaink kdzé tartozott az €16 roma zenés
tdbortliz, mely egész héten jelen volt, meghivtuk Kakas Jozsefet, hogy ismertesse a gyerekekkel a
kosarfonas, a fafaragds mesterségének alapjait, illetve a gyerekekkel kozosen készitse el a
hagyomanyos hamuban sult cigdny kenyeret, mondanom sem kell oriasi sikert aratott. A
magyarorszagi roma tancokat, illetve a veliink szomszédos romaniai cigany tancokat is
megismertettiik a gyerekekkel, a bemutatdé utdn lehet6séguk nyilt ezen tancok alapjainak
elsajatitasara, mely lehet6séggel el6szeretettel éltek is a tAborlakd gyermekek. Ezen programokon
tul rengeteg foglalkozéassal, fiirdéssel, mizeumlatogatassal, viddmpark-latogatassal késziltiink a
gyerekeknek.
Magyar falu program-FCA pélydzatanak koszonhet6en, tanccsoportunk egy 7 személyes
gepjarm(ivel folytathatja Utjat, eleget téve ezzel az orszag szamos pontjarol kapott felkérésnek.
Szintén a Magyar Falu Programnak kdszénhet6en, 2022.07.16-4n megrendeztem a hagyomany
kotelez elnevezésii romanapot S&sdon. A rendezvényemre meghivtam a Hegyhatban tevékenyked6
roma, illetve nem roma vezetéket, a civil szervezetek vezet6it, pécsi roma vezetdket, baranya
megyei roma o©nkormanyzati tagokat, somogy megyei roma vezet6ket, meghivdsomnak
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el@szeretettel eleget tettek, hiszen ajé kapcsolatokat apolni kell, igy mindig szdmithatunk egymasra,
meglatogatjuk egymaés rendezvényeit. F6z6versennyel, ételkostoldval is késziltink vendégeinknek,
csulkés pacalt, babgulyast, pincepérkéltet, ciganylecsot kinaltunk, természetesen a helyben sitott
cigany kenyér is elmaradhatatlan volt. A romanapomon 5 sztarvendég, 9 kisebb fellépd kapott
meghivast, nagyon nagy sikert aratott a néz6k korében, 1000-1200 f& volt jelen ezen a
rendezvényen.

A hagyomany6rzés és annak apolésa is nagy szerepetjatszik az identitds gyakorlasaban, hiszen egy
ilyen rendezvény mindig jo helyet ad a kdz0sség 6sszekovacsolasara, illetve més véarosok, falvak
civil szervezeteinek megismerését is biztositja.

Palyazatainkon kivil, kilénb6zd egyittm(kodési megallapodasoknak koszénhetéen a Maltai
Szeretetszolgalat altal felajanlott ruha és cip6 adomanyt osztottuk ki a s&sdi hatranyos helyzetii
emberek szamara tobb alkalommal, a megmaradt holmit a védéndi szolgalatba szallitottuk el.
Nagyon sokszor egy kis segitség rengeteget szamit, és ami neklink csekélység, masnak lehet, hogy
oriasi segitség. A Schwarzkopf és a Henkel Magyarorszag jovoltabdl karacsony el6tt 40 sasdi
héztartasba tudtunk eljuttatni minéségi hajapolasi termékeket. A nagyatadi fankgyar felajanlasabol
1500 darab taréfankot kaptunk a farsangi id6szakban, melyb6l 500 darabot a Sasdi Meserét
Ovodanak adomanyoztunk, a tébbit pedig eljuttattuk a raszorulé csaladok otthonaba, minden csalad
2 kg-ot kapott, melyet nagyon szivesen fogadtak.

Minden nyéron ingyenes tancoktatasokat tartunk a helyi lakosok szamara, és érommel latjuk, hogy
nem csak roma szarmazasUak szeretnék elsajatitani a hagyomanyainkat.

A helyi lakossaggal szinte napi szint(i kapcsolattartasban allunk mind magéanszemély, mind
egyesilet, és orommel tapasztaljuk, hogy az emberek érdekl6dnek munkalehet6ségek, képzések,
programok irant egyarant. Egyesiletiink az elkdvetkezd évben is a szociédlisan hatranyos, mély
szegenysegben él6 lakosok segitését szeretné el6térbe helyezni, melyet lehet6ségeinkhez mérten
meg is tesziink.”

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepllésinkdn

beazonositott problémak

Az aktivan munkat keres§é kisgyermekes
anyanak megfelel6 bdlcs6dei ellatas nélkil
kevés esélye van munkahelyet talélni.

A kisgyermekes csaladanyak, kilénosen a
GYES-en lév6k anyadk szdméara a gyermekek
testi, szellemi és szocidlis fejlesztésében, a
csaladok rekreacidjaban jelent8s szerepet
jatszik az elérhet6 ésjol hasznalhatd jatszotér.
Részmunkaidés  foglalkoztatdas, rugalmas
munkabeosztés irdnti igény, amely segithetné a
gyermeknevelés és a munkavallalas
dsszehangolasat, a friss nyugdijas n6k nyugdij
melletti aktivitasat,

Egészségfejlesztés, a nék
egészségtudatossaganak névelése, prevencio.

fejlesztési lehet8ségek
Bdlcsddei szolgaltatasok a nék
esélyegyenl@ségének javitasara.

Kozterileti jatszoterek szdméanak novelése (a
Kossuth utcai lakotdmbben Uj létesités), a
meglévék &llapota fenntartdsa érdekében
folyamatos karbantartas, az Gjtelepiben bévités
szlikséges.

A teleplilés gazdasagi szerepl@it tajékoztatdval,
felhivassal 0sztondzzik az 0rszagos
Csaladdbardt Munkahely programhoz val6
csatlakozashoz. Az onkormanyzat a
koltségvetési szervein keresztil példat mutat
(intézmények nyitva tartdsdhoz igazitott
munkaid®é, GYES uténi visszatérés
megkdnnyitése stb.).
Sz(irdvizsgalatok,
programok a
szervezéseben,

egészséegfej lesztési
csaladsegitd szolgélat
esetleg mammogréafia
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A kisgyermekkori nevelés és gondozas
min6sége, kilondsen a héatranyos helyzeti
gyermekek esetében els6rend(, hiszen a

készséghianyok korai kialakulasdban, az
egyenlétlenségek és az oktatasi szegénység
kialakulasdban, azok megakadalyozésaban
szerepe van. A n6ket meg kell erdsiteni a
gyermeknevelési kompetenciaikban, segitséget
kell nydjtani szdmukra a hidnyzé csaladi
funkcidk poétlasaban.

A dolgoz6 anyéak szamara kiléndsen a hosszu
nyari szinetben nehéz megoldani a még
feligyeletre  szorul6  A&ltalanos  iskolas
gyermekeik napkdzbeni feligyeletét.

szlir6kamion szervezése, az évi kétszeri
meéhnyakrak-sz(irés megduplazésa.

Biztos Kezdet Gyerekhdz, de legaldbb
Babaklub, alkalmi jatszohazi foglalkozasok,

gyereknevelést segité programok szervezése.

munkaidejéhez  igazitott
programok  és

A csaladanyéak
napkdzbeni  szabadidfs
gyermekfelligyelet biztositasa.

110



6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésege

6.1 Azidbskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demogréfiai
trendek stb.)

Az id6sek életmindségének javitdsat célzo tarsadalmi programok a szocidlis segitség feladatai
mellett Ujszerld Kkihivasokkal is szembe taldljak magukat. Demografiai elGrejelzések szerint
valamennyi id6skor( csoport aranya névekedni fog, de a legid6sebbek, azon belll pedig a nék
részardnya emelkedik legintenzivebben. A nemek ardnya fokozatosan a nék felé tolodott el: 1980-
ban ezer férfira 1064, 2001-ben 1102, 2005-ben 1107 nd jutott. Fontos kértlmény, hogy a nék
varhat6 4atlagos élettartama hosszabb, halanddésdga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkeztében a 40 évesnél-id6sebb korosztalyokban nétdbblet alakul ki, és a kor el6re haladtaval
novekszik.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti 0-14 éves koru Oreqedési
allando lakosok  allando lakosok egeces
. . L . S index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS026 és TS028  (TS010ésTS012 °
R R (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 601 375 160,27%
2017 617 392 157,40%
2018 621 394 157,61%
2019 636 417 152,52%
2020 658 427 154,10%
2021 660 417 158,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index [%)
162%
160%
158%
156%
154%
152%
150%

148%
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Az id6s korban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember
egyedil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, dnellatasi képessége besz(kil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kulondsen gyakori a depresszié és a
demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egydittesen fordulnak eld, kiiléndsen
70 éves kor folottjellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandésagban részesil6k szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
jaradékban és jaradékban és ;

Ev egyéb egyéb OSSZ?,S
jarandésagban jarandésagban nyugdijas
részesuld férfiak részesulé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 382 578 960
2017 371 563 934
2018 357 556 913
2019 350 551 901
2020 349 540 889
2021 328 522 850

Forréas: TelR, KSH Tstar

Az orszagos trenddel egyez6en varosunkban is jellemz6 a lakdnépesség eloregedése. Jelenleg az
Ossznépesség 28,3 % 882 f6 tartozik a 60 évnel idésebb korosztalyba (5 éve ez az arany még 27,4
% volt). A mai egészségligyi, tudoméanyos, technologiai lehetdségek méar biztositjak az idéskorjobb
egészségben torténé megélését. Az id6skortak aktivabban véllalnak részt a kozéletben,
hatékonyabban jarulnak hozza a sajat kozosségeik alakitdsahoz.
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Az id6sebb korosztalyban hatarozott nétdbblet alakult ki, a férfiak halandésaga eredményeként.

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

1200

1000

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Férfiak N6k

6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandésagban részesul6k szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijb
yl,lg, uban. Nyugdijban,
ellatasban, l4tasb
jaradékban s Satasban.
. . jaradékban és egyéb ; ..
Ev egyéb arandosaaban Osszes nyugdijas
jarandésagban 3 ) o ”g i
. e e részesulé nék szama
részesuld férfiak (TS 064)
szdma (TS 063)
2016 382 578 960
2017 371 563 934
2018 357 556 913
2019 350 551 901
2020 349 540 889
2021 328 522 850

Forras: TelR, KSH Tstar

Az O6regedd népesség mellett az aktiv korlak allasnélkilisége, az alacsony keresettel és nyugdijjal
rendelkez6k aranyanak novekedése jellemz6. Az id6skoruak anyagi, fizikai, egészségugyi, szellemi
allapota nagyon heterogén képet mutat. A 2011. évi népszamlalas adatai szerint Sasdon 330
egyszemelyes héaztartés volt.

Ez nagyrészt az idéskoruakat érinti, hiszen kozulluk élnek legtébben egyszemélyes héaztartasban,
maganyosan, akik nélkildzik a csalddi gondoskodast. Jellemz@en alacsony jovedelemmel
rendelkeznek, a megélhetési és gydgyszerkdltségeik magasak, onellaté képességik korlatozott,
segitségre, timogatasra szorulnak. Egy kisebb rétegiik szdmara biztositott a csaladi gondoskodas,
az anyagi biztonsag, elérhet6ek szamukra a fizetds joléti és kulturalis szolgaltatasok.
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»NOvekszik azoknak az id6s emberek szama, akinek a nyugdija, nyugdijszerl ellatasa rendkivil
alacsony, és messze elmarad a mindenkori minimalbért6l. A jelenleg Magyarorszagon mikodd
foglalkoztatasi rendszer nem kedvez a nyugdijasok foglalkoztatdsanak, gyakori érv, hogy a
nyugdijas egy aktiv korutol veszi el a munkahelyet, masrészt nyugdijasként nehéz ugy munkat
vallalni, hogy az anyugdijat ne veszélyeztesse. Mar 45-55 éves korban jelentkeznek elhelyezkedési
nehézségek.”2

6.2 1d6sek munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaer6-piacon kevés van,
kivéve ha specidlis tudassal rendelkezik. Az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott
a munkaeré-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is el6bb érik el 6ket. Jellemz6en azonban ezek az esetek nem kapnak nagy
visszhangot. A tarsadalmi megitélése azonban még gyakran az, hogy az id6s6d6 ember
igyekezzék minél el6bb, a ra vonatkozd szabalyok szerint az elsd alkalommal nyugdijba, ne
»vegye el” a lehetdséget, munkahelyet a fiatalok el6l. Ezt a megkdzelitést sokszor maguk az
érintettek is magukéva teszik, manapsag a tarsadalmi igazsagossag elvévé kezd valni - annak
ellenére, hogy valdjdban nem szolgélja sem a nemzetgazdasag fejl6dését, sem pedig az
egyén szamara az egészséges, aktiv idéskor megéléset.

2 Hegyhati Esélyteremt6 Programterv
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6.2. szdmu tablazat - Hatranyos megk tilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén
a 3.2.2. ta blazatbol)

o o B i Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k szama

0sszesen

F6
. 113 111 114 109 138 111
Osszesen
) F6 14 1 9 1 12 10
41-45 év (TS 042)
% 1239% 9,91% 7,89% 10,09% 8,70% 9,01%
i F6 15 14 12 10 12 4
46-50 év (TS 043)
% 1327% 12,61% 10,53% 917% 8,70% 3,60%
i F6 20 13 14 14 14 8
51-55 év (TS 044)
% 17,70% 11,71% 12,28% 12,84% 10,14% 7,21%
F6 8 13 13 16 20 14

56-60 év (TS 045
( ) % 7,08% 11,71% 11,40% 14,68% 14,49% 12,61%

61 éves, F6 15 14 19 19 22 23

vagy afeletti (TS 046
4 ( ) % 1327% 12,61% 16,67% 17,43% 15,94% 20,72%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal

Nem rendelkeziink adatokkal az id&sek foglalkoztatottsdga, a még dolgozni akaro, illetve
munkahellyel rendelkezd nyugdijasok pontos szamar6l. Az azonban elmondhatd, hogy az
egyre bovulé allashelyek, a munkéltatok jol atgondolt érdeke a tapasztalt, megfeleld
hozzaallassal rendelkezd munkavallalok értékelése, a nyugdijas szoévetkezetben rejld
lehetéségek sth. a jelenleginél is nagyobb aranyban eredményezhetik a nyugdij melletti
foglalkoztatast.

A séasdi munkanélkiliek negyede 60 éven felilli, kiilondsen j6l jelzi ez az arany az id6sebb,
de még aktiv korl népesség munkaer6piaci nehézségeit.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tart6 tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei
a kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

Onkorméanyzatunk lehetéségei kotottek az idGsek foglalkoztatasa terén, de részmunkaidében
és/vagy hatarozott id6re (pl. helyettesitésre) gyakran alkalmaz az Onkorményzat
(intézménye) nyugdijasokat, ez kilondsen a képzettebb, nem fizikai munkakorokben
(pedagogus, ugyintézé stb.) bevalt alkalmazési forma. A friss, még kell§ aktivitassal
rendelkezd nyugdijasok és a kdzintézmények is szivesen vallaljdk ezt a megoldast, amely
mindkét fél részére el6nyoket jelent.
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c) hatranyos megkiulonboztetés a foglalkoztatas teriletén.

Nincs tudomdasunk az id&seket érintéen a foglalkoztatds teriiletén hatranyos
megkllonbdztetésrél, a munkéaltatok az egyenlé bandsmod kovetelményét betartjak. Az
id6sebbek elhelyezkedési esélyeit féként a megfeleld, piacképes képzettség hidnya rontja.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A helyi kdzszolgaltatasok terén az idésekkel valé foglalkozas vegyes képet mutat. Az egészségugyi,
szocialis, kozm(ivelGdési és egyéb szolgaltatasok egy része minden polgar részére biztositott, egy
része kor alapjan az idéskoruak részére szervezddik. A szocidlis szolgaltatasok kore egyre teljesebb,
féként az id6sek nappali ellatdsa beinditasaval.

a) az idések egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése;

A haziorvosi alapellatast Sasdon 3 korzetben, 3 haziorvosi szolgalatnal vehetik igénybe az
idések. A vallalkoz6 héaziorvosok sajat tulajdont rendel6ben fogadjdk a péacienseket, a
rendel6k akadalymentesitettek. A haziorvosi ellatas keretében torténik az idések vizsgalata,
gyogykezelése, egészségi allapotuk ellen6rzése, orvosi rehabilitacidjuk, szikség esetén
szakorvosi, vagy fekvObeteg gyoOgyintézeti vizsgalatra, gydgykezelésre vald utaldsuk. A
szolgélatok a napi betegforgalom elldtdsa mellett jelent6s szerepet vallalnak az idések
gondozéasaban, felvilagositasaban. A leggyakoribb betegségek a magas vérnyomas, melyben
a 65 évesnél idGsebb korosztaly kdzel fele szenved, a szivizombetegségek, mely a népesség
negyedét érinti

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban
részesuld id6skortak szama

65 év
feletti Na li
. . ;?pal L. Szocialis
lakossag ellatasban Hazi } j
. . L o L étkeztetésben
szama részesulé segitségnyujtasban , o
- s , ) o . részesulék
£ (férfiak id6skoruak részesulék szama ,
szama
v TS026, szama (TS (TS 130) s 131)
nékTS 129)
028)
F6 F6 f6 f6
2016 601 82 13 123
2017 617 113 12 124
2018 621 88 18 158
2019 636 87 17 144
2020 658 84 21 160
2021 660 87 31 167
Forrés: TelR, KSH
Tstar
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Az alapellatason tul az 6nkorméanyzat az id6skortak egészségmeg6rzése érdekében az allam
altal biztositott alanyi jogosultsag mellett méltanyossadghdl is tadmogatdst nyujt a
gyogyszerkdltségekhez, gyogyészati segédeszkozOk kivaltdsahoz raszorultsagi alapon
rendszeres pénzbeli timogatés utjan.

A szakrendelések dombdvari elérhetGsége id6skorban korlatozott, nehézséget jelent. Eppen
régota vart szolgaltatés lenne a szakrendelések korében legaldbb a rendszeresen és altaldnosan
végzett laborvizsgélatokhoz a helyi vérvétel lehet§ségének megteremtése, hogy legalabb ezért
ne kelljen utazni. Ezt az Uj szolgaltatast azonban egyetlen haziorvosi szolgalat sem kivanja
felvallalni, mivel a nemzeti egészségbiztositasi alapkezel6 mint tébbletkapacitast sem tudja
befogadni.

Ellatasok

180
160
140
120
100
80
60
40
20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Nappali ellatds  mHazi segitségnyujtas  u Szocialis étkeztetés

Az dnkorményzat az id6skoruak szocialis probléméajanak kezelése, segitése érdekében a helyi
ellatérendszerét - az anyagi forrasok sz(ikdossége adta keretek kozott - folyamatosan az
idéskortak szlkségleteihez, igényeihez igazitja a pénzbeli elldtdsok és a személyes
gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasok tekintetében egyarant. Ennek érdekében a
szocialis ellatas keretében az énkorményzat atvallalja a 70 éven felili, egyedilallé idések
hulladékszallitasi dijanak felét (114 f6 szamara), és a raszoruld, 85500 forintnal alacsonyabb
jovedelemmel rendelkez6 70 éven felili egyedilaliok kommunalis addjanak teljes (évi 5.500
forint, mintegy 20 f6 szdmara) 0sszegét.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo térvény szerint a személyes
gondoskodast nyujté szocialis alapszolgéltatasok célja, hogy az &allam és a telepllési
onkormanyzat segitséget nyujtson a sajat otthonukban az &nallo életvitelik fenntartasaban
azoknak a szocidlisan rdszoruloknak, akik egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy
mas okbdl szarmazo6 problémaik megoldasaban egyedil nem képesek boldogulni. Az id8sek
koruk és a gyakran ezzel egydltt jar6 egészségromlds miatt kiemelt célcsoportja a helyi
alapellatasnak.

Szakositott ellatas keretében, tehat magasabb foku, otthont nyujtd, azaz bentlakésos forméban
azokrél a szocidlisan raszorult személyekr6l kell gondoskodni, akiknek az életkoruk,
egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt az alapszolgaltatdsok keretében nem
lehet gondoskodni, araszorultakat 4llapotuknak és helyzetiiknek megfelel§ szakositott ellatési
formaban kell gondozni.
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Telepiilésiinkon az intézményesitett idGsgondozasnak vannak hagyomanyai. Az Oregek
Napkdzi Otthona 1992-ig 20 f6 nappali ellatasat végezte, ezt kdvetden a hazi segitségnyujtas
2 gondozoval, és a szociadlis étkeztetés 60-80 fdre, segitette az iddsek megszokott
kornyezetikben valé oOnellatdsat. 2014-t6l ismét intézményi forméaban torténik az
id6gondozaés.
Vérosunkban jelenleg az id6skortak részére az aldbbi kotelez6en nyujtandd szocidlis
szolgéltatasok hozzaférhetdek:

a) Etkeztetés

b) Hazi segitségnyujtas

c) Csaladsegités

d) legujabb szolgaltatasként a nappali ellatés.

A vérosban civil fenntarté altal nydjtottjelz6rendszeres hazi segitségnyujtas érheté még el.

Hazi segitségnyljtads. Ez a szolgaltatas segitséget nyujt azok szaméra, akik otthonukban
onmaguk ellatasdra nem, vagy csak részben képesek. Az ellatast igénybe vev6k sajat
kornyezetiikben az életkoruknak megfelel6en, egészségi allapotuk figyelembevételével,
meglévé képességeihez mérten kapnak segitséget.

A szolgéltatast évente 30-40 sasdi rdszoruld veszi igénybe.

A hézi segitségnyujtds olyan gondozéasi forma, amely az igénybe vevd életvitelének
fenntartdsat sajat lakokornyezetében, sziikségleteinek megfelel6en biztositja. A hazi
segitségnyujtas magaba foglalja az alapveté gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallé
életvitel fenntartdsaban, az ellatott és lakokornyezete higiénids korulményeinek
megtartasaban valé kozrem(kddést, a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében,
illetve azok elharitdsdban valo segitségnydjtast (Pl. személyi higiéné megtartdsa, takaritas,
bevasarlas, étkezés el6készités, az ellatdst kérd furdetése, ruhdinak rendbetétele,
érdekvédelem stb.).

A csaladok életvitele megvaltozott a korabbi évekhez képest, a tébbgeneracios csaladok szinte
mar nem léteznek, igy az egyedil él6 id6sek szama is novekvd tendenciat mutat, 6k az
egyedullét miatt tobb gondoskodast és figyelmet igényelnek.

A hézi segitségnyjtas adta lehetdségeket elsésorban az idésebb korosztaly, az egyedil él6k,
vagy egészségi okok miatt raszorulok veszik igénybe. Tapasztalataink szerint az id6s
embereket gondoz6 csaladok szdmaéra nagy segitséget jelent, ha a hozzatartozok mellett egy
szakképzett gondozé is besegit az id6s csalddtag gondozasaba, biztositva ezaltal a munkahelye
megtartasat is. Torekszink a személyre és élethelyzetre szabott segitséget nyujtani minden
ellatott szaméara. Célunk a szakszer(i, emberkdzeli és j6 kapcsolatokon alapulé gondozés
megvaldsitasa. A szolgaltatds megfelel6 szinvonalat ellatotti 1étszamtol figg6en 7 f6 gondozo
teljes vagy részéllasban biztositja.

A szolgéltatds nyGjtdsara gondozasi szikséglet felmérés alapjan kerll sor, a szolgéltatas
kétféle lehet: szocialis segités és személyi gondozas. E két forma aranya is szabalyozasra
kerilt, a szocialis segités nem haladhatja meg a személyi gondozas létszaméat. Elenyészd
aranyban van sziikség kizarélag szocidlis segitésre, a raszorulék nagy tébbsége az ,,intenziv”
sziikségletet kielégité gondozasra, apolasra szorul.

2022-ben Sasdon 35 6 vette igénybe a hazi segitségnyljtas szolgaltatast.

Az id6sek nappali ellatasa a szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara
részben képes id6skoruak, illetve 18. életévet betdltott, egészségi allapota miatt timogatéasra
szorulé személy napkdzbeni ellatasara, gondozésara szolgal. 75 fének nyujt ellatast a tarsulasi
intézmény, a Sasdi Szociélis Szolgalat, az igénybe vevdk javarészt sasdiak. Itt demens idések
ellatasara is lehet6ség van, mely tovabb ndveli az esélyek egyenléségét.
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Etkeztetés. Sasd Varos Onkormanyzata a kérnyékbeli kistelepiilésekre (Felséegerszeg,
Mezd8d, Palé, Varga, Vazsnok) is kiteqed8en szervezte meg az étkeztetés feladatellatast. Az
ebéd beszerzése a napkdzi konyharél (AMK) térténik, a szolgaltatds megszervezéséhez
szocidlis segit6, a kiszallitashoz gépkocsivezetd és gépkocsi all rendelkezésre. A szolgalat
nem intézményi keretben, hanem az dnkorményzat altal kdzvetlenil, szakfeladaton kerilt
megszervezésre.

Az étkeztetést az igénybevevlk szikségleteinek megfelel6en, az ebéd elvitelének lehetdvé
tételével vagy lakédsra kiszallitdssal biztositjak. Az étkezés keretében féétkezésként
hétkbznapokon napi egyszeri meleg ebédet nydjtanak. A szolgéltatasra valo jogosultsagot
életkor (70. életév betdltése) vagy tartos betegség, fogyatékossag alapozza meg. A személyi
téritési dij az alacsony jovedelm( igénybe vev6k szamara csokkentett 0Osszegben,
tdmogatéssal kerlil megéallapitasra.

A szolgaltatés irdnti igény egyre né, a pandémia és az élelmiszerar-robbanas ezt a folyamatot
még inkébb felgyorsitotta. Az elmult 5 év alatt csaknem megdupléazddott a szolgaltatast
igényl6k szdma. Az ebéd igénybe vétele folyamatos, az 0j igényl6k szdméra tudjak biztositani
az ellatast, a szallitast Gjonnan igényl6k azonban a szallitd szolgalat kotott kapacitasa miatt
csak a legindokoltabb esetben jutnak hozza a hazhoz szallitds szolgéltatasi elemhez. Az
igényl6k tobb mint fele kora alapjan veszi igénybe az étkeztetést.

A Sasd és Térsége Terllet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft. fenntartasdban 2014.
november 30-t41 m(ikdd6 Hegyhati Szocialis Alapellatasi Kézpontbiztositja a felzGrendszeres
hazi segitségnyujtast a Hegyhati jaras 26 telepiilésének kodzigazgatasi teriiletén, valamint 45
onkormanyzat kdzigazgatasi teriiletén a Szigetvari jarasban.

A jelz6rendszeres hdazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és
szocidlis helyzetik miatt rdszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznélatara képes
idéskord vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6néallé életvitel
fenntartasa mellett felmerQld krizishelyzetek elharitdsa céljabol nyujtott ellatas.

400 készllékre van engedélye az intézménynek, amibdl jelenleg 393 készulek van kihelyezve
27 telepllésen.

Ellatasi teriilete a m(ikodési engedély szerint: 27 hegyhati telepilés, Ag, Alsémocsolad,
Bakdca, Baranyajend, Baranyaszentgyorgy, Bikai, Fels6egerszeg, Gerényes, Gaodre,
Kisbeszterce, Kishajméas, Kisvaszar, Magocs, Mekényes, Mez6d, Mindszentgodisa,
Nagyhajmaés, OroszIl6, Palé, Sasd, Szagy, Tarrés, Tékes, Tormés, Varga, Vasarosdombo,
Vézsnok a tAmogato szolgaltatas és ajelzérendszeres héazi segitségnyljtas vonatkozasaban.
A biztositott szolgéltatasok:

- az ellatott személy segélyhivasa esetén az ugyeletes gondozonak a helyszinen toérténd
haladéktalan megjelenése

- a segélyhivas okaul szolgalé okaul szolgald probléma megoldasa érdekében sziikséges
azonnali intézkedések megtétele

- szlikség esetén tovabbi, az egészségligyi és szocidlis ellatas illetve rend6rség korébe tartozd
ellatas kezdemény

Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 28/A. §. &ltal meghatarozott feladatokat latja el:

- felligyelet szolgaltatasi elemet biztosit.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas munkatarsai a fenti szolgaltatasokat az ellatott
otthondban személyesen biztositjak illetve (diszpécser kdzpont) kdzvetitéssel, szervezéssel,
tanacsadassal seqgitik az azokhoz val6 hozzajutast.

Ezen tul a varos még az aldbbi mddokon segiti a raszorul6 idéseket:

- egyeduil él6 70. eletéviket betoltott id6sek hulladékszallitasi dijanak felét az nkorméanyzat
fizeti meg,
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- atvéllalja az altala lakott lakas utdn fizetend6 magéanszemélyek kommunélis addjanak
megfizetését az dnkormanyzat annak a 70 éven fellli egyedil €16 személynek, akinek a havi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 300 %-at,
- az dbnkormanyzat a szocialis étkeztetés téritési dijanak megfizetéséhez kedvezményt biztosit
az alacsony jovedelemmel rendelkez8k részére.

A szocidlis igazgatasrol és szociélis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. toérvény 86.8 szerint a 30
000 f6t meghalad6 lakossadgszamu telepllésnek, illetve megyei fenntarté Gtjan kotelez6
szakositott ellatast fenntartaniuk.

Sasd az 1990-es években tett kisérletet id6sek otthona miikddtetésére. Atvette és néhany évig
m(kodtette a szomszédos Vasarosdombo kiltertiletén taladlhaté 100 fér6helyes margitmajori
szocialis otthont. A finanszirozasi nehézségek miatt az intézményt 1999-ben a rémai katolikus
egyhaznak adta 4t az 6nkormanyzat. Sdsdon nem m(kddik otthont nyujto ellatas, az igényeket
a Skdciai Szent Margit Gondoz6otthon (Margitmajor), illetve az alsémocsoladi, dombdvari,
kaposszekcsdi, szakcsi sth. id6sek otthonai tudjék részben kielégiteni. A varakozési id6 nagy,
szikség volna helyben erre a szolgéltatasra, azonban a jelenlegi fejlesztési lehet6seégek erre
nem engednek teret.

b) kulturalis, k6zm(vel6dési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés;

A Sasdi AMK Varosi Kényvtar és Mivel6dési Kézpont intézményegysége keretében miikodé
varosi konyvtar, a mivel6dési kdzpont kulturalis programjai és az intézményben mikodd
Oszid6 Nyugdijas Klub allandé és aktiv latogatoi, a kdzmiivel6dési szolgaltatasok
leghtiségesebb igénybe vevdi mindig is az érettebb korosztaly volt.

Az id6sek kozossegi eletben torténd részvételét segiti a Sasdi Szocidlis Szolgalat
tdmogatasaval létrejott masodik nyugdijask6zodsség, a Levendula Klub miikddése is.

Az oOnkorményzat az id6sek kozosségi eletben vald részvételét, civil szervezddéseét,
kozOsségépitését, mentalis allapotanak javitasat az alabbi intézkedésekkel segiti

* Az dnkorményzat tdmogatja a varos nyugdijas/idésszervezeteinek mikodését. A tdmogatas
egyrészt a mikodési feltételek, keretek (Mdvel6dési Kozpont, Szocidlis Szolgélat)
biztositdsaval, masrészt kozdssegépité utazas, kirdndulds, rendezvényszervezés koltségeinek
atvallalasaban, az intézmények rendelkezésre all6 egy-egy kisbusz rendelkezésre bocsatasa
formajaban jelenik meg.

« A varos id6éskord lakossagat évente idések bélja rendezvényen latja vendégil az
dénkorméanyzat.

b) id6sek informatikai jartassaga;

Telepulésink id6sei korében nem készult felmérés, igy teljes korl adatokkal nem
rendelkeziink az idések informatikai jartassagarol.

Orszagos statisztikdk szerint az 50-69 éves korosztdly nagy lemaraddsban van az internet
haszndlat terén, ezeknek a hatrdnyoknak a leklizdése, az egyénben 6sztonésen mikodd gatak
lerombolasa, és a megfogalmazédo igények Kkielégitése érdekében orszagosan olyan
kezdeményezeés, képzés indult Gtjara, amelynek célja a szenior korosztaly szamitastechnikai
oktatasa.

A Vérosi Konyvtar és Mi(vel6dési Kozpont szolgéltatdsai kdzott megtaldlhatd az internet
elérés, amely lehetéséget nyudjt a korosztalytél fliggetlen, széleskdrli informaciok

120



megismeréséhez és kicseréléséhez. Az itt dolgoz6 konyvtaros informécids-technikai segitséget
nyujt az érdekléd6knek.

C) ageneraciok kozotti programok.

A kdzmlivel6dési intézmény altal szervezett kozm(velddési és kozosségi programokon nagy
hangsulyt kap a generaciok egyuttmiikodése.

Az dnkorményzat a nemzedékek kozotti szolidaritas, az elfogadas, tolerancia fejlesztését azzal
is segiti, hogy a teleptlés kulturalis rendezvényein killonb6z6 korosztalyok az aktiv szerepl6k,
illetve a fellépdk. Ezek a rendezvények egyuttal ismerkedési, kapcsolatépitési lehetdséget is
biztositanak a mas-mas korosztalyhoz tartozdk szémara.

6.4 Az idbseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a teleptlésen

A telepllési onkorményzat kiemelt kapcsolatot tart fenn a Séasdi Oszidé6 Nyugdijas Klubbal,
valamint a Levendula Klubbal, rendszeres egyiittm(ikodés keretében, az AMK Varosi Konyvtar és
Miivel6dési Kbdzpont, illetve a Sasdi Szocialis Szolgalat Gtjdn tamogatja a szervezet programjait,
célkitlizéseit, illetve a programokon az 6nkormanyzat is képviselteti magat.

Az dnkormanyzat a nemzedékek kdzotti szolidaritas, az elfogadas, tolerancia fejlesztését azzal is
segiti, hogy a telepilés kulturalis rendezvényein alland6 vendégek, aktiv szerepl6k voltak az idések
klubja tagjai. igy az 6vodas és iskolas gyermekek, a zeneiskoldsok, a varos feln6tt amat6r el6adodi
kolcsondsen megismerhették és elismerhették egymast, gyakorolhattak egymas elfogadasat, a
tolerdns viselkedést. A varosi rendezvényeken kilonb6z6 kora, foglalkozésa, érdekl6dési kor(
embereknek biztositott lehet6séget az Onkorményzat bemutatkozésra, kézmiives munkaik,
termékeik kiallitasara (nemzeti (nnepek, Pite- és Borfesztival, adventi vasar stb.). Ezek a
rendezvények egyduttal ismerkedési, kapcsolatépitési lehetéséget is biztositanak szdmukra.

Az altalunk is thmogatott aktiv id6sodés koncepcidjdban nemcsak arra nyilik lehet6ség, hogy a
szocialis védelmi kiadasokat csokkentsiik, és mindséget adjunk az emberi életnek id6s korban is,
hanem ahhoz is hozzajarul, hogy megoldést taldljunk azokra a tarsadalmi élettel kapcsolatos
kovetelményekre, amelyeket egy id6s6dé tarsadalom allit elénk.

Az id6s korra valo felkészulésnek még nem alakultak ki hagyoményai. A nyugdijba vonulas utén
megmaradd tobb szabad id6 depressziv tilnet-egylittest generdl. A megbirkdzasi stratégiak
megismerésével, mind szélesebb ismeretteijesztd programok keretében kell segitseget adni az
id6skori probléméak megoldaséara. Ennek forméja a timogato kisebb kdzdsségek létrehozédsa, mely
egyben véd az elmaganyosodastdl, a foloslegesség érzésétél is.

Szikség van az aldbbi gyakorlatok fejlesztésére, erdsitésére:

* rendszeres beszélgetések az id6seket érintd témakrol;

« fiatalokkal valo talalkozéasok, k6zdsségi kapcsolatok kialakitdsa;

* olyan programokba valé bevonas, amely a csoportkohézidt erésitik;

* szinhazi el6adésok latogatésa, illetve kirdnduldsok szervezése;

* klubfoglalkozasok, tarsas programok, képzém(ivészeti korok szervezése;

* igény szerint mentéalhigiénés gondozas, valamint lelki segélyszolgéalat biztositéasa.

Az id6sebb korosztaly egyrészt nagy szakmai tapasztalatokkal rendelkezik, masrészt sokan keresik
az aktiv elfoglaltsdg és szabadid6-eltdltés lehetOségeit, igy az dnkéntességben fontos szerepet
jatszhatnak.

Onkéntes tevékenység keretében az idések tudasuk és tapasztalatiak révén nagy segitséget
nyUjthatnak a civil szervezetek miikodéséhez is.
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Fontos feladatunk a kozeljov8ben a tarsadalom kiilonbéz& partnereinek bevonasa. Szoros
egyuttm(kodésre van sziikség az id6sugyi szervezettel, a szocidlis szolgaltatokkal, egészséglgyi
partnerekkel, hiszen a hazai id@s-politika célkitizései hosszu tavlak, a jelenre és a jovére is
fokuszalnak. Legf6bb céljaink kdzott szerepel a generaciok egyuttmikodését elGsegité programok
bevezetése, egyuttm(kddés kialakitasa a civil és dnkorményzati, mas-mas generacié érdekeit

képviseld intézmények kozott.

6.5 Kovetkeztetesek: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozéasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak

A kozszolgéltatdsok elérése, kilondsen a
telepiilés kdzpontjatél messze lak6 homyéki,
Ujtelepi  lak6k szdméra idésebb korban
nehézséget okoz.
Az informatikai eszkdzok hasznalata id6sebb
korban nehézkes.

Az egészségi allapot fenntartdsa rendszeres
sz(irésekkel érhet6 el.

Az id6seket fokozottan fenyegetik a mentalis
problémék, elmaganyosodas.

Laborvizsgalatok (vérvétel) elvégzésére csak
Dombovéron van lehet6séqg, a
tomegkozlekedés idés korban nehézkes.

A Varos Ujtelep telepulésrésze a
varoskdzponttol  gyalogosan  nehézkesen
kozelithet6 meg az id6sek szamara. A

Dombovart érintd tavolsagi jaratok ugyanakkor
nem allnak meg a varosrészben, mivel nincs
kialakitva megalléhely.

Az id6sek korében is elterjedi, kozlekedést
segité elektromos kerekesszékek, mopedek
vezetése kozlekedési ismeretek, felkésziltség
nélkil nagy veszélyt tud jelenteni.

fejlesztési lehet6ségek

Szolgéltatasok  felmérése,  tanyagondnoki

szolgélat megalapozésa

Netnagyi program, segitségnyujtas,
tajékoztatas.
Egészségmegtarto programok,
sz(ir6programok, tajékoztatok, informéacios
tevékenység.

Generaciok egyuttélését segité programok.

Laboijarattal kell segiteni az idések eljutasat a
szakrendel6be, a felallitandé tanyagondnoki
szolgélat keretében.

A Jokai utca - 611. kdzat mellett tavolsagi
autébusz-megalléhely  kialakitasaval  kell
segiteni az Ujtelepen élé idések
tomegkdzlekedését.

Felkészitd, informécids tevékenységgel kell
segiteni a mopeddel kozleked6 id6seket a
balesetek megel6zése érdekében.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége

7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 szemelyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal é16 személyek szamara vonatkozo6an helyi adat nem all rendelkezésre. A 2001. évi
népszamlalaskor Magyarorszagon 577 ezer f6 volt a fogyatékkal él6k szdma, ez a népesség 5,7%-
at tette ki. Az adatfelvétel - a KSH szerint is - alulbecsiili a fogyatékos népesség adatait, igy a
létszdm 600 ezer fére becsulhetd.

A fogyatékos személyek demografiai dsszetételére jellemz6, hogy kozottik jelentésebb szdmban
vannak idéskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl fogva sérilt, hanem
életkora el6re haladtaval betegség vagy baleset kdvetkeztében valt azza. A fogyatékos személyek
kozott a 60 évnél id6sebbek aranya 44,8 %, tobb mint kétszerese a népesség egészében képviselt
aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen tart6s betegség idézi el6 (53,8 %).
A fogyatékos személyek 17 %-a szenved sziiletése Ota fogyatékossagban.

A 2001. évi népszamlaléas kategoriai szerint megallapithatd, hogy a fogyatékos személyek kdzil
legnagyobb aranyt atesti fogyatékosok és a mozgassériiltek képviselik egylttesen (43,6%), mig az
értelmi fogyatékosok aranya megkozelitéleg 10 %, a vakok és gyengén latok ardnya 14,4 %. Az
egyéb fogyatékossagban szenved6k aranya 21,6 %. Hallas-, beszédzavar fogyatékossagban kb.
10%-uk szenved.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességi személyek
ellatasaiban részesil6k szama nemenként

Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességl munkaképességu
. személyek élyek .
Ev L ,ye sz,erT]e ye Osszesen
ellatasaiban ellatasaiban
részesulék szama - részesul6k szama -
Férfiak (TS 061) N6k (TS 062)
2016 73 82 155
2017 72 77 149
2018 62 75 137
2019 57 69 126
2020 56 64 120
2021 51 63 114

Forréas: TelR, KSH Tstar

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen specidlis
altalanos iskolaban végezte tanulmanyait. Az &ltaldnos iskolanal magasabb fok( végzettséggel
legnagyobb szdmban a mozgassériiltek rendelkeznek, kisebb ardnyban a vakok és a hallassériltek,
az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztédnek. A fogyatékos személyek
iskolai veégzettsége dsszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A népszamlalas adatai
szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s befejezett alapfoku
iskolazottsadggal csak 39%-uk rendelkezett. Ez a nem fogyatékos személyek iskolai végzettségének
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aranyatol messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25%-uk rendelkezik, mig egyetemi,
féiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.

Megvaltozott munkaképességl személyek jaroé
ellatasaiban
részestl6k szama nemenként

s Férfiak N&k

Sésdon a fogyatékossaggal él6k szamara a célcsoport részére juttatott szocialis ellatdsok szamabol
kovetkeztethetlink.

A megvaltozott munkaképességliek részere juttatott ellatdsokban részesulék szama és ardnya az
utébbi 10 évben - az ellatdsokra vald jogosultsag feltételeinek atalakitasa kovetkeztében -
folyamatosan csokken az utobbi 10 évben. Az ellatasban részestlék nemek k6z6tti ardnya azonban
nem valtozott: jellemz6en néhany szazalékkal mindig tébb n6 vette igénybe az ellatast. A ndi
munkanélkiliségi mutatokkal is Osszevetve - hozzadvéve még a gyermeknevelési ellatashan
részesilé, gyermekgondozas miatt a munkaer6-piacrél kies6ket is -, azt mondhatjuk, hogy a nék
elhelyezkedési, foglalkoztatasi esélyei a varosban a férfiakénal rosszabbak véarosunkban.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesulé
fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesulé

Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a)

fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A foglalkoztatast biztosit6 munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi koérnyezet, igy kilondésen a munkaeszk6zok, berendezések
megfeleld atalakitdsat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltsegek fedezésére a kodzponti
koltségvetéshbl tamogatas igényelhet6. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt
foglalkoztatds keretében nem megvalosithatd, Ugy szaméra specialis munkahelyek
mikodtetésével a munkahoz valé jogat lehetéség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti kdltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki

e anemzetijog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

* elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholédgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességl munkavallalo, aki

s rehabilitacios ellatasban részesil,

 aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesult. (Fit. 57/B 8§.)

A fogyatékos személyek esetében gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség,
nem megoldott a foglalkoztatashoz szikséges akadalymentesités, nem biztositottak
kildnleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt
foglalkoztatassal szemben.

A 2001. évi népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatdja 9%-o0s
volt az 1990. évi 16,6%-hoz képest. Ezzel parhuzamosan a munkanélkuli fogyatékos
személyek 0,7 %-o0s ardnya 2%-ra emelkedett. Ez azzal magyardzhat6, hogy az érintettek
inaktiv keres6vé (57,5%-rol 76,7%-ra) valtak.

A fogyatékossaggal él6 emberek még a kevés szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem
tudnak elhelyezkedni, a nyilt munkaer&piacon tértén6 elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.
Réadasul a fogyatékossaggal €16 foglalkoztatottak egy része:

* nem rendelkezik képesitéssel, szaktudassal,

» mentalis és fizikai képessége alacsonyabb szint(,

* munkateljesitménye jelentésen elmarad a kivant normaktol.

A célcsoport foglalkoztathatdsagi dimenzidi:
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b)

d)

* nem jelennek meg a helyi munkaigyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket biztositanak
szamukra,

* nem jutnak el a segitd szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. életvezetés, rehabilitacios
tandcsadas stb.),

* tobbseglik immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el lak6helyeérdl.

Fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasanak intézményi formdaja a szocialis foglalkoztatas.
Kornyékunkon szocidlis foglalkoztatdé nincs. E célcsoport kozfoglalkoztatasba valo
bevonéasa sem jellemz6. Néhany évvel ezel6tt palyazati forrasok bevonaséaval volt lehet6ség
arra, hogy megvaltozott munkaképességii személyeket alkalmazzon az énkorményzat.

munkavallalast segit6 lehetdségek;

A fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasdt a toébbi munkavallaléhoz hasonldan
telepulésiinkdn az allami foglalkoztatasi szolgalat, a Komlén taldlhatdé Munkatigyi Kézpont
segiti.

Néhany évvel ezel6tt palyazati forrasok bevonésaval volt lehet6ség arra, hogy megvaltozott
munkaképességl személyeket alkalmazzon az 6nkormanyzat. 3-4 esetben hatarozott iddre,
részmunkaid6ben, egyszer(i kisegit6 jellegli kodzintézményi munkakra (pl. gondnoki,
hivatalsegédi feladatok, takaritds) megvaltozott munkaképességl személyeket sikerilt
alkalmazni. A palyazat kotott lehetéségei, esetlegessége és az id6kdzben a dolgozdk részérdl
is megvaltozott igény miatt méra ezzel a lehet6séggel kevésbeé él az 6nkorményzat.

héatranyos megkllonbodztetés a foglalkoztatas tertletén;

Nincs informéacionk arra vonatkozdan, hogy éri-e és milyen mértékben hatranyos
megkllonboztetés a telepllésinkdn laké fogyatékkal él6ket a foglalkoztatas terén.
El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen, (pl.: felséfokl végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsdg esetében célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy
alkalmazésanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszer( a
fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az
akadalymentesités l1épései milyen sorrendben és (itemezéssel kdvessék egymast. A rampa és
kijelolt parkold6 nemcsak mozgassérult személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak (n6ék, kisgyermekesek, id6sek), az informécids tablak, a vizudlis informécidk
megerdsitése akusztikus informéacidkkal, példaul kozlekedési eszkdzokodn alkalmazva.
Fontos a célpélyazatok felkutatasa eés az akadalymentesités komplex, rovid- k6zép- éshosszu
tavu terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacios szakmérnok és szakember
bevonésa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonédsa a tervezés és a
megvalositas teljes folyamataba. A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos
személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet, példaul a telepllésen belili kdzlekedési
akadalyok miatt és a timogatd szolgélattol sem kap segitseéget. llyen informéciok beszerzése
rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatrdnyos megkulonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel ajov@beni foglalkoztatasi kilatasaik is csokkennek.

onall6  életvitelt tdmogatdé  helyi  intézmények,  szolgéltatasok,  programok.
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A sajat lakokornyezetében é16 fogyatékos személyeknek nydjt alapszolgaltatast a tamogato
szolgélat. A tadmogatd szolgalat tobbek kozott a kulonbdzé kozosségi és szabadidbs
szolgaltatdsok elérésében (mind széllitds, mind kommunikacié szintjén) ad segitséget,
emellett az igénybevev6 kornyezetében, lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallé
életvitelt, timogatja az 6n-érdekérvényesitést.

A tdmogatd szolgéltatds célja a fogyatékos személyek lakdkdrnyezetben torténd ellatasa,
els6sorban a lakason kivuli kdzszolgéltatdsok elérésének segitése, valamint életvitelik
onallésaganak meg6rzése mellett a lakason beliili speciélis segitségnyjtas biztositasa révén.
A szolgéltatasban 2018-ban 39 f6, ebb6l 9 f6 sasdi lakos ellatott vett részt.

Az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet 39/B. 8. &ltal meghatarozott feladatokat latja el:

a) gondozas,

b) készségfejlesztés,

c) tanacsadas,

d) szallitas,

e) felligyelet,

f) gyogypedagdgiai segitségnyujtas,

g) haztartasi segitségnyujtas és

h) esetkezelés

A Séasd és Térsége Terllet- és Huméanfejlesztési Nonprofit Kft, mint a Hegyhéati Szocialis
Alapellatasi Kdzpont szocialis szolgéltaté fenntartdja a volt sésdi kistérség 27 telepiulésén
lat el feladatokat, amelyek:

- Gondozas: Altalanos életviteli segitségnyuijtas: gyalogos kisérés, lakason belili személyi
segités, Ugyintézési segités, kdzszolgaltatashoz vald hozzaférés segitése, lakasfenntartassal
kapcsolatos segitségnyujtés, gondozottal kdzos bevasarlés.

- Specialis szallitas személyi segitségnyujtassal: rampéaval, kerekesszékben torténé szallitas,
kisér6é személyi segitséget biztositd személyzettel.

Nem kizarélag fogyatékkal él6k szamara létrehozott, de mas célcsoportok mellett szdmukra
is elérhetd szocidlis alapszolgéltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
jelz8rendszeres hazi segitségnyjtas, nappali ellatas.

7.2 Fogyatekkal el6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal ¢él§ személyek egészségi allapotdbdl adoédd hatranyok és tobbletkiadasok
lekiizdéséhez, tobbféle timogatas vehetd igénybe.

. Magasabb 6sszeg(i csaladi pétlék a tartdsan beteg, illetleg stlyosan fogyatékos kiskora,
illet6leg a tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykoru személy részére

. Fogyatékossagi tdmogatas: a sulyosan fogyatékos személy jovedelmét6l fuggetlen anyagi
segitség a sulyosan fogyatékos allapotb6l ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

. Rokkantsagi jaradék a 25. életévének betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80%-0s vagy azt meghaladd mérték(i egészségkarosodast szenvedett 18 éven feliiliek ellatasa

. A szocidlisan raszorult személy részére az egészsegi Aallapot meglrzéséhez és

helyreallitasdhoz kapcsolddd kiadasainak csdkkentésére kdzgydgyellatasi igazolvany adhato ki. A
kozgyogyellatdsi  igazolvannyal  rendelkez6  személy  téritésmentesen  jogosult a
tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott

* jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd gyogyszerekre - ideértve a kiillonleges taplalkozasi igényt
kielégit6 tapszereket is - gyogyszerkerete erejéig, (az egyéni gyodgyszerkeret legfeljebb 12.000,- Ft,
az éves eseti keret 6.000,- Ft)

* gyOgyaszati segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabalyoz6 eszkdzoket is, valamint azok
javitasara és kolcsonzésére, tovabba

* az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gyogyészati ellatasokra.
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. A sulyos mozgéaskorlatozott személyeket kozlekedési kedvezmények, gépkocsi szerzési és
gépkocsi atalakitadsi tAmogatas illeti meg, mely felhaszndlhatdé személygépkocsi véasarlasahoz,
segédmotoros kerékparnak mindsilé, harom- vagy négykerek(d jarmd, vagy jarminek nem
mindsild, sik Gton onerejéb6l 10 km/dra sebessegnél gyorsabban haladni nem képes gépi
meghajtasu kerekesszék vasarlasdhoz. Tovabbi kdzlekedési kedvezmény a parkolasi igazolvany.

. Személyi jovedelemad6 kedvezményre jogosult a stilyosan fogyatékos személy.

. Gépjarmiadé mentességre jogosult a sulyos mozgaskorlatozott személy (a sulyos
mozgéaskorlatozott kiskorat vagy cselekvéképességet korlatozé (kizar6) gondnoksag alatt allo
sulyos mozgaskorlatozott nagykoru személyt rendszeresen szallito, vele k6z6s haztartdsban él6
szul6) egy darab, 100 kW teljesitményt el nem ér6, nem személytaxiként Uzemel6
személygépkocsija utan legfeljebb 13.000,- forint erejéig.

. Helyi és helykdzi utazasi jegy- és bérlet kedvezmeények (vasuti személyszallitas, helykozi
autobusz kozlekedés, helyi kdzuati kozlekedés)
. A fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozésat, fejlesztd felkészitését nyujto

intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerilt utazasi kdltsegekhez tdimogatas jar. Mértéke a
menetrend szerinti kozforgalmd kdzlekedési eszkdzdk menetjegy ara.

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedeshez, informaciohoz és a kdzdsségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzéaférés lehetésegei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyuttmikodése;

A fogyatékos személynek joga van a szdméra akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdrnyezetre. A fogyatékos szemely szdmara biztositani kell az egyenld
esély( hozzéaférés lehet6ségét a kozérdekld informécidkhoz, tovabba azokhoz az
informéaciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a
részikre nyujtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. Az informacids tarsadalom nydjtotta
lehetGségek erdsitik az esélyegyenléséget a fogyatékos személyek szdmara. A fogyatékos
személyt az informéaciés esélyegyenléség megilleti az informéaciés tarsadalmi
szolgaltatasok igénybevételekor. A fizikai akadalymentesités mellett szikség van a
kommunikacios akadalymentesitésre is, hogy latvanyosan csékkenjen a tarsadalom

kozonye, idegenkedése a fogyatékossaggal élékkel szemben.

Amig a kommunikaciés, komplex akadalymentesités nem torténik meg, a
fogyatékossaggal é16k hozzaférése a kozszolgaltatasokhoz, informaciokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz korlatozott, nehézkes. Ennek lekiizdéséhez olyan komplex tervezés
és szemlélet sziukséges, amellyel méar kiindulaskor figyelembe veszik a fogyatékosok
igényeit (pl. éplletek, jardak, parkok, beszerzettjarmdvek esetében).

Kozlekedési nehézségek miatt az egészségligyi prevenciés szolgéltatdsokat, a
szlir6vizsgalatokat a mozgasukban erésen korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe,
az ide torténd eljutasuk (eljuttatasuk) a falugondnoki szolgélat feladata. Fogyatékkal él6
gyerekek és fiatalok eljutdsa az iskolaba, kozépiskoladba is probléméas. A nehézségek
leklizdéséhez a falugondnoki és a tdmogatd szolgalatot kell meger@siteni, annak
hatékonysagat kell javitani. Az dnkormdanyzat pedig ehhez csak részben rendelkezik
kozvetlen eszkdzokkel, 1évén a tdmogatd szolgalatot civil szolgaltato biztositja.

b) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal él6k egészségligyi alapellatdsokhoz vald hozzaférése részben valdsult meg
a varoshan. A héaziorvosi és hazi gyermekorvosi rendel6k koézott van olyan, amelyik
akadalymentesen megkozelithetd és akadalymentes mosdoval is ellatott. Az
dnkorményzat tulajdonaban 1év6 héaziorvosi rendel, valamint a
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d)

A szocidlis alapellatashoz val6 hozzaférés tekintetében teljes a fizikai akadalymentesités:
valamennyi szocialis és gyermekvédelmi ellatdst biztositdé intézményi épilet
(csaladsegitd, szocialis szolgalat, HSZAK, bblcs6de) akadalymentesen kdzelithetd meg,
a mosdok akadalymentesitése is teljes.

A koznevelési intézmények tekintetében is vannak elérelépések, méra mind a 4 kdzépilet
(6voda, altalanos iskola, zeneiskola, kozépiskola) fizikai akadalymentessége megvalosult.

A kulturélis és sportprogramokhoz val6é hozzéaférés még ennél is kedvez6bb képet mutat.
Legfontosabb kozmi(ivel6dési és mdvészeti szinteriink, a kozdsségi haz épilete
akadalymentesen latogathatd. Ezzel az itt talalhatd sportlétesitmény, a sportcsarnok is
megkdzelithetd akadalymentesen.

A kozigazgatasi szervek teljes kor( akadalymentesitése is megvalosult a véaroshaza
felGjitott épuletében. Az itt kialakitott jarasi hivatal Ujabb fejlesztése, a kormanyablak
kialakitasa soran ismételten elsérendli szempont volt a kiillénb6z6é fogyatékossaggal él6
ugyfelek akadalymentes hozzéaférésének biztositésa.

A rend6rségnek helyet ad6 éplilet alapveté akadalymentesitése sem tortént még meg, ez
a kovetkezd idészak feladata lesz majd.

kozszolgéaltatdsokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség,
lak6épuletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége;

A telepllésen az onkorményzat altal biztositott egészségugyi, szocialis, kozmdivel6dési,
sport és kdzigazgatasi szolgaltatasokat keveés kivételt6l eltekintve akadalymentesen lehet
elérni. A kozépuletek kdzul egyedul a renddérség fizikai akadalymentesitése nem tortént
még meg. Ezekben az épiiletekben a mosddk akadalymentes kialakitasa is megtortént. Az
informéciés és kommunikacios akadalymentesités tekintetében is jelent6s el6relépések
torténtek az elmalt 5 évben: a varoshdza (6nkormanyzati hivatal és jarasi hivatal) és a
kozossegi haz (kozétkeztetés, kozmdivel&dés, konyvtar, sportcsarnok) mellett az dvoda,
az ujonnan épitett bolcs6éde és a szocidlis szolgalat (id6sellatds) felljitott épliletében is
kialakitasra kerult az indukciés hurok.

A lakééplletek, egyéb szolgaltatd épuletek akadalymentesitése allasarél nem
rendelkezink pontos felmérésekkel. A kereskedelmi lizletek esetében az Gjonnan épitett
vagy atalakitott boltok akadalymentes megkézelitése megoldott, a régi épiiletben miik6dd
uzletek jo részében azonban még nem tortént elérelépés.

munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitésének folyamata - hasonléan példaul a kereskedelmi
Uzletekéhez - az Gj épitéslieknél ajogszabalyi el8iras érvényesitése révén, a feldjitdsoknal
pedig a korszer(isités szempontjai kozott megjelend tarsadalmi szolidaritas révén halad

el6re.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszk6zoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve ajelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lenniilk a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kodzhasznalatl
parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmdra - a kulon
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jogszabaly szerint - megfelel§ szdmuU és alapteriletli parkolohely kialakitasardl kell
gondoskodni.

A vérosban 5 akadalymentes gyalogatkel6hely segiti a fogyatékos személyek
kozlekedését. A kozintézmeények kozaton jé1 megkozelithetéek, kozelikben a parkolés is
biztositott, tobbségukben kijeldlt parkoldhelyek segitik a mozgésukban akadélyozottakat.

j) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgéaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye,
sth.);

Telepilésiinkdn az alacsony lélekszdm miatt nem all rendelkezésre Kifejezetten
fogyatékossaggal é16 személyek szamara helyi szolgéltatas.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

Telepilésinkdén az alacsony lélekszam miatt nem mikoédnek kifejezetten csak a
fogyatékossaggal  él6knek nydjtott juttatdsok, szolgéltatasok. A  szociélis
alapszolgaltatasokat tudjak a fogyatékossaggal él6k is igénybe venni, valamint minden
mas szocidlis juttatds megitélése, illetve a szolgaltatas nyujtasa soran tekintettel vagyunk
a fogyatékossaggal é16k sajatos élethelyzetére.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a teleptlésen

Telepilésunk alacsony lélekszaméabol addddan nem kifejezetten a fogyatékossaggal €16k
szamara, hanem a célcsoport nagyobb részét kitevé id6sek szamdara az emlitett szocialis
(csalddsegités, hézi segitségnyujtas, nappali ellatds, jelz6rendszeres hdazi segitségnydjtas,
tamogatd szolgalat) szolgéaltatasokat nydjtjuk, tovabba a telepiilés minden lakéjaval egyutt
bevonjuk a helyben elérheté kbézm(velddési, kulturélis, kozdsségi programokba.

Az o6nkormdanyzat egylttmdkédik tovabba a mozgaskorlatozottak egyesiiletével, a
Mozgéaskorlatozottak Baranya Megyei Egyesiletével, annak Koml6-Sésd helyi csoportjaval.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémék és a
felszamolasukra iranyul6 kezdemenyezések

A mozgéaskorlatozottak egyesilletével tortént egyeztetés keretében érintett helyi tarsadalmi
problémak:

» Fogyatékossaggal él6k lakéshoz jutasénak segitése: az Onkorményzat az egyesilet
javaslatara az dnkorméanyzati bérlakas palyazatok elbiralasa soran figyelembe veendd
kortlmények kdrében.

» A korabbi gyakorlatnak megfelel6en a mozgaskorlatozottak egyesulete komléi irodaja
Sasdon kihelyezett informaciés pontot létesitett, ahol Ugyfélszolgalat létesilt. Az
informacios pont elhelyezésére a Sasdi Szocialis szolgélat épiilete a legalkalmasabb.
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7.6 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran teleptlésiinkdn

beazonositott problémak

Az onkorményzati kozintézmények komplex
akadalymentesitése nem teljes.

Informacibhiany neheziti a fogyatékkal él6ket
segitd szolgaltatasok elérését.

A sportra, mozgasra tobbféle fogyatékkal él6
szdméara sziikség lenne, hogy Allapotat
fenntartsa, de sokan (pl. autizmussal él6k) nem
tyldjék nagyobb, idegen k6zdsségben tenni.
Altaldban néhany fogyatékosaggal él6 személy
jelentkezik  évente, hogy  megvéltozott
munkaképességliként nem jut munkahoz.

A teleplilés kdzpontjat Homyék
teleplilésrésszel 06sszekdtd jarda csak a
telepllésrész elejéig tart, a varosi temet6ig valo
kijutast, a gyalogosan, kerekesszékkel vagy
kerékparral kdzlekeddk biztonsagat segitené a
jarda folytatasa.

A csaladok a felndtt fogyatékkal él6k
mindennapi ellatasaban, napkdzbeni
felugyeletében kevés segitséget kapnak.

fejlesztési lehet6ségek

A kozfeladatot ellatd dnkormanyzati épiletek
fizikai akadalymentesitése torténjen meg:
Kossuth L. u. 1. Rakéczi F. ut 41. Dézsa Gy. u.
33.

A teljes, komplex akadalymentesités
(indukciés hurok, vakok, gyengén latok
szolgaltatasai stb.) valosuljon meg: Kossuth u.
1

A Szocidlis Szolgalat allandé helyet biztositson
a Mozgéskorlatozottak Egyesilete Baranya
Megyei szervezete sasdi kihelyezett
csoportjanak, akik havi rendszerességgel
tartanak tajékoztat6 napot.

Kéthetente fogyatékossagligyi tanacsadd tart
fogadonapot a csaladsegité szolgalatnal.

A szolgaltatasokrdl, lehet8ségekrél minél tébb
informéciodjusson el a tdjékoztatokon részt nem
vevlé érintettekhez is, éves informécios
hirlevéllel kell felkeresni az érintetteket, az
egyuttmiikodéknek eljuttatva.
Fogyatékosok részére mozgasi
biztositasa

lehet6ség

Rehabilitacios foglalkoztatds szervezése az
dnkorményzati intézményekben.

Homyéki jardafejlesztés a fogyatékkal él6k
onéllé  és  biztonsdgos  koOzlekedésének
javitasara.

Intézményi ellatas fejlesztése: nappali ellatds
fogyatékossaggal él6k és id6sek részére, a
jelenlegi  nappali  ellatds  fejlesztésével,
tdmogatott lakhatas feltételeinek atgondolésa.

131



Tobb célcsoportot érintdtelepulésszintl megallapitasok

beazonositott probléméak

A  minél teljesebb foglalkoztatas és a
munkaldpé  tarsadalom 6§ eszkdoze a
gazdasagelénkit6 és foglalkoztatas-0sztonzé
térségi és helyi gazdasadgfejlesztés. A piac
értékesiti szinteret jelent a térség termeldi,
kiskereskeddi szamara, ezaltal
keresletdsztdnzd hatdsa van. A sasdi piactér az
utébbi 15 évben tobbszori koltdzés utan talélta
meg végleges helyét a belvaroshoz kozeli
ingatlanon, itt sziikséges kiépiteni a mikodése
alapvetd feltételeit egy 0 piaccsamok
épitésével. A piac épliletének belvarosban vald
elhelyezése egyrészt a Séasd jovEképében
megfogalmazott ,.élhetd kisvaros” elérésében
jelent el6relépést, méasrészt jelentds varoskép-
alakitd szerepe is van. A piac és kdrnyezete
kozdsségi szintér, melynek komoly
k6zosségformalod szerepe van.

A lakossag és a csaladok széaméra vonzo,
modem varoskdzpont kialakitdsa a kozterek és
a kozparkok megujitdsa, a HOsOk terén
talalhaté kereskedelmi egységek megujitasa, a
varoskép javitasa, a telepulés
kereskedelmi/szolgaltatd kdzpont funkcidjanak
er6sitése az élhet6 kisvaros, a VAaros
lakossagmegtarto erejenek biztositasa
érdekében elengedhetetlen.

A véaroskdzponti teriletek (H8sok tere, Deéak
tér, Rakoczi ut, Szent Imre Ur érintett részei, Dr.
Guzsai Ern6 utca, D6zsa Gyodrgy utca érintett
szakaszai) alulhasznositottak, a meglév6
funkciok  kedvez6tlen  modon  torténd
keveredése miatt nem tudnak Kiteljesedni. A
H6sok terén 1évd Uzlethelyiségek Aallapota
leromlott, az éplletek mikddtetése nem
gazdasagos, jelent6sen rontjak a telepilésképet.
A homyéki telepiilésrész  csapadékviz-
elvezetési probléméi régota megoldatlanok. A
terepviszonyok miatt a lezadulé viz, kiiléndsen
az egyre gyakoribb  villamarvizek a
magénteleket és a kozterileteket egyaréant
fenyegeti.

Az Ujtelepi varosrész dombdvari kozlekedési ut
menti terllete a teleplilés mélypontjan
talalhat6. A kérnyezd utcakban az arokrendszer
ki van épitve, igy a csapadékviz centralizaltan a
Gardonyi Géza utcat terheli. Ebben az utcaban

fejlesztési lehet6ségek

Fedett piac megvaldsitdsa Sadsdon. Sziikség van
egy Uj épitési fedett piac létrehozéséara, a hozza
tartozd parkold kialakitasaval. Az j épilet az
akadalymentesités és az energiahatékonysagi
szempontok szerint legyen kialakitva.

Séasd varoskdzpontjanak komplex
rehabilitacidja.

Zoldfelilet rekonstrukcids tevékenységek. A
H&sok terei ideiglenes Uzletsor helyett az Uj
piaccsamokndl 0j uzletek épitésére kertl sor.
Ezekhez és a piaccsamokhoz a Dr. Guzsai Erné

utca és a Dedak tér kozt gyalogos atkotés,

utcablitorok elhelyezése, a HG&sOk terén
koztérrendezés és parkolohely  rendezés
torténik.

Homyéki  csapadékviz  elvezet6  &rkok

feldjitasa. A meglévd nyilt arkok korrekcidja,
illetve burkoldsa és mederrendezése, valamint
atereszek tisztitasa, atépitése és az atépitéssel
érintett kapubejarok helyreéllitdsa torténik,
csaknem 1 km hosszan.

Sésd, Ujtelep csapadékviz-elvezetd
héal6zatanak fejlesztése. A teriileten szilkséges a
csapadékviz  arokrendszerének fejlesztése,
nyilt &rok profilozdsa 658 fm hosszan, nyilt
arok betonlapos burkoldsa 439 fin hosszan,
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van burkolt &rok, de nem megfeleld a lejtése és
mérete, ezért nagy es6zések esetén kiont. A
Jokai eés Akacfa utcdkban talalhaté arok
kialakitasa sem megfelel6 és a vonalvezetése
nem alkot 6sszefliggd rendszert.

A vizkarokkal veszélyeztetett teriileten
szabadon all6 beépitési csaladi lakdhazak és

gazdasagi udvarok, mdvelt kertek, a
miveléshez  szikséges melléképuletekkel
talalhatok a telepulés szerkezeti tervével
megegyezben.

A Szent Imre Gt a varost keresztez6 66. szamu
orszagos kdzut, amelyen tobb, aviz természetes
lefolyasat akadalyozé mélypont talalhat6. A
terilet nagy része burkolt (Gt, jarda
buszmegalld, parkold), igy nagy mennyiségii
csapadék esetén az utcdban taldlhaté rossz
allapotu, sérult viznyel6kon keresztil a tobb
évtizede Kkiépitett zart csapadék csatorna nem
tudja elvezetni a vizet.

A természetes terepviszonyok és a rossz
vizelvezetés miatt az utca elejét és az itt
talalhato ingatlanokat folyamatosan
veszélyezteti az eldntés.

Az utcéban taldlhatdé a ment6allomas, orvosi
rendel6k, posta, gyogyszertar és az altalanos
iskola is, melyeket a csapadékosabb
id6szakokban a fent emlitett okok miatt szintén
nehezebb megkdzeliteni.

A Nagyvérad utca a varos mélypontjan
talalhatd. A kérnyez6 utcakban az arokrendszer
ki van épitve, igy a csapadékviz centralizaltan a
Nagyvarad utcat terheli. Az ingatlanok keleti
végén egy ov arok talalhatd, melynek a feladata
lenne az ide érkez6 vizek elvezetése, azonban
jelen forméjaban sem az érintett, sem a tovabbi
arokrendszer nem képes a csapadékvizeket a
befogaddba vezetni.

A Dozsa Gyorgy utcdban, valamint a Kossuth
Lajos utcdban van egy-egy olyan
onkormanyzati feladatellatasra szolgaldé épiilet,

amelyek leromlott allapotuk és elavult
gépészeti rendszerik miatt rossz
hatékonysaggal lennének mikddtethetbek.

Ezeket az épuleteket feldjitasuk utan olyan
onkormanyzati feladatra lehetne hasznositani,
amely a szociélis feladatellatds szinvonalanak
javulasat eredményezi.

A szocidlis alapellatds  infrastrukturalis
fejlesztésre szorul. Egyrészt a Sasdi Csalad- és
Gyermekjoléti Kdzpont, mint a S&sdon és a
hegyhati jarasban csaladsegitést, gyermekjoléti

Onallé ateresz épités 23 fin hossza, az érintett
szakaszokon az atereszek és bejardk atépitése
és helyreéllitasa.

Sésd, Szent Imre Ut csapadékviz-elvezetd
hal6zatanak fejlesztése: zart csapadékcsatorna
haldézat kiépitése 815 fin hosszon, &rok
proiilozas 72 fin hosszon.

Sasd, Nagyvarad utca csapadékviz-elvezetd
haldzatdnak fejlesztése: mederrendezés, arok
profilozas 2 km, burkolt arok épités 100 fin
hosszon, arok profilozés, atereszek,
kapubejardk helyredllitasa.

Epiillet komplex energetikai korszersitése
Sésdon:

A két épulet energiahatékonysag-kozpontu
fejlesztését kell megoldani kilsé hatarold
szerkezeteik korszer(sitése &ltal (homlokzati
hészigetelés, nyildszarok  korszer(sitése),
energiahatékonysagot  javitdé  beruhazéasok
(napelemes rendszer, h@szivattyld rendszer
telepitése) szikségesek.

Szocidlis infrastruktdra fejlesztése Sasdon:

1 a S&sdi Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat elkoltdztetése, a  Sasd,
Kossuth Lajos utca 1. szdm alatti
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szolgalatast és  jarasi  gyermekvédelmi
feladatokat ellatd intézményt kell megfeleld
helyre, mésik éplletbe atkoltoztetni, ezzel a
masik szocidlis alapellatast nyajté szolgéltato,
az id6sellatast végz6 Sasdi Szocialis Szolgalat

bévitésére, tovabbi helyiségekkel torténd
kiegészitésére van mod

Mésrészt szikség van meég a szocialis
étkeztetést biztositd f6z6konyha

eszkdzparkjanak fejlesztésére, a Kkiszallitast
végzd kisbusz, valamint az id6sek nappali
ellatdsdhoz és a héazi segitségnyujtashoz
hasznélt gépjarma cseréjére is.
Onkormanyzatunk fejlesztési céljai kozott
szerepel a varos javuld életmin6ségéhez a
feltételek biztositasa.

Az élhet6bb varosi kdrnyezet megteremtése, az
elérhetd kdzosségi szolgaltatdsok és sportolési
lehetéségek fejlesztése vonzébbad teszi a
telepulést a  beteleptl6k  szaméara. A
lakossdgszam novekedése 0sztonzd hatéssal
van a gazdasagi tevékenységekre. Ennek révén
erdsodik a varos térségi kdzpont szerepe, mely
hosszu tavon a fenntarthatd fejlédés iranyaba
hat.

A véaros kozmdvel6deési infrastruktirgja a
magasabb szint( ellatads érdekében fejlesztésre
szorul. Erintett teriiletek: a Kdz6sségi hazban
talalhatd Tornacsarnok, a Sporttelep, valamint
a Szoborkert.

A 2011-ben megvalésult Kézosségi Haz tébb
ponton fejlesztésre szorul annak érdekében,
hogy a helyi lakossag éaltal igénybe vett
szolgéltatasok szinvonala hosszutavon
fenntarthat6 legyen. A Kozdsségi Haz allapota
altalanossagban megfelelének mondhatd, de a
b6 egy évtizedes hasznalat ideje alatt térténtek
meghibésodasok, illetve fény derilt néhany
mdszaki hianyossagra. A csarnoktér
padléburkolata elhasznéalddott, rugalmassaga
nem megfelel§, ldbazata tobb helyen
tonkrement. A fokozott igénybevétel miatt a
sportterem padozatat korszer(bb sportpadléora
kell cserélni. A csarnoknak az altalanos és
kézépiskolai, sportegyesiilet és amatdr
sportoldi szinten is nagy az igénybevétele.
Naponta tdbb mint szdzan sportolnak a
teremben a testnevelés orakat is beleszamitva.
Az épllet nem csak a telepilési, de a jarasi
szintl rendezvényeknek is helyt ad.

Az akusztikai viszonyok a csarnokteret jelen
forméjaban koz06sségi rendezvények

ingatlanban a sziikséges helyiségek
kialakitasa.
2. a szocidlis étkeztetést
f6z6konyha eszkozfejlesztése
3. 2 Kkisbusz beszerzése a
étkeztetés ebédszallitas és az
nappali ellatasa feladataihoz.

kiszolgald

szocidlis
id6sek

Sasd varos kozosségi, kulturalis és sportolasi
infrastruktirajanak fejlesztése:

1. Kozossegi Héaz fejlesztése
(padldburkolat csere, akusztikai javitas,
bejarati nyilaszarok cseréje stb.)

2. Sportpélyén szabadteéri szinpad,
rendezvények megtartdsahoz sziikséges

alapvetd infrastruktura
kialakitasa,tséget jelent az
dnkorményzatnak. A Kiépitett
infrastruktira magasabb szinvonalat
biztositana.

3. A Szoborkertben tervezett fejlesztés a
villamos  halézat  korszer(sitésére
irdnyul, mivel jelen allapotdban nem
alkalmas a jelen projekten kivil
tervezett az itt m(kddd kertmozi
kiszolgélaséra.
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megtartadsara korlatozottan teszik alkalmassa a
kellemetlentil  hosszi4  utdzengési id6k
(visszhangossag) miatt. A tlizjelzd rendszer
altal is vezérelt, ill. menektlé funkcidval is biro
bejarati ajtok vasalatainak elhasznalédésa
folyamatos fenntartasi problémékat okoz. Az
épuletben tébb, az elhasznalodéssal egyitt jaré
tovabbi kisebb felljitasi munkak szlikségesek.

A Sporttelep terulete jorészt kihasznalatlan,

mivel jelen allapotaban nem alkalmas
rendezvények megtartasara. Sziikség van a
kozossegi  és  kulturdlis  rendezvények
megtartasahoz  sziikséges infrastrukturalis

fejlesztésére. A terllet elsésorban a sportolasi
célokat szolgalja ki, de a varosi rendezvények
egy részét is évtizedek oOta itt tartja az
onkorményzat. Jelenleg a telepilésen nincs
olyan k6zdsségi rendezvénytér, amely alkalmas
lenne 1000 f6 befogadasara.

A Szoborkert vonatkozésdban a villamos
energia halozat fejlesztése torténik meg, mivel
a teriletén 1év6 Kertmozi megfelel6
miikodéséhez elengedhetetlen a korszer(sitése.

A varos jovOképének eléréséhez sziikséges a
telepulési kornyezet allapotanak folyamatos
fejlesztése,  kilondsen a  zoOldfellletek
fejlesztése, mely A&ltal javul a telepllés
levegémindsége, megljul a varoskép, mely
révén élhetébbé valik a telepilés.
Tobb tertileten mutatkoznak
hidnyossagok.

1. Sporttelep rendezvénytér
S&sdon hossz( ideje problémat jelent egy
szabadtéri rendezvények megtartasara
alkalmas, a szukséges infrastrukturalis
feltételeket biztosito helyszin hianya. Az utébbi

ebben

id6szak nagy érdekl6désre szamot tartd
esemeényei (Roma Nemzetiségi
Gasztrokulturalis Fesztival, Pite- és

Borfesztival, Oszi Hacacaré, Otthon Sasdon
Ujra Szabadon Fesztival) a Kozdsségi Haz
el6tti parkoloban vagy az egykori Kresz-park

teriiletén, a Sporttelepen kerultek
megrendezésre. A Koz0sségi Héznal
alapvetéen a rendelkezésre all6 terilet

sz(ikdssége okoz gondot, igy ennek fejlesztése
nem lehetséges. A rendezvénytér helyszinéil

vélasztott Sporttelepen a telekadottsdgok
megfelel6ek, de teljesen hianyoznak a
kiszolgédlo létesitmények (szinpad, 6lt6z6,

mosdok), illetve az itt megtartott események

Sésd varos zold infrastruktarajanak fejlesztése
1. A Sporttelepen a tervezett
rendezvénytér kialakitasa (kiszolgalo
létesitmények,  villamos  kapacitas
bévitése), (szinpad, 61t6z6, mosdok),
illetve az itt megtartott események
tapasztalatai alapjan nem elégséges a
meglévo villamos kapacités.
2. A Sporttelepen a flives nagypalya korl
rekortdnburkolatd futokor létesitése.
3. A Szoborkertben a kertmozi
fejlesztéséhez  kiépitett  vetit6hely,
szinpad, telepitett (l6helyek, a meglévo

gyalogos kozlekedést szolgalo
térburkolat  felUjitdsa, utcabutorok,
villamos hal6zat és kozvilagités

megujitasa sziikséges.

4. Uj, korszerl, a biztonsagossagi
szempontoknak IS mindenben
megfelel6 (j jatszoterek épitése a Dedk
téri és a Fay Andras utcai jatszOterek
helyére.
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tapasztalatai alapjan nem elégséges a meglévé
villamos kapacités.

2. Sporttelep futdkor
A Sporttelep déli részén, a nagyméretl flves
labdarug6 péalya koril, annak épitésével egy
id6ben széles salakos futépalyat létesitettek.
Mara a futopalyat verseny- és iskolai
sportcélokra méar nem hasznaljak, kizardlag
szabadid6s célokat szolgdl. Ehhez a
rendeltetéshez azonban szélessége tulzd,
fenntartdsa ardnytalanul nagy terhet jelent,
emellett a salakos felilet esés idészakokban
nem alkalmas a haszndlatra. Egy a meglévd
futopalya szélességét részlegesen kihasznald
rekortanburkolatu futokor létesitése,
kiegészitve a fennmarado feltletek
fuvesitésével egyarant alkalmas a lakosséag
részérdl jelentkez funkciondlis igények
kiszolgalasara és a fenntartdsi feladatok
racionalizéalaséra.

3. Szoborkert
A Szoborkert, S&sd régi kozparkja az elmalt
évben 0 rendeltetéssel gazdagodott. A nyari
id6szakban szabadtéri filmvetitéseket tartottak,
egy meglévd épulet oromfalét vetitvaszonként
hasznalva. A kertmozi el6adasain mar az els6é
évben vératlanul nagy létszdmban vettek részt a
helyiek, igy meghatarozhatéva valt, hogy
milyen fejlesztések sziikségesek a teruleten.
Megmutatkozott a kiépitett vetit6hely, egy kis
fedetlen szinpad vagy a telepitett ul6helyek
hianya.
Fay utcai és Dedk téri jatszoterek
A Kkét érintett jatszotér meghatarozo szerepet
jatszik a sasdi kisgyermekes csaladok életében,
hiszen a kicsik kdzdsségi szocializaciojanak és
mozgasigényuk Kielégitésének egyarant a
szinterei.
A népegészségugyi  mutatokat tekintve
Magyarorszéagon jelentds tarsadalmi és tertleti
kulénbségek figyelhet6k meg. A magyar
tarsadalom jelent6s részének rossz egészségi
allapota egyfel6l egy évtizedek Ota tartd
rosszabbodés eredménye, de az ellatérendszer
tertileti és szinvonalbeli kilonbségei és az
egészségtudatos  életmodban  érvényesuld
tarsadalmi  kulonbségek  jelentkeznek a

morbiditdsi és mortalitdsi viszonyokban,
valamint azok teruleti eloszlasdban. Az
egészségi allapotban észlelhetd

tarsadalmi-gazdasagi
az egészséglgyi

egyenl6tlenségek a
kilonbségekkel, valamint

Uj egészséghaz épitése Sasdon:

Az egészséglgyi alapellatas infrastrukturlis
fejlesztése, Gj, tobbcélu intézmény (haziorvosi,
fogorvosi, gyermekorvosi rendel) épitése, az
egészségligyi alapellatasok egy épiletben,
integralt  elhelyezése. Az  épulet az
akadalymentesités szempontjainak meg kell
feleljen, ezen kivil az energetikai hatékonysaga
is lényeges: a cél kozel nulla energiaigényd
épulet felépitése.

Az Uj épulet az egészségugyi alapellatasokat
(haziorvosi, fogorvosi alapellatas,
alapellatasdhoz kapcsolédo gyeleti ellatas,
gyermekorvosi ellatés) foglalja magéban.
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szolgaltatasok elérhet6ségével, eltéré
szinvonalaval, a megel6zés, felvilagositas
hidnyéaval, a kulonb6zd tarsadalmi csoportok
egészségligyi informaci6hoz valo
hozzaférésében mutatkozd
egyenl6tlenségekkel, valamint az
egészségmagatartasban mutatkozé
kilonbségekkel magyarazhatok.

Sasdon az egészségiigyi alapellatas legéget6bb
hianyossdga az ellatasra igénybe vett épuletek
leromlott &llapota, a rendel6k bizonytalan
rendelkezesre allasa. A kordbban egészséghéaz
céljara épitett épulet jelenleg mar nagyrészt a
szocialis ellatérendszert szolgalja, a véarosban
szetszortan talalhatd orvosi rendel6ket részben
privatizaltak, részben  allapotuk  miatt
alkalmatlanok a feladatellatasra. Szikség van
egy, az egészseglgyi alapellatasok jo részének
helyet ad6 Uj egészséghaz épitésére, az ott
felépitend6 rendel6kbe a sziikséges orvosi
eszkozok beszerzéseére.

Cél tdbb egészségugyi szolgaltato egy éplletbe
integréalasa, mely lehet6vé teszi, hogy az ellatott
betegek egy kdzponti helyen talalhat6 modem
épiletben egy helyen tudjanak igénybe venni
kulénb6z6 egészségugyi szolgaltatasokat.

Az Onkorményzat tulajdondban nincs olyan
épllet, mely alkalmas lenne tébb egészségugyi
szolgéltatas befogadésara, sem olyan, mely
bévitéssel gazdasagosan atalakithato lenne erre
a célra.
TOPPLUSZ-1.1.3-21-BA1-2022-00007,

A vaéros turisztikai célpontta valasadhoz, a térség
vonzerejének novelésehez szilkség van egy Uj
turisztikai attrakciora, amely a helyi értékekre
épul, szinesiti a varos szolgéltatasait. Olyan
kiallitotér van tervezés alatt, amely bemutatja a
hétkoznapi életben mar nem fellelhetd, értékkel

bird eszkdzoket, amelyeket érdemes
kozszemlére tenni, amelyre az emberek
kivancsiak, amelyekeért a latogatok

célirdnyosan meglatogatjdk az ingatlanon

kialakitasra kertil6 funkci6t.

Az aldbbi egészséglgyi alapellatdsok egy
épuletbe torténd integralasa valosul meg:

* haziorvos, hazi gyermekorvosi ellatéas (felnétt,
gyermek);

« fogorvosi alapellatas;

« alapellatdshoz kapcsoléd6é héziorvosi, hazi
gyermekorvosi és fogorvosi tgyeleti ellatas.

Az orvosi rendel6kbe szikséges
berendezéseket, orvosi eszkdzoket  kell
beszerezni.

Kiallitd6 tér létesitése, szolgaltatdscsomag
kialakitasa.

A projekt ket dnkorményzat
egyuttmdkodésében valésul meg, az egyik

fejlesztés helyszine a Hegyhati jaras székhely-
teleplilése Sasd varosa, a masik fejlesztés
helyszine Orfii, mely a Pécsi jaras telepllése, a
Villany-Pécs turisztikai térség része.

Sé&sdon egy Kkiallitétér épitésére van szikség,
meglévo épllet felujitasaval, bels6
atalakitasaval és korszerisitésével egy ipari
termék bemutaté termet lehet kialakitani,
melyben veterdn autdk kiallitasa, és a hozzajuk
kapcsolddo ipari, targyi emlékek bemutatdsa
torténhet. A bemutato-teremhez kapcsolddik
egy kozosségi tér is, ahol el6adasokat lehet
tartani, akar az aktudlis bemutatéhoz
kapcsolddva, akér csak hattérként felhasznélva
azt.

Restauralt, kuri6zumnak szamité kozlekedési
célu eszkdzok, jarmivek kiallitasa torténik.
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Az élhet6  Kkisvaros megfelel6 szamu
munkahelyet is jelent a varos és vonzaskorzete
munkavallaléi szamara. A foglalkoztatasi
lehetéségek bdvitése, a varos gazdasdganak
fejlédése érdekében sziikség van a meglévd
ipari teruleten még be nem épitett, mar
kialakitott ipari telkek forgalomba kerilésére.
Az ipari terilet szabad telkeinek jé része
mez6gazdasagi vallalkozas tulajdondban van,
szantofoldi ndvénytermesztésre hasznalt, mas
részét olyan vallalkozas vasarolta meg, amely a
fejlesztési terveit nem valGsitotta meg az elmult
években sem. Ugyanakkor a telkek irdnt van
kereslet olyan fejlesztésekre, amelyek belathat6
idén belil munkahelyeket teremtenének, de
ezek a vallalkozasok nem jutnak itt kinalat
hijan lehet6séghez.

A 66. szamu f6at Pécs-Sasd-Kaposvar
szakasza, valamint a 611. szdmU 0t Sasd-
Dombdvar szakasza a varos kodzpontjdban
jelent6s gepjarm- és gyalogosforgalmat jelent.
Ezek a beltertleti csomopontok, nagy forgalmu
szakaszok balesetveszélyesek és jelentds
kornyezetterheléssel (zaj- és porterhelés,
leveg6terhelés) jarnak.

A véros belterlileti Gt- és jardahal6zata nagy
része felGjitdsra szorul. A jelentés anyagi
forrast igényl6 beruhdzdshoz még tobb
Utemben sincs elegendd pénzeszkdze az
onkormanyzatnak.

A varos teriletén nincs a kerékparosok
biztonsagos kozlekedését szolgalé uthalozat
kialakitva. F6ként a f6kdzlekedési Gtvonalakon
veszelyes a kerékparral vald kozlekedés. A
fébb kerékparos célpontok (lizletek, dvoda,
iskola, hivatalok stb.) nem érhetéek el
biztonsagosan.

Egyre nagyobb teret nyernek az elektromos
jarmivek, a varos kozlekedésének egyre
nagyobb része ezekkel a jarm(vekkel térténik.
Ugyanakkor a hasznalatukhoz sziikséges

A meglévd Rakdczi Ferenc uti épulet felujitésa,
atalakitadsa, és energetikai korszer(sitése is

sziikséges, a  bemutathatésdgot  segit6
elemekkel.
Az Onkorméanyzatnak fel (vissza) kell

vasarolnia annyi ipari telket, amennyire csak
lehet6sége van, annak érdekében, hogy fel tudja
kindlni fejlesztésre kész befektet6k szamara.
Ezen felul meg kell vizsgalni az ipari terilet
bévitésének  lehet6ségét, Ujabb  telkek
kialakitasat.

A 66. fout feltjitasaval egyutt ki kell épiteni a
varos belteruletét elkeril6 szakaszokat az
atmend forgalom csokkentésére, a forgalmas

csomopont (Szoborkerti keresztezddés)
balesetveszélyességét  pedig  korforgalom
kiépitésével kell megszlntetni. A  Varosi
elkerilg ut létesitése a f6kozlekedési Ut

atépitésével  allami  beruhdzas, mellyel
egyidejlileg torténhet meg a varos sajat
kivitelezésében, de  péalyazati  forrasok

bevonasaval a korforgalom létesitése. (2028.)

A belteruleti athal6zatot és a jardakat
folyamatosan, tobb temben fel kell djitani. A
csekély sajat forrast kiegészitendd
folyamatosan pélyazati lehet6séget kell keresni
a feldjitasok anyagi feltételeinek biztositasara.
A tervezés alatt allé orszagos kerékparat-
héalézati terv részeként meg kell teremteni a
varos belterliletét is érint6  kerékparut
létesitésének a lehet6ségét. A varoson atvezet6
szakaszokat 6sszekdtd mellékatvonalakat is at
kell gondolni, hogy a f6bb szolgaltatdsok
(6voda, bolcséde, iskola, piac, egészségugyi
centrum, hivatal) elérhet6ek legyenek Kijeldlt
kerékparuton.

A varos legforgalmasabb  parkoldiban
szukséges kialakitani e-t6lt6helyeket.
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kozterlleti tolt6helyek Sasdon még
épultek ki, igy hasznalatuk korlatozott.
A varos biztonsagos vizellatdsat a jelenlegi
kutak nem tudjak biztositani. Kiilléndsen anyari
id6szakban a megemelked6 vizigényt Vazsnok
kozség vizrendszerébdl, 0sszekotd vezetéken
keresztll nyeri a varos. A két telepiilés kozotti
egyuttm(ikddés nem rendezett, a vazsnoki kit
mUikddtetésére, feltjitasara  a Séasdon
értékesitett viz utdn nem képzddik feldjitasi
alap (vizhaszndlati dij), igy annak fel(jitasat a
Kisteleplilés nem tudja megoldani, amely a
varos vizellatasat is veszélyezteti.
Fels6egerszeg, Téglagyar telepulésrész
lakasainak és a téglagyar lzem vizellatasa
Sasdrol, a sasdi vizrendszerrdl egy jelenleg
rendezetlen hétteri magan bekotésr6l van
megoldva. A magéan bekotés karbantartasa,
feltjitdsa nem megoldott, a hasznalaton kivdili
uzem tulajdonosa nem gondoskodik a
magantulajdond lakasokat ellaté
alrendszerekr6l, igy azok biztonsagos ellatasa
hosszu tdvon nem biztositott.

A vérosi koztemet6 teriilete az 1976-0s
kialakitdsa 6ta valtozatlan, a meglévé terilet
nem tud megfelelni a valtoz6 igényeknek,
néhany éven belil betelik. A temet6 és a
ravatalozéépulet  infrastruktiraja  elavult,
felQjitasra és kapacitasnovelésre szorul.

nem

A vazsnoki kit és viztisztitd rendszer
kivaltasara Sasd terlletén kell G kutat
létesiteni, amely Vazsnok kdzség ellatasara és a

varos tobbletvizigényének kielégitésére is
alkalmas. A két telepulés vizrendszerét
egyesiteni kell, Sasd gesztorsagaval kell
miikddtetni a kozoés tulajdonu egységes
rendszert.

Megoldast kell taldlni a felsGegerszeqi,
Téglagyar telepllésrészi magéan bekotés

kivaltasara, az ott talalhaté lakasokat ellatd
févezeték kiépitésével. Ennek jogi lehet6ségét
fel kell tarni: a vizellatd rendszerek
egysegesitése, esetleg kozigazgatasi
tertletvaltozds johet szdéba, FelsGegerszeg
Kozség Onkormanyzataval folytatott
egyeztetések utan.

A temetd terlletének ndvelésére kijelolt
teriletet rendezni  kell, infrastruktarajat
(kerités, utak, vizellatds) ki kell épiteni. A
ravatalozot fel kell Qjitani, a hitoket

s

korszer(siteni és béviteni kell.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 terileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

Onkormanyzatunk kotelez6 és 6nként vallalt feladatainak ellatasa soran szamit és épit is a
civil szervezetek kozrem(kodésére. A kozfeladat ellatas civil szervezetekkel valo
egylttm(ikddés atjdn tortén6 megvalosulasat er6siti, hogy néhény jelent6s, az
onkorméanyzatok feladatait meghatarozé torvény Kkifejezetten ajanlja a szerzédéses
feladatellatast.

Jelenleg varosunk az alabbi terlileteken m(ikddé civil szervezetek tevékenységére szamithat.

Szocidlis és gyermekvédelmi ellatas:
Séasd és Térsege Terulet- és Humanfejlesztési Nonprofit Kft.
Koznevelés:

Engedd, hogy segithessunk! Kdézalapitvany

Kultdra, k6zmdvel6dés, sport:

Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag Egyesilet
Séasdi Vegyeskar Kulturéalis Egyesulet,
Hegyhat Favos Egyesilet

Oszid6 Nyugdijasklub

Levendula Klub

Séasdi Honismereti Szakkor

Sasd Varosi Sportkor

Nyilzapor Hagyoméany6rzd ijasz Egyesilet
Helyiek a VVarosért Egyestlet

Sasdi Romékért Egyesilet

Sasdi NOkért Egyestilet

Baranya Osszefogasaért Egyesiilet

Ko6zbiztonsag:

Séasdi Polgarér Egyesulet

A civil szervezetek az év folyamén szdmos programot szerveznek a telepilés lakdi szamaéra.
Ezen programok, események nagy fontossaggal birnak a telepulési identitds és ezen
keresztiil a teleptilés jov6beni fejlédése szempontjabdl. Itt alakulnak ki és fejlédnek azok az
emberi kapcsolatok, amelyek 6sszekdtik a varos lakait.
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b)

A teleplilésen a kulturalis sokszin(iség mellett jelen van a sportélet is. A szadmos
szakosztallyal rendelkez varosi sportegyesiilet a megyei bajnoksadgokban képviselteti
magat. Az ijaszegyesulet kilénleges, hagyomanydrzést is felvallalé mozgasformat kinal az
érdekléd6knek.

A telepllésen egylttm(kodik a varos Onkorményzata és intézményei, dnkormanyzati
tarsulas és intézményei, a Német Nemzetiségi Onkorményzat, a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, a Romai Katolikus Egyhaz és a civil szervezetek. Egyes programokat,
feladatkoréket kdzosen szerveznek és bonyolitanak, partneri kapcsolatban allnak. Az
dnkormaényzat elismeri és tiszteletben tartja a civil szervezetek fliggetlenségét.

helyi dnkorményzati, nemzetiségi Onkorméanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozOtti partnerség bemutatésa;

Az 6nkormanyzat valamennyi felsorolt civil szervezettel egyuttm(kodik. Az egylttmiikddés
kilonféle forméja alakult ki a szervezetek részér6l felmertl6 igény és a kozos feladatellatas
tartalma szerint.

Az onkormanyzat a S&sd és Térsege Terllet- és Huménfejlesztési Nonprofit Kft. altal
fenntartott tamogatd szolgalat és jelzdrendszeres hdazi segitségnyudjtas mikodését
téritésmentes helyiséghasznéalattal, valamint évrél évre anyagi hozzajaruldssal segiti
(gépjarmi hasznalatba adasa, évente félmillio forint pénziigyi tamogatas) az 6nkormanyzat.
Az oOnkorményzat altal nem biztosithatd, magasabb szintl szocialis ellatast biztosito
nonprofit szervezet a varosban és térségében hianyp6tlé szolgaltatast biztosit.

Az A&ltalanos iskolds gyermekeket és az iskola miikddését tdmogaté Engedd, hogy
segithessuink! Kozalapitvany létrehozédsat az 6nkormanyzat kezdeményezte, tobb évtizedes
munkassdga soran a kozalapitvany nemcsak az iskolaval, az 6nkorményzattal is kival6an
egyuttmiikodve dolgozik.

A civil szervezetek, egyhézak dnkorményzati kapcsolattartdsa egyrészt a polgarmester
személyén keresztil, a programok szervezésébe, lebonyolitdsdba val6 bevonas utjan,
masrészt- féként a kulturdlis tevékenységet végzd szervezetek esetében- az énkorményzati
intézmények, féként a Sasdi AMK kézmiivel8dési intézményegysége, a Varosi Konyvtar és
Miivel6dési Kozpont utjan torténik. A Mvel6dési Kozpont szakmai hatteret, technikai és
egyéb segitséget nyujt és helyszint biztosit tobb civil szervez&dés részére: pl. nyugdijasklub,
favészenekar stb. Legszervezettebb kapcsolata a Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag
Egyesllettel és a Honismereti Szakkdrrel van, amelyek szamara 0©nall6 épuletet
(Nemzetiségek és Civil Kozossegek Haza) tart fenn.

Sajatosan fonodott 6ssze a helyi német nemzetiség kdzosségi életében a nemzetiségi
onkormanyzat és a nemzetiségi civil szervezet. Az elmlt 25 évben az d6nkormanyzati és az
egyesileti forma parhuzamos miikddése, egymas tdmogatésa kivalé eredményeket hozott a
nemzetiségi hagyomanyok fennmaradasa, az 6nazonossag 6rzése, a nemzetiségi értékek
elfogadtatasa terén.

A Sasdi Vegyeskar Kulturalis Egyesiillet, a Hegyhat Favos Egyesilet, az Oszid6
Nyugdijasklub, a Levendula Klub, a Deutsch Klub Magyar-Német Baratsag Egyesiilet és a
Sasdi Honismereti Szakkor mikodését - féként a kozmdivel6dési intézmény bevonéséaval -
a mikodéshez szikséges feltételek, helyiséghasznéalat, targyi feltételek biztositasaban,
szervezesben torténd segitségnydjtas, kisebb 0sszegli anyagi tdmogatés stb. Gtjan segiti a
varos dnkormanyzata.
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Az ijaszegyesllettel torténd egylttmiikodes kitlin6 példaja az egyesilet altal palyazati forras
bevonésaval megvalésitott dnkormanyzati ingatlanfeldjitads, a leromlott allapotd Dozsa
Gyorgy utca 33. szam alatti klubépilet (roma nemzetiségi héaz, civil kézosségi haz)
rekonstrukcidja, amely az egyesilettel torténd kooperéacié eredménye.

A varos és a nemzetiségi 6nkormanyzatok kozotti kapcsolat is példamutatd. A német
nemzetiségi 6nkorméanyzat és a helyi német lakosok altal 1étrehozott Deutsch Klub Magyar-
Német Baratsag Egyesiilet tobb évtizedes atmeneti elhelyezés utan 2019-ben végre allandd
elhelyezést kapott. Az 6nkormanyzat a Sasdi AMK kdzmiivel6dési intézményegysége
telephelyét, a korabbi TEKA épiiletet (Sasd, Dozsa Gyorgy utca 4.) Nemzetiségek és Civil
Kozdsségek Haza néven bocsatotta a német nemzetiségi 6nkorményzat hasznalatdba. Az
épiletet a nemzetiségi dnkormanyzat folyamatosan fejleszti, a varos kulturéalis kozosségi
életének szinesitése, a kozosségi terek megfelel6bb korilményeinek biztositasa révén a
varos fejlédését segiti el6. Az udvari raktarépuletek atalakitasaval bévitették a kozosségi
tereket, tarsalgot, konyhat és vizesblokkot alakitva ki. Tovabbi terveik szerint az épulet

s

f(itési rendszerét korszerf(isitik.

A nemzetiségi o6nkorméanyzat a német kozosség kulturdlis életének szervezése, a
nemzetiségek érdekeinek védelme és képviselete mellett a legfontosabb feladatdnak a
gyermekek esélyegyenl6ségének biztositdsat, a gyermekek nemzetiségi nevelése és a
nemzetiségi kultdra irdnti elkotelez6dését tekintette. Ennek érdekében mindig is aktiv,
kolcsonos elényodkkel jaré egyuttmiikddeést alakitott ki a helyi nevelési intézményekkel.
Ezek kozll is kiemelend6 az 6voda, ahol magyar-német kényelvi nevelés folyik. Az
intézmény arra torekszik, hogy a napi tevékenységek kézben természetes modon fejlédjon
a gyermekek nyelvi kulturaja, a kisebbségi nyelv és kultdra iranti érzékenysége: a
gyermekek ismerkednek a német nyelvvel, tanulgatnak német nyelvii monddkékat, verseket,
dalokat is. Az iskolas kori gyermekek szamara a nemzetiségi Onkormanyzat nyaranta
balatoni német tabort szervez, a helyi ©Onkorméanyzattal és az altalanos iskolaval
egyuttmiikddve, 20-30 f6 diak részvételével. Néhany éve az egyre jobban emelkedd arak
miatt ezt mar éner6bdl nem tudjuk megvalédsitani. A nemzetiségi tabor célja a résztvevo
tanulék anyanyelvi ismereteinek boOvitése, a hagyomanyok és a kulturalis értékek
tovibbadasa.

A német nemzetiségi Oonkormanyzat és az Onkormdanyzat szoros egylttm(kddésének
eredménye még a kdzmlivel6dési, kozdsségi rendezvények kozOs szervezése. A VAaros
legnagyobb kdzosségi rendezvénye, az éves Pitefesztival, de a Vidam Kdérusok Talalkozoja,
a Kolbésztoltd Fesztival is a német nemzetiségi 6nkormanyzat és a német civil szervezet
aktiv részvételével zajlik. A GroBmutters Kiiche német nemzetiségi kulturdlis és
gasztrolinnepet pedig a kozm(vel6dési intézmény, a német nemzetiségi 6nkormanyzat és a
civil szervezet k0zGsen szervezi meg.

A roma nemzetiségi 6nkorméanyzatnak is hagyoménya a gyermekek szamara tartott balatoni
nemzetiségi tabor. Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata is a varos tulajdonaban
allo, fonyddligeti tdulében szervez minden évben 1hetes tabort roma gyermekek és fiatalok
szaméra. A gyerekek a pihenésen, kdz0sségi programokon tal megismerkedhetnek a hitéleti
roma kultdradval, roma hagyoményokkal, a beas nyelvvel. A programokat kézmf(ives
foglalkozésok, babszinhaz, ,Ki mit tud” és egyéb jatékos vetélked6k, mizeumlatogatas
tarkitja. A tdborozés ideje alatt a résztvevOk tradicionélis cigany ételeket fogyaszthatnak,
melyek elkészitésében is részt vehetnek. Esténként tadbortliz mellett zenés-tancos
elfoglaltsagokat szerveznek.

A nemzetiségi 6nkorméanyzat mésik hagyomanyos rendezvénye a helyi roma lakossag
identitdsat és hagyomanyainak &rzéset, a kulturdlis sokszin(iséget szolgalé romanap. A
rendezveény helyszinét szintén a varos biztositja, Az évente megrendezett egész napos
rendezvények célja a nemzetiségi kultira, a hagyomanyok és a nyelv megdrzésének
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d)

el6segitése. A nap soran a roma hagyoményt bemutatdé el6adasokat hallgathatnak a
résztvevOk, kézmives foglalkozéson, fézOversenyen vehetnek részt, amelyek Altal
megismerhetik a helyi roma kdzoésség kulturalis, nyelvi, gasztronémiai hagyomanyait.

A roma nemzetiségi 6nkormanyzat, a Sasdi Romakért Egyesiilet, mint a roma nemzetiségi
onkorméanyzat kezdeményezésére alakult civil szervezet és a varosi Onkormanyzat
eredményes egyuttmikoédését jelzi az egyesiilet Aaltal palyazati forrasbdl beszerzett
mikrobusz énkorményzat rendelkezésére bocsatasa: a gépjarmi az egyesileti célokon felil
naponta folyamatosan az dnkormanyzat szociélis alapszolgéltatasi feladatainak ellatasat
segiti.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd k6zos programok bemutatasa;

Sasd 1997. év 2013 juliusa kozott kdzoktatasi intézményei, az dvoda és az iskola, majd az
ezek és a zeneiskola, kdnyvtar, mivelSdési kbzpont dsszevonasaval létrejott AMK kdzos
fenntartdsara a kornyékbeli 11 dnkorményzattal tarsulast mikdodtetett. A kdznevelésben és
a tarsuldsok finanszirozasadban végbement valtozdsok hatdsara az Onkormanyzatok a
tarsulast megszintették. Az o6vodai és bolcsddei feladatok Sasd altal torténé ellatasarol
feladatatadasi megéallapodast kotott avaros 7 kozséggel (Felséegerszeg, Mezéd, Palé, Varga,
Vézsnok, Baranyaszentgyorgy, Oroszlo).

A Sésdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds, majd a Sé&sdi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
feladatkdrébe adta a varos a csaladsegitést, a hazi segitségnyujtast, a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtast, a tamogatd szolgalatot és a gyermekjoléti szolgaltatast. 2014-t6l kezdve a
csaladsegités és a gyermekjoléti szolgalat feladatellatasrél a kdzos hivatal illetékességi
teriletén (FelsGegerszeg, Godre, Mezdd, Palé, Varga, Vazsnok és Sasd) torvényi
kotelezettségének eleget téve Sasd dnkormanyzata gondoskodik, a hazi segitségnyujtast és
az id6kdzben létrehozott id6sek nappali ellatdsat a Sasd gesztorsagaval m(ikodd Sasdi
Szocialis Térsuléas 8 telepllésen (Baranyaszentgyorgy, Fels6egerszeg, Godre, Mezéd, Paleé,
Varga, Véazsnok és Sasd) biztositja.

a nemzetiségi énkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevekenysége
féként a hagyomanydrz6, kulturdlis feladatok ellatdsa, egyenl6 esély( biztositisa terén
nyilvanul meg. A német nemzetiségi 6nkorményzat hagyomanyéapold, nemzetiségek kdzotti
egyuttélést segité rendezvényei (Grossmutterkiiche stb.) és a helyi német nemzetiségi civil
szervezet timogatasaval fejt ki nagy hatast a kulturélis, k6zdsségi életre. Mivel anemzetiségi
hagyomanyéapolasban nagy szerepet szan az azokat még maig 6rz6, de aktiv kdzosségi életet
él6 id6sebb korosztalyra, de a hagyomanyok tovabbadasaval a korosztalyok kézoétti hid
kiépitésében is jelentds szerepe van, féként az id6sek és a gyermekek célcsoportjat érintd,
az 6 esélyeiket ndveld tevékenységet fejt ki.

A roma nemzetiségi dnkormanyzat a roma kodzosség kulturdlis életének szervezése, a
nemzetiségek érdekeinek védelme és képviselete mellett a legfontosabb feladatédnak a
gyermekek esélyegyenl@ségének biztositdsat, a gyermekek nemzetiségi nevelése és a
nemzetiségi kultara iranti elkotelez8dését tekintette. Ennek érdekében mindig is aktiv,
kolcsonos el6nyokkel jaré egyittmikodést alakitott ki az iskolaval, de kiléndsen az
ovodaval. A varosi Onkorméanyzattal egylttm{koédésben a varos balatoni
gyermekidul6jében évente hagyomany6rz6 gyermektdbort tartanak a roma gyermekek
koz0sséghez tartozasa erdsitésére, a cigany kulturalis hagyomanyok tovabbadasa céljabol.
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A nemzetiségi dnkorményzat a mélyszegénysegben él6k helyzetét a kdzfoglalkoztatasba
val6 bekapcsolddasaval is igyekezett javitani. Amikor erre lehetdség volt, az 6nkorméanyzat
és a kisebbségi 6nkormanyzat kézds programokat szervezett, illetve partnerként mikédtek
kozre egymas palyéazataiban. Az anyagi-szocialis problémékkal kiizd6k segitése érdekében
kotott egylttmiikodés szerint a képvisel§-testiilet szocialis (lgyekkel foglalkozo
bizottsdganak egyik - nem képvisel6 - tagjat a roma dnkorményzat jeloli. A Népjoléti
Bizottsdg hatdskorébe az dnkormanyzati feladatkdrbe tartoz6 kdznevelési, kozmdivel6dési,
szocialis és gyermekvédelmi, valamint az egészseégigyi ellatds tervezése, szervezése,
ellendrzése korébe tartozd dontések el6készitése, javaslattétel, valamint a pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatdsok megallapitasa tartozik.

A roma nemzetiségi Onkorményzatnak a tobb évtizedes hagyoméanyos programokhoz
(gyermektabor, romanap) képest viszonylag Uj kezdeményezése a szocialis foldprogram,
haztaji gazdalkodas Ujjaélesztése palyazati projektben torténd részvétel. Harmadik éve a
nemzetiségi énkormanyzat évente mintegy 30 csalad bevonaséaval a haztaji baromfitartas,
z6ldség-gylimaolcs termesztés érdekében nyujt tamogatast. Céljuk felmérni a telepiilésen él6
marginalizalodott csoportok helyzetét, meghatarozni azokat a haztaji gazdalkodas fejlesztési
irdnyokat, melyek e célcsoportok életmindségében jelentds valtozasokat érnek el, egyben a
megtermesztett élelmiszer alapanyagok feldolgozasaval a csaladi énellatast elGsegiteni.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége;

A Sasdi Roméakert Esésliiét hatranyos helyzetii csaladok, f6ként romak szamara szervezett,
esélyegyenldséget érintd programjai a kovetkez6k voltak Orsos Jozsef elndk tajekoztatasa
alapjan:

Az egyesilet roma kulturalis napok, gyerekidultetés, roma holokauszt megemlékezés
céljara évrdl évre pélyézati forrast nyer. Legjelent6sebb pélyézati projektje a 2022-ben
vasarolt mikrobusz, amelyet a véarosi 6nkormanyzattal kozésen hasznosit, a gépkocsi részt
vesz az id@sellatasban, szikség esetén a szocidlis étkeztetésben, de alkalmanként segiti a
gyermekek szallitasat is.

A Sasdi N6kert Egyestlet hatranyos helyzetii csaladok, féként romak szamara szervezett,
esélyegyenl@séget érintd programjai a kovetkez6k voltak Kaldnyos Nikoletta elndk
tajékoztatasa szerint:

»Egyeslletiink az elmult 5 évben kiilénbdz6 felhivasra nyljtott be palyazatot, tébbek kozt:
. NEA,

. SZOC-FP,

. ROM-RKT,

. ROMA-NEMZ-TAB,

. Magyar Falu Program -FCA,

. Roma kulturdlis események megvaldsitdsanak, kulturélis tartalmak és termékek

elérhetévé tételének tAmogatésa” cimd palyazati program.( ROM-RKT-18-B-0089)

A SZOC-FP péalyazatnak kdszénhet6en 30 szocialisan hatranyos helyzet( csalddnak tudtunk
baromfit osztani, két egymast kdvet6é évben, melyet egyarant mindenki szivesen fogadott.
ROM-RKT-pélyazatoknak koszonhetéen egy-egy Kkisebb, de annal szinvonalasabb
kulturalis nap kerulhetett megrendezésre a sasdi lakossdg szamara, melyre nem csak roma
szarmazasu vendégek latogattak el.

144



A ROMA-NEMZ-TAB palyazatnak koszénhetéen két egymast kovetd év nyardn 15-15
sasdi hatranyos helyzetli gyermeket tudtunk tdilni vinni. Tabori programjainkat elsd évben
Balatonfenyvesen, mésodik évben Balatonszemesen tudtuk lebonyolitani, melyek nagy
sikert értek el a gyermekek kdrében. Tabori programjaink fébb téméja is a roma kultdra,
hagyomanyok, megismerése, gyermekek tehetségének &polasa volt. Programjaink kozé
tartozott az é16 roma zenés tabort(iz, mely egész hétenjelen volt, meghivtuk Kakas Jozsefet,
hogy ismertesse a gyerekekkel a kosarfonas, a fafaragads mesterségének alapjait, illetve a
gyerekekkel kbzosen készitse el a hagyomanyos hamuban silt cigany kenyeret, mondanom
sem kell oriasi sikert aratott. A magyarorszagi roma tancokat, illetve a veliink szomszédos
romaniai cigany tancokat is megismertettik a gyerekekkel, a bemutaté utan lehet6ségik
nyilt ezen tancok alapjainak elsajatitasara, mely lehet6séggel el6szeretettel éltek is a
taborlaké gyermekek. Ezen programokon tal rengeteg foglalkozassal, fiirdéssel,
muzeumlatogatassal, viddmpark-latogatassal késziltiink a gyerekeknek.

Magyar falu program-FCA palyéazatanak koszonhet6en, tdnccsoportunk egy 7 személyes
gépjarm(vel folytathatja Gtjat, eleget téve ezzel az orszdg szdmos pontjarél kapott
felkérésnek.

Szintén a Magyar Falu Programnak kdszonhet6en, 2022.07.16-4&n megrendeztem a
hagyomany kotelez elnevezés(i romanapot Sasdon. A rendezvényemre meghivtam a
Hegyhéatban tevékenykedd roma, illetve nem roma vezet6ket, a civil szervezetek vezetdit,
pécsi roma vezetbket, baranya megyei roma dnkormanyzati tagokat, somogy megyei roma
vezet6ket, meghivasomnak el6szeretettel eleget tettek, hiszen ajo kapcsolatokat apolni kell,
igy mindig szamithatunk egymasra, meglatogatjuk egymas rendezvényeit. F6z6versennyel,
ételkostoloval is késziultunk vendégeinknek, csulkds pacalt, babgulyést, pincepdrkdltet,
ciganylecsot kinaltunk, természetesen a helyben sitott cigany kenyér is elmaradhatatlan
volt. A romanapomon 5 sztarvendég, 9 kisebb fellép6é kapott meghivast, nagyon nagy sikert
aratott a néz6k kdrében, 1000-1200 f6 voltjelen ezen a rendezvényen.

A hagyomany6rzés és annak apolésa is nagy szerepet jatszik az identitds gyakorlasaban,
hiszen egy ilyen rendezvény mindigj6 helyet ad a k6z6sség 6sszekovacsolasara, illetve mas
varosok, falvak civil szervezeteinek megismerését is biztositja.

Palyazatainkon Kkivil, kilonb6z8 egylttm(ikodési megallapodasoknak kdszdnhetben a
Maltai Szeretetszolgalat altal felajanlott ruha és cip6 adomanyt osztottuk ki a sasdi hatranyos
helyzetli emberek szamara tobb alkalommal, a megmaradt holmit a véd6ndi szolgéalatba
szallitottuk el. Nagyon sokszor egy Kis segitség rengeteget szamit, és ami nekilnk
csekélység, masnak lehet, hogy ériasi segitség. A Schwarzkopf és a Henkel Magyarorszag
jovoltabol karacsony el6tt 40 s&sdi haztartdsba tudtunk eljuttatni minéségi hajapoléasi
termékeket. A nagyatadi fankgyar felajanlasab6l 1500 darab turofankot kaptunk a farsangi
id6szakban, melyb6l 500 darabot a Sasdi Meserét Ovodanak adomanyoztunk, a tobbit pedig
eljuttattuk a raszoruld csaladok otthonaba, minden csalad 2 kg-ot kapott, melyet nagyon
szivesen fogadtak.

Minden nyaron ingyenes tancoktatdsokat tartunk a helyi lakosok szamara, és érémmel
latjuk, hogy nem csak roma szarmazasuak szeretnék elsajatitani a hagyomanyainkat.”

Az Eneedd. hosv segithessiink! Alapitvany létrejottét 1994-ben a Sasdi Altalanos Iskola
igazgatoja és Sasd Varos Képvisel6-testilete kezdeményezte. Az alapitvany elntke: Rabb
Gy6z06né. Célja: a nevelés és oktatas rendszerén belll a tehetség-gondozés anyagi, pénzlgyi
feltételének biztositasa. Versenyeken, palydzatokon, szaktaborokban val6 részvételének
koltségeihez vald hozzajarulés, illetve fedezet biztositas a tanuldk részére. Minden tanév
végén a tehetséges, jo tanulok targyjutalmat kaptak.

Az Onkorméanyzat sikeres palyazatdban, az "EFOP 1.5.3-16-2017-00080 Human
Szolgaltatdsok Fejlesztése a Hegyhéati Jarasban" elnevezésl projektben az alapitvany
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konzorciumi partnerként vett részt a megvaldsitasi id6szakban 2018.05.01-t61 2020.05.01-
ig. A projektb6l kiemelend6 a szivesség csereprogramok, ahol a didkok az id6sekkel
egylttm(kddve vettek részt.Az id6sek vilagnapjan gyerekek adtak midisort, az adventi
készil6désen idOsekkel sitottek egyltt, nyugdijas farsang, iskolai farsang, balatoni
tdborozasok alkalmaval az idések meglatogattdk a gyerekeket, k6z0s étkezés, flrdés,
beszélgetés.

Az alapitvany 2024-ben 30 éves lesz. Tervezett palyazati tervei, Otletei:

Ko6zos gyerek-nyugdijas napkozi létrehozasa, amely 6sszehoznd a magényosan €él6 id6s
embereket azokkal a gyerekekkel, akiknek nincsenek nagyszileik, vagy azokat a
nagyszul6ket, akiknek az mékai kulfoldon élnek. Kozds kulturalis programokat, kul- és
beltéri szabadidds tevékenységet, sport- és pedagdgiai jellegl programokat lehetne
szervezni, de még egy mozi- vagy szinhazlatogatds is beleférne. Ezzel is az
esélyegyenl@séget javithatnank.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

Onkormanyzatunk olyan projektet készit el§, amelyben egy helyi vallalkozassal, az MTS
Oldtimer Kft-vel tervez egyuttmikédést a varos és térsége turisztikai kinadlatdnak szinesitése
érdekében. Az egyittm(kddés keretében az 6nkormdanyzat altal fel(jitott épiletben
kiallitotér létesil, melynek Gizemeltet6je a kft. lesz. A kiallitétér veteran jarm( kiallitassal és
interaktiv programokkal varja majd a latogatokat.

A tarsadalmi partnerség és egyuttmikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyuttm(kodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a)

a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenléségi probléméak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (&4llami vagy onkorményzati intézmények, egyhézak, civil
szervezetek, sth.) bevonésanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitéséhez szilkséges adatszolgaltatasban részt vettek
a telepilésen illetékes szocidlis, gyermekjoléti, egészségiigyi, koznevelési, kdzmdivel6dési
szakemberek. A szakemberekkel online és a személyes kapcsolattartds Gtjan tartuk fel az
esetleges, az egyes eselyegyenléségi csoportokat érinté problémakat. A program tervezet és
az intézkedési terv véleményezésére a HEP Férumon koncentralédott. A HEP tervezet Sasd
varos honlapjan (www.sasd.hu) is kdzzétételre kerll, igy a programrél és az intézkedési
tervrdl a lakossag is véleményt mondhat.

b) az alpont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A képvisel6-testiileti déntést kévetden a honlapon az elfogadott dokumentum és intézkedési
terv hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatok, intézkedések
megismerhet6k lesznek, amellyel biztositott lesz a megval6sitds folyamatos ellenérzése. A
lakossdg a végrehajtassal kapcsolatos észrevételeit online, illetve személyesen teheti meg,
melyet a HEP férumokon lehet megvitatni. A terv készitésébe be nem folyt szervezetek
ugyanezen uton, a HEP FOrum munkajdban résztvevd szervezetek a legaldbb évente
megtartott értékeld lésen tehetnek észrevételt, javaslatot.

A képvisel6-testuleti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkorméanyzat a honlapjan, valamint a varoshazan, a hivatal
titkarsagan torténd elhelyezéssel kozzé teszi, és megkildi a TEF esélyegyenl6ségi mentora
részére. A TEF az telepllései 6nkorméanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Roméak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Kovetkeztetések

problémék beazonositasa
rovid megnevezéssel

Rossz egészségi allapot, amelyet a
helytelen életmad,
szenvedélybetegségek tovabb
rombolnak.

Fasultsag, beletorddés, passzivitas
jellemzi a mélyszegénységben
él6ket, hianyzik a tudatossag,
eltokéltség sajat helyzetiik
valtoztatasara. Tudatos  életvitel,
tervezés kialakitdsa érdekében
szemléletforméald programok,
képzések.

Homyék teleptlésrészen,
kilondsen annak szegregécidval

érintett részén magas a
munkanélkuliséggel, a
melyszegénységgel  érintett, a

roma szarmazasu és az alacsony
iskolazottsaggal rendelkezd
csaladok, valamint a héatranyos
helyzetl gyermekek aranya. Az itt
lévl lakasallomany mintegy fele
leromlott a&llagu, a lakhatési
nehézséggel kiizdok,
onkormanyzati bérlakast igénylék
nagy része is innen kerul ki. A
Varos bérlakésdlloméanya  az
igényl6k szaméahoz képest kevés és

leromlott m(iszaki allapotu
lakasbol all. A telepllésrészen
nincs kozosségi rendezvényekre
alkalmas tér.

Homyékrél, Galykutrél vagy a
sz6l6hegyi lakott helyekrél a
varoskdzpontba val6  bejutés
nehézségei,

gyermekintézményekbe,

fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid cimmel

1. Egészségtudatossagot tédmogato
programok, foglalkozasok a
csaladsegité szolgalat szolgaltatasai
kozott.

2. Sajat életed - sajat akaratod,
életvezetést, tudatos életvitelt timogato
szemléletformaldé programok, képzések
a csaladsegité szolgalat szolgaltatasai
kozott.

3. Szocialis varosrehabilitacios
program (bérlakasprogram, kozosségi
haz).

4. Tanyagondnoki szolgalat beinditésa,
személyszallitas és egyeb szocidlis
tevékenység segitse a hatranyos
helyzet( telepulésrészeken él6k
mindennapjait.

5. Népkonyha
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Gyermekek

Id6sek

egészseglgyi intézményekbe valo
bejaras, kereskedelmi, szolgéltatd

intézmények elérhetsége
nehezitett.

Napi meleg étel el6allitdsa
nehézségei, dragulé

élelmiszerarak.

. Az iskolai lemorzsolodas veszélye

magas, képzettseg nélkali
iskolaelhagyds a 20 év alatti
fiatalok koézll mintegy 10-15 f6t
érint

A gyermekek, fiatalok gyakran
nem is Sasdon fejezik be az
altalanos iskolat, kozépiskolai
képzésiik is jorészt nagyobb
varosokban torténik. Legujabb
trendként pedig a sasdi szllék
egyre nagyobb hé&nyada nem a
sasdi altalanos iskolaba iratja be az
iskolat kezd6 kisgyermekét.

A gyermekek egészséges
fejlodéséhez sziikséges egészséges
életmodra nevelést gyakran nem
kapjak meg a csaladban a gyerekek
(mindségi ehezeés).

A rossz életvitel, beszlkult

latdsmod, a szegénység
ajratermel6dik: a
mélyszegénységben él6k

gyermekeinek nehéz kitémi, a
sz0l6i mintat elhagyni. Cselleng6
gyerekek, szul6i gondoskodas
hidnyossagai.

A kozszolgaltatasok elérése,
kulénosen a telepiilés kézpontjatol
messze laké homyéki, Ujtelepi
lak6k szadméra id6sebb korban
nehézséget okoz.

Az informatikai eszkdzok
hasznalata id6sebb korban
nehézkes.

Az egészségi allapot fenntartasa
rendszeres sz(irésekkel érhetd el.
Az id6seket fokozottan fenyegetik

a mentalis problémak,
elmaganyosodas.
Laborvizsgélatok (vérvetel)

elvégzésére csak Dombovaron van
lehet6ség, a tomegkozlekedés idds
korban nehézkes.

A vaéros Ujtelep telepiilésrésze a
varoskdzponttol gyalogosan
nehézkesen kozelithetd meg az

1. Menjink egyutt. Az iskolai
lemorzsolddas csokkentése.

2. Mi iskolank. Az iskola
elfogadottsagat javitd intézkedések.

3. Mend menza. Altalanos iskolas
gyermekek egeszségkulturajanak,
taplalkozéasi ismereteinek fejlesztése.

4. Ifjusagi klub, szabadidés és tanulast
tdmogat6 programokkal.

1. Szolgaltatasok felmérése,
tanyagondnoki szolgéalat

2. Netnagyi

3. Egészségmegtartd programok

4. Generaciok egyuttélése

5. Laborvizsgalatok, laborjarat

6. Ujtelepi tavolsagi buszmegalld

7. Biztonsagban a mopeden
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N6k

Fogyatékkal
élok

id6sek szamara. A Dombovari

érintd tavolsagi jaratok
ugyanakkor nem allnak meg a
varosrészben, mivel nincs

kialakitva megalléhely.

Az id6sek korében is elterjedt,
kozlekedést segit6 elektromos
kerekesszékek, mopedek vezetése
kozlekedési ismeretek,
felkésziltség nélkil nagy veszélyt
tud jelenteni.

Az aktivan munkat keres6
kisgyermekes anyanak megfelel6
bolcs6dei ellatds nélkul kevés
esélye van munkahelyet talalni.

A kisgyermekes  csalddanyak
életében jelent6s szerepet jatszik
az elérhetd és jol hasznélhato
jatszotér.

Részmunkaidds foglalkoztatés,
rugalmas munkabeosztas iranti
igény, amely segithetné a
gyermeknevelés és a
munkavallalds 6sszehangolasat, a
friss nyugdijas nék nyugdij
melletti aktivitasat.
Egészségfejlesztés, a nék
egészségtudatossaganak ndvelése,
prevencio.

A kisgyermekkori nevelés és
gondozas szerepe a
készséghianyok korai kialakuléasa,
az egyenl6tlenségek és az oktatési
szegénység megakadalyozasdban.
A néket meg kell erésiteni a
gyermeknevelési
kompetencidikban, segitséget kell
nyGjtani szdmukra a hi&nyzo
csaladi funkcidk potlasaban.

A dolgoz6 anyék iskolai sziinetben
nehezen tudjak megoldani a

gyermekeik napkoézbeni
felligyeletét.

Az dnkorményzati
kdzintézmények komplex
akadalymentesitése nem teljes.
Informécidhiany neheziti a
fogyatékkal él6ket segitd

szolgéltatasok elérését.

a sportra, mozgasra tobbféle
fogyatékkal él§ szamara szikség
lenne, hogy allapotat fenntartsa, de
sokan (pl. autizmussal él6k) nem

1. Bolcsédei szolgéaltatdsok a nék
esélyegyenlGségenek javitasara.

2. Jatszoterek fejlesztése.

3. Csaladbarat munkahely.

4. Szlrdvizsgalatok, egészsegfejlesztési
programok.

5. Biztos kezdet, gyereknevelést segitd
programok szervezése.

6. Napkozbeni szabadid6s programok
és gyermekfeliigyelet biztositasa.

1. Akadalymentesités, az
onkormanyzati intézmények komplex
akadalymentesitése

2. Informécios kapcsolat rendszeressé
tétele a fogyatékossaggal él6kkel

3. Fogyatékossport

4. Rehabilitaciés foglalkoztatas
szervezése az onkormanyzati
intéezményekben.
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Tobb
célcsoportot
érintd,
telepiilésszintd
megallapités

tudjak nagyobb, idegen
kozOsségben tenni.
4. Néhany fogyatékossaggal €16

személy jelentkezik évente, hogy
megvaltozott
munkaképességiiként
munkahoz.

5. A telepllés kozpontjat Homyék
teleptlésrésszel 0sszekotd jarda
csak a telepulésrész elejéig tart, a
varosi temetfig vald Kijutast, a
gyalogosan, kerekesszékkel vagy
kerékpérral kozlekedbk
biztonsdgat segitené a jarda
folytatasa.

6. A csaladok a felndtt fogyatékkal
él6k  mindennapi  ellatasaban,
napkdzbeni felligyeletében keveés
segitséget kapnak.

1 Helyi termel6i piac fejlesztése,
fedett piaccsamok épitésére van sziikség,
amely a helyi gazdasdg fejl6dése, a
lakossagi  szolgaltatdsok elérhetébbé
tétele és a varoskép alakitasa érdekében.
2. A lakossag és a csaladok szamara
vonzo6, modem varoskdzpont kialakitasa,
a kozterek és a kdzparkok megujitasa, a
H6sok terén taldlhatd kereskedelmi
egységek megujitasa, a varoskép javitasa,
a telepllés kereskedelmi/szolgéaltaté
kézpont funkcidjanak erdsitése.

3. A homyéki telepllésrész
csapadékviz-elvezetési problémai régota
megoldatlanok. A terepviszonyok miatt a
lezGdulé viz, kilénésen az egyre
gyakoribb villamarvizek a maganteleket
és a kozteruleteket egyarant fenyegeti.
Az  Ujtelepi  varosrész  dombovari
kozlekedési Ut menti terulete a telepilés
mélypontjan taldlhat6, az itt lévd
utcakban a csapadékviz-elvezeté
arokrendszer nem alkot &sszefligg6
rendszert, csaladi lak6hazak, gazdasagi
udvarok, Kkertek és  vallalkozasok
telephelyeit veszélyezteti a vizkar.

A Szent Imre Ut a varost keresztezé 66.
szamU orszagos kozut, amelyen tobb, a
viz természetes lefolyasat akadalyozé
melypont taldlhaté, a tdbb évtizede
Kiépitett zart csapadékviz-elvezetd rossz
allapotd, nem tudja elvezetni a vizet.

A Nagyvérad utca a varos mélypontjan
talalhato. A kornyez6 utcdkban az
arokrendszer ki van épitve, igy a

nem jut

5. Hornyéki jardafejlesztés a
fogyatékkal él6k 6néalld és biztonsagos
kozlekedésének javitasara.

6. Intézményi ellatés fejlesztése:
nappali ellatas fogyatekossaggal él6k
és idGsek részére, a jelenlegi nappali
ellatas fejlesztésével, tamogatott
lakhatas feltételeinek atgondoléasa.

1. Fedett piac  megvalositasa
Sasdon
2. Sasd varoskdzpontjanak

komplex rehabilitacidja

3. Hornyéki csapadékviz elvezetd
arkok felajitasa, Sasd, Ujtelep,
Nagyvarad utca, valamint a
Szent Imre Ut csapadékviz-
elvezet6 hal6zatanak fejlesztése

4. Epulet komplex energetikai
korszerdsitése Sasdon

5. Szociélis infrastruktura
fejlesztése Sasdon (Sasdi
Csalad- és  Gyermekjoléti
Szolgalat  elkoltoztetése, a
szocialis etkeztetést Kkiszolgalo
f6z6konyha  eszkozfejlesztése,
gépjarmuibeszerzések)

6. Séasd varos kozosségi, kulturalis
és sportoléasi
infrastrukturajanak fejlesztése
(Kozossegi Héaz fejlesztése, Uj
rendezvenytér
infrastrukturajanak Kkiépitése,
szobortkert kertmozi villamos
halozat fejlesztés)

7. Sasd varos z6ld
infrastruktarajanak fejlesztése
(Sporttelepen a  tervezett
rendezvénytér Kkialakitasa es
rekortan burkolatd  futékor
letesitése, Deadk téri és a Fay
Andras utcai  jatszoterek
Ujjaépitésé)

8. Uj egészséghaz épitése Sasdon
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csapadéekviz centralizaltan a Nagyvérad
utcat terheli, az itt 1évé dvarok nem képes
a csapadékvizeket a befogad6ba vezetni.
4. A Dozsa Gyorgy utcaban, valamint
a Kossuth  Lajos utcdban 1évd
onkormanyzati feladatellatasra szolgalo
épiletek leromlott allapotuk és elavult
gépészeti  rendszerik miatt  rossz
hatékonységgal lennének
mikodtethet6ek. Ezeket az éplleteket
felGjitdsuk utdn olyan ©nkorményzati
feladatra lehet hasznositani, amely a
szocidlis feladatellatds szinvonalanak
javulasat eredményezi.

5. A szocialis alapellatés
infrastrukturdlis fejlesztésre szorul. A
Sasdi  Csalad- és  Gyermekjoléti
Kozpontot megfelel6  helyre  kell
kéltoztetni, a hatékonyabb, magasabb
minéségl  szolgéltatas nyujtasara
alkalmas, erre a célra kialakitott épliletbe.
Tovéabba szilkség van még a szociélis
étkeztetést biztosito f6z6konyha
eszkdzparkjanak fejlesztésére, a novekvo
igény( szolgéltatasra tekintettel. Szikség
van a szociélis étkeztetés kiszallitast

végz6 Kisbusz, valamint az id&sek
nappali  ellatdsdhoz  és a  hazi
segitségnyujtashoz hasznélt gépjarmi

cseréjére is.

6. A VAaros kozm(vel6desi
infrastrukturaja a magasabb szint( ellatés
érdekében fejlesztésre szorul. Erintett
terliletek: a Kdzosségi hazban talalhato
Tornacsarnok, a Sporttelep, valamint a
Szoborkert.

7. A telepllési kdrnyezet allapotanak
folyamatos fejlesztése, kuléndsen a
zoldfelliletek fejlesztése altal javul a
telepulés levegbmindsége, megujul a
varoskép, mely révén élhet6bbé valik a
teleptlés. (Sporttelep rendezvénytér,
futokor, Szoborkert szabadtéri mozi
fejlesztése, Fa&y wutcai és Deéak téri
jatszéterek ujjaépitése).

8. Sésdon az egészségugyi alapellatas
legéget6bb hianyossaga az ellatasra
igénybe vett épuletek leromlott allapota,
a rendelék bizonytalan rendelkezésre
allasa. A varosban szétszortan talalhato
orvosi rendel6ket részben privatizaltak,
részben allapotuk miatt alkalmatlanok a
feladatellatéasra.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kiallito tér létesitese,
szolgéaltatascsomag kialakitasa
Ipartertlet fejlesztése. Fel kell
vasarolni annyi ipari telket,
amennyire csak lehet6ség van,
fejlesztésre kész  befektet6k
szaméra. Ezen felul meg Kkell
vizsgalni az ipari terulet
bévitésének lehetésegét, Ujabb
telkek kialakitasat.

Biztonsadgos  kozlekedés. A
varost elkertlé féutfejlesztéssel
egyutt az atmen6é forgalom
csOkkentését és a HGsok terei
keresztez6désben korforgalom
kiépitesét kell biztositani.

A Dbelterileti athalézatot és a
jarddkat folyamatosan, tébb
utemben fel kell djitani. A
csekély sajat forrast
kiegészitend6 folyamatosan
palyazati lehetdséget  kell
keresni a felGjitdsok anyagi

feltételeinek biztositasara.

A tervezés alatt allo6 orszagos
kerékparut-halozati terv
részeként meg kell teremteni a

varos beltertletét is erint6
kerékparut létesitésének a
lehetGségét. A varoson atvezetd
szakaszokat 0sszekoto
mellékutvonalakat is &t Kkell
gondolni, hogy a  fébb
szolgaltatasok (6voda, bolcsode,
iskola, piac, egészségugyi
centrum, hivatal) elérhet6ek

legyenek Kijel6lt kerékparuton.

E-mobilitas fejlesztése. A varos
legforgalmasabb  parkolo6iban
szukseges kialakitani e-
téltéhelyeket.

Vizellatas fejlesztése. A
vazsnoki kat es viztisztito
rendszer  kivaltasara  Sasd

terdletén kell 0j kutat létesiteni,
egyesitve a két telepulés
vizrendszerét. Fels6egerszeggel
megoldast  kell talalni a
Teglagyar telepulésrészi magan
bekotések kivaltasara.

A temet{ teriletének névelésére
kijelolt teruletet rendezni Kkell,
infrastruktarajat (kerités, utak,
vizellatas) ki kell eépiteni. A
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9. A véros turisztikai célpontta
valasdhoz, a térség vonzerejének
noveléséhez szilkség van egy Uj
turisztikai attrakciora, amely a helyi
értékekre  épul, szinesiti a varos
szolgéltatésait.

10. A foglalkoztatasi  lehet6ségek
bévitése, a varos gazdasaganak fejlédése
érdekében sziikség van a meglévd ipari
terlileten még be nem épitett, mar
kialakitott ipari telkek forgalomba
kerulésére.

11. A 66. szamu féut Pécs-Sasd-
Kaposvar szakasza, valamint a 611.
szamU 0t S&sd-Dombovéar szakasza a
varos kdzpontjaban jelent6s gépjarmd- és
gyalogosforgalmat jelent. Ezek a
belterlleti csomoépontok, nagy forgalmu
szakaszok balesetveszélyesek és jelentds
kornyezetterheléssel (zaj- és porterhelés,
levegdterhelés) jarnak.

12. A véros  Dbelterileti at- és
jardahalézata nagy része felljitasra
szorul.

13. A véros terlletén nincs a
kerékparosok biztonsdgos kozlekedését
szolgélé thaldzat kialakitva. F6ként a
fokodzlekedési Gtvonalakon veszélyes a
kerékpéarral valo kozlekedés. A f6bb
kerékparos célpontok (uzletek, dvoda,
iskola, hivatalok stb.) nem érhet6ek el
biztonsagosan.

14. Az elektromos jarmivek
hasznalatahoz  szikséges  kozterileti
tolt6helyek Sasdon még nem épultek ki,
igy hasznalatuk korlatozott.

15. A varos biztonsagos vizellatasat a
jelenlegi kutak nem tudjak biztositani.
Kulénésen a nyéri id6szakban a
megemelked6 vizigényt Vazsnok kbzség
vizrendszeréb6l, 0sszekotd vezetéken
keresztlll nyeri a varos. Fels6egerszeg,
Téglagyar telepiilésrész lakésainak és a
téglagyar uzem vizelldtasa Sasdrol, a
sasdi  vizrendszerr6l egy jelenleg
rendezetlen hatteri magan beko6tésrdl van
megoldva.

16. A varosi koztemetd terlilete az
1976-0s kialakitadsa oOta valtozatlan, a
meglévd tertlet nem tud megfelelni a
véltozé igényeknek, néhany éven belil
betelik. A temet6 és a ravatalozoépilet
infrastrukturaja elavult, felGjitdsra és
kapacitasndvelésre szorul.

ravatalozot fel kell Qjitani, a

hitéket korszerdsiteni
béviteni kell.

és
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JovOképunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a roméak és a tobbségi k6zdsség tagjai egyutt tudnak élni.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szama és aranya ne névekedjen.

Kiemelt tertletnek tartjuk a gyerekek nevelését, képzését (azt, hogy szakmat szerezzenek), tovabba a
teleptiléshez valo két6désik erésodjon.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek testi, lelki egészségéenek meglOrzésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csaladban és a tarsadalomban betoltott szerepuk
megerodsitését.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esetében az életmindséguk javitasara.
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A B c D E F H [ K L

Intézked Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
és cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél 6sszhangja kapcsol6dasa tartalma intézkedés megvalésitdsan  eredményességét  megvaldsitdsaho eredményeinek kozotti
sorszdma megnevezése feltart egyéb stratégiai 0rszagos feleldse ak hatarideje  mér6 indikator(ok) z sziikséges  fenntarthat6sag egylttm(ikédésben
esélyegyenl6ségi dokumentumokk szakmapolitikai eréforrasok a megvaldsuld
probléma al stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénzigyi, esetében az
technikai) egyuttm(kodés
o _ . bemutatasa
Teleptilés szinti probléma
Fedett piacA  minél teljesebbA fejlesztésre a helyiosszhangban  adsszhangban: 'Sziikség van egy Gjonkorményz 12024. 04. 01 piaccsamok felépitéseia  felépitéséhezQnkormanyzati nem relevans
megvalésitasa foglalkoztatds és agazdasag fejlédése, ~varosfejlesztési Magyar Nemzetilépitésu fedett piacat (hétfd) és mikodtetése sziikséges anyagiforrassal
(Séasdon munkalapu ‘lakossagi stratégiaval, azlTarsadalmi létrehozéasara, al forrasok aim(ikédtethet6. 1
tarsadalom ® eszkozeszolgéltatadsok 6nkorméanyzat |Felzarko6zasi lhozza tartozé palyazati
a gazdasagélénkité éselérhetébbé tétele és agazdasagi Stratégia2030  parkold tamogatasbol, al
foglalkoztatas- varoskép alakitas~programjaval, al kialakitasaval. Az! mkodtetéshez
6sztonz6 térségi ésérdekében vanjpalyézati projekf 4 éptlet azi sziikséges
helyi sziikség, tartalméaval és az akadalymentesités pénzigyi
gazdasagfejlesztés. A éves és ar{ feltételek az
ipiac értékesitil koltségvetéssel energiahatékonysa 6nkormaéanyzat
szinteret jelent a igi szempontok koltségvetésében |
térség termel6i,i szerint legyenl rendelkezésre
kiskereskedgi kialakitva. allnak
szamara, ezaltal

keresletészténzé

hatdsa van. A sasdi
piactér az utébbi 15
évben tobbszori
koltozés utan talalta
meg végleges helyét a!
Ibelvaroshoz kozelii
ingatlanon, itt
szlikséges kiépiteni &
miikodése alapvetdi
feltételeit  egy aj

piaccsamok
épitésével. A piac
épuletének
belvarosban valé

elhelyezése egyrészt a
Sasd jov6képében
megfogalmazott

»élhetd kisvaros”
elérésében jelent
elérelépést, masrészt
jelentds véroskép-

alakité szerepe is van.
A piac és kornyezetel
koz0osségi szintér,!
melynek komoly
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Sésd

véroskdzpontjanak csaladok

komplex
rehabilitacidja

k6zdsségformalo

szerepe van.

A lakossdg és aA lakossdg és adsszhangban
szamaracsaladok
vonzo, modemvonzd,
véaroskdzpont véroskdzpont
kialakitasa a kozterek kialakitasa a kozterek gazdasagi

és a kozparkokés a kozparkok programjéban, a
megujitdsa, a HG&sok megujitdsa, a Hdsokpalyazati

iterén talalhatdlterén talalhatéjprojektben és az]
kereskedelmi kereskedelmi éves

egységek meguljitdsa,egységek megujitadsa,koltségvetésben
a varoskép javitasa, aa varoskép javitasa, afoglaltakkal

a'dsszhangban:

modem stratégidban, azTA&rsadalmi
6nkorményzat Felzarkdzéasi
Stratégia 2030

teleptilés telepiilés
kereskedelmi/szolgalt kereskedelmi/szolgalt
ato kozpont]até kozpont;

funkcidjanak erdsitése funkciéjanak erdsitése
az élhet6 kisvaros, aaz élheté kisvaros, a

varos VAaros
lakossagmegtarto lakossagmegtarté
erejének  biztositdsaerejének  biztositédsa
érdekében érdekében
elengedhetetlen. Aelengedhetetlen,

véroskozponti

tertletek (HG6s0k tere,
Deéak tér, Rakoéczi at,1
Szent Imre Ur érintett
részei, Dr. Glzsai
Erné utca, Dodzsa
Gybrgy utca érintettl

szakaszai)
alulhasznositottak, g
meglévé funkciok

kedvezétlen maédon
torténd keveredése
miatt nem  tudnak
kiteljesedni. A Hésok
terén 1évé
tzlethelyiségek
allapota leromlott, az
épuletek mikodtetése
nem gazdasagos,
jelentésen rontjak a
teleplilésképet. A
Varos jovéképének
megvalésulasahoz,

miszerint stabil
gazdasaggal és
népességgel

rendelkezé, élhet6
kisvaros legylink,

amely a térségének
magas szinvonalon

A Hosék  tereidnkorméanyz 2024. 04.
szdméravarosfejlesztési Magyar Nemzetiideiglenes Uzletsorat

helyett az aj1
piaccsamoknal  (j
Uzletek  épitésérel
kerul sor. Ezekhez
és al
piaccsamokhoz g
Dr. Guzsai Erné
utca és a Dedk tér
kozt gyalogos
atkotés,
utcabutorok
elhelyezése, a
H&sok terén
koztérrendezés és
parkoléhely
rendezés,
zoldfelulet-
rekonstrukciés
tevékenység
torténik.

(hétf6)

01.felépitett tzletsora

sziikségesOnkormanyzatinem relevans

megUjitott koztertilet pénzigyi forras aforréasbél

palyézati
projektben
rendelkezésre all

mikodtethetd,
fenntarthato,
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szolgéltaté kozpontja
kivan lenni, sziikséges

a véaroskozpont I
jmegujitésa.
Hoémyéki A hémyékiAz utdbbi idészakbania varosfejlesztésiosszhangban: meglévd nyiltonkormanyz 2024.
csapadékviz telepllésrész egyre gyakoribba valo stratégiaban, azMagyar Nemzetiarkok korrekcidja,at (kedd)
elvezetd arkok csapadékviz- villamarvizet okozéénkormanyzat (Tarsadalmi illetve burkolasa ési
felGjitasa, Séasd,elvezetési problémainagyobb hozamugazdasagi Felzarkozasi mederrendezése,
Ujtelep, régota megoldatlanok, csapadék esetén  iprogramjéban, a,Stratégia2030 valamint Aatereszek
Nagyvarad utca, A terepviszonyok kozterleti palyazati tisztitasa, atépitése,
valamint a Szentmiatt a lezGdul6 viz,csapadékviz-elvezet6 programokban és zart
Imre atkilonosen az egyrearokrendszer  képesaz éves csapadékcsatorna
csapadékviz- gyakoribb legyen 0Osszegy(jtenikoltségvetésben halézat kiépitése,
elvezetd villamarvizek aés elvezetni ~foglaltakkal
halézatanak magéanteleket és acsapadékot, 6sszhangban
fejlesztése kozteruleteket megel6zve az

egyarant  fenyegeti.'ingatlanok elontését.
Az UGjtelepi varosrész,

dombovari

kézlekedési at menti

tertilete a teleptlés

mélypontjan talalhato,

az itt 1év6 utcakban aj
csapadékviz-elvezetd

arokrendszer ki van

épitve, de a
vonalvezetése nem,
alkot osszefliggd
trendszert, a teriletenj
csaladi lakéhazak,
gazdasagi udvarok,,
kertek ésl
véllalkozasok
telephelyeit

veszélyezteti a vizkar.
A Szent Imre Gt a
varost keresztez6 66.
szamu orszagos kozut,
amelyen tobb, a viz
természetes lefolyasat
akadalyoz6 mélypont
talalhato, a  tobb
évtizede Kiépitett zart
csapadékviz-elvezetd
rossz allapotd, nem
tudja elvezetni a vizet.'
A Nagyvarad utca a
Varos mélypontjan
taldlhaté. A kornyez6

utcakban az
arokrendszer ki van
épitve, igy a

csapadékviz

31.felGjitott csapadékviz-la szlikségeshosszi  tdvonnem relevéans

elvezetd arokrendszerpénzigyi fenntarthatd

hossza

eréforrasok
palyazati
[tAmogatasbdl
rendelkezésre
allnak
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Epilet komplexA Dézsa GydrgyA Dézsa Gyodrgy utcaa varosfejlesztésidsszhangban: A két éptilecénkorméanyz 2024. 12.
energetikai utcdban, valamint aj33. szam alatti épiilet stratégiaban, azMagyar Nemzetienergiahatékonysa at (kedd)
korszerdsitése Kossuth Lajoskordbban  kulturalisénkormanyzat Tarsadalmi g-kdzpontu
Séasdon utcdban van egy-egj tevékenységekre, gazdasagi iFelzarkozasi fejlesztését kell

olyan onkormanyzatiroma klub és civil programjaban, aStratégia 2030 megoldani kils6

feladatellatasra egyesiletek palyazati hatarolo

‘Szocidlis
infrastruktara
fejlesztése Sdsdon

centralizaltan al
Nagyvérad utcéi;
terheli. Az ingatlanok
keleti végén egy ov

arok talalhato,
melynek a feladata:
lenne az ide érkezé
vizek elvezetése,
azonban jelen:
form4jdban sem az
érintett, sem a tovabbi,
arokrendszer nem’
képes ET

csapadékvizeket a,
{befogadéba vezetni.

szolgéalo épulet,elhelyezésére szolgal.programban  és, szerkezeteik
amelyek leromloiiFeldjitast kovetben ittaz éves korszer(isitése altal
allapotuk és elavullkaphat elhelyezést &alkoltségvetésben i (homlokzati
gépészeti rendszerikteleplilés helytorténetifoglaltakkal hészigetelés,

‘miatt rosszlgyljteménye, [6sszhangban nyilaszarok
hatékonysaggal kiéllitasa. A Kossuth korszer(isitése),
lennének (Lajos utca 1. szami energiahatékonysa
mikodtethetdek. alatti épllet a hivatal (got javité
Ezeket az épuleteketirattarakéntiizemel, itt! beruhazasok
felujitdsuk utan olyanlkaphat mélté helyet 4 (napelemes
6nkorményzati Séasdi Csalad- és rendszer,

feladatra lehetneGyermekjoléti hészivattyd

hasznositani, amely aKézpont,
szocialis feladatellatas
szinvonalanak

javulasat [
eredményezi.

A szocialis alapéllatdsEgyrészt a
infrastrukturalis Csalad-

rendszer telepitése)
sziikségesek.

Séasdia varosfejlesztési dsszhangban:

ésstratégiaban, azMagyar Nemzetilés Gyermekjolétiat (kedd)

fejlesztésre szorul. AGyermekjoléti 6nkorméanyzat  Tarsadalmi Szolgéalat
szocialis Kézpont, mint agazdasagi |Felzarkézasi elkoltoztetése, a
alapszolgaltatasokat Sasdon és a hegyhatiprogramjaban, aStratégia 2030 ,Sasd, Kossuth

igénybe vevék szdmajarasban palyazati Lajos utca 1. sz&mi

novekvé  tendencidtcsaladsegitést, programokban és, alatti ingatlanban §
mutat. Ezen gyermekjoléti az éves szlikséges
szolgaltatasok szolgéalatast és jarasi'kéltségvetésben ! helyiségek
nyujtasa amellett,gyermekvédelmi foglaltakkal kialakitasa. 2. a
hogy azfeladatokat ellat6 6sszhangban | szocialis
onkorményzat intézményt kell: étkeztetést
szaméara  kotelezéenmegfeleld helyre, kiszolgal6
ellatandé feladat,méasik éplletbe, f6z6konyha
fontos, hogy minélatkoltoztetni. ahol eszkozfejlesztése 3.

L a Sasdi Csalad-6nkorméanyz 2024. 12.

31 {feldjitott,

korszer(sitett éplletekpénziigyi

szama

31.palyazati
‘sikeres lezarésa

projekta

a szlikségesihosszi  tdvim'nem relevans
fenntarthat6

eréforrasok

palyéazati

tdmogatasbol

rendelkezésre

allnak

sziikséges,hosszu
pénzigyi
eréforrasok
palyazati
tamogatasbol '
rendelkezésre
allnak

tavon nem relevans
fenntarthat6
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'Sésd VArosiA

kozosségi, koézmdvel6dési fejlesztési céljaistratégidban,
kulturélis ésinfrastruktiraja akozott  szerepel adnkormanyzat
sportolasi magasabb szintlvaros

infrastruktirdjana ellatas érdekébenéletmindségéhez aprogramjéaban,

k fejlesztése

magasabb  minéségilehetdség nyilik az

szinten torténjen éptlet kedvez6bb
melyhez adottsagaibdl adédéan
elengedhetetlen aa szolgaltatasok;
folyamatos hatékonyabb,
fejlesztések magasabb mindségi;
megvalésitasa. nyljtaséara. A jelenlegil

helyét az intézmény;
kin6tte, ott szikség
van az éplletben
talalhato maésik
szocialis alapellatési
nyGjté szolgaltatd, az
id6sellatast végzé
Sésdi Szocialis
Szolgélat bdvitésére,
tovabbi helyiségekkel
torténd kiegészitésére.
Masrészt sziikség van;
még a szocialis
étkeztetést biztositd
fé6z6konyha
eszkdzparkjanak
fejlesztésére, a
novekvo igéw
szolgéltatasra
tekintettel.  Szukség

van a szocialis
étkeztetés Kkiszallitasi
végzé kisbusz,

valamint az iddsek
nappali ellatasahoz és

a hazi
segitségnyujtashoz
hasznalt gépjarma’

cseréjére is.

fejlesztésre szorul.feltételek biztositasa, palyazati
Erintett terlletek: alAz élhetébb varosiprogramokban ésl

Koézo6sségi béazb.inkémyezet az

talalhaté megteremtése, azkoltségvctésben
[Tornacsarnok, aielérhetd kozosségifoglaltakkal
Sporttelep, valamint aszolgaltatasok ésosszhangban

Szoborkert. A 2011 sportolési lehet6ségek
ben megval6sultfejlesztése vonzébba
Kozbésségi Haz tébbteszi a teleptlést &
ponton fejlesztésrebetelepll6k szamara,
szorul annak A lakossagszam
érdekében, hogy andvekedése 0szténzé

véaros Onkormanyzatunk a varosfejlesztési 6sszhangban:

javulégazdasagi
EStratégia 2030

2 kisbusz
beszerzése a
szociélis étkeztetés
ebédszallitds és az
id6sek nappali
ellatasa
feladataihoz.

1. Kozosségi Hazénkorményz 2024. 12. 31.sikeresen

a/Magyar Nemzetifejlesztése. Aat

legkomolyabb
koltségigénnyel
biré beavatkozasok;
(padléburkolat
csere, akusztikai

javitas) a
csarnokteret

‘érintik, melynek
miksdését i]

[tapasztalhat6
hidnyossagok  azj
iskolai és k6zdsségi
sportcélt hasznalat,
illetve
rendezvények

(kedd) megvalésitott
beruhazas

pénzigyi fenntarthatd
eréforrasok

palyézati

tamogatashol

rendelkezésre

allnak

a sziikségeshosszi  tdvon nem relevans
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helyi lakossadg altalhatéssal van a

igénybe veitgazdasagi
szolgaltatasok tevékenységekre.
szinvonala Ennek révén erésodik
hosszutavon a Varos térségi
fenntarthaté6 legyen. Akozpontszerepe, mely
K o6z0sségi Hé&zhosszu tavon a
allapota fenntarthaté fejlédés
altalanossagban irdnyéba hat.

megfelelének
mondhatd, de a b6 egy
évtizedes hasznéalat
ideje alatt torténtek
meghib&sodasok,
illetve  fény derdli

néhéany miszaki
hidnyosséagra. A
csarnoktér

padléburkolata
elhasznéalédott,
rugalmassaga nem

megfeleld, labazata
tobb helyen
tonkrement. A

fokozott igénybevétel
miatt a sportterem
padozatat korszer(ibb

sportpadléra kell
cserélni. A
csarnoknak az
altaladnos és
kozépiskolai,

sportegyesilet és
amatér sportol6i

szinten is nagy az
igénybevétele.

Naponta tobb mini
szdzan sportolnak a
teremben atestnevelés
6réakat is
beleszamitva. Az
épulet nem csak a
telepllési, de a jarasi

szint(
rendezvényeknek s
helyt ad. Az!

akusztikai viszonyok
a csarnokteret jelen
forméjaban ko6zosségi

rendezvények

megtartasara

korlatozottan  teszik

alkalmassa a - — i

esetén is er@sen
korlatozzak. A napi
'kozlekedést, a ho-
és fustelvezetd
rendszer
légutanpotlasat  és
az épulet Kilritését;
egyarant szolgald
bejaratinyilaszaré k
cserére szorulnak.
2. A Sportpéalyan!
tervezett szabadtéril
‘szinpad el6segiti azj
Onkorméanyzat
kozbdsségépitést
(erdsit6  céljainak
elérésétakozosségi

és kulturélis
események
rendezésével. A
rendezvények
megtartasidhoz
szlikséges alapvetd.
infrastruktdra
kialakitasara is
sziikség van:
jelenleg hianyos azi
infrastruktdra

(villamoshalézat,
mellékhelyiségek
szinpad, stb.), a
rendezvények
idején az ideiglenes
kiépités folyamatos
tobbletkoltséget
jelent az;
6nkormanyzatnak
A kiépitett
infrastruktira
magasabb
szinvonalat
biztositana. 3. A
Szoborkertben
tervezett fejlesztés,
,a villamos halézat
korszer(sitésére
(irdnyul, mivel jelen
allapotdban nem
alkalmas a jelen
projekten kivali
tervezett az itt
m(ikod6é kertmozi
‘kiszolgélasara.
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kellemetlenul hosszua
utézengési idék
(visszhangossag)

miatt. A tlzjelzé

rendszer altal isi
vezérelt, ill. menekuld
funkciéval is bird
bejarati ajtok

vasalatainak
elhasznéalédésa
folyamatos fenntartasi
problémékat okoz. Az’
épuletben toébb, az
elhasznalédassal
egyltt jaré tovabbi
kisebb felajitasi
munkak szikségesek.
A Sporttelep terilete
jorészt kihasznélatlan,

mivel jelen
allapotdban nem!
alkalmas
rendezvények

megtartasara. Szikség
van a kozosségi és
kulturélis
rendezvények
megtartasédhoz
sziikséges
infrastrukturélis
fejlesztésére. A terilet
els6sorban a
sportolasi célokat
szolgalja ki, de g
véarosi rendezvények
egy részétis évtizedek
6ta itt tartja az
6nkormanyzat.
Jelenleg a telepulésen
nincs olyan kézosségi
rendezvénytér, amely
alkalmas lenne 1000
fo befogaddsara. A
Szoborkert teriiletén &

villamos energia
hélézat fejlesztései
szlikséges az itt
mikodd Kertmozi
megfeleld

mikodéséhez.
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Sésd varos
infrastruktirajana varosi

k fejlesztése

z0ldAz élhetd, cgészscgesA varos jovoképéneka varosfcjlesztésiosszhangban:
teriletek, eléréséhez szukségesstratégiaban,
féként a zoldfelulctek'a teleptilési komyezetjonkorméanyzat

nyujtotta allapotadnak
lehet8ségeket, jfolyamatos

tobb  ponton néma

rendezvénytér Sasdonlevegédmindsége,

hosszu idejemegljul a véaroskép,dsszhangban
problémét jelent egymely révén élhet6bbé*

szabadtéri valik ateleptlés,

rendezvények

megtartasara

alkalmas, a sziukséges
infrastrukturalis

feltételeket biztositoé
helyszin hidnya. Az
utébbi id6szak nagy
érdeklédésre szamot
tartd eseményei
(Roma Nemzetiségi
Gasztrokulturalis

‘Fesztival, Pite- csl
|Borfesztival, Oszi
Hacacéré, Otthoni
Sasdon Ujra Szabadon
Fesztival)a K6zosségi
Haz el6tti parkoléban
vagy az egykori
Kresz-park teriletén,

a Sporttelepen
keriltek

megrendezésre. A
Kozosségi Héznal
alapvetéen a8
rendelkezésre allo
terilet sz(ikossége

okoz gondot, igy
ennek fejlesztése nem

lehetséges. A
rendezvénytér
helyszinéil valasztott
Sporttelepen a
telckadottsagok
megfelelek, de
teljesen hianyoznak a
kiszolgald
létesitmények
(szinpad, 01t6z6,

mosddk), illetve az itt
megtartott események!

programjaban, aStratégia 2030
kozosségi funkcidkalfejlesztése, kiilondsen palyazati
zoldfeltletekiprogramokban és,

hasznalta ki még afejlesztése, mely altallaz
véros: 1. Sporttelepjavul a telepuléskoltségvetésben

!l. A Sporttelepen adnkorméanyz (2024. 12.
azMagyar Nemzetitervezett at (kedd)

‘rendezvénytér
kialakitasa
(kiszolgalé
létesitmények,
[villamos kapacitésl
bévitése).

(szinpad, 06lto6z6,
mosdoék), illetve azi

itt megtartott
események
tapasztalatai
alapjan nem;
lelégséges a

meglévé villamos
kapacitds. 2. Aj

[Sporttelepen 3
fiives nagypélyal
koral

rekortanburkolatu
flit6kor létesitése.
3. A Szoborkertben:
a kertmozi
fejlesztéséhez
kiépitett vetitéhely,
szinpad, telepitett:
tléhelyek, al
meglévé gyalogos
kozlekedést

térburkolat
feltjitasa,
utcabutorok,
villamos hal6zat és
kozvilagitas
megujitasa
szikséges. 4. Uj|
[korszerd, a
biztons&gossagi 1
[szempontoknak isi
mindenben
[megfeleld 4j
jatszoterek épitése
la Dedk tériés a Fay"
Andras utcai
jatszoterek helyére.

31.sikeresen
‘megvalésitott
palyazati projekt

a sziikségeshosszU  tdvon nem relevans

‘pénzigyi fenntarthat6
eréforrasok

[palyazati

tdmogatasbol

rendelkezésre

allnak
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tapasztalatai alapjan
nem elégséges a
meglévé villamos
kapacitéas. 2.
Sporttelep f(it6kor A,
Sporttelep déli részén,
ja nagy méretid fuves
labdarugé palya korul,
annak épitésével egy
id6ben széles salakos
futépalyat létesitettek.
Méara a futépalyai
verseny- és iskolai,
sportcélokra mar nein
hasznéaljak, kizardlag
szabadidés célokai
szolgal. Ehhez a
rendeltetéshez
azonban szélessége
talzo, fenntartasa
aranytalanul nagy;
terhet jelent, emellett
a salakos felulet esds
id6szakokban nem
alkalmas al
hasznélatra. Egy a
meglévé futépalya!
szélességét
részlegesen
kihasznalé  rekortan
burkolatd futokor
létesitése, kiegészitve
a fennmaradé
felUletek fuvesitésével
egyaréant alkalmas a
lakossag részérdl
jelentkez6
funkcionélis igények:
kiszolgaladsara és a
fenntartasi feladatok
racionalizaldsara. 3.
Szoborkert Al
Szoborkert, Sasd régi
kézparkja az elmult
lévben 4j
rendeltetéssel
gazdagodott. A nyari
id6szakban szabadtéri
filmvetitéseket
tartottak, egy meglévé
éptlet oromfalat
vetitévaszonként
hasznélva. A kertmozi






el6adasain mar az els6
évben véaratlanul nagy;
létszadmban vettek,
részt a helyiek, igy
meghatarozhatéva
valt, hogy milyen
fejlesztések
szlikségesek a
terileten.
Megmutatkozott a,
kiépitett  vetitéhely,
egy kis fedetlen
szinpad vagy a
telepitett tléhelyek
hidnya. A sziikséges
beavatkozdsok masik
része a kézparkl
funkciot erdsiti. A
leginkabb igénybe
vett gyalogos
|kozlekedési utvonal a
terlilet nyugati oldalanl
hazédik,
térburkolatanak
felujitdsa iddszer(ivé
valt. A kihelyezett
padok és szemetesek,
a térvilagitas
kandelaberei és a
villamos alaphalézat
az elmalt!
évtizedekben
eléregedett,
megujitdsuk nagyban
hozzjarulna a park’
hasznéalati  értékének;
noveléséhez. 4. Fay
utcai és Deék téri
jatszoterek A két

érintett jatszotér
meghatarozé szerepei
jatszik a sasdi
kisgyermekes
csaladok életében,
hiszen a kicsik
k6zosségi

szocializaci6janak és
mozgasigényik
kielégitésének
egyaréanta szinterei. Al
jatszoterek egyidében
létestilhettek, egy-egy
utélagosan kihelyezett!






Uj egészségi

épitése Sasdon

korszer( jatékon vagy
pihendhelyen kivul
ugyanazok az egyedi
ronkfa jatszéeszkozol,
talalhatok meg
mindkéthelyszinen. A
régi jatékok kinalia
mozgési lehet6ségek
és vizuélis ingere”
mara meghaladottal
véltak, az eszkdzok

m(iszaki allapota
leromlott, az elvart;
biztonsagi
paraméterek

teljestilése kérdéses.

Az  egészségiigyi snkormanyz 2024,
at

zS&sdon azCél tébb egészségligyia varosfejlesztésiosszhangban:

egészséglgyi ‘szolgaltatd egy stratégiaban, azMagyar Nemzetialapellatas
alapellatas legégetébbépiletbe integralasa, énkorméanyzat infrastrukturalis
hidnyossaga azimely lehetévé teszi, gazdasagi fejlesztése, aj,
ellatdsra igénybe vetthogy az ellatottprogiamjaban, aStratégia 2030  tébbcéld intézmény
épuletek leromlottbetegek egy kozpontipdalyazati (haziorvosi,
allapota, a rendel6khelyen talalhaté programokban és fogorvosi,
bizonytalan modem épililetben egyaz éves gyermekorvosi
rendelkezésre 4&llasa.helyen tudjanak kéltségvetésben rendel6) épitése, az
A korabbaniigénybe vennifoglaltakkal egészséglgyi

egészséghaz  céljaraktlonb6zé
épitett épllet jelenlegegészségligyi
mar nagyrészt aszolgaltatasokat.
szocialis

ellatérendszert

szolgéalja, a varosban

szétszértan talalhato

d6sszhangban

orvosi rendel6ket
részben privatizaltak,
részben allapotuk

miatt alkalmatlanok a
feladatellatasra.
Szikség van egy, azt
egészségugyi
alapellatasok jo
részének helyet adé Uj
egészséghdz épitésére,
az ott felépitendd

rendelékbe a
szlikséges orvosi!
eszkdzok
(beszerzésére. Az,
6nkorményzat

tulajdondban nincs
lolyan épulet, mely!
alkalmas lenne tdobb
egészségugyi

alapellatasok egy
épuletben, integralt

elhelyezése. Azl

épulet az
akadalymentesités
[szempontjainak
meg kell feleljen,

ezen kival al
energetikai
hatékonysaga is
lényeges: a cél
kozel nulla f

energiaigény
épulet felépitése.
LAz Uj épulet az
egészségugyi
alapellatasokat
(héaziorvosi,
fogorvosi
alapellatas,
alapellatasdhoz
kapcsolédé
tgyeleti ellatas,
gyermekorvosi
ellatas) foglalja
magaban. Az
alabbi

koltoztetett
egészséglgyi
szolgaltatdsok szama

31.[az aj éplletbea

pénzugyi fenntarthaté
eréforrasok

palyazati

tamogatéshol

rendelkezésre

allnak

sziikségesihosszi  tdvon A héziorvosi és

fogorvosi  ellatas,
héziorvost ugyelet
Séasd székhellyel
tobb (8, illetve 22)
telepiilés lakossaga
szdmaéra biztosi!
szolgaltatast. A
szolgéltatok
elhelyezését
biztosité  épuletet
azonban a varos
biztositja. igv a
felépitend6 aj
kozponti épulet is
Sésd
beruhéazéasaban
készil el.
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szolgaltatés

befogadasara, sem
olyan, mely bévitéssel
gazdasagosan

atalakithat6 lenne erre
a célra. A fejlesztéssel
érintett héaziorvosi
korzet és a kozpomi
(ugyelet jelenleg a;
onkorményzat

tulajdonaban allo
7370 Sasd, Szent Imrei
at 14, cim alatti
ingatlanban talalhaté.

Ezeket a
szolgéaltatasokat
néhany éve

kényszermegoldasbol
koltoztettik ebbe ad
épuletbe, mivel nem
allt maéasik épllet a
rendelkezésinkre. A
Szent Imre Gt 14. enni
alatti épllet
energetikai

szemponth6l

korszer(tlen, a f(itési
rendszere fejlesztésre
szorul. Tovéabba az
épuletrossz allapota isi
problémékat okoz, a
ilapostet6 beazik. Az.

épulet felGjitasa,
atalakitasa tobb
tizmillié forint

koltséget  jelentene.
Az ingatlan &llapota

miatt atmeneti
jelleggel terveztunk,
mivel az:

6nkorményzat hosszu,
tava tervei kozott mar
évek ota szerepel egy
iff orvosi  rendel6
épitése. A fogorvosi
rendelé jelenleg a
Szent Imre Ut 23. cim,
alatt  midkodik. A
rendelét a benne 1évé
fogorvosi
eszkdzokkel és
felszereléssel
6nkorményzatunk

egészségugyi
alapellatasok egy
épuletbe torténd,
integraldsa val6sull
meg: < héaziorvos,
hazi
[gyermekorvosi
ellatas (felnétt,)
.gyermek); .
fogorvosi
alapellatas;
alapellatashoz
kapcsolédé
héaziorvosi, hazi
gyermekorvosi  és
fogorvosi ugyeleti
ellatds. Az orvosi
[rendel6kbe
sziikséges
berendezéseket,
‘orvosi eszkozoket,
kell beszerezni.
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magas 0sszegért bérli
a tulajdonosatél, hogy
biztositani tudja §

fogorvosi ellatas
mikoédéséhez
szlikséges
infrastruktarat. Az,
ingatlan és azl
eszkdzallomany is
feldjitasra szorul. A|
gyermekorvos

jelenleg a Sésd,
Pozsony u. 2. cimen

[mkodik egy
magantulajdonban

[1évé rendel6ben.
Ebbél a

magantulajdonban
1évé éplletbél fontos
lenne, hogy egy
onkorményzati
rendelébe tudjuk
atkoltoztetni a praxist.
Sajnos azonban'
megfeleld ingatlan
nem all rendelkezésre,
fgy ezt idaig nem
Itudtuk megoldani. A
legoptimalisabb  és |
koltséghatékonyabb

megoldas, ha az!

érintett praxisok.

(szaméra egy aj

épuletet épitiink és ide

[integraljuk be dket.

Kiallité térA varos turisztikaiA varos turisztikdja varosfejlesztési‘6sszhangban:

létesitése,
szolgaltatascsoma
g kialakitasa

célpontta valasahoz, acélponttd valasdhoz, astratégidban, azMagyar Nemzetijonkorméanyzat
egyuttm(ikodésébe Oldtimer

térség vonzerejénekiérség vonzerejénekdnkorméanyzat Tarsadalmi
noveléséhez szukségnoveléséhez sziukséggazdasagi Felzarkozasi
van egy Uj turisztikaivan egy Uj turisztikaiprogramjaban, a,Stratégia 2030
attrakciéra, amely aattrakciéra, amely ipalyazati

helyi értékekre épil,helyi értékekre épil, programokban és

szinesiti a  varosszinesiti a  varosaz éves
szolgéltatasait. Olyanlfunkcioit. koltségvetésben
kiallitotér van foglaltakkal
tervezés alatt, amel> 6sszhangban
bemutatja a

[hétkoznapi életben

mar nem fellelhetd,

értékkel biré

eszkozoket,

amelyeket  érdemes

kozszemlére  tenni. J 1

A projekt  kéténkormanyz 12024,
at és az MTS(kedd)

n valésul meg, azKft.
egyik fejlesztési
helyszine Séasdl
'varosa, a masik
fejlesztés helyszine
orfU, mely a Pécsi
jaras telepulése, a
Villany-Pécs
turisztikai  térség
(része. Sasdon egy
kiallitotér épitésére
,van szlikség,
meglévé éptlet
[felGjitasaval, bels6
‘atalakitasaval és

palyazati projekt

ja kiallitotériossza tavon is(A projekt kéll
kiépitéséhez fenntarthatd 6nkorményzat
szlikséges egyuttm(kodésébe
pénzigyi In valésul meg,
er6forrasok mindkét

palyazati (telepiilésen torténik
tamogatasbhol fejlesztés, melyek.
rendelkezésre mkoédésuk soran
allnak, al Gsszekapcsoldodva a
mikodtetés térség turisztikai
pénzigyi, szolgaltatésait
technikai és szinesitik.

humén feltételeitl

a helyi!

vallalkozas, azi
MTS Oldtimer
Kft. biztositja

167



amelyre az emberek
kivancsiak,

amelyekért ai
latogatok

célirdnyosan
meglatogatjak az
ingatlanon

kialakitasra kerulé
funkciét.

korszerdsitésével
egy ipari termék
bemutaté termet
lehet  kialakitani,
melyben  veteran
auték kiallitasa, és
a hozzajuk
kapcsolédé ipari,
targyi emlékek,
bemutatasa
(torténhet. A
bemutat6-teremhez
kapcsolédik egy
kozosségi tér s,
ahol  eléadasokat
lehet tartani, akar

az aktudlis
bemutatéhoz
kapcsolédva, akar,
csak hattérként
felhasznalva  azt.
Restauralt,
kuriézumnak
szamito

kézlekedési  céla;
eszkozok,

jarmuvek kiallitasa:
torténik. A
meglévé Rékoczi
.Ferenc ti épulet

felGjitasa,
atalakitasa, és
energetikai
korszer(isitése is
szlikséges. A
bemutathat6sagot
segitd elemek

tobbek kozott: .
Kiallitas
tematizalasa,
‘garédzs’, mihely,
benzinkut vagyl
‘gyorsétterem’
belséépitészeti
koncepcio,
Korabeli
kézlekedési
kérnyezet
megjelenitése,
kozlekedési tablak,
lampéak stb .
Restauralasi
folvamatok
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bemutatédsa, egyes
lépéseknek
megfelel6 darabok
kiallitasa « Vezetett;
muzeumlatogatas
biztositasa
Interaktivitas
lehet8ségei: « Auté
kezelése,
korményzas,
valtas, fékezés stb »|
Restauratori
munkaelemek
|lemodellezése
vendégek altal
hasznalhaté
installaciokkal
(Fotézési lehet6ség,
installacio 1
Bedltozési
lehetéség, régi
kabrié/verseny
sapka, szemiuveg,
keszty(i « Digitalis,!
virtudlis  valésag,
mobilapplikécié
stb  fejlesztése
Tematikus
workshopok,
kislétszamu
el6adasok
Klubszer(
koncertek, korabeli
zenére fokuszalva,
beltéri, kaltéri
rendezvényhelyszi
n <« Gyerekeknek;
tgyességi péalya,
pedalos autdkkal
akar, digitélis jaték!

Programok a
helyszinen, évesl
rendezvénynaptar
osszeallitasa o
Programok a

térségben, oldtimer
rallye Baranyaban ¢
Kérat javaslat a
térségben,
esetleges bérelhetd
lauték kinalata pl.
eskuvékhoz
Csomagajanlatok
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IIpari teruletAz élhetd klsvaroslM unkahelyteremtd
fejlesztése megfelel6 szamu vallalkozasok
munkahelyet is jeleni letelepitése,
la varos ési
vonzéaskdrzete

munkavallal6i

szamara. A
foglalkoztatasi

lehet6ségek bovitése,
a varos gazdasaganal,
fejlédése érdekében
szlikség van a
meglévé ipari
tertileten (lpari at)
még be nem épitett,
mar kialakitott ipari

telkek forgalomba
kerilésére. Az ipari
terilet szabad
telkeinek jo  részei
mez@gazdasagi
véllalkozés
tulajdonaban van,
szant6foldi
névénytermesztésre
hasznalt, mas részéti
olyan véllalkozas

vésarolta meg, amely
a fejlesztési terveitl
nem valdsitotta meg
az elmalt években;
sem. Ugyanakkor &

telkek irant vanl
kereslet olyan
fejlesztésekre,

amelyek belathaté
idén beltl

munkahelyeket
teremtenének, de ezek'
a vallalkozasok nem
jutnak itt kinalat hijan
lehet6séghez.

Az Osszhangban:

o6nkormanyzat  Magyar Nemzetiénkormanyzatnak at

[Tarsadalmi
programjaval, azFelzarko6zasi
integralt Stratégia 2030.
varosfejlesztési
stratégidval és a
koltségvetéssel
6sszhangban.

kialakitasa
partnerekkel,
kastélyszallok,
fotésok,
eskuvészervezdk,
rendezvényszervez |
|6k részére. A
projekt keretében!
Orfun pihen6hely
l1étestl, fotéponttal.

Az 6nkormanyz 2026. 12.

fel (vissza) kell
vésarolnia annyi

ipari telket,
lamennyire csak
lehet6sége van,

annak érdekében,
‘hogy fel tudja
kinélni fejlesztésre
kész befektet6k
szamara. Ezen felul
meg kell vizsgalni
az ipari terulet’
bévitésének
lehet6ségét, Ujabb’
telkek kialakitasat.
Mivel az
6nkorméanyzat
anyagi lehet6ségei
erre nem
elegendbek, meg
ikell vizsgalni
palyézati forréas
bevonasanak
lehetdségét.

(csttortok)

31.0nkorményzati 1Az Az értékesiteiliNem relevans
tulajdonba kerult,6nkorméanyzat aztelkek
illetve ingatlanok vételarabol
munkahelyteremtés megvésarlasahoz utélag részben
érdekében L valamintfedezhetdek

tovabbértékesitett
ipari telkek szama.

tovabbi telkek koltségek,
kialakitadsahoz

szlikséges

elegendé anyagi
eszkdzzel nem;
rendelkezik,

palyazati forrast

is be kell vonni a
finanszirozasba.
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]1 Biztonsagos ‘A 66. szam( i6GtIA belteriiletet terheld Osszhangban azOsszhangban: A varost elkertl6jénkorméanyz 2028. 12. 31.Sikeresen A korforgalom A kiépitettNem relevans

kozlekedés Pécs-Sasd-Kaposvar forgalom csokkentése, onkorméanyzat Magyar Nemzeti féatfejlesztéssel at (vasarnap) megvalésitott kiépitése anyagikorforgalom

szakasza, valamint abalesetveszély, zaj- ésgazdasagi Téarsadalmi egyitt ki kell ‘palyazati projekt. koltségeit az'm(ikodtetése
611. szdm( Ut S&sd-porterhelés programjaval, azFelzarkdzasi épiteni a varos 6nkorményzat  énkormaéanyzati
Domboévar szakasza acsékkentése. integralt Stratégia2030. belteriletét [ csak palyazatiforrasbol
varos  kozpontjaban varosfejlesztési elkeriilé forrasok lehetséges.
[jelent6s gépjarma- és stratégiaval és a| szakaszokat az bevonéasaval
gyalogosforgalmat kéltségvetéssel. atmend forgalom tudja
[jelent. Ezek 3 ‘csékkentésére, a megvalésitani.
belteruleti forgalmas
csomépontok, nagyi csomoépont
forgalmi  szakaszok (Szoborkerti
balesetveszélyesek és keresztez6dés)
jelent6s balesetveszélyessé
kornyezetterheléssel gét pedig’
(zaj- és porterhelés, ‘kérforgalom
levegdterhelés) kiépitésével kell
jarnak. megszintetni. A,

varosi elkerils at

[1étesitése a

fékozlekedési at|
atépitésével allami
beruhazas, mellyel
egyidejlleg
torténhet meg a
VAaros
[kivitelezésében, de
palyazati forrasok

(bevonasaval a

kérforgalom

létesitése.

12 ut- ésA varos belterileti Gt-Biztonsagosan, Osszhangban azOsszhangban: [A belteriiletionkorméanyz 2028. 12. 31.'Feldjitott utak  ésA sziikségesA felujitottNem relevans
jardafeltjitas és jardahalézata nagy balesetmentesen 6nkorményzat Magyar NemzetiGthal6zatot és aat (vasarnap) jardak hossza évente, anyagi eszko6zok utak és jardak!

része feltjitasrahasznalhat6 gazdasagi Tarsadalmi [jardéakat az 6nkormanyzatkarbantartasa
szorul. A jelentésmellékutak, jardak,  programjaval, azFelzarkozasi folyamatosan, tébb koltségvetésében énkormanyzatil
anyagi forrast igényl6 integralt Stratégia 2030. Utemben fel kell nem allnak forrasbél
beruhazashoz még varosfejlesztési Gjitani. A csekély rendelkezésre,  finanszirozhat6
tébb ltemben sincs (Stratégiaval és a )Sajéat forrast ezért palyazati’.
elegendd pénzeszkoze kéltségvetéssel. kiegészitend6 ‘finanszirozassal
az 6nkormaényzatnak. ‘folyamatosan lehet al

palyazati [beruh&zasokat

lehetéséget kell megvalésitani.

keresni a

feldjitasok anyagi'
feltételeinek
biztositasara.

13 Biztonsagos A varos terulettnA fébb kerékparos Osszhangban azOsszhangban:  IAtervezésalatt allo 6nkormanyz 2028. 12. 31.A kézintézményeket, A szlkségesA kiépitettNem relevans
kerékpéaros- nincs a kerékparosok célpontok (tzletek, 6nkormanyzat  Magyar Nemzetiorszagos at (vasarnap) kereskedelmi, anyagi eszkdzokkerékparat
kézlekedés biztonsagos 6voda, iskola, gazdasagi ‘Tarsadalmi kerékparat-halozati szolgaltato egységeket az onkormanyzaifenntartasa,
kozlekedését szolgalé hivatalok stb.) programjaval, azFelzarko6zasi terv részeként meg érinté belteruletikéltségvetésében karbantartasa
uthalézat kialakitva, biztonsagos integralt Stratégia 2030.  'kell teremteni a kerékparat hossza. nem allnak d6nkorméanyzati
Foéként aelérhetéségc. varosfejlesztési varos belteruletét is: rendelkezésre,  forrasbol
fékozlekedési érint6  kerékparat ezért  palyazatibiztosithato.
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14

15

E-mobilitas
fejlesztése

Ivévizellatas
fejlesztése

atvonalakon
veszélyes a
kerékpérral valé
kozlekedés. A fiibbi
kerékparos célpontok
(Gzletek, 6voda,,
iskola, hivatalok stb.)
nem érhetdek el
biztonsagosan.

‘stratégiaval és

koltségvetéssel.

L

a

Egyre nagyobb teretAz

nyernek az elektromoskoézlekedési eszkdozok 6nkorméanyzat

jarmlvek, a varoshasznalatadnak
kozlekedésének egyrejmegkonnyitése,
nagyobb része ezekkelelteljesztése.

ia jarmivekkel
torténik. Ugyanakkor
ia hasznalatukhoz,

szlikséges kozterileti
itdltéhelyek Séasdon
még nem épultek ki,
igy hasznalatuk
korlatozott.

A varos biztonsdgosA Vvaros
vizellatasat ajelenlegiivéviz-ellatasanak
kutak nem tudjakbiztonsaga.

biztositani. Kiléndsen
a nyari id6szakban a
megemelkedd
vizigényt Vazsnoki
kozség
vizrendszerébél,
6sszekdté vezetéken
keresztil  nyeri a
varos. A két telepulés
kozotti
egyuttm(ikodés nemi
rendezett, a vazsnoki
kut mkodtetésére,i
felGjitasara a Séasdon
értékesitett viz utan!
nem képzddik
felajitasi alapi
(vizhasznalati dij), igy
lannak feltjitdsat &
kistelepiilés nem tudja’
megoldani, amely a

gazdasagi

integralt
varosfejlesztési

koltségvetéssel.

elektromos Osszhangban azOsszhangban:

‘Téarsadalmi
(programjaval, azlFelzarkoézasi
‘Stratégia 2030.

Magyar Nemzetilviztisztité rendszerei

egészségesdsszhangban az Osszhangban:
6nkorményzat

Tarsadalmi

programjaval, az Felzarkézasi

integralt
varosfejlesztési
stratégiaval,
vizikézm
gordulé
fejlesztési
tervvel  és
koltségvetéssel.

C]

a

Stratégia 2030.

létesitésének a

jlehet6ségét. A
véaroson  atvezetd|
jszakaszokat
0sszekotd

mellékitvonalakat
is at kell gondolni,
hogy a fébb'
szolgaltatasok

j(bvoda, bolcséde,

(Magyar Nemzetillegforgalmasabb

fléltéhelyeket.

iskola, piac,

egészségugyi

centrum, hivatal)

elérhetéek

legyenek  Kkijel6li

[kerékpéaruton. )

A varosonkormanyz Vo024.
lat (kedd)

parkoléiban

szlikséges

kialakitani

1A vézsnoki kat ésénkormanyz [2024.

‘kivaltasara  Sasd
tertletén kell (j

Ikutat létesiteni,
amely Vézsnok'
kozség ellatasara és
a Varos

tébbletvizigényéne
k kielégitésére is]
alkalmas. A  két'
telepuilés
vizrendszerét
egyesiteni kell,
Sésd
gesztorsagaval kell
[mkodtetni a kozos!
tulajdont egységes
[rendszert.
Megoldast kell
talalni a
felsocgerszegi,
Téglagyar
[telepulésrészi

(kedd)

31. Kézparkolékban

llétesitett e-tdlt6helyekanyagi

szama.

finanszirozéssal
lehet £
beruhazasokat
megvalésitani.

A szlilkséges A

tolt6helyek Nem relevans

eszkozokfenntartasa

az 6nkormanyzaténkonnanyzati
koltségvetésében erdforrasokkal

kém allnak'biztosithat6.

rendelkezésre,
ezért  palyazati
finanszirozéssal
lehet al
beruhazésokat
megvalésitani.

31.A vizikdzmuveklAz aj katA

mikodtetésére,
(fejlesztésére
onkorméanyzati
megéallapodésok
szdma.

létesitéséhez

forras aaz

Véazsnok  Kozség'

ivizikézmivek Onkormanyzataval
kotottjszikséges anyagim(ikodtetésérdl a két ivovizi

kézm(rendszer

vizbaszndlati dijonkorményzat egyesitésérdl,
alapbadl a szolgéltatovallk6zds

rendelkezésre all.kotott

1A téglagyaritzemeltetési

(fejlesztés
forrasigényérdél al

és viselésénekgondoskodik.

médjarol al
tervezést
koévetben kell

iFels6egerszeg
'‘Kozség
10nkormanyzatav
M.

fenntartasarol,
[majd az aj kat!

megallapodéss llétesitését kovetben,

(annak
felilvizsgalataval a
vazsnoki
[vizellatasrol kell

kotni.
Fels6egcrszeg
[Kozség
Onkormanyzataval
ia téglagyari
telepiuilésrészt
[érintd fejlesztésrol
kell megallapodni.
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véros vizellatasat is
veszélyezteti.
Fcls6egerszeg,
Téglagyar
teleptilésrész
lakéasainak és a
téglagyar tzem
vizellatdsa Séasarol, a
sasdi  vizrendszerrél'
egy jelenleg
rendezetlen hatter(
magan bekotésrél van
megoldva. A magén
bekotés karbantartasa,
felujitasa nem

1

megoldott, ET

hasznalaton kivuli
Uzem tulajdonosa nem;
gondoskodik a
magéantulajdont

lakéasokat ellato
alrendszerekrél, igy,
azok biztonséagos
ellatdsa hosszu tavon
nem biztositott.

1976-oskapacitéssal

Kéztemetd A varosi koéztemet6Megfeleld
fejlesztése tertilete az
kialakitasa

megfelelni a valtozé
igényeknek, néhény

otarendelkez6, korszer(, gazdasagi
véltozatlan, ameglévéa valtozé igényeknek programjaval, azFelzarkézasi
terilet nem tudmecgfeleld

szolgaltatasok
nyujtasa.

‘éven belll betelik. Al

temetd és a
ravatalozéépilet
infrastruktaraja
elavult, felGjitasra és
kapacitasnovelésre
szorul.

I. A mélyszegén)séjben él6k és a romak esélyegyenldsége

1

Szemléletformalé Rossz egészségi'A A
programok, allapot, amelyet aszenvedélybetegségek szolgalat
foglalkozasok ahelytelen életméd,re irdnyitani alszakmai

csaladsegité
szolgéalat
szolgaltatasai kozt

tovabb rombolnak.

szenvedélybetegségek figyelmet,

okokra,
koérulményekre, a

felismerésére,
felmerulé
megoldéasokra
megel6zéstol
rehabilitacioig.

Osszhangban az'Osszhangban: A

temetdGiiintegralt
varosfejlesztési
stratégiaval és &
koltségvetéssel.

csaladsegit6jOsszhangban:

aprogramjaval
kialakulasukat kivalté 6sszhangban,

magan bekotés
kivaltasara, az olt'
taladlhaté lakéasokat
ellato fovezeték
‘kiépitésével. Ennek,
jogi lehet6ségét fell
kell tarni: a
(vizellato
rendszerek
egységesitése,
esetleg
kézigazgatasi
teriletvaltozas
johet sz6ba,
Fels6egerszeg
Kozség
Onkorményzataval
folytatott
egyeztetések utan.

temetd;6nkormanyz 2025. 12. 31.Ujonnan létesitcttA szikségesA kéztemet6 Nem relevans

Magyar Nemzetiterilétének at (szerda) temetési helyekanyagi eszk6zokmukodtetése
‘Téarsadalmi novelésére Kkijeldlt; szama. ‘az 6nkormanyzaténkorményzati 1

teruletet rendezni koltségvetésében fenntartassal
(Stratégia 2030.  kell, nem allnak biztositott. i

infrastruktarajat rendelkezésre,

(kerités, utakj ezért palyazati

vizellatas) ki kell, finanszirozéassal

épiteni. Al lehet a,

ravatalozot fel kell beruhazasokat

Gjitani, a h(téket
korszer(siteni  és
béviteni kell.

Szemléletformalé onkorményz 2028. 12. 31,'Sikeresen

Magyar Nemzetilel6adéasok, at, Séasdi (vasarnap) megvalésitott
Tarsadalmi ‘beszélgetéssorozat Csalad- és] palyazati projekt.
Felzarkozasi ok, foglalkozdsokGyermekjo6lé
Stratégia 2030. megtartasa ti Kozpont

érdekében

palyazati program’

kidolgozéasa.

megvalésitani.

A szlilkségesAz

jNem relevans.

huméan eréforraseredmények

rendelkezésre all, egy
amelyet

része

azhosszabb tavon

anyagi feltételek fenntarthaté.

palyazati
forrasbol
egészitenek ki.
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Sajat életed - sajaiFasultsag, Segiteni a tudatos,

A gazdasagi Osszhangban:

akaratod beletérédés, életvitel kialakitasat, programmal,
passzivitas jellemzi a koltségvetési Téarsadalmi
mélyszegénységben Irendelettel és az,Felzarkoézasi
éléket, hiadnyzik a intézmény Stratégia 2030.
tudatossag, Szakmai
eltokéltség sajat programjaval
helyzetik o6sszhangban.
valtoztatasara
I
Szocialis Kérnyék |A szegregalt és|Az Osszhangban:
varosrehabilitaciostelepiilésrészen, szegregacioval 6nkorményzat
program: kuléndésen annakiveszélyeztetett Tarsadalmi

szegregacioval tertleteken
érintett részén magaséletkérilményeinek
lamunkanélkiliséggel, javitasa, a
a mélyszegénységgel lakaskorulmények
érintett, a romajavitasaval és
szarmazasi és azk0zOsségi

alacsony [rendezvényekre
iskolazottsaggal alkalmas téf
rendelkezé csaladok, kialakitasaval,
valamint a héatranyos

helyzetli gyermekek

ardnya Az itt 1évd

lakaséallomany

mintegy fele leromlottj

allagt, a lakhatasi

nehézséggel klzddk,

6nkorményzati

'bérlakast igényl6k!

nagy része is innen

kerdal ki. A véros

‘bérlakaséllomanya azj

igényl6k szaméhoz

képest kevés és

leromlott mszaki

allapotyd lakasbol all.

iA telepiilésrészen!

nincs Jcozosségi

él6kprogramjaval, azFelzarko6zasi

integralt
varosfejlesztési
stratégiaval és al
koltségvetéssel
6sszhangban.

Stratégia 2030.

jMagyar Nemzetitervezés kialakitasajat,

Magyar Nemzetifeltjitasa,
olcsén fenntarihatéiCsalad- ésl
[szocialis

Tudatos életvitel,lonkonnényz 2028. 12.

Séasdi (vasarnap) csalddok szama.

érdekében Csalad- ésl
szemléletformalé ‘Gyermekjéié
programok, ti Kézpont

képzések. Fejleszt6i
foglalkozasok,
képzések
'kiilonboz6
témakorokben:
Tudatos
,gyérmékvallalas,
Kapcsolatépités,
Lehetdségeim és

‘korlatdim, Munka
és csalad,
Onismeret,

(Motivéacié és

képességfejlesztési
ismeretek, Pénzugy
és gazdélkodas,
Hazi praktikéak stb.
ittmakdrokben.

Bérlakasok 31.'Sikeresen

megval6sitott

6nkormanyz 2028. 12.
Gjabb,at, Séasdi(vasdmap)

céli Gyermekjoié
bérlakéasok ti  Kozpont,
‘kialakitasa a varos.Sasdi AMK
tobb pontjan, M (ivel6dési
[K6z0sségi hdzKézpont és
létesitése Konyvtar
Kornyéken, mely*

jielyszint ad!
felzarkoztato,

esélyegyenl6ségi
programoknak, 1
[képzéseknek,

gyermekek

‘szabadid6s

programjainak.

31.A programba bevontA

palyazati projekt.

[anyagi

szlkségesA

eréforrasokat

[palyazati

aton

nagy része csak
tovabbi

palyazat atjan

kell el6teremteni, tarthaté fenn.

[A beruhazéshoz'A

szliikséges anyagi programok
feltételekkel az
6nkormanyzat
nem rendelkezik, bevonasat
azt palyazatiigényli.

‘forrasbol

[el6teremteni.

kozosségi

kell

héz

programjainak
mikodtetése

itészben

6nkormanyzati,

részben

palyazati
forrasbol
torténhet.

szintén

fenntartasa
palyazati forrés

A)

progratn|Nem relevans

kozosségi Nem relevans
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alkalmast é r . i
Népkonyha b napi meleg ételiA napi minimalisiAz Osszhangban: Népkonyha énkorméanyz 12026. 12. 31.'Népkonyha Az IA szolgaltatdsNem relevans,
elgallitdsa nehézségei, taplalékbevitel 6nkorméanyzat Magyar Nemzetiszolgéltatas lat {csiitortok) igénybelonkorméanyzat anormativ
la draguldjbiztositasa azokgazdasagi Téarsadalmi Ifeltételeinek vevék, mintegy 100 fgtargyi allami
élelmiszerarak aszatnéara, akik ezt semlprogramjaval, az|Felzarkézasi megteremtése, létszam. (feltételekkel tdmogatéssal
mélyszegénységben tudjak megfizetni. integralt Stratégia 2030. egyuttm(kodés rendelkezik, de altarthat6 fenn.
éléket kulénosen® varosfejlesztési ‘kidolgozéasa a [mikodtetés
‘stjtja. stratégiaval és a [szolgaltat anyagi  forrasat
szocialis és 4 ‘nyljtasara jogosult: allami tamogatas
kéltségvetési szervezettel. atjan kell
rendelettel biztositani.
6sszhangban.
Tanyagondnoki Homyékrél, Rendszeres [Az Osszhangban: Tanyagondnoki onkorményz i2026. 12. 31.Beinditott Az b szolgalatfNcm relevans.
szolgalat Galykatrél vagy aszemélyszallitas ésdnkormanyzat Magyar Nemzetiszolgalat |at (csutdrtok) tanyagondnoki 6nkorméanyzat  normativ
sz6l6hegyi lakoltiegyéb szocialisgazdasagi Téarsadalmi feltételeinek sem a targyiallami
helyekrél afevékenység segitse ajprogramjaval éslFelzarkézasi megteremtése, feltételekkel, semtdmogatéassal
véaroskdzpontba valéhatranyos helyzetitk6ltségvetésével Stratégia 2030. [Palyazati  projekt a mikodtetés,tarthat6 fenn.
bejutds  nehézségei, teleptlésrészeken 6sszhangban, kidolgozasa. lanyagi
gyermekintézmények él6k mindennapjait. feltételeivel nem
Ibe, egészségugyil rendelkezik, aztl
intézményekbe val6 péalyazati
bejaras, kereskedelmi, fonésbol kell
szolgaltato biztositani.
intézmények
elérhetésége
nehezitett. _ | | | _J | j R
A gyermekek esélyegyenldsége
‘Az iskoldd, alA rossz  életvitel,,A mélyszegénységhbenA gazdasagi Osszhangban: Ifjasagi klubjénkormanyz 2028. 12. 31.[A programba bevontA humé&mOnkoimanyzati'Nem relevans
munkad, az életet! beszlkult latdsmod, aléld gyermekek,program, [Magyar Nemzeti‘szabadid6s ésjat, Sasdi|(vasamap) didkok szama,eréforras koltségvetésbél
r tervezd ésiszegénység fiatalok szaméara akoltségvetési Tarsadalmi [tanulast tamogatéCsalad- és legaldbb 10 f6. rendelkezésre &ll,nem
valésitsd meg. Ujratermel6dik: atanulassal, arendelet, Felzarkdézasi programokkal. Gyermekjolé ia szikséges fenntarthato,
[Ifjusagi klubmélyszegénységben munkéhoz val6intézményi ‘stratégia 2030, Ifi  Kozpont,! anyagi  forréstszikség van:
kezdeményezése 1é16k gyermekeinekmasféle hozzddUé&ssal|szakmaiprogramNemzeti Ifjusagi Sésdi palyézati aton kiilsé
nehéz kitomi, a szul§i'kitérési  lehet6sége [tartalmaval IStratégia (2009- IAltalanos kell eléteremteni, finanszirozas
mintat elhagyni.jmutatni. A 6sszhangban. [2024), ,Legyenj Iskola (palyazat,
Csellengé gyerekek, gyermekek, fiataloki [jobb a esetleg tanodai
szuléi  gondoskodasszabadidejének gyermekeknek” finanszirozas)
hidnyossagai. hasznos eltéltésérd [Nemzeti bevonéasara.
lehetdséget adni. Stratégia (2007-
i1?232).____ | 4r— -
IMenjunk egytitt Az iskolaiRdvid tavon: a szuldigyermekjoléti 6sszhangban: 1. megel6zés: 6nkorményz ~028. 12. 31.Révid tavon: azA gyermekjolétiAz iNem relevéans
lemorzsolédas [tartsa a kapcsolatot azszolgalat [Nemzeti Ifjasagiiskola/6voda faat, (vasérnap) iskolak jelzésére aszolgalatnal al
veszélye magas,‘iskolaval, mikodjén'szakmai Stratégia (2009-csaladi haz kozottijgyermekjolét szulék nagyobb sziikséges human,intézmény
képzettség nélkilijegylitt a gyermekeprogramjaban. 2024), ,Legyenlkapcsolat erdsitései szolgalat vesznek eréforras mikodtetéséne
iskolaelhagyas a 20 év iskolaztatéasa éves [jobb aérdekében az iskola! részt a szuldirendelkezésre all. k koltségeit az
alatti fiatalok kozulérdekében Hosszlikoltségvetési [gyermekeknek” I(altalanos iskola ési értekezleteken, onkormanyzat
tovabbra is mintegytdvon: A  fiatalokrendeletében ‘Nemzeti [kézépiskola) fogadédrakon, az finanszirozza.
110-15 f6t érint. szakképesitést foglaltakkal [Stratégia (2007-[jelzésére g iskoldk tapasztalatai
szerezzenek 6sszhangban 2032) gyermekjoléti alapjan Hosszl lavan:
tanulmanyaik szolgélat felkeresi a la szakképzettséget
végeztével. szul6t, és a szuléi! nem szerzett 20 év

rendezvényekre

értekezletre
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Mi iskolank

A gyermekek, fiatalok Az 4ltalanos iskolalAz

gyakran nem iselfogadottsagat javité, onkormanyzat

Sasdon fejezik be aziméazsjavité gazdasagi Stratégia
altaladnos iskolat, intézkedésekkel programjaval, a2024),
képzésuk jorésztelérni, hogy minélcsaladsegitd jobb

nagyobb varosokbantovabb helyben szolgélat

torténik, évente kb. Kitanuljanak aszakmai ‘Nemzeti
gyereket fratnak 6-8 gyermekek, programjaval és Stratégia
osztalyos kialakuljon éves2032).
gimnaziumokba. telepiiléshez val6 koltségvetési

LegGjabb  trendkéntkotddésiik, rendelettel

pedig a sasdi szil6k 6sszhangban.

egyre nagyobb

hanyada nem a sasdi

Osszhangban:
iNemzeti Ifjasagiiskola

meghivja, annak!
fontossaga

tudatositasaval, az
intézmény ai

mulasztasokat jelzi:
a gyermekjoléti
szolgalatnak, akik a
szulé
felkeresésével
tdjékozédnak a
probléma okarél. A
korai
gyermekvallalas
megel6zése
érdekében poziti-
életpalya épitd
program: életpélya-
mintdk bemutatéasa,
beszélgetések,
felvilagosité

el6adasok sth.
osztalyfénoki orak
keretében.
Osztondij-

program: kdzponti
programokba valél

bevonas, helyi
Osztondij alapitasa
(Hegyhat

Osztondij) 2,
kezelés: Dobbanté
programba valé
bevonas a

gyermekjoléti
szolgdlat  és a
kozépiskola
szorosabb
egyuttm(ikodésével

1. A sasdi 4ltaldnosonkorményz 2028. 12.
vélasztasaran 6voda,(vasarnap)
(2009-ielésegitd  6vodaicsaladdsegitd

»Legyenszuléi értekezlettelszolgalat,

segyltt ismertetd altaldnos
gyermekeknek” beszélgetés, aiskola
felmerilé
(2007-problémak
megvitatasa az

onkorményzat és a
gyermekjoléti

szolgélat
bevonésaval. 2. dij
alsé és felsé

alattiak létszamat 5 6
alé csokkenteni.

31.A szuléi megitélésA sziikséges Onkormanyzati Nem relevans
javuljon, a kézbeszédhuman finanszirozéassa
'valtozzon az iskolarékeroforrasok, ti fenntarthato,

anyagi feltételek

rendelkezésre

allnak.
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altalanos iskolaba: tagozatos, sasdij

iratja be az iskolat iskolaba jaré sasdi
1 kezdd kisgyermekét, | ___jo6 tanulék szdmara.
‘Mend menza A gyermekekA gyermekek, tanulék|Az Osszhangban: Egészséges Engedd, 2028. 12. 31.A programokon résztA sziikséges A programNem relevans
egészséges egészséges 6énkormanyzat Nemzeti Ifjusagiéletmod, hogy (vasarnap) yett tanulok és szil6kihuman er6forraspalyazati
fejlédéséhez taplalkozéssal gazdasagi Stratégia (2009-egészséges segithessiink létszdma az iskolabanfonésok
szikséges egészségeskapcsolatos programjaval 2024), ,Legyentaplalkozas Alapitvany, Rendelkezésre all,bevonasaval
életmodraneveléstlismereteinek bdvitése, 6sszhangban, jobb ajtoméban el6adasok, Sasdi az anyagi fenntarthato,
gyakran nem kapjakegészségkultarajuk gyermekeknek” foglalkozasok Altalanos feltételeket pedig
meg a csaladban ~fejlesztése, Nemzeti jtartdsa a  sasdilskola részben sajat,
gyerekek  (mindségi Stratégia (2007-4ltalanos iskola forrésbal,
éhezés). 2032). tanuldinak. részben pélyazat
jEgészséghét az Utjan az
altaladnos iskolaban: alapitvany
tanévenként az biztositja.
életmod,
taplalkozas
témakorében
gyermekeknek
52616
__ (programokkal.
I11. A n6k esélyegyenldsége
1 Bolcs6dei A megfelel bélcsddei A kisgyermekesA Osszhangban:  Mingségi bélcsddeionkormanyz 2028. 12, 31.Bélcséde féréhely-A szikségesA mkodésA bélcséde
szolgaltatasok aellatas nélkul azanyak Itelepiilésfejleszté;, A néklszolgaltatdsok at, kihasznaltsaga, szuliiraméan anyagi megallapodéas
nék aktivan munkéat keresé munkavégzéséhez si stratégiaval, aszerepének nyGjtasa, az ellatds’AMK elégedettség azer6forrasok feltételeit jalapjan Sasdon
esélyegyenléségéntanyanak kevés esélyeligazitott, a gyermekekjgazdasagi erdsitése airanti igények Meserét ‘intézmény évesrendelkezésre koltségvetési  kivil még tovabbi 7|
lekjavitasara van aszdmara nyugodt,programmal, acsalddban és afelmérése, sziksegévodaja ésl beszamoléja alapjan, allnak. Atadmogatéasbol [Kistelepiilés
munkaerdpiacon. csaladias komyezetetkoltségvetési tarsadalomban’ esetén azBdélcsédéje mikodés anyagiés sziukség (Baranyaszentgyor
biztosité bélcsédeirendelettel és 4|(2021-2030), igényekhez feltételeit esetén sajatgy, Felsoegerszeg,
ellatas nyujtasa. bélcséde »Legyen jobb aigazitott koltségvetési forrasban azlMezéd, Oroszlé,
szakmai gyermekeknek’1 fejlesztések tamogatasb6l ésonkorméanyzat PAalé, Varga,
programjaval Nemzeti elvégzése. sajat forrasban azbiztositja. Vazsnok)
6sszhangban. Stratégia (2007-1 6nkormanyzat gyermekeit is
12032). | biztositja. __  _(_ ____ ___ (fogadja,___
Jatszoterek iA kisgyermekes'HosszGtavtazanyaésAz integraltOsszhangban:  Kdozterileti onkormanyz 2028. 12. 31.Karbantartott Az 0jOnkormanyzat 'Nem relevans
fejlesztése ‘csaladanyak, a kisgyermek mentélis varosfejlesztési ,,,A nékjatszoterek at (vasarnap) jatszoeszkozok jatszoeszkozok sajat
kiléndsen a GYES-enéallapotanak ‘stratégidban, az'szerepének szdméanak novelése) ‘szamanak telepitéséhez eréforrasaival
lév6k anyak szdméara afenntartésa, 6nkorméanyzat  er6sitése a(a Kossuth utcai! novekedése. sziikséges anyagiimikodtethetd.
gyermekek testi, kiegyensulyozott |gazdasagfejleszt csalddban és alakétombben 1] ‘forrés, al
szellemi és szocialiscsaladi légkor, aési programjabantarsadalomban” [étesités), a karbantartéashoz,
fejlesztésében, a,kisgyermekck lés az éves(2021-2030). ‘meglévék allapota mikodtetéshez
csaladok szocializalodéasa, testikdltségvetési fenntartasa sziikséges anyagi
rekreacidjaban fejlédése, axendeletekben érdekében és humén
jelentGs szerepetgyermeknevelés (foglaltakkal folyamatos erdforras az'
jatszik az elérhetd Gssegitése Rovid tav: adsszhangban, karbantartas, az; 6nkormanyzatnal
jol hasznéalhatokisgyermeknevelés Gjtelepiben bévités rendelkezésre &ll.
jatszotér. besz(ikult szlikséges.
élethelyzetében a
kismamak rekreéciés
igényeinek
kielégitésére, a

kisgyermekek
~egészséges fejlédései
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Csaladbarat
munkahely

N6k egészsége

Biztos kezdet

érdekében mindenki
szdmara elérhetd
szabadtéri
lehet6ségek
Részmunkaidds Hosszl tav. Az Osszhangban: telepllésdnkorményz 2028. 12.
foglalkoztatas, részmunkaid6s 6nkorméanyzati 1,A n6k gazdasagi at (vaséarnap)
rugalmas foglalkoztatés gazdasagfejleszt szerepének szereplGit
munkabeosztas irantielismertté tétele, ési programjéban‘erésitése ~tajékoztatoval,
igény, amelyRovid tav: ~foglaltakkal csaladban és afelhivéssal
segithetné amunkaltatok 6sszhangban. [tArsadalomban” dszténézzik az,
gyermeknevelés és ~gsztonzése a nék (2021-2030). 0rszagos
munkavéllalas részmunkaidés Csaladbarat
6sszehangolasat, afoglalkoztatésa Munkahely
friss nyugdijas nékérdekében programhoz  valdi
nyugdij melletti csatlakozashoz. Az,
aktivitasat. 6nkorményzat a
[koltségvetési
szervein keresztul
példat mutal.
(intézmények
Inyitva  tartdsahoz
igazitott munkaidd,
[GYES utani
visszatérés
megkonnyitése
sth.).
Egészségfejlesztés, a'A nékAz Osszhangban:  Sziirévizsgalatok, énkormanyz 2028. 12.
nék egészségtudatossdgan dnkormanyzati A nékegészségfejlesztési at, Sésdi(vasarnap)

egészségtudatossagan ak novelése, gazdasagfejleszt szerepének
ak névelése, ési erdsitése
prevencio. programjaban, azcsaladban és
intézmény tarsadalomban’
szakmai (2021-2030).
programjaban és
a
koltségvetésben
foglaltakkal
6sszhangban.

A kisgyermekkori A szociokulturalisAz integraltOsszhangban: Biztos Kezdeténkorméanyz 2028. 12.
nevelés és gondozashatranyokkal kuzdgvarosfejlesztési ,,A nék Gyerekhaz,de at, Séasdi(vasarnap)
mindsége, kiléndsen csaladokban é16 stratégiaban, azszerepének legalabb Babaklub, Csalad- és
:a hatranyos helyzetlkisgyermekek 6nkorményzat erdsitése aalkalmi jatszohazi Gyermekjoié

gyermekek esetébhiegészséges fejlddése,gazdaségfejleszt csalddban és

elsérend(i, hiszen aia fejlédési lemaradésési tarsadalomban”
készséghianyok koraikompenzalésa, aprogramjéaban,a/’(2021-2030).

[kialakul&saban, azjszuldi kompetenciak;intézmény

egyenldtlenségek éserdsitése. szakmai
jaz oktatési szegénység: programjaban ési
kialakulasédban, azok! az éves

megakadalyozasaban (koltségvetési

programok ajCsalad- ési
acsaladsegitd Gyermekjéié
aszolgélat i Koézpont,
szervezésében, védénoi
szolgalatok

mammogréfia
szurékamion
iszervezése, az évi
kétszeri
méhnyakrak-szirés
megduplazésa.

~foglalkozasok, |d Kbézpont,
[gyereknevelést Sasdi AMK
segité programok, M (vel6dési
zenei fejleszt6 Kézpont és
programok Konyvtar,
szervezése, jaték-védondi

és ruhabdérzeszolgalatok
‘szervezése stb. al_

31.Részmunkaidds A sziikségesOnkorményzatiNem relevans
foglalkoztatéssal, huméan eréforrasforrés
rugalmas rendelkezésre all. felbasznalasav
munkakezdéssel al is
tdmogatott néi fenntarthaté.
foglalkoztatottak
szama
6nkorméanyzati
intézményekben.

31.'A szurdvizsgalatokonjA sziikségesOnkormanyzati Nem relevans
részt vevo nék szama, human eréforrasforrasbol

la szervezéshez afenntarthato,
csaladsegit6-,
Valamint a
védéndi
[szolgalatok
esetében
rendelkezésre all.
Az anyagi
feltételek az
onkormanyzat
koltségvetésében
rendelkezésre

allnak.
31.A foglalkozdsokbaA szlikséges Palyazati, Nem relevans
bevonhaté human eré6forrésesetleg
kisgyermekes nékirendelkezésre all, kdltségvetési
szama. az anyagitamogatas
feltételeket nélkal nemi
péalyazati fenntarthato,
forrasbol kell
biztositani.
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szerepe van. A néket rendeletekben kozdsségi héaz,
meg kell erdsiteni a foglaltakkal gyermekjoléti
gyermeknevelési 6sszhangban. szolgéalat, o6voda,
kompetenciédikban, védondi
segitséget kell szolgalatok
nyGjtani szdmukra a egyuttm(ikodésébe
hidnyzé csaladi n.
funkciék potlasaban.
Szlinidei A dolgozé anyakA csaladanyakAz [Osszhangban: Nyari sziinidei6onkorméanyz 12028. 12.
gyermekfeltgyelet szamara kulonésen amunkaidejéhez 6nkorméanyzat A nék gyermekfeligyelet at, Sésdi (vasarnap)
hosszd nyariigazitott napko6zbenigazdasagfejleszt szerepének megszervezése Csalad- ésl
szlinetben nehéz szabadidds ési erdsitése aiszines szabadid6s Gyermekjoéié
megoldani a mégprogramok ésprogramjaban, az csaladban és aprogramokkal ti Kézpont
feligyeletre  szoruld gyermekfeltgyelet intézmény tarsadalomban’ 1 kisiskolasok
altalanos iskolasbiztositasa. ‘szakmai [(2021—2030). szdmara, a nyari
gyermekeik programjaban és sziinidé legaldbb 2
napkézbeni laz éves hetében, 20-30
felugyeletét. koltségvetési gyerekre.
rendeletekben
foglaltakkal
6sszhangban.
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1 Szolgaltatasok A kozszolgaltatasok,Megkonnyiteni aAz Osszhangban: A Szocidlisonkorményz 2028. 12.
felmérése, elérése, kulonosen akdzponttdl tavolabbonkorméanyzat [lIddslgyi Szolgélat at, Sasdi(vasamap)
tanyagondnoki  telepllés kdzpontjatdllaké (Homyék, gazdasagi Nemzeti folyamatosan Szocidlis
szolgélat messze laké kérnyéki, Ujtelep) id6sekiprogramjaval, az Stratégia (2023- felméri aSzolgéalat
Gjtelepi lak6k szamé&raszdmara aéves 2024). kézponttol
id6sebb korbattkozszolgaltatadsok koltségvetéssel i tavolabb lakd
nehézséget okoz. (bevésarlas, hivataliés a szocidlis (Homyék, Ujtelep)l
tgyintézés, intézmény id6sek
egészséglgyi szakmai kozszolgéltatasok

szolgéaltatas, pénzugyiprogramjaval

szolgaltatas
elérését.

sth.jésszhangban.

(bevésarlas,
hivatali tgyintézés,
egészségugyi
szolgaltatas,
pénzigyi
szolgaltatas
esetleges
rendszeres szallitas
irdnti igényét. Az
6nkorményzat a
tanyagondnoki
szolgélat beinditasa
feltételei
elteremtése
érdekében
palyazatot nyujtbe.

sth.)i

31.'A napkoézis taborban'A
résztvevé gyermekekhumaén
szama. eréforrassal,

targyi
feltételekkel
részben
rendelkezik a
gyermekjoléti
szolgélat.
anyagi
eréforrasok
(munkabér,
étkeztetés,
kirandulasok
koltsége
el6teremtése
palyazati
fonasbdl
torténhet.

sziikségeskizardlag
6nkorményzati
forrash6l nem
tarthato fenn.

Azl

sth.)

31.Beinditott Az igények irantiA

tanyagondnoki felméréshez atanyagondnoki

szolgalat. szocialis szolgélat
intézményben adllami
szlikséges humannormativ
eréforrés tamogatéassal

rendelkezésre &ll. fenntarthaté.
A tanyagondnoki

szolgélat
beinditasa és|
mikodtetése
anyagi
feltételeivel az
6nkorményzat
nem rendelkezik,
arra pélyazati
forrast kell
talalni.

Nem relevans

Nem relevans
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Netnagyi

1Az informatikai Az id6sebbek isAz évesosszhangban: Id6sek szaméaradnkorméanyz 2028. 12.
eszkozok haszndlatniegyenek nyitottak akoltségvetéssel Iddsugyi szervezett at, Séasdi (vasarnap)
idésebb korbanmodem informatikaiés a szocialis Nemzeti informatikai Szocialis
nehézkesebb. eszk6zok. intézmények Stratégia (2023-lképzés, egyedi Szolgélat,
6naUojszakmai 2024). [segitségnyujtas, Séasdi
hasznalatara. programjaban tajékoztatas a|Csalad- és]
foglaltakkal [Szociélis Gyermekjoié
l16sszhangban. Szolgéalatban, ti Kézpont
egyedi
segitségnyudjtas a
csaladsegité
szolgalatnal. Al
Iképzés,
tajékoztatas,
ismeretterjesztés
munkajat segité
szamitastechnikai
eszkozok
beszerzése a
Szocialis
Szolgéalathoz. -
Egészségmegtartd 1Az egészségi &llapotiMinél tobben Az Osszhangban:  |A héziorvosi,ionkormanyz 2028. 12.
fenntartasa rendszeresvegyenek részt azonkorményzat I1déstgyi védéndi jat, Séasdil(vasamap)

programok

Generaciok
egyuttélése

szlirésekkel, tudatosaniddsek kozul is akoltségvetésével Nemzeti

lalakitott  életméddalihelyben vagy ajés  a

érhetéek kozelben elérhetélintézmény 2024).
szlir6vizsgalatokon, szakmai
egészségmegdrzé, programjaval
élctmodjavito 6sszhangban.
programokon.

Az id6seket, fiiként azBezark6zads, mentalisA szocidlislosszhangban:

egyedil é16 idéseket aprobléméak intézmény Id6sugyi

mentélis problémak, kialakuldsanak szakmai [Nemzeti

elmagényosodas megel6zése, a lelkiprogramjaban  ‘Stratégia

veszélye fenyegeti, egészség megdrzése, foglaltakkal 2024).

l6sszhangban.

szolgélatok és az'Szocidlis

szocialis) Stratégia (2023-6nkormanyzat altal Szolgalat,

szervezett [véd6ndi  és|
szlir6vizsgalatok haziorvosi
népszer(sitése, szolgélatok

tajékoztatés. A
Szocialis Szolgéalat
keretében havonta
diabetes klub,
rendszeres
vércukormeérés,
id6pontkérés
egészségugyi
vizsgélatokra”™
Fiatalok
(segitségnyujtasa azat, Séasdi(vasarnap)
idGsek részére,Szocialis

(2023-generéacidok kozotti Szolgalat

kapcsolatot
fejleszté rendszeres
programok,
italalkozok,
kirandulasok,
6nkéntességre valé
buzditds, és azi

ebbél szarmaz6l
[elényok  el6térbei
[helyezése a

kozosségépités
[egyik meghatarozé

l1onkorméanyzI2028. 12.

31.[Programokon A
‘résztvevd idésekhuman
szama, a szolgélatja
beszamoléja alapjan, intézményben

sziikségesjA
er6forrdsonkormanyzati
szocialis finanszirozéassa]

1fenntarthato,

rendelkezésre allj

pz
ismeretatadashoz
[szukséges
bemutaté modem
szamitastechnika
i eszkozokkel az
intézmény nem
rendelkezik,
palyazati
forrésbol
beszerezni.

kell

31.|Az egészségmegdrzé A

szlikségesAz

és szlir6programokonihumén eréforrasénkorményzat

résztvevd idéseka

szamanak intézményben

névekedése. rendelkezésre all.
31.1d6sek szamaralAz

[gyermekek forrésokat és

[bevonéasaval

szervezett programoka
évente 10 alkalommal, intézmény
[biztositja.

szocialis finanszirozasavl

al fenntarthato,

szocialisai

miikédtethetd.

programjNem relevans

Nem relevéans

anyagiA program azNem relevans
aionkormanyzati |
huméan eréforrastfinanszirozasav
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Laborvizsgalatok A

id6seknek

Ujtelepi tavolsagi A

buszmegallé

Biztonsagban
mopeden

iek (Ovoda-
Altalanos  Iskola,
Zeneiskola sth.)1
kozotti
egylttmikodés
keretében is.
helyi  vérvétel'Mivel a v Osszhangban azOsszhangban:  Tanyagondnoki o6nkorméanyz 2028. 12.
hidnyaban levételének helybeliénkorméanyzat  Id&sugyi szolgalat lat (vasarnap)
Dombévaron vanelvégzésére nincsgazdasagi Nemzeti beinditésa,
lehet6ség az iddsek,lehetéség, ezért azprogramjaval, azStratégia (2023 laborjarat
kréonikus betegek id6seket kell éves 2024). szervezése, Az
szamara rendszeresen hozzasegiteni akoltségvetéssel. id6sek
sziikséges kénnyebb eljutasban, szakrendelésre
laborvizsgéalatok szallitasa az.
elvégeztetésére, igények
nehezen elérhet6 a Osszegyl(jtése,
szolgéltatas az iddsek idépontkérés és a
szamara. szallitas
megszervezésével
egyutt
varos  Ujtelep Az  Ujtelepen él6Az Osszhangban:  |A Jékai utca-611.6nkormanyz 2028. 12.
telepuilésrésze aid6sek  szdméara adnkorményzat I1d6ésigyi kozat melleuat (vasarnap)
varoskozponttél domboévari tévolsadgigazdasagi Nemzeti tavolséagi autébusz
gyalogosan autébuszjarat eléréséiprogramjaval ésStratégia (2023 -megéalldhely
nehézkesen megkdnnyiteni. ia koltségvetéssel 2024). kialakitasa
kozelithetd meg az 6sszhangban, érdekében
idések szamara. A palyazati  projekt:
Domboévari érinté kidolgozasa,
tavolsagi jaratok megvalésitasa.
ugyanakkor nem;
allnak meg a
varosrészben, mivel
nincs kialakitva
megalléhely.
aAz idések koérében isBalesetveszély Osszhangban aOsszhangban: Felkészitd, 6nkorméanyz 2028. 12.
elteijedt, kozlckedésLcsokkentése. szocialis Id8stgyi balesetmegel6zé  at, Séasdi(szombat)
segitd elektromos intézmény Nemzeti informécios Szocialis
kerekesszékek, szakmai Stratégia (2023-tevékenységgel Szolgalat
mopedek vezetési- programjaban  2024). segiteni
kozlekedési foglaltakkal. {mopeddel
ismeretek, kézlekedd
felkésziltség nélkil id6seket.

pilléreként, Sasdi
Szocialis Szolgalat

(nappali ellatas)
Levendula Klubja
Sasdi Szocidlis
Szolgalat (nappali

ellatds) Levendula
Klubja és a sasdi
gyermekintézmény

31. Tanyagondnoki
szolgélat beinditasa,

Az A Nem relevans
6nkorményzat atanyagondnoki
tanyagondnoki  szolgélat

szolgélat fenntartdsa az

beinditadsdhoz éséallami
miikodtetéséhez normativa

sziikséges igénybe
Iforrassal nem léteiével
rendelkezik, aztbiztosithaté.
péalyazati aton

kell el6teremteni.

31. Nyertes palyazatiAz A létesitett'Nem relevans
projekt. 6nkorméanyzat amegallohely
sziikséges mikodtetése i
pénzigyi onkormanyzati
forréassal nem forrasbol
rendelkezik, ezért biztosithato,
a megéalléhely
kialakitasahoz
sziikséges
pénzigyi
feltételeket
palyazati
lehet6ségek
feltarasaval kell
eléteremteni.
30. Az informéciés, A szocidlisA program azNem relevans
ismeretterjeszt6 szolgélat adnkormanyzati
programokon szlikséges huméanfinanszirozasb
résztvevé idések eréforrassal 61 fenntarthatd,
szama. rendelkezik.
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nagy veszélyt tud
jelenteni.
V. A fog\ atékkal él6k esélyegyenlésége
1 Akadalymentesité Az onkormanyzati|Akadalymentes Az Osszhangban: A koézfeladatoténkorméanyz 2026. 12.
s kézintézmények kézszolgaltatasok 6nkormanyzat  Orszagos ellato at (csutortok)
komplex elérhetévé tétele gazdaséagfejleszt Fogyatékossagu o6nkorményzati
akadalymentesitése  minél tobbfélciési gyi Programiépiiletek fizikai
nem teljes. fogyatékkal éléprogramjaban, (2015-2025). akadéalymentesitése
szamara. integralt térténjen meg:
vérosfejlesztési Kossuth L. u. 1.
stratégiaban Rékéczi F. at 41.
az éves Do6zsa Gy. u. 33. Ai
koltségvetési teljes, komplex
rcndeletekben akadalymentesités
foglaltakkal (indukciés  hurok,
6sszhangban. vakok, gyengén
14t6k szolgaltatasai;
sth.) valdsuljon
meg: Kossuth u. 1.
I
Informécios Informéciéhiany Allandé  tajékoztatasAz Osszhangban: A Szocialisénkormanyz 2028. 12.
kapcsolat .ineheziti a fbgyatékkalllegyen elérhet6 adénkorményzat Orszagos [Szolgéalat allandéat, Séasdi (vasarnap)
fogyatékkal éléket segitd telepulésen agazdasagi [Fogyatékossadgu helyet biztositson a[Szocialis
élékkel szolgéltatasok elérését fogyatékkal él6k, programjaban, gyi Program Mozgéaskorlatozott Szolgalat,

mozgéskorlatozottak kdéltségvetésében (2015-2025).

szamaéra elérhet6és a szocialis
tamogatésok, intézmények
szolgaltatasok szakmai
elérhetbsége programjéban
érdekében. foglaltakkal
dsszhangban.

I~ r—~ ZE3n

ak EgyesuleteSasdi
Baranya MegyeiCsalad- és
‘szervezete sasdiGyermekjolé
kihelyezett ti Kézpont
csoportjanak, akik

havi

rendszerességgel

tartanak tajékoztatd

napot. Kéthetente
fogyatékossagugyi

tanacsado6 tart|
fogaddnapot a
csaladsegitd

szolgéalatnal. Al
szolgaltatasokral,
lehetdségekrél

minél tébb

informé&cié jusson

el a tajékoztatdokon

részt nem vevd'
[érintettekhez is,
éves informacios,
hirlevéllel kell
felkeresni azj
érintetteket. az

31. Komplex A
akadalymentesitésben anyagi
érintett feltételeket

kézintézmények palyazati
szama. projektek
biztositjak.

31.T4jékoztatd napok ésA

informaciés  levelek feltételek
éves szama, aszocialis
szolgalatok

rendelkezésre
allnak.

beszdmoldja alapjan,

finanszirozassa
(Lfenntarthato,

afinanszirozassa
1 a program;

évesintézményekben mikddtetése

fenntarthato,

sziikséges OnkormanyzatiA Rakdczi Ferenc

at 41. (rend6rség
épulete) 7
6nkorményzat
kozos tulajdona.
Mivel a
kistelepiléseknek
nem kézvetlen

érdekik az épuletek
akadalymentesitése

s anyagi
lehetdségeik is
korlatozottak, ezért
a munkaélatok
elvégzéséhez
anyagilag nem
fognak
hozz4jéarulni, csak
tulajdonosi

hozzajarulasukat
adjak.

szlikséges Onkormanyzati;Nem relevans
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egylttmikodbknek

| _ eljuttatva.

Fogyatékossport A sportra, mozgasraFejlesztd lehetdség,'A Osszhangban: A kozosségi héazonkorméanyz 2028. 12.
tobbféle fogyatékkalsportolasi lehetdségkézmdivel6dési Orszagos sportterme haviat, Sésdi(vasarnap)
€16 szamara sziukség6nallé id6keretben,lintézmény Fogyatékossagl tébb  alkalommalAltalanos
lenne, hogy allapotaikis csoportban tortén6 SZMSZ-ében,  gyi Program fogyatékkal él6 M (ivel6dési
fenntartsa, de sokanbiztositasa hézirendjében  (2015-2025). fiatalokat var.Kozpont
(pl. autizmussal él6k) fogyatékkal él6k foglaltakkal onszervez6dé
nem tudjadk nagyobb,szamara, 6sszhangban. csoportként,
idegen  kozdsségben téritésmentes I
tenni. hasznélatot

biztositva
szamukra.

Rehabilitacios Altalaban néhanyMegvaltozott Az Osszhangban:  |Az 6nkormanyzat asnkormanyz 2028. 12.

foglalkoztatés fogyatékossaggal él6munkaképességi 6nkorményzat  Orszagos rehabilitaciés at (vasarnap)
személy jelentkezikszemélyek gazdasagi Fogyatékossagu foglalkoztatasi
évente, hogy foglalkoztatasi programjaban ésgyi Program palyazati
megvaltozott lehetdségeinek az éves(2015-2025). lehet6séggel  élve
munkaképességliként bovitése, koltségvetési évente 2-3 {6
dolgozni szeretne, de rendeletekben szdmara
nem jut munkahoz. foglaltakkal részmunkaidés

‘dsszhangban. foglalkoztatast |
biztosit az
6nkorméanyzati
intézményekben,

amely kiegészitve a
megvaltozott
munkaképességli
személy  ellatasal
jobb  megélhetést,
az elvégzett munka:

pedig jobb
6nbecsilést jelent
szamukra.
Homyéki A teleplilés kozpontjatA véros belteriletérél Az 6sszhangban A homyéki jardajonkorményz 2028. 12.
jardafejlesztés aHoOomyék a varosi koztemet6konkormanyzat Orszagos folytatasa, burkolt,at (vasarnap)
fogyatékkal él6ktelepllésrésszel jvalo kijutast, ~gazdasagi jFogyatékossagiu az Gttesttd|
6nallo és0sszekotd jarda csak agyalogosan, programjaval ésgyi Programelkulonitett  jarda
biztonsagos teleplilésrész  elejéigjkerekesszékkel vagyaz éves(2015-2025). vagy kerékparuai
kozlekedésének  tart, a varosi temetdigkerékparral koltségvetéssel kiépitése a
javitasara valé kijutas akozlekedbk 6sszhangban. koztemetdig.
fogyatékossaggal é16k biztonsagat segitené a
szamara nehézkes, ajarda folytatésa,
keskeny aton nem is
biztonsagos.
Intézményi ellatds'A csalddok a felnéttFogyatékossaggal Az Osszhangban: Nappali ellatasonkormanyz '2028. 12.
fejlesztése fogyatékkal él6kél6k mindennapjainakénkormanyzat  Orszagos megszervezése at, Sasdi(vasarnap)
mindennapi segitése, a raszorulék gazdasagi Fogyatékossagl fogyatékossaggal Szocialis
ellatasaban, nappali  felligyelete,programjaval, gyi Programélék és  iddsek'Szolgélat
napkézbeni k6zosséghez kéltségvetésével (2015-2025). részére, a jelenlegi
felligyeletében kevés tartozasanak erdsitése,és az intézmény nappali ellatas
segitséget kapnak. tarsadalmi szakmai fejlesztésével,
beilleszkedése. tdmogatott lakhatas

31.Sportoldsi  alkalmak'A sziikségesAz intézmény Nem relevans
kifejezetten eréforrasok, mkodtetési
fogyatékkal él6k technikai éskoltségei
szamara, ahuméan feltételek keretében a
kozmvelddési az intézményben program is
feladatellatas évesrendelkezésre fenntarthato,

beszamoldja alapjan, allnak.

31.'Sikeres palyazattal A szlikséges Folyamatos -cm relevans
foglalkoztatottak anyagi forrast apalyazati
szama évente legaldbb palyézati forréssal

2.

31.Megépitett

tamogatas fenntarthato.
biztositja.

Az A megépitett Nem relevans

jarda(kerékparut)szak énkormanyzat ajarda (at)|

jasz hossza.

31. Nappali
részesulék
novekedése.

szliikséges anyagifenntartasarol
eréforrassal nemaz
rendelkezik, azténkorményzat
palyazati Gton sajat erébél
kell eléteremteni, gondoskodik.

ellatdsbanA szliilkséges Normativa Nem relevans
szamanaktechnikai feltételigénybe
kozul azvételével,
intézmény szlikség eseten
rendelkezésére &nkorméanyzati
allé alapterilet aanyagi
csaladsegitd hozz4jéruléssal
kikoltozésével

183



programjaval feltételeinek
6sszhangban. atgondolésa.



fog mikodtethetd a
megvaldsulni. A szolgaltatas.
személyi

feltételeket

megfeleld

végzettségl

gondoz6

felvételével vagy
atképzéssel kell
megteremteni.

Az anyagi

feltételeket

els6sorban allami

normativ

tamogatas

igénybe vételével

kell biztositani.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miik6dé nem Onkormanyzati fenntartadsu intézmények vezet8it pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményik mikddését érint6, és az
esélyegyenléség szempontjdbdél fontos egyéb kodzszolgéltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banédsmaodra és esélyegyenl6ségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenl@ségi Programjaban részletes leirasra kertltek.

Onkorméanyzatunk elvéaija, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az &ket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
tortén6 beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programert Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn
maradéktalanul megvalo6suljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(kddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyuttm(kddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasédban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl@ségi probléméinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, a HEP IT megvaldsulaséanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz szikséges beavatkozasok évenkénti
fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel Kkisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- aHEP IT aktualizéalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képvisel6-testileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban Iévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f§ feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott terlileten Kkitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrél az Esélyegyenléségi Fdorum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport
Id6sek esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport
N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenléségével
foglalkoz6 foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum muikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a felulvizsgalatok és az (j HEP elfogadéasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban ulésezik.

A Fbérum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, tiléseir6l jegyz6kdnyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti médositasara.

A HEP Fdrum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelést jeldlhet ki tagjai kdzul.

A Helyi Eselyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében
HEP Férumot hozunk létre, melynek tagjai:

Sasd Varos Onkormanyzata

Fels6egerszeg Kozség Onkormanyzata

Mezéd Kozség Onkormanyzata

Palé Kézség Onkormanyzata

Varga Kozség Onkorméanyzata

Vazsnok Kozség Onkormanyzata

Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Sasdi Altalanos Mivel6dési Kézpont Meserét Ovodaja és Bolcsédéje
Sasdi Altalanos Miivel3dési Kozpont Varosi Kényvtara és M(ivelédési Kozpontja
Sasdi Szocialis Szolgalat

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

Sasdi Altalanos Iskola

BSZC Sasdi Vendéglatoipari Szakképz6é Iskola
Baratok FelsGegerszegert Egyesulet

Mez6dért Egyesulet

Paléért Egyesilet

Vargéaert Egyesulet

Sasdi Oszid6 Nyugdijas Klub

Levendula Klub

Sasdi védondi szolgalatok

Engedd, hogy segithessink! Alapitvany

Sésd és Térsége Tertlet- és Humanfejlesztési Nkft.
Helyiek a VVarosért Egyesulet

Sasdi Romakeért Egyesulet

Sasdi N6kert Egyesulet

Osszefogas Baranyaért Egyestilet
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Sasdi Id6slgyi Tanacs
Sasdi Kozés Onkormanyzati Hivatal
Fels6egerszeg, Mez6d, Pale, Varga és Vazsnok falugondnoki szolgalatanak

egy-egy képviseldje.

Allandé meghivottak
» Szigetvéari Tankerlleti Kozpont képviselGje,

o azilletékes esélyegyenl&ségi mentor.

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasdt megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A vélemeényformaélés lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanosséagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum elsé Ulésének
mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés déntéshozait,
tisztségviselOit, az intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum é&ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossadg biztositasara az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az o©onkormanyzat és intézményeinek kiulonbdz6 rendezvényein, beépitjuk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség

Az eseélyegyenlGséggel 6sszefuggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel6sek:
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Fdérum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldallu timogatasa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittmikodik a HEP Forum vezet6jével.
- Felelésségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tAmogatasaval végzi.
- gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program,
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,
0 Tamogatniakell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz,
0 Kaotelessége az egyenld banasmad elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepllés vezetése, az bnkormanyzat tisztségvisel@i és a telepllési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismeijék az egyenl6 bdndsmaddra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi el6irasokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézmeényi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségik tovabba, hogy ismeijék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(kddjenek
annak megvaldsitadsaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijel6lt
irdnyitdinak.

- Az dnkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesilésérol.

Szlikséges tovabba, hogy a jogszabaly Aaltal eldirt feladat-megosztads, egyuttmikodési
kotelezettség alapjan atelepilési Gnkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismeijék a HEP-
et, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgalat soréan kideril, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerl teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maédon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitadsahoz.
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Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEPIT végrehajtasaért felels személy megteszi
a szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdemeényez, és intézkedik ajogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadds modja és datuma
I. S&sd varos Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kdvetben Sasd Varos Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a ../2023. (XI.....) KTH szadmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

képvisel6 testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Sasd, 2023

Dr. Jusztinger Janos
polgarmester
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DONTES
KOZBESZERZESI ELJARAS MEGINDITASAROL

1. A KOZBESZERZESI ELJARAS ADATAI ES A DONTES TARGYA

Az Ajanlatkéro neve: Sasd Varos Onkormanyzata

Az Ajanlatkérd cime: 7370 Sasd, Dozsa Gyorgy utca 32.

A kozbeszerzési eljarés targya: Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkormanyzata részére
-2024/25

Verseny Ujranyitas azonosito: VU-17870

Keretmegallapodas: Villamos energia kozpontositott beszerzése 2024/25
KMO1VE2425

A dontés targya: Kozbeszerzési eljaras meginditasa Kbt. 105. §-a szerinti verseny
Ujranyitasa keretében

Id6pont: 2023/11/30

Hivatkozds a képviselGtestilet __ /2023. (X1.30.) sz. KT hatarozat

hat&rozatanak szamra:

2. DONTES AZ ELJARAS MEGINDITASAROL

Alulirott dr. Jusztinger Janos polgarmester mint az 1. pontban meghatarozott ajanlatkérd
képvisel6je kijelentem, hogy a kozbeszerzési dokumentumok tartalma megfelel6 (teljes
kord), azt jovdhagyom, az 1. pontban meghatarozott kozbeszerzési eljards meginditando.
Ennek megfelel6en az eljarast meginditandé felhivds a Kdzponti Kbézbeszerzési Portélon
keresztul ajanlattevék részére feladando, illet6leg a kodzbeszerzési dokumentumok
rendelkezésre bocsatandéak a Kozponti Kozbeszerzési Portdl alkalmazédsaval. A
kozbeszerzési eljards meginditdsahoz szlkséges tovabbi engedély(ek), dontés(ek), illetve
jévahagyas(ok) rendelkezésre all(nak).

Az egyéb dontésekre vonatkozé kozléseket a kdzbeszerzési eljaras el6készitésére vonatkozo
jegyz6konyv tartalmazza.

P.H.

Sasd Varos Onkormanyzata
Dr. Jusztinger Janos polgarmester
Az Ajanlatkéré képvisel6je



AJANLATTETELI FELHIVAS

Sasd Varos Onkormanyzata
7370 Séasd, Dbzsa Gyorgy utca 32.

,»Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkormanyzata részére - 2024/25”
targyu kozbeszerzés megvalositasa

a ,, Villamos energia kézpontositott beszerzése 2024/25” targyl keretmegallapodas masodik
részének versenyujranyitassal torténd lefolytatasaval,
a Kbt. 105. § (2) bekezdés c) pontja szerint

2023.



AJANLATTETELI FELHIVAS

keretmegallapodésos eljards masodik részének verseny ujranyitassal torténé lebonyolitdsahoz

Sasd Varos Onkormanyzata, mint ajanlatkéré (a tovabbiakban: Ajanlatkér6) a KEF altal
,» Villamos energia kdzpontositott beszerzése 2024/25 targyban lefolytatott kdzpontositott
kozbeszerzési  eljaras  eredményeképpen  kotott KMO1VE2425  azonositészamu
keretmegallapodas alapjan a ,,Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkormanyzata
részére - 2024/25” targyu kozbeszerzést kivanja megvalositani versenyUjranyitassal, a Kbt.
105. § (2) bekezdés c) pontja szerint.

Jelen kdzbeszerzési eljaras keretében ajanlatot tehet valamennyi a KM-ben részes Kereskedd,
mint Ajanlattevé, az abban foglalt feltételekkel.

Az alabbi Kereskeddk (k6zbeszerzesi veviszolgalatok) nyujthatnak be ajanlatot:

Kereskedd neve, székhelye
CYEB Energiakereskedd Szolgéaltato Kft.
2000 Szentendre, Szmolnyica Sétany 6/5.
MVM Next Energiakereskedelmi Zrt.
1081 Budapest, U. Janos Pal papa tér 20.
3 ALTEO Energiakereskedd Zrt.
1033 Budapest, Korhaz Utca 6-12.
E2 Hungary Energiakereskedelmi és Szolgéaltato Zrt.

4 1117 Budapest, Dombévari Ut 26.
c E.ON Energiamegoldasok Kift.
1134 Budapest, Véci ut. Ut. 17.

Ajanlatkérg felhivja Ajanlattevok figyelmét, hogy a kdzbeszerzési eljaras soran kiemelt
figyelmet fordit a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmaroél sz616 1996.
évi LVII. torvény (tovabbiakban: Tpvt.) 11. §-a, illetve az EUMSZ 101. cikke szerinti
rendelkezésekre.

Amennyiben Ajanlatkérd észleli, vagy alapos okkal feltételezi a felsoroltak nyilvanvalo
megsertését a Kbt. 36. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan - a Tpvt. bejelentésre vagy
panaszra vonatkozé szabalyai szerint - azt haladéktalanul jelzi a Gazdasagi

Versenvhivatalnak.

Roviditések magyarazata:
- ajanlattételi felhivas (tovabbiakban: AF),
- kozbeszerzési dokumentumok (tovabbiakban: KD),
- keretmegallapodas (tovabbiakban: KM),
- Kozpontositott Kozbeszerzési Portéal (tovabbiakban: KK Portal).



1. Az ajanlatkérd neve, cime és kapcsolattartdinak elérhetdségei:

Ajanlatker( adatai:

Név: Sasd Varos Onkormanyzata
Cim: 7370 Séasd, Dbzsa Gyorgy utca 32.
Intézményi KEF azonosito: IN-22202

Kapcsolattarto:

Név: Rab Norbert

Cim: 7370 Séasd, Db6zsa Gyorgy utca 32.
Telefon: +36 72576520

Elektronikus cim: palyazat@sasd.hu

Honlap: www.sasd.hu

Az eljarast lebonyolit6 szervezet adatai:

Név: BHK Menedzsment Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Cim: 7622 Pécs, Sikldsi ut 2.

Kapcsolattarto:

Név: Dr. Harci-Kovacs Kolos
Cim: 7622 Pécs, Siklési ut 2.
Telefonszam: +36 208864667

E-mail: iroda@ bhkpartners.hu
Honlap: www.bhkpartners.hu

A beszerzéshen résztvevé ajanlatkér6 részletes adatait a KD részeként kiadott
»ajanlati_artablazat VE2425.xIsx” fajl ,,Szerz6d6k adatai” munkafiizet lapja tartalmazza.

2. A keretmegéllapodésos eljaras elsé részét megindito hirdetmény szama és
kozzétételenek napja:

A KEF altal inditott EKR000062642023 / TED 2023/S 025-069996 / KE-1400/2023 azonositd
szamU kozpontositott kozbeszerzési eljaras 2023.02.03-an jelent meg az Eurdpai Unio
Hivatalos Lapjaban (Feladas napja: 2023. januar 31.)

3. A keretmegallapodas adatai:

A KEF éltal a kbzpontositott kdzbeszerzés hatélya ala tartozé kotelezett és énként csatlakozo
intézmények részére lefolytatott kdzpontositott kdzbeszerzési eljards eredményeképpen az
alabbi KM kerilt megkotésre:

KM téargya: Villamos energia kdzpontositott beszerzése 2024/25
KM azonositészama: KMO1VE?2425

KM aléirdsanak datuma: 2023. marcius 27.

KM idébeli hatalya: 2026. februar 27. naptari nap 24:00 6ra

KM keretmennyiség: 4,5 milliard kWh
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Ajéanlatkéré felhivja Ajanlattevék figyelmét, hogy jelen eljards iranyadd szabélyait a
kozbeszerzési eljards elsd részének meginditasakor, tehat az AF feladasakor hatalyos Kbt.
rendelkezései tartalmazzak. Jelen eljarasban a 2023. januar 31. napjan hatalyos Kbt. szabalyai
alkalmazandok.

4. A kozbeszerzés targya és mennyisege:

Targy: Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkormanyzata részére - 2024/25

Ajanlatkérd az igényelt villamos energiat Speciélis t6zsdei arindexalt beszerzési modszertan
szerint kivanja beszerezni.

Mennyiség:
Szerz6ddtt mennyiség 0sszesen: 360 000 kWh,
Opcioval novelt (maximum) szerz6dott mennyiség: 468 000 kKWh.

A beszerezni kivant villamos energia felhasznal&si helyenkénti (POD) részletes bontaséat és az
egyéb feltételeket a KD részeként kiadott ,,ajanlati_artablazat_ VE2425.xlIsx” fajl ,,M(iszaki
adattabla” munkafuzet lapja illetve az egyedi szerz6dés minta tartalmazza.

5. A szerz6dés meghatarozasa:

Teljes ellatas alapu villamos energia adasvételi szerz6dés a ,, Villamos energia kdzpontositott
beszerzése 2024/25 ** targyu, KMO1VE2425 szami KM-ben foglaltakkal 6sszhangban.

6. A szerzOdés idGtartama vagy a teljesités hatarideje:

A szerz6des teljesitésének ideje: 2024. januér 1 0:00 - 2025. december 31. 24:00

Az egyes felhaszndlasi helyek tekintetében a szolgaltatds megkezdésének elvart hataridejét a
KD részeként kiadott ,ajanlati_artablazat VE2425.xlsx” fajl ,Miliszaki adattabla”
munkaflzet lapja illetve az egyedi szerz6dés minta tartalmazza.

7. A teljesités helye és modja:

Ajanlatkérd(k) magyarorszagi telephelye(i).

NUTS kéd: HU

Az egyes felhasznalasi helyek cimét, egyéb miszaki adatait a KD részeként kiadott

»ajanlati_artablazat VE2425.xIsx” fajl ,,Mdszaki adattdbla” munkaflizet lapja, illetve az
egyedi szerz6dés minta tartalmazza.

Teljesités modja: az egyedi szerz6désben meghatarozottak szerint.



8. Az ellenszolgéaltatas teljesitésének feltételei, illetéleg a vonatkoz6 jogszabalyokra
hivatkozas:

Az ellenszolgéaltatas értékének Ajanlatkérd altal torténé kiegyenlitése az igazolt teljesitést
kovet6en, a Kbt. 135. § (1) bekezdése alapjan, a szamla igazolt kézhezvételét6l szamitott 30
napon belll torténik.

A szamla kiallitas és benyUjtas részletes feltételeit az egyedi szerz6dés 10. pontja tartalmazza.

Késedelmes fizetés esetén Ajéanlatkér6 a Ptk. 6:155. 8-a szerint meghatarozott mérték(
késedelmi kamatot fizet nyertes ajanlattevének.

Az ajanlattétel, az elszamoléas és a kifizetések pénzneme magyar forint (HUF).

Nyertes ajanlattevé az egyedi szerz6dés teljesitése soran el6leget nem kérhet, és az el6re
fizetés sem megengedett.

9. Ajéanlattételi hatarid6 / az ajanlat benyujtasanak cime / az ajanlattétel nyelve:

Ajanlattételi hatarido:
2023. december ho A?WBnap. 10:00 ora (magyar id0 szerint).

Az ajanlatot az ajanlattételi hataridd lejartaig kell benydjtani az AF-ban megadottak szerint.
Ajéanlatkéré felhivja a figyelmet, hogy minden fajl feltdltésének és titkositdsdnak (amit a KK
Portal automatikusan végez) be kell fejez6dni az ajanlattételi hataridd lejartaig. A Kbt. 73. § (1)
bekezdés a) pontja alapjan érvénytelen az ajanlat, ha azt az ajanlattételi hatarid6é lejarta utan
nyujtottak be.

Az ajanlat benyujtasanak cime:

Ajanlat kizarolagosan a KK Portal-on, elektronikus formaban nyujthaté be a KK Portal verseny
ajranyitas funkciojaval, a KD-ban el@irt formai kdvetelményeknek megfeleléen (lasd. felolvaso
lap + ajanlat). Barmely mas forméaban eljuttatott ajanlatot Ajanlatkéré figyelmen kivil hagy!

KK Portal cim: www.kozbeszerzes.gov.hu

Az ajanlattétel nyelve:

A Kbt. 2. § (6) bekezdés alapjan az eljaras nyelve a magyar, ezért minden dokumentumot
magyar nyelven kell benyujtani. Nem magyar nyelvi dokumentumok esetén csatolni kell
Ajanlattevd felel6s forditasat is. A dokumentumok benyujtasara a Kbt. 47. § (2)-(2a) bekezdései
alkalmazandok.
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10. Az ajanlatok felbontasanak helye és idépontja:

Ajanlatkérd Ajanlatokat kizardlag elektronikus formédban a KK Portadlon fogad, személyes
bontast nem tart. A bontast kdvet6en a felolvasé lapok automatikusan elérhetévé vallnak
minden Ajanlattevd részére, azokat szabadon megtekinthetik.

Ajanlatkéré a Kbt. 68. § (1), (4) és (6) bekezdéseiben foglaltakat alkalmazza. Ajanlatkérd
bontési jegyz6kdnyvet készit, mely hataridében, egyidejlleg, elektronikus uton, szintén a KK
Portalon valik elérhetévé az Ajanlattevék részeére.

11. Nyilatkozat a kizar6 okok fenn nem allasarol:

Ajanlattevének a KD-ban foglaltak alapjan nyilatkozniuk kell arr6l, hogy tovabbra sem &llnak
a kizar6 okok hatalya alatt

12. A kozbeszerzési dokumentumok rendelkezésre bocsatasanak maodja:
Az AF és a KD a KK Portélon, téritésmentesen érhet6 el Ajanlattevék részére.

Ajanlatkérd felhivja a figyelmet a Kbt. 41. § (6) bekezdésében foglaltakra, mely szerint ahol a
Kbt. vagy végrehajtasi rendelete lehetévé teszi az EKR-en kivili més informatikai rendszer
alkalmazéasat, a Kbt. 41/A—41/C. § EKR-re vonatkozé rendelkezéseit az alkalmazott
informatikai rendszerre kell alkalmazni.

Azon Ajanlattevdk részére, akik jogosultak jelen beszerzésben ajanlatot tenni a Verseny
ujranyitas adatlapja a KK Portal ,Vezérl6pult” meni, ,,Attekintés” fole alatt a ,,Palyazas alatt
allé verseny Gjranyitasok” sorra kattintva és a megjelené listdbol a megfelel elemet kivalasztva
(ceruza ikon) érhetd el.

Verseny djranyitas azonosité: VU-17870

Intézmény neve: Sasd Varos Onkormanyzata

Verseny Ujranyitas targya: Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkormanyzata
részére-2024/25

13. Ajanlati kotottség idétartama:
Ajanlatkérd az ajanlattételi hatarid6t6l szamitott 30 nap ajanlati kotottséget ir el6.
14. Az ajanlatok értékelési szempontja:

Az ajanlatok értékelése a Kbt. 76. § (2) bekezdés a) pontja alapjan - a legalacsonyabb &r
értékelési szempont - szerint torténik.

Tekintettel arra, hogy Ajanlatker6 a Specialis tézsdei arindexalt beszerzési modszertant
alkalmazza, Ajanlattevd verseny Ujranyités keretében megajanlando tényleges ajanlati
eleme a kereskedGi arrés (svu).

Ajanlatkérd a beszerzés soran vizsgalja a Kbt. 105. § (4) szerinti el6irdst, miszerint ,,Az
Ajanlattevé csak a KM-ban foglaltakkal azonos vagy annél az Ajanlatkérdé szamaéra kedvez6bb
ajanlatot tehet.”, igy a verseny Gjranyitas keretében megajanlott kereskeddi arrés (svu) érték,
csak azonos vagy kedvez6bb lehet, mint a nyertes ajanlattevd (Kereskedd) eljarés elsd részében
megajanlott arrése.



Tovabbi informéciok az eljarassal kapcsolatban:

15. Kiegeszit6 tajékoztatés:

Ajanlatkérd személyes konzultaciét nem tart. Ajanlattevé az AF-ban és a KD-ban foglaltakkal
kapcsolatosan kiegészit6 (értelmez0) tajékoztatast kérhet irasban, a KK Portalon keresztil az
ajanlattételi hatarid6t megel6z6 2. munkanap 16:30-ig, melyre Ajanlatkér6 vélaszt ad az
ajanlattételi hatarid6t megel6z6 munkanapon 16:30-ig. A kiegészit6 tajékoztatds a KD részévé
valik. Ajanlattevd koteles ajanlatat akiegészitd tajékoztatas figyelembevételével elkésziteni és
benyujtani.

16. A hianypotlas lehet6sége vagy annak kizarasa:

Ajanlatkéré a Kbt. 71. §-a szerint lehet6séget biztosit a hidnypotlasra.

17. Tobbvaltozatu (alternativ) vagy rész ajanlattetel lehet6sége vagy annak kizarasa:
Az eljarasban tobbvaltozatu ajanlat tételére nincs lehetdség.
Részajanlat az eljarasban nem teheté.

18. Az ajanlatok biralatardl szold 0Osszegezés megklldésének (eredményhirdetés)
tervezett id6pontja:

Ajanlatkéré az ajanlatok elbirdlasdnak befejezésekor irésbeli Osszegezést készit az
ajanlatokrol. Az irasbeli 6sszegezést minden Ajanlattev6 részére egyidejileg, elektronikus
uton, a KK Portéalon keresztil kildi meg, a lehet6 leghamarabb, de legkésébb az 6sszegzés
elkészitését kdveté hArom munkanapon belil.

19. A szerz6déskotés tervezett idépontja:

A Kbt. 131. §-4ban foglaltak szerint keruil sor a szerz6dés megkotésére.
20. SzerzG6dési feltételek:

A KD részét képez6 egyedi szerz6dés szerint.

21. Ajanlat benyujtasaval kapcsolatos el6irasok:

Az ajanlatot cégszerlen aldirva, olvashato, de nem mdédosithatd elektronikus példanyban (pdf
fajlokban) kell benyujtani (kivétel az ,,ajanlati artablazat VE2425.xIsx” excel faljt).

Az ajanlatba csatoland6 dokumentumok az Ajénlattev6 altal készitett egyszerld mésolatként
nyUjthatok be az AF, a KD és a Kbt. rendelkezéseinek megfelelGen.

Az ajanlatban lév6 nyilatkozatokat minden esetben cégszerden kell alairni
(hagyomanyosan, papir alapon, majd szkennelve vagy elektronikus alairassal ellatva).

A Kbt. 41/B. § (2) bekezdés alapjan a benyujtando elektronikus dokumentumokkal kapcsolatos
részletes tartalmi és formai kdvetelményeket a KD tartalmazza.

Az ajanlatban ko6zolt informaciok kizarolag ezen kozbeszerzési eljardas eredményének
megallapitdsa keretében kerulnek felhasznélasra. A KD-ban és a jelen felhivasban el@irt, az
Ajanlattevdre vonatkozd nyilatkozatok ajanlathoz csatolasa kételezd.



A nyilatkozatok és a kért dokumentumok ajanlathoz csatoldsanak elmulasztasa az ajanlat
érvenytelenné nyilvanitasat és a kozbeszerzési eljarasbdl valo kizarasat eredményezheti,
amennyiben a hidnyossag hianypétlas keretében nem pétolhatd. Az AF-ban és a KD-ban
szerepld iratok ajanlathoz vald csatolasdnak elmulasztidsa esetén Ajanlatkér6 a potolhatod
hianyokra hianypotlast rendel el és csak annak nem, vagy nem megfeleld teljesitése esetén
nyilvénitja az ajanlatot erre az okra tekintettel érvénytelennek.

22. Az ajanlathoz csatolando nyilatkozatok, egyéb iratok:

a) a Kbt. 66. § (5) bekezdése szerinti Felolvasé lap (a KK Portal elektronikus (rlapja)

b) a tényleges szakmai ajanlatot tartalmazo Excel fajl (,ajanlati_artablazat VE2425.x1sx™)
¢) Ajanlattevé Osszesitett ajanlattevéi nyilatkozata (Ld. KD 1. sz. iratminta), melynek része:

* Ajanlattevd kifejezett nyilatkozata a felhivas feltételeinek elfogadasara, a szerz6dés
megkotésére és teljesitésére, valamint akért ellenszolgéltatasra vonatkozoan. [Kbt. 66.
§ (2) bekezdés],

* nyilatkozat arrdl, hogy Ajanlattevd, alvallalkozoéja, illetéleg a keretmegéllapodasos
eljaras els6 részében alkalmassdg igazolasara bevont egyéb szervezet tovabbra sem
tartozik a keretmegallapodasos eljaras els6 részében elGirt kizdr6 okok hatalya alé
[Kbt. 84.8 (1) bekezdés d) pont], valamint Ajanlattev atlathaté szervezetnek minésul
[2011. évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdés],

* nyilatkozat az ukrajnai helyzetet destabilizal6 orosz intézkedések miatt hozott
korlatozo intézkedésekr6l sz6l6 833/2014/EU tanécsi rendelet 5k. cikk (1) bekezdése
szerinti tilalommal kapcsolatban [321/2015 (X.30) Korm. rendelet 1.8 (9) bekezdés],

* nyilatkozat az el nem biralt cégadatokkal kapcsolatos valtozasbejegyzésrél,
» nyilatkozat az Uzleti titoknak min6sulé iratokrol és adott esetben ennek indoklésa,

» adott esetben nyilatkozat a felel6s forditasrol.

d) az ajanlatban taldlhaté nyilatkozatokat alair6 cégjegyzésre jogosult képvisel6 alairasi
cimpéldanyéanak vagy a 2006. évi V. torvény 9. § (1) bekezdése szerinti aldirds-mintajanak
egyszerl masolata és amennyiben az ajanlatban szerepld barmely iratot nem a cégjegyzésre
jogosult(ak) irt(ak) ala, abban az esetben a cégjegyzésre jogosult altal alairt meghatalmazas
(Ld. KD 2. sz. iratminta),

e) adott esetben, folyamatban Iévd valtozasbejegyzési eljaras esetén, Ajanlattevé az ajanlatdhoz
koteles csatolni a cégbirésaghoz benydjtott valtozasbejegyzési kérelmet tartalmazé
elektronikus dokumentum (es3 fajl) és annak beérkezésérdl a cégbirdsag altal megkuldott
elektronikus igazolast [321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 13. §],

f) adott esetben, amennyiben Ajanlattevé errdl nyilatkozott és megindokolta, az Ajanlattevé
Kbt. 44. § (1) bekezdése alapjan elkulonitett médon elhelyezett, Uzleti titoknak mindsulé
dokumentumai,

g) adott esetben, amennyiben sziikséges, az idegen nyelven benydjtott dokumentumok
Ajanlattev6 altali felelés forditasai.

23. Egyéb informéciok:

a) Az AF-ban és a KD-ban nem szabalyozott kérdések vonatkozdsdban - a KM feladésa
napjan hatalyos - a kézpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kdzponti beszerz6
szervezet feladat-és hataskorérdl szolé 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben és a

7



kozbeszerzésekrél sz6l6 2015. évi CLXIII. térvényben foglaltak az irdnyaddak.

b) Ajanlatkér6 felhivja Ajéanlattevé figyelmét arra, hogy a KM-ben rogzitett
alvallalkozo(k)tol eltér6é alvéllalkozé bevonésara a Kbt. 138. §-ban foglaltak szerint van
lehet8ség.

c) Ajanlatkér6 tajékoztatja Ajanlattev6ket, hogy Ajanlatkér6 a nyertes ajanlattevd
szerz6dést6l vald visszalépése esetén a kovetkezd legkedvez6bb ajanlattevével kot
szerz@dést, amennyiben 6t az ajanlatok elbiralasarél sz6lé 6sszegezésben megjeldlte.

d) Ajanlatkérd alkalmazza a Kbt. 81. § (4)-(5) bekezdéseiben foglaltakat.

e) Ajanlatkér6 érvényességi feltételként el6iija, hogy Ajanlattevdé rendelkezzen az
ajanlattételkor hatalyos villamos energia keresked6i miikddési engedéllyel, melynek az
ajanlati kotottség és a szerzddés teljes ideje alatt hatadlyosnak kell lennie. A miikddési
engedély meglétét Ajanlatkérd ellen6rzi.

f) Ajanlatkér6 nem alkalmazza a Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontjdban foglaltakat.

g) Ajanlatkérd ajanlati biztositék nydjtasat nem irja eld.

24. Ajjogorvoslati eljarast lebonyolito szerv, melytdl a jogorvoslati kérelmek benyujtasara
vonatkoz6 informacio is beszerezhetd:

Kozbeszerzési Hatdsag Kozbeszerzési Dontébizottsag
Cim: 1026 Budapest, Riad6 u. 5.

E-mail: dontobizottsag@kt.hu

Interneteim: www.kozbeszerzes.hu

Telefon: +36 1882 8592

Fax: +36 1882 8593

A jogorvoslati kérelmek benyujtadsa a Kbt. 148. §-a4ban foglaltak szerint lehetséges.

25. Az ajanlattételi felhivas megkuldesének napja: 2023. novembert__

Sésd, 2023. november____

Séasd Varos Onkormanyzat
képviseletében:
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KOZBESZERZESI DOKUMENTUMOK

Sasd Varos Onkormanyzata
7370 Séasd, Dozsa Gyorgy utca 32.

,»Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkormanyzata részére - 2024/25”

targyu kozbeszerzés megvalositasa

a ,, Villamos energia kézpontositott beszerzése 2024/25” targyu keretmegallapodas masodik
részének versenyujranyitassal torténd lefolytatasaval,
a Kbt. 105. § (2) bekezdés c) pontja szerint

2023.
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I. TAJEKOZTATO, UTMUTATO

1.  Azeljaras célja

Sasd Varos Onkormanyzata, mint ajanlatkéré (a tovabbiakban: Ajanlatkéré) a KEF altal az
,» Villamos energia kdzpontositott beszerzése 2024/25 targyban lefolytatott k6zpontositott
kozbeszerzési  eljards  eredményeképpen  kotétt KMOL1VE2425  azonositészamdi
keretmegallapodas (tovabbiakban: KM) alapjan a ,,Villamosenergia beszerzése Sasd Varos
Onkormanyzata részére - 2024/25” targyl kozbeszerzést kivanja megvalGsitani
versenyujranyitassal, a Kbt. 105. 8§ (2) bekezdés c) pontja szerint.

Jelen eljarés keretében ajanlatot tehet valamennyi a KM-ben részes Kereskedd, mint
Ajéanlattevd, az abban foglalt feltételekkel. Az Ajanlattételi felhivast (tovabbiakban: AF) és a
jelen kdzbeszerzési dokumentumokat (tovéabbiakban: KD) Ajanlatkérd a fent hivatkozott KM-
ben részes valamennyi Keresked6 (kozbeszerzési vevdszolgalata) részére téritésmentesen
bocséatja rendelkezésre.

2. Az eljaras menetének rovid ismertetése:

A keretmegéllapodasos eljards elsd részében nyertes Keresked6k (Ajéanlattev6k) értesitést
kaptak a Kozpontositott Kozbeszerzési Portaltdl (https://www.kozbeszerzes.gov.hu/.
tovabbiakban: KK Portal), hogy Uj palyazhat6 verseny Gjranyitas (tovabbiakban: VU) érhet6 el
szamukra. Az értesitd e-mailben taldlhaté linkre kattintva, vagy a ,Vezérl6pult” mend,
LAttekintés” fille alatt a ,,Palyazas alatt 4116 verseny Gjranyitasok” sorra kattintva és a megjelend
listdbol a megfelel§ elemet kivalasztva (ceruza ikon) juthatnak el az adott VU adatlapjéra.

Az AF, a KD, valamint minden tovabbi fajl, melyet Ajanlatkér6 a VU dokumentaciojanak
részévé tesz a VU adatlap Dokumentumok fiile alatt érhet6 el.

Ajanlattevék az ajanlattételi felhivassal és a kdzbeszerzési dokumentumokkal kapcsolatosan
kiegészit6 tajékoztatast kérhetnek az AF 15. és a KD 3.2 pontjaban meghatarozottak szerint.

Ajanlatkérd az ajanlatok elbiralasat a Kbt. XIII. Fejezete alapjan végzi el, és sziikség szerint
alkalmazza a Kbt. 71. 8-t (hidnypdtlas, felvilagositas kérés, szamitasi hiba javitadsa) a
keretmegallapodésos eljarads masodik részében is.

Az érvényes ajanlatokat az Ajanlatkérd az AF-ban meghatarozott, a Kbt. 76. § (2) bekezdés a)
pontja szerinti legalacsonyabb &r értékelési szempont alapjan értékeli.

Tekintettel arra, hogy Ajanlatkér6 a Specialis tézsdei arindexalt beszerzesi mdodszertant
alkalmazza, Ajanlattevd verseny Ujranyités keretében megajanlandé tényleges ajanlati
eleme a kereskeddi arres (svu).

Ajéanlatkérd a beszerzés soran vizsgélja a Kbt. 105. § (4) szerinti el6irast, miszerint ,,Az
ajanlattevé csak a keretmegallapodasban foglaltakkal azonos vagy annél az ajanlatkéré szamara
kedvez6bb ajanlatot tehet.”, igy a verseny Ujranyitds keretében megajanlott kereskeddi arrées
(Svu) érték, csak azonos vagy kedvez6bb lehet, mint a nyertes ajanlattevé (Kereskedd) eljaras
elsd részében megajanlott arrése.

A verseny Ujranyitds nyertese az az ajanlattevd, aki az AF-ban és a KD-ban meghatarozott
feltételek alapjan, a legalacsonyabb &r értékelési szempont szerint a legkedvez6bb érvényes
ajanlatot nyujtotta be.


https://www.kozbeszerzes.gov.hu/

A benydjtott ajanlatok biralatat és értékelését koveten a birdlobizottsdg javaslatot tesz a
dontéshozonak az eljards eredményére vonatkozoban, aki dont az eljaras eredményérdl.

Az ajanlatok elbiralasanak befejezését kdvet6en a Kbt. 79. §-ban foglaltaknak megfeleléen
irasbeli 6sszegezés készul, mely tdjékoztatast nydjt az ajanlatok elbirdlasardl és a nyertes ajanlat
kivalasztasanak indokairdl. Az irasbeli 6sszegezés minden ajanlattevé széamara egyidejlileg
elektronikus uton a KK Portélon elérhet6ve valik.

Az egyedi szerz6dés megkotésére a mellékelt szerz6déstervezet alapjan kerll sor a nyertes
ajanlattevével.

Az AF és a KD, valamint a nyertes ajanlattevé altal benyujtott ajanlat a megkotendd szerzédés
elvalaszthatatlan részét képezik.

3. Utmutat6 az ajanlattételhez (a KK Portélon elektronikusan lebonyolitott verseny
Gjranyitas leirasa)

3.1. A verseny ujranyitas dokumentumainak helye:

Jelen beszerzési eljarassal kapcsolatos minden dokumentum és minden eljarési cselekmény a
KK Portélon az adott VU adatlapjan érhet6 el, illetve ott kezdeményezhet6.

Verseny Ujranyitas azonosité: VU-17870

Intézmény neve: Sasd Varos Onkormanyzata

Verseny Ujranyitas targya: Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkormanyzata
részere - 2024/25

Azon Ajanlattevdk, akik jogosultak jelen beszerzésben ajanlatot tenni, jelen VU adatlapjat a
KK Portal ,Megrendelések/Verseny Ujranyitasok - Verseny Ujranyitasok” meni/almeni
kivéalasztasat kdvetéen megjelend listdbol, a VU azonositora sziirve taldlhatjdk meg. A VU
adatlapja a ,,Ceruza” ikonra kattintva nyithatd6 meg.

A beszerzési eljards indulé dokumentumai (AF, KD, stb.) valamint az eljards folyaméan
keletkezett dokumentumok (pl. kiegészit6 tadjékoztatds nyujtas, osszegezés, stb.) mind a
,Dokumentumok” ful alatt érhet6k el Ajanlattevék szamara.

3.2. Kiegészitd tajékoztatas:

Ajanlattev6 a Kbt. 56. § (1) bekezdése alapjan a megfelelé ajanlattétel érdekében irasban
kiegészit6 tajékoztatast kérhet az ajanlatkérdétél. A kiegészitd tdjékoztatas kérés kizardlag a KK
Portalon, a VU adatlapon, az Aktuélis Cselekmények nevii fiil aldl az ,,Uj eljaréasi cselekmény”
gombra kattintds utan, a megfeleld ,,Dokumentum tipus” hasznélataval nyujthaté be.

A Kiegészitd tajékoztatds kérést a 3.6.-3.7. pont alapjan kell elkésziteni és a KK Portélra az
el6z6ekben ismertetett modon kell feltdlteni. A Kiegészitd tajékoztatds kérést csak a feltdltd
Ajanlattevd és Ajanlatkér6 latja.

A kiegészitd tajékoztatds kérésre adott valaszt Ajanlatkér6 valamennyi Ajanlattevé szamara
egységes feltételek mellett hozzaférhetdvé teszi a KK Portalon a VU adatlapjan.



3.3. Elbzetes vitarendezés:

El6zetes vitarendezés kizardlag a KK Portalon, a verseny ujranyitds adatlapon, az Aktualis
Cselekmények nev( fiil alél az ,,Uj eljarasi cselekmény” gombra kattintas utan, a megfelel
»,Dokumentum tipus” hasznélataval nyujthato be.

Az Elbzetes vitarendezést a 3.6.-3.7. pont alapjan kell elkésziteni és a KK Portalra az
el6z6ekben ismertetett mddon kell feltdlteni. Az el6zetes vitarendezési kérelmet csak a feltdltd
Ajanlattevl és Ajanlatkéré latja.

Az elBzetes vitarendezésre adott valaszt Ajanlatkérd valamennyi Ajanlattevd szamara egységes
feltételek mellett hozzaférhet6vé teszi a KK Portalon a VU adatlapjan.

3.4. Az ajanlat benyujtasa:

Ajanlat kizarélag elektronikus Gton, a KK Portélon, a VU adatlapjan keresztll nyujthaté be a
Felolvaso lap elektronikus Grlap portél fellleten torténd kitdltésével és egy darab ajanlati fajl
(ZEP) feltoltésével.

Az Ajanlat a bontasi hatéarid6 lejartaig csak a feltdlté6 Ajanlattevé szamara lathato. Az Ajanlat
a bontasi hatarid6ig visszavonhatd (torolhetd), illetve modosithatd (masik fajl tolthetd fel),
viszont az Ajanlatot a felto1t6 Ajanlattevé sem tudja letdlteni, mivel azt a KK Portél a benyujtas
pillanataban titkositja.

Az Ajénlat benyujtasa két fazisbal all:
» els6 kdrben ki kell tolteni és a ,,Felolvasdlap bekildése” gombbal be kell kiildeni
az elektronikus Grlapként el6készitett Felolvaso lapot,
* az Ajanlat feltoltésére vonatkozd lehet6ség (Ajanlat feltdltése gomb) csak a
Felolvasé lap bektldése utan jelenik meg! Az Ajanlat 6sszes dokumentumat
egy tomoritett (ZIP) fajlba csomagolva (pl. ,,AJ_cegnev.zip”), egy fajlként kell
feltolteni.

A feltoltendd ajanlat fajlnal a ,,cégnév” részt az Ajanlattevé rovid cégnevére kéijik valtoztatni.

3.5. Az ajanlat bontasa:
Az ajanlatok az AF-ban meghatérozottak szerint kerlilnek bontésra.

Ajanlatkéré kizardlag azokat az ajanlatokat tekinti az el&irt hatarid6re beérkezettnek, amelyek
az AF-ban megjel6lt helyre (KK Portal) és az abban megadott id6pontig beérkeznek. Minden
fajl feltoltésének és titkositasdnak (amit a KK Portal automatikusan végez) be kell fejez6dni az
ajanlattételi hataridd lejartaig.

A hataridén tal beérkezd ajanlatok érvénytelenek a Kbt. 73. 8§ (1) bekezdés a) pontja
értelmében!

Az ajanlatok felbontasa az ajanlattételi hataridd lejartat kovetéen automatikusan elkezdédik. A
KK Portal abeérkezett ajanlatokat kititkositja, mely folyamat akar tébb percet is igénybe vehet.
A verseny Ujranyitds adatlapjan a Felolvaso lap adatok lathatova valnak minden Ajanlatot
benyljté Ajanlattevd, valamint Ajanlatkéré szadmara.

Az ajanlatok bontésardl jegyz6kdnyv készil, amely a bontastol szamitott 6t napon belul a KK
Portalon minden Ajanlattevd részére elérhetd mddon kdzzétételre keril.



3.6. Elektronikus dokumentumok készitése:

A Kbt. 41. § (1) alapjan az Ajanlatkér6 és Ajéanlattevdk kozott a kdzbeszerzési eljaréssal
kapcsolatos minden nyilatkozattétel irasban torténik a Kbt. 41. 8§ (2) bekezdés c) pontja szerint
elektronikus uton.

Ajanlatkéré a Kbt. 41/B. § (2) bekezdése alapjan a benyujtandé nyilatkozatok, szoéveges
dokumentumok tekintetében nem szerkeszthet6 formatumban benydjtott egyszer( vagy
elektronikusan alairt ,,PDF” fajlt, elektronikusan alairt e-Szigno ,,es3” fajlt kezel illetve fogad
el. Szerkeszthet6 fajl kizarolag az ,ajanlati_artablazat VE2425.xIsx” f4jl tekintetében
nyujtandé be. A benyUjtando6 kiilénb6z6 nyilatkozatokat és dokumentumokat egy ,,ZIP” fajlba
kérjik becsomagolni és ajanlatként benydjtani.

A PDF fajlok készitése esetén legyenek tekintettel a fajl méretére, olyan beallitdsokkal
szkenneljék be a dokumentumokat, ami az olvashatdsagot biztositja, de nem general tul nagy
fajlméretet (pl. 150-200 dpi felbontas és szlirke &rnyalatos szin beallitas).

3.7. Elektronikus alairas:

Ajanlatkérd elektronikus alairas esetén legalabb fokozott biztonsagu elektronikus aléirassal
aldirt PDF és e-Signo es3 tipusu elektronikus dokumentumokat kezel.

Az elektronikus alairas tekintetében Kkérjik, hogy hivatalos céges legalabb fokozott
biztonsagl elektronikus aldirast hasznaljanak, az e-személyi e-aldiras funkcidjaval aldirt
dokumentumok nem megfelelGek.

Az Ajanlattevét képviseld alairét Ajanlatkéré a cégkivonat (nem kell benyujtani) alapjan
ellenérzi. A cégkivonatban lehet6ség van ,,A képviseletre jogosult(ak) adatai” (13) rovat-ban
az ,Elektronikus alairéi tanusitvany:” bejegyeztetésére. Amennyiben rendelkezik ilyennel
Ajanlattevd, az itt bejegyzettek szerint (Sorozatszam, mint egyedi azonositd) ellendrzi
Ajanlatkér6 az ajanlattevéi elektronikus alairast.

Amennyiben Ajanlattevd nem rendelkezik a cégkivonatban bejegyzett ,,Elektronikus alairoi
tanusitvanynal, akkor Kozjegyz6 altal kiallitott alairasi cimpéldanyban sziukséges a személyt
azonosito elektronikus alairas azonosito adatait feltlintetni. Az ellen6rzétt adatok:

» azelektronikus alairas tanusitvanyban rogzitett személy neve
o az elektronikus aléiras tanusitvany sorozatszama
» az elektronikus aléiras tanusitvany ervényességének vége.

Az igazolast tartalmilag az ,,Alédirasi cimpéldany” fenti adatokkal torténd kiegészitésével
célszer( elkésziteni.

Figyelem! Amennyiben az Ajanlatot meghatalmazott irja ala elektronikus alairassal, Ugy a
meghatalmazott(ak) elektronikus aldirdsadnak fent leirt azonositd adatait is fel kell tlintetni a
meghatalmazasban.

4. Az ajanlat részeként benyajtando igazolasok, nyilatkozatok jegyzéke:

Irat megnevezese Iratminta
Felolvasélap a Kbt. 66. § (5) bekezdése szerint KK Portal elektronikus Grlap



A tényleges szakmai ajanlatot tartalmazo6 ajanlati . .
y'eg J J ajanlati_artablazat VE2425 .xIsx

excel fajl
Osszesitett ajanlattevéi nyilatkozat 1. sz. iratminta
- ajanlattevéi nyilatkozat 1. sz. iratminta
- nyilatkozat a kizardé okokrol és az atlathatosagrol 1. sz. iratminta
- nyilatkozat az ukrajnai helyzetet destabilizalo
orosz intézkedések miatt hozott korlatozd 1. sz. iratminta
intézkedésekrol

- nyilatkozat az el nem birdlt cégadatokkal
kapcsolatos valtozasbe jegy zésrol

- nyilatkozat az uzleti titoknak mingsilg iratokrol
és adott esetben ennek indoklasa

1. sz. iratminta

1. sz. iratminta

- nyilatkozat adott esetben a felel6s forditasrol 1 sz. iratminta
Alairasi cimpéldany(ok), alairas mintak
Meghatalmazasok (adott esetben) 2. sz. iratminta

Véltozasbejegyzési kérelem és a hozza kapcsolodd
dokumentumok (adott esetben)

Uzleti titok a Kbt. 44. § (1) bek. szerinti elkilonitett
maodon elhelyezve (adott esethen)

Az idegen nyelven benyuljtott dokumentumok
ajanlattevd altali felel6s forditasai

Az iratmintak rendelkezésre bocsatasa nem mentesiti az ajanlattev6t azon felelgssége alol, hogy
ajanlatat a felhivasban, a kozbeszerzési dokumentumokban és a jogszabalyokban
meghatarozott tartalmi és formai kdvetelmények szerint készitse el.

Az ajénlattevének a kért informécidkra vonatkozéan a nyilatkozatait cégszeriien alairva az
ajanlat részeként kell benyuGjtania. Az AF-ban és a KD-ban foglaltaknak nem megfelel6 vagy
azoktol, illetve a Kbt. el6irasaitol eltérd tartalmu ajanlat benyujtasa az ajanlat érvénytelenségét,
az ajanlattevd kizardsat vonhatja maga utéan.

5. Segitség az ajanlat 6sszeallitasahoz

Az ajénlattevének az AF-ban és a KD-ban meghatarozott formai és tartalmi
kovetelményeknek megfelel6en kell ajanlatat elkészitenie és benyujtania.

5.1. A Felolvasé lap

A Felolvasoé lapot a KK Portél altal biztositott elektronikus Grlap kitdltésével kell
benyujtani.

a) Az Ajanlattevére vonatkozd adatokat értelemszer(ien kell megadni. Az ajanlattevék
koére nem valtozhat a keretmegallapodasos eljaras elsé részéhez képest (azaz, csak a
KM részesei adhatnak ajanlatot)!

b) Az Ajanlattevd verseny U(jranyitas keretében értékelés ald esd ajanlati elemét
[specidlis t6zsdei arindexalt beszerzési mddszertan esetén a verseny Ujranyitas
keretében megajanlott kereskeddi arrést (Swj)] kell még feltlintetni, 6sszhangban az
»ajanlati_artadblazat VE2425.xIsx” excel fajl , Ajanlati artdblazat” munkaflizet
lapjan talalhat6 adatokkal.



5.2. A Tételes érajanlat/szakmai ajanlat (ajanlati_artablazat VE2425.xlsx):

5.3.

a)

b)

f)

9)

Ajanlatkér6 verseny uUjranyitdsban részt vevé Szerz6ddinek, Szamlafizet§inek és
felhasznalasi helyeinek adatait és a megkotendd egyedi szerz6dés f6bb paramétereit
az Ajanlatkér6 altal kitoltott ,,ajanlati_artablazat VE2425.xIsx” fajl, ,,.Szerz6ddék
adatai”, ,Szamlafizet6k adatai” és ,Mdlszaki adattdbla” munkaflzet lapjai
tartalmazzak. Ajanlattevd feleléssége, hogy a megadott adatokat megismeije,
értelmezze és ajanlatat ezen adatok alapjan tegye meg.

Ajanlattevdé Ajéanlatat az el6z6ek figyelembe vételével az ,Ajanlati artdblazat”
munkafiizet lap kitdltésével teheti meg. Az ajanlatadas szempontjabol kritikus
kitoltend6 mezd6k zold hattérszinnel vannak jeldlve. A beszerzési mddszertan
flggvényében a kitdltendd cellak valtoznak, Ajanlattevének csak azokat a cellakat
kell kitolteni, amelyek z6ld hattérszinnel jelennek meg.

Fix aras mddszertan esetén tdjékoztato jelleggel az ajanlattételi hataridé napjan
érvényes keretmegallapodasos (maximum) arak megadhatok a sziirke hatter(
cellakban.

Specidlis t6zsdei arindexalt modszertan esetén a keretmegéllapodasban rogzitett
keresked®i arrést (S értéket) a fajl tartalmazza, azt kitélteni nem kell.

Az ,ajanlati_artablazat VE2425.xIsx” fajlban semmilyen szerkezeti vagy képlet
maodositds nem végezhetd, azt csak kitdlteni lehet. A fajl nem modosithato cellai
zarolasra kerliltek. Amennyiben barmilyen ellentmondast vagy nem megfelel6
m(kodést tapasztalnak, akkor azt kiegészit6 tajékoztatds keretében van lehetdség
az Ajanlatkérd tudomésara hozni és Ajanlatkéré dont a sziikséges l1épésekrél (pl.
maédositas, javitas, stb.).

A tételes ajanlatot tartalmazé ,,ajanlati_artablazat VE2425.xIsx” fajlt Excel xlIsx
formatumban kell az ajanlati zip (pl.: AJ_cegnev.zip) fajlba csomagolni és e zip f4jl
részeként a KK Portdl megfelel§ funkciojaval feltdlteni. A ,,cégnév” rész az
ajanlattevd rovid cégnevére cserélendd

A vélasztott beszerzési modszertannak (fix/indexalt) megfeleld értékelési elemet
(6sszesen ar/arrés) a Felolvasé lapon is fel kell tlintetni. Tekintettel arra, hogy a
Felolvaso lap bekiildése és az Ajanlati fajl feltoltése két kulon mozzanat, kilénos
figyelemmel  legyenek arra, hogy a  Felolvas6 lapon és a
»ajanlati_artablazat VE2425.xIsx” fajlban talalhatd értékelési elem azonos legyen.

Osszesitett ajanlattevéi nyilatkozat (1. sz. iratminta)

a)

b)

d)

Az Osszesitett ajanlattevGi nyilatkozat minden résznyilatkozatat (keretes részek
szerint) meg kell tartani. TordIni csak az ,,adott esetben” résznyilatkozatot lehet, ha
az nem mérvado.

A ,Nyilatkozat a Kbt. 66. § (2) bekezdése szerint”-i nyilatkozat résznél fel kell
tlntetni Ajanlattevé verseny Ujranyitds keretében tett, szerz6déses kotelezettséget
képvisel§ ajanlati elemeit. Fix aras modszertan alkalmazasa esetén az Eves Fix
Egységar(ak)at valamint az értékelési 0sszesen arat, Specidlis t6zsdei arindexalt
maddszertan esetén a verseny ujranyitas keretében vallalt kereskeddi arrést (Swu).

A véltozéasbejegyzésre vonatkoz6é résznél egyértelmien meg kell jel6lni
(alahuzéssal vagy torléssel), hogy az adott Ajanlattevé vonatkozdsaban van-e
véaltozasbejegyzés folyamatban vagy nincs.

Az lizleti titokra vonatkozo résznél egyértelmien meg kell jeldIni (aldhuzéssal vagy
torléssel) hogy az ajanlat tartalmaz-e tzleti titkot. Amennyiben igen, akkor az ennek
indoklasarol sz6l6 nyilatkozat részt is ki kell tolteni. Az Gzleti titokkal kapcsolatos
tovabbi informéaciokat a KD | Fejezet 5.5 pontja tartalmazza.



5.4.

5.5.

e) Amennyiben az ajanlat tartalmaz idegen nyelvi dokumentumokat, akkor annak
felel6s forditasardl sz6l6 nyilatkozat részt is meg kell tartani. A felelds forditassal
kapcsolatos tovabbi informécidkat a KD | Fejezet 5.6 pontja tartalmazza.

f) Az Osszesitett ajanlattevéi nyilatkozatot cégszer(i hagyomanyos vagy elektronikus
alairassal kell ellatni.

g) Az Osszesitett ajanlattevéi nyilatkozatot ,,AJ_nyil__cegnev.pdf’ fajinévvel, PDF
formatumban kell az ajanlati zip fajlba csomagolni és e zip fajl részeként a KK
Portadl megfelelé funkciojaval feltdlteni. A ,,cégnév” rész az Ajanlattevé rovid
cégnevére cserélendd.

Aléirasi cimpéldany, alairds minta, adott esetben meghatalmazés (2. sz. iratminta)

a) Az alairasijogosultsag ellendrzése érdekében az ajanlatban taladlhato nyilatkozatot,
dokumentumot alair6 cégjegyzésre jogosult képviseld alairasi cimpéldanyat vagy a
cégnyilvanossagroél, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz616 2006. évi
V. torvény 9. 8§ (1) bekezdése szerinti alairas mintajanak egyszer(i masolatat az
ajanlatba kell csatolni. Felhivjuk a figyelmet, hogy lgyvéd altal készitett alairas
minta csak abban az esetben fogadhaté el, ha az cégbejegyzés/maodositas keretében
a bejegyzést/modositast végzd ugyvéd készitette.

b) Amennyiben az ajanlatban szerepl6 barmely iratot nem a cégjegyzésre jogosult(ak)
irt(ak) ala, abban az esetben a cégjegyzésre jogosult altal alairt meghatalmazast is
csatolni kell (2. sz. iratminta). A meghatalmazasnak tartalmaznia kell a
meghatalmazott alairasat is, és amennyiben kilénb6z6, a szigno-mintéjat is. A
meghatalmazast két tantnak is ala kell irnia.

c) Amennyiben elektronikus alairast kivannak alkalmazni, annak lehetdségérél illetve
az alairasi cimpéldany/alairas minta/meghatalmazas vonatkozasair6l a KD I. fejezet
3.6 illetve 3.7 pontjaiban talalnak informaciot.

d) Az alairasi cimpéldanyokat/mintadkat ,,AC_cegnev monogram.pdf’ fajlnévvel, a
meghatalmazasokat ,,MH_cegnev monogram.pdf’ fajnéwel, PDF formatumban
kell az ajanlati zip fajlba csomagolni és e zip fajl részeként a KK Portal megfeleld
funkciojaval feltdlteni. A ,cégnév” rész az ajanlattevd rovid cégnevére, a
»monogram” rész az alairé nevének kezd6bet(ire cserélendd.

Az Uzleti titok kezelése:
Az lzleti titok vonatkozasaban a Kbt. 44. §-aban foglaltak az irdnyaddk.

Uzleti titok az tzleti titok védelmérdl sz6l6 2018. évi LIV. torvény 1. § (1) bekezdésben
meghatarozott fogalom.

A gazdasagi szerepl6 az ajanlatban, hianypotlasban vagy felvildgositasban, valamint a
Kbt. 72. § szerinti indokolasban elkildnitett médon elhelyezett izleti titkot (ideértve a
védett ismeretet is) tartalmazo iratok nyilvdnossagra hozatalat megtilthatja.

Az Uzleti titkot tartalmazé irat kizardlag olyan informéciokat tartalmazhat, amelyek
nyilvdnossagra hozatala a gazdasagi szerepl6 Uzleti tevékenysége szempontjabdl
ardnytalan sérelmet okozna. A gazdasagi szerepl6 az lzleti titkot tartalmazo, elkilonitett
irathoz indokolast koteles csatolni, amelyben részletesen aladtdmasztja, hogy az adott
informécié vagy adat nyilvanossagra hozatala miért és milyen médon okozna szdméra
aranytalan sérelmet. A gazdasagi szereplé &ltal adott indokolds nem megfelel6,
amennyiben az altalanossag szintjén keriil megfogalmazasra.



5.6.

A Kbt. 44. § (2) bekezdése alapjan a gazdasagi szerepl6 nem nyilvénithatja uzleti titoknak
kuléndsen:

a) azokat az informéciokat, adatokat, amelyek elektronikus, hat6sagi vagy egyéb
nyilvantartasbol barki szamara megismerheték,

b) az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szél6 2011. évi
CXIl. torvény 27. § (3) bekezdése szerinti kdzérdekbdl nyilvanos adatokat,

c) az ajanlattevé altal az alkalmassag igazolasa kdrében bemutatott

ca) korabban teljesitett kdzbeszerzési szerz6dések, illetve a Kbt. szerinti épités- vagy
szolgéltatdsi  koncessziok megkotésére, tartalméra és teljesitésére vonatkozo
informaciokat és adatokat,

eb) gépekre, eszkdzokre, berendezésekre, szakemberekre, tandsitvanyokra, cimkékre
vonatkozd informéciokat és adatokat,

d) az ajanlatban meghatarozott aruk, épitési beruhazasok, szolgaltatasok leirasat, ide nem
értve a leirasnak azt a jol meghatarozhato elemét, amely tekintetében az (1) bekezdésben
meghatarozott feltételek az ajanlattevd altal igazoltan fennallnak,

e) ha az ajanlatkéré annak benyujtasat kéri, az ajanlattevé szakmai ajanlatat, ide nem értve
a szakmai ajanlatnak azt a jol meghatarozhat6 elemét, amely tekintetében az (1)
bekezdésben meghatarozott feltételek az ajanlattevd altal igazoltan fennélinak és a (3)
bekezdés alapjan nincs akadalya az lzleti titokka nyilvanitasnak.

A Kbt. 44. § (3) bekezdés alapjdn a gazdasagi szerepl6 nem tilthatja meg nevének,
cimének (székhelyének, lak6helyének), valamint olyan ténynek, informécionak,
megoldasnak vagy adatnak (a tovdbbiakban egyutt: adat) a nyilvdnossagra hozatalét,
amely a 76. § szerinti értékelési szempont alapjan értékelésre keriil, de az ezek alapjaul
szolgélé - a (2) bekezdés hatdlya alad nem tartozoé - részinforméciok, alapadatok (igy
kilonosen az arazott koltségvetés) nyilvanossagra hozatalat megtilthatja.

Az zleti titoknak mindsilé dokumentumokat, nyilatkozatokat a tdbbi f4jltol
elkulonitetten, egy kulén zip fajlba kell csomagolni. A zip fajl neve
»uzleti_titok_cegnev.zip” legyen. Ezt a zip fajlt kell az ajanlati zip fajlba csomagolni és
az ajanlati zip fajl részeként a KK Portal megfelel6 funkcidjaval feltblteni. A ,,cégnév”
rész az Ajanlattevé rovid cégnevére cserélendd.

Dokumentumok, nyilatkozatok felelés forditasa:

A felel6s forditds alatt ajanlatkérd azt érti, hogy az adott dokumentum forditasat
ajanlattevd végzi el és ennek hitelességéért és tartalmaért Ajanlattevé felel. Amennyiben
az ajanlat részeként idegen nyelv( irat keril benyujtasra, az ajanlattevd cégszerd
képviseletére jogosult személy(ek)nek az Osszevont ajanlattevGi nyilatkozatban
nyilatkoznia kell, hogy az ajanlathoz csatolt forditas tartalmilag mindenben megegyezik
az idegen nyelv( szdveggel. Nem jelenti a magyar nyelv( ajanlattétel sérelmét, ha
szakmai szempontbo6l indokoltan idegen nyelvii - nemzetkozileg is elfogadott -
meghatarozasok szerepelnek az ajanlatban (pl. cégnevek, méarkanevek, terméknevek,
mértékegységek, stb.). Egy idegen nyelvi dokumentum felelGs forditdsanal figyeljenek
arra, hogy az eredeti és a forditott dokumentum képe/strukturaja hasonlo legyen, hogy
egyeértelm( legyen, hogy melyik forditasi rész melyik eredetinek felel meg. A forditdsokat
az eredeti dokumentummal megegyez§ fajlnévvel és,, HU” utétaggal lassak el.



6.

Adatkezelési tajékoztato
Személyes adatok kdzbeszerzési eljarassal dsszefiiggésben torténd kezelésérdl

Sasd Varos Onkormanyzata az altala inditott kozbeszerzési eljarassal Gsszefliggésben a
kozbeszerzési  eljarasbhan  ajanlattevéként, az ajanlattevé  kapcsolattartdjaként,
alkalmazottjaként, illetve egyéb kdzrem(kodoként részt vevd természetes személyek (a
tovabbiakban egyittesen: Erintettek) barmely moédon megadott személyes adatait, a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad &ramléasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatdlyon kivil
helyezésér6l sz6l6 (EU) 2016/679 Eurdpai Parlamenti és Tanécsi rendelet (a tovabbiakban:
GDPR) 6. cikke (1) bekezdésének e) pontja alapjan arra tekintettel kezeli, hogy az
adatkezelés kozérdeki, mivel az Sasd Varos Onkorméanyzata kozfeladatainak ellatasa
érdekében sziikséges.

A(z) Sasd Varos Onkormanyzata az Erintettek tajékoztatasara vonatkozd, a GDPR-ban
foglalt kotelezettségének atlathatd forméban és kézértheté modon, az adatkezelés l1ényeges
kérulményeit magaban foglalé Adatkezelési tajékoztatd sajat honlapjan (www.sasd.hu)
torténd kozzétételével tesz eleget.
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1. IRATMINTAK



1. sz. iratminta

OSSZESITETT AJANLATTEVOI NYILATKOZAT

Tisztelt Ajanlatkérd!

Alulirott....coeceeee (név, beosztads), minta(z).....cccocvvevrierereerene. (cégnév, székhely)
cégjegyzésre jogosult képvisel6 ezlton nyilatkozom, hogy a Sasd Varos Onkormanyzata,
mint Ajanlatkérd altal inditott, a ,,Villamosenergia beszerzése Sasd Varos Onkorméanyzata
részére - 2024/25” targyl beszerzésére (a KEF altal ,, Villamos energia kozpontositott
beszerzése  2024/25” targyban lefolytatott kodzpontositott kodzbeszerzési  eljaras
eredményeképpen kotott KMO1VE2425 azonositoszamu keretmegéllapodés 2. részének, a Kbt.
105. 8 (2) bekezdése c) pontja szerint verseny Ujranyitasa) ezlttal ajanlatot tesziink, és a
kovetkez6krél nyilatkozom:

Nyilatkozat a Kbt. 66. § (2) bekezdese szerint

. a kozbeszerzési dokumentumokban foglalt feltételeket - az ajanlattételi felhivast, a
miszaki leirast, valamint a kozbeszerzési dokumentumok mellékletét képezé
szerz@déstervezetet - atvizsgaltuk, megértettiik, az abban foglaltakat teljes egészében
elfogadjuk és rank nézve kotelez6nek fogadjuk el

. kotelezettséget véllalunk arra, hogy nyertessegink esetén az ajanlattételi
felhivasban, a kézbeszerzési dokumentumokban és a rendelkezésre bocsatott egyedi
szerz6désben foglaltak szerint Ajanlatkérdvel szerzddést kotunk, és szerzédéses
kotelezettségeinket maradektalanul teljesitjuk.

. Ajanlatunkban szerz6déses kotelezettséget képvisel6 értékelési eleme(i):

Verseny Ujranyitds keretében megajanlott keresked6i arrés (Svu)
XXX, XXX EUR/MWh1

Kijelentjik tovabba, hogy

. az altalunk benyujtott, az ajanlat részét képez6é valamennyi dokumentum tartalma
megfelel a valésagnak, azok tartalméaért felelésséget vallalunk,

. a megajanlott termék megfelel a keretmegallapoddsban meghatarozott
kovetelményeknek,

. elfogadjuk, hogy amennyiben olyan kitételt tettink ajanlatunkban, mely ellentétes a
Kbt., az ajanlattételi felhivas, a kozbeszerzési dokumentumok, illetve a

keretmegallapodas rendelkezéseivel, abban az esetben ajanlatunk érvénytelen,

1A felolvasdlapon megajanlott értéket kell megadni.
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. tudomésul vessziik, hogy az egyedi szerz6dés altal nem érintett feltételek
tekintetében a KMO01VE2425 szamu keretmegallapodas rendelkezései az iranyaddak
a szerzOdés teljesitése sorén,

. ajanlatunk az ajanlattételi hataridg lejartat kovetéen 30 napig érvényes,

. tudomasul vesszik, hogy a Kbt. 131 .8 (5) bekezdése alapjan a nyertes ajanlattevd és
a nyertes ajanlatot kovet6 legkedvez6bb ajanlattevé esetében - amennyiben ilyen
megjeldlésre kerll - az ajanlati kotottség az 6sszegezés megkildése napjatdl tovabbi
30 nappal meghosszabbodik,

Nyilatkozat a kizaré okokkal és az atlathatésaggal kapcsolatban

Nyilatkozom, hogy az eljarés elsd része szerint értékelt érvényes ajnlatunk megtételét6l a
jelen ajanlat megtételéig teijedd idészakban, illetve jelen eljaras soran semmilyen olyan
korilmény nem allt be, mely az Ajanlattevének a kdzbeszerzési eljarasbol a Kbt. szerinti
kizarasat eredményezheti.

Nyilatkozom, hogy Ajanlattevd, alvallalkozoi illet6leg a keretmegallapodasos eljaras elsé

Pyl

részében az ajanlattevé altal az alkalmassag igazolésara bevont egyéb szervezetek tovabbra
sem tartoznak a keretmegallapodéasos eljarés els6 részében elGirt kizaré okok hatalya ala.

Tudomasul veszem, hogy nyertességlink esetén az alvallalkozdk tekintetében az alairt egyedi
szerz8dés vonatkozdsaban a Keretmegallapodas VIII. fejezete az iranyado.

Nyilatkozom, hogy anemzeti vagyonrél sz616 2011. évi CXCVI. toérvény 3. § (1) bekezdés .
pontja2 szerint Ajanlattevd atlathaté szervezetnek mindsil, tovabba elfogadom, hogy a

s o

nyilatkozatban foglaltak valtozasarol koteles vagyok Ajanlatkérdt/Lebonyolitot haladéktalanul
irasban értesiteni, valamint tudomasul veszem, hogy a valotlan tartalmu nyilatkozat alapjan
létrejott szerz6dést Ajanlatkérd jogosult felmondani vagy attol elalini.

23. 8§ (1) E torvény alkalmazasaban 1. atlathatd szervezet:

a) az allam, a kdltségvetési szerv, a koztestilet, a helyi dnkormanyzat, a nemzetiségi 6nkormanyzat, a tarsulas, az egyhazijogi
személy, az olyan gazdalkodo szervezet, amelyben az allam vagy a helyi 6nkormanyzat kiilén-kilon vagy egyttt 100%-0s
részesedéssel rendelkezik, a nemzetkozi szervezet, a kiilféldi allam, a kilféldi helyhat6sag, a kalféldi allami vagy helyhatosagi
szerv és az Europai Gazdasagi Térségrél szol6 megallapodasban részes allam szabalyozott piacara bevezetett nyilvanosan
m(ikodo részvénytarsasag,

b) az olyan belféldi vagy kilfoldijogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodo szervezet, amely megfelel
a kovetkez6 feltételeknek:

ba) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol sz6ld torvény
szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerhet6,

bb) az Eurdpai Uni6 tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi
Egyuttm(kodési és Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban rendelkezik adoilletéséggel, amellyel
Magyarorszagnak a kettGs ad6ztatas elkeruilésérél sz6l6 egyezménye van,

be) nem mindsil a tarsasagi adorol és az osztalékadorol szold torvény szerint meghatarozott ellenérzott kilfoldi tarsasagnak,
bd) a gazdalkodé szervezetben kdzvetleniil vagy kdzvetetten tobb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal
bir6 jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodd szervezet tekintetében a ba), bb) és be) alpont szerinti
feltételek fennallnak;

c) az a civil szervezet és a vizitarsulat, amely megfelel a kdvetkez6 feltételeknek:

ca) vezet6 tisztségvisel6i megismerhetdk,

eb) a civil szervezet és a vizitarsulat, valamint ezek vezetd tisztségvisel§i nem atlathato szervezetben nem rendelkeznek 25%-
ot meghalad6 részesedéssel,

cc) székhelye az Eurdpai Unio tagallamaban, az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6lé megallapodasban részes allamban, a
Gazdasagi EgyiittmUkddési és Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban van, amellyel Magyarorszagnak a kett6s
addztatas elkeriilésérél sz6l6 egyezménye van;
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Nyilatkozat az ukrajnai helyzetet destabilizalo orosz intézkedések miatt hozott korlatozo
intézkedésekrol sz6l6 833/2014/EU tanécsi rendelet 5k. cikk (1) bekezdese szerinti
tilalommal kapcsolatban

1. Az ukrajnai helyzetet destabilizdl6 orosz intézkedések miatt hozott korlatozo
intézkedésekrdl sz616 833/2014/EU tanécsi rendelet (a tovabbiakban: rendelet) 5k. cikk (1)
bekezdés a)-c) pontjaban elirtakra figyelemmel Ajanlattevé nem:

a)  orosz allampolgar, vagy oroszorszagi lakohely(/székhelyl természetes vagy jogi
személy, szervezet vagy szerv;

b)  olyanjogi személy, szervezet vagy szerv, amely tulajdonosi jogainak tébb mint 50
%- aval kozvetlenill vagy kozvetve az a) pontban emlitett valamely szervezet
rendelkezik; vagy

C) olyantermészetes vagyjogi személy, szervezetvagy szerv, amely az a) vagy b) pontban
emlitett valamely szervezet nevében vagy iranyitasa szerintjarel.

2. A rendelet 5k. cikk (1) bekezdés a)-c) pontjdban elGirtakra figyelemmel az ajanlatban a
szerz6dés ertékének 10 %-at meghaladd barmely alvallalkozdként, szallitoként, kapacitast
biztositd szervezetként megjeldlt szervezet nem:

a) orosz allampolgér, vagy oroszorszagi lakdhely(/székhely( természetes vagy jogi
személy, szervezet vagy szerv;

b) olyan jogi személy, szervezet vagy szerv, amely tulajdonosi jogainak tébb mint 50 %-
aval kozvetlenlll vagy kdzvetve az a) pontban emlitett valamely szervezet rendelkezik;
vagy

c) olyan természetes vagy jogi személy, szervezet vagy szerv, amely az a) vagy b) pontban
emlitett valamely szervezet nevében vagy iranyitasa szerint jar el.3

3. Ajanlattevéként nyilatkozom, hogy a szerz&dés teljesitése soran nem veszek igénybe olyan,
a szerz6déses érték 10 %-at meghaladd, alvallalkozdként, szallitéként, kapacitast biztosito
szervezetként megjeldlt szervezetet, mely vonatkozaséban a rendelet 5k. cikk (1) bekezdés
a)-c) pontjaban el@irt feltételek valamelyike teljestil.
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Nyilatkozat az el nem biralt cégadatokkal kapcsolatos valtozasbejegyzésrol

Az el nem biralt, cégadatokkal kapcsolatos valtozasbejegyzési kérelmekrél nyilatkozom, hogy
Ajanlattevd tekintetében:

* nincs folyamatban.
« folyamatban van.3

Tovabba nyilatkozom, hogy amennyiben barmely valtozatbejegyzés van folyamatban, a

benyUjtott valtozasbejegyzési kérelem eredeti elektronikus dokumentumat és beérkezésrél
sz010 igazoléast elektronikus forméaban az ajanlathoz csatolom.

Nyilatkozat az tzleti titoknak mindsulé iratokrol

Nyilatkozom, hogy az ajanlatunk a Kbt. 44. § szerint elkiildnitett modon elhelyezett tzleti
titoknak mingsulé iratokat

* nem tartalmaz
e tartalmaz.3

Indokoléas Uzleti titokkal kapcsolatban5
(adott esetben)

Az ajanlatunkban szerepeltetett Uzleti titkot tartalmazé dokumentum(ok) az aldbbi részletes
indokok alapjan kertltek Gzleti titokka nyilvanitasra:

. . 3 A fajlon belll az
Uzleti titkot tartalmazo J

. oldalszdm, vagy a A dokumentum uzleti titokka
dokumentum fajl . . S ) .
, nyilatkozat nevének nyilvanitasanak részletes indoka 6
megnevezése i
megadasa

Nyilatkozom, hogy az ajénlat fenti részeinek Uzleti titokkd mindsitésével kapcsolatosan
attanulmanyoztam a Kbt. 44. §-a4t. Az abban foglaltakat tudomasul vettem és megértettem.

3A megfelel6 szoveget kell meghagyni

4 A megfelel§ szoveget kell meghagyni!

5Csak abban az esetben kell kitolteni, ha az ajanlat Uizleti titkot tartalmaz.
6Az indokolast a Kbt. 44. §-8ban foglaltakra tekintettel kell megadni.
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Nyilatkozat a felelGs forditasrol

(adott esetben)

Nyilatkozom, hogy az ajanlat részeként becsatolasra kerilt idegen nyelvli dokumentumok
felelGs forditasai teljes koriiek, tovdbba mindenben megegyeznek és megfelelnek az eredeti
nyelv( iratokban foglaltakkal.

Kelt: 2023 év ho o nap

(cégjegyzésre jogosult vagy szabalyszer(en
meghatalmazott képvisel6 alairasa)
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2. szdmu iratminta

MEGHATALMAZAS
(adott esetben)
Alulirott/alulirottak, MINt @ .o (cég neve)
(SZEKNEIYE: oo ) ajanlattevd, cégjegyzesre jogosult

képvisel6je/képvisel6i meghatalmazom/meghatalmazzuk az aldbbi személy(eke)t

Elektronikus Elektronikus
, P ; alairas alairas tanusitvan
Név Lakcim Beosztas e o . y
tandsitvany érvényesség
sorozatszama kezdete és vége

hogy a Sasd Varos Onkormanyzata ajanlatkérd altal a ,,Villamosenergia beszerzése Sasd
Varos Onkormanyzata részére - 2024/25” targyaban Kiirt kozbeszerzési eljarassal
kapcsolatban neviinkben eljarjon (nyilatkozatot tegyen, dokumentumot alairjon).

A jelen meghatalmazas a fent meghatarozott kézbeszerzés eredményeként létrejovo egyedi
szerz6déskotés datumaig marad érvényben.

Kelt: e, 2023. 8V oo 110 S nap

meghatalmazott(ak) alairasa meghatalmazd(k) cégszerl alairasa

El6ttink mint tantk el6tt:

L NEéViienn, 2 Név:....
Lakcim:..oooeeiciiennes Lakcim
SZ.0Q.SZ i Sz.ig.sz.:
AlAITas:..ccccoevveeecnne. Alairas: .
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I1l. SZERZODESTERVEZET

Az egyedi szerz8dés tervezete kiilon fajlban keril csatolasra.
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IV. KERETMEGALLAPODAS TELJESULESI IGAZOLAS

A KK Portalrdl lementet aktudlis nézeti képet keU ide beilleszteni/elhelyezni
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V. MUSZAKI LEIRAS

A ,,Villamos energia k6zpontositott beszerzése - 2024/25” targyu, KM01VE2425 azonositd
szamu keretmeéllapodas 1. sz melléklete, valamint KD részeként rendelkezésre bocsatott
»ajanlati_artabla_VE2425.x1sx” fajlban talalhat6 adatok szerint.
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ARAJANLAT ERTEKELO JEGYZOKONYV

Sasd Varos Onkormanyzatanak kozvilagitasi aktiv
es passziv elemeinek Uzemeltetése és
karbantartasa

Kozvilagitas karbantartas
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. L
6 Széchenyi Terv
PIUSZ Epitsiik egyditt
Magyarorszag Az Eurdpai Unié

Magyarorszéagot!
KORMANYA finanszirozasaval
NextGeneiaiion EU

Arajanlat értékel6 jegyzékonyv

Készult:
2023. november 20-an, 13:00-kor Sasd Varos Onkormanyzatanak 7370 Sasd, Dozsa Gyorgy utca 32.

szam alatti hivatalaban

Targy: Sasd Varos Onkormanyzatanak kozvilagitasi aktiv és passziv elemeinek lzemeltetése és
karbantartdsa az ajanlatkérésben részletezett alapjan.

Az arajanlatkérésre 3 db ajanlat érkezett.
Az ajanlatok 6sszehasonlitd és értékeld tablazata:

Az érvényesnek javasolt ajanlatok tartalma azonos, megfelel az ajanlatkéré levélben meghatérozott
feltételeknek és kovetelményeknek.

Ajanlattevék/ A ajanlattevé B ajanlattevé C ajanlattevé
Tartalom ajanlati arak/
értékelési szempontok Mecsek Pavill Paksi Fényforras
Energetika Villanyszereld Kft.
Kft. Kft.

Sésd véaros kozvilagitasi aktiv és
passziv elemeinek Uzemeltetése Brutt6é ajanlati ar/ho: 183.332 Ft 203.518 Ft 213.741 Ft
és karbantartésa

Ajanlat értékelése szerint Ervényes Ervényes Ervényes

Javaslat:

A beérkezett arajanlatokbdél megéllapithatd, hogy a legalacsonyabb, igy legkedvez6bb ajanlati arat a
Mecsek Energetika Kft. adta. El6bb részletezettek szerint javaslom ajanlattevével torténd

szerz6déskotést.

Sasd, 2023. november 20.

--------------------- Cofof o
Dr. :ujsztinger Janos
Sasd Vvard)s Onkormanyzata
pomarmester

Sasd Varos Onkorményzata

Cim: 7370 Séasd, D6zsa Gyorgy utca 32.
Tel.: 72/576-520

E-mail: titkarsag@sasd.hu
www.sasd.hu


mailto:titkarsag@sasd.hu
http://www.sasd.hu
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VALLALKOZASI SZERZODESTERVEZET

ly létrejott egyrészrol

Sasd Varos Onkorméanyzata

Székhelye: 7370 Séasd, D6zsa Gyorgy u. 32.
Képviseli: Dr. Jusztinger JAnos polgarmester
Adbészama: 15724186-2-02

Torzskdnyvi azonositészama: 724188.

Bankszamlaszdma: 11731111-15331933.

mint Megrendel6 (tovadbbiakban: Megrendeld)

mas

részrél

Székhelye:

Kép
Ado

viseli:
szama:

Cégjegyzékszama:

Ban

kszamlaszama:

mint Véllalkoz6 (tovabbiakban: Vallalkozo)

(egyltt: Szerzdd6 felek, Felek) kdzott az alulirott helyen és id6ben az alédbbi feltételek

szer

int.

El6zmeények:

Felek el6zményként rogzitik, hogy Megrendeld, 2023. oktéber 12. napjan ,,Sasd
Varos Onkormanyzatanak kozvilagitasi aktiv és passziv elemeinek Gzemeltetése,
és karbantartasa” targyban ajanlattételi felhivast tett k6zzé.

A Megrendel6 a beszerzéssel szemben tdmasztott alapvetd miiszaki-szakmai
kovetelményeket a beszerzési eljarasban a Vallalkoz6 rendelkezésre bocsatotta. A
Véllalkozé a kovetelményeket az ajanlattételi felhivasra tett ajanlatdban (a
tovabbiakban: ajanlat) elfogadta.

Az ajanlatok mindenre kiterjed6 és részletes vizsgélatat kovetéen a Megrendeld
ddntése szerint a nyertes ajanlattevd a Vallalkozo lett.

Sasd Varos Onkormanyzat kGzigazgatasi teriiletén talalhaté cca 19 km hosszu, az
aktiv elemek villamos energia ellatasat biztosit6 mogottes halozati elemek
legnagyobb részének tulajdonosa és egyduttal a teruletileg illetékes elosztdi
engedélyes az E.ON Dél-dunantali Aramhaldzati Zrt.



Az E.ON Dél-dunéantali Aramhal6zati Zrt. esetlegesen szilkséges engedélyének és
hozzajarulasanak megkérése a szerzddés teljesitése érdekében a Vallalkozé
feladata és kotelezettsége.

Ilyen el6zmények utdn a Szerz6d6 Felek az alabbiak szerint allapodnak meg:

I1. A szerz6dés targya, a teljesités helye:

A Megrendel6 megrendeli, a Vallalkozé elvéllalja Sasd varos kozigazgatasi
teriiletén (teljesités helye), az Onkormanyzat illetékességi teriiletén az 1. szamu
mellékletben tételesen felsorolt kozvilagitdsi berendezések Ulzemeltetését és
karbantartasat.

Jelen szerz6dés alapjan a Megrendeld megrendeli a Véallalkozé pedig elvallalja a
jelen szerz6désben meghatarozott lGzemeltetési és karbantartdsi szolgaltatast a
jelen szerz6désben meghatarozott id6tartamra és a jelen szerz6désben
meghatérozott dij ellenében.

A felek régzitik tovabbéa azt is, hogy az aktiv elemek villamos energia ellatasat
biztosit6 mogottes haldzati elemek tulajdonosa az E.ON Dél-dunantuli
Aramhalozati Zrt.

A Megrendel§ a jelen szerz&dést kifejezetten arra tekintettel kdti meg, hogy a
kozvilagitds biztositasa a telepulésiuzemeltetésen belil a Megrendeld altal
biztositando kozfeladat és a jelen szerz6dés Vallalkozé altali teljesitése ezen
kdzfeladat ellatdsat garantélja.

I1l. A felek kotelezettségei az tizemeltetés sorén:

A Vaéllalkoz6 a jelen szerz6désben meghatarozott, harmadik személy tulajdonat
képez6 aktiv elemeket, a harmadik személlyel megkotott beérleti szerzddéssel
bérbe veszi ajelen szerz6désben meghatarozott ideig.

Szerz6dd felek rogzitik, hogy a harmadik személy tulajdonéat képez6 kozvilagitasi
lampatestek eszkdzhasznalati dija 435,- Ft +AFA /lampatest/év.

A Vaéllalkoz6é véllalja, hogy a jelen szerz6dés id6tartama alatt a kdzvilagitasi
berendezéseket rendeltetésszerien hasznéalja, a kozviladgitasi rendszerek
Uzemeltetésének helyettesitésére szolgalé berendezéseket nem telepit, kivéve
abban az esetben, amikor a Véllalkoz6 ehhez irasbeli hozzajéaruléast ad.

A Megrendel6 biztositja, hogy jelen szerz6dés alapjan a szerzddés idGtartama alatt
a Véllalkoz6 szabadon, minden megkdtés nélkul, rendeltetés szerint hasznélhatja a
kdzvilagitasi berendezéseket.



4. A felek rogzitik, hogy az Uzemeltetés sordan az aktiv elemek rendeltetésszer(
hasznélatért a Vallalkozo felelds.

A kozvilagitas aktiv elemei: komplett, Gzemképes ldmpatestek (az 6sszes belsd
elektronikdval és alkatrésszel, tartozékkal egyutt), lampakarok, lampatestek
bekotOvezetékei (csatlakozé vezeték), lampatestek kilsé nullazé vezetékei,
kot6elemek.

5. A felek rogzitik tovdbba, hogy a passziv elemek Uzemeltetéséért a teruletileg
illetékes elosztd/engedélyes a felel6s.

A Kkozvilagitds passziv elemei: aktiv kozviladgitasi elemnek nem min6sulé
kozvilagitasi elemek, igy kuléndsen a mogottes kabelhdl6zat (tartozékaival
egyutt), hangfrekvencias vezérl§ f6- és alkdzpontok, kozvilagitasi kapcsold és
vezerl6berendezések, fogyasztdasmérd berendezés, elosztd biztositd szekrények,
tartoszerkezetek, kandeldberek, kapcsol6szal.

6. A kozvilagitasi berendezések (lizemeltetési hatara: a kozvilagitasi lampatest
csatlakozd vezetékének halézat fel6li kot6 eleme. Amennyiben az aktiv elem
aramellatasara szolgalo mogottes haldzat kdbeles kialakitasa, akkor a csatlakozasi
pont a szerelvénylapon 1év6 kébeldsszekotd elem lampatest felé elmené csavaros
kotésnél van. Amennyiben az aktiv elem aramellatasara szolgalé mogottes halozat
szabadvezetékes kialakitast, akkor a csatlakozasi pont az aktiv elem
bekot6vezetékeinek és nullazdé vezetékeinek a mogottes halézaton elhelyezett
kot6eleménél van.

A kozvilagitasi aktivelem-lizemeltet6 Uzemelteti:

A kozvilagitasi aktiv elemeket a csatlakozasi pontig, beleértve az ott
elhelyezett kbt6elemet, biztositot is (szerelvénylapon elhelyezett biztositot
is), a lampakar feler@sitéseket.

A teljesitési helyek kezdd pontjai:

K6z0s oszlopsoros halézat: fogyasztdi oldal a kozvilagitasi kapcsoldszal és a
lAmpa bekotd vezetékének o6sszekotési pontja, - pdlyds aramkotés kivételével az
aramkotéssel egyitt; onallo légvezetékes hal6zat: fogyasztoi oldal a szabadvezeték
és a lampa bekotd vezetékének 0sszekotési pontja, - polyds dramkotés kivételével
az aramkotéssel egyutt; onallé foldkabeles halézat: fogyasztéi oldal a lampahelyen
vl elsd tularamvédelmi készilék elmend kapcsa és a lampa bekoté vezetékének
Osszekotési pontja, a kot6elemmel egyltt de a szerelvénylap nélkil; atfeszités /
falikdbel: fogyasztoi oldal a lampa bekdtd vezeték és a szigetelt szabadvezeték
Osszekotési pontja az aramkotéssel egydtt.

7. A Megrendel6 koteles az &ltala bérelt vagy tulajdonaban 1év6, a Vallalkozo6tol
megrendelt Gzemeltetés korébe tartozé kozvilagitadsi aktiv elemekre vonatkozd

dokumentaciot (nyilvantartast) atadni a Vallalkoz6 részére.

IV. A karbantartdsi kotelezettség teljesitése:



1.

A szerz6dés idOtartama alatt a Vallalkoz6 a kozviladgitadsi berendezések
mikodtetésérdl koteles gondoskodni. A Vallalkoz6nak a karbantartasi feladatok
ellatdsa soran arra kell torekednie, hogy a tevékenység a lehetd legrévidebb id6n
beliill a lakossag és a forgalom lehet6 legkisebb zavarasaval torténjék.

Amennyiben a kozvildgitdsi céld berendezések rongalds (kozbiztonsag baleset)
kdvetkeztében sériilnek meg, és azokat a Vallalkozénak cserélnie kell, akkor a
cserére vonatkozo tényleges koltség a Megrendeld részére szamlazasra kerul.

A Villalkozé az Ulzemeltetési és karbantartdsi szolgaltatds sordn jogosult
alvallalkozot igénybe venni, azonban az alvéllalkozéért gy felel, mintha a munkat
sajat maga végezte volna.

A munkateruleten a munkavédelmi, tlizvédelmi és a vagyonvédelmi intézkedések
megtétele a Vallalkoz6 feladatat képezik. Vallalkozé felel a munkavégzése alatt,
illetve a munkaterllet elhagyasat megel6z6en annak biztonsdgossa tételér6l. A
munkavégzésével dsszefiiggésben - Vallalkozénak felr6hatéan - keletkezd, illetve
a munkaterilet balesetveszélyes allapotban tortén6é elhagyasdért minden kézvetett
és kozvetlen karigény, birsdg tekintetében Megrendeldt tehermentesiteni koteles,
figgetlenul attél, hogy Megrendeld képvisel6je a munkateriletet ellenérizte vagy
sem.

A Szerz6dés targya szerinti munkdk megval6sitdsa soran a gépek, anyagok és
eszk6z6k mozgatasat igy hajtja végre, hogy a szallitas soran hasznéalt utak és azok
mUtargyai karosodast és serllést ne szenvedjenek. A szallité dtvon