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1. A jarasi csalad- és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasainak bdévitése, erésitése,
kiegészitése:

Szocialis asszisztens alkalmazasa: tevékenysége soran tajékoztatta a klienseket a kozpont és a
szolgalat altal biztositott szolgaltatasokrol, részt vett a problémak feltarasaban, megoldasaban.
Munkajanak sajatossaga volt, hogy els6sorban a Kkliens (rendszer) sajat er6forrasainak
mozgositasa révén segitette a hozzaforduldkat a problémamegoldas legcélravezet6bb maodjanak
kivalasztasaban és kivitelezésében. Munkajanak szerves része volt a szocialis adminisztracios
feladatok ellatasa. A szocidlis munka etikai normaival 6sszhangban koézremiikodott a civil
tarsadalom és a tarsadalmi nyilvanossag szférajanak fejlesztésében, valamint a kliensek
érdekeinek ervényesitésében. Feladatait jellemz6en munkacsoport tagjaként végezte. Részt vett a
Gyerekesély iroda adminisztracios feladatainak ellatasaban.
A Kdzpont és szolgalatok dolgozdi kdzil 10 f6 mediatori képzésben vett részt.

Csaladseuit6 alkalmazasa: munkatarsunk Kisvaszar a telepllésen tajékoztatta a lakossagot a
gyermeki és sziil6i jogokrdl és kotelezettségekr6l, tamogatasokrol, ellatasokrol, amelyek
Osszefuggesben vannak a gyermek egészséges testi-lelki fejlédéseével. Tamogatta a csalddokat a
gyermeknevelés, ellatds, gondozas terén. Segitséget nyujtott a hivatalos Ugyek intézésében.
Csaladok szamara biztositotta a szocidlis, életvezetési, mentalhigiénés tandcsadast. Rendszeres
ugyfélfogadast tartott a Kisvaszari Kozdsségi Hazban.
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2. Gyerekesély Iroda miikodtetése:

A Gyerekesély Irodanak helyet add éplletben 1év6 irodakban lettek elhelyezve a projekt
munkatarsai - szakmai vezet, szakterlleti koordinatorok - ahol egymas kdzelében végezték
feladataikat. Az éplletben rendelkezésre allt egy nagyobb targyal6terem, melyet koordinacios
ulésekre, Gyerekesély Bizottsagi Ulésekre, képzésekre, szakmai mdihelyekre is tudtuk
hasznalni.

Elvégzett feladatok:

> Eszkdzbeszerzés, az iroda berendezése butorokkal, irodatechnikai eszkdzokkel
Munkatarsak felvétele

Projekttevekenységek megvalositasa, program mikodtetése
Heti értekezletek megtartasa

Tapasztalatcseréken vald részvétel

Kistérségi Gyerekesély honlap létrehozasa és miikodtetése
Képzéseken valo részvétel

A Gyerekesély Bizottsag adminisztracios feladatainak ellatasa
A stratégia és tevékenységek fenntarthatdsadganak biztositasa
Rendszeres beszdmold a Gyerekesély Bizottsag szamara

A nyilvanossag biztositasa
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4. Foglalkoztatasi program a jaras teriletén:

A tevékenység egy mar ismert, sikeres modellt kdvetett, mely Borsodban és Szabolcs-
Szatmarban mlikodik tobb éve. A lényege, hogy hatranyos helyzet(i csaladoknak biztosit
kiegészit6 jovedelmet, kétkezi munka segitségével, az uborkatermesztés révén. A program soran
a résztvevok sajat kertjukben vegezték a mez6gazdasagi termel6 munkat, gy, hogy a program,
mint a szukséges szaktudast, mint a piacot biztositotta. Az indulashoz sziikséges eszkdzoket is
projektiink el6legezte meg, targyi segités formajaban. Ez egyfajta mikrohitelezést jelentett
anélkil, hogy pénzt kaptak volna a programban résztvevok. A projekt az alabbi résztvevék
segitségével épiilt fel:

2 6 mentor, terepmunkas. Az 6 feladatuk volt a célcsoport tagjainak a kivalasztasa, szocialis
mentoralas, szakmai és penziigyi tandcsadas. Rendszeresen kapcsolatban alltak a felvasarld
partnerekkel, (j partnerek kutattak fel, s szervezték a széllitas és értékesités folyamatat. A
téli honapokban kozossegi programokat szerveztek, s erdsitrtték a reésztvevékben a
programhoz valé kot6dést.

Célcsoport tagjai: Azok a csalddok vettek részt a programban, akiknek a gyerekei
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiltek, s akik akartak és képesek is kemény fizikai
munkat végezni kiegészité jovedelemért. Evente majustdl szeptemberig tartott a termelési
folyamat, amikor is a csaladok aktivan mindennaposan tevékenykedtek a kertjukben az
uborkatermesztés folyaman. Ez a munka mindennapos elfoglaltsdgot jelentett, hiszen
mindennap kellett éntézni, apolasi munkakat végezni, betakaritani, s ez az élémunka nagy
elfoglaltsagot jelentett, s csak csaladi 6sszefogassal volt megoldhat6 az esetleges k6zmunka
mellett. A célcsoport tagjainak a program biztositotta az induldshoz szilkséges anyagokat,
(féliak, ontozOcsovek, szivattyu, esetleg kuatfuras) melynek koltségeit két év alatt kellett
visszafizetniik bevételeikbdl. A palanta, vegyszerek, mitragya koltségeit is a projekt
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fedezte, ezeket a koltségeket azonban 1 év alatt kellett visszafizetniik. Egy csaladra igy
atlagosan 200 ezer forint kezd6tamogatas jutott, amit két év alatt szerzddes szerint teljesen
torlesztettek. A projekt soran 75 termel6i szerzddes kottetett meg, tehat 75 héatrdnyos
helyzet(i csalad szdméra valt elérhetd tobbletjovedelem szerzése.

- 3 D képzés megvaldsitasa 2021. 05. 01 - 2022. 12. 31. k6zoétt 20 honapon keresztiil heti 1
alkalommal 10 f6 részvételével megtortént.

5. Krizishelyzeteket megel6zd és azokat kezel6, esélyndvel6 megoldasok tamogatasa a
GYEB dontése alapjan a helyszini sziikségleteknek megfeleléen:

A krizisalap felhasznalédséra a programban részt vevd, vagy a célteriileten miikodd egyéb
szakemberek és civil, egyhazi szervezetek kepviselGi tehettek javaslatot.

A GYEB minden tamogatott és elutasitott kérelemrdl, krizishelyzetrdl jegyz6konyvet készitett,
és hatarozatot hozott. A krizisalap tAmogatasok dokumentumai a pélyéazati dokumentécié részét
képezik.

Krizishelyzetek lehetnek: Korhazba jutas, kronikus betegségek, gydgyszer kivaltas, szemiveg,
fejtetvesség ellenni szer, lakaskrizis, adossagrendezés stb.

A projekt sordn 112 kérelem érkezett a bizottsdghoz, melybdl 102 kérelmet tdmogatott és 10
kérelmet elutasitott. Felhasznalt krizisalap tAmogatas 6sszege 2022.12.31.-ig: 4.493.122.- Ft.

6. Szakmakozi halozatok mikodtetése:
A Gyerekesély Iroda szervezésében 62 szakmakdzi mihelymunka lebonyolitasa valdsult meg. A
mihelymunkak generaldsa, fenntartasa, visszacsatolasa a szakterlleti koordinatorok feladata
volt. A szakmakozi halézatok mikodésérdl a szakterileti koordinatorok beszamolot készitettek a
Gyerekesély Bizottsag szamara.
A projekt atfogd szakmakozi haldzatdnak mikodtetése révén kiemelt figyelmet forditottunk a
hatranyos helyzet( gyermekek és csaladok sziikségleteikhez jobban igazod6 feladatellatasra.
Meghatérozasra kerlltek a gyermekeket és csalddokat érint6 jarasi probléméak, és megoldasi
javaslatok, mddszerek.
A szakmai miihelyek munkajat tobb mint 15 alkalommal meghivott szakért6k is segitették; akik
a szakmak kozotti egyittmikodés lehetbségeit is megvilagitottak.

7. Szocialis szolgaltatasok bovitése:

Csalddmentor alkalmazasa: A csaladmentor 6sszekapcsolta a csalddokat a program keretében
nyujtott valamint ajarés tertiletén mikodoé kulonféle szolgaltatdsokkal, becsatomazta a kozosségi
programokba, elvitte a programot a csalddoknak. A csalad mentor csoportfoglalkozasokat
szervezett a szll6knek valamint a gyermekek részére. A programokon valé részvétellel a szul6k
életviteli és gyermeknevelési képességei kibontakozhattak és ezzel elGsegithették gyermekeik
megfelel§ szocializaciojat.

Tamogatta a lakokozosséget annak érdekében, hogy a kulonbdzd szociokulturalis hattérrel
érkezd csaladok egy mas konstruktiv laké kdzdsségként miikodjenek. Ennek érdekében egyrészt
bekapcsolta a kdzosséget a programba, masrészt felmeriil6 nézeteltérések, konfliktusok esetén
kozvetitett, tAmogatta a feleket a problémamegoldasban és tamogatta a konstruktiv egydttélés
megteremtésenek feltételeit. Szlikség esetén mediatori segitséget igényelt.
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A csaladmentor jelzéseket tett munkaja soran a gyermekvédelmi rendszer, szocialis gondozasi
rendszer (idésgondozas, pszichiatriai betegek ellatasa), véd6ndi és egészségligyi rendszer felé.

Fontos feladata volt a csalad mentornak a tovabb tanul6 gyermekek utan kovetése, motivalasa a
tanulésra és az eredményes iskolai bizonyitvany megszerzésere.

Jogi segitségnyujtas: Célja az volt, hogy a program mindazok jogérvényesitését biztositsa, akik
arra hatranyos helyzetik miatt egyébként nem képesek. Jovedelmi, vagyoni helyzettdl és az ligy
targyatol fuggetlentl a hozza forduldknak - egyszer(ibb megitélésl ligyekben - jogi tanacsot,
illetve hataskori-, illetékessegi Utmutatast adott.

A program segitségével a szolgaltatds id6tartama havonta 2 dra volt. A szolgalatok
egyuttm(kodésével a tertleti illetékességukon €él6 lakossag szamara el6re egyeztetett idépontban
a szolgaltatas elérhetd volt.

Adossagkezelési tanacsado: A tandcsadod tajékozodott a kliens addssagairdl, annak hatterérél,
okairdl. Megvizsgalta az egyén, illetve a csalad, fizetési képességét, fizetési készségét. A
tanacsadé a kliens egyuttmiikodésével megoldasi tervet készitett az addssag, hatralék
rendezésére. A szolgaltatast havi 8 draban érhették el a raszoruldk, el6re egyeztetett idépontok
szerint.

8. Ajaras teruletén hianyzé szolgaltatasok bovitése:
a. BaranyajenéNapraforgd kdzosségi ter.
A kozosségi tér dolgozdinak feladata volt, hogy kapcsolatot tartson a csaladsegitd- és
gyermekjobléti szolgalat munkatarsaval, védén6vel, az iskolai szocialis munkassal.
Fontos, hogy a program munkatarsai nemcsak Baranyajend fiataljait érték el, a kornyezd mikro
térség tovabb nem tanulé fiataljait, iskolabol lemorzsol6dd gyerekeit is bevonzottak a program
szolgaltatasaiba.
A Napraforgdban a kdvetkezd klubokat, tevékenységeket valdsitottuk meg:
ijaszat: junius, julius, augusztus hénapban hetente kétszer, minden évben megvalésult.
Tanulast segité foglalkozas a raszoruld, gyengébb tanuldk részére, illetve szamitdgép
hasznalataval egybekotve.
- Filmklub : kozos filmnézések, azok megbeszélése, filmkészités magukrél vagy valasztott
témaral.
- Természetjard ,,szakkor” : gyalogosan, kerékparon évi 6 alkalommal. A szakkér munkajat
segitette egy kiils6s szakértd is.
- Baba-mama klub igény szerint: a program koordinatoranak kézrem(ikodésével.
- A Napraforg6é egyuttal a fiatalok szdmara sport és kulturdlis tevékenység feltételeit is
biztositotta, szul6k és gyermekeik részére programokat szervezett.
- Aprogramelemek 1f6 8 dras, s 116 6 6ras munkatars kozremiikddésével valdsultak meg.

b. Nagyhajmas
Szabadidds és ehhez kapcsolhat6 tanulast segité programok valosultak meg a faluban. Helyet a
kultirhdz mintegy 25 négyzetméteres termében talaltunk. Amennyiben szikség lenne ra,
rendelkezésiinkre all egy konyha is.
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A tanulast segité programokon kivil olyan tevékenységeket valositottunk meg, amelyekre a
helyben él6knek sziiksége volt, illetve igényik volt rd. A szabadid6s tevékenységek pedig
lefedték az évjelentds Gnnepeit, szokasait.

A programok megvalositasaban 1 f6 munkatars segitette.

Mind a két helyszinen a nyari szlinetben vagy igény szerint a programban dolgoz6 kollégak is
segitséget nyujtottak /pl. iskolapszichologus, iskolai szocialis munkas/

Mind a két programban fontosnak tartottuk az énkeéntesek bevonasat.

c. Sz(irésre valo eljutés és az utaztatassal kiegészitett személyi segit6'szolgaltatas
Az utaztatdssal kiegészitett személyi segité szolgéltatds nem csak széllitast jelentett. Fontos
részét képezte a szolgaltatasnak, hogy a kilonb6z6 szolgaltatasok elérését kilsé személy -
csaladmentor- bevonasaval végeztik. A segitd személy jelenléte biztositotta, hogy adott esetben
nem csak a szolgaltatas éplletéig szallitjuk a raszoruld gyermeket és csaladjat, hanem a segitd
bement vellk, megkereste az intézményben a szolgaltatds nyujtas helyét, végigkiserte annak
folyamatat és konzultalt a szolgaltatast végzdével, hogy kés6bb az instrukciok teljes mértékben
érthetdek, értelmezhetéek legyenek a csaldd és a gyermek szamara, illetve tartalmét tekintve
masik szakember szdmara érthetden atadhatd legyen.
A fentebb nevezett személyi szolgéltatast a jaras 0sszes telepulésének szdmara rendelkezésére
allt, egybekotve az orvosi sz(irésekkel.
A projekt id6szakdban 0Osszesen 53 alkalommal veégeztiink utaztatast kulénb6z6 orvosi
vizsgalatokra, sz(résekre szakemberek javaslata alapjan.

9. Kozosségi és Szolgaltaté Haz Kisvaszar:

A kozosségi szolgaltatd haz biztositotta a telepilés lakdinak talalkozasi lehet6ségét, helyt adott
kisebb kdzosségek rendszeres programjainak, segitette a megfelel6 informaciokhoz vald
folyamatos hozzaférést. Kiilonb6z6 szolgaltatasok és a haz munkatarsainak bevonasaval helyben
elérhet6vé valtak a szocialis és gyermekjoléti, valamint a védénéi, munkaugyi ellatasok,
lehetbve tette a szamitogép és Internet-hasznalatot. A felsorolt szakemberek jelenlétével a
kozOsségi szolgaltatd haz komplex szocidlis funkcidt toltdtt be a helyben él6k részére,
tudatositva ezzel a haz létének sziksegességét. A KozOsségi és Szolgaltato Haz mikddése
folyaman rendszeresen figyelembe vette a helyben formalodé véleményeket, igényeket.
Megvaldsult szolgaltatasok:

- Tanulast segit6 foglalkozas

- Informacios pult

- Baba - Mama klub

- Szabadidds és sport foglalkozésok

- Prevencios kortars segitd foglalkozasok stb.

10. Prevencids és kortarssegit6 tevékenységek:
a. Iskolai szocialis munkas alkalmazésa
Az iskolai szocialis munkés, mint professziondlis segité az adott iskolaban tanulé didkok, azok
csaladja illetve az egész iskolakdzOsség szamara konnyen elérhetd, személyes tamogatast
biztositott.
Jelen palyazatban az iskolai szocialis munka célcsoportjai az altalanos iskolaba jar6 gyermekek
és csaladjaik és az érintett tantestiiletek. Az iskolai szocialis munkas generalta az iskola és a
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szUl6k kozti parbeszédet a gyerek érdekében. Egylttm(ikddott a pedagégusokkal, a védénével, a
helyi csaladgondozdval, a Kisvaszari kozosségi Haz vezet6jével, a kortars segitokkel. Az iskolai
szocidlis munka olyan személyes segitd szolgaltatds, amely els6dlegesen talalkozik az
intézményekbe jaré gyermekek problémaival- igy ajelzérendszer részeként kezeltiik. Az iskolai
szocialis munké&s szdmon tartotta a célcsoport tanuldinak indokolatlan hianyzéasat, iskolai
haladasat, utan-kovette a tovabbtanulokat. A gyerekekkel személyes kapcsolatot alakitott ki,

egyéni, csoportos, kozosségi szocialis munkaformaban dolgozott. Segitette a gyerekeket az
Onismeret- céltudatossag folyamataban, konfliktuskezelési foglalkozasokat tartott.

b. Kortars segit6k, prevencidsfoglalkozasok:

A jaras altalanos iskolaiban és a Sasdi Vendéglatdipari Szakkdzépiskolajaban a projekt 6t éve
alatt univerzélis és célzott, illetve javallott prevencids tevékenységek egyarant kerlltek
megszervezeésre.

A projekt kezdetétdl folyamatos volt a kapcsolattartas és az igényfelmérés e tekintetben, igy az
iskoldk altal megfogalmazott problémakdrokre kerestik meg a szakmailag megfelel6 fokuszd
prevencids lehet6ségeket. A projekt finanszirozasaban célzott prevenciés programok
megvaldsitasara az INDIT Kozalapitvany szakemberei altal megvaldsitott specialis tematikaju
foglalkozasokat csatorndztuk be az iskolakhoz. A palyazat tervezésekor cél volt a kortarssegit6i
ismeretek dtadasa, ez iranyu attit(id formalas, a fiatalok bevonésa az osztalykozosségeken belil
zajl6 megel6z6 folyamatokba. Az intézmények altal megjeldlt problémakdrok kozal a
kortarszaklatas, bullying mérséklésére a MIND nevii INDIT prevencids programot, illetve a
szerhasznalattal, addiktoldgiai problémakkal 6sszefiigg6 jelenségekre, fligg6ség megeldzésére az
ALTERNATIVA Kortars Miihely nevii INDIT prevencios program keriilt megrendelésre. Ezen
programok a Sasdi VVendéglatoipari Szakkdzépiskola 9-10 évfolyamainak osztalyaiban, illetve a
sasdi és magocsi altalanos iskolak jellemz&en 7.-8. évfolyamaban keriltek alkalmazasra
Osszesen 18 alkalommal, kdzel 100 tanulé bevonasaval. A prevencids, didkokat érinté
foglalkozédsokon tul a szakmai program részét képezte az elGzetes és a tapasztalatokat 6sszegz6
tanari  konzultacié, amiben az esetlegesen szilkséges tovabbi beavatkozasi iranyok is
megbeszélésre kerlltek.

Az INDIT Kézalapitvannyal kialakitott szoros egyittm(ikédés eredményeképpen a GYEP
prevenciora fordithatd sajat forrasai kimerllése utan, mint igényfelmerd, kozvetitd, illetve
szervezO tovabbi prevenciés foglalkozasokat tudtunk becsatomézni a jards oktatasi
intézményeibe, ezaltal a specialis fokuszl tevékenység folyamatosan biztositva volt az 6t év
soran. Az egyuttm(kodésnek kdszonhetben a k6zosségi terekben a sziildk, csaladtagok szamara
is sor kertilhetett addiktoldgiai témaju csoportfoglalkozésokra, amiket Baranyajen6n, Tormason,
Nagyhajmason, Mekényesen, Bakocan, Kisvaszaron is sikeriilt megszervezni, amiben kdzel 70
f6 vett részt. Tobb alkalommal szerveztiink szakmakdzi megbeszélést, illetve miihely jelleg(
alkalmat az INDIT munkatarsait vendégiil latva, ahol a jaras szociélis teriileten dolgozd
szakembereinek nyujtottak addiktologiai problémak kezelési lehetdségeiben segitséget.

A Kkils6 partner bevonasan tul az iskoldkban segit6 tevékenységet végzé kollégaink
(iskolapszicholégus, iskolai szocidlis munkés) a szakkoordinatorral kdzdsen is az igenyek
mentén végeztek univerzalis, célzott, illetve javallott prevencids csoportfoglalkozasokat minden
jarési Altaldnos iskoldban jellemz6en 7.-8. évfolyamokban, illetve szikség esetén 4.-5.-6.
évfolyamokon is. [Ezek fokusza leggyakrabban kozOsségfejlesztés, kommuniké&cids,
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konfliktuskezelési  készségfejlesztés, valamint drogprevencids, addiktoldgiai, fligg6ség
megel6zés volt. Ezek szakmai el6készitésére a GYEP finanszirozasdban prevencios
csoportmunka modszertani tovabbképzés keriilt megszervezésre, ahol minden iskolai fellileten
megel6z6 tevékenységet végzd szocialis szakember vett részt, igy a Sasdi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont két munkatarsa és a GYEP sajat dolgoz6i kozil négy f6, 6sszesen 6 6
azonos elméleti és mddszertani alapokon tudta tervezni, 6sszehangolni a szolgaltatast. A harom
alkalmas elméleti képzést az INDIT Kozalapitvany kiképzé munkatarsai végezték. Az elmélet
mellett a szakkoordinator altal tartott csoportok alkalmaval hospitalas keretében szerezhettek

gyakorlati tapasztalatot a kollégak. A csoportfoglalkozasok el6készitését, tervezését és azok
utolagos elemzését a szakkoordinatorral kdzdsen folyamatos mentoralds mellett végezték a
GYEP kollégai az 6t év soran.

11. Iskolai szlinetekben és hétvégeken szervezett szabadidds és fejleszté programok:

a. Mekényesi Kolyokkucko programjai
A tevékenység megvalositasaval elértiik, hogy a gyermekek részt tudtak venni kiilénb6zé
tanulast segitd, kulturalis és szdrakoztatd programokban. A lakohelyukon tervezett programok
segitségével pedig elértiik, hogy meger6sodott benniik a kozosségi élet iranti igény, tudatosodott
bennilik a k6z0sség ereje, annak fontossaga. Jelen pélyazatban a Mekényesi Kolyokkuckd nem
szerepelt a kiemelt programelemek kozott, mivel a gyermeklétszam jocskan lecsokkent, de
tovabbra is kapcsolédik a palyazat kozos programjaihoz.

b. Oroszl6 programjai
A meglévé infrastrukturalis kdrnyezetben és egy megbizott munkatars tevékenységével egyik f6
feladat volt a segitségnyljtas az iskolai feladatok megoldasaban. Tartalmas elfoglaltsagot
kinaltunk az Oroszlon é16 6-18 éves korl gyermekek és fiatalok szamara.
A Kkozos programok nagy részét a nyari sziinetekben valositottuk meg, hogy minél tébb pozitiv
élményben legyen részilk a hosszu nyar alatt.

Megvaldsult programok:
Sportrendezvenyeket az aldbbi teleplléseken val6sitottuk meg: (az 5 év alatt 6
alkalommal) - Oroszld, Nagyhajmas, Tormas, Baranyajend, Kisvaszar, Mindszentgodisa.
Foci bajnoksag a hat teleptilés gyermekei kdzott
Szent Ivan napi vetélked6k (szellemi és Uigyességi)
Gyalogtura és akadalyversenyek
Csocs6 versenyek
Asztalitenisz versenyek
Jatékos ligyességi vetélked6k

c. Nyari napkozis tAbor
Azoknak a gyerekeknek terveztik a napkdzis tabort, akik nem jutnak el a nyar folyaman sehova
nyaralni. A sziunidei étkezéshez kapcsoldddan az egy hét alatt kézm(ives és sportfoglalkozasok,
vetélkeddk, tarak, fejlesztd jatékok tették szinessé a napkozis tabort évente 20-20 fével.

Helyszinek:
Sasdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
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Mindszentgodisa (Godisa)
2018; 2019; 2020; 2021; 2022 nyaran

Tonnés
2018; 2019; 2020; 2021; 2022 nyaran

d. Taborozéas a Balatonon
A jéards héatranyos helyzetli gyermekei kozll évente 30 f6 taboroztatisat oldottuk meg a
Balatonon 5 napon ét.
2018, 2019, 2020, 2021; 2022 év augusztus

e. Uszasoktatas
Els6sorban a nagycsoportos Ovodasoknak és az altalanos iskola alsd tagozatosok korében
valdsitottuk meg. Ez a mozgasforma nagymértékben elGsegiti az dvodasok iskolaérettségét, az
egészséges eletmdd kialakitasat, a test egészséges fejlodéseét.
A program végéig 120 gyermek vett részt az uszasoktatason.

12. Munkaer6-piaci és kozosségi részvetelre felkészitd tevékenységek a gyermek és
ifjusagi korosztalynak

a. Az 5 év alatt minden évben mas mikrotérségi kdzpontban kerilt megvaldsitasra a ,,Neked
vald - életre val6!” interaktiv miihelymunka sorozat. Minden év els6é 6 honapjaban
tortént az el6készités és toborzas. A masodik 6 honapban havi 1 alkalommal, 5 honapon
keresztll interaktiv mdhelymunka sorozat kerllt megrendezésre, havonta mas témaban,
1-1 alkalommal 4 6raban. Az utolsé honapban a mihelymunka sorozat zarasaként Neked
valo - életre vald vetélkedd szervezésére kertlt sor.

L1 interaktiv miihelymunka -

»,Gazdalkodj okosan!” pénzigyi és banki ismeretek
2. interaktiv mdhelymunka -

»AlaPostal” - postai Ugyintézés

3. interaktiv miihelymunka -

,Hivatalos Kisokos!”

4. interaktiv mdhelymunka -

. TervezO’-Munkaer6-piaci ismeretek

5. interaktiv m(ihelymunka -

,UtazO!” - utazési tudnivalok.

b. ,,Az én palyam! - 6sztonz6 palyavéalasztasi és palyaorientacios programsorozat elsésorban arra
iranyult, hogy kilonbdz6 eszkdzokkel segitse a palyavalasztas el6tt allo diakokat, akik igy
kénnyebben meg tudjak hozni az egész életre kihatd dontést a tovabbtanulashoz.

A tanm(hely- és Uzem latogatasokkal a gyerekek betekintést nyertek a cégek tevékenységeibe,
mkdodésébe, ezéltal szélesebb ismeretekhez jutottak a cégek munkajat illetéen.

Sasdi Csalad és Gyermekjodléti Kozpont
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13. Civil és onkéntes tevékenységek fejlesztése

+ Evente kettd alkalommal valésult meg miihelymunka a civil és 6nkéntes célcsoportokkal.
A workshop téméaja minden alkalommal mas volt, de a civileket érintd jogszabalyi és
egyéb, fontos valtozédsok ismertetése minden alkalommal megvaldsult, pélyazati
lehet6ségekkel kiegészitve. Egyittmikodésre torekedtink a Baranya Megyei Csalad,
Esélyteremtési és Onkéntes Hazzal és a Baranya Megyei Onkéntes Centrummal.

o Egyuttm(kddés kialakitasara torekedtiink els6sorban a hatranyos helyzetl gyermekekkel
és csaladjaikkal foglalkoz6 civil szervezetekkel ezen felul olyan szervezetekkel és
intézményekkel,

» amelyek Onkéntes munkat igényelnek. A leirtak megvaldsitdsdhoz 1 f6 civil segit6t
alkalmaztunk, projektiink végére elkészul egy civil adatbazis.

14. Helyi szakemberek egyuttmikddése, tamogatasa

Ovodai szakmai miihely miikodtetése megvaldsult ajaras 6vodapedagdgusainak részvételével.
Fontosnak tartottuk, hogy a szakmai mihely tagjai kdzdsen dontsenek arrol, hogy a felkinalt
témakbol  mivel  szeretnének  foglalkozni: Inkluziv ~ pedagdgia, a  gyermek
személyiségfejl6désének mérésére szolgalé Uj madszerek és eszkfzok megismerése, a csalad és
dvoda kapcsolata, esetmegbeszélések ....

Az 5 év alatt 3 szakmai tanulmanyut valdsult meg véddndk, szocialis teruleten dolgozd
szakemberek, és 6vondk részére j6 gyakorlatok megismerése céljabdl.

Képzést szerveztiink 9 0Ovond részére: Ritmikus mozgasterdpiak szerepe az Gvodaskorl
gyermekek személyiségfejlédésében cimmel ( Veronika program)

Képzést szerveztink 25 pedagdégus szamara: a vidam gyerekek hét szokasa életvezetési
programmal, azaz a ,,bennem rejl6 vezet6” iskolafejlesztési programmal ismerkedtek meg a
résztvevok.

15. Szupervizié

A szupervizi6 a szakmai segit6k szamara a felsorolt problémak kapcsan kaptak valaszokat:
A szakmai szerep és kompetencia tisztazasa
A szakmai hatékonysag novelése
A személyiség egyensulyanak és autonomiajanak novelése
A dontési kompetencia fejlesztése
Az egyuttm(kddési és a kommunikacios készségek fejlesztése
A szakmai tevékenységgel kapcsolatos tulzott érzelmi igénybevételbdl, tartos
thlterheltséghdl szarmazo kiégés megel6zése
Munkahelyi feszultséghelyzetek, konfliktusok hatékony kezelése.

A projekt 6t éve alatt éves szinten 10 alkalommal - az adott akkut igényektdl, szikségletektdl
fuggben - kerllt megtartasra. A szuperviziot a projekt megvalositoi vehették igénybe. Egyéni
szupervizid esetén alkalmanként 4 éraban, csoportos szupervizid esetén Ggy szint alkalmanként 4
oraban zajlottak a foglalkozasok.

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
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16. Gyermek a csaladban

Szulék szdméra - kulonosen az dvodaskor alatti gyermekekkel - gyermeknevelést tAmogato
motivacids képzések, rendezvénysorozatok szervezése tortént a program soran.

Szakemberek a kovetkez6 témakkal foglalkoztak:

. a fogantatds- szlletés-testi fejlédés: ,,Megfogantam-megszilettem- novogetek”
programok

. a mozgasfejlédés megfeleld utemének jelentésége: ,,Mocorg6” programok

. jatékfejlédés, zenei-irodalmi élménynyujtas: ,,Ringatd-dadold”

. vizudlis jatéktevékenységek, ajandékkészités: , Kreativ kucko”

. az egészséges taplalkozaés: ,,Mit?-Miert?-Hogyan? F6zzlnk egytt!”

. otthoni praktikak: ,,Otthoni praktikak” programok

A foglalkozasokat vezet§ szakembere kozOs beszélgetés keretében ismereteket, mintakat
nyujtottak, gyermekek-szll6k szdméara kozos jatékokat kezdeményeztek. A program soran a
szakember aktiv részeséveé valt a kdzos tevékenységeknek, mikdzben megfigyelte a gyermeket, a
szuldvel val6 kapcsolatat. Pozitiv tapasztalatait megosztotta a szilével, megerésitve 6t, illetve a
valtoztatas sziikségét érezve javaslatokkal, tanacsokkal segitette alkalmanként.

17. A Biztos Kezdet szemlélet megjelenésének elGsegitése

A jarés 5 telepiilésén / Bakdca, Godre, Sasd, Ag, Baranyaszentgyorgy/, azok relevans
helyszinein (kultirhaz, kényvtar), csaladi délel6ttok, délutanok keretében, vagy falunapokhoz
csatlakozva, a telepilés programjait Kiegészitve, telepiilésenként évente 1-2 alkalommal, tobb
eléadd egyiittes részvételével szervezddtek a programjaink, A csaladi délutdnon a gyermekek
szamara, életkorukhoz igazodva, differencidltan terveztiink szoérakoztatd, fejleszt6 jatékokat,
melyekbe a sziil6k is bekapcsolodhattak, és parhuzamosan részesei lehettek személyiségik
megismerését, fejlesztését segitd, interaktiv foglalkozasoknak.

A tevékenység teljes id6tartama egy el6készitd és ot tevékenység-szakaszbol allt. Egy - egy
projektben egy atfogd témakor 5 teriiletét dolgozzuk fel alkalmanként, mivel az el6ado6
szakemberek mindannyian részt vettek az adott programon. Akadalyoztatds esetén kés6bb
potlasra kerllt az adott el6adot érintd téma. A tematika minden érintett helyszinen ugyanaz volt,
de a sulypontok a teleplilés sziikségletei, igényei alapjan eltolodhattak, hiszen a résztvevok
érdekl6dési kore gyakran befolyésolta az el6re eltervezett menetet. A megvalositas maodija helyi
szakemberek kompetenciaihoz igazoddan val6sult meg.

18. Hianyz6 szakemberek pétlasa

Iskolapszichologus alkalmazésa: Az iskolapszichologus tevékenysége elsésorban a kdvetkezbkre
iranyult: tAmogato attitlidjével elésegitette és preventiv céllal timogatta a pozitiv iskolai 1égkor
fenntartasat, a nevelési oktatasi intézetben foly6 pedagdgiai munka hatékonyséagat. Feladata volt
a gyermek fejlédésének nyomon kdvetése, személyiségfejl6désében tapasztalhatd esetleges
zavarok korai felismerése, elGrejelzése, sulyos zavarok esetén szakiranyl kezelésre,
foglalkozasra iranyitds; a pedagogusok konfliktuskezelési készsegének, megoldasi mddjanak
segitése. Tevékenysége a gyermek-szilé-pedagdgus harmasaval valé szoros egyuttmiikddésben
valosult meg. Utaz6 szakemberkeént latta el feladatat a jaras iskolaiban.
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Gyogypedagdgiai asszisztens alkalmazésa a Tormasi, Baranyajendi, Godrei Ovodaban utazé
szakemberként: Kozrem(kodott az altalanos jellegli kdzvetlen (gyogy) pedagdgiai munka
el6készitésében, részt vett a foglalkozasok lebonyolitasdban. Kdzrem(ikodott a gyermekek
korében végzett altalanos jellegl nevelési és fejlesztési teenddk ellatasaban. Felugyeletet latott
el, kisérte az egyes tanulokat vagy csoportokat, gondozasi feladatokat végzett. K6zrem(ikodott a
gyermekek, tanulok szabadid6s tevékenységének szervezésében és lebonyolitasaban.

19. Az EFOP-1.4.1 Integralt gyermekprogramok szakmai tdAmogatasa c. projekttel val6
egyuttmikodés

A ezen programelemnél a célcsoporttal foglalkoz6 szakemberek képzése valdsult meg. A
képzéseken 85 f6 vett részt. A képzés vegen tanusitvanyt, oklevelet kapott minden résztvevo a
képzésen szerzett ismeretekrdl.

20. Az EFOP-1.4.1 Integralt gyermekprogramok szakmai tamogatasa c. projekttel valo
egyuttmikodés

Rendszeres feltdltéssel monitoring adatokat biztositottunk a kiemelt projekt altal miikodtetett
online monitoring rendszerbe, megfeleld mennyiségl és minéségl adatokkal.

21. Egyuttm(ikddés a kiemelt projekt szakértbivel, munkatérsaival

A projektet inditasat kdvetéen a megvaldsitok egylttmdkddtek a kiemelt projekt szakembereivel.
Az egylttm(ikodés sordn értesitettek egymast minden lényeges korulményrél, ami
befolyasolhatta a projekt megvaldsitasat.

Kiemelt projekt szakemberei a projekt megvalositdinak modszertani és tamogatd hatteret
biztositottak, kutatasokat folytatottak a jaras teriiletén és segité képzeseket szerveztek.

Lehetdseégeinkhez mérten biztositottuk a kiemelt projekt munkatarsai szamara a munka
végzéshez sziikséges irodahelyiséget, infrastruktarat, képzésekre, megbeszélésekre alkalmas
helyiséget. A kiemelt projekt altal szervezett képzések szervezésében részt vettiink. A program
értékelésével kapcsolatos kutatdsokhoz adatokat szolgaltattunk a kiemelt projekt részére.

22. A projekt kommunikéacioja

Ezen tevekenyseg keretében elkészilt a kommunikacios stratégidnk, melyben kidolgozésra
kertlt a lakossag, célcsoportok, dontéshozok elérésének lehetbségei. A stratégia pontosan
meghatarozta a célok és tervek bemutatasanak eszkozeit. A stratégia fontos feladata, hogy
minden egyes célcsoportra tartalmazzon olyan kommunikéciés megoldasokat, melyekkel nem
csak a tajékoztatasukat, hanem a részvételiket is el lehet érni.

Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa az alabbi elemekbdl épiilt fel:

1 Kommunikacids Utemterv elkészlt

2. Mkddd honlapon a projekthez kapcsolddé tajékoztatd megjelenitésre kertlt

3. Sajtékozlemény kikildése a projekt inditasarél és sajtomegjelenések 6sszegydijtése
megtortént

4. A beruhazas helyszinén ,,C” tipusu tajékoztatd tabla elkésziiltek és elhelyezésre keriiltek

5. Fotédokumentécid készitése folyamatos volt a projekt sorén
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23. Projektszintd kényvvizsgalat

A kodnyvvizsgald a tevekenységét a torvenyi elbirdsok és a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara altal
kidolgozott standardok alapjan végzi.

- feltlvizsgalja a beszamolok valddisagat és szabalyszer(iségét,

- ellendrzi a szamviteli rendelkezések és a létesitd okirat el6irasai betartasanak,

- kialakitja a beszamolorol az allasfoglalasat tikrdzo véleményt

- a beszamol6t ellatja zaradékkal

-jelentések vizsgalata, azok jogszabalyi illetve TSZ el6irasoknak val6 megfelelése

- projekt soran felmer(lé szamlak ellendrzése

- aprojekt egészére vonatkozdan a tervezett és tényleges koltségvetés dsszehasonlitasa

TELJESITETT ELVART
EREDMENYMUTATO EREDMENYMUTATO A
(f6) PROGRAM VEGEN
25 éven aluli résztvev6k szama 1068 815
TELJESITETT ELVART
EREDMENYMUTATO EREDMENYMUTATO A
(f6) PROGRAM VEGEN

_ («)
A raszorul6 gyermekeket érintd
programokat pozitiv kimenettel 628 212

elvégz6 személyek szdma

ADATOK

AZ EFOP-1.4.2 SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK
TELJESITESENEK IGAZOLASAHOZ

Az EFOP-1.4.2-16 Integralt térségi gyermekprogramok cim( pélyazati felhivashoz igazod6an
készitett ,MODOSITOTT JAVASLAT Az EFOP-1.4.2-16 indikatorok és szamszer(sitett
szakmai elvarasok teljesitésének igazolasahoz”cim( dokumentumban leirtak alapjan.
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Szamszer(sitett szakmai elvarasok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (RGYK) részesil6 gyerekek aranya a 25 éven aluli

JARAS

Baktaléranthazai
Barcsi
Batonyterenyei
Berettydujfalui
Cigandi
Csengeri
Derecskéi
Edelényi
Encsi
Fehérgyarmati
Gonci
Hegyhati
Hevesi
Janoshalmai
Kaposvari
Kisteleki
Kunhegyesi
Matészalkai
Mez6csati
Nyirbatori
Ozdi
Putnoki
Salgotarjani
Sarkadi
Sellyéi
Szécsényi
Szerencsi
Szigetvari
Szikszoi
Tiszaflredi
Vasarosnaményi
Forras:

rendszeres igénybevevok korében

RENDSZERES
IGENYBEVEVO
GYEREKEK
SZAMA
(FO)

1474
1122
931
2402
1284
1090
2042
431
3135
1835
1838
296
1237
1438
1743
714
1079
3217
1448
2047
1081
171
1269
737
1564
1072
707
843
505
698
1205

RGYK-BAN

RESZESULOK SZAMA A

RENDSZERES
IGENYBEVEVO

GYEREKEK KOREBEN

(FO)
911
665
647
1092
1006
681
1120
378
2338
1263
1351
207
909
914
1096
454
726
2212
819
1283
690
121
766
605
860
848
256
456
270
507
868

RGYK-BAN

RESZESULOK ARANYA
A RENDSZERES

IGENYBEVEVO

GYEREKEK KOREBEN

(%)
61,8%
59,3%
69,5%
45,5%
78,3%
62,5%
54,8%
87,7%
74,6%
68,8%
73,5%
69,9%
73,5%
63,6%
62,9%
63,6%
67,3%
68,8%
56,6%
62,7%
63,8%
70,8%
60,4%
82,1%
55,0%
79,1%
36,2%
54,1%
53,5%
72,6%
72,0%

Szamitasok: Tarsadalomtudomanyi Kutatokdzpont, Gyerekesély-kutatd Csoport
Moédszertan: MODOSITOTT JAVASLAT: Az EFOP-1.4.2-16 indikatorok és szamszer(sitett szakmai elvarasok

teljesitésének igazolasahoz, Tarsadalomtudomanyi Kutatokdzpont Gyerekesély-kutaté Csoport, 2019
Adatok forrasa: Online Monitoring Rendszer

Id6szak: 2017.10. h6 - 2022.11. ho

Sasdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com

ELVART
EREDMENY-
MUTATO A
PROGRAM

VEGEN

60%
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Integralt térségi gyermekprogramok a
HegyhatiJarasban
~GYOKEREK ES SZARNYAK"
EFOP-1.4.2-16-2016-00023

Iskolaérett gyerekek aranya
ISKOLAERETT GYEREKEK ARANYA

o KII,NDU'LASI IDOKOZI ERTEK ID'GK(")ZI ’ ELVART
JARAS ERTEK EREDMENYMUTATO EREDMENYMUTATO
A PROGRAM VEGEN
2017 2022 2022/2017
Baktaléranthazai 65,9% 74,0% 1,12
Barcsi 50,0% 69,9% 1,40
Batonyterenyei 70,4% 73,9% 1,05
Berettyoujfalui 58,6% 65,2% 111
Cigandi 61,3% 77,6% 1,27
Csengeri 68,0% 76,2% 1,12
Derecskéi 69,1% 72,4% 1,05
Edelényi 56,7% 78,8% 1,39
Encsi 54.2% 81,2% 1,50
Fehérgyarmati 69,6% 74,8% 1,07
Gonci 67,7% 77,8% 1,15
Hegyhati 42,1% 60,4% 1,43
Hevesi 55,9% 76,2% 1,36
Janoshalmai 49,6% 75,0% 151
Kaposvari 55,8% 71,3% 1,28 115
Kisteleki 59,7% 71,0% uo
Kunhegyesi 59,1% 75,1% 1,27
Métészalkai 43,9% 65,6% 1,49
Mezdcsati 70,1% 83,3% 1,19
Nyirbatori 57,7% 72,9% 1,26
Ozdi 68,3% 81,6% 1,19
Putnoki 68,0% 82,9% 1,22
Salgotarjani 52,3% 72,2% 1,38
Sarkadi 70,3% 75,8% 1,08
Sellyéi 60,2% 68,7% 1,14
Szécsényi 54,9% 72,8% 1,33
Szerencsi 52,7% 74, 7% 1,42
Szigetvari 60,4% 74,6% 1,24
Szikszoi 57,0% 81,9% 1,44
Tiszafuredi 62,4% 74,6% 1,20
Vasarosnaményi 55,4% 71,0% 1,28

Forras:

Szamitasok: Tarsadalomtudomanyi Kutatokézpont, Gyerekesély-kutaté Csoport

Modszertan: MODOSITOTT JAVASLAT: Az EFOP-1.4.2-16 indikéatorok és szamszerdisitett szakmai elvarasok
teljesitésének igazolasahoz, Téarsadalomtudomanyi Kutatokdzpont Gyerekesély-kutaté Csoport, 2019
Adatszolgaltatd: Oktatasi

Hivatal ld6szak: 2017.10. ho

65 2022.10. hé Megjegyzes:

Az adatok a orasban allando lakohell el rendelkezbkre vonatkoznak.

Sasdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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Integralt térségi gyermekprogramok a

HegyhatiJarasban
,GYOKEREK ES SZARNYAK"
EFOP-1.4.2-16-2016-00023

Eurépai Unié
Eurépai Szocialis
Alap

mssSmmm

SZECHENYIEI

Altalanos iskolat végzettek kozil a tovabbtanulok aranya (a tankotelezettségi életkoron tal)
TOVABBTANULOK ARANYA

JARAS

Baktaloranthazai
Barcsi
Batonyterenyei
Berettydujfalui
Cigandi
Csengeri
Derecskéi
Edelényi

Encsi
Fehérgyarmati
Gonci
Hegyhati
Hevesi
Janoshalmai
Kaposvari
Kisteleki
Kunhegyesi
Matészalkai
Mezdcsati
Nyirbatori
Ozdi

Putnoki
Salgotarjani
Sarkadi

Sellyéi
Szécsényi
Szerencsi
Szigetvari
Szikszoi
Tiszaflredi
Vésarasnaményi

Forras:Szamitasok: Tarsadalomtudomanyi Kutatokézpont, Gyerekesély-kutatd Csoport

KIINDULASI
ERTEK

2017
76,8%
77,1%
77,9%
76,0%
63,9%
68,2%
73,2%
73,4%
66,5%
67,9%
70,9%
75,8%
61,3%
77,5%
80,8%
89,1%
71,8%
74,1%
73,3%
74,5%
64,1%
77,6%
71,4%
79,1%
74,0%
70,1%
72,7%
77,0%
71,9%
87,2%
68,0%

IDOKOZI ERTEK

2022 2022/2017
87,9% 1,14
92,1% 1,19
77,4% 0,99
93,2% 1,23
71,5% 1,12
88,5% 1,30
78,9% 1,08
71,8% 0,98
74,5% 1,12
74,5% 1,10
77,6% 1,09
92,6% 1,22
56,0% 0,91
87,3% 1,13
88,5% 1,10
77,2% 0,87
80,0% 111
78,2% 1,06
82,9% 1,13
85,1% 1,14
79,1% 1,23
74,7% 0,96
77,6% 1,09
79,9% 1,01
80,2% 1,08
78,7% 1,12
80,6% 111
95,1% 1,24
80,0% 111
85,6% 0,98
73,6% 1,08

IDOKOZI
EREDMENYMUTATO EREDMENYMUTATO
A PROGRAM VEGEN

ELVART

1,10

Médszertan: MODOSITOTT JAVASLAT: Az EFOP-1.4.2-16 indikatorok és szamszer(sitett szakmai elvarasok

teljesitésének igazolasahoz, Tarsadalomtudomanyi Kutatékdzpont Gyerekesély-kutaté Csoport, 2019
Adatszolgaltatd: Oktatdsi Hivatal, Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal, Belligyminisztérium

Id6szak: 2017.10. hé és 2022.10. ho
Megjegyzés:” adatok ajarasban allando lakdhellyel rendelkezékre vonatkoznak. Az aldbbi nevelési/oktatasiformak
kerlltek beszamitasra:gimnaziumi nevelés-oktatas; szakkzépiskolai nevelés-oktatas (2016.09.01-t8l kifutd
rendszerben); szakkdzépiskolai nevelés-oktatas; szakgimnaziumi nevelés-oktatés; szakiskolai nevelés-oktatas
(2016.09.01-t6l kifuto rendszerben);

Sasdi Csalad és Gyermekjoléti Kdzpont

Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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KOLTSEGEK ALAKULASA

Munkabér 277 689 139
Jarulék 48 496 600

Kiszervezett szolgaltatadsok (Uszasoktatas, mediatorok,
képzések, 3D oktatas, ijaszat, addssagkezeld, jogasz,

el6addk koltsége, stb.. 80 823 801
Kiktldetési és munkaba jarasi koltségek 28 289 519
Bérleti dijak 24 986 280
Foglalkozasokhoz anyag- és étel alapanyagkdltség 13 970 611
Projektel6keészites 7 924 050
Célcsoport utaztatasa 5260 000
Krizisalap 4 750 000
Eszkdzbeszerzés (15 db laptop) 2700 000
Bankszamla dija és telefonkdltség 2 650 000
Tajékoztatas és nyilvanossag 2 450 000
OSSZESEN 499 990 000

PROJEKT MEGVALOSITO!:

PROJEKTMENEDZSMENT:
PROJEKTMENEDZSER
PENZUGYI VEZETO

SZAKMAI MEGVALOSITOK:
SZAKMAI VEZETO
SZAKTERULETI KOORDINATOROK (4 FO)
KOzOSSEGI HAZ VEZETO
SZOCIALIS ASSZISZTENS
CSALADSEGITO
MENTOR (2 FO)
KULTURALIS MUNKATARS (7 FO)
ISKOLAI SZOCIALIS MUNKAS
ISKOLA PSZICHOLOGUS
GYOGYPEDAGOGIAI ASSZISZTENS
CIVIL SEGITO
INFORMATIKUS

Szakmai megvalositok kozal 21 f6 f6allasd munkavéllaloként dolgozott a programban, akiknek
munkaviszonya 2023.02.28.-4n megsz(inik.

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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Fenntartasi id6szak:

A projekt befejezése: 2023. 02. 28., ezt kdvetden a zard beszamolo és az elszamolas lezarasatol
kezdddben 5 éves fenntartasi kotelezettség all fenn.

EFOP-1.4.2 GYEP

Gyerekesely Bizottsdgot és Gyerekesély Irodat a projekt befejezésétdl szamitott 5 évig
fenntartja. A fenntartasi iddszakban a Gyerekesély Bizottsag negyedévente ulésezik,
melyen allandé meghivottként részt vesz az EFOP 1.4.1 kiemelt projekt képvisel6je,
illetve ajogutod szervezet kepviselGje.

A Gyerekesély Iroda minimum egy fével mikodtetend6. A Gyerekesély Iroda
koordinalja a Gyerekesély stratégidban és Cselekvési tervben meghatarozottak
végrehajtasat, mas palyazati konstrukciokkal valé 6sszehangoldsat - melyek a
Gyerekesély program beavatkozasaihoz kothet6ek. Elkésziti a fenntartasi jelentést, a
Gyerekesély Bizottsag miikodésérdl szol6 szakmai beszamolot, megkildi az EFOP 1.4.1
kiemelt projektnek, illetve ajogutdd szervezetének is.

A projekt megvaldsulasat kovet6en is egyuttm(kodik a szakmai tdmogatast biztosito
kiemelt projektgazdaval, illetve annak jogutdd szervezetével, valamint konzorciumi
partnereivel az eredmények és hatdsok nyomon kdvetésében, adatszolgéltatassal és az
ezekhez kapcsolodd dokumentumok rendelkezésre bocsatasaval.

A projekt keretében létrehozott szolgaltatasok elérhet6ségének folyamatos biztositasat és
fenntartasi jelentések beny(jtasat.

A projekttel kapcsolatos minden dokumentum elkildnitett nyilvantartasat.

Adatszolgaltatas a szakmapolitikai szerepl6k szamara.

EFOP-2.1.2 GYEP infra

A gepjarmlivet a fenntartdsi id6szakban javasolt a kedvezményezett fenntartasaban
mikdd6é csalad- és gyermekjoléti kozpont részére hasznalatba adni, ami a projekt
eredményeinek fenntartasahoz is hozzajarul a prevencidéhoz kapcsolddd, jardson belili
mobilitas lehetéségének megdrzése miatt.

A beszerzett eszkdzok a jaras tertlletén 1évd, gyerekeket és csaladjukat tamogato
szolgaltatasok - elsGsorban a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, csalad- és
gyermekjoléti kdzpont, valamint egyéb helyben levd segitd szervezet - fenntartasaban
maradnak, igy biztosithato lesz tovabbi megfeleld, gyerekekre irdnyuld hasznalatuk.
Fahdz: az ingatlan rendeltetését, funkciojat nem valtoztatja meg, Uzemeltetési és
fenntartasi koltségeit biztositja. A Sésdi Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Kozpont
hasznalataban marad az épllet.

Sasd, 2023.01.19. Gabor Gyula

szakmai vezet6

Sasdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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Tervezet
Sasd Varos Onkormanyzata K épvisel6-testiletének(...) onkormanyzati rendelete
Egyes szocidlis és gyermekvedelmi ellatadsokral és szolgéltatasokrol szolo 14/2021. (X. 7.)
dnkorményzati rendelet mddositasarol

Sasd Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz0l6 1993. évi Ill. torvény 132. 8 (4) bekezdés d) és g) pontjdban kapott felhatalmazas alapjéan,
valamint az Alaptorveny 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskorében,
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban, valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8. és 8a. pontjaban, tovabba a szocilis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény 10. § (1) bekezdésében, 32. § (1)
bekezdés b) pontjaban, 32. § (3) bekezdésében, 48. 8§ (4) bekezdésében, 92. § (2) bekezdésében, 115.
8 (3) bekezdésében és a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI.
torvény 18. 8§ (2) bekezdésében, 29. § (1) bekezdésében, 131. § (1) bekezdésében foglalt
feladatkorében eljarva, a tarsulas utjan ellatott szolgaltatasok esetében a tarsulas dontéshozo szerve
véleményének kikérését kovetden, a kovetkezdket rendeli el.

18

Az Egyes szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrél és szolgaltatasokrol szold 14/2021. (X. 7.)
onkorményzati rendelet 8. §-a a kovetkez6 (3a) bekezdessel egészul ki:

»(32) A szocidlis célu tuzel6anyag juttatas elosztésa, a raszorultsdg megitélése sorén a rendkivali
telepllési tamogatas 6. §-ban foglalt jovedelemhatérat legfeljebb 10 %-kal meghaladé mértékben
lehet alkalmazni.”

2.8

Az Egyes szocidlis eés gyermekvédelmi ellatasokrdl és szolgaltatdsokrol szl 14/2021. (X. 7.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.

3§

Az Egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgaltatdsokrol szold 14/2021. (X. 7.)
onkormanyzati rendelet 6. 8 (2) bekezdésében a ,,négyszeresét” szdvegrész helyebe a ,,hatszorosat”
szOveg és az ,,az 0tszOrosét” szovegrész helyébe az ,,a hétszeresét” szbveg lép.

4-8
Ez a rendelet 2023. februar 1-jén Iép hatalyba.
1, mellékletaz .../.... t......... ) 6nkorman zati rendelethez

1 Az Egyes szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgaltatasokrél szolé 14/2021. (X. 7.)
onkorményzati rendelet 3. melléklet 1 pontja helyébe a kdvetkezd pont lép:

»1. Gyermekek napkézbeni ellatasa keretében biztositott gyermeketkeztetés napi intézményi
téritési dija (AFA-val)

1.1. bolcs6dei étkeztetés napi intezményi téritési dija 940,- forint

1.2. 6vodai étkeztetés napi intézményi téritési dija 915,- forint



1.3. altalanos iskolai 1-4. osztalyos ebéd napi intézményi téritési dija 575,- forint

1.4. altalanos iskolai 1-4. osztalyos napkdzis ellatas (tizorai, ebéd és uzsonna) napi intézményi téritési
dija 1.045,- forint

1.5. altalanos iskolai 5-8. osztalyos ebéd napi intézményi téritési dija 660,- forint”

Végso el6teljeszt6i indokolas

Ajogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 18. § szerint a dontéshozot tajékoztatni kell ajavasolt
szabalyozas sziikségességérdl, tovabba ismertetni kell a jogi szabalyozas varhatd hatdsait. A
jogszabaly tervezetét a kdvetkezdk szerint indokolom.

A rendelet felulvizsgélatat a kdvetkez6k indokoltak.

1L Az elmdlt id6szak inflacidja, a megélhetési koltségek rendkivil gyors emelkedése, a melyet a
jovedelmek emelkedése csak részben képes kovetni, oda vezetett, hogy az alig egy éve alkotott
szocidlis rendeletiinkben a telepilési tdamogatads maximalis jovedelemhatara (csalad esetében 114
ezer, egyedulallonal 1425 ezer) elértéktelenedett, sziikséges az emelése ahhoz, hogy hatékonyan
tolthesse be a segitd funkciodjat a létfenntartast veszélyeztetd rendkivili elethelyzetekben. Az allam a
2008-ban megallapitott nyugdijminimumot a mai napig nem emelte, bar a nyugdijellatasok
rendszerét6l vald elkilonitésére tavaly tortént kisérlet, az an. szocialis vetitési alapot hatarozta meg
a szocialis raszorultsag mér6szamaként az allami ellatasoknal, azonban annak 0Osszege teljes
mértékben megegyezik a nyugdijminimum 28.500 forintos 6sszegével, igy annak egyel6re nincs
jelentése, hogy az 6nkormanyzati ellatdsok esetében tovabbra is a minimalnyugdijra vetitjik a
raszorultsagi hatarokat. A tervezetben a rendkivili teleptlési tAmogatés altalanos jovedelemhatarat
két egységgel (2x28.500 forinttal) megemeljik, eszerint a csaladban 171 ezer forint egy fére juto
jovedelemhatarig, mig egyedul ¢él6 esetében 199.500 forintban hatarozzuk meg a
méltanylandd élethelyzetben a segitségnyujtas feltételét. Mindezek mellett azonban szilikség lesz a
szocidlis tlzifa juttatds esetében egy eltérités, kedvez6bb jovedelemfeltétel bedllitasara is, a
megemelkedett tlizel6anyagéarak miatt: a t(izifa szétosztasanal a fenti jovedelemhataroktol szilkség
esetén 10 %-kal emelt mértékben el lehet térni.

2. Az emelked6 élelmiszerarak miatt tavaly nyaron a szolgaltatasi dij emelés tilalom eltorlését
kdvetben az els6 intézkedések egyike a gyermekétkeztetési normak, és ezzel a téritési dijak rendezése

volt. Augusztustdl jelent6s emelésre volt sziikség a gyermekétkeztetési dijak esetében. Az o6ta is
szaguldd élelmiszeralapanyag-arak kikdvetelik az ismételt feltlvizsgélatot, rovid id6n belul Gjabb
emelés valik szikségessé annak érdekében, hogy a konyha az el6irt mindségben tudja az étkezést
biztositani.

A szabalyozas varhatd kovetkezményei az alabbiak:

A) Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatés:

- tarsadalmi hatasa: a jovedelemhatarok emelése kedvez6en érinti a lakossagot, tobbeket lehet a
raszorultsagtol fuggd ellatdsokban részesiteni, mig a teritési dij emelése hatranyosan érinti azokat a
csaladokat, ahol nincs normativ kedvezmény,

- gazdasagi hatasa: nincs,

- koltségvetesi hatasa: a téritési dij emelése a koltségvetés teljesitéséhez elengedhetetlen.

B) Kdrnyezeti és egészségi kovetkezmenyek: nincsenek,

C Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasok: nem jelentds.

A jogszabaly megalkotasanak szikségessége, ajogalkotas elmaradasanak varhatd kovetkezményei:

Az intézményi téritési dij felulvizsgalata csak a rendelet médositasaval lehetséges.



Reggeli
Tizorai
Ebéd
Uzsonna
Osszesen

Norma arénya

Teljes

Menza
(csak ebéd)

Reggeli
Tizorai
Ebéd
Uzsonna
Osszesen

Norma arénya
Teljes

Menza
(csak ebéd)

AMK konyhéak étkezési normaéi és téritési dijai 2023. 02. 01-t6l

Norma 2023.02.01-t6l

Altalanos iskola 5-8

Felngtt (az Osszes telephelyen)

Bolcséde Ovoda Altalanos iskola 1-4
nett6 27 Brutté Kér. Osszes nettdé 27 Brutté Kér. Osszes nett6 27 Brutté Keér. Osszes netté 27 Bruttdé Kér. Osszes netté 27 Bruttd Kér. Osszes
170 46 216 O 216 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
95 26 21 0 121 170 46 216 0 216 170 46 216 0 216 170 46 216 0 216 0 0 0 0 0
275 74 349 0 349 360 95 445 0 445 453 122 575 0 575 520 140 660 0 660 756 204 960 O 960
200 54 254 0 254 200 54 254 0 254 200 54 254 0 254 200 54 254 0 254 0 0 0 0 0
740 200 940 720 194 915 823 222 1045 890 240 1130 756 204 960
Téritési dijak 2023.02.01-t6l
% Brutté Kér. Osszes % Brutté Kér. Osszes % ' Brutté Kér. Osszes % Brutté Kér. Osszes % Bruttdé Kér. Osszes
100 940 O 940 100 915 0 915 100 1045 O 1045 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 100 575 0 575 100 660 0 660 175 1680 O 1680
, Nem rendszeres étkezés (aki egy héten 5 napbdl legfeljebb 3-szor étkezik) emelt dija 190 1824 1 1825
Korabbi norma (2022. 08.01-t6l 2023. 01. 31-ig)

Bolcs6de Ovoda Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 Feln6tt (az dsszes telephelyen)
netté 27 Bruttd Kér. Osszes netté 27 Bruttdé Kér. Osszes netté 27 Bruttdé Kér. Osszes netté 27 Brutté Keér. Osszes nettdé 27 Brutté Kér. Osszes
142 38 180 O 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
79 21 100 O 100 142 38 180 0 180 118 32 150 0 150 118 32 150 0 I1SO 0 0 0 0 0
228 62 290 O 290 21 79 370 0 370 394 106 500 0 500 433 117 550 0 550 630 170 800 O 800
165 45 210 O 210 165 45 210 0 210 169 46 215 0 215 169 46 215 0 215 0 0 0 0 0
614 166 780 598 161 760 681 184 865 720 194 915 630 170 800

Koréabbi téritési dijak (2022. 0 8 .01-t61 2023. 01. 31-ig)
% Brutto Kér. Osszes % Bruttd Keér. Osszes % Bruttd Keér. Osszes % Brutté Kér. Osszes % Brutté Kér. Osszes
100 780 O 780 100 760 0 760 100 865 0 865 0 0 0 0' 0 0 0 0
.0 0 0 0 0 0 0 0 100 500 0 500 100 550 0 550 175 1400 O 1400
Nem rendszeres étkezés (aki egy héten 5 napbol legfeljebb 3-szor étkezik) emelt dija 190 1520 0 1520



Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
1/2023. (1. 27.) 6nkormanyzati rendelete

Egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrdl és szolgaltatasokrdl szol6 14/2021. (X. 7.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Sasd Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz6l6 1993. évi Il torvény 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
valamint az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében,
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban, valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8. és 8a. pontjaban, tovabba a szocidlis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. torvény 10. § (1) bekezdésében, 32. § (1)
bekezdés b) pontjaban, 32. § (3) bekezdésében, 48. 8 (4) bekezdesében, 92. § (2) bekezdesében, 115.
8§ (3) bekezdésében és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI.
torvény 18. § (2) bekezdésében, 29. 8 (1) bekezdésében, 131. 8 (1) bekezdésében foglalt
feladatkdrében eljarva, a tarsulas atjan ellatott szolgaltatasok esetében a tarsulas déntéshozé szerve
véleményének kikérését kovetden, a kdvetkezOket rendeli el.

M

Az Egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrél és szolgaltatasokrol szold 14/2021. (X. 7.)
onkormanyzati rendelet 8. §-a a kdvetkez6 (3a) bekezdéssel egészill ki:

»(3a) A szocialis célu tuzel6anyag juttatas elosztasa, a raszorultsag megitélése soran a rendkiviili
teleptilési tdmogatas 6. §-ban foglalt jovedelemhatérat legfeljebb 10 %-kal meghaladdé mértékben
lehet alkalmazni.”

2-§

Az Egyes szocialis eés gyermekveédelmi ellatasokrdl és szolgaltatdsokrol szolo 14/2021. (X. 7.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

3.8

Az Egyes szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrdl és szolgaltatdsokrdl szold 14/2021. (X. 7.)
onkorményzati rendelet 6. 8§ (2) bekezdésében a ,,négyszeresét” szovegrész helyébe a ,,hatszorosat”
szOveq és az ,,az 6tszOrosét” szdvegrész helyébe az ,,a hétszeresét” szveg lép.

4-§

Ez arendelet 2023. februar 1-jén 1ép hatalyba.
Sasd, 2023. januar 27.



1. melléklet az 1/2023. (1 27.) 6nkorményzati rendelethez

1 Az Egyes szocidlis és gyermekvedelmi ellatasokrol és szolgaltatasokrdl szl 14/2021. (X. 7.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklet 1. pontja helyébe a kdvetkez6 pont Iép:

1. Gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés napi intézményi
téritési dija (AFA-val)

1.1. bolcsOdei étkeztetés napi intézményi téritési dija 940,- forint
1.2. dvodai étkeztetés napi intézményi téritési dija 915,- forint
1.3. altalanos iskolai 1-4. osztalyos ebéd napi intézményi téritési dija 575,- forint

1.4. altalanos iskolai 1-4. osztalyos napkozis ellatas (tizorai, ebéd és uzsonna) napi intézményi téritési
dija 1.045,- forint

1.5. altalanos iskolai 5-8. osztalyos ebéd napi intézményi téritési dija 660,- forint”



Tervezet
Sasd Varos Onkormanyzata Képviselg-testiiletének(...) énkormanyzati rendelete
A helyi adokrol sz6l6 17/2022. (X1. 30.) 6nkorményzati rendelet modositasarol

Sasd Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testillete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk
(1) bekezdés h) pontjaban és a helyi addkrol szol6 1990. évi C. torvény 1. 8 (1) bekezdésében
meghatérozott feladatkdrében eljarva a kdvetkez6ket rendeli el.

18

Hatalyat veszti A helyi adokrol sz6l6 17/2022. (XI. 30.) énkormanyzati rendelet
a) 1 §d)pontja,

b) 2. §(3) bekezdés e) pontja,

c) 6. 8g)pontja,

d) 4. alcim cime,

e) 10.8a,
f> ]_1.' §'aa
g 128,
hy 13.8a

2.8
Ez arendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatélyba.

Végso elbteljesztéi indokolas

Ajogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torveny 18. §szerint a dontéshozot tajékoztatni kell ajavasolt
szabalyozas szilikségességérdl, tovabba ismertetni kell a jogi szabalyozds varhaté hatésait. A
jogszabaly tervezetét a kovetkezdk szerint indokolom.

2021. november 4-i Gilésén dontott a képvisel6-testilet a helyi ad6 rendelet fellilvizsgalata, 0 rendelet
alkotasa targyaban. A november 8-an kihirdetett rendelet az egyes rendelkezések torvényi
valtozasokhoz, jogalkotési szabalyokhoz tortént igazitasan felul a 2020-ban az 535/2020.(XI1.1.)
Korm. rendelet adéemelési tilalma miatt elhalasztott 0] adonem, a telekad6 szabalyait is tartalmazta.

Majd 2021. decemberében a Kormany rendeletben irta el6, hogy az énkormanyzat a 2021. évre és
a 2022. évre (j helyi adot, Gj telepulési adot nem jogosult bevezetni, emiatt a 2022. januar 1-jén
hatalyba 1ép6 addrendelet felulvizsgalatara, a Korm. rendelet fenti szabalyaival ellentétes telekado
szabalyok hatalyba nem lépésérdl torténd rendelkezésre kényszerilt. Akkor a 2022-ben hatalyba nem
Iép6 rendelkezésekkel 2023. januar 1-jei hatallyal egészitette ki a rendeletet, azaz a telekado
bevezetéset 2023-ra halasztotta a képvisel6-testiilet.

2022. szeptember 30-i ilésén a képviseld-testilet elvi dontést hozott arrdl, hogy a telekaddval most
sem kivanja a jelen gazdaségi helyzetben a helyi vallalkozéasok terheit névelni, ezért a rendeletét az
oktober 27-én hozott dontésével mddositotta. A 15/2022. (X. 28.) dnkormanyzati rendelet
tartalmazza A helyi addkrél szol6 16/2021. (XI. 8.) dnkorményzati rendelet modositasarol sz6lé
19/2021. (XII. 20.) énkorményzati rendelet egyes rendelkezéseinek hatalyba nem 1épésérél szolo
rendelkezéseket, azaz a telekadd bevezetésének elhalasztasat.

Ezzel szemben 2022. november 29-én tartott ilésén a képvisel6-testiilet ismét napirendre vette és a
17/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendeletével 2023-ra ismét elfogadta a telekadd bevezetését. Az U
rendelet hatdlyba lépésétél kezdve jelentkeztek azok a méar kordbban is jelzett nehézségek (a



vallalkozok adminisztrativ terhe, egy részilknek az adéterhe is jelentésen nd), amelyek hatasara meg
kell fontolni az adonem bevezetésének kérdesét.

A tervezet ennek egy mddjat, a teljes visszavonést tartalmazza, a lehet6 legkorabbi id6pontra, a
rendelet kihirdetéset kovetd naptol.

A tervezet kovetkezményei, hatasai
- a tervezet tarsadalmi hatésa: A vallalkozdk adéterhe ezzel nem né.

- a tervezet gazdasagi hatasa: A kivant gazdasagi hatéas kivaltasara, az iparteruleti telkek tényleges
ipari célu kihasznalasara mas 6sztonzd eszkozt kell talalni.

- a tervezetnek a koltsegvetésre gyakorolt hatdsa: a telekaddbol vérhatd bevétellel a 2023. évi
koltségvetés tervezete egyeldre nem is szamol.

- a tervezetnek az adminisztracioés teherre gyakorolt hatasa: mind a tajékoztatassal, mind pedig az
adozéssal kapcsolatos terhek megnéttek méar eddig is.

Javaslom, hogy a képvisel6-testilet a tervezet megvitatasaval vizsgéalja felul a két honapja elfogadott
Uj addrendeletét.



Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2/2023. (1. 27.) 6nkormanyzati rendelete

A helyi adokrol szolé 17/2022. (XI1. 30.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Sasd Varos Onkorméanyzatanak KépviselG-testillete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatéarozott eredeti jogalkotoi hataskodreben, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés h) pontjadban és a helyi adokrol szol6 1990. evi C. térvény 1 8 (1) bekezdéseben
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkez6ket rendeli el.

-8

Hatalyat veszti A helyi addkrol szol6 17/2022. (XI. 30.) dnkorméanyzati rendelet
a) 1 §d) pontja,

b) 2. §(3) bekezdés €) pontja,

c) 6. §g) pontja,

d) 4. alcim cime,

e) 10. &4,
) H.§8-a,
g 12 &4,
h) 13 &a

2.8

Ez a rendelet a kihirdetését kbvetd napon Iép hatalyba.

Sasd, 2023. januar 27.

A rendelet kihirdetve.
Sasd, 2023. januar 27.

jegyz6



Tervezet
Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testuletének(...) dnkormanyzati rendelete
A kozvilagitas atmeneti rendjérdél szol6 18/2022. (XI. 30.) 6nkorméanyzati rendelet
maodositasarol

Sasd Véaros KépviselO-testlilete a veszélyhelyzet sordn a kozvilagitas lzemeltetésével kapcsolatos
szabalyokrol sz6l6 449/2022. (XI. 9.) Korm. rendelet 4. §-d4ban kapott felhatalmazés alapjan, a
Magyarorszag helyi énkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 2.
pontjaban foglalt feladat- és hataskdrében eljarva a kovetkezdket rendeli el.

I-§

(1) A kozvilagitds atmeneti rendjérél szolé 18/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelet 1. § (1)
bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»(1) A képvisel6-testilet a telepulés kdzvilagitasanak mértékét és idétartamat korlatozza.

(2) A kozvilagitas atmeneti rendjérdl szolé 18/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelet 1. §-a a
kovetkezd (5) bekezdéssel egészil ki:

.»(5) A képvisel6-testiilet a kozvilagitas lizemidejét csokkenti oly mddon, hogy a lampatestek délutan
fél oraval késébb kapcsolnak be, reggel pedig fél 6raval kordbban kapcsolnak ki az eddigi rendhez

képest.”
2.8

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd harmadik napon Iép hatalyba.

Végso el6teljesztbi indokolas

Ajogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torveény 18. § szerint adontéshozot thjékoztatni kell ajavasolt
szabalyozas szikségessegerdl, tovabba ismertetni kell a jogi szabalyozés vérhatd hatasait. A
jogszabaly tervezetét a kovetkez6k szerint indokolom.

A veszélyhelyzet sordn a kozvilagitas Uzemeltetésével kapcsolatos szabalyokrol szol6 449/2022. (XI.
9.) Korm. rendeletben a Kormany felhatalmazast adott az énkormanyzatok szamara, hogy a telepiilés
kozvildgitdsdnak id6tartamaval, illetve mértéekével kapcsolatos kérdéseket rendeletben
szabalyozza. Az Ukrajnateriletén fennall6 fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius katasztrofara
tekintettel, valamint ezek magyarorszagi kdvetkezményeinek az elhéritasa és kezelése érdekében
veszélyhelyzet kihirdetéserdl és egyes veszélyhelyzeti szabalyokrol szol6 424/2022. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti veszélyhelyzet ideje alatt a telepiilési 6nkormanyzat képvisel6-testiilete a telepdilés
kozvilagitdsdnak id6tartamaval, illetve mertékével kapcsolatos kérdéseket rendeletben

szabalyozhatja.

A kozvilagitas atmeneti rendjét szabalyoz6 rendeletben takarékossagi intézkedesként a képvisel6-
testlilet lehetévé tette és elrendelte lampatestek kikapcsolasat, azonban most technikai lehetéség és
ajanlat adodott az id6tartammal kapcsolatos energia-takarékossagra is, ezért ezzel a fajta
intézkedéssel is kiegészitjuk a rendeletet.

Atervezet kdvetkezményei, hatasai

- a tervezet tarsadalmi hatasa: a lakossag komfortérzete csokken, az éjszakai kozlekedés nagyobb
figyelmet és korultekintést fog igényelni.



- atervezet gazdasagi hatasa: a tervezetnek varhatéan nincs hatésa a helyi gazdasagra.

- atervezetnek a koltségvetésre gyakorolt hatasa: az éves koltségvetésbe tervezett 17,2 millio forinttal
szemben az energiaar-emelkedésbdl eredéen mintegy haromszorosara fog néni a kdzvilagitas dija. A
tervezett intézkedéssel igyekszik a koltségvetés egyensulyat fenntartani, megdrizni a képviseld-
testiilet, akar a lakossag komfortérzetének csokkentése aran is.

- atervezetnek az adminisztracios teherre gyakorolt hatasa: nincs jelent6s adminisztracios teher.

Kérem, hogy a képviseld-testiilet a tervezet elfogadasaval mddositsaaz energiatakarékossagi
utemterv szerint a kozvilagitasi szolgaltatas korlatozasat tartalmazé rendeletet.



Arajanlat

{Cég neve: E.ON mhélézat! Zrt

Megrendel6 neve: Sisd Véaros 6nkormanyzata

Megrendeld székhelye: 7370 Sésd, D6zsa Gyorgy u. 32.

Megrendel6 addszama: 15724186-2-02

Megrendel6 cégjegyzékszama:

Arajanlat érvényessége: 1hénap

Aszolgéltatas tervezett idGpontja:

Munkavégzés elme: £asd koiigai terlilete

Fizetési hataridd: A szamla kézhezvételétél szamitott 8 mp

Munkavégzés ideje: Munkaid&ben (7.30-15.30)

Munka megnevezese: Sasd teleptilésen 13 db RKV programc estedéi éraval késébb kapcsoljon be reggel fél éraval kapcsoljon ki a kdzvilagitas
SzerzOdéses 0sszeg (Nettd): 377900 Ft
AFA bsszege 102 033 Ft
Szamla végosszege (Brutto): 479933 Ft

Megjegyzés:

Jelen tajékoztatd nem jelent az E.ON Dél-dunantili Aramhalézati Zrt. -re nézve kételezettség vallalast.
A Felek kolcsonosen kizarjak a Polgari Torvénykonyv 6:77. $ (1) bekezdés szerinti altalanos szerz6dési feltétel alkalmazasat.
A véllalkoz6i dij eltéré miszaki tartalom fiiggvényében, egyeztetés alapjan valtozhat. Amennyiben a Véallalkozonak a munkalat végzése kdzben tovabbi olyan, a vallalkoz6i dij

meghatarozasanal figyelembe nem vett munkéat vagy tovabbi rendellenesség javitasat kell elvégeznie, amelyet az Ajanlat nem tartalmaz, a Vallalkoz6 jogosult az Ajanlatban
foglaltakon til ezt a munkalatot és felmerdilg koltségét kiszamlazni a Megrendel6 felé.



Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
3/2023. (I. 27.) 6nkorméanyzati rendelete

A kozvildgitas atmeneti rendjérdl szolo 18/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet

maodositasarol

Sasd Varos Képvisel6-testilete a veszélyhelyzet soran a kozvilagitas Gizemeltetésével kapcsolatos
szabalyokrol szol6 449/2022. (XI. 9.) Korm. rendelet 4. §-&ban kapott felhatalmazas alapjan, a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. 8 (1) bekezdés 2.
pontjaban foglalt feladat- és hataskdrében eljarva a kovetkez6ket rendeli el.

1.8

(1) A kozvilagitas atmeneti rendjér6l szold 18/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelet 1 § (1)
bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»(1) A képvisel6-testiilet a telepiilés kozvilagitasanak mértékét és idétartamat korlatozza.

(2) A kozvilagitads atmeneti rendjér6l szolo 18/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet 1 §-a a
kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) A képviselb-testiilet a kdzvilagitas Uzemidejét csokkenti oly modon, hogy a lampatestek délutan
fél oraval kés6bb kapcsolnak be, reggel pedig fél 6raval kordbban kapcsolnak ki az eddigi rendhez
képest.”

2.8

Ez arendelet a kihirdetését koveté harmadik napon 1ép hatalyba.
Séasd, 2023. januar 27.

/

Dr, Ibis tinger Janos
polgarmester jegyz6

Arendelet kihirdetve.
Sasd, 2023. januar 27.



Hasznalati szerz6deés

mely létrejott egyrészrol

Sasd Varos Onkormanyzata

székhelye: 7370 Sasd, Ddzsa Gyorgy utca 32.

képviseli: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
torzsszama: 724188

adoigazgatasi azonosité szama: 15724186-2-02
bankszdmlaszama: 11721111-15331933

statisztikai szamjele: 15724186-8411-321-02

mint hasznalatba ado (a tovabbiakban: Onkormanyzat),

masrészrél a

Baranya Megyei Szakképzési Centrum
székhelye: 7622 Pécs, Batthyany u. 1-3.

mint hasznalatba vevé (a tovabbiakban: Szakképzési Centrum)
(a tovabbiakban egyitt: Felek) kozott alulirott helyen és napon a kdvetkezd feltételekkel:

1. A szerzOdés targya

1.1. Onkormanyzat tulajdonat képezi a sasdi 211/1 hrsz-u, természetben Sasd Szent Imre (it 25-
27. sz&m alatti, 2522,96 m2hasznos alapteruletd, ,,K6zdsségi haz” megnevezésii ingatlan.

1.2. Felek rogzitik, hogy nevezett ingatlan jelen megallapodas 1. mellékletét képezé foldszinti
alaprajzon megjelélt 1513,8 m2hasznos alapteriiletb6l az Onkormanyzat kizarélagosan hasznal
316,8 m2-t. Az Onkormanyzat és a Szakképzési Centrum kozosen hasznaljak az 1. mellékletben
jelolt helyiségeket. A 2. melléklet ezen szempontok szerinti kimutatésa tartalmazza a k6z6sen
hasznalt helyiségeket és az Onkormanyzat altal kizardlagosan hasznalt helyiségeket.

1.3. Az 1.2. pontban megjeldlt kozos hasznalatu helyiségekre vonatkoz6 hasznélati aranyok az
alabbiak:

a) Az Onkormanyzat tajékoztatja a Szakképzési Centrumot, hogy a nevezett ingatlan emeleti
szintjét legalabb a Kormany altal elrendelt veszélyhelyzet idejére lezarja, illetve szlinetelteti
mUkodését. A hasznalati ardnyok megéllapitasanal ezért csak a foldszinti, 1513,8 m2 hasznos
alapteruletd ingatlanrészt vette alapul. Ebbél a 2. mellékletben felsorolt helyiségek bizonyos
része az Onkormanyzat kizarolagos hasznalataban van. A fennmaradd helyiségek kozos
hasznalatinak mindsiilnek. A kéz6s hasznalat( helyiségek vonatkozasaban az Onkormanyzat
50 %-ban kizardlagos koltségviseld.

b) A kozbs hasznalatl helyiségek koltségmegosztasa a kovetkez6:

ba) Négyzetméteren alapuld, hasznalataranyos megosztas: az ebédld, el6tér, kdzlekedd és
ruhatar kivételével (egylttesen 357,3 m2) a kdzdsen hasznalt hasznos alapterilet 839,8 m2. A

Szakképzési Centrum a hét 7 napjabdl 2 napot vesz igénybe 50 %-0s mértékben. A fennmaradd
napokra a koltséget mas szerv viseli.



14. Az 13. pontban felvazolt megosztasi aranyok figyelembe vételével a Szakképzeési
Centrumot terhel6 koltségviselési arany sulyozott atlaga éves szinten 14,00 %, Onkormanyzat
86,00 %o.

1.5. A Szakképzési Centrum tudomassal bir arrol, hogy a kdzos hasznalat( ingatlanrészeket a
Szigetvari Tankeruleti Kézpont is hasznalja, heti 2 alkalommal testnevelés 6rak céljabdl (Sasdi
Vendéglatoipari Szakkozépiskola). A kdzds hasznalatd termek két oktatasi intézmény kozotti
id6beosztasardl az oktatasi intézmények allapodnak meg. Jelen megallapodasban a Pécsi
Szakképzési Centrum kizarélagos hasznalataban 1évé helyiségek az Onkormanyzat kizarélagos
hasznalatanal lettek figyelembe véve. A Pécsi Szakképzési Centrummal az Onkormanyzat
hasonl6 tartalmu megallapodasba fogja rendezni a koltségviselést az 1.3.ba) pontban
foglaltakban leirtak szerint.

2. Mikodési koltségek

2.1. Az ingatlan haszndlata ingyenes, az ingatlan mikddeseb6l adodd koltségek viselését és
annak aranyait a Felek az 1.3. pont szerint allapitjak meg.

2.2. A Felek megéllapodnak, hogy a hasznalatba vett helyiségek vonatkozdsaban a kdvetkezd
koltségeket szamoljak el egymas felé az 1.4, pontban megallapitott koltségviselési aranynak
megfelel6en:

a) 2 6 takaritd és 1f6 gondok bére és jarulékai,
b) villamos energia és foldgaz energia koltségei.

A Koltségviselés nem terjed ki tovabbi kodzizemi és egyéb dijakra, valamint az épulet
karbantartasara és egyéb izemeltetéssel 0sszefliggd koltségeire.

2.3. Az Onkormanyzat a Szakképzési Centrumra és a Pécsi Szakképzési Centrumra esG
koltségeket negyedévente utolag kiszamlazza, mely szamlak Osszegét a kézhezvételtdl
szamitott 15 napon belll koteles az Onkormanyzat bankszamlajara atutaldssal teljesiteni.

2.4. A 2.2. szerinti koltsegek kimutatasat tartalmazé bizonylatmasolatokat elektronikus Uton, a
Szakképzési Centrum altal megjel6lt e-mail cimre kildi meg az Onkorméanyzat a Szakképzési
Centrum részére a 2.3. pontban foglalt szamlak megkuldésével egyidejdleg.

3. A Felek jogai és kotelezettségei
3.1. Onkormanyzat jogai és kotelezettségei:

Onkormanyzat kijelenti és szavatol azért, hogy a szerzédés fennallasa alatt nevezett ingatlan
rendeltetés- es szerz6désszer( hasznélatra alkalmas, tovabbéa azért, hogy Szakképzési Centrum
hasznélatat korlatoz6 vagy akadalyozo per, teher és igény az ingatlant nem terheli.

3.2. Szakképzési Centrumjogai es kotelezettségei:

Az ingyenes hasznalati jogviszony fennallasa alatt a Szakképzesi Centrum koteles az ingatlan
allagat megovni. Koteles az Onkormanyzatot értesiteni, ha kdrosodas veszélye fenyegeti az
ingatlant, illet6leg ha a tulajdonost terhel6 munkalatok elvégzésének sziikségessége merl fel.4

4. A jogviszony id6tartama



2.1. Jelen szerz6dést a Felek hatérozatlan id6tartamra kotik. A jogiszony kezdd napja 2023.
januar 1.

2.2. A Felek megallapodnak abban is, ha a veszélyhelyzet megszlinik, a koltségviselési
aranyokat ismételten egyeztetik, és ennek megfeleléen mddositjadk a szerzddés megfeleld
pontjait.

5. A szerz6dés megszlinése, megsziintetése
5.1. A szerz6dés megsz(nik, ha az allami kdznevelési fenntartoi feladat ellatasa megszinik.

5.2. A szerz6dés megszintetését barmelyik fél irasban kezdeményezheti 6 honapos felmondasi
id6vel.

6. Vegyes rendelkezések

6.1 A Szakképzési Centrum részérdl kapcsolattartasra kijelolt személy:

6.2. Onkormanyzat részérél kapcsolattartasra kijelolt személy

Dr.Jusztinger Janos polgarmester
ol annester 4sasd.hu
06-30-7515175

6.3. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartas elsédleges mddja elektronikus, illetve postai
levelezés, vagy telefonos megkeresés formajaban torténik.

6.4. Egymas kozo6tt minden nyilatkozatot irasban - tértivevényes levélben, e-mailben — kell
eszkozolni, amely akkor tekinthet6 szabalyszer(inek, ha azt a kapcsolattartd szemelyek részére
kézbesitették.

6.5. Felek a jelen szerz6dést a megkotésere irdnyadd jogi szabalyozas betartasaval
maodosithatjak.

6.6. Felek megallapodnak abban, hogy ha a Szerzddés vagy annak barmely része vagy
rendelkezése érvénytelen vagy végrehajthatatlan, illetve utébb azza valik, ugy az érvénytelenné
vagy Végrehajthatatlanna valt részt vagy rendelkezést oly médon kell megvaltoztatni, hogy az
azzal eredetileg elérni kivant cél lehet6ség szerint megvaldsuljon.

6.7. Felek a szerzOGdéssel kapcsolatosan kolcsondsen Kijelentik, hogy - az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény alapjan
szabalyozott kozérdekd és kdzérdekbdl nyilvanos adatok kivételével - a teljesités soran, vagy
egyéb modon tudomasukra jutott minden informaciot és adatot bizalmasan kezelnek és
meg0riznek, ezeket a masik fél el6zetes irasbeli hozzajarulasa hianyaban egyik fél sem hozza
nyilvanossagra, vagy illetéktelen harmadik személy tudomésara.7

7. Jogvita rendezése



7.1. A Felek kijelentik, hogy egymassal kapcsolatos vitajukat, amely ajelen Szerzddesbdl vagy
azzal 0sszefuiggésben, igy kilondsen annak megszegésével, megszlinésével, érvényességével,
hatalyaval vagy értelmezésével kapcsolatban kozottik keletkezik, elsésorban peren kivil,
kdzvetlen targyalasok utjan maguk kozétt probaljak rendezni.

7.2. Felek rogzitik, hogy a Szerzddés annak mellékleteivel egyuttesen értelmezendd.

7.3. Ha a Felek a fent meghatarozott médon 30 napon beliil nem tudjak megoldani a Szerzédés
alapjan vagy osszefliggésben keletkezett vitajukat Ggy a pertargy értékétdl fliggben a Pécsi
Jarasbirdsag, illetbleg a Baranya Megyei Torvényszék kizardlagos illetékességét kotik ki.

8. ZA&ro rendelkezések

8.1. A Szerzddésben nem, vagy nem kellGen szabalyozott kérdésekben a magyar jog egyéb
rendelkezései -kiilonods figyelemmel a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvényben
el6irtak - az iranyadodk.

Jelen Szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi mellékletek:
1 melléklet: K6zOsségi Haz foldszinti alaprajza
2. melléklet: Kdzosségi Haz foldszinti helyiségeinek felosztasa és méretei

Jelen Szerzddést a Felek elolvastak, azt egyezden értelmezték, és mint akaratukkal mindenben
megegyezbt az alulirott helyen és idében jovahagydlag irtak ald. Jelen Szerzddés hatalyba
lépésével egyidejlileg hatalyat veszti a targyi Ugyben a Felek kozott 2017. julius 19-én
megkotott haszndlati szerzédés.

Sasd Varos Onkormanyzata Szigetvari Szakképzési Centrum

ellenjegyzem: ellenjegyzem:



Hasznalati szerz6deés

mely létrejott egyrészrol

Sasd Varos Onkormanyzata

székhelye: 7370 Sasd, Ddzsa Gyorgy utca 32.

képviseli: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
torzsszdma: 724188

addigazgatasi azonosito szdma: 15724186-2-02
bankszdmlaszama: 11721111-15331933

statisztikai szamjele: 15724186-8411-321-02

mint hasznalatba ado (a tovabbiakban: Onkormanyzat),

maésrészrél a

Szigetvari Tankeruleti Kdzpont

székhelye: 7900 Szigetvar, Deak Ferenc tér 16.

képviseli: Bognar Laszl6 igazgato

adoigazgatasi azonositd szdma: 15835475-2-02

ElGiranyzat-felhasznalési keretszdmla szama: 10024003 00336499 00000000
AHT azonositoja: 361262

statisztikai szamjele: 15835475-8412-312-02

mint hasznalatba vevé (a tovabbiakban: Tankeruleti Kozpont)

(atovabbiakban egyiitt: Felek) kézott alulirott helyen és napon a kovetkezd feltételekkel.

1. A szerz8dés targya

1.1. Onkormanyzat tulajdonat képezi a sasdi 211/1 hrsz-0, természetben Sasd Szent Imre Gt 25-
27. szam alatti, 2522,96 m2hasznos alapterilet(, ,,K6z0sségi haz” megnevezés( ingatlan.

1.2. Felek rogzitik, hogy nevezett ingatlan jelen megallapodas 1. mellékletét képezé foldszinti
alaprajzon megjelolt 1513,8 m2hasznos alapteriiletbél az Onkormanyzat kizarélagosan hasznal
316,8 m2t. Az Onkormanyzat és a Tankeriileti Kézpont kdzosen hasznaljak az 1. mellékletben
jeldlt helyiségeket. A 2. melléklet ezen szempontok szerinti kimutatasa tartalmazza a kbzdsen
hasznalt helyiségeket és az Onkormanyzat altal kizarélagosan hasznalt helyiségeket.

1.3. Az 1.2. pontban megjel6lt kozos hasznélatd helyiségekre vonatkoz6 hasznalati aranyok az
alabbiak:

a) Az Onkormanyzat tajékoztatja a Tankerileti Kézpontot, hogy a nevezett ingatlan emeleti
szintjét legalabb a Kormany altal elrendelt veszélyhelyzet idejére lezarja, illetve szlnetelteti
mikddését. A hasznalati aranyok megallapitasanal ezért csak a foldszinti, 1513,8 m2 hasznos
alapterllet( ingatlanrészt vette alapul. Ebb6l a 2. mellékletben felsorolt helyiségek bizonyos
része az Onkormanyzat kizarolagos hasznalataban van. A fennmaradd helyiségek kozos
hasznalatinak mindsilnek. A kozos hasznalatl helyiségek vonatkozasaban az Onkormanyzat
50 %-ban kizardlagos koltségviseld.

b) A kbzds hasznalatl helyiségek kdltségmegosztasa a kovetkezd:

ba) Négyzetméteren alapuld, hasznélataranyos megosztés: az ebédld, el6tér, kozlekedd és
ruhatar kivételével (egylttesen 357,3 m2) a kdzosen hasznalt hasznos alapteriilet 839,8 m2. A



Tankeruleti Kozpont a hét 7 napjabol 2 napot vesz igénybe 50 %-os mértékben. A fennmarado
napokra a koltséget mas szerv viseli.

bb) Etkezési adagszamon alapulé megosztas: a 357,3 m2hasznos alapteriiletli helyiségek
(ebédl6, el6tér, kozlekedd és ruhatar) vonatkozasaban a koltségviselés az étkezésben
résztvevék aranyaban keriil megallapitasra. Eves dsszesitett adagszam: 79.394 adag (100 %).
Ebbél 6nkormanyzati, szocialis étkeztetési adag 0sszesen 39.328, ami 49,54 % arany. Az
iskolas gyerekek és pedagogusok éves adagszama 40.066 adag, amely 50,46 % aranyban kertl
figyelembe vételre. A kdltségviselési aranyszamot ennek megfelel6en allapitjak meg a Felek.
Ezen megosztasi elvnél is a koltségek 50 %-at kizarolagosan az Onkormanyzat viseli.

14. Az 13. pontban felvazolt megosztasi aranyok figyelembe vételével a Tankerileti
Kdzpontot terheld koltségviselési arany stlyozott atlaga éves szinten 14,00 %, Onkorméanyzat
86,00 %.

15. A Tankerlleti Kozpont tudomaéssal bir arrél, hogy a k6z6s hasznalat( ingatlanrészeket a
Pécsi Szakképzési Centrum is hasznélja, heti 2 alkalommal testnevelés 6rék céljabdl (Sasdi
Vendéglatdipari Szakkdzépiskola). A kozds hasznalatd termek két oktatasi intézmény kozotti
id6beosztasarol az oktatasi intézmények allapodnak meg. Jelen megéllapodasban a Pécsi
Szakképzési Centrum kizardlagos hasznalataban 1évé helyiségek az Onkormanyzat kizarélagos
hasznalatanal lettek figyelembe véve. A Pécsi Szakképzési Centrummal az Onkormanyzat
hasonlo tartalmi megéallapodasba fogja rendezni a koltségviselést az 1.3.ba) pontban
foglaltakban leirtak szerint.

2. M(ikodési koltségek

2.1. Az ingatlan hasznalata ingyenes, az ingatlan mikddésébdl adddd koltségek viselését és
annak aranyait a Felek az 1.3. pont szerint allapitjak meg.

2.2. A Felek megallapodnak, hogy a hasznalatba vett helyiségek vonatkozasaban a kovetkez6
koltségeket szamoljak el egymas felé az 1.4. pontban megéllapitott koltségviselési aranynak
megfelelden:

a) 2 f6 takarit6 és 16 gondok bére ésjarulékai,
b) villamos energia és foldgaz energia koltségei.

A koltségviselés nem teljed ki tovabbi koziizemi és egyéb dijakra, valamint az épilet
karbantartasara és egyéb izemeltetéssel 6sszefiiggd koltségeire.

2.3. Az Onkormanyzat a Tankeriileti Kozpontra és a Pécsi Szakképzési Centrumra es6
koltségeket negyedévente utblag kiszamlazza, mely szamlak osszegét a keézhezveételtdl
szamitott 15 napon belul kételes az Onkormanyzat bankszamlajara atutalassal teljesiteni.

2.4. A 2.2. szerinti koltségek kimutatasat tartalmazo bizonylatméasolatokat elektronikus dton, a
Tankeruleti Kozpont altal megjeldlt e-mail cimre kildi meg az Onkorményzat a Tankerleti
Ko6zpont részére a 2.3. pontban foglalt szamlak megkildésével egyidejileg.3

3. A Felek jogai és kotelezettségei
3.1. Onkormanyzat jogai és kotelezettségei:

Onkormanyzat kijelenti és szavatol azért, hogy a szerzédés fennallasa alatt nevezett ingatlan
rendeltetés- és szerz6désszer(i hasznalatra alkalmas, tovabba azért, hogy Tanker(leti Kézpont
hasznélatat korlatozé vagy akadalyoz6 per, teher és igény az ingatlant nem terheli.



3.2. Tankerileti Kzpont jogai és kotelezettségei.

Az ingyenes hasznalati jogviszony fennallasa alatt a Tankertleti K6zpont koteles az ingatlan
allagat megovni. Kdoteles az Onkormanyzatot értesiteni, ha karosodas veszélye fenyegeti az
ingatlant, illetéleg ha a tulajdonost terhel6 munkalatok elvégzésének sziikségessege merl fel.

4. Ajogviszony id6tartama

2.1. Jelen szerz6dést a Felek hatarozatlan idétartamra kétik. A jogiszony kezdd napja 2023.
januar 1.

2.2. A Felek megéllapodnak abban is, ha a veszélyhelyzet megszlnik, a koltségviselési
ardnyokat ismételten egyeztetik, és ennek megfeleléen modositjdk a szerzédés megfeleld
pontjait.

5. A szerz6dés megsz(inése, megsziintetése
5.1. A szerzddés megszinik, ha az allami koznevelési fenntartoi feladat ellatasa megsz(inik.

5.2. A szerz6des megszintetését barmelyik fél irdsban kezdeményezheti 6 hdnapos felmondési
id6vel.

6. Vegyes rendelkezések

6.1. A Tankeruleti Kozpont részérdl kapcsolattartasra kijelolt személy:

6.2. Onkormanyzat részérél kapcsolattartasra kijelolt személy

Dr.Jusztinger Janos polgarmester
poliiarmestcrfh'sasd.bu
06-30-7515175

6.3. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartds els6dleges modja elektronikus, illetve postai
levelezés, vagy telefonos megkeresés formajaban torténik.

6.4. Egymas kozott minden nyilatkozatot irdsban - tértivevényes levélben, e-mailben — kell
eszkdzolni, amely akkor tekinthetd szabalyszer(inek, ha azt a kapcsolattartdé személyek részére
kézbesitették.

6.5. Felek a jelen szerzOdést a megkotésére iranyadd jogi szabalyozas betartasaval
modosithatjak.

6.6. Felek megallapodnak abban, hogy ha a Szerz6dés vagy annak barmely része vagy
rendelkezése érvénytelen vagy végrehajthatatlan, illetve utdbb azza valik, ugy az érvénytelenné
vagy Vvégrehajihatatlanna valt részt vagy rendelkezést oly mddon kell megvaltoztatni, hogy az
azzal eredetileg elérni kivant cél lehet6ség szerint megvaldsuljon.



6.7. Felek a szerzddessel kapcsolatosan kdlcsondsen kijelentik, hogy - az informacios
onrendelkezési jogrol és az informéacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény alapjan
szabalyozott kdzérdek( és kdzérdekbdl nyilvanos adatok kivételével - a teljesités soran, vagy
egyéb mddon tudomasukra jutott minden informaciét és adatot bizalmasan kezelnek és
meg0riznek, ezeket a masik fél eldzetes irasbeli hozzajarulasa hianyaban egyik fél sem hozza
nyilvanossagra, vagy illetéktelen harmadik személy tudomaésara.

7. Jogvita rendezése

7.1. A Felek kijelentik, hogy egymaéssal kapcsolatos vitajukat, amely ajelen Szerz6désbdl vagy
azzal 0sszefuiggésben, igy kilondsen annak megszegésével, megszlinésével, érvényességével,
hatalyaval vagy értelmezésével kapcsolatban kozottik keletkezik, elsdsorban peren Kkivil,
kozvetlen targyalasok utjan maguk kozott prébaljak rendezni.

7.2. Felek rogzitik, hogy a Szerzddés annak mellékleteivel egyttesen értelmezendd.

7.3. Ha a Felek a fent meghatarozott mddon 30 napon beliil nem tudjak megoldani a Szerz6dés
alapjan vagy 0sszefliggésben keletkezett vitajukat gy a pertargy értékétdl fliggben a Pécsi
Jarasbirosag, illetéleg a Baranya Megyei Torvényszék kizarolagos illetékességét kotik ki.

8. ZAaro rendelkezések

8.1. A Szerz6désben nem, vagy nem kelléen szabalyozott kérdésekben a magyar jog egyéb
rendelkezései - kilonds figyelemmel a Polgari Térvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvényben
el@irtak - az irdnyadok.

Jelen Szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik az aldbbi mellékletek:
1 melléklet: Kbzossegi Haz foldszinti alaprajza
2. melléklet: Kozosségi Haz foldszinti helyiségeinek felosztasa és méretei

Jelen Szerz6dést a Felek elolvastak, azt egyez6en értelmezték, és mint akaratukkal mindenben
megegyez6t az alulirott helyen és id6ben jovahagyodlag irtak ala. Jelen Szerz6dés hatalyba
lépésével egyidejlleg hatalyat veszti a targyi tgyben a Felek kodzott 2017. julius 19-én
megkotott hasznélati szerzddés.

Sasd Varos Onkormanyzata Szigetvari Tankeruleti Kézpont

ellenjegyzem: ellenjegyzem:



IKT: 1-75/2023

Cimzett: Sasd Varos Képviselbtestilete - Pénziigyi, Gazdasagi és Népjoléti Bizottsag
Feladd: Galné Banizs Gabriella intézményvezetd

Targy: A Sasdi AMK SzMSz moédositasa

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Bizottsag!

El6terjesztésre nyujtom be a Sasdi AMK SzMSz-nek modositasat az alabbi tartalomban:
SzMSz 15. oldala:

Az igazgatohelyettes

Az AMK igazgatohelyettese az igazgatotanacs javaslatara az AMK igazgatd Altal az
intézmény hatarozatlan idére kinevezett pedagogus kdzalkalmazottai kozul palyézat Gtjan, 6t
éyréfinagasabb vezet6.

Az AMK igazgatohelyettese ellatja az AMK igazgaté altalanos helyettesitését. Az AMK
igazgato akadalyoztatasa vagy amunkakor betdltetiensége esetén ellatja az intézményvezetését,

az AMK igazgatojara vonatkozd feladat- és hataskorben.

Uj szovegrész:

Az igazgatdhelyettes

Az"AMK igazgatohelyettese az igazgatOtanacs javaslatara az AMK igazgatd altal az
intézmény hatarozatlan id6re kinevezett pedagogus kdzalkalmazottai kdzul palyazat utjan, 6t
évre magasabb vezet6.

Az AMK igazgatdhelyettese ellatja az AMK igazgatd altalanos helyettesitését. Az AMK
igazgat6 akadalyoztatasa vagy amunkakor betoltetlensége esetén ellatja az intézményvezetését,

az AMK igazgatojara vonatkozo feladat- és hataskorben.

Indokléas:

Tobbcéla intézmény révén hatékonyabb, ha tébb intézménytipusbol kertilnek ki a vezetdség
tagjai. A felelGsségi kor és a hataskorok leosztasa igy egyenletesebb lenne az

intézmenyegységek mikddtetése érdekében.



Hatérozati javaslat

Sasd Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete az Orgona utcai
kdzmlvesitett epitési telkek forgalmi értékét 3.000,-Ft/m2 + &fa 6sszegben
hatarozza meg.

Felel6s : Dr. Jusztinger Janos polgarmester
Hatérid6: 2023. februar 1



Hatérozati Javaslat

Sasd Varos Onkormanyzata gy hatarozott, hogy Sasd Varos Onkormanyzata vis maior
tAmogatas cimen tamogatasi igényt nydjt be a Beliigyminisztériumhoz a Sasd, Rakoczi Ut 3. szam
alatti 6voda épuletének lapostet szigetelésenek helyreéllitaséra. Megéllapitja, hogy a felmerdilt
karok helyreallitdsdhoz sziikséges 6nerd biztositasa jelent6sen meghaladja az 6nkormanyzat
teljesit6képességét, igy kéri az alaptdmogatasi mértéknél magasabb, a tablazatban megjelolt
mérték({ tamogatas jévahagyasat.

A kéresemeny forrasosszetétele:

Megnevezés 2023. év %
Sajat forras (biztositasi dsszeg 230.000.- Ft 10,14%
nélkdil)
Biztosito kartéritése Ort
Egyéb forras - Ft
Vis maior tAmogatasi igény 2.037.996,-Ft 89,86 %
Forrésok 0sszesen 2.267.996.- Ft 100%

Akarok helyreallitasanak (koltségvetés alapjan) tervezett 6sszkoltsége 2.267.996.-Ft, melynek fedezetét

az 6nkorman zatnem tudja/ részben tudja (megfeleld rész alahlzandd) biztositani.
A testulet nyilatkozik arrél, hogy a kareseménnyel érintett vagyonelem a tulajdonat képezi.

m  Akarosodott kozterilt az Gnkormanyzat alabbi kotelezo feladatanak ellatasat szolgalja.
m A bekovetkezett kareseménnyel kapcsolatban az Onkorméanyzat biztositassal rendelkezik /
nem rendelkezik* (a megfeleld rész alahtzandd)

TR . Generali Biztositd
Biztosito Tarsasag megnevezese 71t

Biztositasi szerzGdes szama 96009331011050400

m Az adott kdreseményre biztositasi Osszeget: igényelt / nem igényelt (a megfelel§ rész
alahtzando.

*A képvisel§ testllet, illetve tarsulasi tanacs hataroz arr6l, hogy a karosodott ingatlanra értékkovet6
hatarozatlan idétartamu biztositast kot, és vallalja annak 4 éven keresztili fenntartasat, valamint a
tdmogatds elszdmoldsdnak benydjtdsakor igazolja a biztositasi szerz6dés megkotését a Magyar
Allamkincstar teriiletileg illetékes lgazgatosaga felé.

m Vallalja a kdrosodott koztertlet a koltséghatékonysag és a megvaldsithatdsag szempontjaira
tekintettel tortén6 helyreallitasat.
m Az dnkorméanyzat mas - a tulajdonéban Iévé - vagyontarggyal a feladatéat el tudja latni / nem

tudja ellatni (a megfelel6 rész alahtzando).
mA testilet a sajat forras dsszegét a 2023. évi koltségvetési rendeletében biztositani fogja.

A testiilet felhatalmazza a polgarmestert az igénybejelentés benyujtasara.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Dr. Jusztinger Janos polgarmester



Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

2023. évi
ULESTERVE

A képvisel6-testileti Glések aktualitasuktol fligg6en allandé napirendi pontjai:

2023.

Beszamolo a lejart hatéridej(i képvisel6testuleti hatarozatok végrehajtasarol, és a
két Ulés kozott atruhazott hataskdrben hozott dontésekrol, valamint a fontosabb
eseményekrol,

Id6szer( beszamolo az aktudlis palyazatok allasarol,

idészer(i vagyoni Ugyek,

idészer(i személyi ligyek,

atadott hatdskorben hozott dontésekrél beszamold,

interpellaciok, bejelentések.

januar 26. napjan tartando testileti tlés napirendi pontjai:

Az egyes helyi szocialis ellatasokrol és szolgaltatasokrol sz6l6 rendelet felulvizsgalata
El6ad6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Koszorus Timea aljegyzd, Nagy Lajos
Lé&szl6 irodavezet6

El6készitd: Pénzlgyi Iroda, Hatdsagi Iroda

Véleményezd: Pénzligyi Bizottsag, Népjoléti Bizottsag

KOZVIL Zrt. tulajdonaban allé kozvilagitasi lampatestek tulajdonjoganak rendezése
El6ado: Dr. Kajdon Bélajegyz6
Véleményez6: Pénziigyi Bizottsag

Sasd Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. évi iilésterve
El6ad6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
Dr. Kajdon Bélajegyzd

Beszamold a GYEP teljesitésérol, projektzarassal 6sszefiiggd kérdések
El6ad6: Gabor Gyula irodavezetd

El6készit6: GYEP iroda

Véleményez6: Pénziigyi Bizottsag



2023. februar 16. napjan tartando testileti tlés na; irendi t ont'ai:

1

Sasd Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetése (1. forduld)

El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszlé pénziigyi irodavezet
El6készit6: Pénziligyi Iroda

Vélemén ez0: Pénziigyi Bizottsag

Beszamol6 az EFOP palyazati projektek megvalésitasarol
El6add: projektmenedzsment
Véleményez0: Pénzligyi Bizottsag

Ko6zmeghallgatas idépontj anak kit(izése
El6készit6: Titkarsag

Sasdi Altalanos Miivel6dési Kézpont igazgatoi meghbizas palyazat kiirasa
El6ad6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

El6készité: Hatosagi Iroda

Vélemén ez06: Népjoléti Bizottsag

Kozmeghallgatés (terv: marcius 6.)

1

Beszamold Sasd Varos Onkormanyzata 2022. évi tevékenységérdl
El6ado6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

Beszamold Sasd Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetése tervezetérdl
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezet6

Koézmeghallgatast kdvetd Ules:

1. Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2023 évi koltségvetésének elfogadasa, Sasd Varos

Onkormanyzata 2023. évi koltségvetési rendeletének megalkotasa

El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszlé pénziigyi irodavezetd
El6készitd: Pénzigyi Iroda

Véleményez0: Pénziigyi Bizottsag

Beszamol6 a bélcs6de mikaodéserdl, onkoltség, téritési dij meghatarozasa
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Galné Banizs Gabriella igazgatd
El6készitd: intézményegység, Pénzlgyi Iroda

Véleményez6: Népjoléti Bizottsag

Meghivanddk: érintett polgadrmesterek

Beszamol6 a szocialis étkeztetés mikddésérél, onkoltség, téritési dij meghatarozasa
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

El6készit6: Hatosagi Iroda, Pénziigyi Iroda

Vélemén ez6: Népjoléti Bizottsag

Meghivanddk: érintett polgarmesterek



4. 2023. évi Kdzbeszerzési Terv elfogadasa
El6ad6: Dr. Kajdon Bélajegyz6, Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezetd
El6készit6: Pénzigyi Iroda
Vélemény ez8: Pénzigyi Bizottsag

5. Fonyddligeti Gdulési dijak megallapitasa
El6add: Nagy Lajos Laszld pénziigyi irodavezet6
El6készité: Pénzligyi Iroda
Véleményezd: Pénzigyi Bizottsag

2023. marcius havi testtleti tlés napirendi pontjai:

1 Sasdi AMK Varosi Konyvtar és Mdvel6dési Kdzpontja kézmlvel6dési munkaterve,
konyvtari munkaterve és beszdmoldja, beszdmold az intézményegység 2022. évi
miikddésérdl
El6ad6: Meggyesi Monika intézményegység-vezetd
El6készitd: intézménvegvség
Vélemén ez6: Nepjoléti Bizottsag

2. Haziorvosi kozponti ugyeleti feladatok ellatasa, a feladatellatds allami atadasanak
el6készitése
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
El6készit6: Hatdsagi Iroda
Vélemén ez8: Pénzligyi Bizottsag

3. Kitiintetési javaslat az Ev Vallalkoz6ja cimre
El6ado6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

Aprilis hona ra tervezett testiileti tilés na >irendi pontjai:

1. Sasd Varos Onkormanyzata 2022. évi koltségvetési rendeletének médositasa
El6ad6: Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezet
El6készitd; Pénziigyi Iroda
Vélemén ez0: Pénzigyi Bizottsag

2. Beszamold az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésének teljesitésérdl, zarszamadasi
rendelet elfogadasa
El6ado6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezet6
El6készitd: Pénzugyi Iroda
Véleményezd: Pénzligyi Bizottsag



3. Beszamold az Onkormanyzatnal 2022. évben végzett belsé ellen6rzésrél, a belsd
ellen6rzés rendszererdl
El6ado: Dr. Kajdon Bélajegyz6
El6készitd: Pénzigyi Iroda
Véleményez6: Pénziigyi Bizottsag

4. Sé&sdi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézmeényvezet6i palyazat elbiralasa, az
intézményvezetd kinevezése
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
El6készitd: Hatosagi Iroda
Véleményez6: Népjoléti Bizottsag

Majus honapra tervezett napirendi pontok:

1 Sésdi Véarosi Sportkor beszamoléja
El6add: Dedk Attila egyestleti elndok
El6készitd: egyesilet
Véleményez§: Pénziigyi Bizottsag

2. Beszamol6 az 6nkormanyzat 2022. évi gyermekvédelmi tevékenységérdl és a Sasdi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont mikodésérdl
El6ad6: Koszorus Timea aljegyz0, intézményvezetd
El6készitd: Hatosagi Iroda, intézmény
Véleményez6: Nepjoléti Bizottsag

3. Séasd Varosgazdalkodasi Nonprofit Kft. 2023. évi (zleti terve és 2022. évi
mérlegbeszamoldja
El6add: Merk Zsolt ligyvezet6
El6keszitd: Kift.
Véleményezd: Pénzigyi Bizottsag

Janius hénapban tartando testlleti Glés napirendi pontjai:

1. Sasdi Altalanos Mivel6dési Kozpont igazgatoi palyazat elbiralasa, az intézményvezetd
kinevezése
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
El6készitd: Hatosagi Iroda
Vélemém ez0: Népjoléti Bizottsag

2. Kitintetd dijak adomanyozésa
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester



Augusztus hénapra tervezett napirendi pontok:

1 Vizikdzm(vek gordild fejlesztési tervének jovahagyasa
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
El6készitd: szolgaltatd
Véleményezd: Pénzligyi Bizottsag

Szeptember hdnapra tervezett napirendi pontok:

1 Beszamol6 az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésének 1. félévi teljesitésérdl, a
koltségvetési rendelet felulvizsgalata
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszlé pénziigyi irodavezet
El6készitd: Pénziigyi Iroda
Véleményezd: Pénzigyi Bizottsag

2. Beszdmol6 a 2023. évi addztatési tevékenységrdl és a helyi addrendeletek attekintése
El6ado: Dr. Kajdon Bélajegyz6
El6készitd: Hatdsagi Iroda, Pénziigyi Iroda
Véleményezd: Pénziigyi Bizottsag

3. Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijprogramhoz csatlakozas, a
palyazat kiirasa
El6add: Koszorus Timea aljegyz6
El6készit6: Hatdsagi Iroda
Véleményezd: Népjoléti Bizottsag

Oktober hénapra tervezett napirendi pontok;

1 Beszamolo a Sasdi AMK Meserét Ovodaja és Bolcs6déje miikodésérdl
El6add: Galné Banizs Gabriella igazgatd
El6készitd: intézmény
Véleményezd: Népjoléti Bizottsag
Meghivanddk: érintett polgadrmesterek

2. T4jékoztatd a Sasdi Szocialis Szolgalat m(ikodésérol
El6ado: Orban Eva intézményvezetd
El6készit6: intézmény
Véleményezd: Népjoléti Bizottsag



November honapra tervezett napirendi pontok;

1. Polgarmester beszamolGja az oOnkorméanyzati tarsuldsokban végzett éves
tevékenységeérol
El6ad6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
Véleményez0: Pénzigyi Bizottsag

December hénapra tervezett napirendi pontok:

1 Sasd Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetési rendeletének fellilvizsgalata
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezetd

El6készit6: Pénzlgyi Iroda
Vélemeén ezd: Pénzligyi Bizottsag

2. 2023. évi belsd ellendrzési Utemterv elfogadasa
El6ado: Dr. Kajdon Bélajegyzd
El6készit6: Pénzlgyi Iroda
Véleményez6: Pénziigyi Bizottsag

Sasd, 2023. januar 26.

Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete a 2023. évi munkatervét a .../2023.(1.26.)
szamu hatarozataval elfogadta.

Dr. Jusztinger Janos Dr. Kajdon Béla
polgarmester jegyz6



Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

2023. évi
ULESTERVE

A képviseld-testileti Glések aktualitasuktdl fuggéen allandé napirendi pontjai:

Beszamolo a lejart hatéridej képviselGtestileti hatarozatok végrehajtasarol, és a
két Ulés kozott atruhazott hataskdrben hozott dontésekrol, valamint a fontosabb
eseményekrol,

Id6szerl beszamolo az aktualis palyazatok allasarol,

idészer( vagyoni tgyek,

idészer( személyi tigyek,

atadott hataskorben hozott dontésekrél beszamold,

interpellaciok, bejelentések.

2023. januar 26. na ‘'an tartandd testileti Glés napirendi pontjai:

1

Az egyes helyi szociélis ellatasokrol és szolgaltatasokrdl szolo rendelet fellilvizsgalata
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Koszorls Timea aljegyz6, Nagy Lajos
LészI6 irodavezet

El6készitd: Pénzligyi Iroda, Hatésagi Iroda

Veélemén ez6: Pénzigyi Bizottsag, Népjoléti Bizottsag

KOZVIL Zrt. tulajdonaban allé kozvilagitasi lampatestek tulajdonjoganak rendezése
El6ado: Dr. Kajdon Bélajegyzd
Véleményez6: Pénzigyi Bizottsag

Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. évi uilésterve
El6ad6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
Dr. Kajdon Bélajegyz8

Beszdmol6 a GYEP teljesitéserdl, projektzarassal dsszefliggd kérdések
El6ad6: Gabor Gyula irodavezetd

El6készit6: GYEP iroda

Vélemén ezd: Pénzigyi Bizottsag

2023. februar 16. napjan tartando testileti Glés napirendi pontjai:

1. Sasd Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetése (1. fordulo)

El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszl6 pénzigyi irodavezetd
El6készitd: Pénzligyi Iroda
Vélemén ezd: Pénzigyi Bizottsag

Beszdmol6 az EFOP pélyazati projektek megvaldsitasarol
El6add: projektmenedzsment
Vélemém ez§: Pénziigyi Bizottsag



3. Kdzmeghallgatas idépontjanak kitlizése
El6készit6: Titkarsag

4. Sasdi Altalanos M(ivel6dési Kézpont igazgatoi megbizas palyazat kiirasa
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
El6készit6: Hatdsagi Iroda
Véleményezd: Népjoléti Bizottsag

Kozmeghallgatés (terv: marcius 6.)

1 Beszamold Sasd Varos Onkormanyzata 2022. évi tevékenységérol
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

2. Beszamolo Sasd Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetése tervezetérdl
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezetd

Kdzmeghallgatast kovet6 lés:

1 Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2023. évi koltségvetésének elfogadasa, Sasd Varos
Onkormanyzata 2023. évi koltségvetési rendeletének megalkotasa
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezet
El6készitd: Pénziigyi Iroda
Véleményezd: Pénziigyi Bizottsag

2. Beszamol6 a bolcs6de miikodésérdl, onkoltség, téritési dij meghatarozasa
El6ado: Dr. Jusztinger JAnos polgarmester, Galné Banizs Gabriella igazgatd
El6készitd: intézménvegység. Pénziigyi Iroda
Vélemén ez6: Népjoléti Bizottsag
Meghivanddk: érintett polgarmesterek

3. Beszamold a szocialis étkeztetés miikodésérél, onkoltség, téritési dij meghatarozasa
El6ado: Dr. Jusztinger JAnos polgarmester
El6készité: Hatosagi Iroda, Pénziigyi Iroda
VéleményezG: Népjoléti Bizottsag
Meghivanddk: érintett polgarmesterek

4. 2023. évi Kdzbeszerzési Terv elfogadasa
El6ado6: Dr. Kajdon Bélajegyz6, Nagy Lajos Laszl6 pénzigyi irodavezet6
El6készit6: Pénzigyi Iroda
Vélemény ez06: Pénziigyi Bizottsag

5. Fonyddligeti udilési dijak megallapitasa
El6ado: Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezetd
El6készitd: Pénzigyi lroda
Vélemén ez6: Pénziigyi Bizottsag



2023. marcius havi testileti Glés napirendi pontjai:

1

Sasdi AMK Varosi Kényvtar és M(ivel6dési Kozpontja kdzmiivelGdési munkaterve,
kényvtari munkaterve és beszamoldja, beszamol6 az intézményegység 2022. évi
mikodésérdl

El6add: Meggyesi Mdnika intézményegység-vezetd

El6készitd: intézménvegyseg

Vélemén ez6: Népjoléti Bizottsag

Héaziorvosi kozponti Ugyeleti feladatok ellatasa, a feladatellatds allami atadasénak
elékészitése

El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

El6készitd: Hatosagi Iroda

Vélemén ez6: Pénziigyi Bizottsag

Kitiintetési javaslat az Ev Vallalkozoja cimre
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

Aprilis hénanra tervezett testtleti Glés napirendi pontfai:

1. Sasd Varos Onkormanyzata 2022. évi koltségvetési rendeletének modositasa

El6ado6: Nagy Lajos LaszI6 pénziigyi irodavezetd
El6készitd: Pénzigyi Iroda
Vélemén" ez6: Pénziigyi Bizottsag

Beszamold az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésének teljesitésérdl, zarszamadasi
rendelet elfogadasa

El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos LaszIl6 pénziigyi irodavezetd
El6készité: Pénzligyi Iroda

VéleményezG: Pénziigyi Bizottsag

Beszamolé az dnkormanyzatndl 2022. évben végzett belsé ellen6rzésrdl, a bels6
ellendrzés rendszerérdl

El6ado6: Dr. Kajdon Béla jegyz6

El6készitd: Pénzugyi Iroda

Vélemén ez6: Pénziigyi Bizottsag

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezet6i palyazat elbiralasa, az
intézményvezet6 kinevezése

El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

El6készitd: Hatdsagi Iroda

Veéleményez6: Népjoléti Bizottsag

Majus hénapra tervezett na urcndi ontok:

1. Séasdi Varosi Sportkor beszamoloja

El6add: Dedk Attila egyesileti elnok
El6készitd: egyesilet
Véleményez0: Pénziigyi Bizottsag



2. Besz&mol6 az dnkorményzat 2022. évi gyermekvédelmi tevékenységérdl és a Sasdi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont miikodésérol
El6add: Koszorus Timea aljegyz6, intézményvezet6
El6készitd: Hatosagi Iroda, intézmény
Vélemén' ez6: Népjoléti Bizottsag

3. Sasd Varosgazdalkodasi Nonprofit Kft. 2023. évi Uzleti terve és 2022. évi
mérlegbeszamoldja
El6add: Merk Zsolt Uigyvezet6
El6keszitd: Kft.
Vélemén; ez6: Pénzugyi Bizottsag

Junius honapban tartandd testlleti Glés napirendi pontjai;

1 Sasdi Altalanos Miivel6dési Kozpont igazgatdi palyazat elbiralasa, az intézményvezetd
kinevezése
El6ado: Dr. Jusztinger JAnos polgarmester
El6keszit6: Hatdsagi Iroda
Vélemén-- ez6: Nepjoléti Bizottsag

2. Kitiintet6 dijak adomanyozasa
El6add: Dr. Jusztinger Janos polgarmester

Augusztus hénapra tervezett napirendi pontok:

1 Vizikdzmivek gordil6 fejlesztési tervének jovahagyasa
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
El6készit6: szolgaltatd
Vélemény ez@: Pénziigyi Bizottsag

Szeptember hdéna ra tervezett napirendi ontok:

1 Beszamolé az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésének 1. félévi teljesitésérdl, a
koltségvetési rendelet felulvizsgalata
El6ad6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszl6 pénziigyi irodavezetd
El6készit6: Pénzigyi Iroda
Vélemény ez6: Pénziigyi Bizottsag

2. Beszamold a 2023. évi adOztatasi tevékenységrol és a helyi addrendeletek attekintése
El6add: Dr. Kajdon Bélajegyz6
El6készit6: Hatdsagi Iroda, Pénziigyi Iroda
Véleményez0: Pénziigyi Bizottsag

3. Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijprogramhoz csatlakozas, a
palyazat Kiirasa
El6add: Koszorus Timea aljegyz6
El6készit6: Hatdsagi Iroda
Vélemény ez6: Népjoléti Bizottsag



Oktdber hdnapra tervezett napirendi pontok:

1 Beszamol6 a Sasdi AMK Meserét Ovodaja és Bolcs6déje miikodésérdl
El6add: Galné Banizs Gabriella igazgato6
El6készit6: intézmény
Véleményezd: Népjoléti Bizottsag
Meghivanddk: érintett polgarmesterek

2. Tajékoztatd a Sasdi Szocialis Szolgalat mdkddéserdl
El6ado: Orban Eva intézményvezeté
El6készitd: intézmény
Vélemény ez06: Népjoléti Bizottsag

November hénapra tervezett napirendi pontok:

1 Polgarmester beszamol6ja az o©nkormanyzati tarsulasokban végzett éves
tevékenységeérol
El6ado: Dr. Jusztinger Janos polgarmester
Véleményezd: Pénzigyi Bizottsag

December honapra tervezett na irendi i ontok:

1. Sasd Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetési rendeletének feluilvizsgalata
El6ad6: Dr. Jusztinger Janos polgarmester, Nagy Lajos Laszld pénziigyi irodavezet6
El6készitd: Pénziigyi Iroda
Véleményez0: Pénzligyi Bizottsag

2. 2023. évi belsd ellendrzési utemterv elfogadasa
El6add: Dr. Kajdon Béla jegyz6
El6készit6: Pénziigyi Iroda
Vélemén ez0: Pénziigyi Bizottsag

Sasd, 2023. januar 26.

Sasd Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete a 2023. évi munkatervét a 8/2023.(1.26.)
szamu hatéarozataval elfogadta.
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Sasd Varos Képvisel6-testilete
Dr. Jusztinger Janos polgarmester

Sasd

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képvisel6-testilet!

Azzal a tiszteletteljes kéréssel fordulok Onodkhéz, hogy sziveskedjenek tobb évtizedes jo
egyuttm(kodésunkre, telepuléseink jo  kapcsolatara tekintettel —segitségséget  nyujtani
onkormanyzatunk szdmara a kovetkez6 ligyben.

Onkormanyzatunk a LEADER koztertleti kamerarendszer fejlesztése palyazathoz 3 millié
forintos tdmogatast nyert el, a palydzati tdimogatashoz utdlagos elszdmoléas mellett jutunk hozza,
ezért a mintegy 3.200 ezer forintos beruhazast teljes egészében sajat koltségvetésinkbdl kell
megvaldsitani. A beruhazés elindult, az elszamolashoz a szamlak kifizetése kivételével minden
feltételt teljesiteni tudunk. Szamitasaink szerint az elszamolast kdvet6 60 napon belll, azaz a
kifizizetést kdvetd néhany honapon bellil hozzajutunk a tdmogatashoz. A megel6legezéshez
szlikséges 0sszeg azonban a feszitett koltségvetéssel rendelkezé kistelepiilésiinket nehéz helyzetbe
hozza. Annak érdekében, hogy a beruhdzas megel6legezése ne veszélyeztesse énkormanyzatunk
likviditasat, kérem, sziveskedjen a képvisel6-testillet szamunkra segitséget nydjtani, mintegy 2
millié forint visszatéritend6 tdmogatést, kolcsont adni, amelyet azonnal visszafizetlink, amint
hozzajutunk a timogatashoz.

Koszonjiuk megértésiiket, bizva tamogatasukban:

Varga, 2023. januar 25.

oUjj—Jja. CA

polgarmester



