Sasdi Kézés Onkormén zati Hivatala pénzlgyi irodavezet6iétol

Uisz.: / Téargy: 2021. évi koltségvetési rendelet mddositasa,
beszdmol6 10.havi tényadatokkal

ElGterjesztés

Sasd Varos Képvisel6testiilete 2021. november 25-én tartando testuleti Glésre

Tisztelt Kepviselbtestilet!

2021.évi koltségvetés 10.havi teljestlése

A beszamold készitést tobb tényezd is befolyasolta az id6szak sziikségességén
kiviil. Ujabb palyazati osszegek jelentek meg, a bérkiadasoknal is torténtek
maddositasok, valamint a sajat er6t kivand dontések is ,,felgyulemlettek”.

A koltsegvetési foosszeget nézve (2,134 milliard forint), tébb mint 34% a
palyazatok forrasabol szarmazik.

A teljesités és az elGiranyzatok kdzotti torzulasnak a fentieken kivil a masik oka,
hogy a palyazatok egy részénél a tdmogatas megeérkezett mar a korabbi evekben,
igy ezek pénzforgalom nélkul szerepelnek a koltségvetésben.

fgy a teljestilések aranyét ezek figyelembe vételével kell értelmezni.

A bevételek teljesitése 77,93 %(!), a kiadasoké 57,01 %.

Utobbi id6aranyosan alulteljesitésnek tekinthetd, a bevételeke pedig a fenti
tényez6k eredményének.

A miikodeési koltségvetés szemelyi jellegl kiadasai (itt idéaranyosan 75 %-0s
szinten teljesiilnek, az allami tamogatasok 80 %-osak, ami iddaranyosnak és
egyensulyosnak mondhaté és a tervezés megalapozottsagat mutatja.

A fejlesztéseknél ez 48 %-o0s bevétel és 27 %-os kiadasi teljestléstjelez.

Onall6 intézményeinket vizsgalva mindharomnal elmondhatd, hogy a teljestlések

id6aranyosak és egyensuly kozeliek.
AMK kiadas: 75,02 %, KOH: 70,88 %, GYJK 80,15 %. A bevételek a
finanszirozasnak koszonhetfen kovetik a kiadasi szintet.

Fenti tényez6ket figyelve, a pénzforgalmi bevételek és a finanszirozasi bevételek
teljesilési szintje miatt nem lehet id6aranyos a teljestlési szint, ami az



elsédleges adatok alapjan nem egyensulyos, de a bevételek javara, ami pozitiv
jellegd.

2021.évi koltsegvetési rendelet médositasa
A tervezett f6bb valtozasok:

A 2021.évi koltsegvetes teljes felilvizsgalatdt a kdzponti valtozadsokhoz valo
alkalmazkodas és az év koOzben hozott testuleti és polgarmesteri dontések
bedolgozasa kisérte.

Mkodési oldal

Az 6sszes fokonyvi szam részletesen felul lett vizsgalva, szinte minden esetben
végeztink korrekcios javaslatokat. A legfontosabb valtozasok az eredeti
koltségvetéshez képest enyhén negativ irdnyba mozditjak koltségvetesiinket:

Az adobeveételeknél a kdzpontilag kapott HIPA korrekciot immar pontosan lehet
tervezni. Erre a célra 15.401 ezer forintot kapunk. A sajat HIPA bevételeink 99
millié forintos szinten vannak tervezve. A legutols6 mddositasnal ezek dsszesen 83
millio forinton voltak tervezve.

Az intézményeknél a tényszamok ismeretében tesziink javaslatot, ugy hogy az
Osszes intézményi elGirdnyzat felul lett vizsgalva. A GYJK-nal a személyi
kiadadsoknal vart kodzponti tdmogatdsok szintjén emelkednek a kiadasok is. A
KOH-nél alig kellett mddositani a korabbi terveken. Az AMK koltségvetését tobb
személyi valtozds kisérte. Ezek &sszesitett hatasa 1,8 millio forinttal emeli a
finanszirozast. E mdogott jellemz6en szintén tobb kozponti poétlék (Agazati,
kulturalis, bolcs6dei) tervezése all. 1,4 millié forint olyan fent emlitett dontés is be
lett dolgozva, ami emelte az intézmény Kkoltségvetését. Kiemelendd -és ez
intézkedést kivan-, hogy az étkeztetéesi koltsegek jelent6sen megemelkedtek!

Fejlesztési oldal
A kiemelt palyazatok tartalmaznak fejlesztési és mdikodési kiadasokat, de

jellemzden itt vesszik figyelembe. Tobb feladatat az énkorméanyzat a nonprofit
Kft-n keresztil latta el, igy annak tdmogatasai megemelkedtek. (Lasd testuleti

dontések!)

A Zo6ld varos és piac palyazathoz biztositand6é sajat forras 5 millio forinttal
emelkedett meg. Az energetikai palyazatnal 4 millio forintos tdbbletkiadast
terveztink. Ennek bevételét is vaijuk, azonban ez még biztonsagi okokbdl nincs

tervezve!

Az ingatlanok terén is tobb véaltozas tortént, szintén testuleti hatarozatok
figyelembe vételével.



Jelenleg sem tervezink bizonytalan bevételt a tervezett anyagban, s6t a
legutébbi maddositasban tervezett tartalék keretet enyhe csdkkenéssel szinten
lehetett tartani. Ez az eredeti koltségvetési tartalék 0Osszegénél (23.125) még
mindig magasabb, 25.816 ezer forint.

Ez a koltségvetési féosszegiinkhdz képest salytalan, de jellege Orvendetes.
Ugyanakkor a korabban is emlitett érzéken sémiin  kiszoUA&ltatottsa unk
fennall. Ezért a tartalékok megjelenése nem 6sztondzheti ezen a szinten ezek
azonnali felhasznalasat.

A fentiek figyelembe vételével, kérem a tisztelt Képvisel6testiletet, hogy a kiadott
mellékletekben tovabb részletezett, Sasd Varos Onkorméanyzata 2021.évi
koltségvetésérdl szolo onkormanyzati rendelet modositasat fogadja el.

Séasd, 2021. november 22.

pénzugyi irodavezet6



Sasd Varos Onkormanyzatanak
.. 72021 .(....) 6nkormanyzati rendelete
Sasd Varos Onkormanyzata Polgarmesterének 2021. évi koltségvetésérdl szo16 3/2021.(111.02.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Sasd Varos Onkormanyzata az Onkormanyzat 2021. évi koltségvetésér6l szolé 3/2021.(111.02.)
onkormanyzati rendeletét az aldbbiak szerint médositja.

'm§

Az oOnkormanyzat 2021. évi koltségvetésér6l szol6 3/2021.(111.02.) o6nkorméanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Kvr.) 3. § (1) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés lép.

A képvisel6-testiilet az 6nkormanyzat 2021. évi koltségvetését 2.134.152 ezer forint egylttes bevétellel
és kiadéssal, ezen belil

411.083 ezer forint személyi juttatassal,

60.440 ezer forint munkaaddt terheld jarulékkal,
366.455 ezer forint dologi kiadéassal,

12.035 ezer forint ellatottak pénzbeli juttatasaival,
116.823 ezer forint egyéb m(kddési kiadassal,
638.599 ezer forint beruhazasi kiadéassal,

46.113 ezer forint feltjitasi kiadassal,

482.604 ezer forint finanszirozasi kiadassal
2.8

A Kvr. 1-14. szdma mellékletei helyébe e rendelet 1-14. szamd mellékletei 1épnek.
3-8
E rendelet a kozzétételét kdvetd napon 1ép hatdlyba, és az azt kovet6 napon hatélyat veszti.

Sasd, 2021. november ....

Dr. Jusztinger Janos Dr. Kajdon Béla
Polgarmester jegyz6

A rendelet kihirdetve.
Sasd, 2021. november

Dr. Kajdon Béla
jegyz6
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2. szamu melléklet Megjegyzés: beszamol6 és madositas
Sasd Varos Onkorméanyzat koltségvetésijelentése E ft-ban 2021
. Eredeti Mobédositott ) Eredeti Médositott ;
Ssz. Megnevezés Tény Ssz. Megnevezés Tény
elgir. elGir. elGir. elGir.
# 4
Bevételek Kiadasok
1 Mlkodési eéill tamogatasok ah.belul 610 159 631 180 416 963 1 Személyi juttatadsok 392 669 411 083 308 526
Onkormanyzatok miikédési tamogatasa 431 341 453 689 363 595 2 Munkaaddt terheld jarulékok 56 653 60 440 45 323

2 Felhalmozasi célad tAmogatasok ah.beltl 10 890 75 393 16 459 3 Dologi kiadasok 293 022 366 455 217 264

3 Kozhatalmi bevételek 52 500 110 310 53 885 4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 12 000 12 035 4 936

4 Mikodési bevételek 82 262 103118 79125 5 Egyéb miikodési célu kiadasok 105 782 116 823 68 311

5 Felhalmozasi bevételek 10 000 41 995 41 263 6 Beruhazasi kiadasok 569 416 638 599 157 231

6 MUkodési céll atvett pénzeszkozok 500 710 310 7 Feldjitasi kiadasok 25 611 46 113 28 325

7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 8 Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok 0 0 0
Koltségvetési bevételek 766 311 962 705 608 004 Koltségvetési kiadasok 1455.153 1651 548 829 916
Koltségvetési bev.és kiad. egyenlege Kodltségvetési bev.és kiad. egyenlege -688 843 -688 843 «221 912

8 Finanszirozasi bevételek 1161 697 1171 446 1055 034 9 Finanszirozasi kiadasok 472 855 482 604 386 747

Maradvany igénybevétele 688 843 688 843 688 843

Bevetelek dsszesen 1928 008 2134152 1 683 038 Kiadasok 6sszesen 1928 008¢ 2134152 1216 662
Finanszirozas egyenlege 0 0 446 376 Finanszirozas egyenlege



SASD 3. szamu melléklet
1



SASD 3. szama melléklet
2
2021 . évibevétetek és kiadasok E fi-bar & -
El6ir. Klem.

‘cim Eredeti
) csop. eldir. N, Megnevezés 16in:
szama L W /M . d"_.l’ - w G101

2 SASDI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATALI
1 MGkodési célu tAmogatasok ah.belul 0
1 Onkormanyzatok m(ikodési tAmogatéasa 0
2 Felhalmozéasi céld tAmogatasok ah.belul 0
3 Kézhatalmi bevételek 0
M= 4 Mikodési bevételek 6 300
% 5 Felhalmozasi bevételek 0
jG-‘J 6 Mkodési céli atvett pénzeszkozok 0
q>) 7 Felhalmozéasi céla atvett pénzeszkdzok 0
o Koltségvetési bevételek 6 300
8 Finanszirozasi bevételek 148 784
1 Maradvany igénybevétele 2181
Bevételek 6sszesen 155 084
1 Személyi juttatasok 118 084
2 Munkaadét terheld jarulékok 17 100
3 Dologi kiadasok 19 400
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai 0
é 5 Egyéb mikodési céli kiadasok 0
\% 6 Beruhazasi kiadasok 500
"% 7 FelGjitasi kiadasok 0
'Q 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0
Koltségvetési kiadasok 155 084
9 Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadasok 6sszesen 155 084
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 148 784

Bevételek és kiadasok egyenlege 0

M6édositott.

melbir.

6 300

150 188
2181

156 488

117 608
17 704
20 801

156488
0

156 488
150 188

0

el -
wmoomc Tény/
,T_:ln Yo ,méﬁdéeir.
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
172 2,73%
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
172 2,73%
112 073 74,62%
2 181 100,00%
112 245 71,73%
84 711 72,03%
12 977 73,30%
12 964 62,32%
0 0,00%
0 0,00%
260 69,22%
0 0,00%
0 0,00%
110 912 70,88%
0 0,00%
110912 70,88%
112 073 74,62%
1332 0,00%
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3
. évi bevételek és kiadasok E ft-ban
El6ir. Klem.
csop. elGir. 1V . ? Megnevezés s n >
szam szam - ' . oy [ N T
SASDi CSALAD-és GYERMEKJOLETI KOZPONT
1 MGkodési célt tAmogatasok ah.belul
1 Onkorméanyzatok miikodési tamogatasa
2 Felhalmozasi célid tamogatasok ah.belil
3 Kbozhatalmi bevételek
4 Mikodési bevételek
5 Felhalmozasi bevételek
-6 MGkodési célu atvett pénzeszk6zok
7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8

1

Finanszirozéasi bevételek

Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

0 N o g b~ WD R

Személyi juttatasok
Munkaado6t terheld jarulékok
Belogi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikodési célu kiadasok
Beruh&azéasi kiadasok

Feldujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi céliu kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 0sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

o O O o o o
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118 576
629

|18 786

S| 796
14 125
4 365
0
1500

(0]
0

0

118 786
0

118 786
118 576

0

Médositott
ej6|’r. ?

»

1750

1912
122 321

629
124 233

98 758
14 956
5996
0
3478
1 045
0
0

124 233
0
124233

122 321

0

i‘'m o *

Tany'
%Il-y<\/,

1452

629

100 854

78 335
11 748
4 977
0
3478
1031

99 568
0
99 568

99 241

1286

.Tény/.

4iod.eir.
82,96%
0,00%
0,00%
0,00%
99,55%
0,00%
0,00%
0,00%

84,36%

81,13%
100,00%
81,18%
79,32%
78,55%
13,00%
0,00%
100,00%
98,63%
0,00%
0,00%

80,15%
0,00%

80,15%
81,13%

0,00%



SASD 3. szamu melléklet

4
2021 . évi bevételek és kiadasok E ft-ban
El6ir. Kiem. ,
cim ) Eredeti Moédositott , Tény/
. csop. elGir. 1 , Megneveges.< 61 Tény méd.éin
® - S ; eldir. .
srane szam szam " * oy, i.J e 4. elsint - \iff =
4 Egészséglgyi ellatas
1 M(ik6dési célt tamogatasok ah.belil 15 960 16 036 12175 75,92%
1 Onkormanyzatok miikodési tAmogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célt tamogatasok ah.belil 0 0 0 0,00%
3 Kézhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
Y 4 Mikédési bevételek 0 0 0 0,00%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
:'q-‘) 6 Mikodési célu atvett pénzeszk6zok 0 0 0 0,00%
q>) 7 Felhalmozasi célt atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
@ ksitségvetési bevételek 15 960 16 036 12175  75,92%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen r 15 960 16 036 12 175 75,92%
1 Személyi juttatasok 12 223 12 059 8 797 72,95%
2 Munkaadét terhels jarulékok 1865 1891 1 398 73,94%
3 Dologi kiadasok 2782 3208 2149 67,00%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
é 5 Egyéb mikodési célu kiadasok 0 0 0 0,00%
\g 6 Beruhazasi kiadasok 0 106 104 98,30%
'8 7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
v 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 16 870 17 264 12 448 72,11%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 6sszesen 16 870 17 264 12 448 72,11%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%

Bevételek és kiadasok egyenlege -910 -1 228 274 22,29%



SASD 3. szamu melléklet

5
2021 . évibevételek és kiadasok E ft-ban
El6ir. Kiem. = 7% 7 v - i i -ut L g * m+ < n S
cim - - * -Eredeti Mo6dositott Tényl
| csop. el6ir. . - Megnevezés . 4 i, A 60 Tény od i
s&ama sz4m szam . : _ . -.* ' & : . JJ elolr. elolr. ,t .* mod.eir.
5 Szociéalis tevékenység
1 Mikodési célt tamogatasok ah.belul 0 0 0 0.00%
1 Onkormanyzatok m(ikodési tamogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi célt tamogatasok ah.beliil 0 0 0 0,00%
3 Kézhatalmi bevételek p 0] 0 0,00%
4 Mkodési bevételek 16 260 17 670 15 023 85,02%
Q 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 MGkodési célu atvett pénzeszk6zok 500 500 100 20,00%
<>F) 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok 0 0 0 0,00%
oU Koltségvetési bevételek 16 760 18 170 15123 83,23%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek &sszesen ' 16 760 18 170 15123 83,23%
1 Személyijuttatasok 3 037 3 *72 2 312 75,25%
2 Munkaadd6t terhels jarulékok 455 455 356 78,16%
3 Selogi kiadasok 22 000 27 802 16107 57,93%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 12 000 12 005 4 886 40.70%
XO 5 Egyéb m(ikédési céld kiadasok 1650 1650 1300 78,79%
© 6 Beruhazéasi kiadasok 0 0 0 0,00%
T23 7 Feltjitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
5 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 39142 44 984 24 960 55,49%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok 6dsszesen 39142 44 984 24 960 55,49%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%

Bevételek és kiadasok egyenlege -22 382 -26 814~ -9 837 36,69%



SASD 3. szamu melléklet

6
2021* . évi bevételek és kiadasok E ft-ban '
; . Vo o« v ot
| . K . . * vk e * % R A
- ¢cim Elotr rem v i Eredeti * Moédositott Tény/
3 csop. el6ir. « * -t Megnevezés o . Tény . .
szama elGir. 1 eldir. mod.eir.
szam szam . 5 . \ . -
6 | udulék r zz"™
1 Mkodési célt tamogatasok ah.belil 0 0 0 0.00%
1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa 0 0 0 0.00%
2 Felhalmozasi célt tamogatasok ah.belil 0 0 0 0.00%
3 Kézhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
v 4 Mikodési bevételek 4 500 3714 3713 99,97%
% 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
\40-; 6 Mkodési célu atvett pénzeszk6zok 0 0 0 0,00%
G>J 7 Felhalmozasi célt atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
@ Koltségvetési bevételek 4 500 3714 3713 99,97%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 4 500 3714 3713 99,97%
1 Személyi juttatasok 2 391 1795 1795 99,97%
2 Munkaadé6t terhels jarulékok 202 190 143 75,48%
3 Belogi kiadasok 3620 3203 3 086 96,35%
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai 0 0 0 0,00%
X 5 Egyéb mikodési céld kiadasok 0 0 0 0,00%
(@)
\g 6 Beruhazasi kiadasok 0 77 76 98,68%
'8 7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
g 8 Egyéb felhalmozasi céld kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 6213 5 265 5100 96,87%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 6 213 5265 5100 96,87%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%

Bevételek és kiadasok egyenlege -1 713 -1 551 -1 387 89,44%



m i

cim

szgma

ty*. m

7

Bevételek

Kiadasok

SASD

7

. évi bevételek ¢s kiadasok E

El6ir. Klem.
csop. ,eldir, R , "Megnevezés

- szdm szam

Tt x . .
t Kozte ilalkoztatas .
1 MGkodési célt tamogatasok ah.belul

1 Onkorméanyzatok mikodési tamogatasa

Kdzhatalmi bevételek
Mikodési bevételek
Felhalmozasi bevételek

Mikodési céla atvett pénzeszk6zok

N O g WwN

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

Személyijuttatdsok
Munkaado6t terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikodési célu kiadasok
Beruhazéasi kiadasok

Felujitasi kiadasok

0 N o o~ W NP

Egyéb felhalmozéasi célud kiadasok
Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok

Kiadadsok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

3. szamu melléklet

Felhalmozéasi célt tAmogatasok ah.belul

Eredeti,

elgir.

1100

0

0

0

0

0

0
1100
0
1100
11 140
1110
0

0

0

0

0

0

12 250
0

12 250
0

-11 150

Mdédositott

a =

20 800

31 820

0

31 820

0

-10 970

el6ir.* "
" o-n> N

* A
i Tény

20 492

24 463

24 463

-3 922

" .
IV

Tényi
maod.eir.:

98,52%
0 0,00%
0,00%
0,00%
97,54%
0,00%
0,00%
0,00%

98,52%
0,00%
0 0,00%
98,52%
74,62%
73,30%
93,51%
0,00%
0,00%
97,69%
0,00%
0,00%
76,88%
0,00%
76,88%
0,00%

35,75%
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2021 /é€vibevételek és kiadasok E ft-ban

cim ElGir. Klem. ¢« fyf*: Y m -
| csop. eldir. ) Megnevezés .-
SIARE, szam szam - « " VEF fee
g8 1 f\ & Vvarosgazdalkodéas n
1 Mikodési célad tAmogatasok ah.belul
1 Onkormanyzatok miikodési tamogatasa
2 Felhalmozéasi céld tamogatasok ah.belil
3 Kézhatalmi bevételek
4 4 Mkodési bevételek
Q 5 Felhalmozasi bevételek
\% 6 Mkodési célu atvett pénzeszkozok
5 7 Felhalmozéasi céll atvett pénzeszkozok
@ Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen
1 Személyijuttatasok
2 Munkaadét terhels jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai
% 5 Egyéb mikoédési célu kiadasok
\g 6 Beruhazasi kiadasok
®] 7 Felujitasi kiadasok
';E 8 Egyéb felhalmozasi céla kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Iéklet

LI_C’* \Vi

i<*
Eredeti Moédositott ) ! Tényi
161 161 A A" Teny 5d .
elolr. elolir. ’ : % V. m mod.eir.
1922 1922 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 11 422 11 422 100,00%
0 0 0 0,00%
13 140 21 459 19 304 89,96%
10 000 41 995 41 263 98,26%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
25 062 76 798 t 71 989 93,74%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
25 062 76 798 71 989 93,74%
8 332 8 781 6 347 72,28%
1239 1239 977 78,82%
34 933 60 520 42 931 70,94%
0 0 0 0,00%
11 522 17 958 13 391 74.57%
47152 87 552 34 548 39,46%
18 845 32 027 21 322 66,58%
0 0 0 0,00%
122 023 208 077 119 515 57,44%
0 0 0 0,00%
122 023 208 077 119 515 57,44%
0 0 0 0,00%
-96 961. -131 279 -47 527 36,20%
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9
2021 . évi bevétetek és kiadasok E ft-ban
Joim  EV6T Klem. oW T ; - -
s7ama csop. el@ir. Megnevezés X
szadm szam - oe . . fme-
9 Igazgatasi tevékenység "
1 Mkodési célid tamogatasok ah.belil
1 onkormanyzatok mikodési tamogatasa
2 Felhalmozéasi célt tAmogatasok ah.belul
3 Kézhatalmi bevételek
4 MGkodési bevételek
-% 5 Felhalmozasi bevételek
m 6 Mdkodési célu atvett pénzeszkdzok
C>) 7 Felhalmozéasi céla atvett pénzeszk6zok
£Q Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen
1 Személyi juttatasok
2 Munkaado6t terhelS jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai
o 5 Egyéb mikoédési célu kiadasok
<A 6 Beruhazasi kiadasok
T3 7 FelGjitasi kiadasok
VIQ 8 Egyéb felhalmozasi céld kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadadsok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlegé

Bevételek és kiadasok egyenlege

- x

Eredeti

/elbir.

474 932
431 3A1

52 500
1968
0

0

0

529 400

146 069
128 815

675 468

16 579
2478
28 022
0
83110
5000
0
0

135 189
472 855

608 044
-326 786

67 424

<

Mo6dositott

eldir..

FvoA

460 537
453 689

o

110 310

3926

o

210

0

574 983

146 069
128 815

721 052

22 159
2978
20 928
30

84 295
84

0

0

130 474
482 604
613 078

-336 535

107 974

fa

->Tény

368 788
363 595

53 885
3 355

210
0

426 238

128 815
128 815

555 053

17 228
2 292

16 984
15

47 201
83

0

0

83 803
386 747
470 550

-257 931

84 504

»

Tény/
mdd.eir.

80,08%
80,14%
0,00%
48,85%
85,46%
0,00%
99,76%
0,00%

74,13%
88,19%
100,00%
76,98%

77,75%
76,97%
81,15%
50,00%
55,99%
98,80%
0,00%

0,00%

64,23%
80,14%
76,75%
76,64%

78,26%
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SASD 3. szamu melléklet

1
2021 . évibevételek és Kiadasok E H-ban
- cim EIGir. Klem. v me | . v
szama csop. i?léir. B « Megnevezés
szami széam
11 Tanuszoda
1 Mkodési célt tAmogatasok ah.beliil
1 Onkorméanyzatok miikodési tamogatasa
2 Felhalmozéasi céli tAmogatasok ah.beliil
3 Kbézhatalmi bevételek
4 4 MGkddési bevételek
Q 5 Felhalmozasi bevételek
\% 6 Midkodési célua atvett pénzeszk6zok
G>J 7 Felhalmozasi célt atvett pénzeszkdzok
o Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen
1 Személyi juttatasok
2 Munkaadoét terheld jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai
é 5 Egyéb mikodési céld kiadasok
\% 6 Beruhazasi kiadasok
o 7 Felujitasi kiadasok
';—5 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

reo >

kt‘)ltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiaddsok 6sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevétetek és kiadasok egyenlege.

Eredeti. Mdédositott

P . P Tén
«e.elbéir, i elo,*r.
0 0 0

0 0
0 0 0
0 0 0
1400 1400 995
0 0
0 0 0
0 0 0
1400 1400 995
0 0 0
0 0

1400 1400 995
e 0 0
0 0 0
1400 1400 1 031
0 0 0
0 1500 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1400 2 900 1031
0 0 0
1400 2 900 i 031
0 0 0
0 -1 500 -37

.Tény/'

mod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
71,05%
0,00%
0,00%
0,00%

71,05%

0,00%
0 0,00%

71,05%

0,00%
0,00%
73,67%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

35,56%
0,00%
35,56%
0,00%

2,44%
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2021 . évibevételek és kiadasok E ft-ban

-im El6ir." Klem. B e>* |, 1; .s'' *
csop. eldir. . ;e f Megnevezés

szama 3 )
szam szam

* e
l AROP = . f
1 Mik6dési céld tAmogatasok ah.belil

1 Onkormanyzatok miikédési tamogatasa

12

Felhalmozéasi céld tAmogatasok ah.belul
Kézhatalmi bevételek

MGkodési bevételek

Felhalmozéasi bevételek

M(Gkodési célu atvett pénzeszkdzok

N~ o o b~ w N

Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok

Bevételek

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen

1 Személyijuttatasok
Munkaadd6t terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbelijuttatasai
Egyéb mikodési célu kiadasok
Beruhéazéasi kiadasok

Fellujitasi kiadasok

0 N o~ WN

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiaddsok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

v e
f el6ir.
- -

©O O o o oo oo

Médositott

o
o

o O O O O o o o

o

© © o o o o o O g

o

©O O O O O o o o

Tény

Tény/"
maod.eir.'

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0 0,00%
0,00%
1,00%
=,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
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3.szamu melléklet

18
2021 . évibevételek és kiadasok E ft-ban f,<mT
Bcim El6ir.” Kjem.
<rama csop. elgir e - l}/llg'gne.vezés‘:'., '. - *
szam szam 1, - [ ®
18 EFOP153
1 Miikodési célt taimogatasok ah.belil
1 Onkormanyzatok miikodési tamogatasa
2 Felhalmozéasi céld tAimogatasok ah.belul
3 Kézhatalmi bevételek
4 Mkobdési bevételek
2]) 5 Felhalmozasi bevételek
) 6 Mik6dési célu atvett pénzeszkdzok
zl) 7 Felhalmozéasi célu atveti pénzeszkdzok
oQ Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevetelek gsszesep
1 Személyijuttatasok
2 Munkaadot terheld jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai
T) 5 Egyéb m(kodési céla kiadasok
Vfﬁt 6 Beruhazasi kiadasok
X5 7 Feltjitasi kiadasok
Cv
'9” 8 Egyéb felhalmozasi céli kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

e

f

f Eredeti
 Bl8iy

©O O O O o o o

10 935
10 935

10 935

10 935

© O O o o

10 935

10 935

10 935

Mdédositott

* el6ir.
14100
0
0
0
0
0
0
0
14100
10 935
10 935
25 035
0
0
25 035
0
0
0
0
0
25 035
0
25 035
10 935
0

VTény=*
. Fm

14 056

© O o o oo

14 056
10 935

10 935

24991

©O O O o oo oo o

10 935

24 991

cild
Tény/f
mod.eir.

99,69%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

99,69%
100,00%
100,00%
99,82%

1,00%
6,00%
1,00%
-,00%
1,00%
0,00%
0,00%
-,00%
0,00%
0,00%
0,00%
100,00%

myhitittryide
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2021 i évibevételek és kiadasok E ft-ban v A

7, - n *
ElGir. Kiem. S SRR

cim

| csop. eldir , Megnevezés.
szama i j
szdm szam
19 EGYEB PALYAZATOK
1 Mkédési célid tamogatasok &h.belil
1 Onkormanyzatok miikodési tamogatasa
2 Felhalmozasi céld tAmogatasok ah.belil
3 Kézhatalmi bevételek
'A 4 M(ikodési bevételek
2 5 Felhalmozasi bevételek
*0) 6 MGkodési célu atvett pénzeszkdzok
7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok
M Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen
1 Személyijuttatasok
2 Munkaadé6t terheld jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai
0 5 Egyéb m(ikodési célu kiadasok
<0 6 Beruhazasi kiadasok
TJ 7 FelGjitasi kiadasok
y5 8 Egyéb felhalmozasi céla kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiaddsok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Eredeti

eldir.

000

2 264

-264

*
Médositott
> elgir.

o
o

963

O o O O O oo o
©
(9}
w

o

963

ﬁOOOOO

2264
4 963

7271

7271

-308

>3y ls <
Teny Tény/
,r;wopielr.

0 0,00%

0 0,00%
4 963 71.27%
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
4 963 71,27%
0 0,00%

0 0,00%
4 963 71,27%
0 0,00%
0 0,00%
64 0,00%
0 0,00%
44 98,95%
2 258 99,73%
3001 60,47%
0 0,00%
5 366 73,80%
0 0,00%
5 366 73,80%
0 0,00%
-404 131,03%
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SASD
Nett6
2021 . évibevétetek és kiadasok E ft-ban- - *
cim Eléir. Kiem. Y e % 3
| csop. el6ir. & r . Megnevezés”
szama szam szam ™ - "V v
1.-19* Nett6sitott 6nkormanyzat 6sszesen
1 Mikodési céli tamogatasok ah.belil
1  onkormanyzatok mikddési tAmogatasa
2 Felhalmozéasi céld tAmogatasok ah.belul
3 Kézhatalmi bevételek
- 4 MiGkoédési bevételek
0 5 Felhalmozéasi bevételek
%D 6 Mikodési célu atvett pénzeszkdzok
6 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkodzok
m Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany Igénybevétele
Bevételek ttsszesen 1
1 Személyi juttatasok
2 Munkaadot terheld jarulékok
3 Selogi kiadasok
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai
Jg 5 Egyéb mdkodési célu kiadasok
6 Beruhazasi kiadasok
7 Felujitasi kiadasok
) 8 Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

>H;

3.szamu melléklet

Eredeti eldir.

T A

*

610 159

431 341

10 890
52 500
82 262
10 000
500

0

766 311

706 096

688 843

1472 407!

392 669
56 653
?93 022
12 000
105 782
569 416
25 611
0

1455153
17 254
1472 407

688 843

Moédositott

el6ir.

631 180

453 689

75 393

110 310
103 118
41 995

710

0

962 705

825 078

688 843

1787 784

411 083
68 440
366 455
12 035
-229 545
638 599
46113

0

1305 180
482 604
1787 784

342 475

* v

.Tény

416 963
363 59S
16459
53 885
79 125
41 263
310
0

608 004

784 745
688 843

'«392 749

308 526
45 323
217 264
4 936
-201 978
157 231
28 325
0

559 627
386 747
946 373
397 998

446 376

Tény/
n}gﬂ.eu.4
66,06%
80,14%
21,83%
48,85%
76,73%
98,26%
43,59%
0,00%

63,16%
95,11%
100,00%
77,90%

75,05%
74,99%
59,29%
41,01%
87,99%
24,62%
61,43%
0,00%

42,88%
80,14%
52,94%
116,21%

0,00%



SASD 3.szamu melléklet

Int.nélkl
{2021 , i. évi bevétetek és kiadasok E ft-ban .P
IEI6ir, Kiem. = *  sc  1F <77 1t 1'wr 7V Fplmm
cim . > ] , o ,Médositott ) Tényi
csop. eléir. u m , Megnevelzes 1 » Eredeti el§ir. P Teny . .
szAma , ' . s - - v felolill maod.eir.
. Szam sSzam
A z sz = 7 - e . N
4.-19. Onéll6 intézmények nélkul - _3
1 MGkodési céll tAmogatasok ah.belul 609 949 629 430 415 511 66,01%
1 6nkormanyzatok mikodési tamogatasa 431 341 453 689 363 595 80,14%
2 Felhalmozasi céld tAmogatasok ah.belil 10 890 75 393 16 459 21,83%
3 Kézhatalmi bevételek 52 500 110 310 53 885 48,85%
N 4 Mikodési bevételek 37 268 49 247 42 438 86,18%
% 5 Felhalmozasi bevételek 10 000 41 995 41 263 98,26%
\5 6 Mkodési céld atvett pénzeszkozdk 500 710 310 43,59%
q>) 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
o Koltségvetési bevételek 721 107 907 084 569 866 62,82%
8 Finanszirozasi bevételek 702 757 702 757 685 504 97,54%
1 Maradvany igénybevétele 685 504 685 504 685 504 100,00%
Bevételek 6sszesen 1423 864 1609 842 1255 370 77,98%
1 Személyi juttatasok 53 702 74106 56181 75,81%
2 Munkaadét terheld Jarulékok 7349 8 959 6 811 76,03%
3 Dologi kiadasok 183 165 240 914 125 064 51,91%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 12 000 12 035 4 936 41,01%
é 5 Egyéb mikodési célu kiadasok 101 282 110 447 61 935 56,08%
\% 6 Beruhazasi kiadasok 567 900 634 664 153 453 24,18%
© 7 Felujitasi kiadasok 25 611 46113 28 325 61,43%
@®©
g 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 951 009 . 1127 238 436 706 38,74%
9 Finanszirozasi kiadasok 472 855 482 604 386 747 80,14%
Kiadasok 6sszesen 1423 864 1609 842 823 452 51,15%
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 229 903 220 154 298 757 135,70%

Bevételek és kiadadsok egyenlege 0 0 431 918 0,00%



Ssz.

01
02
03
04
05
06

04

05

06

Bevételek
Megnevezés
Mikodési céli timogatdsok
Kozhatalmi bevételek
E i €D miksdési bevételek
Mkodési céli atvett /énzeszkézok

nizonvljlan tara.nélkul

Finanszirozasi bevételek énzmaradvan' nélkil

Mas célra fordithaté feil.bevétel
Osszesen
Miikodési hiany

Belsé finanszirozas

(I énzmaradvan mdkodési része)
Kuls6 finanszirozasi kotelezettség

idéssauot keletkeztetd iievlet)
Ado6ssagot keletkezetd tgylet hatara (15.sz,mell éklet)

Osszesen

Mikodési egyensuly

Bevételek

Megnevezés

Felhalmozési céli timogatasok
Tula donosi bevételek fejlesztési része

Majomszernél ek kommundlis adéia i 100%

Felhalmozasi bevételek

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok

Més célra fordithaté fe'l.bevétel
Osszesen

Felhalmozasi hidny

Bels6 finanszirozas
(pénzmaradvan felhalmozasirészel
Kulsé finanszirozéasi kotelezettség

(addssagot keletkeztetd lgylet)

Osszesen

Felhalmozési egyensaly

4.sza&mu melléklet

Onkormanyzat mikodési és fejlesztési mérlege (ezer Ft-ban)

Eredeti

610 159
46 000
82 262

500

472 855

0

1211775

116 206

116 206

1327981

OK.!

Eredeti

10 890

6 500

10 000

27390

572 637

572 637

600 027

OK!

Modositott

631 180
100 350
103 118
710
482 604
0

1317 961

124 979

124 979

67 381

1442 940

OK!

Médositott

75 393
0
9 960

41 995

127 348

563 864

563 864

691 212

OK!

Makodési mérleg

Kiadasok
Tény Ssz.  Megnevezés
416 963 01 Bériellenii kiadésok
47 199 02 Dololi!i kiadasok (atfuto...
79 125 03 Ellatottak pénzbeli mitatasai isewélvrkkel |
310 04 Euvéh mikodési céld kiadasok
366 191 05 Finanszirozasi kiadésok
0" 06 M ikodési céli tartalékok
909 788
121 318
124 979
0
1034 767 Osszesen
3 661 Mikodési egyensily
Fejlesztési mérleg
Kiadasok
Tény Ssz.  Megnevezés
16 459 01 Beruhédzési kiadasok
0 02 Feldjitasi kiadasok
6 686 03 Eir\éb felhalmozasi kiadasok
Koréabban felvett fejlesztési céld hitelek, koélcsonék
41 263 04 L.
torlesztései
Korébban felvett fejlesztési céld hitelek, kélcsondk
0 o5 )
kamatterhei
(T 06 Tartalékok fejlesztési célra elkilénitett része
64 408
121 149
563 864
0
628 272 Osszesen
442 715 Felhalmozasi egyensuly

Eredeti

449 322
293 022
12 000
82 657
472 855
18 125

1327981

OK!

Eredeti

569 416
25 611
0

0

5000

600 027

OK!

Modositott  Tény

471 523
366 455
12 035
91 007
482 604
19 316

1442940

OK!

3538481
217 264
4 936
68 311
386 747
0

1031106

Mimi

Modositott  Tény

638 599
46 113
0

0

0

6 500

691 212

OK!

157 231
28 325
0

0

185 556
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Szervezet neve

7 ' -
Védénél szolgalat
Odaitélés Fonyédliget
START foglalkoztatas
Sajad v.bérelting haszn
Sajatv.bérelting haszn
Utak, hidak
Tel.vizell.és vizmIn.véd
Tel.vfzell.és vizmIn.véd
Egyéb varosgazd és karbantartéok
Onkormanyzati jogalkotas
TOP-1.1.3-1S PIAC
TOP-1.1.3-16 PIAC
TOP-2.1.2z0LD VAROS
TOP-2.1.3-16 CSViZ HORNYEK
TOP-1.4.1-19 BOLCSODE
TOP-1.4.1-19 BOLCSODE
TOP-1.4.1-19 BOLCSODE
EFOP-1.4.2 GYEP
EFOP-14.2 GYEP
EFOP-2.1.2 INFRA
EFOP-2.1.2 INFRA
LEADER KAMERA
Magyar Falu Jarda
Altalanos Miivel6dési Kézpont
K6z6s hivatal
Csalad-és gyermekjoléti kozpont

Csalad-és gyermekjoléti kozpont

Szervezet neve

Sajatv.bérelt Ing haszn
Utak, hidak

Utak, hidak

TOP 3.2.1.-15ENERGETIKA
EFOP-2.1.2 INFRA

Magyar Falu jarda

5.szamui melléklet

vVarosi Onkormanyzat felhalmozasi és feltjitasi kiadasai (Ft-ban)

»<

*> e 0y . - - o ;
Fejlesztési (beruhéazasi) feladato
eszkozok
h(ité
kever6gép

Szent Imre 8 csere, jatszotér
Kamerahalézat fejlesztése onerés
6nk.utak (Fay, Kossuth, Ujtelep) kévezés B 4000
Vizhalozat rekonstrukcio
Vizhalézat rekonstrukcio
Jatszotéri eszkodzok, kamera sajat
Kozterileti batorok

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

P. lyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Palyazati beszerzés

Takaritégép

Informatikai fejlesztés
webkamera

nyilaszarok

Afa
Felhalmozasi kiadasok 6sszesen:

Feldjitasi kiagésok
Orgona Uj telkek
Pet6fi utca ONK.FEJL. Onerd 2.949
Dézsa u. jarda
Palyazati fejlesztés
Palyazati fejlesztés
Palyazati fejlesztés

AFA

Feltjitasi kiadasok 6sszesen:

u

Eredeti aléir..

-
0
0
0
0

2 000 000

3 150 000

0

30 000 000
4 150 000

4 150 000

4 748 000
120 450 000
155 845 000
0

10 000 000
141 900 000
0

100 000

0

0

0

1783 000

0

800 000
400 000

0

0

89 940 000

569 416 000

Eredeti el6ir.

2400 000
9289 000
3 150 000

0
5000 000

0
5772 000

25611 000

4Mobdositott

83 000

60 000

100 000
25998 000
0

2 000 000
401 000

43 097 000
4 695 000
76 000

4 748 000
120 450 000
155 845 000
37 829 000
7 778 000
141 900 000
0

100 000

0

1171 000
125 000
1783 000

0

2 005 000
300 000

40 000

785 000

87 230 000

638599 000

Moédositott

4 000 000
21 281 000
0

3 152 000
3 354 000
3908 000
10 418 000

46113 000

Tény 7

82 047

59 827
100 000
25997 764
0

0

400 099
1638 463
4 694 100
75 976

0

0

0

0

4 300 000
99 325 882
7 719 668
0

16 113
1170 700
125 000
1777 950
0

1990 730
204 384
30 375
781 179

6 740 988

157 231 245

Tény
0
16 789 000
0
3 151 227
0
2 363 050
6 021 885

28 325 162
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6.szamu melléklet

Tamogatasok, lénzeszkdz atadasok kiadasai Ft-ben

MGkoddési célu pr nzeszkozatadasok
BURSA

Szocidlis kélcson

Nonprofit Kft koztisztasag

Nonprofit Kft kdztisztasag

DRV vissza

Civil tamogatas (Sport 396, polgar6r 200, ijasz 350, Tam
Sz0ig 600) + 1500 civil keret

Komldnak atadas gyepmester mikodés, Mez6dnek kiltéri
ASP pélyazat visszafizetés

Szoc.Térs finansz vissza

Engedd, hogy segithesstink alapitvanybak visszatéritend6
Sasdi Roma Egyesiilet tAmogatasa

Allami tamogatéasok visszafizetése keret

szolidaritasi hjarulas

Szoc. Tars. Atadas

TOP napelem palyazat visszafizetés

RehabAMK

Rehab GYJK

Osszesen

Felhalmozéasi célu pénzeszkdzatadas

Osszesen

Kozvetett tAmogatasok

ellatottak tér.dij, kartérités elengedése
lakoss.lakasép.felui.kdlcson elengedése
helyi ado, gépi.add kedvezm. mentessé
hely eszk.haszn.bev.kedvezm..mentessé
egyéb kedvezmén kolcson elengedés

Osszegen

Eredeti eldir.

1 150 000
500 000
0

7200 000
0

3046 000

1276 000

0

370 000

0

0

10 000 000
0

54 615 180
0

3000 000
1500 000

82 657180

Eredeti eldir.

Eredeti el§ir.

610 000

'm Médositott -
1 150 000
500 000
3422 000
9 300 000
415 000

3 046 000

1775 000

258 000
457 000
110 000
270 000

5 000 000
4 269 189
54 615 180
44 000

2 898 000
3478 000

91 007 369

Médositott

Médositott

[eNeoNeoNeoNe)

o

Téfiv
1 150 000
150 000
9 170 000
950 000
415 100

1696 000

1 159 495

257 513
457 000
110 000
270 000

0

3244 583
42 861 762
43 536
2898 000
3478 000

68 310 989

Tény

Tény

[eNeoNeoNoNe]

o



7.szamu melléklet

y m2021. évi allami tam< mson

Allami tamogatasok .‘

- r
jr. ~ Tamogatas cime

alaplétszam
Koz0s P
hivatal ~ Korrekcio
Beszamitas utan
v Zoldterdlet (ha alapt)
rx Beszamitas alan
H
E Kozvilagitas
fg Beszamitas utan
% Koztemet6
u Beszamitas utan
H

Kozutak
Beszamitas utan

Telepiilés igaig..namm. feladatok

Beszamitas utén
Lakott kiiltertlet
Beszamitas Gtin
Onk.iniikGdesi tamogatésa
Osszes beszamitas
Polgarmesteri ill.tam. '

Onk.m(kodési tamogatasa (beszamitas utan)

Ovodaped.bértam.

Segiték bértdm.nem szak.
Ovodai ' Segit6k bértam.szakképz
ellatds  Vemzetiséai potlék
M(ikodtetési tam. .,
Kieg.tAm.mindsitett ped.

Ovoda tdmogatasok dsszesen

Koznevelési feladatok dsszesen
"'inzbem és term.szoc.iell.

CSGYJ Sz0) GALAT

CSGYJ KOZPONT
SZOCIALIS ETKEZTETES

Hazi segitségnyujtas
Falugondnoki szolgalat

INE normal

INE demens
. Cértamogatas
Boélcs6de
Vit(ikodési tamogatas

Bolcs6dei ellatas

Szoc.és gy.jéléti feladatok tsszesen.
, \ 4

{tiuzoge |DETtAMogatas
izemeltetési tam.
té? jtztinidei étkeztetés
Etkeztetések Osszesen

Kényvtari és kozm(vel6dési feladatok

ALLAMI TAMOGATASOK
OSSZESEN

». 7. lv
N

3082 -w

(Pssgeg (FT/f6)

5492 000

25 200
6336 000
1107 174

3576230

2700

2550

4 861 500
3318 000
4 861 500
811 600
97 400

4 256 200
3 828 555
67 570
491 550
4572 000
336 285

821 200

2993000,
4419000

2 430 000

995

2 206
&

3082 m Ve
v _» /
17,77 1L
7.44
222,20 11.1.2.
1 1.1.1.3.
1 1.1.1.4.
1 1.1.15.
3082 1.1.1.6.
22 1.1.1.7.
- * o> ‘; .
- >
1.1.
10 1.2.2.1,
7 1.25.1.1.
0 1.2.5.1.2.
1,0 1.2.4.1].
111 1.2.1.1.
2 1.23.1.1.1.
% < .
1.2.
3082 1.3.1.
15 1.3.2.1.
55 1.3.2.2.
130 1.3.2.3.1.
29 1.3.2.4.3.
0 1.3.2.5.
52 1.3.2.6.2.
22 1.3.2.8.2.
3 1.3.3.1.2.
- 1.3.3.2.
- 1.3.3.
1.3.
7.63 1.4.1.1,
- 1.4.1.2.
485 14.2.
14.
3082 15.2.
2

Sésd
- .- 3
0sszeg. -m

138 453 320

146 607 453
5599 440
5599 440
6 336 000
6 336 000
1107174
1107 174
3576 230
3 576 230
8 321 400

8321400
56 100
56 100

171 603 797
0
0

171 603 797

48 128 850
23 226 000
0
811 600
10 451 020
2 043 000

84 660 470

84 660 470
17 016 000
6 384 300
21 057 053
8 784 100
14 254 950

0
17 486 820
18 066 400
12 780 000
1059 000

13 839 000

116888 623

18 540 900
33 942 800
482 575

52 966 275

6 798 892

432 918 056
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8.szamu melléklet

hkorman ‘zat Kdézhatalmi és mikoédési bevételei Ft-ban)

A./ Kézhatalmi bevételek

Epitményadé (2.7001és Ma .komm.ad6ia bevételei '7000)

A'landé elltggel végzett tevékeny ség utan fizetett ipar(izési ad6 bevételei
Ec éb aruhaszndlati és szol' laltatasi adok elSiranyzata

Egyéb kozhatalmi bevételek telesitése

Kom ezetvédeimi birsa

Kdzhatalmi bevételek 6sszesen
- e *p I SE

’ B./ M(kodési bevételek

Kiemelt mikodési bevételek

Szoc.étk.térités
Fon 6&dliget térités

Lakbér, fold

Rendérség, lakék

Amk

iaMBUEEHEEiaJ

Piaci bevétel

Eszkozhasznalati dij

LJb részlet

Tanuszeda kézmii vissza

AMK szel8altatas ellenértékek (Csorba, Ujsag, szoc.étkeztetés, terem <
AMK ellatasi dijak

KAH téritések (hazassagkotés,....
K#H jaréasi térités

Kiszamlazett szelg.Afa-k

Mikodési bevételek

Eredeti el8ir.7

9 700 000
42 500 000
100 000
200 000

0

52 500 0Q0
r _7

Eredeti eldir.

82 262 000

12 800 000
3 600 000
3 000 000
0
6 350 000
450 000
720 000
0
968 000
1 100 000
24 340 000
8 155 000
200 000
5700 000

14 879 000

82 262 000

Moédositott. .

9 960 000
99 600 000
100 000
450 000

0

L110 310 000

Médositott

95176000

13 900 000
2 848 000
2470 000
1450 000
250 000
850 000
1040 000
6 800 000
1068 000
1100 000
30 202 000
6 930 000
200 000
5700 000

20 368 000

, 103 117 586

Tény <

6 685 942
46 778 937
0

412 957

7 500

.53 885 336

Tény
72940 611

11 823 354
2 847 692
2 170 681
1089 392

233 549
796 339
937 499
6 712 159
583 860
784 443

23 238 915

5684 714
135 000

0

15903 014

79 124 509
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9.szamu melléklet

Onkormanyzat felhalmozasi bevételei (Ft-ban)

V- Felhalm.ozési bevgtelek

Felhalmozasi CElUtam ogatasok
TOP Bolcs6de

LEADER kamera

MF jarda

belteriileti utak

TOP CSVZ

H6m ék csap.viz

Ertékesitések

Ingatlan értékesités

Felh.jellegl tulajdonosi bevételek

DRV

Felhalmozéasi bevételek 6sszesen

Eredeti ejdir.

,10 890 000

8 890 000
2 000 000
0

0

0

0

10 000 000
10 000 000

20 890 000

M ot_josltott_b’

75393 000
8 890 000
2 000 000
4 963 000

11 422 000

75 000

48 043 000

33 795 000
33 795 000

8 200 000
8 200 000

117 388 000

“T .

Tény ~

16459 285
0

0

4 962 529
11 421 666
75090

0

33 794 890
33 794 890

7 467 730
7467 730

57 721 905
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10.szamu melléklet

Tamogatasok és mikodési célu pénzeszkozatvétel (Ft-ben)

Tamogatgsofe: oy

onkormanyzat koltségvetési tam.

Helyi 6nkormanyzatok m(ikddésének altalanos tamog

Telepuilési 6nkormanyzatok egyes koznevelési feladat

Telepulési 6nkormanyzatok egyes szocidlis és gyerm

Telepulési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési felad

Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tarr

MUikodési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészi

Elszamolasbol szarmazoé bevételek teljesitése

MUikodési célu egyéb tamogatas
Védbéndi tamogatas

Kozcéll tamogatas

LEADER Gasztro

BURSA vissza

kizfoglalkoztatasi

Uar(izési 42.500, KP BEVETELEK
<9lEamogatéas

EFOP 153

Srii laikoztatas tam. GYJK

Tamogatasok 6sszesen

Mikodési célu pénzeszkdzatvétel

Szoc.kolcsonok visszatérilése
Civiltél tamogatas

M(ikodési céli pénzeszk.atvétel Osszesen

Eredeti el6ir.;

431340 636

171 028 242
81 867 470
118 941 369
52 815 615
6 687 940

0

0

178 817 931

15 960 000
1 100 000
1922 000

0
0
43 590 931
116 035 000
0
210 000

610158 567

Eredeti el@ir.

500 000
0

500 000

Moédositott

V . 453688 887

171 603 797

84 660 470

116 888 623

52 966 275

6 798 892

19 668 014
1102 816

177 490 931

16 036 000
20 800 000
1922 000
1967 000
790 000
4 090 931
116 035 000
14 100 000
1750 000

631 179 818

Mdédositott

500 000
210 000

710 000

Tény
363 594 945

130 418 879
64 619 125

108 858 226
40 874 037
5339155
12 382 707
1102 816

53 368 049

12 174 800
20492 227
0
1966 600
790173
2 436 640
0
14 055 836
1451 773

416 962 994

Tény

5000
209 500

309 500



1 FAminaliddet

Sasdi Altalanos Mvel6dési Kézpont 2021.évi koltségvetése feladatonként eFt-ban

. Fliir. Kiem. X . X . o
cim Y étkeztetés Zvoda Bolcsodé M GvelddésiKdzoont
. csop. eldir.
szama UER2L » 1 m. Eredeti Médositott Tény Eredeti M édositott Tény Eredeti Médositott Tény Eredeti Médositott Tény
i Mikédési céli timogatasok ah.beliil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P Onkormanyzatok miikodési tamogatasa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 01
2 Felhalmozasi célt tamogatasok ah.belil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q/;
3 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
~ 4 Mikodesi hevételek 33 874 42 493 33 684 0 0 0 300 300 183 4520 4616 2486
@ 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
\% 6 M ikodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g 7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Koltségvetési bevételek 33 874 42 493 33 684 0 0 0 300 300 183 4 520 4616 2 486
8 Finanszirozasi bevételek 191 580 196 180 158 217 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1 Maradvany igénybevétele 528 528 528 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bevételek dsszesen 225 454 238 673 191 901 0 0 0 300 300 183 4520 4 616 2486
1 Személyi juttatasok 29 288 28 318 20 529 64 811 65 561 48 221 12 792 12 927 9 631 15 196 13 805 10 918
2 Munkaadot terheld jarulékok 4097 4347 3141 9760 10 090 7 447 1940 2 040 1538 2282 2 344 1660,
3 Dologi kiadasok 67 809 80 341 61 871 9 443 10 470 8576 1650 720 384 7 190 7213 3429
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
% 5 Egyéb miikodési célu kiadasok 0 0 0 3000 2 898 2 898 0 0 0 0 0 o
\8 6 Beruhéazasi kiadasok 1016 2 000 1974 0 515 514 0 0 0 0 0 0
=2 7 Feltjitasi kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'2 8 Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Koltségvetési kiadasok (02 210 115 006 87 515 87 014 89 534 67 656 16 382 15 687 11552 24 668 23 362 16 007
9 (Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 01 0 0 0 1] 0 0 0
Kiadasok 0sszesen 102 210 115 006 87 515 87 014 89 534 67 656 16 382 15687 11552 24668 23 362 16 007
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenleg | 191580 196 180 158 217 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bevételek és kiadasok egyenlege 123244 123 667 104 386 -87 014 -89 534 -67 656 -16 082 -15 387 -11369 -20 148 -18 746 -13 520

1 oldal



12.sz&m0 melléklet

SASDI SZOCIALIS -ES GYERMEKJOLETI KOZPONT 2021.évi kéltségvetése feladatonként eFt-ban
1

cim Finir. I”" CSGYszolgélat CSGV ozoont K6zfb Hllkoztalas Var onmOKkdéatH tés GYEP IRODA
£ eloir.
szama | T, Ereded Médositott Tény Eredeti Médositott Tény Eredeti Modositott Tény Eredeti Médositott Tény Eredeti Maédositott Tény
l M(ikodést céli tamogatéasok ah.belul 210 1750 1452|

L I Onkormanyzatok m(ikodési tamogatasa

eleleld
i elelele)]

0 0 . 0 a . 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 giijq
2 — T Felhalmozasi céli tamogatasok ah.bet(i O 0 O 0 O O 0 0 O 0 0 0
3 Kozhatalmi bevételek O n O 0 O 0 0 O O O 0 O O
4 Miikodési bevételek O O 6 0 O O 0 0 0 0 162 16 0 n O
5 Felhalmozasi bevételek 0 O 0 0 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Miikédési célt atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [¥] 0 0 0 0 a
; 7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
« Koltségvetési bevételek 0 0 0 0 0 210 1750 1452 1 162 161 0 0 0
.
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0 494 494 494 118 082 121 827 98 747 0 0 «
1 i Maradvany igénybevétele 0 0 0 0 0 0 494 494 494 135 135 135 0 0 0
Bevételek dsszesen 0 o] o] 0 0 o] 704 2 244 1946 118 082 121 989 98 908 0 0 0
1 Személyi juttatasok 7527 6308 5 061 22 140 24 465 19 780 245 1775 1426 0 500 0 68 884 65 710 52 0671
2 Munkaadot terhel jarulékok 1094 1080 785 3294 4429 3778 38 148 112 0 0 0 9 699 9299 7071
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0 160 79 0 0 0 4365 3 136 2 357 0 2700 2341
4 Ellatottak pénzbeli juttatésai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 o(
1 5 Egyéb miikodési célu kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1500 3478 3478 0 0 °j
*‘_/('( 6 Beruhazasi kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1045 1031 0 0 ott
uis 7 FelUjitési kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 . 0 0 0 0 0%
2 8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0j
Koltségvetési kiadasok 8 621 7388 5846 25434 29 054 23 637 283 1923 1538 15865 8 159 6 866 78 583 77 709 61 681
9 Fioan62irozasi kiadasok 0 0 0 0 n 0 0 0 0y « 0 0 0 0 4
Kiadasok 6sszesen 8 621 7 388 5846 25434 29 054 23 637 283 1923 1538 | 5 865 8159 6 866 78 583 . 77709 6168I|
finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0 0 0 494 494 494 118 082 121 827 98 747 0 0 __

1Bevételek és kiadasok egyenlege -8 621 -7 388 -5846 -25434 -29054  -23637 421 321 408ff 112217 113 830 92 042 -78 583 -77709 -61 68)



13.szamu melléklet

SASDI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL 2021.évi koltségvetése feladatonként eFt-ban

El6ir. Kiem.

o O O o o o o

o O o

o O o o © o © o O

o

cim ) KOH EP vahsztas ONKvalasztas
<ima  CSOP: el6ir. Megnevezés ) o ) ) o ) . o )
szam  .Szam. Eredeti Médositott Tény Eredeti Moédositott Tény Eredeti Médositott Tény
i M (ikodési céli tdmogatasok ah.beltil 0 0 0 0 0 0 0 0
i Onkormanyzatok mikodési tamogatasa 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi célt timogatasok ah.belul 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0
v 4 M ikédési bevételek 6 300 6 300 172 0 0 0 0 0
@ 5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0
\% 6 M Gkddési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0 0 0
5 7 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0
m s . )
Koltségvetési bevételek 6 300 6 300 172 0 0 0 0 0
8 Finanszirozasi bevételek 148 784 150 188 112 073 0 0 0 0 0
1 Maradvany igénybevétele 2 181 2 181 2 181 0 0 0 0 0
Bevételek Gsszesen 155 084 156 488 112 245 0 0 0 0 0
1 Személyijuttatdsok 118 084 117 608 84 711 0 0 0 0 0
2 Munkaadot terheld jarulékok 17 100 17 704 12 977 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 19 400 20 801 12 964 0 0 0 0 0
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai 0 0 0 0 0 0 0 0
% 5 Egyéb miikddési célu kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0
<8 6 Beruhazasi kiadasok 500 375 260 0 0 0 0 0
2 7 Feldjitasi kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0
.2 8 Egyéb felhalmozéasi céld kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0
Koltségvetési kiadasok 155 084 156 488 110 912 0 0
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0
Kiadasok 0sszesen 155 084 156 488 110912 0 0 0 0 0
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege 148 784 150 188 112 073 0 0 0 0 0
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 1332 0 0 0 0 0

o O o
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14. szama melléklet

Sasd Varos Kép visel6testiletének tervezett tartalékai £ Ft-ben

x> A . e

Y ,~<um "
Megnevezés ', = Eredeti elGir/ Mdédositott elbir.
: r.> ,v twt

Tartalékok
Kotelez6 tartalék 18 125 071 19 315 933
Tanuszoda tartalék 0 1500 000
Koltoztetési tartalék 5 000 000 5 000 000

23 125 071 25 815 933

Osszesen



Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
18/2021. (XI. 29.) 6nkorméanyzati rendelete

Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolé 3/2021.(111.02.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol

Sasd Vvaros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezéket rendeli el.

1.8

A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolo 3/2021. (11l. 2.) énkormanyzati
rendelet 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés l1ép:

»(1) A képvisel6-testiilet az 6nkormanyzat 2021. évi bruttd koéltségvetését 2.134.152 ezer forint
egylttes bevétellel és kiadassal, ezen belll

a) 411.083 ezer forint személyi juttatassal,

b) 60.440 ezer forint munkaadot terheld jarulékkal,
c) 366.455 ezer forint dologi kiadassal,

d) 12.035 ezer forint ellatottak pénzbeli juttatasaival,
e) 116.823 ezer forint egyéb mikddési kiadassal,

i) 638.599 ezer forint beruhazasi kiadassal,

g) 46.113 ezer forint felGjitasi kiadassal,

h) 482.604 ezer forint finanszirozasi kiadassal
tervezi.”

2-§

(1) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021 évi koltségvetésérdl szolé 3/2021. (111, 2.) 6nkormanyzati
rendelet 2. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

(2) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolé 3/2021. (111, 2.) énkormanyzati
rendelet 3. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

(3) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolo 3/2021. (111, 2.) 6nkormanyzati
rendelet 4. melléklete helyébe a 3. melléklet Iép.

(4) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szold 3/2021. (111, 2.) 6nkormanyzati
rendelet 5. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolo 3/2021. (111, 2.) 6nkormanyzati
rendelet 6. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szold 3/2021. (111. 2.) énkormanyzati
rendelet 7. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szold 3/2021. (111, 2.) 6nkormanyzati
rendelet 8. melléklete helyébe a 7. melléklet Iép.

(8) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolo 3/2021. (111. 2.) énkormanyzati
rendelet 9. melléklete helyébe a 8. melléklet Iép.



(9) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolo 3/2021. (111, 2.) énkormanyzati
rendelet 10. melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.

(10) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérél szol6 3/2021. (111. 2.) 6nkormanyzati
rendelet 11. melléklete helyébe a 10. melléklet lép.

(11) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolo 3/2021. (I11. 2.) énkormanyzati
rendelet 12. melléklete helyébe all. melléklet lép.

(12) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szold 3/2021. (111. 2.) onkormanyzati
rendelet 13. melléklete helyébe a 12. melléklet Iép.

(13) A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolé 3/2021. (111. 2.) 6nkormanyzati
rendelet 14. melléklete helyébe a 13. melléklet Iép.

3. 8

A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérél szl 3/2021. (I11. 2.) onkormanyzati
rendelet 2. §-dban a,,190” szdvegrész helyébe a ,,19.” sz6veg lép.

4. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd harmadik napon Iép hatalyba.

Séasd, 2021. november 25.

A rendelet kihirdetve.
Séasd, 2021. november 29.

jegyzé



1. A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szold 3/2021.

rendelet 2. melléklet 1. pontja helyébe a kdvetkez6 pont lép:

@ . Sasd Varos Onkorméan zat ko tségvetési ’elenl ése E ft-ban

S Megnevezés Eredeti Moédositot  Tény Ss Megnevezés
S el6ir. t eldir. z.
z.
Bevételek Kiadasok
1 M(kodési célt tamogatasok 610 159 631 180 416 963 1 Személyi juttatasok
ah.belil
Onkormanyzatok mikédési 431 341 453 689 363 595 2 Munkaadoétterheld jarulékok
tdmogatasa
2 Felhalmozasi céld tdmogatasok 10 890 75 393 16 459 3 Dologi kiadasok
ah.belil
3 Kozhatalmi bevételek 52 500 110310 53 885 4 Ellatottak pénzbelijuttatasai
4 M{(ikédési bevételek 82 262 103 118 79 125 5 Egyéb m(ikédési céla kiadasok
5 Felhalmozasi bevételek 10 000 41 995 41 263 6 Beruhazasi kiadasok
6 Mkodési célu atvett 500 710 310 7 Feldjitasi kiadasok
pénzeszkdzok
7 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0 8 Egyéb felhalmozasi célu
pénzeszkdzok kiadasok
Koltségvetési bevételek 766 311 962 705 608 004 Koltségvetési kiadasok
Kéltségvetési bev.és kiad. egyenlege - - - Koltségvetési bev.és kiad.
egyenlege
8 Finanszirozasi bevételek 1161 1171 446 1055034 9 Finanszirozasi kiadasok
697

Maradvany igénybevétele 688 843 688 843 688 843

1928 2 134 152 1663 038 Kiadasok dsszesen

008

Bevételek dsszesen

Finanszirozas egyenlege 0 0 446 376 Finanszirozas egyenlege

1. melléklet

(1. 2.) énkorméanyzati

Eredeti Mddositét  Tény
el@ir. t elGir.

392 669 411 083 308 526
56 653 60 440 45 323
293 022 366 455 217 264
12 000 12 035 4 936
105 782 116 823 68 311
569 416 638 599 157 231
25 611 46 113 28 325
0 0 0
1455 153 1651 548 829 916
-688 843 -688 843 -221912
472 855 482 604 386 747
1928 008 2 134 152 1216 662



2. melléklet

1. A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolé 3/2021 (11l 2.) 6nkormanyzati
rendelet 3. melléklet 1-9. pontja helyébe a kdvetkez8 pontok Iépnek:

1. Sasdi Alta anos M(velédési Kdzpont

cim El6ir. Kiem.
szama csop. eldir.
szam
szam
i
i
1
2
3
4
5
6
7

Megnevezés

ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT
M (kodési céli timogatdsok ah.belul
Onkormanyzatok miikodési timogatasa
Felhalmozasi céli tdmogatasok ah.belil
Koézhatalmi bevételek

M (ikodési bevételek

Felhalmozasi bevételek

M (kodési célu atvett pénzeszkdzok

Felhalmozasi céll atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8
1

Finanszirozasi bevételek

Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1

o ~N o o B~ w

Személyijuttatasok
Munkaaddt terhel§ jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbelijuttatasai
Egyéb mikodési céli kiadasok
Beruhézasi kiadasok

Felujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi céli kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok dsszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

2. Sasdi Kozos Onkormanyzati Hivatal

cim El6ir. Kiem.
szama csop. el6ir.
szam
szam
2
1
1
2
3
4
5
6
7

Megnevezés

SASDIKOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
M (koddési céli tamogatadsok ah.belil
Onkorményzatok mikodési tamogatasa
Felhalmozéasi céli timogatdsok ah.belil
Kdozhatalmi bevételek

M (ikédési bevételek

Felhalmozasi bevételek

M (kodési céll atvett pénzeszkdzok

Felhalmozasi céla atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

Eredeti el@ir.

38 694
191 580

230 274
122 087
18 079
86 092
0

3000
1016

0

0

230 274
0

230 274
191 580
0

Eredeti
eléir.

6 300

M ddositott Tény
el6ir.
0 0
0 0
0 0
0 0
47 409 36 353
0 0
0 0
0 0
47 409 36 353
196 180 158 217
528 528
243 589 194 570
120 611 89 299
18 821 13 786
98 744 74 259
0 0
2 898 2 898
2515 2 488
0 0
0 0
243 589 182 730
0 0
243 589 182 730
196 180 158217
0 11 840
M édositott Tény
el6ir.
0 0
0 0
0 0
0 0
6 300 172
0 0
0 0
0 0
6 300 172

Tény/
mod.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
76,68%
0,00%
0,00%
0,00%
76,68%
80,65%
100,00%
79,88%
74,04%
73,25%
75,20%
0,00%
100,00%
98,92%
0,00%
0,00%
75,02%
0,00%
75,02%
80,65%
0,00%

Tény/
mod.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
2,73%
0,00%
0,00%
0,00%
2,73%



8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1 Személyijuttatdsok

2 Munkaaddtterheld jarulékok

3 Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai

5 Egyéb mikodési céli kiadasok

6 Beruhézési kiadasok

7 Feltjitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozéasi célt kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok dsszesen

Finanszirozasi bevételek és kiaddsok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege
1. Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
cim El6ir. Kiem. Megnevezés
szama csop. el@ir.
szam
szam
3 SASDI CSALAD-és GYERMEKJOLETIKOZPONT
i M Gkodési céli tamogatasok ah.belul
1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa
2 Felhalmozasi céld tamogatasok ah.belul
3 Kozhatalmi bevételek
4 M (ikodési bevételek
5 Felhalmozasi bevételek
6 M (kédési célu atvett pénzeszkdzok
7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdézok
Koéltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek dsszesen
1 Személyijuttatdsok
2 Munkaaddtterhel§ jarulékok
3 Dologi kiadasok
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai
5 Egyéb mikoédési céli kiadasok
6 Beruhézési kiadasok
7 Felajitasi kiadasok
8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok
Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozési kiadasok
Kiadasok 6sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

2. Egészségugyi ellatas

148 784 150 188
2 181 2 181
155 084 156 488
118 084 117 608
17 100 17 704
19 400 20 801
0 0
0 0
500 375
0 0
0 0
155 084 156488
0 0
155 084 156 488
148 784 150 188
0 0
Eredeti Médositott
elGir. el@ir.
210 1750
0 0
0 0
0 0
0 162
0 0
0 0
0 0
210 1912
118 576 122 321
629 629
118 786 124 233
98 796 98 758
14 125 14 956
4 365 5996
0 0
1500 3478
0 1045
0 0
0 0
118 786 124 233
0 0
118 786 124 233
118 576 122 321
0 0

112 073
2 181
112 245
84 711
12 977
12 964

110912
0
110912
112 073
1332

Tény

1452

1613
99 241
629
100 854
78 335
11 748
4 977
0
3478
1031

99 568

99 568

99 241
1286

74,62%
100,00%
71,73%
72,03%
73,30%
62,32%
0,00%
0,00%
69,22%
0,00%
0,00%
70,88%
0,00%
70,88%
74,62%
0,00%

Tény/
mad.eir.

82,96%
0,00%
0,00%
0,00%
99,55%
0,00%
0,00%
0,00%
84,36%
81,13%
100,00%
81,18%
79,32%
78,55%
83,00%
0,00%
100,00%
98,63%
0,00%
0,00%
80,15%
0,00%
80,15%
81,13%
0,00%



cim El6ir. Kiem. Megnevezés
szdma csop. eldir.
szam
szam
4 Egészséglgyi ellatas

i M (kodési céli tamogatasok ah.belul

1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa

2 Felhalmozasi céli tamogatdsok ah.belul
3 Kdézhatalmi bevételek

4 M likddési bevételek

5 Felhalmozasi bevételek

6 M (kddési célu atvett pénzeszkdzok

7 Felhalmozasi célu atvettpénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

1 Személyi juttatadsok
Munkaaddtterheld jarulékok
Dologi kiadasok
Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikodési célu kiadasok
Beruhézasi kiadasok

Felljitasi kiadasok

0 N o o B~ ow N

Egyéb felhalmozéasi céld kiadasok
Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadéasok dsszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadadsok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

3. Szocialis tevékenység

cim El6ir. Kiem. Megnevezés
szama csop. elGir.
szam
szam
5 Szocialis tevékenység

i M kodési célt tamogatdsok ah.belil

1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa

Kdézhatalmi bevételek
M (kodési bevételek
Felhalmozasi bevételek

M (kodési céll atvett pénzeszkdzdk

~N o o A ow N

Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 M aradvany igénybevétele
Bevételek 6sszesen
1 Személyijuttatdsok
2 Munkaaddt terheld jarulékok

3 Dologi kiadasok

Felhalmozasi céld tdmogatasok ah.belul

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Eredeti
eléir.

15 960

OO O o o o o

15 960

15 960
12 223
1865
2782

o O o o

16 870

16 870

-910

Eredeti
elgir.

16 260

500

16 760

16 760

3 037

455
22 000

M édositott
el@ir.

16 036

o O o o o o

16 036

16 036
12 059
1891
3 208

17 264

17 264

-1 228

M édositott
el@ir.

17 670

500

18 170

18 170

3072

455
27 802

Tény

12 175

o O o o o o

12 175

12 175
8 797
1398
2 149

12 448

12 448

274

Tény

15023

100

15 123

15 123

2 312

356
16 107

o

Tény/
mod.eir.

75,92%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
75,92%
0,00%
0,00%
75,92%
72,95%
73,94%
67,00%
0,00%
0,00%
98,30%
0,00%
0,00%
72,11%
0,00%
72,11%
0,00%
22,29%

Tény/
mad.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
85,02%
0,00%
20,00%
0,00%
83,23%
0,00%
0,00%
83,23%
75,25%
78,16%
57,93%



4 Ellatottak pénzbelijuttatasai

o

Egyéb mikddési célu kiadasok
6 Beruhézési kiadasok
7 Feltjitasi kiadasok
8 Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok
Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozéasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen
Finanszirozasi bevételek és kiaddsok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

4. Udul 6k
cim El6ir. Kiem. Megnevezés
szama csop. el@ir.
szam
szam
6 Udilék

i M (ikodési céli timogatasok ah.belil

1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa

Kodzhatalmi bevételek
M kodési bevételek
Felhalmozasi bevételek

M (kodési céll atvett pénzeszkdzok

~N o o b~ ow N

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozési bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen
Személyijuttatdsok
Munkaadotterheld jarulékok
Dologi kiadasok
Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mikodési célu kiadasok
Beruhézasi kiadasok

Felujitasi kiadasok

® N o g A W N

Egyéb felhalmozasi céld kiadasok
Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok dsszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

5. Kozfoglalkoztatés

cim ElGir. Kiem. Megnevezés
szama csop. el@ir.
szam
szam
7 Kozfoglalkoztatas
1 M (ikddési célt tamogatasok ah.belil

1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa

2 Felhalmozasi célt tdmogatasok ah.belil

Felhalmozéasi céli timogatdsok ah.belil

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok

12 000
1650
0

0

0

39 142
0

39 142
0

-22 382

Eredeti elgir.

Eredeti
el@ir.

1100

12 005
1650

44 984

44 984

-26 814

M o6dositott

el@ir.

3714
1795
190

3203

5265

5 265

-1 551

Médositott
el@ir.

20 800

4 886
1300

24 960

24 960

-9 837

Tény

3 713

3713
1795
143

3 086

5 100

5 100

-1 387

Tény

20 492

40,70%
78,79%
0,00%
0,00%
0,00%
55,49%
0,00%
55,49%
0,00%
36,69%

Tény/
mod.eir.

0,00%
0 0,00%
0,00%
0,00%
99,97%
0,00%
0,00%
0,00%
99,97%
0,00%

o

0,00%
99,97%
99,97%
75,48%
96,35%
0,00%
0,00%
98,68%
0,00%
0,00%
96,87%
0,00%
96,87%
0,00%
89,44%

Tény/
mod.eir.

98,52%
0 0,00%
0,00%



g B~ W

[=2]

Koézhatalmi bevételek

M ikodési bevételek

Felhalmozési hevételek

M (kodési céll atvett pénzeszkdézok

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8

1

Finanszirozasi bevételek

Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

1

B w0~

[6;]

7
8

Személyi juttatasok
Munkaadot terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbelijuttatasai
Egyéb miikodési célu kiadasok
Beruhazasi kiadasok

Felujitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok dsszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

6. Varosgazdai todas

cim ElGir.
szama csop.
szam
8

i

2

3

4

5

6

7

Kiem.

el@ir.

szam

Megnevezés

V arosgazdalkodas

M (kodési céli tamogatasok ah.belil
Onkormanyzatok mikoédési tamogatasa
Felhalmozasi célt tdmogatasok ah.belil
Kdzhatalmi bevételek

M (ikodési bevételek

Felhalmozéasi bevételek

M (ikodési célt atvett pénzeszk6zok

Felhalmozasi célt atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8

1

Finanszirozasi bevételek

Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

1

B owooN

0o N o O

Személyijuttatasok
Munkaaddt terhel6 jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbelijuttatasai
Egyéb mkodési célu kiadasok
Beruh4zasi kiadasok

Felajitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi céld kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozéasi kiadasok

o o o o

1100

Eredeti
el@ir.

1922

13 140
10 000

25 062

25 062
8 332
1239
34 933

11 522
47 152
18 845
0

122 023
0

50

20 850
25 740
2 150
3 800

31 820
0
31 820
0
-10 970

Médositott
el@ir.

1922

11 422

21459
41 995

76 798

76 798
8 781
1239
60 520

17 958
87 552
32 027
0
208 077
0

49

20 541

20 541
19 207
1576
3553

24 463

24 463

-3 922

Tény

11 422

19 304
41 263

71 989

71 989
6 347
977

42 931

13 391
34 548
21 322
0
119515
0

o

0,00%
97,54%
0,00%
0,00%
0,00%
98,52%
0,00%
0,00%
98,52%
74,62%
73,30%
93,51%
0,00%
0,00%
97,69%
0,00%
0,00%
76,88%
0,00%
76,88%
0,00%
35,75%

Tény/
mod.eir.

0,00%
0,00%
100,00%
0,00%
89,96%
98,26%
0,00%
0,00%
93,74%
0,00%
0,00%
93,74%
72,28%
78,82%
70,94%
0,00%
74,57%
39,46%
66,58%
0,00%
57,44%
0,00%



Kiadasok dsszesen

Finanszirozéasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

7. lgazgatasi tevékenység

cim Elgir. Kiem.
szama csop. el@ir.
szam
szam
9
i
1
2
3
4
5
6
7

Megnevezés

lgazgatdasi tevékenység

M Gkodési célt tamogatasok ah.belil
Onkormanyzatok mikoédési tamogatasa

Felhalmozéasi célt tdmogatasok ah.belil

Kozhatalmi bevételek
M (kddési bevételek
Felhalmozasi bevételek

M (ikodési célu atvett pénzeszkdzok

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

Kéltségvetési bevételek

8

1

Finanszirozasi bevételek

Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1

7
8

Személyijuttatasok
Munkaadot terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbelijuttatasai
Egyéb mikddési célu kiadasok
Beruhézasi kiadasok

Feldjitasi kiadasok

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9

Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

122 023 208 077 119515 57,44%
0 0 0 0,00%
-96 961 -131 279 -47 527 36,20%
Eredeti M édositott Tény Tény/
el@ir. el@ir. mod.eir.
474 932 460 537 368 788 80,08%
431 341 453 689 363 595 80,14%
0 0 0 0,00%
52 500 110310 53 885 48,85%
1968 3926 3 355 85,46%
0 0 0 0,00%
0 210 210 99,76%
0 0 0 0,00%
529 400 574 983 426 238 74,13%
146 069 146 069 128 815 88,19%
128 815 128 815 128 815 100,00%
675 468 721 052 555 053 76,98%
16 579 22 159 17 228 77,75%
2478 2978 2 292 76,97%
28 022 20 928 16 984 81,15%
0 30 15 50,00%
83 110 84 295 47 201 55,99%
5000 84 83 98,80%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
135 189 130 474 83 803 64,23%
472 855 482 604 386 747 80,14%
608 044 613 078 470 550 76,75%
-326 786 -336 535 -257 931 76,64%
67 424 107 974 84 504 78,26%

55

2. A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolo 3/2021. (111. 2.) énkormanyzati

rendelet 3. melléklet 11. pontja helyébe a kévetkezd pont 1ép:

Megnevezés

M (kodési céli tdimogatasok ah.belul

cim Elgir. Kiem.
szama csop. el@ir.
szam
szam
ii Tanuszoda
i
1

a B w N

Onkorményzatok mikédési tamogatasa

Felhalmozasi célu timogatasok ah.helil

Kozhatalmi bevételek
M (kodési bevételek

Felhalmozasi bevételek

Eredeti M édositott Tény Tény/
el@ir. el@ir. moéd.eir.
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
0 0 0 0,00%
1400 1400 995 71,05%
0 0 0 0,00%



6 M (ikodési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%

7 Felhalmozéasi céld atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési bevételek 1400 1400 995 71,05%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 6sszesen 1400 1400 995 71,05%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaaddt terheld jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 1400 1400 1031 73,67%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
5 Egyéb miikddési céll kiadasok 0 1500 0 0,00%
6 Beruhdazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 1400 2900 1031 35,56%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadasok dsszesen 1400 2900 1031 35,56%
Finanszirozési bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 0 0,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 -1 500 -37 2,44%

3. A Sasd Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szold 3/2021. (111. 2.) énkormanyzati
rendelet 3. melléklet 14-22. pontja helyébe a kdvetkezd pontok Iépnek:

,»14. TOP pél~azatok

cim El6ir. Kiem. Megnevezés Eredeti M édositott Tény Tény/
szama csop. eldir. elGir. el@ir. mad.eir.
szam
14 TOP PALYAZATOK
i M (ikodési céld timogatasok ah.belil 0 0 0 0,00%
1 Onkormanyzatok miikédési tamogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozasi céli tdmogatadsok ah.belil 8 890 57 008 75 0,13%
3 Koézhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 M kodési bevételek 0 1028 0 0,00%
5 Felhalmozési bevételek 0 0 0 0,00%
6 M (kodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
7 Felhalmozéasi céld atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési bevételek 8 890 58 036 75 0,13%
8 Finanszirozéasi bevételek 500 216 500 216 500 216 100,00%
1 Maradvany igénybevétele 500 216 500 216 500216 100,00%
Bevételek dsszesen 509 106 558 251 500 291 89,62%
1 Személyi juttatasok 0 500 400 80,00%
2 Munkaaddt terhel6 jarulékok 0 56 56 99,64%
3 Dologi kiadasok 3400 23 945 28 515 119,09%
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00%
5 Egyéb mikodési céli kiadasok 5000 5000 0 0,00%
6 Beruhdazasi kiadasok 513 334 542 655 114 591 21,12%
7 Felajitasi kiadasok 0 4 003 4 002 99,98%
8 Egyéb felhalmozéasi célu kiadéasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 521 734 576 159 147 564 25.61%

10



9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok ésszesen
Finanszirozéasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

15. GY13P
cim El6ir. Kiem. Megnevezés
Szame  CSOP. eléir.
SZam
szam
15 GYEP
i M (ikédési céli tamogatasok ah.belil

1 Onkormanyzatok mikodési timogatasa

2 Felhalmozéasi céli timogatasok ah.belil
3 Kdézhatalmi bevételek

4 M (kodési bevételek

5 Felhalmozasi bevételek

6 M (kodési célu atvett pénzeszk6zok

7 Felhalmozasi célt atvett pénzeszkézok

Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1 Személyijuttatdsok

2 Munkaadot terheld jarulékok

3 Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbelijuttatasai

5 Egyéb mikodési célu kiadasok

6 Beruhézéasi kiadasok

7 Felljitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozasi céld kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok 6sszesen
Finanszirozési bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

16. INFRA
cim El6ir. Kiem. Megnevezés
Szama  CSOP. eléir.
SZam
szam
16 INFRA
i M (kodési célud timogatadsok ah.belul

1 Onkorm anyzatok mikodési timogatasa

2 Felhalmozéasi céli timogatasok ah.belil
3 Kdézhatalmi bevételek

4 M (ikédési bevételek

5 Felhalmozasi bevételek

6 M Gkodési céla atvett pénzeszkozok

7 Felhalmozési célu atvett pénzeszk6zok

Koltségvetési bevételek

0

521 734
500 216
-12 628

Eredeti
eléir.

116 035

o O o o o

0
116 035
9 848
9 848
125 883

47 300

47 300
9 848
78 583

Eredeti
eléir.

o O O O o o o

0

576 159
500 216
-17 907

M édositott
eléir.

116 035

o O o o o o

116 035
9 848

9 848
125 883

42 300

42 300
9 848
83 583

M édositott
el@ir.

o O o o o o o

0

147 564
500 216
352 727

Tény

© O O O o o o o

848
9 848
9 848
96
13
10 545

10 674

10 674

9 848
-826

Tény

o ©O o o o o o

0,00%
25,61%
100,00%
-1969,76%

Tény/
mod.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
100,00%
100,00%
7,82%
0,00%
0,00%
25,02%
0,00%
0,00%
13,64%
0,00%
0,00%
25,23%
0,00%
25,23%
100,00%
-0,99%

Tény/
mad.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%



8 Finanszirozési bevételek 6 766 6 766 6 766
1 Maradvany igénybevétele 6 766 6 766 6 766
Bevételek 6sszesen 6 766 6 766 6766
1 Személyijuttatasok 0 0 0
2 Munkaadot terheld jarulékok 0 0 0
3 Dologi kiadasok 0 0 100
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0
5 Egyéb m(ikodési céli kiadasok 0 0 0
6 Beruhéazasi kiadasok 0 1646 1646
7 Feltjitasi kiadasok 6 766 5120 0
8 Egyéb felhalmozasi célt kiadasok 0 0 0
Koltségvetési kiadasok 6 766 6 766 1746
9 Finanszirozési kiadasok 0 0 0
Kiadasok 6sszesen 6 766 6 766 1746
Finanszirozési bevételek és kiadasok egyenlege 6 766 6 766 6766
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 5020
17. EFOP392
cim El6ir. Kiem. Megnevezés Eredeti M dédositott Tény
szama csop. el@ir. eléir. el6ir.
szam
szam
17 EFOP392
i M (ikodési céltd tamogatasok ah.belil 0 0 0
1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa 0 0 0
2 Felhalmozasi céli timogatasok ah.belul 0 0
3 Kozhatalmi bevételek 0 0 0
4 M (kodési bevételek 0 0 0
5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0
6 M (kodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0
7 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkozék 0 0 0
Koltségvetési bevételek 0 0 0
8 Finanszirozasi bevételek 28 923 28 923 28 923
1 Maradvany igénybevétele 28 923 28 923 28 923
Bevételek dsszesen 28 923 28 923 28 923
1 Személyijuttatdsok 0 0 0
2 Munkaadotterheld jarulékok 0 0 0
3 Dologi kiadasok 28 923 28 923 0
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai 0 0 35
5 Egyéb m(ikodési céli kiadasok 0 0 0
6 Beruhézéasi kiadasok 0 0 0
7 Felujitasi kiadasok 0 0 0
8 Egyéb felhalmozasi célt kiadasok 0 0 0
Koltségvetési kiadasok 28 923 28 923 35
9 Finanszirozési kiadasok 0 0 0
Kiadéasok dsszesen 28 923 28 923 35
Finanszirozési bevételek és kiadasok egyenlege 28 923 28 923 28 923
0 0 28 888

Bevételek és kiadasok egyenlege

18. EFOP153

12

100,00%
100,00%
100,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
99,97%
0,00%
0,00%
0%
0,00%
25,80%
100,00%

Tény/
mod.eir.

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
100,00%
100,00%
100,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,12%
0,00%
0,12%
100,00%



cim El6ir. Kiem. Megnevezés Eredeti M é6dositott Tény Tény/

szdma csop. el@ir. el@ir. el@ir. mod.eir.
szam
szam
18 EFOP153
i M (kodési céld tiamogatasok ah.belul 0 14 100 14 056 99,69%
1 Onkorméanyzatok mikédési tamogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozéasi céld timogatasok ah.belul 0 0 0 0,00%
3 Kdézhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 Mkodési bevételek 0 0 0 0,00%
5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 M (kodési céli atvett pénzeszkzdék 0 0 0 0,00%
7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési bevételek 0 14 100 14 056 99,69%
8 Finanszirozasi bevételek 10 935 10 935 10 935 100,00%
1 Maradvany igénybevétele 10 935 10 935 10 935 100,00%
Bevételek 6sszesen 10 935 25 035 24 991 99,82%
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0,00%
2 Munkaaddt terheld jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 10 935 25 035 0 0,00%
4 Ellatottak pénzbelijuttatasai 0 0 0 0,00%
5 Egyéb mikodési célu kiadasok 0 0 0 0,00%
6 Beruhéazasi kiadasok 0 0 0 0,00%
7 Felujitasi kiadasok 0 0 0 0,00%
8 Egyéb felhalmozasi célt kiadasok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési kiadasok 10 935 25 035 0 0,00%
9 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0,00%
Kiadéasok 6sszesen 10 935 25 035 0 0,00%
Finanszirozasi bevételek és kiaddsok egyenlege 10 935 10 935 10 935 100,00%
Bevételek és kiadasok egyenlege 0 0 24 991
19. Egyéb pélyazatok
cim El6ir. Kiem. Megnevezés Eredeti Médositott Tény Tény/
szama csop. eldir. elGir. el@ir. mad.eir.
szam
szam
19 EGYEB PALYAZATOK
1 M (kodési céli timogatasok ah.belil 0 0 0 0,00%
1 Onkorményzatok mikédési timogatasa 0 0 0 0,00%
2 Felhalmozéasi célu tamogatasok ah.belul 2 000 6 963 4 963 71.27%
3 Kdézhatalmi bevételek 0 0 0 0,00%
4 MGkodési bevételek 0 0 0 0,00%
5 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00%
6 M (kodési célt atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0,00%
7 celhalmozési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0,00%
Koltségvetési bevételek 2 000 6 963 4 963 71,27%
8 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0,00%
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 0,00%
Bevételek 0sszesen 2 000 6 963 4 963 71,27%
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0,00%
2 Munkaadot terheld jarulékok 0 0 0 0,00%
3 Dologi kiadasok 0 0 64 0,00%

13



4 Ellatottak pénzbelijuttatasai

5 Egyéb m(ikédési célt kiadasok

6 Beruhazasi kiadasok

7 Felujitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozéasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadasok dsszesen
Finanszirozasi bevételek és kiaddsok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

20. Osszesen

cim El6ir. Kiem. Megnevezés
szdma csop. eléir.
szam
szam
1.-19. Onkormanyzat dsszesen

i M (kddési céli timogatasok ah.belil

1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa

Kozhatalmi bevételek
M (kodési bevételek

Felhalmozasi bevételek

~N o o B ow N

Koltségvetési bevételek
8 Finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele
Bevételek dsszesen
Személyijuttatasok
Munkaadotterheld jarulékok
Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai

1
2
3
4
5 Egyéb m(ikédési célu kiadasok
6 Beruhdazasi kiadasok
7 Felajitasi kiadasok
8 Egyéb felhalmozasi célt kiadasok

Koéltségvetési kiadasok

9 Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

Finanszirozéasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

21. Nettositott 6sszesen

cim  EIléir. Kiem Megnevezés
szama csop.
szam elGir.
szam
1.-19. Nettésitott 6nkormanyzat §sszesen

i M (ikodési célt timogatasok ah.belil

1 Onkorméanyzatok mikodési tamogatasa

M Gkodési célu atvett pénzeszkdzok

Felhalmozasi célt tdmogatasok ah.belil

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdézok

14

0 0
0 44
2 264 2 264
0 4 963
0 0
2 264 7271
0 0
2 264 7271
0 0
-264 -308
Eredeti el&ir. Médositott
el@ir.
610 159 631 180
431 341 453 689
10 890 75 393
52 500 110310
82 262 103 118
10 000 41 995
500 710
0 0
766 311 962 705
1161 697 1 171 446
688 843 688 843
1928 008 2 134 152
392 669 411 083
56 653 60 440
293 022 366 455
12 000 12 035
105 782 116 823
569416 638 599
25 611 46 113
0 0
1455 153 1651 548
472 855 482 604
1928 008 2 134 152
688 843 688 843
0 0
Eredeti el@ir. Médositott
el6ir.
610 159 631 180
431 341 453 689

44

2 258

3 001

5 366

5 366

-404

Tény

416 963

0,00%
98,95%
99,73%
60,47%
0,00%
73,80%
0,00%
73,80%
0,00%
131,03%

Tény/
mod.eir.

66,06%

363 595 80,14%

16 459
53 885
79 125
41 263
310

0

608 004
1055 034

21,83%
48,85%
76,73%
98,26%
43,59%
0,00%

63,16%
90,06%

688 843 100,00%

1663 038
308 526
45 323
217 264
4 936

68 311
157 231
28 325

0

829 916
386 747
1216 662
668 288
446 376

Tény

416 963

77,93%
75,05%
74,99%
59,29%
41,01%
58,47%
24,62%
61,43%
0,00%

50,25%
80,14%
57,01%
97,02%
0,00%

Tény/
mad.eir.

66,06%

363 595 80,14%



2 Felhalmozéasi céli tdmogatdsok ah.belil

3 Koézhatalmi bevételek

4 M (kodési bevételek

5 Felhalmozasi bevételek

6 M (ikodési céla atvett pénzeszkdzok

7 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkdzok
Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek dsszesen

1 Személyi juttatdsok

2 Munkaaddt terheld jarulékok

3 Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai

5 Egyéb mkodési célu kiadasok

6 Beruhézéasi kiadasok

7 Feldjitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

Finanszirozési bevételek és kiadadsok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

22. Intézmények nélkul

cim

El6ir. Kiem Megnevezés

szama csop.

szam elGir.

szam
Onallg intézmények nélkiil

i M (ikodési célu tamogatasok ah.belil

1 Onkorméanyzatok miikédési tamogatasa
2 Felhalmozasi céld tdmogatasok ah.belil
3 Kozhatalmi bevételek
4 M (kodési bevételek
5 Felhalmozasi bevételek
6 M Gkodési célu atvett pénzeszkdzok
7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozési bevételek

1 Maradvany igénybevétele

Bevételek 6sszesen

1 Személyi juttatasok

2 Munkaadot terheld jarulékok

3 Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbelijuttatasai

5 Egyéb m(ikddési célu kiadasok

6 Beruhéazéasi kiadasok

7 Feltjitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozasi céld kiadasok

15

10 890
52 500
82 262
10 000
500
0
766 311
706 096
688 843
1472 407
392 669
56 653
293 022
12 000
105 782
569 416
25 611
0
1455 153
17 254
1472 407
688 843
0

Eredeti el&ir.

609 949
431 341
10 890
52 500
37 268
10 000
500
0
721 107
702 757
685 504
1423 864
53 702
7 349
183 165
12 000
101 282
567 900
25 611
0

75 393
110310
103 118
41 995
710
0
962 705
825 078
688 843
1787 784
411 083
60 440
366 455
12 035
-229 545
638 599
46 113
0
1305 180
482 604
1787 784
342 475
0

M édositott
el@ir.

629 430
453 689
75 393
110310
49 247
41 995
710
0
907 084
702 757
685 504
1609 842
74 106
8 959
240 914
12 035
110 447
634 664
46 113
0

16 459
53 885
79 125
41 263
310
0
608 004
784 745
688 843
1392 749
308 526
45 323
217 264
4 936
-201 978
157 231
28 325
0
559 627
386 747
946 373
397 998
446 376

Tény

415 511
363 595
16 459
53 885
42 438
41 263
310
0
569 866
685 504
685 504
1255 370
56 181
6 811
125 064
4 936
61 935
153 453
28 325

21,83%
48,85%
76,73%
98,26%
43,59%
0,00%
63,16%
95,11%
100,00%
77,90%
75,05%
74,99%
59,29%
41,01%
87,99%
24,62%
61,43%
0.00%
42,88%
80,14%
52,94%
116,21%
0,00%

Tény/
mad.eir.

66,01%
80,14%
21,83%
48,85%
86,18%
98,26%
43,59%
0,00%
62,82%
97,54%
100,00%
77,98%
75,81%
76,03%
51,91%
41,01%
56,08%
24,18%
61,43%
0.00%



Koéltségvetési kiadasok
9 Finanszirozasi kiadasok
Kiadésok dsszesen
Finanszirozasi bevételek és kiadasok egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

16

951 009
472 855
1423 864
229 903
0

1127 238
482 604
1609 842
220 154
0

436 706
386 747
823 452
298 757
431 918

38,74%
80,14%
51,15%
135,70%

0,00%



3. melléklet

.4 melléklet

Onkormanyzat miikodési és fejlesztési mérlege (ezer Ft-ban)

1. Mldkodési mérleg

Bevételek Kiadasok
Ssz. Megnevezés Eredeti Mo6dosit Tény Ssz. Megnevezés Eredeti Modos! Tény
ott tott
01 Miikodési céli tamogatasok 610159 631180 416 963 01 Bérjellegl kiadasok 449 471 353
(bizonytalan tdm.nélkul) 322 523 848
02 Kozhatalmi bevételek 46 000 100350 47 199 02 Dologikiadasok, (atfuto...) 293 366 217
022 455 264
03 Egyéb m(ikodési bevételek 82262 103 118 79 125 03 Ellatottak pénzbelijuttatasai 12 000 12035 4 936
(segélyekkel)
04 MGkodési célu atvett pénzeszkozok 500 710 310 04 Egyéb m(ikdédési célt kiadasok 82 657 91 007 68 311
05 Finanszirozasi bevételek 472 855 482 604 366 191 05 Finanszirozasi kiadasok 472 482 386
(pénzmaradvany nélkal) 855 604 747
06 Mas célra fordithatd fejl.bevétel 0 0 0 06 Miikodési célu tartalékok 18 125 19316 0
Osszesen 1211 775 1317 909 788
961
M (kddési hiany 116 206 124 979 121318
Belsé finanszirozas 116 206 124 979 124 979

(pénzmaradvany miikodési része)

Kils6 finanszirozasi kdtelezettség 0 0 0
(adéssagot keletkeztetd tigylet)

Addsséagot keletkezet6 Ugylet 67 381

hatara (15.sz.melléklet)

Osszesen 1327 981 1442 1034 Osszesen 1327 1442 1031
940 767 981 940 106

M(ikodési egyensuly OK oK 3661 M (ikodési egyensuly OK oK

2. Fejlesztési mérleg

Bevételek Kiadasok
Ssz. Megnevezés Eredeti Mddosit Tény Ssz. Megnevezés Eredeti Médosi Tény
ott tott
01 Felhalmozasi céld tdmogatasok 10890 75393 16459 01 Beruhazasi kiadasok 569 638 157
416 599 231
02 Tulajdonosi bevételek fejlesztési 0 0 02 FelGjitasi kiadasok 25611 46 113 28 325
része
03 Maganszemélyek kommunélis 6 500 9 960 6 686 03 Egyéb felhalmozasi kiadasok 0 0 0
addja (100%)
04 Felhalmozasi bevételek 10000 41995 41263 04 Korabban felvett fejlesztési céla 0 0 0
hitelek, k6lcsonok torlesztései
05 Felhalmozasi célu atvett 0 0 0 05 Korabban felvett fejlesztési céla 0 0 0
pénzeszkozok hitelek, kolcsondok kamatterhei
06 Mas célra fordithaté fejl.bevétel 0 0 0 06 Tartalékok fejlesztési célra 5000 6500 0
elkilonitett része
Osszesen 27 390 127 348 64 408
Felhalmozasi hidny 572 637 563 864 121 149
Bels6 finanszirozas 572 637 563 864 563 864
(pénzmaradvany felhalmozasi
része)

17



Kils6 finanszirozasi kotelezettség
(addssagot keletkeztetd Ugylet)

Osszesen

Felhalmozasi egyensuly

600 027 691 212 628 272

OK OK 442 715

18

Osszesen

Felhalmozasi egyensuly

027
OK

691
212

OK

185
556

99



... melléklet

Varosi Onkormanyzat felhalmozasi és felGjitasi kiadasai (Ft-ban)

Szervezet neve

1 Véddndi szolgélat
2 Udultetés Fonyodliget

3 START foglalkoztatas

4 Sajat v.béielt ing haszn

5 Sajéatv.bérelt ing haszn

6 Utak, hidak

7 Tel,vizeli.és vizmin.véd
8 Tel.vizell.és vizmin.véd
9 Egyéb vérosgazd és karbantarték

10 Onkormanyzati jogalkotas

11 TOP-1.1.3-16 PIAC
12 TOP-1.1.3-16 PIAC

13 TOP-2.1.2 ZOLD VAROS
14 roP-2.1.3-16 CSViZ HORNYEK
15 ini-1.4.1-19 BOLCSODE
16 TOP-1.4.1-19 BOLCSODE
17 T%P-1.4.1-19 BOLCSODE

18 EIOM .4.2 GYEP
19 EF tP-1.4.2 GYEP
20 EFOP-2.1.2 INFRA
21 EFOP-2.1.2 INFRA
22 LEADER KAMERA
23 Magyar Falu jarda

[ Szervezet neve

i Sajat v.bérelt ing haszn

2 Utak, hidak

3 Utak, hidak

4 TOP3.2.1.-15
ENERGETIKA

5 EFOP-2.1.2 INFRA

6 Magyar Falu jarda

Fejlesztési (beruhédzasi) feladatok
eszkozok
hité
kever6gép
Szent Imre 8 csere, jatszotér
Kamerahélézat fejlesztése 6nerds
Onk.utak (Fay, Kossuth, Ujtelep) kovezés B° 4000
Vizhalézat rekonstrukcié
Vizhélézat rekonstrukcio
Jatszotéri eszkozok, kamera sajat
Kozteriileti butorok
Pélyézati beszerzés
Péalyazati beszerzés
Palyazati beszerzés
Pélyézati beszerzés
Palyazati beszerzés
Palyazati beszerzés
Pélyézati beszerzés
Pjlyazati beszerzés
Péalyazati beszerzés
Pélyéazati beszerzés
Pélyéazati beszerzés
Palyazati beszerzés
Palyézati beszerzés

Felljitasi kiadasok

Orgona Uj telkek
Pet6fi utca ONK.FEJL. Oner6 2.949
Dézsa u. jarda

Palyazati fejlesztés
Palyéazati fejlesztés
Palyazati fejlesztés

AFA

Feltjitasi kiadasok dsszesen :

19

Eredeti el6ir.

0
0
2 000 000
3 150 000
0
30000 000
4 150 000
4 150 000
4748 000
120 450 000
155 845 000
0
10 000 000
141 900 000
0
100 000
0
0
0
1783 000
0

Eredeti el&ir.
2 400 000
9 289 000
3 150 000
0

5000 000
0
5772 000

25 611 000

Médositott
83 000
60 000
100 000
25 998 000

2000 000
401 000

43 097 000
4 695 000
76 000

4 748 000
120 450 000
155 845 000
37 829 000
7 778 000
141 900 000

1171 000
125 000
1783 000

Médositott
4 000 000
21 281 000
0
3 152 000

3 354 000
3908 000
10 418 000

46 113 000

melléklet

Tény
82 047
59 827
100 000
25 997 764
0
0
400 099
1638 463
4 694 100
75 976
0
0
0
0
4 300 000
99 325 882
7 719 668
0
16 113
1170 700
125 000
1777 950
0

Tény
0
16 789 000
0

3 151 227

0
2 363 050
6 021 885

28 325 162
95



,,0. melléklet

o g A W N -
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10
11
12
13
14
15
16
17

g A W N R

Tamogatésok, pénzeszkoz adtadasok kiadasai (Ft-ban)

M (ikédési célt pénzeszkozatadasok
BURSA

Szocialis kdlcsén

Nonprofit Kft koztisztasag
Nonprofit Kft kdztisztasag

DRV vissza

Civil timogatas (Sport 396, polgardr 200, ijasz 350, Tam
Sz6ig 600) + 1500 civil keret

Komlénak atadas gyepmester miikodés, Mez6dnek kiltéri
ASP palyazat visszafizetés

Szoc.Térs finansz vissza

Engedd, hogy segithessink alapitvanybak visszatéritend6
Sasdi Roma Egyesiilet timogatésa

Allami tamogatasok visszafizetése keret

szolidaritasi hjaralas

Szoc. Tars. Atadas

TOP napelem palyazat visszafizetés

Rehab AMK

Rehab GYJK

Osszesen

Felhalmozéasi céll pénzeszkdzatadas

Osszesen

Kozvetett timogatasok

ellatottak tér.dij, kartérités elengedése
lakoss.lakasép,feltj.kdlcson elengedése
lelyi ad6, gépj.ad6 kedvezm. mentesség
aely.eszk.haszn.bev.kedvezm.,mentesség

egyéb kedvezmény kdlcsén elengedés

Osszesen

20

Eredeti el@ir.
1 150 000
500 000
0
7 200 000
0
3 046 000

1276 000
0

370 000

0

0

10 000 000
0

54 615 180
0

3 000 000
1500 000

82 657 180

Eredeti el&ir.

Eredeti el6ir.
0
0
610 000
0
0

610 000

M o6dositott
1 150 000
500 000
3422 000
9 300 000
415 000
3 046 000

1775 000
258 000
457 000
110 000
270 000

5000 000

4 269 189

54 615 180
44 000

2 898 000
3 478 000

91 007 369
Mdédositott

Mdédositott

o O o o

5. melléklet

Tény
1 150 000
150 000
9 170 000
950 000
415 100
1696 000

1 159 495
257 513
457 000
110 000
270 000

0

3 244 583

42 861 762
43 536

2 898 000
3478 000

68 310 989
Tény

Tény

o o o o



6. melléklet

. 7. melléklet

2021. évi allami tamogatasok

Allami tamogatasok 3082 3082 Séasd
Tamogatas cime 0sszeg (FT/f6) 6 0sszeg
Ko6z6s hivatal alaplétszdm 5492 000 17,77 1.1.1.1. 138 453 320
Korrekci6 7,44
Beszamitas utan 146 607 453
Zoldtertlet (ha alapU) 25 200 222,20 1.1.1.2. 5599 440
Beszamitas utan 5599 440
Kozvilagitas 6 336 000 1 1.1.1.3. 6 336 000
Beszamitas utan 6 336 000
Koéztemetd 1107 174 1 1.1.1.4. 1107 174
Beszamitas utan 1107 174
Kozutak 3 576 230 1 1.1.1.5. 3 576 230
Beszam itas utan 3576 230
Telepilés igazg..komm. feladatok 2700 3082 1.1.1.6. 8 321 400
Beszamitas utan 8 321 400
Lakott kiiltertlet 2 550 22 1.1.1.7. 56 100
Beszamitas utan 56 100
Onk.miikodési tamogatasa - - 171 603 797
Osszes beszamitas - - 0
Polgarmesteri ill.tdm. - - 0
Onk.miikddési tamogatésa (beszamitas utan) - - 1.1 171 603 797
Ovodai ellatds Ovodaped.bértam. 4 861 500 10 1.2.2.1- 48 128 850
Segiték bértdm .nem szak. 3 318 000 7 1.2.5.1.1. 23 226 000
Segiték bértdm.szakképz 4 861 500 0 1.25.1.2. 0
Nemzetiségi potlék 811 600 1,0 1.2.4.L1. 811 600
M (ikodtetési tam. 97 400 111 1.2.1.1. 10 451 020
Kieg.tdim.mind@sitett ped. - 2 1.2.3.1.1.1. 2 043 000
Ovoda tamogatasok 6sszesen - - 84 660 470
Koznevelési feladatok ésszesen 1.2. 84 660 470
Pénzbeiii és term.szoc.ell. 3082 1.3.1. 17 016 000
CSGYJ SZOLGALAT 4 256 200 15 1.3.2.1. 6 384 300
CSGYJKOZPONT 3 828 555 5,5 1.3.2.2. 21 057 053

21



,,8. melléklet

o » N

i. nkorméit

AJ Koézhatalmibevitelek

. 703 és Ma .komm

iemit -

*1vwzen tévékéi utéan fizetett

o '-w oow .

TEqi dnjhssznatabéssz -téeladékeio anvzaia
Ec Kézhatalmi bevételek illése

Koém mv.trliGa tars." j

Kézhatalmibevitelek 6sszesen

BJM(ikédésibevételek

Kiemelt mikodési bevételek

Szoc.étk.térités

Fé6m ‘lijjettérités
Lakbdl, 161d
Ren«y , lakék
Ai ik

lIémétdl bevétel

Piaci bevétel
Eszklizhasznaiaii dij

U O résziéi

Tanuszoda kézmi vissza

mK~-hataiwi 4* mu*

:'a bevételei

ado6bevételei

11 MIK szoltaltatas eBenértékei (Csorba. Gisdg. szoc.étkeztetés. teremi

12
13
14
15

AMK allitasi dinii*.

Koén lénlesek tnazassag<o:e3 )
KOH jarasi U ies

Kiszamlazott szolfiMa-k

Mikodési bevételek

55

22

.és, ewétele

i.har

Eredetiel6ir.

0700003
42500000
100003
200000

0

62 500000

Eredetiel6ir.

82 262 000

12800000
3600 OCX)
3000000

0
6350000
450 CO&
Whoo
[m]

96*000

t 100003

24

8156000
200003
5700000

14879 000

82262600

Médositott

0 950 000
99 800 000
100 000
450 00t

0

110 310000

Médositott

96178 000

13900 000
2848 000
2470000
1450000
250 000
850 00(
1040 OUC
6 BUU DUG
1 0ss uuc
1100 000
30202 000
6 930 000
200 000
5700 000

20 368 000

103117 68%

7 melléklet

Tény
6085942
46 778 037
u
41295

7500
1

63886 336

Tény
72 940 611

11623354
2647 692
2170681
1069392
233549
795 330
93i4BH

6 712159
M3*bU
784 443
23 238 815
5684 714
135000

0
15903014

79 124 609



,.9. melléklet

o O s W N

Onkormanyzat felhalmozasi bevételei (Ft-ban)

Felhalmozasi bevételek
Felhalmozasi céld timogatasok
TOP Bolcséde

LEADER kamera

MF jarda

belteruleti utak

TOP CSViz

Hémyék csap.viz

Ertékesitések

Ingatlan értékesités

Felh.jelleg(i tulajdonosi bevételek

DRV

Felhalmozéasi bevételek 6sszesen

23

Eredeti el&ir.
10 890 000
8 890 000
2 000 000
0

0
0
0
10 000 000

10 000 000

20 890 000

Mé6dositott

75 393 000

8 890 000

2 000 000

4 963 000

11 422 000

75 000

48 043 000

33 795 000
33 795 000

8 200 000
8200 000

117 388 000

8. melléklet

Tény

16 459 285

0

0

4 962 529

11 421 666

75 090

0

33 794 890
33 794 890

7467 730
7467 730

57 721 905



,,10. melléklet

Tamogatasok és mikodési célu pénzeszkdzatvétel (Ft-ban)

A. Tamogatasok

I Onkormanyzat kéltségvetési tam.
Helyi 6nkorméanyzatok mikédésének altalanos tamog
Telepulési 6nkorméanyzatok egyes koznevelési feladat
Telepilési 6nkorméanyzatok egyes szocialis és gyerme
Telepilési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési felada
Telepllési 6nkorméanyzatok kulturalis feladatainak tdm

M (ikédési célu koltségvetési timogatasok és kiegészi

N o g A W N

Elszamolasbél szarmazd bevételek teljesitése

1. M(ikodési célt egyéb tamogatas
Védéndi tdmogatas

Kdzcéllu tamogatas

LEADER Gasztro

BURSA vissza

kézfoglalkoztatasi

Ipariizési 42.500, KP BEVETELEK
GYEP tdmogatas

EFOP153

© ® N o g b~ w N -

kozfoglalkoztatds tam. GYJK

Tamogatasok &sszesen
B. M kodési céli pénzeszkozatvétel
1 Szoc.kdlcsénék visszatériilése

2 Civiltél tamogatas

M kodési céli pénzeszk.atvétel Osszesen

24

a

t

Eredeti el8ir.
431 340 636
171 028 242
81 867 470
118 941 369
52 815 615
6 687 940
0
0

178 817 931
15 960 000
1 100 000
1922 000
0
0
43 590 931
116 035 000
0
210 000

610 158 567
Eredeti eldir.
500 000

0

500 000

M édositott
453 688 887

171 603 797
84 660 470
116 888 623
52 966 275
6 798 892

19 668 014
1102 816

177 490 931
16 036 000
20 800 000
1922 000
1967 000
790 000
4 090 931
116 035 000
14 100 000
1750 000

631 179 818
Mé6dositott
500 000
210 000

710 000

9. melléklet

Tény
363 594 945

130418 879
64 619 125
108 858 226
40 874 037
5 339 155

12 382 707
1102 816

53 368 049

12 174 800
20 492 227

0
1966 600
790 173
2 436 640

0
14 055 836
1451 773

416 962 994
Tény
5 000
209 500

309 500

95



,.11 melléklet

Sasdi Altalanos Miivel6dési Kozpont 2021.évi koltségvetése feladatonként eFt-ban

cim ElI Ki
sza Gir. em
ma csé
p- eld
sza ir.
m sza

Megnevezés

i M (ikodési célu
tdmogatasok ah.belil

i Onkorméanyzatok
m(ikodési tamogatasa

2 Felhalmozasi célu
tdmogatasok ah.belil

Kdzhatalmi bevételek
M kddési bevételek

Felhalmozéasi bevételek

o o b w

Mikodési célu atvett
pénzeszkdzok

7 Felhalmozasi célt atvett
pénzeszkdzok

Koltségvetési bevételek

8 Finanszirozasi bevételek

i Maradvany
igénybevétele

Bevételek dsszesen

1 Személyi juttatasok

2 Munkaadét terheld
jarulékok

3 Dologi kiadasok

4 Ellatottak pénzbeli
juttatasai

5 Egyéb mikddési célu
kiadasok

6 Beruhéazasi kiadasok

7 Felajitasi kiadasok

8 Egyéb felhalmozéasi céla
kiadasok

Koltségvetési kiadasok

9 Finanszirozasi kiadasok

Kiadasok 6sszesen

Finanszirozasi bevételek és kiadasok
egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege

Ovoda

Tény Eredeti Mdédosi

0
33 684

33 684

158
217

528

191
901

20 529
3 141

61 871
0

1974
0
0

87515

0
87 515

158
217

104

Etkeztetés
Eredeti Mddosi
tott
0 0
0 0
0 0
0 0
33 874 42 493
0 0
0 0
0 0
33 874 42 493
191 196
580 180
528 528
225 238
454 673
29 288 28 318
4097 4 347
67 809 80 341
0 0
0 0
1016 2000
0 0
0 0
102 115
210 006
0 0
102 115
210 006
191 196
580 180
123 123
244 667

386

o O o o

64 811
9 760

9 443
0

3 000

87 014

0
87 014

-87
014

25

tott

o O o o

65 561
10 090

10470
0

2 898

515

89 534

0
89 534

-89
534

Bolcséde

Tény Eredeti Mddosi

o o o©O o

48 221
7 447

8 576
0

2 898

514

67 656

0
67 656

300

12 792
1940

1650
0

16 382

0
16 382

tott

300

12 927
2 040

720
0

15 687

0
15 687

10. melléklet

Mvel6dési Kézpont

Tény Eredeti Mddosi

183

9 631
1538

11 552

0
11 552

-11 369

4 520

15 196
2282

7 190
0

24 668

24 668

-20
148

tott

4 616
0

4 616

13 805
2 344

7213
0

23 362

0
23 362

-18
746

Tény

0
2 486
0
0

2 486
0

2 486

10918
1660

3429
0

16 007

0
16 007

-13
520



11. melléklet

,.12. melléklet

SASDI SZOCIALIS -ES GYERMEKJOLETI KOZPONT 2021.évi koltségvetése
feladatonként eFt-ban

ci El Ki Megnevezés CSGY szolgélat CSGY kozpont Kozfoglalkoztatdas Vagyonmi(kddtetés GYEP IRODA
m olr.em Erede Modo Tény Erede Médo Tény Erede Mddo Tény Erede Médo Tény Erede Médo Tény
sza €0 i sitott i sitott i sitott i sitott i sitott
ma p- el6é
sza ir.
m  sza
m
i Mikodési céla 0 0 0 0 0 0 210 1750 1452 0 0 0 0 0 0
tdmogatasok ah.belil
i Onkormanyzatok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mikddési timogatasa
2 Felhalmozasi céla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tdmogatasok ah.beldl
3 Kozhatalmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
bevételek
4 M (ikodési bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 162 161 0 0 0
5 Felhalmozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
bevételek
6 M (ikodési célu atvett 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pénzeszkdzok
7 Felhalmozasi céla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
atvett pénzeszkdzok
Koltségvetési bevételek 0 0 0 0 0 0 210 1750 1452 0 162 161 0 0 0
8 Finanszirozasi 0 0 0 0 0 0 494 494 494 118 121 98 0 0 0
bevételek 082 827 747
i Maradvany 0 0 0 0 0 0 494 494 494 135 135 135 0 0 0
igénybevétele
Bevételek dsszesen 0 0 0 0 0 0 704 2244 1946 118 121 98 0 0 0
082 989 908
1 Személyijuttatasok 7 527 6308 5061 22 24 19 245 1775 1426 0 500 0 68 65 52
140 465 780 884 710 067
2 Munkaadot terheld 1094 1080 785 3294 4429 3778 38 148 112 0 0 0 9699 9299 7073
jarulékok
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0 160 79 0 0 0 4365 3 136 2 357 0 2700 2541
4 Ellatottak pénzbeli 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
juttatasai
5 Egyéb miikédési céla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1500 3478 3478 0 0 0
kiadasok
6 Beruhdazasi kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1045 1031 0 0 0
7 Feldjitasi kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Egyéb felhalmozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

céll kiadasok
Koltségvetési kiadasok 8621 7388 5846 25 29 23 283 1923 1538 5865 8 159 6 866 78 77 61

434 054 637 583 709 681
9 Finanszirozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kiadasok
Kiadéasok 6sszesen 8 621 7 388 5 846 25 29 23 283 1923 1538 5865 8 159 6 866 78 77 61
434 054 637 583 709 681

99
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,.13. melléklet

12. melléklet

SASDI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL 2021.évi koltségvetése feladatonként eFt-ban

ci E Ki
m 1 em
sza o

ma ir elg

sza

3m~Nm'CI’Ow0

o b w

8

Megnevezés

Eredeti
M (ikodési céli tdamogatasok 0
ah.belul
Onkormanyzatok mikodési 0
tdmogatasa
Felhalmozasi célu 0
tdmogatasok ah.belul
Kozhatalmi bevételek 0
M (kddési bevételek 6 300
Felhalmozasi bevételek 0
M (kodési célu atvett 0
pénzeszkdzok
Felhalmozéasi célu atvett 0
pénzeszkdzok
Koltségvetési bevételek 6 300
Finanszirozasi bevételek 148 784
Maradvany igénybevétele 2 181
Bevételek 6sszesen 155 084
Személyijuttatasok 118 084
Munkaad6t terheld 17 100
jarulékok
Dologi kiadasok 19 400
Ellatottak pénzbelijuttatasai 0
Egyéb m(ikodési célu 0
kiadasok
Beruhazasi kiadasok 500
Felajitasi kiadasok 0
Egyéb felhalmozasi célu 0
kiadasok
Koltségvetési kiadasok 155 084
Finanszirozasi kiadasok 0
Kiadasok 6sszesen 155 084

Finanszirozéasi bevételek és kiaddsok 148 784

egyenlege

Bevételek és kiadasok egyenlege 0

KOH

M édosité
tt

6 300
150 188
2 181
156 488
117 608
17 704

20 801

156 488
0
156 488
150 188

0

Tény Eredeti

172

112 073
2 181
112 245
84711
12 977

12 964

110912 O
0
110912
112 073

1332

27
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M o6dosito

tt

o o o o

o O O o o o

Tény
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o

o O o o o o
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13. melléklet

,,14. melléklet

Sasd Véaros Képvisel6testiiletének tervezett tartalékai E Ft-ban

Ssz. Megnevezés Eredeti el&ir. M édositott eldir.
1. Tartalékok
1 Kotelez6 tartalék 18 125 071 19 315 933
2 Tanuszoda tartalék 0 1500 000
3 Koltoztetési tartalék 5000 000 5 000 000
Osszesen 23 125 071 25 815 933

9?
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Kérelem

az Allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. tv. 13/A. §. (2) bek. alapjan nem szocialis
ellatasként juttatott tamogatas elnyerésére.

Tamogatast igényld szervezet neve: Sasd Varos Roma Nemzetiségi Onkormaéanyzat
Cime: 7370. Sasd, Dé6zsa Gyodrgy u. 32.
Képviseldje: Orsos Jbzsef elnok

Cégbirdsagi bejegyzés szama:
Addszam: 15785466-1-02
Az igényelt tamogatés 6sszege: 100.000,-Ft

A tadmogatott cél megnevezése,
indoklasa: m(ikddési tAmogatasra.

Datum: 2021. november 23.
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Gyerekesély Iroda
2021. -évi szakmai beszamoloja

Sasd Varos KépviselGtestilete szamara

A Gyerekesély Iroda 2021. év elején a COVID 19 jarvany méasodik hullaméara valé
tekintettel a kozOsségi tereket és a munkatarsakat folyamatosan ellatta higiéniai
eszkozokkel (felilet és kézfert6tleniték, gumikeszty(k, stb.). A GYEP-pel
egylttm(ikdédésben allé intézményekkel, Onkormanyzatokkal folyamatos volt a
kapcsolattartas, egyeztetés.

A Magyar Maltai  Szeretet Szolgalat az Irdnyit6 Hatdsaggal ¢és a
BellUgyminisztériummal egyeztetésben 2020. év kozepétél folyamatosan boévilé,
frissulé ,, Jarvanylgyi Kisokos”t minden aktualizalt valtozatat eljuttattuk a
munkatarsaknak, mert ebben a vonatkoz6 jogszabalyok 0Osszegydjtott, kivonatolt
ismertetésén tal praktikus tanacsokkal és a ko6zosségi terekben hasznalhatd
informacios kiadvanyokkal, plakdtokkal tudtuk segiti a hatékony védekezést. Minden
héten jelentést kildtink a GYEP helyszineit és szakmai munkajat érinté jarvany
okozta valtozdsokrél a MM SZ Jéarasi Mentoranak.

Tovébbra is minden kézdsségi térben és a GYEP lIrodaban is belépéskor kotelezdvé
tettik a lazmeérést, kézfertOtlenitést, illetve a maszkhasznalatot, errdl és a napi
szukséges rendszeres felUletfert6tlenité tevékenységr6l egységes naplovezetést. A
véaltozasokat figyelembe véve csak kis létszamban (max. 5 f§) latogathattak a
létesitményeket az érdeklddék, rendezvényeket, Gnnepi mdsorainkat leallitottuk. Az
innepekhez kapcsolddé ,rendezvényeket” online bejelentkezésekké, kis videos
forméra alakitottuk at.

Ev elején az lIroda munkatarsai a palyazati dokumentéaciok atvizsgalast és
rendszerezését, monitoring fellletre vald feltdltést, adategyeztetéseket végeztek a
szervezési és logisztikai feladatok menedzselésén kivil. A MMSZ altal szervezett
online tematikus m(helyen a GYEP-t6i 8 f6 vett részt, ,,A mese fontossaga, szerepe,
szul6k él6, konyvbdl vald mesélésének motivalasi lehetdségei” témakorben. A TEF
altal szervezett online mdhelyfoglalkozason két fével képviseltik a GYEP-et, itt a
téma a ,,palyazaton beltli kisebb palyazatok™ (PL: esetiinkben rajz palyazat), illetve
palyaztatasi lehetdségeket ismertettek a kiilonb6z6 jarasi programok gyakorlatabol.

Sasdi Csalad és Gyermekjoléti Kdzpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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A Gyerekesély Iroda munkatarsai a COVID 19 jarvany harmadik hullaménak
kihivasaira mar felkészilten, sok tapasztalat birtokdban tudtak szembe nézni. A
marcius 08.-i teljes lezaras els6 két hetében otthoni munkavégzésben valositottuk meg
feladatinkat. Majd kerestik a helyzet adta lehet6ségeket.

A munkatarsaink 90 % majusra rendelkezett mar oltassal, védettségi
igazolvannyal, igy mar nagyobb biztonsagban végezhették munkgjukat a
vonatkozo el6irdsok mellett.

A legfontosabb feladatunknak az online oktatds segitését tekintettik és ezért
folyamatosan egyeztettink az intézményekkel.

A Gyerekesély Iroda juaniustdl - virusiigyi korlatozasoktdol mentesen - teljes
lendilettel kezdett neki a nyari programok megtervezésének, megszervezésének. A
korlatozasok idején elhalasztott személyes kontaktussal jaré programok bepdtlasara
nagy hangsulyt fektettink. Tovabbra is biztositjuk a kézfert6tlenitéshez szikséges
eszkdzoket, fert6tlenitd szereket annak érdekében, hogy ne is alakulhasson Ki
megbetegedés.

Heti, kétheti rendszerességgel online esetmegbeszéldt tartottunk a szocialis tertleten
dolgozdk szaméra, ahol a Sasdi Csalad és Gyermekjéléti Kézpont munkatarsai is részt
vettek, igy team munkéban volt lehet6ség az egyes esetek kapcsan az egyeztetésre.

Szupervizié havi rendszerességgel kerult megszervezésre, rendszeresen veszik
igénybe az egyéni szupervizios lehetéséget a kollégak és mindazon szakemberek, akik
a GYEP-pel kapcsolatban allnak.

Gyobgypedagdgiai asszisztens kollégank Kisvaszar, Vasarosdombo, Tormas,
Baranyajend Ovodait latogatja, végzi fejlesztd feladatat és segit az 6voda életében
szokasos tevékenységekben, az aktudlis programok megvalésitasaban, Unnepi
készul6désekben.

A teriileten dolgozé Csaladsegitd, Csalddmentor kollégak is, a kotelez6 higiénés
eldirdsok mellett a megszokott rendben végezték tevékenységiket. A Jarvanyhelyzet
fokozédésaval az Ugyfélfogadasi helyszinek telepllésvezet6it irdsban megkeresve
adott teleptilésekrél nyilatkozatot kértink az 6nkormaéanyzatok épiletében tartandé
tgyfélfogadds engedélyezésével kapcsolatban. A csalddsegit6 kollégat a futd Ugyek
mellett jellemz&en az oltds regisztracioval kapcsolatban Kkeresték, karanténnal
kapcsolatos Ugyekben kértek segitséget.

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kdzpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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Neked valo életrevald, Az én palyam programelemek:

A projekt kezdete 6ta a Magocsi, Vasarosdomboi 4ltalanos iskolaban valésult meg a
2x6 alkalmas programsorozat (Neked vald életrevalo, Az én palyam), illetve a
Godrei és a Mindszentgodisai altaldnos iskoldkban a pandémia miatt csak az egyik
program rész (Az én palyam) tudott befejez6dni. A megmaradt programok
megvalositasa, 2021. szeptemberében megkezd6dott. Megvaldsitdsuk folyamatos.

Prevencios foglalkozasok a jarvanyiigyi elGirasok betartasa mellett februarban Gjra
elindultak a sasdi altalanos iskola kérésére, kortarszaklatas témakorben az 5. és a 7.
osztalyokban az INDIT Kozalapitvany munkatarsai bevonasaval. Mindkét osztaly
esetében a didkok egymashoz vald viszonya harapddzott el, amiben a megtett lépések
(iskolai szocialis munkéas k6zosségi munkaja, egyéni beszélgetések, sziil6kkel torténé
egyeztetések, osztalyfénoki beavatkozasok) nem vezettek tartés eredményre. F6ként a
7. osztély esetében szukséges a tartésabb k6zosségi munka a probléma kezelésére.

A tanév végén az elmaradt, vagy félbehagyott iskolai prevencios foglalkozasok a
szeptemberi iskolakezdést kovet6en megtartasra kerultek.

Iskolai szocialis munkasunk folyamatosan tartotta a kapcsolatot az iskolak
tanuléival, tandrokkal, igy is hozzajarulva a diakok tanuladsban tartidsahoz. Iskolai
szlinetekben a kozOsségi tereinkben tervezett programok megvalodsitdsaban
segédkezett.

Iskolapszicholégusunk a pandémia idején online és telefonon allt rendelkezésre,
illetve az iskolak nyitasaval folytatta jelenléti tevékenységét. Iskolai sziinetekben O is
a kozossegi tereinkben tervezett programok megvaldsitasat segitette.

Kozossegi tereinkben év elején az el6irasoknak megfeleléen, korlatozott létszamban
és intenzivebb online jelenléttel vegezték kozdsségi munkajukat kollégaink. A
munkatarsaink 5 flben maximalizalt egyidejii jelenléttel fogadhattak a gyerekeket, a
vonatkoz6 oOvintézkedések maximalis betartasaval. Tanulds tamogatast sziikség
szerint és jelzésre végeztek els6sorban online, illetve igazoltan egészséges, de iskolai
karantén miatt otthonrol tanul6 gyermek esetében személyesen.

Baranyajendi, = Mekényesi, Nagyhajmasi  napkézijeink az  év  elején
létszamkorlatozassal, id6pont egyeztetéssel folyamatosan végezték feladatukat.
Oroszlbi napkézink munkatarsa heti 1 nap személyes és folyamatos online jelenlétben
végezte feladatat, f6 hangsulyt a tanulas segitésre helyezve.

Korlatozasok megsziintével a GYEP altal mikodtetett k6z0sségi terekben szamos
szabadid8s program kerilt megszervezésre, amire nagy igény mutatkozott a fiatalok
kérében. Erezhet6en hianyzott szamukra a k6z6sségi élmény, ezért minden napkézi és

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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a Kozosségi Haz is készult z6mmel szabadtéri k6zosségi programokkal a gyerekeknek.
A minden évben mas teleplilésen megvalodsitott kozos (ko6zosségi terekbe jaréd
gyermekeknek) Sport nap 2021.07.21.-én kerilt megszervezésre, ahol Ggyességi és
egylttm(kodést igényl6 sport és kozossegfejleszté jatékokban vehettek részt a
jelenlévék. Ez alkalommal is hal6zatosodas keretében vendégként részt vettek a
Janoshalmi Gyerekesély Program fiataljai is, akik mar jo ismer6sokként
taldlkozhattak a Hegyhéati Jaras fiataljaival. A programon a vandorkupéat a
Baranyajen6i Napraforgd Napkodzi gyerekkozossége nyerte el, igy a 2022. évben 6k
lesznek a szervez6k, hazigazdak.

A Napkodzis taborokat a COVID jarvanyligyi korlatozasok teljes feloldasaval,
zokkenémentesen lehetett megtartani. Természetesen a kézfertétlenitést és az altaldnos
és alapos fert6tlenitést elévigyazatossagbdl megtartottuk, a szul6ket nyilatkoztattuk az
el6irdsok mentén a COVID tuneteivel és a gyermek esetleges kontaktusaival
kapcsolatban. Tormason 2021.07.12.-16.-i és Mindszentgodisan 2021.07.16.-30.-i
id6szakban 17-17 gyermek részvételével valosultak meg a taborok. A taborok
tematikaja a kdmyezettudatossagot jarta kortl. A hét 6t napja a természet 6t alapeleme
(Fold, Viz, Leveg6, Tlz és a Szeretet - emberi kapcsolatok) és az azzal 6sszefliggd
kémyezettudatossaghoz kapcsolodd ismeretek és tapasztalatok mentén épultek fel.

A napkozi tdbort lebonyolité stab minden évben, igy a 2021.-ben is az iskolai tertleten
dolgozokbdl, a Kkisvaszari csaladsegit6b6l, a csaladmentorokbdl, a szocialis és
gyégypedagogiai asszisztensbdl és a szakterileti koordinatorokbol allt dssze.

A TEF szakért6i latogatast tettek a Tormasi napko6zi taborban és a Baranyajendi
Napkoziben is, ahol szabadidds tevékenységek kozben talalkozhattak a napkozi
gyerekeivel és beszélgethettek a napkdzi munkatérsaival is.

A 2021 augusztus 22-26 kozott Fonydd-Alsobélatelep Ifjusagi tAborban megvaldsuld
programon a Hegyhéati jarasb6l 30 halmozottan hatranyos helyzetld gyermek vett részt.

Az utaztatds vonattal tértént oda- vissza. Minden nap, napi négyszeri étkezés volt
biztositott (reggeli, ebéd, uzsonna, vacsora), ami a tadborban tortént, tovdbba minden
nap jégkrémet kaptak a résztvevd gyerekek. A taborban Kisvaszari, Oroszloi, Tékesi,
Sasdi, Szagyi gyermekek vettek részt.

A taborban el6re strukturalt idékeret szerint zajlottak a programok, melyek er6sitik a
mindennapi rendszerességet.

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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A kovetkezd fixen szervezett programok kerlltek megszervezésre:

- Eredeti tervezetben Balatonboglari kalandpark latogatasa hétféi napon, az rossz
id6 miatt Badacsonyi hajés kirandulas kerllt megszervezésre, Fonyddra és vissza a
tdborba Dotto bérelt kisvonattal mentek a gyerekek, fonyddi korattal szinesitve.

- Keddi napon a lézerharcot probalhattak ki a gyerekek.

- Vizi rendészeti kirendeltségen tortén6 latogatas szerdai napon, rend6rségi hajok
megtekintése a pénteki napon. A résztvevé gyermekeket a Vizi rendészet kirendeltség
munkatarsai minden gyereket 10 perces id6tartamra elvitték a motorcsénakokkal.

A tdbor sordn megbetegedés nem tortént. A tdbor terlletén a jelen helyzetnek
megfeleléen a maximélis higiénés szabalyok megtartdsa mellett Kkerultek
megszervezésre a programok. A tabor ideje alatt 5 munkatéars felligyelt a gyermekekre,
vett részt a programok lebonyolitasaban.

Kulén sziikséges kiemelni, hogy a palyazat tervezése soran nagy hangsuly kertlt a méas
jarasi gyermek programokkal torténé szinergiara. Ennek készénhetéen a Janoshalmi
jaras Gyerekesély programmal kozdsen kerilt sor a tadbor lebonyolitasra, kodzos
programokkal. Ezaltal nem csupan a projekt szintl egylttm(kodés erésédott, hanem a
két jaras gyermekei, fiataljai a k6z0s taboroz4ds sordn Uj kapcsolatokat épithettek, a
k6z0s programoknak kdszonhetéen.

A Kisvaszari Kdz0sségi Haz szintén maximalis biztonsagi el6irasok mellett fogadta
kis létszamban, id6pont egyeztetéssel a gyerekeket, online is fokozta tanuldstamogaté
és  kulturdlis tevékenységét. A  komfortszolgaltatas szigord id6beosztassal
folyamatosan Uzemelt. Az igénybevev6k mosas esetén nem is Iléphetnek be az
éptlletbe, a kollégak a bejaratnal atveszik és kiadjak a mosnivaldkat.

A koOzOsségi hazba lép6k a bejaratnal tiszta, fert6tlenitett textil maszkot kaptak, amit
tavozaskor visszaadtak, és a kollégdk mostak, fertétlenitették azokat, hogy megfelel6
legyen a higiénés allapotuk. Erre azért volt szikség, mert tapasztalataink alapjan a
csaladok nem kell6 figyelmet forditanak a véd&eszk6zok tisztantartasara, cseréjére, igy
fert6z6 forrédssd alakitva azokat. Ezt a rendszert javasoltuk alkalmazni minden
kdzosséqgi térben.

Gyermeknevelést tAmogatd motivacios képzések, rendezvénysorozatok:

Ev elején - arendezvények tartdsanak korlatozasa miatt - az online térben valdsitottuk
meg a szll6knek szélé motivacios el6adasainkat.

Sasdi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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Az év els6 napjaiban idépont és témaegyeztetést folytattunk Dallosné Kaurek Csilla
bdlcs6dei szakemberrel a Gyermek a Csalddban - Ringaté, dudolé programelem
online el6adésainak folytatdsara. Az egyeztetés eredményeként 5 alkalommal torténd
online bejelentkezésrél dontottiink, bizva abban, hogy ezt kévetéen mar személyes
talalkozésokat szervezhetink a kozosségei tereinkben.

Elsé alkalommal januar 21-én a Hegyhati Gyerekesély Program Facebook oldalan a
Bolcs6édei dilemmak, bélcsi vagy nem bdlcsi, kérdéskdrben szerveztiink el6adast. Az
é16 kozvetitést 24-25 f6 kovette folyamatosan, a kovetkezé 1 hétben kdzel 500
megtekintés tortént.

A kovetkez6 el6adasunk a Szobatisztasagra nevelés témakdrében szervezédott. Az é16
kodzvetitést 17-18 f6 kovette folyamatosan, a kévetkezé 1 honapban 377 megtekintés
tortént. Az el6adé a megerdsités, jutalmazas fontossagardl, a gyermek Aaltal torténé
irdnyitds fokozatairdl beszélt. Az el6adds megosztasra kerilt tobb zart facebook
csoportban a Program munkatarsai altal. Ezek a csoportok a kozdsségi terek
szakemberei &ltal m(ikodtetett zart csoportokon kivul az dvodai és bdlcsédei zart
csoportokat is jelentik.

Marciusban tovabb szigorodtak a koronavirus elleni védelmi intézkedések, igy
kizarolag online formaban szerveztik motivaciés el6adasainak a sztul6k szadmara.

Az elbadast €16 kozvetitésben 27-28 f6 tekintette meg, melynek témaja a
beszédfejlédés volt. Marcius 15.-ig 392 megtekintés tértént. A szakember kifejtette a
beszéd-szdkincs, gondolkodas 6sszefliggéseit, valamint a mozgas és beszédfejlédés
kapcsolatat is. Tovéabbi el6addsok téméja volt az Anyai kiégés témakore, a
gyermekbantalmazas, az anyak és szulék tulterheltsége,

Korlatozasok megsziintével a Baranyajen6i Varhegy Ovodaban, Kisvaszari Kozosségi
és Szolgaltat6 Hazban, Mindszentgodisai Ovoda és Mini Bélcsédében , Fézziink
egyltt Jatszasibdl!” és a ,,Mit-miért-hogyan?” programelemek megtartasara kerilt sor
a Gyermek a csaladban témakor keretében.

Juliusban folytatédott az ,,Otthoni Praktikdk” programsorozat. 13-4n Baranyajendn,
Kisvaszaron és Mindszentgodisan jartunk Zagyva Gabriella kornyezetvédelmi
referenssel. Ezattal a kornyezettudatos haztartis-vezetésrél osztott meg olyan
praktikakat, otleteket, amelyeket mindenki kénnyen beépithet a sajat haztartasaba.

Tovabbi témakdreink voltak: a hulladék, szelektiv hulladékgyljtés, Gjrahasznositas,
6ko kiskert, komposztalds, vegyszerek a haztartdsban, natir kozmetikumok,
energiatakarékossag.

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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Torméason, Nagyhajmason, Baranyajen6n, Kisvaszaron ,Mocorg6” programot
tartottunk. Aktualis gyermeknevelési kérdések témaban, jelent6s hangsuly fektetve a
mozaik csalddok nehézségeire, a gyermeknevelés terhének egyedil torténé
hordozasara. Anyagi nehézségeken tul szoba keriltek gyermek neuroldgia kérdések is.

Biztos Kezdet szemlélet megjelenésének elGsegitése a szUl6k és a szakemberek
kapcsolata tekintetében:

Az év elején a koronavirus elleni védelmi intézkedések tovadbbra sem tették lehetfvé a
csoportosulast, igy az 0j esztend6ben tovabb folytatédtak a Csalad, mint legkisebb
tarsadalmi egység témakor online el6adasai.

Januar 14-én igen nagy érdeklédés mellett zajlott az érzelmi intelligencia kérdésének
megtargyalasa. Az él6 kozvetités sordn kozel félszdzan kovették a szakember
el6adéasat, és 250 korili megtekintést nyugtazhattunk még azon az estén. Egy hét alatt
750 személyhez jutott el az el6adas.

Januar 28-an a személyiségfejlédés egyik jelentés allomasardl, az iskolaérettségrél
tartott el6adast a pszicholégus szakember. Az online el6adast él6ben 24-25 f6 kovette,
majd a kdvetkez6 1 hétben kodzel ezer ember tekintette meg hosszabb, révidebb ideig
az el6adas tartalmat.

Pozitiv hatdsként értékelhetd tovabba, hogy két szul6 is felvette a kapcsolatot Gellért
Livia pszichologussal egyéni problémakezelés céljab6l. Mindez megerd@sitést ad
abban, hogy a Gyerekesély Program kozelebb hozza a szakembereket a problémas
helyzetekhez, illetve a szlil6k lehet6séget kapnak problémajuk megoldasara. Ezaltal né
a Program népszer(isége, eredményessége.

Februar 10-én az OKkostanyér, avagy egészséges taplalkozas lemondéasok nélkul
témaban tartott el6adast a dietetikus szakember. A Magyar Dietetikusok Orszagos
Szdvetsége néhany éve kidolgozta az Okostanyeért, ami a 6-17 éves korosztaly szamara
ad taplalkozasi ajanlast, illetve ennek van egy felnétteknek sz6l6 verzidja is. Ennek
rejtelmeibe vezette be a hallgatésagot az el6adas soran. Mit figyeljink az élelmiszerek
cimkéjén? Mik azok a light termékek? llyen és ehhez hasonlé kérdésekre kaphattak
vélaszt az el6adasban. Az el6adast 12-14 f6 tekintette meg az €16 el6adas soran. A
kdvetkez6 1 hdnapban 400-nal is tébb megtekintés tortént.

Tovabbi el6adasaik témakorei voltak: a taplalék allergia, ételintolerancia, elhizas,
divatdiétak, ,,okos eszk6z” fligg6ség, valas a csaladban, mozaik csaladok.

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kdzpont
Gyerekesély Iroda
gyepsasd@gmail.com
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Az él16 kozvetitéseket atlagosan 15-20 f6 tekintette meg a bejelentkezés idétartama
alatt. Az él16 el6adast kovet6 idészakban tobb szaz érdekl6dd tekintette meg azt
honlapunkon.

Pozitiv eredményként értékelhetd, hogy az online el6adasok hatdsara rohamosan
névekedett a program iranti érdeklédés, a Hegyhati Gyerekesély Program Facebook
oldalanak népszerdsége, és kovetdinek szama is.

A nyar folyaman csaladi napokat tartottunk Gédrén, Szagyon, Baranyaszentgydrgyén,
Sasdon, Agon, Mindszentgodisan. A tartalmas és szorakoztaté déleiétton a
kisgyermekek részére trambulin, csocso, tollas, 3D-s nyomtatassal vald ismerkedés
valamint arcfestés allt rendelkezésre. A Magyar MAaltai Szeretetszolgdlat munkatéarsa
viking sakk (klub) jatékkal szinesitette programunkat. A meghivott szakemberek a
kovetkezd témakban tartottak motivaciés el6adisokat a szuléknek:

« Személyiségfejlédés lehetl8ségei a kdzosségekben.

* Felel6s szul6i szemelyiség.

e Szlikebb-tdgabb tarsadalmi kérnyezet hatasa az egyénre.
e Csaladi szerepek, csalddon bellli egyattm(ikddések

Foglalkoztatési Programelem:

Az év elején megtorténtek az uborkatermesztéshez kapcsol6do eldzetes egyeztetések,
lehet6ségek felmérése, a szerz6déskotések, illetve a szezon induldsdhoz szikséges
eszkdz, vetémag és alapanyag beszerzések.

Az idei szezonjaban 6 Uj belépd csalad kezdte meg az uborkatermesztést, igy mar 20
csalad vesz részt a programban. Az j belép6k Ag, Tékes, Godre, Vasarosdombo és
Bikai telepiléseken keriltek bevonasra. EImondhatd, hogy az eddigi évek mérlegei
alapjan az idei évben kozepes mennyiségd terményt sikeriilt megtermelni és
értékesiteni. Ez az id6jarasi és a keresleti korilményeknek tudhaté be. Az
értékesitésben sikertlt jé felvevdi kapcsolatokat kialakitani, ami nagyban hozzajarul a
program sikerességehez. A felvasarloi kor lakossagi, és viszonteladdi partnerekbdl
(Nagybani piac, HosszUhetényi Kosarkozosség, VargaKer Kft.) Aallt 6ssze, akik
szamitanak a jo mindéségl terményre, de még igy is okozott nehézséget, hogy egy
nagyobb mennyiséget nem sikerult értékesiteni a szezon kdzepén, mert akkor nem
taladlkozott a vasarléi igény és a betakaritott termény mérete.

Elmondhat6, hogy atlagosan 100 méter kordonozott uborka ultetvény kb. 250.000 Ft
jovedelmet hoz a termeld szamara.

Sésdi Csaléad és Gyermekjoléti Kdzpont
Gyerekesély Iroda
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A meghitelezett eszk6zdk, alapanyagok, vegyszerek &arat 2-3 csalad kivételével kb. 1
év alatt képesek visszafizetni a bevont termel6k. Némely esetben a koltségek
gongydlitése - leggyakrabban a szaktanacsadas és mentoralas ellenére - a nem
szakszerden Kivitelezett termelési folyamatokbdl ered6 gyenge termés és bevétel miatt
tértént. A szezon vége utan tovabbi forumokon folytatédott a toborzas és a sziikséges
ismeretek elsajatitasa.

Jogi és adossagkezel6i tanacsadas:

Ev elején attértink az online és telefonon nyujtott szolgaltatasi formara a jarvanyigyi
helyzet fokozédasa miatt.

Jogi tanacsadasok a meghirdetett napokon 8.00-14.00-k6zt valosultak meg. Jogi
tanacsadast havonta atlagosan 3-4 f6 vette igénybe.

Az addssagkezel§ tanacsadd kollégat munkanapokon 8.00-16.00-ig kereshették az
lUgyfelek a Kkiflggesztett elérhet6ségeken, illetve a csaladsegité, csaladmentor
kollégdkon keresztil. A szolgéltatast igénybe vevdék szdma havonta atlagosan 2-3 f6.

Krizisalap:

A Krizisalap terhére 30 db krizis csomag kerult ¢sszeallitdsra, amelyek a halmozottan
hatranyos helyzet(, gyermekiiket egyedil nevel6 szil6k korében kerilt kiosztasra a
tertleti kollégék javaslatai alapjéan.

A Krizisalap Kezel§ Bizottsdghoz az idei évben eddig 6sszesen 18 kérelem érkezett.
A kérelmekbdl 13-at tAmogatott, 5-6t elutasitott a Bizottsag.

A kérelmek targya jellemz6en szemiuveg készittetésben nydjtott tdmogatas volt,
néhany volt csak élelmiszer jelleg(i. A program zéarasaig felhasznalhatdé keret 660 ezer
forintra csokkent.

Szakmakozi megbeszélések, szakmai miUhelyek az év elején nem Kkeriltek
megszervezesre, de egyeztetések folyamatosan zajlottak a fokoz6dod jarvanyhelyzet
mentén.

A hosszan tartd kényszerszinet utdn - amelyet a koronavirus elleni jarvanyugyi
korlatozasok okoztak - szikségét lattuk személyes, egyenkénti beszélgetések
kezdeményezését a kiilonb6z6 szakemberekkel. Ennek célja az volt, hogy felmérjik az
igényeket a szakmakdzi megbeszélések, szakmai mdhelyek témai irant. EIs6 kérben az
6vodavezetOket kerestik meg.

Terveink kozt szerepelt civil szervezetek bevonasaval az 6njeldlt segités veszélyeire
torténd ravildgitds. Tapasztalatunk, hogy a koronavirus jarvany ideje alatt egyre tobben

Sésdi Csalad és Gyermekjodléti Kozpont
Gyerekesély Iroda
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BEFEKTETES A JOVOBE

éreznek késztetést masok segitésére. Ez dénmagéaban helyes és nagyon jo, de sokszor
fullad kudarcba a kezdeti lendilet, ugyanakkor a segitett személyiségi jogait is sérilni
lattuk. Szakértelem hianyaban, magasra értékelt ambiciokkal egyre kevésbé latjdk az
onjelolt adomanygydjték, hogy az adott probléma bizony nem olyan egyszerd, mint
ahogy kulsé szemlélé szemével tlinhet. Az el6adasokkal kiemelt célunk a segitd és a
segitett csal6dastdl valo megkimeélése, az ,,0njeldlt” civil segiték intézményi keretek
kozé torténd becsatomazasa volt.

A kovetkez6 téméakra merult fel igény szakmai mdhelyek vonatkozasdban:
» kiégés elleni tréningek
* intézmények egymaés kozotti kapcsolattartasa, jo gyakorlatok
« tanfellgyelet, minGsités az intézményekben, arra felkészilés (egymas segitése)
* rendszeres szakmai tandcskozds az intézményvezet6k részére jogszabalyi
véaltozasok, aktuélis téméak kapcsan
e egyéni és csoportos szuperviziok
e stressz-old6, személyiségfejleszt6 tréningek szakemberrel

A nyar folyamén a korlatozdsok feloldasdval, GOjra személyes részvétellel voltak
megszervezhetéek szakmako6zi megbeszélések és szakmai m(ihelyek is.

2021.07.02. napjan a jelzdérendszer fontossdga és mikodése egy adott eseten
keresztll lett bemutatva. A megbeszélésen részt vett a csaladmentor, gyogypedagdgiai
asszisztens, iskolapszicholdégus esetmenedzser és az iskola pszicholdgus.

2021.07.08. napjan szakmakozi megbeszélésre kerilt sor, melynek témaja az ADHD
volt meghivott eléadbéval. A megbeszélésen 17 f6 vett részt 6vodakbdl, iskolakbdl és a
véd6ndi szolgalattdl. Az el6add moddszertani technikdkat is mutatott a résztvevéknek
az ADHD-s gyermekek viselkedésének pozitiv irdnyba torténd valtoztatasahoz.
Augusztusban 3 szakmako6zi mUhely kerilt megszervezésre az altalanos iskolak
szamara meghivott el6adokkal. Az elsé nap témaja a segit6é szocialis tevékenység
szerepe az iskolai lemorzsolédasban, a masodik napon az innovativ technikak
alkalmazasa az oktatasi rendszerben cimmel lett megtartva. Harmadik napon az
iskolai dolgozok az iskolan Kkivili tamogaté programokkal vald egyuttmdkodés
gyakorlataval ismerkedhettek meg.

Szakmai mdhelyt szerveztiink Ovodai szakemberek bevonasaval. Az 6vodai
szakmai napot szervezd Varadi Janosné koordinator szervezte, a ,,Biztos kezdet”
szemlélet jegyében.
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Halb6zatosodas keretében a Sellyéi Jards Gyerekesély Programjanak szakemberei
latogatast tettek 2021.06.21.-én Séasdon, ahol a szakmai programok megvalositasarol
és projekttechnikai kérdésekrdl tortént egyeztetés.

A Maltai Szeretet Szolgalat Gyerekesély Programok szakmai feliigyeletét ellatd
vezetGsége 2021.06.28.-an latogatast tett programunknal, ahol koézel minden
munkatarsunk részt vett a projekt tapasztalatait 6sszegz6 és a kovetkezd palyazati
ciklust el6készit6 word café maddszerével megvaldsitott megbeszélésen. Mindkét
esemény helyszine a sasdi sportpalyan lév6é ,Fahaz” volt, ahol a nagy létszamu
taldlkoz6khoz megfelel6 nagysagu tér és infrastruktira rendelkezésre allt.

A nyilvanossag biztositasa érdekében folyamatosan jelentetjilk meg programjainkat,
azok meghivdit a legtobbek altal hasznalt platformokon, nyilvdnos Facebook oldalunk,
zart oldalainkon és messenger csoportjainkban. Nyilvdnos Facebook oldalunknak tébb
szaz allando6 kovet6je van. hitps://www.facebook.com/he hatigyerekeselv

Jelenlétiinket fokoztuk - a szigorodd jarvanyigyi korlatozasokkal 6sszhangban, hogy
megtartsuk programjaink irdnti érdeklédést és a személyes kapcsolatokat a
célcsoportunkkal.

El16 bejelentkezéseinket 600 f6nél is tébben tekintették meg alkalmanként, keresik és
latogatjédk interaktiv fellleteinket az addsok alatt a bevont résztvevék. Egyes interaktiv
eléadasaink az 1500 megtekintést is elérték azok megjelenése 6ta, amelyekben jelentds
szdmban megjelennek a programunk célcsoportjdt képz6 személyek. Szamos
visszajelzés alapjan varjak az uUjabb bejelentkezéseket és a bekapcsolédd jarasi
szakemberek is hasznosnak, tartalmasnak itélik meg eléaddink szereplését.

A nyilvanossag biztositdsa keretében a GYEP légdval és a kotelezd arculati elemekkel
ellatott polok Kkeriltek beszerzésre az idei évben, amit a tdborokban résztvevd
gyerekek kozt osztottak ki a kollégak, illetve a munkatarsaink a programok
megvaldsitdsa soran egyenruhaként viselték.

Sasd, 2021. 11. 17.

Gabor Gyula

szakmai vezetd

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
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INDIKATOROK

ISKOLAERETT GYEREKEK ARANYA

JARAS KIINDULASI IDOKOZI ERTEK IDOKOZI ELVART
ERTEK EREDMENYMUTATO EREDMENYMUTATO A
PROGRAM VEGEN
2017 2020 2020/2017
Hegyhati 42,1% 67,1% 1,59 1,15
TOVABBTANULOK ARANYA
JARAS KIINDULASI IDOKOZI ERTEK IDOKOZI ELVART
ERTEK EREDMENYMUTATO EREDMENYMUTATO A
PROGRAM VEGEN
2017 2020 2020/2017
Hegyhati 75,8% 81,8% 1,08 1,10

IDOKOZI EREDMENYMUTATO

(f6)

25 éven aluli résztvev6k szama

788

IDOKOZI EREDMENYMUTATO

(f0)

A radszorulé gyermekeket érinté

379
programokat pozitiv kimenettel elvégzé

személyek szadma

RENDSZERES RGYK-BAN RESZESULOK
IGENYBEVEVO SZAMA A RENDSZERES
JARAS GYEREKEK IGENYBEVEVO GYEREKEK
SZAMA KOREBEN (FO)
(FO)
Hegyhati 229 149

Sésdi Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
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ELVART EREDMENYMUTATO A
PROGRAM VEGEN
(f6)

815

ELVART EREDMENYMUTATO A
PROGRAM VEGEN
(f6)

212

RGYK-BAN RESZESULOK ELVART
ARANYA A RENDSZERES EREDMENY-
IGENYBEVEVO GYEREKEK MUTATO A
KOREBEN (%) PROGRAM
VEGEN
65,1% 60%
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2020/2021 nevelési év beszamolo

Sasd Varos Onkorméanyzata Iktsz: 1-490/2021
7370 Séasd, D6zsa Gyorgy u. 32

Tisztelt Képviselbtestiilet!

Mellékelten megkiildom a Sasdi AMK Ovodéajanak és Bélcsédéjének 2020-2021-es nevelési
évben végzett munkajarol készult beszamolot.

Kérem, beszdmolom elfogadésat.

Sésd, 2021. 10. 15.
Tisztelettel: Galné Banizs Gabriella
Intézményvezet6
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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Sasdi AMK Ovodaja és Bolcsédéje vezetjeként tajékoztatom Onéket az intézmény

m(ikddésérél, a 2020/2021 -es nevelési év munkajarol.

A beszamolo6 készllt: az voda éves munkaterve, a 20/2012 (Vili. 31.) EMMI rendelet 3§ (1)
értelmében, a Pedagdgiai Program cél és feladatai, valamint az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramja alapjan.

A fenti dokumentumok hatarozzak meg a nevelés céljait és a cél eléréséhez szikséges

feladatokat.

Ebben a nevelési évben nehéz feladatokkal kellett megkiizdeniink a tavalyi évhez hasonléan.
Ahhoz, hogy az dvodai rendszert tudjuk mikddtetni, folyamatosan alkalmazkodnunk kellett a

Koznevelési Torvény rendeletéinek és az azokbol ad6do Uj iranyelvek valtozasaihoz.

Az intézmény miikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet Sasd Varos Onkormanyzatanak
KépviselGtestilete altal el6iranyzott intézményi koltségvetési keretbdl biztositottam, betartva

atorvényességi szabalyokat.

Itt szeretném megkdszonni a Fenntart6 és a Képvisel6 Testllet, valamint a Pénzigyi csoport

tagjainak segitségét, egyuttmikodesét.

Séasd, 2021. november 11. Tisztelettel: Galné Banizs Gabriella

intézményvezet6

A beszamolo6 készllt: 2021. augusztus 23-an
Készitette: Galné Banizs Gabriella- intézményvezet6
Nevel6testiulet elfogadta: 2021. augusztus 26-an

Fenntart6 elé terjesztve: 2021. november.25.
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Az értékelés torvényi hattere
* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél 85 § (2)
+  Onértékelési kézikényv 6vodak szamara

« Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez - Ovodai nevelés

Az értékeléshez felhasznalt belsd szabalyozdk, dokumentaciok
» Pedagdgiai Program
e SZMSZ
» 2020/2021 nevelési év munkaterve
» Tovabbképzési terv (Beiskolazasi terv)
» Csoportok éves értékelése
* Meérések eredményei

» Statisztikai adatok

A 2020/21. nevelési év részletes beszdmoldjdban bemutatasra, a megvalosulds teruletén
elemzésre kertilnek mindazok a stratégiai szegmensek, melyek meghataroztak céljainkat és
feladatainkat az alabbi terileteken:

» pedagogiai folyamatok,

® szemeélyiség-és kozosségfejlesztés,
» ellen6rzés-értékelés,

» Dbels6 és kiils6 kapcsolataink,

» apedagdgiai munka feltételei.
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1. Altalanos adatok

1.1 Intézményegység neve, telephely cime:
Sasdi Altalanos Mivel6dési Kézpont Ovodaja és Bolcsédéje 7370 Sasd, Rakoczi Ferenc ut 3.

1.2 Az intézmény bemutatasa:
Az intézményegység neve:  Sasdi AMK Ovodaja és Bolcs6déje OM azonosito: 201881
Az intézményegység székhelye: 7370 Sasd, Rakoczi at 3.
Az intézményegység feladatellatasi helye: 7370 Sasd, Rakoczi ut 3.
Az intézményegység tipusa: kdznevelési intézmény, 6voda, bdlcséde
Alapito Okirat kelte: 2016.februér 18.
Alapitdé Okirat azonositoja: 2/2016
A Kkoltségvetési szerv torzskdnyvi azonosité szadma: 769305
A koltségvetési szerv mikodési kore:
Ovoda: Sasd varos, Baranyaszentgyorgy, FelsGegerszeg, Mezéd, Oroszlo, Palé, Varga és
Vézsnok kozségek
Bolcs6de: Sasd varos, Baranyaszentgyorgy, Fels6egerszeg, Mez6d, OroszIld, Palé, Varga és
Véazsnok kozségek
Intézményi csoportok:
Ovodai csoportok szama: 5 csoport
Fér6hely szama: 120 f§
Bolcs6dei csoportok szama: 1 csoport
Férdhelyek szdma: 12 f6, amely a szakmai program és mikodési engedély modositasaval 14
fére bévithet6, ha minden Kisgyermek betdltotte a 2 életévét
Valamennyi csoport részben osztott dsszetételd.
Csoportok neve: Micimackd csoport, Napocska csoport, Teddy csoport, Hétszinvirag csoport,
Suni csoport
Bolcsédei csoport: Torpike csoport
Az intézmény alapfeladata:
bdlcsédei nevelés
az ovodai nevelés,
a tobbi gyermekkel egyutt nevelhetd, oktathaté sajatos nevelési igény(i gyermekek
6vodai nevelése.
Az intézmény alaptevékenysége:
091110 iskolai el6készitd oktatas -6vodai nevelés,
091120 Sajatos nevelési igényld gyermekek nevelése, ellatasa.
091130 Nemzetiségi dvodai nevelés
091140 Ovodai nevelés, ellatds miikodtetési feladatai
104031 Gyermekek bélcsédei ellatasa

Alapfeladatunk az alapité okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, amely a gyermek
neveléséhez sziikséges, ateljes 6vodai életet magédban foglalé foglalkozdsok keretében folyik.
Az 6vodai nevelémunkank az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épilé és a
Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelésének irdnyelveinek figyelembevételével a
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nevel&testiilet altal elfogadott és az intézményvezetd altal jdvahagyott- helyi 6vodai pedagodgiai
programunk alapjan folyik. Ko6z6s értékek mentén, egységes nevelési szellemben végeztik
nevelési gyakorlatunkat. Szabalyozé dokumentumaink altalanos érvényd, szakmai, minéségi,
jogi keretet adnak. Rogzitik azokat a tevékenységi, mdveltségi terileteket, amelyek biztositjak,
hogy valamennyi 6vodés gyermek ugyanazon alapelvek, szakmai értékek, mindségi keretek
kozott sajatithassa el azokat az ismereteket, képességeket, amelyek alkalmassa, éretté teheti
6ket az iskolai évek sikeres megkezdéséhez.

2. Bevezet6 helyzetelemzés

A 2020 marciusdban kezd6d6 jarvanylgyi vészhelyzet a 2020/2021-es nevelési évet is
befolyasolta. A kulsé helyszinekre, illetve a szul6kkel, mas partnereinkkel tervezett
programjaink sorra meghiudsultak, és az 6voda szint( Unnepeink is csak szabadban vagy
csoportonként kertlhettek megrendezésre.

Alkalmazkodtunk és egyensulyt alakitottunk ki a jarvanyhelyzethez és megfelel6
feladatrendszert dolgoztunk ki az intézménylink minden teriletén. A szikséges elvarasoknak
megfelel6 intézkedések

megtorténtek.

A munkaterv elkészitésekor még nem gondoltuk, hogy 2020. november 11-t6l a 2.
hullam megjelenésével olyan szigoritdsokat kell bevezetniink 6vodai szinten is, amelyek a
mindennapjainkra is hatdssal volt. Voltak iddszakok, amikor a sziil6ket nem engedhettiik be az
intézmény terlletére, szolgaltatasaink szlneteltetni kellett. A szlUl6k a Covid-19 virusra
hivatkozva kérhették gyermekik dvodalatogatas aloli felmentését, hianyzasuk minden esetben
igazoltnak tekintendd. Ezzel a lehet&séggel tobben éltek megeldzésként. A szil6i hozzaallas,
tAmogatd magatartds végig jellemz6 volt a szul6k viselkedésére. Sajnos tobb munkatéars is
elkapta a betegséget és a koronavirus 3. hulldma alatt polgadrmesteri engedéllyel két nap
bezartuk az intézményt a tovabbfertdzés elkerilése érdekében.

A gyerekek -szul6k - nagyszil6k és dolgozok egészségének érdekében sziikséges volt
a feladatok ltemezésének bevezetése és a jarvanyigyi helyzethez valé gyors alkalmazkodas.
Nagyon nehéz nevelési évet zartunk a jarvany kezelése miatt, de sikeresen megbirkéztunk
kozos 6sszefogassal. Az nevelési évben tobb honapjdban zsiliprendszerben vettiik be és adtuk
ki a gyermekeket a szigoru jarvanyigyi intézkedések betartasa mellett. 1degen engedély nélkil
nem léphetett az intézmény épuletébe.

Az oOvodaban gyermekfelligyeletet tartottunk egy rovid idéintervallumban, 2021.
marcius 08.-t6l 04.08.-ig. A KIR-ben beszamolasi kotelezettséget lattam el az dvodai
gyermeklétszamra vonatkozéan. Kislétszamu csoportszervezési formaban az irasos szil6i
kérelmez6 igények alapjan fogadtuk a gyermekeket. A jarvany altal veszélyeztet6 toémeges
megbetegedést okozdé humanjarvany kovetkezményeinek elharitasa és az egészség megovasa
érdekében a specifikus szabalyok meghatarozasa megtortént

A szabalyok alkalmazasanak célja volt, hogy olyan rendkivili intézkedések legyenek
meghozva, amelyek biztositjak a Kkialakult helyzet kezelését. A dolgozok egészsegének
megvédése érdekében mindenki szamara maszkokat biztositottunk, egyszer hasznalatos
gumikesztylket rendeltiink.
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Minden bejaratndl szenzoros kézfert6tlenit6t szereltiink fel. Gondoskodtunk a megfelel6
fert6tlenitészerek kézfertétleniték, takaritdszerek, tisztitdszerek beszerzésérol.

Az intézményben az érdekl6d6k tajékoztatast telefonon az intézményvezet6tdl és a helyettestél
kaphattak, valamint az étkezéssel kapcsolatban az élelmezésvezet6tél.

A tajékoztatdsok kihelyezése mind az intézményben nyomtatott formaban, mind az intézményi
honlapokon és a zart facebook oldalon is megtdrtént a sziil6k szdméara. A fenntart6 tajékoztatasa
a polgarmester uron keresztill folyamatosan tortént. Az intézményben minden dolgozéd
folyamatosan megkapta a szikséges t4jékoztatast az intézményvezetd részérél a
jarvanymegel6zéssel és a veszélyhelyzettel kapcsolatban. Kikerlltek az 6vovédd kotelez6en
betartandé szabalyok, valamint a helyes kézmosas plakatjai, a maszkviselés és kézfert6tlenités
plakatjai az intézmény teriletén.

Megtortént az 0j munkarend megszervezése és a munkafeladatok ltemezése, valamint a
dolgozék szabadsagolasanak oOsszehangolasa a vészhelyzettel és a koronavirus jarvany
harmadik szakaszaban ajarvanylgyi késziltséggel 6sszhangban.

Rendszeres és alapos fert6tlenités, nagytakaritas tértént folyamatosan a dolgozéi korrel. A
vészhelyzetben az épuletbe vald belépés csak a dolgozdi kdr szaméra és munkavégzés céljabol
volt engedélyezett, ez kifliggesztésre kerilt az intézmény ajtoira.

Aprilis 19-t61 visszaalltunk a megszokott nevelési keretek kozé, de mivel a lehetség
adott volt a szlll6k kb. 40 %-a kérte a gyermekének a tovabbi tavolmaradasi engedélyt.

Majus 4-t6l egyre tobb gyermek jott 6vodaba és a Korméany &ltali korlatozasok fokozatos
felolddsdval a munkatervi feladataink nagy részét mar meg tudtuk valdsitani.

Ez id6szak alatt folyamatosan segitséget kaptunk a Baranya Megyei Korméanyhivataltol
- fert6tleniték - és minden esetben szamithattunk a polgarmester, fenntartdé tAmogatasara akar
erkolcsi tdmogatas, biztatas, akar a felmertlé tobbletkdltségek biztositdsaval. Nagy segitség
volt a szul6k tédmogatd, elfogadd magatartdsa és a kollégdk rugalmas helyzetkezelése.
Els6dleges célunk a pedagdgiai programunknak val6 megfelelés, minden kiils6 nehézség
ellenére élményt, ismeretet adni a rank bizott gyermekeknek.

Az intézményi programok belsd szervezésben valosultak meg a Munkaterv alapjan. Az
évzaronkat a ballagé nagyokkal, szul6kkel, Szil6i Szervezet elndkével és a Fenntartd
képvisel8ivel sikerilt megtartani.

Koszonettel tartozom kollégaimnak, mert a veszélyhelyzet és jarvanylgyi késziltség ideje
alatt intézményiinkben a dolgozék példdsan helyt Aalltak, 6sszehangolt munkéat végzett
mindenki. Erén feltl alkalmazkodtunk a rendkivili helyzet adta feladatvégzéshez.

Az intézmény miakddése veszélyhelyzetben, a gyermekek és a dolgozék biztonsigét
szolgalo vezetdi intézkedések.

A jarvanyhelyzetjelent6s bizonytalansagot, stressz helyzetet okozott, ami szamos szempontbdl
érintette az 6voda mindennapjait. Bar a jarvanyhelyzet alakulasara nincs befolydsunk, de a
terjedés megel6zésére minden lehetséges médon térekedtink.

Vezet6ként egy nehéz helyzetben kellett helytallni és a lelket tartani az emberekben. Vezet6i
felel6ssegem tudataban végig arra térekedtem, hogy eredményesen kezeljem azokat a dolgokat,
amelyekkel kapcsolatban hatadsom van.

A szll6k és kollégdk folyamatos tadjékoztatdsaval, a valtozasok rugalmas kezelésével,
el6relathaté és egyenletesen elosztott feladatkijel6léssel igyekeztem a stabil és biztonsagos

8
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munkavégzést elésegiteni. Ugy gondolom, hogy a megfelelé tamogatast és visszajelzéseket
megkaptak munkajukhoz.

3. A nevelési év valtozasa, legf6bb eseményei

* Nagy o6rominkre atadtuk 2020 oktéber 13-4n az 6voda Uj jatszOterét. A jatszotér a
Magyar Falu Program keretében valosulhatott meg, koézel 5.000.000 Ft értékben.
Koszonettel tartozunk a varos mindenkori vezetésének, hogy a palyazassal gondoltak
intézményunk nemcsak belsé, hanem a kiilsé kdrnyezet korszerdsitésére is.

» Az Alapité Okiratunknak megfelel§ csoportszervezésben kezdtilk meg a nevelési évet.
Gyermeklétszamunk és csoportlétszamunk ebben a nevelési évben is az elvarasoknak
megfeleléen alakult.

* Az intézmény koételezd dokumentumainak atdolgozésa - PP és SZMSZ

« A személyi feltételek alakulasaban igen megnehezitett kértilményekkel indultunk, hisz
két kollégan6nk december végéig felmentési idejiket toltik, igy helylkre nem tudtunk
felvenni dolgozot.

« December végén Csiba Em6né - Zsuzsa néni - és Vacziné Lakatos Anikd - Aniko néni
40 év szolgélati id6vel nyugdijba vonult. Ez(ton is szeretném megkdszénni szakmai,
hivatastudattal teli munkajukat. Minden tertleten nagyon fognak hianyozni, a helyikre
meghirdetett allaspalyazatra sajnos nem jelentkezett senki.

e 2021. januarjatol visszafoglalkoztattuk a két nyugdijas kollégan6t heti 14 éraban, a
térvényi szabalyozasnak megfelel6en. igy csokkent a kollégak leterheltsége, de még
mindig nem az optiméalis allapot szerint zajlott a munkavégzés.

e 2021. marciusatél a kozponti jarvanyigyi el6irdsok szerint folytattuk neveld

munkéankat.
e 2021. mé&jus 20-4&n az az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 ,A TANULOI
LEMORZSOLODASSAL VESZELYEZTETETT INTEZMENYEK

TAMOGATASA” cim(i kiemelt projekt zaré rendezvényét tartottuk.

e 2021. jalius 15-én a Homyéki (j jatszotér atadasdn szerepeltink a nagycsoportos
gyermekekkel.

* A Gyerekesély Programon keresztil ,,Ovi-Café” szakmai mahely indult, melynek aktiv
résztvevdi lettink.

« Az ,Okos Ovoda” palyazat keretében 2 éven keresztiil ingyenes weboldal tulajdonosai
lettiink. Koészéndm Lukéacsné Hrotkdé Zita kolléganénk segitségét a honlap
mikodtetésében a palyazasban és hogy a palyazat feltételeként egy digitalis oktatés
sikeres elvégzéseért.

e 2021. nyara a felljitds jegyében zajlott - Mar tavasszal megkezdtik a feldjitast,
kifestettilk a Napocska csoport csoportszobajat, majd a tobbi csoport kdvetkezett. A
Teddy csoportban kicseréltik a padldt, festettiink és az 61t6z6 is 0j burkolatot kapott. A
Sini csoport olyan nagyon magas, de ez sem jelentett gondot, mert segitségiil Borbély
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Istvantol allvanyt kaptunk, igy mar minden elérhetévé véalt. A festés mellett a
Hétszinvirdg és a Napocska csoportba légkondicionalot is volt lehet6séglink
felhelyezni, igy anagy nyari h6ség kénnyebben elviselhet6 a gyerekeknek és a dolgozé
felndtteknek. A vezet6i iroda a nagy es6zések soran sajnos teljesen leazott. Szerencse a
szerencsétlenségben, hogy még garancialisan meg lehetett javitani a tet6t. Padldcsere
és festés utan Gjra 6rém bemenni minden nap. lde is jutott légkondi nagy éréminkre. A
konyha is tisztasagi festést kapott. A segitd kezek, tdmogatdk sora hosszU, mégis
szeretném név szerint elmondani. Kdészonjik fenntartonknak Sasd Varos
képvisel6testiletének, Dr. Jusztinger Janos polgarmester Urnak tamogatasat. Készonjuk
a kornyez0 teleptiilések polgarmestereinek és testlletiiknek - Héder Timea Palé, Merk
Zsolt Mezéd, Lukéacsné Lembach Anita Varga, Herke Csaba Fels6egerszeg, Gombar
Jozsef Vazsnok, Molnar Gabor Oroszl6. Koszonjik a Német és Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatok vezetéinek - Wagner Evanak és Orsos Jozsefnek -, hogy anyagi
tAmogatast szavaztak meg résziinkre. Az alapanyagok beszerzésében Nidermayer
Jozsefnek, a Mind-Ep Kft. vezet§jének tartozunk nagy készonettel, a munkakért pedig
a Varosgazdalkodas szakembereinek. A feltjitasra dsszesen 1.573.594 Ft forditottunk.

Els6dleges feladatunk a szeretetteljes, biztonsagos 1égkdr megteremtése volt. Biztositottuk
szamukra az elmélyult jatéktevékenységekhez sziikséges feltételeket, sokat tartézkodtunk a
szabad levegén az el6irasoknak megfelel&en.

1. A nevelési év tapasztalatai
1.1. A gyermekek 6vodai csoportba torténd beosztasa

Az O6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarol a szil6k és az
ovodapedagogusok véleményének kikérése mellett - az egyenl6é banasmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. térvény 28. §8-ban meghatarozott
feltételekkel 6sszhangban - az o6vodavezetd dontott. Ovodankban kortars csoportok
m(ikédnek, a csoportokba tortén6 besorolds alapja tehat a gyermekek életkora volt.
Figyelembe vettiik a sziil6k igényeit és jelzéseit arranézve, hogy melyik csoportba, melyik
ovodapedagogushoz, vagy melyik ismer6s gyermekkel azonos csoportba szeretné jaratni
gyermekét. A nagycsoportot ismétl6 gyermekek csoportban torténd elhelyezése okozott
némi bizonytalansagot, de az § csoportba sorolasuk is mindenki megelégedésére megtortént.
Egyre tobb évodankban a magatartasi vagy valamilyen szintl beilleszkedési gondokkal
kizd6égyermek is. A 2020/2021-es nevelési évben 4 SNI gyermeket neveltiink, 2 f6 pedig
BTMN- es. Rajuk a kdvetkezd nevelési évben is fokozottabban figyelink. A gyermekek
fejlesztésébensegitette munkdnkat a Sasdi BMPSZ fejlesztépedagogusa, logopédusa
pszicholégusa. A 4 SNI gyermekhez gyégypedagdgus jart megbizasi szerzédéssel.

1.2. Gyermeklétszam, kihasznaltsag

Az oOvoda mozgasfogyatékos és egyéb pszichés fejlédési zavarral - sulyos tanulasi,
figyelem-,vagy magatartési zavarral - kiizdé gyermekek integralt fejlesztését végzi. Egyre
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tobb gyermekmutat valamilyen problémat, amelyre nem minden esetben, vagy csak az
ovodai évek végefelé kapunk szakvéleményt, illetve az is egyre gyakoribb, hogy mar igen
fiatalon, haroméves korban szakvéleménnyel érkeznek az évodéba.

Egyre gyakrabban fordul el6 a gyermeki agresszié is, ami abban nyilvanul meg, hogy a
kisgyermek a gyermekekkel és feln6ttekkel szemben is tulzott agresszidval 1ép fel, ami
nagyon sok konfliktust okoz, és a csoporttarsak és szll6k részérdl egyarant nehezen
toleralhato. llyen konfliktusunk az elmult évben is volt.

A csoportlétszamok nem magasak, idedlisnak mondhatéak. Ez nagyon hasznos, és fontos,
igy tudunk minden gyermek egyéni igényeinek megfelel6 nevel6munkét végezni.

Nagy hangsulyt helyeziink a gyermekek egyéni készségeinek, képességeinek felmérésere,
fejlesztésére és a fejlédés nyomon kovetésére.

Ovodankban a maximalisan felveheté gyermekek szama: 120. Ebben a nevelési évben is 5
gyermekcsoportban lattuk el nevelési feladatainkat. Az O6vodai csoportok az atlagos
létszamnak megfelel6ek voltak. Az egy csoportba jar6 gyermekek létszama 20-23 f6
volt, mely el@segitette az egyéni odafigyelést és a véd6-6vo- fejleszt 6 ellatasok magas
szinvonalat. Mindvégig szem el6tt tartottuk, hogy avaltozatos tevékenységek és a szervezett
tanulasi tevékenységek, foglalkozasok a jatékbol kiindulva és jatékosan valosuljanak
megugyelve- a gyermekek egyéni sajatossagaira, eltéré fejlédési ttemére.

1.3. Gyermeklétszam alakulésa
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
nevelési év nevelési év nevelési év nevelési év
oktéber augusztus oktéber augusztus oktéber augusztus oktéber augusztus
01. 31. 01. 31. 01. 31. 01. 31.
Iétszam 120 119 115 119 114 113 107 11
SNI emelt
|étszam 124 127 119 123 117 117 m 115
%-0s 0
kihasznaltsig 100% 99,1 95,8 99,1 9% 9.1 89,1 92,5
%-0s
kihasznaltsag 103 105,8 99,1 1025 97,5 97,5 92,5 95,8
SNI-vel

Téarsadalmi, szociokulturalis hattér

Intézménylinkbe jaré csalddok gyermekei kozott is jelentfs telepiléskdrnyezeti és
tarsadalmi hattérbeli kilonbségek vannak, néhdnyan nehéz anyagi korilmények kozott
élnek. A legtdbb 6vodasunk ingyenesen étkezik. Nehezen behozhatd hatrannyal kezdi meg
joO par gyermek az dvodai nevelését.

Héatranyos helyzetd Halmozottan hatranyos Nevelt gyermek
. o . RGYVT
gyerekek szama helyzet(i gyerekek szama (HHH)
3 5 12 3

1
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A héatranyok kompenzalasara tébb intézményi kezdeményezés is megvalosult: ingyenes
ruha, jaték osztasa, egyéni segitségnyujtas, tajékoztatas a lehet6ségekrol.

Ingyen étkezé gyermek

TARTOS
TARTOS BETEG NAGY - HAVI
RGYVK BETEG GYEREKEKE 1CSALADOS NEVELT NETTO FIZET
NEVEL
11 1 12 3 70 12

Feladataink, célkit(izéseink - hatranykompenzacié

EFOP-3.1.5-16-2016-00001 ,,A TANULOI LEMORZSOLODASSAL VESZELYEZTETETT
INTEZMENYEK TAMOGATASA” val6 részvétel komoly segitséget adott ezen a teriileten. A

pedagogusok érzékenyitése, tovabbképzések, intézkedési tervek, programok kidolgozasa,
megvaldsitasa mind ezt a cél szolgalték.

Megvalosult gyermekvédelmi, esélyegyenl6ségifeladataink:

« SNI, BTM, valamint a tehetséges gyerekek ellatdsdnak szakmai kereteit megfogalmaztuk,
rendszerességgel szakmailag fellilvizsgaltuk eredményességiinket, a csalddokkal vald egyutt

gondolkodast.

» A gyermekcsoportok kialakitdsanal figyelembe kell venniink a korosztalyok kozelitéseét,
amely a nagyobbakkal valé méas tevékenységek feltételét biztositja.

» Biztositjuk PP alapjan a gyermekek differencialt fejlédésének feltételeit.

Az ,egyulttnevelés” feltételeit a nagy csoportlétszamok miatt nem tudjuk megvaldsitani a

személyi és targyi feltételek meglétének ellenére, csak a ,,tobbi kisgyermek” biztonsagos
fejl6désének és nyugalmanak ,,karara”.

* Megteremtettiik, felismerjuk a kulonboz6ségeiket, elfogadjuk fejlédésiiknek, érésuknek

egyedi Utemét.

» A Szakszolgalat szakembereivel folyamatos és rendszeres kapcsolattartast biztositottunk.

* A szikséges vizsgalatokra, szakvélemények beszerzésére a szakmai felkészultségink

alapjan javaslatot teszlink a sziilok felé.
* A gyerekek fejl6désérdl folyamatosan tapasztalatot cseréltiink.
» A tehetségesnek ,,gondolt” gyerekek sziileivel folyamatosan javaslatokat fogalmaztunk meg.
» Folyamatos és rendszeres kapcsolattartas a gyermekvédelmi szervezetekkel.
* Folyamatos a havi ,,Jelz6 teameken” valo6 részvétellink.
« Egyedi jelzések, egyedi ligyek k6z6s megbeszélése megtdrténtek.

« Egyuttm(kodés a tars intézményekkel jolI miikodott.

» Kedvezményes/téritésmentes étkezési teritésre feljogositd dokumentumok begydjtése az

érintett szul6ktdl.

e Szlukség és igény szerint konzultacié a szulékkel, csaladsegitdvel, fenntartoval.
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» A gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett, hatranyos helyzet(i és nehezen nevelhetd
gyermekek feltérképezése, ezekr6l feljegyzés készitése, folyamatos nyomon kovetésuk.

e Tanulasi nehézséggel, magatartas zavarral és beilleszkedési nehézségekkel kizdd
gyermekek feltérképezése, vizsgalatuk kezdeményezése.

» lgény szerint részvétel csaladlatogatasokon, hospitalas a csoportokban.

Fontos torekvésiink, hogy a kezdeti lemaradas ne vezethessen késébb sulyos kudarcokhoz. A
megel6zésben meghatarozo6 ez az id6szak - a korai képességgondozas. Azonban a kéznevelési
rendszer nem képes eléggé csdkkenteni a szul8i haz kulturalis szintjébél adodo kilonbségeket.
Ehhez a szll6knek is csatlakozni kell, és a csaladi nevelést is meg kellene valtoztatni.
Kovetkezetessé tenni. Nagyon fontos éppen ezért is a szlil6kkel vald partnerség kialakitasa,
hiszen az otthoni kérnyezetben dont & jelent6ségli, hogy a szul6é mit tesz, és miként kommunikal
a nevelés soran.

Feladataink, célkit(izéseink -fejlesztés

Az évben nevelési munkankat a kdvetkezd kiilsé szakemberek segitették: logopédus,
fejleszt6pedagdgus, dvodapszicholégus, gydgypedagogus. Az oOvodasok fejlédési Utemét
értékelniink és mérnink kell. Minden egyes gyermekrdl egy ugynevezett fejlédést nyomon
kovetd dokumentumot vezetink, melybe rogzitjik a gyermek fejl6dését szolgald
intézkedéseket, megallapitasokat, tovabbi a fejl6déshez szlikséges intézkedéseket. Indokolt
esetben kezdeményezzik a szil6knél a szakszolgalatok diagnosztizalé vizsgalatanak
igénybevételét.

A mérési eredmények dsszesitése, elemzése adja az alapjat, hogy kisz(irjuk azokat a
gyermekeket, akik tanulasi zavarral, sulyosabb fejlédési lemaradéassal kiizdenek és fejlesztésre
szorulnak.

Az igy Kiszdrt és integralhaté specialis segitséget igénylégyermekek fejlesztését a
pedagogiai szakszolgalat gyogypedagdgusai, logopédus és gyogypedagdgus, illetve
gyogypedagogiai asszisztensiink - Kesertiné Gyéri Rozsa - latja el

A sajatos nevelési igény(i (SNI) valamint logopédiaifejlesztésben és fejlesztd
foglalkozasban részesulé gyermekek létszdm adatai

ox Sivi 3x Logopédia Fejleszt6 foglalkozés
2020.10.01. 4 0 15 10
2021.08.31 4 0 15 10
fejlesztés modja Megbizéasi szerz6dés Szakszolgalat Szakszolgalat

A személyre szabott pedagodgiai megkozelitések, fejlesztések alkalmazésaval, a specialis
szlikségletek korai felismerésével probaljuk javitani a gyermekek beiskolazasi esélyét. Tudjuk,
hogy folyamatos elvaras nehezedik a Pedagdgiai Szakszolgalatokra, még is az utobbi években
azt tapasztaljuk, hogy nem minden esetben kapjuk meg azt a diagndzist, amit folyamatos
megfigyeléseink és méréseink alapjan jelziink feléjuk. Pedig nagyon fontos a prevencié, a korai
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hatranykompenzéacié, hogy ezek a gyermekek megfelelé segitséget, minél el6bb gondozéast
kaphassanak.

Egy-egy gyermek sorsanak rendezéséhez tobb szakdgazat szakemberére van szikség. Az
egyuttmdkdodés és az egymas kozotti informaciocsere létfontossagu. A gyermekek mérése,
értékelése jo kiindulépontot nyuUjtanak a csoporton bellli fejlesztési munkahoz, az egyéni
fejlédési szintek koordinaladsdhoz, hogy az 6voddban maradd tankoteles kord gyermekek
elérhessék a megfeleld fejlettséget az iskolaba lépéshez.

Ovodéaban marad6 tankételes kord gyermek

A tavalyi nevelési évt6l megvaltozott a tankotelezettség rendje. Az intézmény nem
kezdeményezheti a gyermekek visszatartasat, csak szuldi kérésre, megalapozott indoklassal az
Oktatasi Hivatal informatikai fellletén lehetséges. A dontés az Oktatéasi Hivatal kezében van.
Szerencsére aszulék kikérték véleménytnket, megfogadtak tanacsainkat. A felllet kezeléséhez
egyéni segitget nydjtottunk, igy minden kisgyermek megkapta a lehet6séget még egy év dvodai
neveléshez.

A nagycsoportosok kozil - szulékkel egyeztetett mddon 8 gyermek szildje kérte a tovabbi
ovodai nevelést, ebbdl 8 tankdteles gyermek marad 6vodaban, ismétli meg az utolsé 6vodai
évet. Ezzel tovabbi egy év esélyt kapnak érésre, fizikai, szellemi fejlédésre a sikeres
iskolakezdés el6tt. Az utols6 évben nagy figyelmet forditunk azoknak a jartassagoknak,
készségeknek a kialakitasara, amelyek a gyermekeket hozzéasegitik a sikeres iskolakezdéshez.
A fejleszt6k, (gyo6gypedagogus, logopédus, mozgasfejleszt6k) is nagy figyelmet forditanak az
utolsé évfolyamra jaro gyermekek fejlesztésére.

0 : me év Gvodai nevelé
tankotelesek megkezdi €g egy ev ovodai nevelés

csoport . L A st
szama  lanulmanyait szakvélemény Szul6i kérés
alapjan
Teddy 6 5 1
Hétszinvirag 9 5 1 3
Napocska 7 6 1
Sani 22 19 1 2
Micimackd 0 0 0 0
0sszesen 44 35 3 6

2. Pedagdgiai munkank
Az dvodai nevelémunkaval kapcsolatos tevékenység elemzése, a nevelési év kiemelt
feladatainak megvaldsulésa:

Az 6vodapedagogia értékes hagyomanyainak megérzése mellett, toreksziink a szakmai
megujulasra, szemléletvaltasra. A korszer(séget az 6vodapedagdgidban leginkabb a mai korban
él6 gyermekek atformalddott, aktudlis igényeihez valé alkalmazkodas jelenti. Az egyéni
szukségleteikhez, fejlédési tempojukhoz vald igazodést segité gyermekkdzpontl maédszerek,
eljarasok, eszkozok, kortilmények, pedagogiai hatasok 6sszessége, mely athatja és egységgé
teszi a tervezés, szervezeés, a megvalésitas folyamatat a mindennapi pedagogiai
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gyakorlatunkban.

Ez a tudatos bedllitottsag athatja pedagdgiai folyamatainkat, melyhez elengedhetetlen a
gyermekek igényeibdl Kiinduld, fejlédést tamogaté koriulmények megteremtése és a
sziikségletekhez igazod6 pedagogiai eljardsok, modszerek folyamatos alkalmazésa. Ezeknek a
pedagdgiai hatadsoknak a gyermekek kiegyensulyozott fejl6dése szempontjabol hangsulyozott
jelent6ségiik van. Altaluk lehet8sége van 6vodasainknak sajat akaratukb6l szamukra vonzo
tevekenységekben részt venni a felnétt jelenléte mellett, az 6k tdAmogatasaval képességeiket
fejleszteni.

A mai gyerekeknek megvaltozott az érdekl6désik, megvaltoztak a jatéktémaik,
gazdagabb és szélesebb kor(i ismeretekkel rendelkeznek, gondolkodasuk fejlett, ugyanakkor a
szocializacio, az 6nellatas terilete, amozgaskészség, a figyelem nagyon sok gyermek esetében
elmaradast mutat. Igényeik megvéltoztak, ezért mésféle pedagdgiai hatdsokra van sziikséguk
az egészséges fejlédésiikhtz. Hozzajuk kell igazitanunk a pedagdégiai nevelémunkankat, hogy
megsegithessiik kiegyensulyozott fejlédéstiket. Igyeksziink olyan kértlményeket teremteni,
ahol biztonsadgban vannak, és jol érzik magukat. A rugalmas napirenden belll térekszink a
szabad jatékhoz sziikséges feltételeket megteremteni, a szabad jaték els6dlegességét biztositani.
Parhuzamos tevekenységek szervezésével torténik a tanulds folyamata, melyekben a
tevékenység kinalat valtozatos, differencialt és motivaltta tette a gyerekeket. A gyermekek
fejlédését folyamatosan kovettik és dokumentaltuk, a nevelési értekezleten csoportonként és
ovoda szinten elemeztik, és az egyes évek értékelési eredményeivel 6sszekapcsoltuk. A
gyermekek egyéni fejlettségi szintjér6l, eredményeirdl fejleszté6 céllal folyamatosan
tajékoztatast nydjtunk a gyermekek szileinek, melyet félévenként alairasukkal is igazolnak.

A nevelési év végén Ugy gondoljuk, hogy hatékonyan, eredményesen, korszerld pedagogiai
modszerekkel, a szakmai tartalom megujuldséval sikertlt elérnink:

* A rank bizott 6vodas gyermekek egyéni sziikségleteit figyelembe vevd, egészséges,
harmonikus, tevékenységkodzpontud, jatékos, optimalis személyiségfejlesztését.

* Az anyanyelvi nevelés széles korl kiterjesztését az 6vodai mindennapokban és a kora
nyelvi fejlesztésekkel, logopédiai terapiaval.

» A sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi, lelki, szocidlis és értelmi érettség
fokozatos, tervszer(i kialakitasat, az egyéni tanulasi utak megtalalasaval.

A tehetséggondozas csoporton belilli el6segitését és Ovodai szintl bemutatkozasi
lehet&ségek biztositasat.

* A hatranyos és veszélyeztetett helyzetl gyermekek esélyegyenléségének elGsegitését.

« Minden nap intenziv mozgas lehetdséget biztositottunk szamukra.

* Az egyuttélés alapvetd szabalyainak és erkdlcsi normainak kialakitdsa érdekében
sokféle tevékenységgel, példaértéki mintaadassal, élményszer(i atéléssel az érzelmi
biztonsag érzését sikerult kialakitani a gyermekekben.

« Befogad6, nyitott integralt nevelést biztositottunk a csaladtagok és partnereink aktiv
bevonasaval, és a palyazatok megvaldsitasa soran. Mindezek altal eredményesen
megvaldsult az egészséges életmdd alakitasa, az érzelmi nevelés és az értékorientélt
k6zosségi nevelés, valamint az értelmi fejlesztés és nevelés a jelenléti és a digitalis
ismeretnydjtas ideje alatt.
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A 2020/2021-es nevelési évben nagy hangsulyt helyeztiink arra, hogy az 6voddban m(ik6dd
pedagogiai folyamatokat a nevelGtestilettel kbzésen beazonositsuk, attekintsiik, és a mérési
adatokra épitve értékeljuk. Az Uj mérdeszkdzinket, a tavalyi bevezetést kovetben értékeltik a
bevalas szempontjabdl, és a sziikséges madositasokat megtettik. Ez tértént a csoportnaplokkal
is. Most elmondhatjuk, hogy funkcionalisan megfeleld, atlathatd, jél hasznalhato
dokumentumokkal dolgoznak a pedagégusok. Az éves munkaterv elkészitése és megvaldsitasa
a nevel6testiilet bevonasaval tortént, a jogszabalyi elvarasokhoz, az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjahoz, valamint az Uj Pedagdgiai Programhoz igazodva, kiemelve intézménylnk
helyi sajatossagait. A tervezés soran kilon figyelmet forditottunk a stratégiai dokumentumok
koherencigjara. A nevelési tervekmegszovegezése soran térekedtink arra, hogy a csoport
fejlettségének, 0Osszetételének megfelel6 féléves nevelési tervek szilessenek, amelyek
figyelemmel kisérik minden egyes gyermek fejlédését. A mérési eredmények és a nevelési terv
megvalositasa adta azt a visszacsatolast, amely a kovetkezd féléves terv alapja lett. Tovabba
ezek a dokumentumok biztositjdk az alapjat a szil6i tajékoztatasoknak is, amit félévente
kotelezé jelleggel megtesziink

Intézménylinkben megtartottuk a munkatervben elére meghatarozott eseményeket,
Unnepségeket, megemlékezéseket.

Szul6i értekezlet az Uj 6vodasoknak 2020. augusztus 10.
Nevelési értekezlet 2020. szeptember 15.
Szil6i értekezlet (el6zetes értesitést kildink) 2020. szeptember 21., 22., 23.
Magyar népmese napja 2020.szeptember 30.
Zene vilagnapja 2020.oktober 01.
Id6sek vilagnapja 2020.oktdber 01.
Allatok vilagnapja 2020.0kt6ber 02.
Szuldi értekezlet szil6i munkakdzdsség szamara 2020. oktober
Nevelés nélkuli munkanap - tovdbbképzés 2020. oktober
Nevelés nélkili munkanap - tovdbbképzés 2020. oktober
Marton napi lampés felvonulés 2020. november 13.
Jotékonysagi bal elmaradt

Mikulas varas 2020. december 04.
Decemberi advent varakozas - projekt 2020. december
Iddsek karacsonya (nagycsoportosok) - Levendula Klub 2020. december
Karacsonyi Gnnepség az évodaban 2020. december 18.
Szuldi értekezlet (el6zetes értesitést kuldink) 2021. januar 15-ig
Szul6i értekezlet szil6i munkakdzdsség szamara 2021. februar
Ovodai farsang 2021. februar 8-12.
Marcius 15-i megemlékezés / Tavaszvaro tnnepély 2021. marcius 12.
Viz vilagnapja 2021. méarcius 22.
Husvét 2021. aprilis 1.
“Miénk a Fold!” - projekthét 2021. aprilis 19-22.
Anyak napja 2021. &prilis 29-30.
Madarak és fak napja - kirandulas elmaradt

Témahét (gyermeknap, pénteken tabortdz) 2021. junius 04.
Iskolalatogatés elmaradt
Nagycsoportosok kirdndulasa elmaradt
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Nevelés nélkili munkanap 2021 majus

Szul6i értekezlet (el6zetes értesitést kiildiink) 2021 méajus utolso hete
Sziul6i értekezlet szil8i munkakdzdsség szamara 2021. majus

Ovodai majalis - nyilt rendezvény - Nemzeti dsszetartozas  elmaradt

napja

Leendd iskolasok bucsuztatéja 2021. junius 11.

Homyéki jatszotér atadas 2021.jalius 15.

Logopédiai fogadd 6rék el6re egyeztetett idépontban
Ovonéi fogado6 orak el6ére egyeztetett id6pontban
Intézményvezet6i fogadd ora el6ére egyeztetett id6pontban
Iskolai atmenet megbeszélés el6ére egyeztetett id6pontban
Szuléi klub (3 alkalom) el6re egyeztetett id6pontban

Mindezek az dsszehangolt nevel6 hatasok nyomon kévethetd modon segitik a gyermekek
fejlodését.
3. Kiemelt feladataink:

A jarvanyhelyzetfelel&s kezelése, eljardsrend szerinti védekezés

A kapott eljarasrendeknek megfeleléen mindent megtettiink az tigyelet biztositasa és a rendes
munkarendben visszatérések esetén a védelmi rendelkezések szabalyainak betartasaért és
betartataséért, (maszkviselés, testh6mérséklet mérés) Reészt vettink harom alkalommal a
pedagogusok, o6vodai dolgozdk tesztelésén. A hatdsadgok altal elGirt csoport bezarasoknal
betartottuk a jogszabalyok altal el6irt védelmi intézkedéseket, és azonnal tajékoztattuk az
érintetteket. Folyamatosan kapcsolatban alltunk az 6voda orvosaval. Elvégeztiik a rendszeres
fertétlenitéseket. A dajkak gondos munkaja minimalizalta a fert6zés elterjedését. A rendkivili
sziinet ideje alatt digitalisan tartottuk a kapcsolattartast egymassal, a gyermekek szileivel és a
gyermekekkel.

Az ujfejlédési naplo bevezetése, alkalmazasa, a dokumentalassal kapcsolatos tapasztalatok
megosztasa

A Pedagdgiai Programunkban mddositott, altalunk 0Osszedllitott - a gyermekek fejl6dését
folyamatosan nyomon koéveté Uj fejlédési naplonk - a nevel6, fejlesztd tevékenység
hatékonysagat segitette el6. Az 6vodapedagogusok tapasztalatai alapjan az egyéni fejlesztési
tervek tudatosabban, a gyermekek alapos ismeretén alapulva jarultak hozzd a hatranyok
kompenzaladsdhoz. Komoly elénye, hogy egyetlen dokumentumban nyomon kévethet6 egy-egy
gyermek fejlettségi szintje az 6vodaba lépéstdl az iskola megkezdéséig, valamint nagy el6nye
az is, hogy a fejlettségi szint szdmszerdsithet6. Az alkalmazéas tapasztalatait folyamatosan
megbeszéltik, és a februari nevelési értekezletiinkén a dokumentélads tapasztalatait és a
csoportok mérési eredményeit is megosztottuk egymaéssal.

A rendszeres 6vodabajarés elGsegitése

Azt a célunkat, hogy elérjik a gyermekek rendszeres 6vodaba jarasat, nagyban megnehezitette
ez arendhagyd év, a rendkivili sziinetek, a csoportszobadk bezarasanak elrendelésével. Ennek
ellenére az igazolatlan hianyzasok minimalizalasara torekedtiink. A Hazirendben szabalyozott
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modon bevezettik a szul6i kérelmek Gj formajat. Ebben a nevelési évben a szulék
megismerhették ennek dokumentalasat, de igazab6l nem tolthette be szerepét, mert a
csoportzarasok alatt nem kellett igazolds, és a virus helyzet miatt a szill6k élhettek gyermekeik
otthon tartasaval, ehhez csak kérelmet kellett benyujtaniuk. Ennek megoldasara maradt tehat a
mar jol bevalt nevelési eszkdzink - a gyermekek szaméra biztonsagot nyuajtd, derds,
szeretetteljes kornyezet biztositdsa, a gyermekek nyitottsdgara, érdekl6désére és életkori
sajatossagaira alapozott értelmi fejlesztés és nevelés.

Az intézmény Onértékelési tevékenységével kapcsolatosfeladataink

20/2012. (VI11. 31.) EMMI rendelet alapjan a kdznevelési intézményeknek 6tévente el kell
végezni az intézmény, a vezetd és a pedagdgusok dnértékelését. Ezt a feladatot tervezetten és
Utemezetten végzi az 6vodankban miikodé szakmai szervezetfejlesztést segité OTM - az
onértékelést tdmogaté munkacsoport, igy ennek a teljesitend6 kotelezettségnek a veégsé
hataridejéig (2021. 09.01) minden elsd o©nértékelést elkészitink. Az Oktatasi Hivatal
elektronikus feliiletén mar zajlanak a kérdGivezések, ajegyz6konyvek és értékelések feltdltése
mindenkire vonatkoztatva, és a nyar folyaman mindenki 0Osszeallithatja ezek alapjan az
onfejlesztési tervét, amit a munkacsoport vezet6je feltdlt majd a fellletre.

A human eréforrasfejlesztése -tovabbképzések, bels6 képzések

Alapvet6 célkitlzéstink, hogy szakmai munkankat korszer( és naprakész tudassal végezhessik,
ezért minden évben térekszink ismereteink bévitésére, megujitasara. Az utdbbi években olyan
képzésekre is jelentkeztiink, ahol a teljes nevelG8testilet részt vett, most is bekapcsolodtunk
ilyen ismeretnyljtasba. A pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok iranti intézményi igényeket
rogzitettem az Oktatasi Hivatal megadott felliletén, ahol zémében online tovabbképzéseken
vald részvételre nyilt lehet6ségiink ebben a helyzetben.

Képzések, tovabbképzések

Folyamatosan nyomon kdvetem a lehet6ségeket, és kihasznaljuk a Pécsi POK altal kinalt
ingyenes tanfolyamokat. A palyazati kotelezettségek is jarnak tovabbképzésekkel, melyek
folyamatosan torténnek Minden koételezett pedagdgus rendelkezik a 120 éra kreditjével a
Tovabbképzési Terviinknek megfelelGen.

A neveld munka hatékonysaga és szinvonala nagymértékben fligg attél is, hogy mennyire
naprakész a pedagogusok szakmai tudasa. A valtozasok nyomon koévetése, a legtjabb oktatasi-
neveléstudomanyi eredmények beépitése nevelémunkankba mindig hangsulyos szerepet kapott
nalunk. Erre is nyitott nevel6testiletiink, kdzdsen és egyénenként is a tudas megujitasara,
bévitésére torekszink.

pedagdgus neve képzés neve kredit  koltség/onkdltség
1 Lukéacsné Hrotko Zita Szakmddszertani Oklevél -fejlesztd 30 nincs
2 Lukéacsné Hrotkd Zita Szakmodszertani Oklevél -tehetség 30 nincs
3 Lukéacsné Hrotkd Zita DCT alkalmazas 6vodéban 30 nincs
4 Szivak-Borocz Anita MLSZ - GRASSROOTS nincs
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pedagbgus neve képzés neve kredit  koltség/onkoltség
5 Schmldtn"e Fe_nyve5| Szakmodszertani Oklevél -fejlesztd 30 nincs
__ Gyongyi
g  Schmidne Fenyvesi MLSZ - GRASSROOTS nincs
Gvonpvi
Schmidtné Fenyvesi . . . . .
7 Gybnayi Gyerekut Csaladbarat Magyarorszag 32 nincs
8 Haraszin Livia Szakmodszertani Oklevél -fejleszté 30 nincs
9 Haraszin Livia Szakmoadszertani Oklevél -tehetség 30 nincs
Galné Banizs . . . , .
10 Gabriella Gyerekdt Csaladbarat Magyarorszag 32 nincs
Rillné Bukovics A gyermek fejlédésének nyomon .
u Valéria kovetése 30 nines

Kiemeltfigyelmet igénylé gyerekek

Az 6vodank az integréacids folyamatok természetes bazisa. Ideéalis hatranykompenzal6 élettér,
ahol egyenl6 hozzaférést biztositva személyre szabott komplex képesség és
személyiségfejlesztés, és az erdsségekre épitd kibontakoztatas folyik. Tudatosan figyeliink
azokra a gyermekekre is, akik a meglév6 tudasukat a megszokottdl eltér6 modon, Ujszer(ién
alkalmazzak. Oket helyzetbe hozva, segitjiik a személyiségiik szabad kibontakoztatasat.

Gyermekvédelmifeladatok

Az dvodai nevelés komplexitdsdbdl adédik, hogy a gyermekvédelmi munka egyszerre valosul
meg a teljes 6vodai nevelés folyaman. Ovodankban minden dolgozénak feladata a gyermekek
segitése, jogaik érvényesitésnek el6segitése, védelme.

Az 6vodapedagdgusoknak kiemelkedden fontos szerepe van a gyermekvédelemben, hiszen 6k
azok, akik nap, mint nap végzik az észlel6-, megel6z6-, fejleszté-, kompenzalo-, neveld munkat
a gyermekek érdekében. Ok vannak minden napi folyamatos, személyes kontaktusban a
gyermekekkel illetve a csaladokkal. Az egyes specialis terlleteken, szakemberek is segitik ezt
a munkat, mint a gyégypedagogusok, védénék, gyermekorvos, illetve kiils6 partnerek is
bekapcsolédnak. Az 6 munkajukat koordinaljak és segitik a gyermekvédelmi koordinator és a
szocialis munkas.

Kapcsolattartas a szul6kkel

Az 6vodai nevelés soran szikségszerd a napi szintl kapcsolattartds és egylttmikodés a
szUl6kkel. A jelenlegi pandémias helyzet miatti egészségugyi eldirdsok bizonyos mértékben
korlatoztak a személyes kontaktusokat, ennek ellenére a biztonsagi szabalyok betartasaval
folyamatosan igyekeztliink fenntartani a kapcsolatot a szlil6kkel, csaladokkal.

A 2020/2021 nevelési év kiemelt specialis céljaként jeloltik meg, a pandémids idészakban az
egészségmegGbrzés- az egészségvédelem elGsegitését, valamint a megfelel6 és zavartalan 6vodai
ellatashoz jutas segitését. Kulonds figyelemmel a HH, HHH, veszélyeztetett, fejlédésiikben
nehezitett, vagy lemaradassal kiizdg, specialis helyzetl gyermekek csaladjaval valé kapcsolat
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folyamatossagara hianyzas idején is. Valamint a tajékoztatast az egészség megOrzésével
kapcsolatban.

A szul6kkel valo napi szint(i kapcsolattartas érdekében nagyobb hangsulyt kapott az online
térben torténd informécio csere. Az Ovodai gyermekcsoportok zart Facebook fellletein
keresztlll transzparensebbé tettik a csoportokban folyé tevékenységeket, illetve a
visszacsatolasok, visszajelzések is aktivabbak lettek a csalddok részérdl.

20



4. Személyi feltételek

4.1. Ovodapedagogusok

név
Rillné Bukovics Valéria

Schmidtné Fenyvesi Gydngyi
Szivak-Borocz Anita

Keszty(is (Dobos) Kitti

Haraszin Livia

Lukécsné Hrotko Zita

Seb6kné Nickl Melinda

Galné Banizs Gabriella

Csiba Em&né (2020. 12)

Vacziné Lakatos Aniké (2020. 12.)
Hammer-Stepper Viktdria

Konczné Téwich Adrienn

Blumenschein Erika
Csiba Em&né (2021. januartél)
Vécziné Lakatos Anikd (2021.januartél)

Hammer-Stepper Viktéria (2021. aprilis
08-tol)

2020/2021 nevelési év beszamolé

munkakor

német nemzetiségi
6vodapedagdgus
ovodapedagdgus
ovodapedagogus
ovodapedagdgus
ovodapedagdgus
ovodapedagdgus
ovodapedagdgus
ovodapedagdgus
6vodapedagdgus
ovodapedagogus
német nemzetiségi
6vodapedagdgus
német nemzetiségi
6vodapedagogus
6vodapedagdgus
ovodapedagdgus
Ovodapedagogus
német nemzetiségi
6vodapedagdgus

besorolas
pedagdgus .

pedagégus 1.
pedagogus .
pedagdgus |.
pedagoégus |.
pedagdgus .
pedagdgus |.
mester

pedagdgus .

pedagdgus Il.

pedagdgus |.

pedagégus |.

pedagégus |.
pedagdgus 1.

pedagogus Il.

pedagdgus |.

21

feladatkor
vezetd helyettes

gyermekvédelmi felel&s

vezetd

munkaidé
teljes

teljes
teljes
teljes
teljes
teljes
teljes
teljes
teljes
teljes
teljes

teljes

teljes
heti 14 6ra
heti 14 6ra
teljes

statusz
aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv
felmentési id6
felmentési id6
GYED

GYED

GYES
nyugdijas
nyugdijas
aktiv
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4.2. Nevel6, oktatd munkat segiték (NOKS)

4.3.

név

Dedak Veronika

Kesertiné Gydri Rozsa
Takacsné Szili 1zabella
Sohonyainé Kovacs Eva
Kissné Hipp Monika
Simon Etelka

Farkasné Rostas Gabriella
Voros lvette

Ors0s Brigitta

Technikai személyzet

név

Blzés Istvanna

Vaiju Gabriella

Ors0s Laszloné

Borbély Istvanna

Budainé Vészi Annamaria
Réfi Béla

Képli Kéroly

munkakaor

Ovodatitkar
Gydgypedag0giai asszisztens
6vodai dajka

Ovodai dajka

6vodai dajka

6vodai dajka

6vodai dajka

pedagdgiai asszisztens
6vodai dajka

munkakor

takaritdé munkatars
takaritdé munkatars
szakacs

konyhai Kisegit6
konyhai kisegit6
udvaros, karbantart6
udvaros

munkaidg
teljes
teljes
teljes
teljes
i teljes
teljes
teljes
teljes
teljes

munkaid6
teljes
4 6ra
teljes
teljes
teljes
teljes
4 6ra

22

Statusz

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

aktiv

szerz6déssel / 2021. augusztus 31-ig
k6zmunka program

statusz

aktiv / fenntarté altal
aktiv / fenntart¢ altal
aktiv

aktiv

aktiv

fenntart6 altal

rehabilitalt / 2020. augusztus 25. utana

munkaszerz6déssel 2021.12.31-ig
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Az idealis munkavégzéshez csoportonként 2 f6 Ovodapedagogus és egy Ovodai dajka
szilkséges. Pedagdgiai asszisztens alkalmazhaté azokban az intézményekben, ahol a
csoportok szama meghaladja a 3 csoportot. Ovodatitkar alkalmazhaté azokban az
intézményekben, ahol a gyerekek létszama meghaladja a 100 f6t.

4.4, bvodapedagégusok létszaménak alakulésa

hénapok / 09. 10. 11. 12.

2020 év

idealis létszam 1 1 1 1

meglév6 (szerzddés / kinevezés) létszam 13 13 13 13
GYES /GYED 3 3 LA i3

ebbdl felmenteési idejét tolti 2 2 2 2
aktiv dolgozé 8 8 8 8

Szeptembertdl, decemberig a 11 f6 é6vodapedagdgus helyett 8 f6 6vodapedagdgus dolgozott.
A felmentési idejuket tolt6 kollégak helyét nem lehetett betdlteni a dupla bérezés miatt. Egy
fé foiskolai végzettségli pedagdgiai asszisztens a délutani id6szakban gyermekfellgyeletet
(326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5): Ha az 6voda reggel 8.00 dra el6tt vagy a
déluténi idészakban nem fejlesztd, iskola-el6készitd vagy mas, kifejezetten nevelésijellegi
foglalkozast szervez, ezen iddszakokban a gyermekek felligyeletét nevel6-oktaté munkat
kozvetlenll segité munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja.)

hénapok / 01 02 03 04 05 06 07 08
2021 év
idealis Iétszam 1 1n u 1 1 1 11 1

meglévé  (szerz6dés / 13 13 13 13 13 13 13 13
kinevezés) létszam

GYES /GYED 3 3 3 2 2 2 2 2
szabadsagat  tolti 0 0 0 1 1 1 0 0
(GYED utan)
S nyugdijas 2 2 2 2 2 2 2 2
E foglalkoztatott heti
14 6réban
aktiv dolgozé 8 8 8 8 8 8 9 9

Az 6voda dolgozoinak szdma 2020/2021-es nevelési év végére 29 6, ebbdl:
» teljes munkaidében 21 f6

* részmunkaidében foglalkoztatott dolgoz6 (nyugdij mellett foglalkoztatott kolléga,
heti 14 6raban megbizasi szerz6déssel): 2 f6
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» Félallasban (4 6ra dvoda, 4 6ra kozosségi haz): 1f6
e Rehabilitalt: 16

* Koézmunkaprogram: 16

» Fenntarté alkalmazottja kihelyezve: 1f§

* GYED-en: 2 f§
A hianyzé O6vodapedagogus helyettesitését és a betegségek miatti hianyzésokat ,eseti
helyettesités elrendelésével”, rugalmasan oldotta meg a nevel6testilet ebben a nevelési évben
is.

Ebben a nevelési évben tanfelligyeletre, mindsilésre nem kerilt sor. A pedagdgus
onértékelések els6 ciklusanak 2021 augusztus 31-én lett vége. Minden pedagdgus elvégezte az
onértékelés folyamatat, az intézményi BECS munkaja sikeres volt. A fejlesztési tervek
hatariddre felkeriltek az Oktatasi Hivatal felliletére.

A nyari Ulgyelet megszervezése ebben az évben nem okozott problémat. Besegitettek a
nyugdijas kollégak és Hammer-Stepper Viktdria is Ujra visszajott dolgozni a GYES utan. A
dolgozék szabadsagainak térvényes kiadasa megfelel§6 modon zajlott.

Csoportokban dolgoz6 munkatarsak beosztasa:

. Pedagogiali
Csoport neve Ovonék asszisztens Dajka

1 sz. vegyes csoport  Lukacsné Hrotko Zita

Simon Etelka

Micimacké csoport

2. sz.vegyes
csoport
Napocska csoport

3. sz. vegyes
csoport
Teddy csoport

4. sz. vegyes
csoport
Hétszinvirag
csoport
5. sz. vegyes

csoport
Siini csoport

Torpike -
Bolcsédei csoport

Haraszin Livia

Kesztys Kitti
Vécziné Lakatos Anikd
(heti 14 6réban)

Keseriiné Gy6ri Rdzsa

Rillné Bukovics Valéria
Schmidtné Fenyvesi

Gyongyi

Szivak - Bordcz Anita Voros lvett

Seb6kné Nickl Melinda
Csiba Em6né (heti 14
Oréaban)

Némethné Illés Diana
Razgyelné Dobszai
Valéria
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Kissné Hipp Monika

Takacsné Szili
Izabella

Sohonyainé
Kovécs Eva

Farkasné Rostas
Gabriella

Himé Hortobagyi
Julia



2020/2021 nevelési év beszamolo

4.5. Munkarend, munkaid6beosztas
Minden dolgoz6 kotelez6 munkaideje: heti 40 éra.

Heti munkaid§

intézmeényen
csoportban, . ] .
munkakér nevelési vezetdi beltl neveléssel otthoni
feladatok le nem kotott felkészlilés
feladatok i
idd
ovodapedagogus 32 éra 4 Ora 4 bra
vezetd helyettes 24 éra 8 dra 4 6ra
vezetd 10 éra 30 dra
NOKS: 40 ora
dajka,
ovodatitkar
Technikai 40 ora
szeméi 'zet

Az év nyitvatartasi rendje lefedte a szul6i igényeket, az iskolai szlinetek alatt) 4szi, tavaszi,
nyari biztositottuk a gyermekek feltigyeletét. 5 Nevelés nélkuli munkanapot vettiink Ki.

4.6. Anyagi, erkolcsi elismerések, juttatasok

Minden alkalmazott cafeteridban részesilt Erzsébet jegy formdajaban, (brutté 100.000 Ft)
Minden alkalmazott munkaruhat kapott 12.000 Ft értékig, a bélcs6dei munkavallalék 40.000
Ft Osszegben a szabalyzatnak megfelel6en. 2020. decemberében minden munkavallalé
jutalmazésban részesilt. Az 0sszeg szempontjai a feladatkdér, munkaviszony ideje, plusz
feladatvéllalasok voltak. Kdszonjuk a fenntartdé tamogat6é hozz4aallasat, anyagi elismerését.

4.7. Ovodan beliili feladatmegosztas

Nevelési céljainkat és az ebbdl adodé feladatokat a feladatmegosztasnak megfeleléen a
megbizasok és egyéni vallalasok szerint megvaldsitottuk. Kozoés feladatainkat
Osszefogassal és sikeresen hajtottuk végre, amit mindenki egy kicsit személyes sikerként élt
meg. Szerencsések vagyunk, mert a koézos feladatokba, rendezvényeink szervezésébe,
lebonyolitdsdba mindenki részt vesz.

Természetesen utasitdsokkal, tanacsokkal én istdrekszem a munkat 6sszehangolni és egyben
csapattag is lenni.

Munkako6zdsségeink:
« BECS - 0nértékelési bels6 csoport
+ Unnepkorhoz kapcsolédd munkakozosség

e Dekoréacio készité szakmai csoport
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5. Targyi feltételek, fejlesztések

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalositasdhoz szikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarté felé. Az intézmény sajat maga is
megprobéalja el6teremteni (pl. rendezvények, pélyazatok, tamogatok Aaltal) a szikséges
feltételeket, amelyek az intézmény pedagogiai céljait szolgélja.

A targyi feltételek javitasara a lehet6ségekhez mérten nagy hangsulyt fektetiink, mertjelentésen
befolyasolhatja a pedagodgiai célkitlizéseink megval6sulasat. Az intézmény helyiségei a
dolgoz6k munkajanak kdszénhet6en esztétikusak, praktikusak. A fenntart6 is fontosnak tartja
ezt.

A megujult kornyezetinkre kotelességink vigyazni és erre figyelmeztetni az intézmény
hasznaloit, a gyerekeket és szileiket. A megfelel6 hasznalat mellet is a targyak, eszkdzok
elhasznaldédnak, cseréjiket, javitdsukat folyamatosan figyelni kell, és sziikség szerint javitani,
cserélni.

Fenntarténk az 6voda m(ikddéséhez sziikséges pénzigyi fedezetet évrél évre biztositani tudja
szamunkra. A koltségvetésben rendelkezésre allo pénzlgyi keretet a 2020/2021 évben sem
l[éptik tal, takarékosan gazdalkodtunk. Pedagdégiai programunk megvaldsitdsahoz
rendelkeziink a legsziikségesebb infrastruktiraval.

Gyermekeink jol felszerelt, esztétikus koérnyezetben tolthetik mindennapjaikat. Magunk is
hozzajarulunk bizonyos anyagi javak el6teremtéséhez, hiszen 6vodat tamogaté balt szerveziink
minden évben. Sajnos ebben az évben a vészhelyzetre valod tekintettel elmaradt. TAmogatdink
figyelnek rank, amely A&ltal eszkozoket, ajandék jatékokat, kapunk és tudunk vasarolni,
kirdndulast stb. tudunk szervezni. Csoportszobank, az dvoda bels6 tere otthonos, harmonikus
hangulatot arasztanak, tikrozik

Pedagdgiai Programunk sajatossagait, az 6vodapedagdgusok igényességét, az évodai csoport
attit(idjet.

Megvalosult fejlesztések, eszkézbeszerzések:
e Szamitogép vasarlasa
» Tornapadok, tomaeszkdzdk vasarlasa
* MosoOgép vasarlasa
» Jatszéudvar palyazati forrasbol
» Karbantartas - fenntart6 tdmogatasaval, sajat forras, tAmogatés
o Jatékvasarlas, mesekdnyvek
» Udvari jatékeszk6zok karbantartasa
» Egyéb eszkdzOk beszerzése: CD-lejatszd és porszivo
» Az épllet tet6javitdsa (leazas) - garancialis munka
* Nyomtat6éba rendszeresen toner vasarlasa
o Szakkonyvek, folyoiratok beszerzése

Megfelel6 targyi feltételekkel kezdtilk meg a nevelési évet. Eszkodzeink biztositva volt,
tartalékoltuk a palyazati lehet6ségb6l megszerzett abrazolasi kellékeket, jatékokat. A napi
gondozasi teendékhoz a szil6kt6l kaptunk tAmogatast.
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5.1. Targyi feltételek alakulasa, ebbél adodé feladataink, intézmeényfejlesztési célok:

Célunk az intézmény bels6 és kuls6 kornyezetének folyamatos gondozésa, megdvasa,
karbantartasa. A kévetkezd koltségvetési évben (2022.) betervezendd munkalatok:

o épulet kils6 festése, javitasa

» csoportszoba mianyagpadlé csere

» beépitettszekrények cseréje

6. Gazdalkodasi feladatok:

Tudatosan toérekszem arra, hogy az intézmény Uzemeltetése hatékonyan torténjen és az
intézményhez kapcsolddé adminisztracids kotelezettségeket idében és pontosan elvégezzik.
Rendszeresen felmérjik a pedagdgiai program megvaloésitdsahoz sziikséges infrastruktira
meglétét, az informatikai feltételek biztositasat, és az esetleges a hianyokat, jelent6sebb
karbantartési feladatok jelezziik a fenntartd felé, ahonnan megkapjuk mindig a szilikséges
segitséget, tAmogatést.

Nagyon fontos olyan munkakorilményeket Kialakitani, ahol a dolgozok megbecstilést
élveznek, hiszen ajé munkakdrilmények hatdsara a munkatarsak motivaltak lesznek.

7. Kuls6 kapcsolatok

Az 6voda legfontosabb partnere a csalad. Alkalmazkodva a kdrilményekhez prébaltuk
mindazt megvaldsitani, amit év elején elterveztink. A szul6i értekezleteket az 6voda udvaran
sikerult megtartanunk. A fogaddordkat szintén (télen is) az Ovoda udvaran sikerult
kivitelezniink. Az anyak napi Giinnepség helyszinét is athelyeztiik az udvarra, ahol berendeztiink
egy meghitt sarkok az édesanyak kdszontésére. A tanévzaré iinnepségeket és anagycsoportosok
ballagasat is sikerllte a szul6k részére megtartanunk. A rendezvényekrdél mindig el6re id6ben
irasban tajékoztattuk az érintetteket.

Az intézményi partnereinkkel sajnos az idei évben nem tudtunk szoros kapcsolatot
apolni a pandémia miatt tébb k6z6s programunk elmaradt

A fenntartéval az intézmény vezet6je tartotta a kapcsolatot, amit a kolcsénds
megbecsilés, tamogatés jellemez.

A Szakszolgalattal valo egyuttmidkodés egész évben tartalmasan jelen volt.

Az SNI gyermekek fejlesztésével kapcsolatban szoros egylttmikodés a fejleszt6
gyégypedagodgusokkal

A nevelt gyermekek kijelolt Gyamjaval megfelel6 kapcsolatot tartunk, a latogatasok
rendszeresek.

Védbéndk lehetdség szerint és kérésre is latogatjak az intézmény.

Civil szervezetek, csoportok. Lehetdség szerint, Unnepekhez kototten tartjuk
kdlcsondsen a kapcsolatot.
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palyazat neve pak azo tartalma esemény elért eredménv
EFOP-3.1.5-16-  Sasdi AMK A tanul6i A palyazat PP Atirasa
2016-00001 lemorzsolddéssal lezarult Intézkedési Terv
veszélyeztetett 2021.majus 27 elkészitése
intézmények Fenntartasi
tdmogatasa” kotelezettség (2 évi
Magyar Falu Sasd Varos  JatszOtér épités 2020. oktober
program 13. atadas
Okos Ovoda Sasdi AMK  Feln6tt iKT 2 éven at ingyen  www.sasdiovi.hu
tovabbképzés, WEB  honlap
oldal mikodtetése
"EFOP-3.9.2-16- Sasd Varos Human kapacitasok  Egészségnap Elmaradt a pandémia
2017-00044 fejlesztése a szervezése, miatt, atszervezve
Hegyhéti jarasban tovibbképzések  2021/2022 nevelési
évre
Tornaszerek Sasdi AMK 500.000 Ft tornatermi eszkdzok
értékében fejlesztése
tornaszerek
Ovi Foci program  Bozsik rendezvények, folyamatos év 70.000 Ft 6sszegben
programon  bajnoksagok kdzben sportszerek
keresztul
Bolcsdde épités Sasd Varos  Uj épilet, 2 2022. tavasza 2022. szeptember

csoportos boélcs6de

atadas

nyitas

9. Nevel6munka értékelése

A 2020/2021-es nevelési évben oOvodankat a sajat magunk altal megalkotott Pedagdgiai
Programunk, valamint az erre a nevelési évre elkészitett intézményi éves munkaterv alapjan
iranyitottam. Az irdnyitadshoz sziikséges tervek a nevelGtestilet bevonasaval késziltek. Az éves
munkaterv 6sszhangban volt stratégiai dokumentumainkkal, pedagdgus kézdsséglnk terveivel.
A Pedagdgiai Programunkban Kkijeldlt célok megvalodsitasa érdekében fogalmaztuk meg kiemelt

feladatainkat, nevelési teriletenként meghataroztuk szakmai fejlesztési munkankat. A Covid-
19 virus miatt kialakult helyzetben, nem minden betervezett programunkat, feladatunkat
sikertilt a tervek szerint megvalésitani. Kezdetben a szilék félelme, a médiabol érkezd hirek
miatt Kialakult bizonytalansag a létszam csdkkenésével jart. A zsilip rendszer bevezetésével
még inkabb csokkent a személyes kapcsolat a szill6kkel. Ebben a nevelési évben is az éves
munkatervben a pedagdgiai programmal 6sszhangban a leirtakat szem el6tt tartva végezték az
O6vodapedagogusok és a neveld, oktatdé munkat segiték a munkajukat. Nevel6munkéankat
pedagogiai programunk alapjan folytatjuk, ami egyben tehat a nevelési tervink is, 3-4 év alatt
valosul meg, igy megfelel§ teret és idét hagy az egyéni érés megvalosulasahoz. Az
ovodapedagogusi munka elemzése soran els6dleges szempont az 6nall6 munka tiszteletben
tartasa, pozitivmegerdsités, az elfogadott elvek (melyeket programunk tartalmaz) és ennek a
pedagogiai munkaban torténé megjelenése, 6sszevetése. A munkaterv elkészitése biztositotta
az egész évben a nevelGtestilet tagjai kozotti egyenld terhelést, feladatok megosztasat,
hatarid6k betartasat. Felel§soknél térekedtiink, hogy a fiatalabb munkatarsak is szerepet
kapjanak az id6sebb, tapasztalt kollégdk mellett. Nagy segitség a feladatok lUtemezése, igy
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elegendd id6 jut a szervezési feladatok Utemezéséhez, kollégdk, munkatarsak, szilék
tdjékoztatdsara. A munkatervben rogzitett hataridéket betartottuk, a betervezett célokat,
feladatokat megvaldsitottuk.

A 2020/2021-es nevelési évben is kotelességunk volt:

Torvényes és szinvonalas intézménym(ikddtetés.

Mindennapjainkban meghatarozonak tartjuk az elfogadd, szeretetteljes légkdrt, mint a
szocializaci6 és k6zdsségi nevelés érzelmi biztonsagot nyujto alapkovét.

Az 6vodai élettevékenység formainak megszervezése:

Jaték - A kuls6é vilag tevékeny megismerése (Természet, emberi-targyi koérnyezet,
matematikai tartalom) - Verselés, mesélés - Enek, zene, énekes jaték, gyermek tanc -
Mozgas - Munkajellegli tevékenységek - Tevékenységben megvalosulé tanulas. A
személyiségfejlesztés legfontosabb eszkdzének tekintettiik és tekintjik a jatékot és a
mozgaést.

A tevékenységekben megvaldsuld tanulast 6sszekapcsoltuk a gyermekek el6zetesen
szerzett tapasztalataival, a spontdn és tervezett élményekkel, motivald
tevékenységekkel. Ezzel -el6segitettik sokoldalu fejlédésiiket és moédunk volt
felzarkoztatasra, tehetséggondozésra, nagy hangsulyt fektettink az anyanyelvi
nevelésre is.

A gyermekek nevelését és fejlesztését elhivatott 6vodapedagogusok végezték és végzik,
a pedagdgiai munkat kozvetlentl segité pedagdgiai asszisztens és dajkak
kdzremlkodésével.

Tevékenységlket meghatarozott napokon logopédus, gydgypedagogus segitette.
Elkésziilt a BECS éves terve, az Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara, a 20/2012.
(VI 31.) EMMI- rendelet 145. §, az 6vodai Utmutatdk alapjan. Megvalosult ezen belil
részben a pedagogusok oOnértékelése (kérddivek, dokumentumelemzés, latogatas,
inteijuk).

A torvényi valtozasok kovetkeztében a meglévé dokumentumainkat folyamatosan
felllvizsgaljuk, a torvényi rendelkezések értelmében mddositjuk.

9.1. A nevelési év eredményei:

Munkatervi feladatainkat -amit a helyzet engedett - eredményesen megvaldsitottuk,
s6t az EFOP palyazatok programelemeivel tul is teljesitettik.

Az iskolaba men6é 35 nagycsoportos gyermek 75 % -a szeptembert6l a Sasdi
Altalanosiskolaban kezdi meg a tanulmanyait.

Aprilistol szeptemberig 45 gyerek iratkozott be, koziliik 36 gyermek kezdte meg az
ovodat, a tobbi kisgyermek kilféldon él, igy varhatéan 109 gyermekkel inditjuk el a
kovetkez6 nevelési évet.

A COVID helyzet kezelése intézményi szinten

A vezet6i ellendrzések és a munkatarsak nevelési évet zar6 értekezletre készitett
beszamoldi alapjdn megallapithatom, hogy a pedag6gusok és a neveldmunkat
kdzvetlenil segitd dolgozokszakmai egyuttmikddése, munkateljesitménye hatékony
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és magas szinvonall volt egész évben.

A nevelési évet zaro értekezleten megfogalmaztuk erésségeinket:

o Szakmai felkészlltség

» Egyuttm(ikodés a kilsé szakemberekkel, jelz6rendszerrel, tarsintézmeényekkel

e JO légkdr, csaladbarat évoda, szul6kkel val6 kommunikacid és egytttm(ikddés

e Zart rendszerd online fellileten a szil6k és az SZMK még jobb és gyorsabb
tajékoztatasa

 Erésségé valt a dokumentumvezetés, értékelések, szakmai beszamoldk
megirasa.Kiemelném az idei csoportnapldkat, beszdmoldkat

* Az SNI gyerekek kotelez6 intézményi 10 dras fejlesztése (Gydgypedagogiai
asszisztens altal)

A nevelési évet zaré értekezleten megfogalmaztuk a tovabbifejlesztésre vard tertileteket
e A szlilék figyelmének felhivasa kotelességeikre is, a rendszeresség és

szabalytudataiakitasa

* A szul6i értekezletek, fogaddorédk latogatottsaga kozelitse meg a szeptemberi
részvételi aranyt.

» A szabad jatékos tevékenységek lehet6ségének tudatos megteremtése, a sajatos
modués Utem(i tapasztalatok szerzésének érdekében.

» Az udvar biztonsagossa tétele, karbantartasa

» Bejarat rendbetétele
El6ttink all6feladatok a kovetkezd nevelési évben:

« Az 0nértékelés 2. ciklusanak el6készitése

» Seb6kné Nickl Melinda mindsitési eljarasanak lebonyolitasa

Koszéndm valamennyi munkatdrsam kreativ, szinvonalas munkajat, a széban és irasban

megfogalmazott gondolatait, és ajovlre vonatkozd fejlesztési javaslatait.

Intézményiink els6 szdml kozvetett partnere a fenntarté. Az évek soran sikerult korrekt,
hatékony a gyermekek érdekeit szem el6tt tarté kapcsolatot kialakitani.
Ennek megtartdsdban bizva, megkoszénve az egész éves egylttmikodést, kérem a Képvisel6

Testlletet beszamoldm megvitatasara és elfogadasara, intézményink tovabbi timogatésara.
SASd, 2021, NOVEM BT 25, e ———————————

Galné Banizs Gabriella

AMK lgazgatd
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10. Mellékletek

» Bodlcs6éde szakmai beszamoldja

* BECS beszdmoldja

» Gyermekvédelmi munka beszamolo

« Unnepkor, dekoralas szakmai csoport beszamoldja
» Csoportok értékelése

* Fejlesztémunka beszdmoldja
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Aladirasommal igazolom, hogy a 2021. 08. 26.-4n a 2020/2021 nevelési év beszdmoldjat és
annak mellékleteit megismertem, annak tartalmat elfogadom.

Ssz munkavallalé neve munkavallal6 alairasa

Blumenschein Erika GYES
Buzas Istvanna

Deék Veronika

Farkasné Rostas Gabriella

Galné Banizs Gabriella

Hammer-Stepper Viktéria

Haraszin Livia

o N o o M W N

Himé Hortobagyi Julia

=9~ 1llés Diana
10 Keseriiné Gyéri Rozsa
11 Dobosi Kitti
12 Kissné Hipp Ménika
13 Konczné Téwich Adrienn GYED
14 Lukéacsné Hrotké Zita
15 Orsés Brigitta kézmunka programban résztveve
16 Razgyelné Dobszai Valéria
17 Réti Béla Sasd Varos alkalmazottja
18 Rillné Bukovics Valéria
19 schmidtné Fenyvesi Gyongyi
20 sebokné Nickl Melinda
21 Simon Etelka
22 Sohonyainé Kovéacs Eva
23 Stadler Mira Bettina
24 Szivak-Boérocz Anita
25 Takécsné Szili 1zabella
26 Toth Petra
27 véacziné Lakatos Aniké

28 vaiju Gabriella
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Sasdi AMK Ovodaja és Bolcsédéje
Bolcs6dei szervezeti egység
éves beszamold

2020-2021

Készitette: Illés Diana
Szakmai vezetéssel megbizott kisgyermeknevel§
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1. Altalanos adatok

Intézményegység neve, telephely cime:
Sasdi Altalanos Miveldési Kozpont Ovodaja és Bélcsédéje
7370 Sasd, Rakéczi Ferenc ut 3.
Az intézmény bemutatésa:
Az intézményegység neve: Sasdi AMK Ovodaja és Bolcs6déje
OM azonosit6:201881
Az intézményegység székhelye: 7370 Sasd, Rakdczi ut 3.
Az intézményegység telephelye: 7370 Sasd, Rakdczi ut 3.
Az intézményegység tipusa: kéznevelési intézmény, 6voda, bolcséde
Alapitd Okirat kelte: 2016.februar 18.
Alapitd Okirat azonositdja: 2/2016
A koltségvetési szerv torzskdnyvi azonosité szdma: 769305
A koltségvetési szerv torzskdnyvi azonosité szama:769305
A koltségvetési szerv mikdodési kore:
Bolcséde: Sasd varos, Baranyaszentgyorgy, Fels6egerszeg, Mez6d, Oroszl6, Palé, Varga és
Véazsnok Kodzségek
Bolcs6dei csoportok szama: 1 csoport
Féréhelyek szama: 12 f6, amely a szakmai program és mikodési engedély modositasaval 14
fére bévithet6, ha minden Kisgyermek betdltotte a 2 életévét
Dolgozoi létszamra vonatkozd adatok:

Csoport neve Kisgyermeknevel6 Dajka

_ Illés Diana
Torpike csoport Himé Hortobéagyi Julia
Razgyelné Dobszai Valéria

2. A bolcs6de bemutatasa

A bolcs6dék miikddését a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szol6 1997. évi
XXXI. torvény és a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikddési feltételeirél sz616 15/1998.
(1V.30.) NM rendelet szab&lyozza, valamint ez utébbi mellékletben tartalmazza A bdlcsédei
nevelés-gondozas orszagos alapprogramjat, ami pedig a szakmai munka egységessé tételéhez,
és a szinvonalanak noveléséhez jarul hozza.

A bolcsddei ellatas feladata:

Az 1997.XXXI.tv.428-a, valamint a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet 36.8-a alapjan a csaladban
él6 gyermekek életkoranak és egészségi allapotdnak megfelel6 nevelést, gondozast
foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyerekek szamara, akiknek sziilei munkavégzésik,
betegséguk, szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrdél gondoskodni nem
tudnak. A bdlcs6dei nevelés kozéppontjdban a Kkisgyermek és kozvetett modon a



kisgyermekeket nevel6 csaladok allnak. A BOLCSODElI NEVELES-GONDOZAS
ORSZAGOS ALAPPROGRAMJA a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek
értelmében nem csak a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csalad tdmogatasat
célozza meg. A bdlcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelked6
kisgyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszer(i gondozasat, nevelését végzi.

A gyermekek bélcs6dénkbe 1 éves kortdl a 3.-ik életévik betdltését kovetd december 31-ig
vehet6k fel. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettsége alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kévetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhaté abdlcsédében. Intézménylnk 12 féréhelyes. Mddszertani irdnyelvek és am(kodési
engedély szabja meg a felvehetd gyermekek létszamat agy, hogy egy kisgyermek nevel6 6 f6,
maximum 7 f6 egészséges gyermeket lathat el a megfelel6 alapteriilet biztositasaval.

3. Gyermeklétszdm, kihasznaltsag

A 2020/21 évben abdlcséde teljes létszammal mdkddott, azaz 12 fével egészen augusztus 31.-
éig. A gyerekek kordsszetétele elég vegyes volt 1,5 éves kortol 4 éves korig voltak az
intézményben. A nevelési év végén 7 kisgyermek ment dvodaba és 4 kisgyermek maradt a
koruk miatt és a szuldi igényeket figyelembe véve. Augusztus végén 6 kisgyermeket kezdtiink
el beszoktatni. Az Uj gyerekek beszoktatdsa augusztus végén kezd6dott és a legtébb gyermek
esetében két hét elegendé volt a bolcs6débe vald beilleszkedéshez, de volt olyan, akinek
elh(z6d6 beszoktatasa volt. Mivel a 2020/21-es nevelési évben 2 SNI statusza kisgyermek is
volt a csoportban (1 SNI-s kisgyermek 2 féréhelyet szamit), igy a csoportlétszam 11 f6 volt, de
mivel az SNI statuszt mind a két kisgyermek a nevelési év megkezdése utan kapta, igy ebben a
nevelési évben, az év végégig tal Iéphettiik a megengedett fér6helyszamot.
A bolcsédébe felvett gyermekek szdmanak alakulasa a 2020/21-es évben

Hénapok Szept.  Okt. Nov. Dec. Jan. Febr. Mar. Apr. Mai. Jan.  Jal.  Auk
Beiratott n u n u u u n u n n u u
gyermekek

szama

Az el6z6 évi kihasznaltsagrol (2020. szeptember - 2021.augusztus)

Honap Szept.  Okt.  Nov. Dec. Jan.  Febr. Mar. Apr. M4, Jin. Jil.  Aug.

Kihasznéltsag 82,6% 70,5 67% 37,2 69% 781 454 42,2 83,1 789 268 571
% % % % % % % % %

4. Gyermekek szocialis helyzete

2020.szeptember 01.- december 31 2021. anuér 01.- augusztus 31
HH . .
HHH 2 2
Nevelt 1 1



5. Statisztikai mutatok

2020 év 2021 év
szeptember 01  december januar 01. augusztus 31
31

Létszam 1n u 1 1
Bolcs6dében marado

kisgyermekek > *
Ovodaba tavozé 7
Uj kisgyermekek szama 6 6

6. Az intézmény targyi feltételei, éves fejlesztések

A bolcs6de jatekkeészlete és targyai folyamatosan hasznalédnak, kopnak, ezért igyekszink 6ket
minél hamarabb p6tolni, amihez a Fenntartonktdl kapunk segitséget. 2019-es évben Sasd Varos
Onkormanyzata palyazatot nyujtott be egy 0j két csoportos bélcsGde épitésére, amellyel
novelné a befogadhatd gyermekek szamat az intézményben és a felveheté gyermekek életkori
hatara is valtozna, azaz 20 hetes kort6l lehetne felvenni gyerekeket, amely a tejkonyha
létesitésével valdsulhatna meg. A beadott palyazatot Sasd Varos Onkorméanyzata sikeresen
megnyerte és 2021-ben elindult az épitkezés, amely nagyon jol halad.

7. Az intézmény személyi feltételei

A bolcs6dei ellatasban dolgoz6 munkatarsak létszama megfelel a 15/1998 (1V.30.) NM
rendeletben el6irt 1étszamminimumnak.

8. Szakmai munka

A bolcs6dében sajat kisgyermeknevel6 rendszer szerint gondozzuk a gyerekeket. Els6dleges
feladatunk az volt, hogy a gyerekek minél kénnyebben levaljanak az édesanyjukrél és minél
kénnyebben beilleszkedjenek az Uj kornyezetbe, valamint hogy elfogadjanak bennlinket.
Fontos volt, hogy megismerjik a gyerekek igényeit, szokasait valamint a természetiiket.
Minden kisgyermeket egyéni mddon kell gondozni ezért minden kisgyermekre elegendd
egymasra figyel6 id6t kell forditani, ami a sajat gondozoné rendszer altal valdsithaté meg. A
csoportba tébb beszédfejlédésben visszamaradott kisgyermek is volt, akiknél fokozottan fontos,
hogy a Kit(izott céljaink megvaldsuljanak. Fontos volt, hogy a megismertessiik a gyerekekkel a
bolcs6de napirendjét, szabalyait, szokésait. Fontosnak tartottuk a kilénb6z6 eszk6zok,
anyagok, valamint mondokak és énekek megismertetését, hogy ez altal bévitsiik a szokincsliket.



Mivel a sajat kisgyermekneveld megvalosult igy mindegyik nevel6hdz 6-5 kisgyermek kerlt,
ami a beszoktatasnal nagy elényt jelentett mivel tébb id6t tudtunk forditani egy-egy
kisgyermekre, megfigyelhettik az anyaval val6 kapcsolatat, a kdzos szokasaikat, amit késébb
a bolcs6dében én is alkalmazhattunk. A beszoktatasok sikeresen lezarultak mindegyik
gyermeknek sikerllt a beilleszkedés az U0j kornyezetbe és elfogadtak minket, mint
gondozondket.

Megismertik a gyerekek természetét, szokasait, ami nagyban segitett a gondozasi és nevelési
miveleteknél. A bdlcsédei nevelés-gondozas feladata a gyermekek testi és pszichés
sziikségleteinek kielégitése és a gyermek fejl6désének az elBsegitése, a nevelési év soran
igyekeztink feladatainkat ennek tikrébe végezni. Olyan lehet8ségeket biztositottunk ahol a
gyermekek megtapasztalhattdk a szabadjaték oromét, kedvikre mozoghattak, értékes
irodalommal talalkoztak, és beszéld kdrnyezetben sajatitottak el az anyanyelv(iket. Célunk volt,
hogy gyermekeinket oOvodéaskorukig a csaladdal egyuttm(ikédve neveljuk és segitsuk
személyiségik kibontakozasat, lehetdséget adva arra, hogy egészségesen fejlédjenek, és
tapasztalatokat szerezzenek ahhoz, hogy erre az 6vodai nevelés épiteni tudjon. Sikerilt
megtanitani a napirendet a bdlcs6dei élet szabalyait. Sok kreativ kezdeményezéssel sikerilt
megismertetni 6ket. Osszefoglalva Ggy érzem, hogy a Kitlizott célokat és feladatokat sikeriilt
megvalositani a bolcsédében.

Jatéktevékenység:

A jatéktevékenység az év folyaman sokat fejl6dott. Még év elején a kilon jaték, veszekedés,
egymastol vald tavolsagtartds volt a jellemz6, ezeket id6kdzben felvaltotta a kozos jaték
élménye, az osztozkodas (néhany gyermeknél még nem minden esetben valdsul meg), az egyes
jatszdcsoportok létrejotte. A kdzds legdzas, szivacskocka épités mellett szivesen hasznéljak a
babakonyhat kdzos f6zésre éppugy a Kisfiuk, mint a kislanyok. Szivesen jatszanak orvososat és
mar nem csak a babakat, de egymast is ,,gyogyitjak”. Megjelentek a szerepjaték és az utanzo
jaték kezdeti formdi. Varrnak olyan Kkisgyerekek, akik a tobbiektél tavol szeretnek
tevékenykedni és csak néha kapcsolédnak be a kozds jatékba. Részvételiinket a jatékban csak
néhany gyerek igényli. A szényegen zajlo jatékokba tobbszér be kell avatkozni, mert sok
konfliktus keletkezik. A masik f6 konfliktusforras, hogy ha egy éppen zajlo jatékhoz Uj
kisgyermek szeretne csatlakozni, ilyen esetben muszaj koézbelépniink. Azok a kisgyermekek,
akik nem taladlnak maguknak jatékot, altalaban felkinalunk nekik vagy asztali, vagy szényegen
jatszhato tevékenységet és kozos jatékba kezdiunk.

A nagyobb gyermekek tolerdnsabbak, megértébbek a kisebb tarsaikkal szemben igy sok
konfliktus elkeriilhetd. Néhany gyermek hajlamos az agresszidra, ha valami nem ugy torténik,
ahogy azt 6k elképzelték azonnal Utnek, harapnak. Barati kapcsolatok kezdenek kialakulni, de
ezek még nem stabilak.

Az augusztus végén érkezl gyermekek jatéktevékenységére jellemzd az egyedil jatszas, itt még
szinte minden kisgyermek igényli a felnétt jelenlétét. A masodik éve ide jaro kisgyermekek
nagyon toleransak, figyelmesek az djonnan érkez6kkel szemben. December elejére mar néhany
kisgyermeknél észrevehet6 volt az utanzas és az egymas mellett valo jaték.



Sajatos nevelési igényd gyermek ellatasa:

2020. januar 1.-ét6l a nevelési év végéig nem volt sajatos nevelési igény(l gyermek a bdlcsddei
csoportban.

2020. oktdberében a csoportban jard kisgyermek H.E. a szulék és a kisgyermeknevel6 eldzetes
megbeszélése alapjan vizsgalaton vett részt, ahol a megkésett beszédfejl6dése miatt SNI
statuszt kapott. A bélcs6de egyluttmikddik a gyermek korai fejlesztését és gondozasat ellato,
teriletileg illetékes pedagogiai szakszolgélati intézménnyel.

2021. februaijaban szintén a csoportba jaré J.T.K. kapott SNI statuszt, aki nevel&szul6knél él.
Ebben az esetben is a kisgyermeknevel6 és a neveldszil6é el6zetes megbeszélése utan tértént
meg a vizsgélat. A bdlcs6de egyuttm(ikddik a gyermek korai fejlesztését és gondozéasat ellato,
teruletileg illetékes pedagogiai szakszolgalati intézménnyel.

6/2016. (111. 24.) EMMI rendelet alapjan abban az esetben, ha év kdzben allapitjadk meg a
gyermek sajatos nevelési igényét, abban az esetben a gyermeklétszam az adott nevelési év
végéig tulléphetd.

Nevelési -gondozasi év célja:

» abdlcs6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak magas szint(i megvalositasa
a helyi sajatossagok figyelembevételével,

» szakmai értékek meg6rzése és tovabbadasa,

« akialakultjo gyakorlatok megerdésitése,

* 0 modszerek és tevékenységek bevezetése,

» adolgozok és a szul6k nevelbi szemléletének formalasa

» Pontos informécidk birtokaban a gyermekek szocialis helyzetének kévetése, helyzetik
javitasa bolcsédei keretek kozott

9. Gondozas

A 2020-es év szeptemberében 4 f6 kisgyermek volt szobatiszta és 7 f6 pedig pelenkas. Az év
soran a szul6kkel egyeztetve, kdzdsen, fokozatosan szoktattuk le 6ket a pelenkardl. Volt olyan
kisgyermek, akinél ez egy rovid folyamat volt, viszont volt, akinél nagyon hosszadalmas és bar
szobatisztava valt, de még nem &gy tiszta. Természetesen el6fordulnak még ,,balesetek” de
szerencsére egyre ritkabban.

Célunk az, hogy még az dvodaba kertilés el6tt mindegyik kisgyermek szobatisztava, illetve agy
tisztava valjon. Augusztus végére, mire az 6vodadba mentek a gyerekek 4 kisgyermek volt
pelenkas, de 6k a korukbol adédéan maradtak még egy évet a csoportban. Az augusztus végén
érkez6 gyermekek mind pelenkéasak, a szobatisztasagra nevelésik is a sztl6vel egytttmikodve
fog megval6sulni.



10. Rendezvényeink
Rendezvényeink nagy részét az 6vodaval egyutt valositjuk meg, természetesen a gyermekek

életkori sajatossagainak figyelembevételével.

Programterv:

Hénap Program/Jeles nap
Szeptember Evnyit6 szul6i értekezlet
November  Marton-nap

December Mikulasvaras, Karacsonyi tinnepség

Februéar Farsang

Marcius Tavaszvaro linnepség
Aprilis Husvét

Majus Anyak napja

Janius Ballagés

11. Egyuttmiikodések
A bdlcséde kapcsolatrendszere hasonl6 az vodaéhoz. A gyermekek életkorabol fakaddan, nem

tudnak részt venni versenyeken, kiilsé eléadasokon.

» Elsédleges és legfontosabb kapcsolat a csalad, a gyermekek fejl6dése érdekében ez
mindennapos és folyamatos. Az 6voda épllete is lehetvé teszi a szoros kapcsolattartést.
* A bolcs6de és dvoda eredményesen mikodik egyltt. K6z6s programok és latogatasok
segitik a bdlcs6de-6voda atmenetet. Ebb6l fakaddéan fontos, hogy a pedagdégusok
részérél is legyen visszajelzés a bolcs6de iranyaba, kolcsénés megbeszélések,

tapasztalatcsere

Illés Diana
Szakmai vezetéssel megbizott kisgyermeknevel§

A beszdmol6 készilt: 2021. augusztus 23-an

Készitette: Illés Didna

Elfogadta: Galné Banizs Gabriella- intézményvezetd
NevelGtestllet elfogadta: 2021. augusztus 26-an

Fenntarto elé terjesztve: 2021. november.



Tisztelt Képvisel§ Testilet!

Intézményiink els6 szdmua kozvetett partnere a fenntartd. Az évek soran sikerult korrekt,
hatékony a gyermekek érdekeit szem el6tt tartd kapcsolatot kialakitani.
Ennek megtartadsaban bizva, megkdszénve az egész éves egyuttm(ikodést, kérem a Képvisel6

Testuletet beszamoldm megvitatasara és elfogadasara, intézménylnk tovabbi tamogatasara.

Séasd, 2021. november 16.

Galné Banizs Gabriella

AMK lgazgatd
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Kérelem

az Allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. tv. 13/A. §. (2) bek. alapjan nem szociéalis
ellatasként juttatott tAmogatéas elnyerésére.

Tamogatast igényl6 szervezet neve: Sasdi Polgarér Egyesilet
Cime: 7370. Sasd, Do6zsa Gy. u. 32.
Képvisel6je: Biro Jozsefiié

Cégbirosagi bejegyzés szama: 02-02-0002050

Ado6szam: 18320585-1-02

Az igényelt tamogatas 6sszege: 300.000,-Ft

A tdmogatott cél megnevezése,

indoklésa:

Az Egyesiilet altal vasarland6 Magyar Falu Program keretében nyert 6sszeg kiegészitése
az Egyesulet altal mdkodtetett szolgélati gépjarmd Gzemeltetéséhez.

Datum: Séasd, 2021. november 22.
| iCiarc-ra .

\ ‘ alairas/
\ o



Hatarozat tervezet

Sasd Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete Gigy hatarozott, hogy palyazatot nydjt be a ,,A
kozrendet, kozlekedés és kozbiztonsagot leginkdbb javitd, helyi programok és fejlesztések”
cimld, LEADER VP6-19.2.1-61-4-/1-21 ko6dszamu felhivasra okos zebra rendszer telepitése
targyban. A palyazat megval6sitasi helyszine: Sésd, 217/3 hrsz.

Az dnkorméanyzat a pélyazat benyujtdsdhoz szikséges 154.892,- Ft dner6vel rendelkezik,
amelyet a koltségvetése terhére biztosit. Felhatalmazza a polgadrmestert az ezzel kapcsolatos
hivatalos teend6k elvégzésére.

Hatéaridg: 2021. 11. 30.
Felelds : Dr. Jusztinger Janos polgarmester
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Intelligens gyalogosatkel0 Rendszer,
SafeCross®

Sasd Varos Onkormanyzata

részere

Készitette:
Sz(cs Alfréd
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KOLTSEGVETES

Név: Rab Norbert
Cim: 7370 Sésd, Dézsa Gyorgy utca 32.
Targy: Intelligens al6 osatkel rendszer Gtburkolatba siillv esztett LED lam, dkkal kameraval kiemelt

vilagitassal
1. helyszin: Sasd, Szent Imre Ut 10.
1 db SafeCross® SW/K/6/A automata gyalogatkel6 figyelmezteté rendszer, 2 sdvos (1+1) Gtszakaszra

1 db SafeCross® SW/K/6/A rendszer tartalma:
- 6 db (3+3) SW/ RS 710 egység
- PE/SW-001 vezérl6 egység
- Akkumulator + tolté
- 2 db oszlop
-2 db 30W LED lampa
- 2 db mozgasirany érzékelé kamera
- Specialis ragaszté (Sikadur)
- Kéabelek, véd6csovek

. . NETTO e
MEGNEVEZES MENNYISEG L NETTO ERTEK
EGYSEGAR
1.  SafeCross® SW/K/6/A rendszer 1 db 1711 113 Ft 1711113 Ft
Osszesen: 1711 113 Ft
;. Rendszertelepités anyag + munkadija 1 db 706 537 Ft 706 537 Ft
Kiemelt kiegészitd vilagitasok
2. o 2 db 84 350 Ft 168 700 Ft
kiépitése
3. Uzembe helyezés, beiizemelés 1 db 65 000 Ft 65 000 Ft
Osszesen: 940 237 Ft
Munkanem nett6 dsszesen: 2 651 350 Ft
MUNKANEM NETTO KEDVEZMENYESEN (-8%): 2 439 242 Ft
AFA 27% 658 595 Ft
Munkanem brutt6 sszesen: 3 097 837 Ft

*: az arak maximum 5 méterrdl torténd betaplalas kiépitése esetén érvényesek

Arajanlatunk az alabbi kéltségeket nem tartalmazza:

o Halbzati csatlakozas létesitésének kdltségei (mérddra elhelyezése, tervezési kdltség) - amennyiben a
szolgaltatd ezt kéri

Pearl Enterprises Kift.
www.solarway.hu; info@solarway.hu

2. oldal, 6sszesen: 4
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tervezése és kivitelezése 3900

KIEGESZITO KIEMELT VILAGITAS

e 2db oszlop

» 2 db ldmpakar

e 2db 30W LED lampa

»  Alkonykapcsol6val vezérelt

» Gyalogatkel6hely jardakapcsolatanak kiemelésére szolgal

Pearl Enterprises Kift.
www.solarway.hu; inffo@solarway.hu
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GARANCIA

*  SWI/ RS 710 egység: 1év teljes kord

*  Vezérlbegység: 2 év teljes kord

o Kamera: 2 év teljes kor(

e LED: 2 év teljes kord

*  Munka: 2 év teljes kordi
HATARIDOK:

o Szallitasi hataridé: a megrendeléstél szamitott 60 munkanapon belill
» Vallalési hatarid6: a szallitmany megérkezését és a munkaterilet atadasat kdvetd 30 napon belil

AJANLATUNK 2021. DECEMBER 31-1G ERVENYES.

Debrecen, 2021.10.22.

Jévahagyta - Pearl Eran Készitette: Szlics Alfréd
Ugyvezetd projektfelelds
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