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A Korméanyhivatalhoz érkezett jelzések alapjén egyre tSbb a bejelentés a telepiilésekro] a
nem megfeleld dllattartassal, illetve a kébor ebekkel kapcsolatban. Ezek a problémak
Snkormanyzati és jegyzsi feladatokat js érintenek, ezéri a kébor illatok befogasaval
kapcsolatos vonatkoza jogszabalyi rendelkezésekrél az alabbiakban tajékoztatom,

1. A telepiilési dnkormanyzat kitelez feladatai

Az allatok védelmérdl és kiméletérs] szélé 1998, evi XXVIIL tbrvény (lovabbiakban:
Aviv)) 48/ A. § (3) bekezdése szerint a telepiilési - a févaros belteriiletén a f6vérosi -
tnkorminyzat kotelezé feladata a telepiilés belteriiletén a kébor sllatok befogasa, Az
igy befogott kébor sllat - amennyiben a befogast6l szamitott 15 napon beliil a kébor allat
tulajdonosa nem vilik ismertté - az 4llam tulajdondba keriil. Az sllatvédelmi hatdsag
gondoskodik az allat tulajdonjogdnak atruhdzdsdrsl, ha ezt jogszabaly kizdrja vagy az
eredménytelen, az allat végleges elhelyezésérsl. Az elhelyezés eredménytelensége esetén
- a kiilon jogszabilyban meghatarozott idétartam elteltével - az dllat életét megengedett
maodon ki lehet oltani,
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Az Avty, 48/A. § (1) bekezdése szerint ha a kobor allat tulajdonosa ismertté vilik, a
tulajdonos koteles az 4llatot visszavenni, valamint a befogasaval és elhelyezésével
kapcsolatos kaltségeket megtériteni. Ha a tulajdonos az allatot nem veszi vissza, vagy az
dllal egészségét stilyosan veszélyeztetd tartasi koriilmények miatt az 4llat a tulajdonos
részére nem adhaté ki, az allatvédelmi hatosig - az addig felmeriilt koltségek
megteritésere vald kotelezés mellett - az dllatot elkobozza, ezt kivetSen gondoskodik az
allat tulajdonjoganak atruhazdsirol, ha ezl jogszabaly kizarja vagy az eredménytelen, az
allat végleges elhelyezésérsl. Ha az é&llat végleges elhelyezése csak rendszeres
koltségraforditissal biztosithato, a korabbi tulajdonos a jogsértés salyatol, ismétlad asétsl
fiiggden legfeliebb 12 honapra jutd koltség fizetésére kitelezhets, Az clhelyerés
eredménytelensége esetén - a kiilon jogszabalyban meghatirozott idGtartam elteltével -
az llat életét megengedett modon ki lehet oltani.

Az Allat-egészségiigyi Szabalyzat kiadasardl szolo 41/1997. (V. 28.) FM rendelet 5. szamu
fiiggeléke az Allati hulladékgyiijtok, bulladéktemetok, hulladékemészté vermek,
kedvielésbél tartott sllatok kegyeleti temetije, 1étesitésénck allat-egészségiigyi feltételei
3.8. pontja szerint a gvepmester feladatai a kdvetkezdk:

f) a viiros utcdinak, tereinek, kiils$ hataranak havonkénti bejarasa, kébor allatok és ebek
befogasa, amelyet kiméletesen kell végrehajtan,

h) a befogott allatoknak a gyepmesteri telepre széllitisa, gondozdsa 6s a hatoségi
allatorvos utasitisa szerini meg6rzése, - a polgdrmesteri hivatal hatirozatiban
megéllapitott tartasi és adpolasi koltségek megtéritose utin - a tulajdonosnak vald
Kiaddsa, vagy a ledlés utdni artalmatlannd tétele.

Magyarorszag helyl Onkorményzatairél széle 2011, evi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.) 10. § (1) bekezdése és az Avtv. 48/ A. § (3) bekezdése szerint tehat
a telepiilési dnkorméanyzat kitelezd feladata a telepiilés belteriiletén a kébor dllatok
befogasa. Ezt a kitelezo feladatot az énkormanyzatoknak abban az esefben is el kell litnin,
ha az adotl telepitlésen nincs gyepmester. Az tnkorméanyzati feladatellatds cbben az esetben
-az Motv. alapjian- a kvetkez& modokon lehetséges:

Feladat-ellitisi szerzédés kotése termeészetes vagy jogi személlyel, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezettel (aki vagy ami gyepmesteri feladatot [at el),

illetve intézmény alapitasa (Motv. 41, § (6) bekezdés).
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Tarsulds [étre hozdsa, vagy méar miksds tirsulds esetén az ellatand6 feladatok kirének
bévitése (Motv. 87. §).

A telepiilési onkormanyzat feladatellatisihoz tartozik az Aviv. 42/C. §-dban
szabalyozott ebrendészeti hozzijarulas szedssének jogosultsiga. A fenti § (1) bekezdése
szerint az ebtartas helye szerint illetékes telepiilési, févérosban a keriileti tnkormanyzat,
illetve a févirosi dnkormanyzat &ltal kéizvetleniil igazgatott terfilet tekintetében a
févarosi tnkormanyzat az adott év elss napjaig négy hénapos kort betsltétt eb utan az
eb tulajdonosaté] évente ebrendészet hozzajarulast szedhet be.

Az éves ebrendészeti hozzdjarulds mertékét az Avtv. 42/C. § (3) bekezdése a
kitvetkeziképpen szabilyozza: a hozzajarulds mértéke a tartis helye szerint illeigkes
teleptilési, févarosban a keriileti dnkormanyzat, illetve a févarosi énkormanyzat altal
kdizvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a f6varosi dnkormanyzal

a} az eb tartasi céljanak,

b} az eb lartdsanak dllaljoléti és obrendészeti jellemzéinek (tartasi hely tipusa, mérete,
tartott ebek szdma),

c) az ebtarlo szociélis helyzetének

figyelembe vételével allapitia meg, de az nem haladhatja meg ebenként veszélyes eb

vonatkozasdban a hiiszezer, mas eb esetében a hatezer forintot.

A torvény a hozzijarulss felhasznalasarol is rendelkezik, Aviy, 42/C. § (7) bekezdése
szerint a telepiilési, {6varoshan a keriileti dnkormanyzat, illetve a févarosi dnkormanyzat
altal kozvetleniil igazgatott teriilet tekinletében a févarosi dnkorményzat koteles a
befolyt ebrendészeti hozzajarulas teljes Gsszegél az ebek ivartalanitasanak tdmogatdsaira,
az allatmenhelvek és az cbrendészeti telepek fenntartisira, allatvédelmi szETVezetak
tamogatasara, valamint az ebésszeirds vagy egyéh, az ebtartdssal kapcsolatos allatjoleti
¢s kizegészségiigyi intézkedések finanszirozasara forditani.

2. A telepiilési 6nkormanyzat jegyzéjének feladatai

A felepiilési dnkorményzat jegyzdjének az allatok védelmével, valamint az allatok
nyilvantartisaval Kapcsolatos egyes feladat- és hataskireirs] szélé 245/1998. (XIL 31.)
Korm. rendelet az alibbi feladatait rogziti:
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2. & A jegyzo, illetve a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi ([Svarosi keriileti)
hivatala (a tovabbiakban: jérasi hivatal) az dllattart6t az dllat megfelels és biztonsagos
elhelyezése, valamint szokésénck megakadalyozdsa érdekében meghatirozott épitési
munka elvégzésére kitelezheti, amely cljardsba szakhatosagként bevonja a jardsi allat-
egészségiigyi és élelmiszer-ellendrzé hivatalt annak elbiralisa kérdésében, hogy az
allatotthonban az allattartas kériilményei megfelelnek-e az dllatvédelmi és a jarvanyiigyi
kévetelményeknek.

3. §: Ha a jegyz6, illetve a jarasi hivatal az Atv. 6-8. §-aiban meghatarozott rendelkezések
megséﬁés&t észleli, illetve ezek megsériése miatt hozza Dbejelentés érkezik, kételes
haladéktalanul eljirni vagy a hataskdrrel és illetékessépgel rendelkezé hatosdg
intézkedését kezdeményezni.

4. § (1) A jegyzd, illetve jarasi hivatal az allatvédelmi és az allattartisi szabdlyok
megsérlése esetén meghatdrozott cselekmény végz-:':sére, Lirésére vagy abbahagyisara
kotelezheti az allattartot az dllatok védelme érdekében.

Az Avtv, 42/B. §-a az. alibbi jegyzéi feladatokat szabalyozza:

42/B. § (1) bekezdés szerint a tartds helye szerint illetékes telepiilési, févirosban a
kertileti Snkorményzat, illetve a févarosi dnkormdnyzat altal kézvetleniil igazgatott
teriilet tekintetében a fovarosi énkorméanyzat cbrendészeti feladatainak elvogzése
érdekében, illetve a veszettség elleni oltds jarvanyvédelmi vonatkozésaira valé tekintettel
héarom évente legalabb egy alkalommal ebdsszefrast végez.

(2) bekezdés szerint az ebbsszeiris soran a télepii_lési, fovarosban a keriileti
onkormanyzat, illetve a f6vdrosi dnkormdanyzat altal kizvetleniil igazgatott teriilet
tekintetében a févdrosi tnkormanyzat jogosult kezelni a 42/A. § (4) bekezdés szerint
adatokat.

(3) bekezdés szerint a telepiilési, fovarosban a keritleti &nkormanyzat, illetve a Févarosi
Onkormanyzat 4ltal kozvetlenill igazgatott teriilet (ekintetében a Fovarosi
Onkormanyzat az ebdsszeirds alapjan a (2) bekezdésben foglalt adatokat ésszeveti az
cbnyilvantartasban rogzitett adatokkal, és eltérés esetén adatot szolgsltat az
ebnyilvantartis miikodtetsjének.

Kérem, hogy a fent leirtak alapjan a sziikséges intézkedéscket megtenni sziveskedjék.
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Segitd egytittmiikidését kitszdnim!

Ay
Pecs, 2018, majus ,,

Tisztelettel:

A korméanymegbizott helyett eljarva
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Sasdi AMK Varosi Konyvtar és Mivel§dési
Kozpont
Beszamolo az intézményegység 2017. évi
munkajarol

Készitette: Meggyesi Monika

intézményegység-vezetd



Sasd Viaros Onkormanyzata

7370 Sasd, Dozsa Gyorey u. 32

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mellékelten megkiildém a Sasdi AMK Varosi Konyvidranak és Mivel6dési Kazpontjdnak

2017-es Beszamolajat,

Az intezményegység beszimoldja dltal részletes betekintést nyerhetiink a 2017-ben lezajlott

fontosabb feladatokrol, eseménvekrol, rendezvényekrél, programokrél,

Kérem a Tiszielt Képvisel6-testiiletet a Sasdi AMK Varosi Kényvtir és Miiveldési Kizpont
2017-es év beszamoldjanak megvitatasara, véleményezésére ¢és a hatarozati javaslatban

foglaltak elfogadasdra.

Sasd, 2018, januar 31. Tisztelettel:  Mcggyesi Monika

intézmenyegység-vezetd



Beszamolo az intézményegység 2017. évi munkajarél

Személyi és targyi feltételek:

2017 évben az Osszevont szakmailag ©nallo intézményegység varosi  koényvtira
alloméanygyarapitas, dllomanyfeltaras, kélesénzésre, allomanyvédelemre, konyvtari nyilvanos
internethasznalok regisztralasara 1 felséfoka vegzettségll konyvtarost (Szabo Liszloné),
valamint | {6 kinyvtari kozfoglalkoztatottat (Szeifertné Szabo Andrea) alkalmazott.

Badog Vilmosné (intézményegység-vezetd, mivelodésszervezd) nyugdijazas eldtti felmentési
idejét toltdtte 2017, januar 10-t6]1 2017. majus. 10-ig. A vezetdi feladatokat és munkakérét
Meggyesi Monika, felsofoki végzettségii szakalkalmazott latta ¢l 2017. majus 10-ig, aki a
Csorba Gy6z6 Konyvtdrral kotitt egyiittmiikddés keretében a Baranyai Ké&nyviarellatasi
Szolgéltaté Rendszerben 25 telepiilés konyvtari referense.

Pilyazati eljards eredményeképpen Jusztinger Brigitta vezette az intézményegységet 2017,
majus 10-t61 2017, oktéber 13-ig, majd ettél kezdddéen ujra Meggyesi Monika kapott
megbizast, kezdetben ideiglenes megbizassal, majd pedig palyazati eljards lefolytatasat
kdvetden kinevezéssel.

A kézmiivelodesi feladatokat Meggyesi Manika, valamint Urvald Péter miszaki referens,
kulturilis tanacsnok és Ragoncsa-Bédis Aniké kulturalis szakalkalmazott latta el.
Kiadvanyszerkesztéssel foglalkoztatott Berendi Pal részmunkaidében meghizasi dijjal napi 3
oraban. A Sisd és Vidéke szerkesztését az intézmeényegység-vezetdvel egyiitt végzi, ¢ az
egyedill, aki médiaszerkesztésben jartas.

A Koziisségi Haz miszaki teendbit pedig Urvald Péter végezte,

2017. évben a Kozdsségi haz takaritdsa 2 £6 teljes munkaidében foglalkozlatott takaritondvel,
€s az ¢v sordn folyvamatosan valtozo létszamban kézfoglalkoztatottak segitségevel zajlott.
Sokszor problémat okozott a rendezvényeken és a hétvégi rendezvények utan a mindennapi
munkihoz szitkséges rend visszaallitdsa. Bz sokszor a kiztoglalkoztatottak segitsége nélkiil
igen nchezen megoldhatd lett volna.

Az ¢v clején bekdvetkezett személyi véltozasok fokozott figyelmet kivantak az intézmény

egységenek, szakmai mondanival6janak megorzése szempontjabol.

Rendezvényeink segitéje Sasd Viros polgarmestere Rabb Gyéziné és munkatirsai. Segitséget
kapunk a Séasdi Torténeti Téka munkatirsaitol, a Sasdi AMK vezetésétdl Galné Banizs
Gabnella igazgatotdl és munkatirsaitol, a Sasdi Altalanos Iskola és a Sasdi Vendéglatoipari
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Szakkdzépiskola vezetésétdl és munkatarsaito] unnepeink megrendezéschez, Rendezvényeink
lebonyolitisakor szamithatunk Merk Zsoltra és munkatarsaira, Kirdly Lajosra, énkéntes
segitbinkre, civil szervezetek tagjaira, sasdi intézményekre és egyéni villalkozékra,
Koézmiivelddési programjaink 2017-ben a hagyominyos Nyugdijas Farsanggal
kezdiédtek januir 13-am Rabh Gydziné polgirmesterasszony szervezésében, majd
masnap szintén bédlnak adott otthont a Kozdsségi Hiz, a mentésik jotékonysigi bailjinak.
Majd januar 23-an a Magyar Kultira Napjinak mélté megiinneplésével folytatédtak.
Unnepi beszédet mondott Meggyesi Monika mb. Intézményegység-vezetd, majd Lakatos Judit
szinvonalas eldaddsat hallhattak az érdeklsdak.

Februdr 2-an Baba-mama farsangnak, februar 10-én a kézépiskolas szalagavato innepségnek,
majd februdr 18-an Valentin napi bélnak adtunk helyet. Februgr 27-én az ebédlében zajlott a
kizmeghallgatds.

Marcius 4-én Videodisco-t szerveztiink, mely nagy érdeklédésre tartott szamot.

Mircius 11-én a misodik alkalommal rendeztiik meg a Villalkozék Baljat. Az AMK
etterme eziist fényekben pompazott, székszoknyas elrendezésével elékelds helyszint adott a
varos villalkozdinak. A 6 hangulatrdl a Karawanka zenekar gondoskodott. Az év
vallalkozdja dijat ezen a rendezvényen osztottak ki, mel yet Rencsir Kalman vallalkozé kapta
meg. A jol sikerilt rendezvényt minden évben megtartjak,

A varosi mércius [5-i innepségre marcius 14-én keriilt sor a Sasdi Altaldnos Iskoldban
¢s az iskola 3. évfolvamos tanuldinak cléadasiban. Felkészité tanarok voltak dr. Pernekker
Arpadné és Emmer Istvanné,

Evente felmeriil egy szerkesztett {innepi miisor igénye, ennck ellenére mindig mélté {innepi
musort adnak az iskola didkjai, ahol annak a lehetosége is megvan, hogy a sziilék is részesei
lehetnek gyermekeik szép szereplésének.

A balok sora mdrcius 18-4n a Svabballal zarult, melyet a Sasdi Deutsch Klubban kbzisen
szerveziink évrol-évre nagy sikerrel,

Marciusban a gverekek sem maradiak program nélkiil, nekik kisallat bemutatdval, valamint a
Léghajo meseszinhaz Matyas kirdly és a furfangos ledny cimii misoraval kedveskedtiink.
Aprilis elején tavaszkiiszontd, husvétvars foglalkozasra hivtuk az ovodas kord gvermekeket,
Aprilis 21-én rendeztiik meg a hagyoményos Sasdi Borversenyt, melvet Rabb Gydzoné Sasd
Varos polgirmestere nyitott meg. A versenyre 23 borosgazda dsszesen 58 bort nevezett,
czuttal a sasdi szdlésgazdakon kiviil Kishajmésrdl, Tormasrd] és Baranyajenérol is hoztak
borokat minésitésre. Az évek dta birdlo Bakonyi Antal és Vadai Mihal vne borszakérték 56

mindsitést adtak.



Aprilis 22-én a Kozdsségi Haz adott otthont a Mozogj egy életen 4t ¢. senior sportnapnak.

2017. mijus 5-én a kizépiskolai ballagas zajlott a sportcsarnokban.

Mijus 10-én Dr. Aknai Tamds eléaddst hallgathatiak meg az érdekléddk a Csorba Gyizd
Konyvtarmnak koszéinhetéen,

Majus 12-én a Sisd Virosi Koncertftivés Zenckar jotékonysagi baljanak adtunk teret.
2017. majus 21-én nepyedszer rendezett megyei nyugdijas talalkozdt a Sasdi Kozosségi
Hazban a Nyugdijas Klubok és Idésck Eletet az Lveknek Orszagos Szovetsége Baranya
Megyei Szervezete. A helyi nyugdijasok és intézményegysépiink dolgozoi a kizel 300 fos
rendezvény lebonyolitasaban aktivan vettek részt. A rendezvényt a Baranya Megyei Szervezet
reszérGl Sipos Tmréné, mig Sisd Varost Rabb Gybzoné polgirmester képviselte. A
rendezvény hangulatos eléadasokkal, tanccal, humorral, prozdval, finom chéddel, lakodalmi
hangulata tdncmulatsdpgal nagy népszeriségnek drvend.

Majus 23-an babmiisorral kedveskedtiink az évodais gyerekeknek.

2017. jinius 3-dn Sasdi Deutsch Klubban kézés szervezéshben ismét Grosmutters Kiiche
rendezvénynek adott otthont a Sasdi Kozdsségi Har, Sok sasdi gyermek és felnout csoport
lépett fel, vendégmiivészek kiséretében, akik ismét igazi viddm svab hangulattal
drvendeztették meg az érdeklédoket. A legalabb 400 fovel megvalosuld esemény sikerét az
Osszefogasnak kdszénheti, ahol a Deutsch Klub tagjam kiviil a Kézdsségi Haz munkatarsat,
ovonik, a Sasdi Torténeti Téka dolgozdi is részt vallalnak,

Janius 17-én az altaldnos iskolai ballagasnak adtunk helyszint.

Augusztus  12-én rendezte a hagyomanyos Roma napot a sisdi Roma Nemzetisépi
Onkorményzat. A kicsiket délelétt a Faodi tanodval kiizésen megrendezett kézmiives
foglalkozassal vartik. Kézhen megkezdtek a fozést a kozfoglalkoztatisban dolgozok, akik
hagyomanyos cigany ételeket kesvitettek, koztiik a fazékban siitdit. pogacsdhoz hasonlé
punyakenyeret. A programokra természetcsen a tobbségi tarsadalomhbol is vartak vendégeket,
hiszen a kézds Gzés sordn jol lehetett ismerkedni egymas kul turajaval, szokdsaival. Délutan
kettotdl zajlott a kulturalis musor, szamos hagyomanydrz csoport fellépésével. A szereplik
kozdtt volt a kisebhségi Gnkormanyzat sajit tancesoportja, a Chache Rom és a Fekete Lang
egylttesek Komlorol, és meghivtak a tars nemzetisegi dnkormanyzat Deutsch Klubjdnak
csoportjal is. A {6 attrakeio Lakatos Janos ~Stefano™ fellépése volt 18, utina a Ketujfalusi

Zenekarral rendeziek zenés halt,



2017, augusztus 20-an kézosen tmnepeltiik allamalapité Szent Istvan innepéet Sésd
varosaban. A hivatalos megyei linnepségen sor keriilt a kitiinteté dijak aladdsara. A Megyei
Kozgyiilés Elndke Kitiintetd Dijat ebben az évben dr. Sardi Ferenc mentoorvos kapta, akinek
elhivatottsiga, mentés iranti elkdtelezettsége példaértékii, szakmai tapasztalatait az ifju
generacionak is dtadja. Mindezt olyannyira sikeresen teszi, hogy tavaly egy diaklany a
Ciszterci Rend Nagy Lajos Gimnaziumdaban ujraclesztette és megmentette iskolatarsat, aki dr.

Sardi Ferenc szakkérén tanulta meg az elsdsegélynyijtds legfontosabb teendéit,

Sasd varos dijazottjai:

Vadas Zoltanné - a Kz Szolgalatéért Dij

Bodog Vilmosné - a Kéz Szolgalatéért Dij

Vitéz Rabkovics Tibor - posztumusz Sdsd Viros Diszpolgara

Valamennyi kitiintetettnek gratulalok.

Torténclmet kézbesitiink! cimmel a Postamuizeum utazé kiallitassal emlékezett a Magyar
Posta fliggetlenné vildsanak 150. évforduldjara.

A specialisan kialakitott kamion augusztus 28-an érkezett Sasdra, a Kézdsségi Haz elétt

parkoldba, ahol 9 6ra és 17 6ra kdzott volt megtekinthet meg az ingvenes kidllitas,
2017. szeptember 2-an egy 150 fos Nyugdijas Nyarbucsiztato rendezvénynek adtunk otthont.

2017. szeptember 16-an keriilt sor a Pite-és Borfesztivil megrendezésére. Az elmult évek
tapasztalatait lesziirve, az iddjards viszontagsigait kizarva hoztuk be a rendezvényt a hazba. A
hiz eldit felallitott satorba csak a fézdcsapatok maradtak. Egesz délutan jatszohaz varta a
gyerekeket, a pitéket pedig az egyéni és csoportos siiték sajat hasznukra arulhatték. Legaldbb
120 pitefajtdbol és kiilonleges palacsintabol valogathattak a résztvevék, valamint a Sisdi
Borbarit Kor legeredményesebb boros gazddi borait kostolhattak a litopatok. Tapasrtalatként
mondhatd el, hogy a sportesamokbeli hangositis ebben a forméban nem megfelelt. Vagy
hangelnyeld fliggéinvikre lesz szilkscg, vagy egyéb megoldast kell keresni a Jo hangzas
érdekében.

Szeptember 29-én keriilt sor a Vidim Koérusok V. Sasdi Talilkozéjira Pintér Gabor
szervezésében. Oriiliink, hogy intézményiink a befogadoja ennek a nivés korustalalkozonak,
mely évril-évre rangosabb fellépiket vonultat fel. Allando szereplok mellett idén kulfsldi
vendege is volt a rendezvénynek, valamint a szakma elismert nagyjai is elldtopattak a Sdsdi
Kérustalalkozéra, 2017-ban mar a sportecsarnokot is kinyitva iltettiik le a sok-sok fellépét és

erdekldét.. S mint ahogy Pintér Gabor otletgazda-szervezd megfogalmazta: ,Jé érzés volt
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latni, hogy fellépének, kizénségnek, rendezének egyarant oromet adotlt ez azt este”

Készonjitk Gabor.

Az Orszagos Kényvtiri Napok keretén beliil oktober 2-8-ig Igy tedd ral” foglalkozason
vehettek részt a Sasdi AMK 6vodasai. Okidber 6-in delutan pedig koszorikat hel yeztiink el a
sdsdi temetékdpolna falan elhel vezett Bedenicz emléktablinal, ahol ay 1848-as forradalom és
szabadsdghare hdseire és martirjaira, az aradi vértanikra emlékestink — Az tlnnepi
emlékmiisorért  koszonet a  Pécsi Szakképzési  Centrum  Sasdi Vendéglatoipari
Szakkézépiskoldja tanuldinak és felkészits tanaruknak, Acs Adriennek.

Oktober 20-dn emlékeztiink 1956 esemenyeire. A Biiszkeségpontnal gyertyat gyujlottunk,
majd kdzosen atsétiltunk az Altalanos Iskoldba, ahol a Rabb Gyézéné polgdrmester asszony
mondott {innepi beszédet, majd az iskola 6. cviolyamos tanuléinak méltd emlékmiisorat
tekinthettilk meg. Az iskolai linnepségen Vitéz Rabkovics Tibor, Sasd véros diszpolgara
hagvatékabol elokeritlt fotddokumentumokbal nyilt kiallitdis, mely az 1956-0% sdsd;
esemenyekel és azok résztvevdit mutatta be.

Oktober 27-én az Idések vilagnapja alkalmabél az Oszidé Klub sZervezett szinvonalas
musort a kérmyez6 nyugdijas klubok meghivasdval.

2017. november 20-4n a sasdi varosi konyvtari szakfeliigyeleti vizsgalatot kapott, A
megallapitott hidnyossagokat potoljuk.

December elején iinnepi diszbe bltézitt a hdz. Ez ¢vben killondsen latvinyos volt az
emeleti ablakok, az ebédldablakok diszitése a lépeséforduls kardcsonyi dekoraldsa, valamint a
haz elétti fenydfa tinnepi fényei és a kivilagitott haz.

December 6-in Rosner Zsolt atya konyvbemutatéjin vehettek részt az érdeklodik.
December 7-én az intézmény adott helvet a masodizben megrendezett Mikuldsvire
csalddi  délutdnnak. A rendezvény Rabb  Gyézéné, Sasd  Viros polgarmestere
kezdeményezésére a Sasdi Csalid-és Gyermekjoléti Kazpont szervezescben, a Sasdi Kozos
Onkorményzat és a Német és Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tamogatasaval valosult meg.
2017. december 16-am Fazekas Robert, Telefon kicsit masképp cimii foté kiallitas
megnyitasival vette kezdetét a Sasdi Adventi visar, a Kdzdsségi Haz allands rendezvénye.
Hagyomdnyos Kardcsonyi Vasdrral egybekotott programokra kerult sor, ahol a Sasdi
Altalanos Iskola tanuldi Betlehemes jatékot adtak el Pintér Gaborné pedagogus
felkészitésében. Az est fénypontja a Sasd Viarosi Koncertfivos Zenekar kardcsonyi
hangversenye, melyre mindig megtelik az ehédld, A nap folyamén az AMK Konyhajaban siilt
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legfinomabb sajtos kifliket, a Sasdi Borbarat Kér forralt borat lehetett kostolni, a bejarat eléit
hurka-kolbdsz vérta a betéré vendégeket. Fz a rendezveény foként idépontjaban megijitdsra
var, mert sok decemberi program megelézi, bar a miénk volt az elso kezdeményezés, tgy
tlinik egyre kevesebb az érdeklsdé.

2017-ben hosszi id6 6la elészir rendeztiink szinvonalas batyus Szilveszteri Balt. A
rendezvényen 250 5 vett részt, mely nagvon nagy sikernek drvendett. Bebizonyosodott, van

arra igény, hogy a sasdi csaladok itthon szilveszierezzenek .

Konyvtarunk 2017-ben

Gyarapodasunk 177 db kinyv 444,998 - Ft értékben, melybdl ajandék 36 db kényv 74.138.-
Ft ériekben. Tényleges raforditas konyvekre 2017-ben 370,860.- Ft volt. DVD gyarapodas
nem volt. Folyéirat 2017-ben 71 féle volt elérhetd a kiinyvtarban, melybol 60 féle tjsag

ingyenesen, NKA tdmogatassal érkezett hozzank.

Bérleti dijakbél az intézménynek 2017-ben 1.728.200.- Ft bevétele volt (vasarok,
terembérleti dijak, lakodalom, sportcsarnok bérlete.. ).

Gyarapodott az intézmény szinvonalas rendezvények  megrendezéséhes szlikséges
eszkozokkel, mellyel 2017-ban mar jéval whb lakodalmi felkérésiink volt, mint az elézd

evekben.

Az intézmény miikbdtette 2017-ben is a Sasdi Borbarat Kort, Sasdi Foltvarrd Kért, a Sasdi
Utazdk Klubjal, a Sasdi Oszidé Klub asszes talalkozdja rendezvényei az intézményben
voltak.

A hétvégi rendezvények nyitva tartdsal a két takaritond mellett €gy portas, valamint egy
kézfoglalkoztatottal lattuk el, melynek nagy hasznat lattuk. Sajnos ez az 6szt6] megviltozott,
sok esetben egy személlyel kellett megoldani a rendezvények alatti feliigyeletet, a
rendezvények uldni takaritdst és a hétkoznapokat is reggeltél estig. Ez nagyon komoly
problémit jelentett és bebizonyosodott, hogy minimum 3 6 technikai alkalmazott nélkiil a
Koezdsségi Haz ne.m tud ilyven szinvonalon miikédni, Folytatédik a Sportesarnok hétvég

nyitva tartasira az igények felmérése és az ezzel jard munkabeosztasok szervezése.

Egyiittmiikidé partnereink voltak 2017-ben is Sasd Viros Onkormanyzata, Rabb Gyézéné
polgarmester, a sasdi oktatasi és nevelési intézmenyek, a varos véllalkozéi, civil szervezetei, a
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Sasdi AMK vezetése. Allami Unnepeink lebonyolitisaban 2017-ben is szamithattunk az
altalanos iskoldsokra, szinvonalas innepi miisoraikra, valamint a Saisdi Vendéglatoipari
Kézépiskola didkjaira és neveldire,

A J6 kapesolatokat szeretnénk megdrizni. Szimitunk partnereinkre, hogy feladataink cllitasa
sordn a telepilés minden lak6ja szdmdra szinvonalas kulturalis és kozéleti tevékenyvséget

szolgaltatd intézmény maradjunk.

Sasd, 2018, januar 31.

Meggyesi Monika

intézményegység-vezetd



Sasdi Szocialis Etkeztetés szakmai programja

Sasd Varos anumwlyzata Felsoegerszeg Kozség Onkormanyzataval, Mezdd Koézség Onkormanyzatéval,
Palé Kozség Onkorményzataval, Varga Kozség Onkorményzataval, valamint Vézsnok Kozseg
Onkorméanyzataval kétott megéllapodds alapjan ezen telepiilések &s sajat lakossiga szdmara — kételezd
onkorményzati feladatként gondoskodik az étkeztetés szocidlis szolgaltatasrol. A szolgaltatast 1990. ota
folyamatosan miikodtetik, kiilonbézo fenntartdi és szervezeti formaban. 2013, julius 1-jétdl a feladatellatast
atszervezve Sasd Viros Onkorményzata gondoskodik 6 dnkormanyzat teriiletén a szolgaltatas ellatasardl,

Sasd Viros Onkormanyzatanak Kepviselo-testiilete, mint fenntarté dontott az étkeztetés, mint alapellitist
nyujto szocidlis szolgaltatas szakmai programjinak médositasardl az aldbbiak szerint.

. A szoledltatis célia

A megvalositani kivant program konkrét bemutatdsa, a létrejovo kapacitasok,
a nyujtott szolgaltatdselemek, tevékenységek leirisa

A fenntarlo a szolgaltatas ujjaszervezésével az étkeztetés, mint szocidlis alapellatas (Szt. 62. §) biztositisénak
gazdasagosabb ¢és hatékonyabb médjat kivanja elémi. 2013. julius 1-t6] Sasd Varos Onkorményzata
fenntartoként sajat maga, korményzati funkcioként miikidé szolgaltatoval biztositja a feladatelltast.

Az ¢tkeztetés szolgiltatassal a raszorulok korében jelentkezé napi egyszeri meleg ételhez vald hozzdjutdst
kell biztositani, senki se nélkiilizze a meleg étkezést, mert maga vagy csaladja képtelen ennek eloallitasara.

A szolgaltatast a fenntartd sajat kozigazgatdsi terilletén, Sasd varosban, és a megédllapodas szerint
Felsbegerszeg, Mezod, Palé, Varga és Vazsnok kozségekben lakd valamennyi rdszoruld szamara biztositani
kell. Ezen ellatasi teriileten, a 6 telepiilésen Gsszesen 4047 £6 1. Sasd: 3381 16, melybél 755 £6 60 éven feliili,
Felsoegerszeg: 150 f6, melybdl 41 16 60 éven felili, Mezod: 144 £8, melybél 31 16 60 éven feliili, Palé: 114
f6. melybdl 11 6 60 éven feliili, Varga: 118 6, melybdl 19 {6 60 éven feliili, Vazsnok: 140 16, melybdl 21 {5
60 éven feliili.

A szolgilat kapacitisa — a Sasdi Altalanos Mivelddési Kézpont napkdzi konyhdja, mint az ebéd
eloallitasanak helye kapacitisénak figyelembe vételével — 130 16 ellatasdra terjed ki, A késébbiekben — mas
szolgaltaté konyhaval vald szerzddes esetén vagy a jelenlegi konyha lehetbségeinek boviilésével — lehetbség
van a szolgaltatas kapacitasanak novelésére.

A szolgaltatas keretén belill a vésdrolt élelmezés biztositdsa és kiszallitasa torténik, a szervezet keretén beliil
konyha miikédtetésére, chéd eldallitisira nem keriil sor. Az ebéd megrendelése a fenntartd, Sasd Viros
Onkormaényzata feladata.

A szolgiltatas mikddtetésének célja a raszorulok alapvetd élelmezési szikségletének biztositdsa, onalld
cletvitelének megkonnyitése, foként az idosek esetében annak elésegitése, hogy minél tovabb sajat
lakokornyezetilkben élhessenek, kitolva azt az idét, amikor csaladjuk vagy a szocialis ellatérendszer
magasabb szintii ellatasara lesznek utalva.

A szolgaltatas mikddietése 6ta — a népességesokkenés ellenére, dsszefliggésben az idésebb népessép
aranyanak novekedeéscvel, az eldregedéssel mind a falvak mind a varos esetében — névekvd szamu ellatoitrd]
gondoskodik. Kis mértékben ugvan, de dllandéan névekszik azok szama, akik az ellatdsra raszorulnak. Né az
idosek, koztik az egyediil élok, tovabba a fogyatékosok, a betegséoiik folytdn meleg étel eléallitasaban



akadilyozottak szama és ardanva. Az utdbbi években pedig megjelent az a réteg is, amellyel korabban nem
talalkoztunk: a szolokben, hétvégi hazakban vagy alkalmilag ismerosiknél lako hajléktalanok, akik szocislis
helyzetét igen hatékonyan javitja a napi egyszeri meleg ételhez valo hozzajutds.

A ndvekvd igényeket a szolgaltatis mindenkor 100 %-osan ki tudta elégiteni és a jiviben is elegends
kapacitas all rendelkezésre. Jelenleg mintegy 150 fo igényli tobb-kevesebb rendszerességgel a szolgaltatast,
130 [ig valamennyi jelentkezé azonnal hozzajut a szolgéltatashoz.

A szolgaltatas az ellitérendszerben az alapszolgaltatasok legrégebbi és legalapvetobb eleme. A telepiilések
kizitt haromban miikédé falugondnoki szol galtatas (telepiilési fenntartdsban). a telepiiléseken kiépiilt hazi
segitsegnyjtas, iddsek nappali elldtdsa, csaladsegités, tdmogatd szolgalat (tarsulasi, kézponti, illetve nem
allami fenntartasban) szolgiltatdsokkal egyiitt jol kiszolgalia a lakossiag alapvetd szocialis ellatas iranti
igenyeit. A helyl szocidlpolitikai célokhoz, megfogalmazott irdnyelvekhez, a kistérségi és a megyei
szolgaltatastervezesi koncepcichoz jél illeszkedik.

Az étkerstetésre a tibbi alapellatasi forma mellett is szilkség van, mas mddon nem lehet a jelentkezd
szikscgleteket kielégiteni.

Mas intézményekkel tirténd egyiittmiikdés madija

A szolgaltatds egylittmilkodik az ellatasi teriletén talalhatd szocidlis intézmeényekkel és szolgaltatdsi
formakkal.

1. falugondnoki szolgaltatas
Vazsnok kézségben 1997, éta miikadik jol bevalt modon a falugondnoki szolgdlat, Varga és FelsOegerszeg
kizsegekben pedig 2009. februar 1-jén indult a kézos falugondnoki szolgaltatds. Miutan a falugondnoki
szolgiltatasok célcsoportja a telepiilés teljes lakossagat lefedi, az étkeztetés szolgaltatissal mindenképpen
kizos ellatotti réteget kell alapul venni. A falugondnoki szolgilatok egyiittmiikodnek az étkeztetos
szolgalattal. Az egyiittmiikodés iranyai:
- A falugondnok részt vesz az ebéd hazhoz széllitisiban: a telepiilésen belilli kiszillitasban és
alkalmankeént kiilin megbizassal az étkeztetés szolgalat helyettesitésében.
- A falugondnok szervezd tevékenységgel vesz részt az étkestetésben. Egyrészt folyamatosan
figyelemmel kiséri az egyediil éloket, az id6seket, a betegeket. Felméri a részorulok szocidlis ellatas irdnti
igényét, sziikségességét ¢s az ligyintézésben valo kizremiiktdéssel az ellitishoz vald hozzajutasban
segit. Ezzel biztositia a sajat falugondnoki programjanak érvényesiilését is: a raszorulok
lakokdrnyezetiikben torténd biztonsiagos ellatasat,
Masrészt az étkeztetés szolgaltatds ellitottak szamdra térténd megszervezescben mukodik kézre a
falugondnok: informacickat kizvetit a szolgalat és az ellatott kozott, ellatotti igényeket, bejelentéseket
egyeztet sib.
A falugondnok ¢s az étkeztetés szolgalat szitkség szerinti rendszeresseéggel tart egyeztetést, informaciGeserét.

2. hizi segitségnyuijtas és nappali ellatas
A Sésdi Szocidlis Tarsulas 2014 dota gondoskodik az étkeztetés teljes ellatasi teriiletén a hazi
segitségnyujtasrol, 2016 6ta pedig az idosck és demens személyek nappal ellatasarol, mindkét szolgaltatist a
Sasdi Szocialis Szolgalat nydjtja. A két ellatas célcsoportja jelentds mértékben fedi egymast. A szolgalatok
egylittmiikddnek egymassal:
- Egyméds szolgaltatasairél, miikodésérdl informaciét nydjtanak sajat cllatottaik szdmdra, felmérik a
masik szolgaltatds irdnti igények és kozremikidnek az ellitishoz valé hozzajutasban, az ellatis
megszervezeéseben, a kozds gondozottra vonatkozoan igények, bejelentések, sziikséges informaciok



tovabbitasaban.
A hazi segitségnyujtast végzd gondozé, a nappali ellitishan dolgozd munkatarsak és az étkeztetés szolgalat
szilkseg szerinti rendszerességgel tart egyeztetést, informéacioeserét,

3. csalddsegités és gyermekjoléti szolgalat
Sasd Varos Onkormanyzata a Sasdi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont Utjan 2015 ota gondoskodik az
ctkeztetcs teljes ellatasi teriiletén a csalidsegités, a gyermekjoléti szolgélat és a gyermekjoléti kozpont
feladatairol. A hirom ellatas célcsoportja jelentés mértékben fedi egymast. A szolgalatok egyiittmikidnek
egymassal:
- Egymds szolgaltatasairol, milkédésérél informaciot nyujtanak sajat ellatottaik szamara, felmérik a
masik szolgaltatis irdnti igénvek és kézremilkddnek az ellitishoz vald hozzajutasban, az ellatds
megszervezesében, a kozbs gondozottra vonatkozdan igények, bejelentések, szilkséges informdciok
tovabbitasaban.
A Kozpont munkatirsai és az étkeztetés szolgalat sziiksée szerinti rendszerességgel tart egyeztetést,
informacideserét.

A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szol galtatasok formai, kore, rendszeressépe

A szolgaltatas a raszorultak napi egyszeri meleg étellel (ebéd) vald ellatasat toglalja magdban. Az étkertetésre
csak munkanapokon van lehetéség.

Az etkeztetés formdja: szocidlis konyha keretében nytjtott ellatas, iskolai intezmenyi étkezéhelyen nyhjtott
szolgéltatas, ahol az étel elballitasanak helyén az étel helyben fogyasztasara nines lehetbsép.

Az élkeztetcs az igénybe vevo szitkségleteihez igazoddan valasztasanak megleleloen az étel
*  elvitelével vagy
= lakasra szallitdsdval torténik.

Ahol erre lehetdség van, az érintett hérom telepiilésen a falugondnoki szolgalalok helybe viszik az ebédet,
mashol az étkestetés szolgdlat biztositja a hizhoz szallitast. A kora vagy egeszségl dllapota miatt az étel
atvételére képtelen személynek — kérelmére — az ebéd hézhoz szallitasat kell biztositani. Az étkeztetésre valo
jogosultsagot megéllapité hatdrozatban errd] rendelkezni kell. Az ebéd lakasra szallitasarél a szolgaltatis
keretében a fenntartéd gondoskodik.

A kiszallitdst nem igényld ellatott az ételt maga vagy megbizottja veheti at az onkormanyzat székhelyén
{kiosztohely).

A konyha Osszesen 450 adag ebédet allit el§, ennek keretében kell gondoskodni — a gyermekétkeztetés és a
dolgozoi ¢tkeztetés mellett — a szocidlis étkeztetés igény szerinti, de maximalisan 130 adagszamu ebéd
elallitasarol.

Az ebéd kiadagolasara, széllitisara alkalmas edények (éthordd) biztositdsa, annak tisztantartisa az ellitolt
kételezettsépe.

A sasdi szocidlis étkeztetés szolgdlat egyszemélyes szolgdlat, amely nem onallo koltségvetési szervkeént,
szocidlis intézmeényként kerlil megszervezésre, hanem Sisd Viros Onkorméanyzata kiltsépvetésében
korményzati funkcion keriil ellatdsra. A szolgaltatas konyhat nem {izemeltet, az ebéd vasirolt élelmerés
keretében keril]l beszerzésre.

A szolgalat alkalmazottja az asszisztens, aki



a) kozremikodik az ellatas igénylésében, a szocidlis raszorultsag megallapitasaban,

b) elOkésziti a szolgaltatds igénybevételéhez sziikséges dokumenticiot, vezeti az ellitottak nyilvantartasat,
¢) vezeti az igénybevételi naplot,

d) kbzremiikddik a téritési dij beszedésében,

€} megszervezi az ebéd hazhoz szallitasat.

Az asszisziens munk4jat az cbéd kiszallitisaban gépkocsi €s napi 3 oraban gépkocsivezetd segiti.

Az asszisziens feladatai ellitdsard] munkakéri leirasdban foglaltak szerint gondoskodik. Munkdja ellatisa
erdekében az ellatottakon felill kapesolatot tart:

- a szabalyozast, jogosultsagot és téritési dijat megallapito képviselo-testiilettel, bizottsaggal,

- a polgarmesterekkel,

- a dontés eldkészitd és végrehajtd feladatot ellitd Sasdi Kozos @nkunna'nyzati Hivatallal,

- a konyhaval,

- a falugondnokokkal,

- a hazi segitségnyijtast, nappali ellatist vépzd gondozokkal, csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat
munkatdrsaival.

Az asszisztens ¢vente egy alkalommal munkajarsl, a szolgdltatds miikddésérdl, tapasztalatairdl beszamol
Sasd Varos Képviselo-testiilete Huméniigyek Bizottsdga elott.

Az asszisztensnek az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 3. szami mellékletében eldirt szakképzettséggel kell
rendelkezni.

Az asszisztens helyettesitésérdl a  munkaltatéi jogkdrt gyakorld  polgdrmester megfelels szemely
megbizasaval gondoskodik. A helyettesitést elsésorban a tartés munkanélkiiliek kézfoglalkoztatdsa keretében
kell megszervezni.

Nyujtott szolgaltataselemek

Az etkeztetés szolgalat étkeztetés és szallitis szolgaltatisi elemet biztosit.

étheztetés: pondoskodds meleg ételrd] rendszeresen, a szolgaltatast igénybe vevd lakhelyén, szolgaltatonal,
egyeb étkezdében.

szallitas: az étel eljuttatdsa az igénybe vevéhéz, ha sziikségleteibdl adédoan mindezek méas madon nem
oldhatd meg.

1l Ax ellatandé célesoport

A Szt. 62. § (1) bekezdés értelmében az étkeztetés keretében azoknak a szocilisan raszorultaknak a legaldbb
napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiiléndsen

a) koruk,

b) egeszségi allapotuk,

¢} fogyatékossaguk, pszichidtriai betegscgiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e/ hajléktalansapuk

miatl. A joposultsdgi feltételek részletes szabadlyait a telepiilési énkormdnyzat rendeletben hatirozza meg.



A fenntarté az epyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgaltatasokral szolo 212015.(11.16.)
onkormdnyzati rendelet 22, §-dban szabalyozta a Jogosultsagi feltételeket. Eszerint a 70. életévét betdlisit
személy €letkora alapjan jogosultta valik az étkeztetés igénybe vételére, Az egészségi allapottal dsszefiigpd
okot, a fogyatékossdgot, pszichidtriai betegséget és  szenvedélybetegséget orvosi 1gazolassal, a
hajléktalansagot nyilatkozattal kell igazolni. A kérelmek elbirdldséra a Humaniigyek Bizottsiga jogosult.

A ctlesoport szama és aranya a telepiiléseken:

Sasd 200 o 6 %
Felstegerszep 10 fo 7 %o
Mezdd 10 fo 7 %
Palé 3 fo 3%
Varga 36 3%
Viazsnok 5fo 4%

A célesoporton belil a jelenlegi igénybevevik megoszlasa a teljes ellatasi teriileten:

férfi na
betegek, szenvedélybetegek és fogyatékosok 27 29
hajléktalanok 3 -
1dosek: 70-74 evesek f 11
75-79 évesek 4 19
_ 80 ev felettiek 11 230
Osszesen: 50 82

A célesoport  elsddleges  szocidlis problémaja  a  betegségbdl  (pszichiatriai betegséghal,
szenvedélybetegségbol) esetleg hajléktalansaghd! adodé akadalyozottsag a meleg étel eldallitdsara, Nagyobb
reszik arra is képtelen, hogy az ételért elmenjen, 80 %-uk az ebéd hazaszallitasat is igénybe kell vegye.

[II. Az cllatis igénybevételénck modija

Az ellatds irinti kérelmet - irasban vagy szoban - a Sasdi Kozds Onkormanyzati Hivatalban vagy az
asszisztensnél lehet benyijtani. Az étkeztetés iranti igenyt a Huméniigyek Bizottsiga, mint az ellatas
megallapitdsira jogosult szerv biralja el. Az ellatisra valo jogosultsig megallapitasardl az asszisztenst
haladéktalanul értesiteni kell, aki irdsban — jogszabalyban foglalt formaban - értesiti az igénybevevit az
cllatis biztositasardl, tovabba megrendeli az ebédet a konyhatol. A Sasdi Kézos @nkunnényzati Hivatal
gondoskodik az ellatast megallapité hatarozat megkiildésérdl. Az ellatast igénybe vevivel a fenntarté
nevében Sasd Varos Polgarmestere e szakmai program mellékletében foglaltak szerint megallapodast kit A
megallapitd hatdrozatot és a megallapodas egy példanyat az ellatas igénybe vételétol szamitott 15 napon belil
meg kell kiildeni az igénvbevevének. A megallapodds megkditésétol szamitott 3 munkanapon beliil az
asszisztens az ellatottra vonatkozd adatokat felliinteti az 4ltala az Szt. 20 § szerint, az ott elbirt
adattartalommal vezetett nyilvéntartasha (torzskonyv), illetve az igénybevevdi nyilvantartasban (KENYSZI).

Az ellatas megdllapitasaval egyidejiileg meg kell allapitani a fizetend6 személyi téritési dijat is. A téritési
dijat havonta a targyhonapot kévetd honap utolsé napjaig utolag kell befizeini az asszisztensnél. A személyi
teritési dijat az elltdst megallapitd szerv konkrét osszegben allapitia meg ¢s arrél az ellatast igénylot az
ellatas igénybevételét megeldzden irdsban tajckoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az
intézmeényi (éritési dij dsszegét. Az intézményi téritési di jat — killon a kiszallitott és a kiosztohelyen tvett
ebéd - a kepviseli-testiilet helyi rendeletben fogadja el. Az mtézmeényi téritési dij a szolgaltatdsi dnkoltség és
a normativ allami hozzajarulas kiildnbézete,



Az intézményi téritési dij nem haladhatja meg az élelmezés nyersanyagkoltségére, az étkeztetés
megszervezesére, valamint az iizemeltetésre az adott évre betervezett éves kiadasoknak a tervezett ellatotti
létszamra jutd napi dsszegét.

Az étel elviteléént fizetendo személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az adott hénapban igénybe vett
¢tkezési napok szorzata. Az étel hazhoz szallitisa esetén g szemelyi téritési dij a kiszallitdsra szamitott téritési
dijnak €s az adott hénapban kiszallitassal igenybe vett étkezési napok szorzatanak Osszegével ndvekszik. Ha
az ctel lakasra torténd kiszallitdsa kozos haztartashan €16 szemelyek részére torténik, a kiszallitasért fizetendd
szemelyt téritési dijat megosztva kell megdllapitani, Amennyiben az adott napon a kozds haztartasban élo
szemelyek koziil csak egyikiik étkezik, a teljes kiszallitott étkeztetés személyi téritési dijat meg kell fizetnie.

A szolgaltatds nyijtasat a jogosultsag megallapitasat kévetben az ellitot 1génye szerint, 3 munkanapon beliil
el kell kezdeni.

IV. A szolgéltatdsrol szol6 tijékoztatis helyi modja

Az ellatasra vald jogosultsag helyi szabdlyait, tovabbd az intézményi téritési dijat a képviseld-testilet
rendelettel hirdeti ki,

Az intézmenyi téritési dij sszegérdl a jegyzé a szol gdltatast igénybe vevok szaméra frasos tdjékoztatét kiild.
az ellatasi teriileten €16 lakossagot a tajékoztaténak valamennyi telepiilésen térténd ki figpesztéscvel értesiti.
A tajékoztatd az intérményi téritési dij dsszegén til az egy ellatottra jutd dnkéltség napi Osszegét is
tartalmazza.

Az 0 intézményi téritési dij dsszegét az ellatottakkal is kozolni kell. A személyi téritési di Jak, kedvezményck
feltilvizsgélatiral az \ij téritési dijak bevezetésétdl szamitott két hénapon belil dént az ellatas megdllapitisara
Jogosult szerv,
Az igénybevevik kdzvetlen, napi kapcsolatban allnak az asszisztenssel. Az cllatis megkezdése elitt az
asszisztens személyes kapesolatfelvétel, latogatds utjan tajékozodik az igénvbe vevd ¢letkdrilményeirdl,
elvarasairél, tovabba tajékoztatast nytjt:

® az ellatas tartalmard] és fel teteleirdl;

= a szolgaltatas dltal vezetett nyllvantartasokrol;

" a panaszjog gyvakorlasinak médjarol:

® az ellatas megszinésénck eseteirdl;

= a fizelendd téritési dijrol, teljesitési feltcteleirdl, tovabba a mulaszias kovetkezményeirol;

® az ellatdssal kapcsolatban felmeriilt egyeb kérdésekben,

Ha az ellatist betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivdnja igénybe venni, a tdvolmaradist az
asszisztensnek legalabb két m unkanappal a tavolmaradast megelézoen be kell jelenteni. Ennek elmulasztisa
esetén a kotelezett a téritési dij megfizetésének kételezetisége aldl a tavolmaradas kezdetété] szamitott 3.
munkanaptél mentesiil. A kotelezett a tiavolmaradis idejére mentesiil a téritési dij meglizetésének
kitelezettsége alol.

A falvakban a polgarmesterek, illetve a falugondnok dtjan kapnak kozvetlen tajékoztatast az érintettek a
szolgdltatas lehetdségérdl, tartalmardl és feltételeirdl. Sdsdon a Sasdi Kozis f'}nkormzinyzali Hivatal és a
Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont végez tajekoztatd, felviligosito tevékenységet, igenyfelmérést és
informdci6-tovabbitdst a szolgaltatis miksdéséra].



V. Zard rendelkezések

Ezen szakmai program 2018. jinius 1-jétol hatdlyos. Elfogadasarél Sasd Varos Onkormanyzatanak
Képviscld-testiilete ../2018.(V.31.) szdmu hatarozatival dontitt.

A szakmai program melléklete az ellatottakkal kitends megallapodas tervezete, tovabba a szervezeti és
miukodési szabalyzat.

Sasd, 2018. majus 31.

Rabb Gy6zoné
polgarmester



Megdllapodas

mely létrejitt egyrészrol

Sasd Varos Polgarmestere, mint az étkeztetés szocialis szolgaltatast nyujtd Sasd Varos Onkorméanyzata (Sdsd, Dézsa

(iy. utca 32.) polgdrmestere, a tovibbiakban: szolgaltatést Iyt

masréserd|

.............................................................................. (csaladi és utdnév; sziiletési csaladi és utonév)
et (SZH0lEEEST hely és idG, anyija sziletési csaladi és utdneve)

Pressiesseeseee .. SZAM alatti lakos, mint szolgaltatdst igénybe vevd (tovabbiakban: igénybe vevd)

kézétt a szocidlis igazgatdsrol és szocialis elldtasokrdl szold 1993, évi I torveny 62. §-aban foglalt étkeztetés

szocialis szolgaltatas nydjtasaral az alabbiak szerint.

1. A felek megallapitjak, hogy az igénybe vevo kérelmére Sasd Varos Képviselo-testiiletének Humdniigyek Bizottsiga

étkeztetés szocialis szolgaltatasra vald Jogosultsdgot allapitott meg.

2. A szolgaltatast Sasd Viros Onkorményzata biztositia munkanapokon naponta egy meleg ebéd

* elvitelének lehetdségével

* az igénybe vevd lakdsara torténd szillitisdval.

Az ebtd dtvetele a kiosztohelven lehetséges naponta 12-14 6ra kézitt. A lakasra szallitas naponta 12-14 éra kézott

tirtémik.

3. A szolgaltatast ............................. napto] kezddden

* hatarozott idére: ... ... .. napjaig

* hatdrozatlan idére

kell biztositani. Az ebéd kiadagolisara, szdllitdsara alkalmas edények (ethordd) biztositasa, annak tiszidntartisa az
igénybe vevd kitelezettsége.

4. A szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni, A személyi téritési dijat a bizottsdg napi .............. forintban dllapitotta
meg. A téritési dijal havonta utdlag, a tareyhot kévetd hénap utolsd napjaig, az étkezési napok és a személyi teritési di]
szorzalakent kell megfizetni, az asszisztensnél.
A szolgdltatast folyamatosan kell biztositani, amennviben azt az igénybe vevd hosszabb vagy révidebb idGszakra nem
keri, a sziinetelést irdsban vagy szoban kell jeleznie legalabb 2 munkanappal megelézien az asszisztensnek.
5. Az Ctkeztetés feladatellatas szervezdije az asszisztens, aki a Kizds Onkormanyzati Hivatalban VAEY 8 ...oo.o....
telefonszamon érhetd el, az elltassal kapesolatos kérdéseket, bejelentéseket, informaciokat 6 fogadja.
6. Az igenybe vevd tudomésul veszi, hogy az intézményi téritési dijat a fenntarté képviseld-testiilet, mig a személyi
teritési dijat a bizottsdg évente feliilvizsgalja.
7. A szolgaltatast az igénybe vevo kérésére és a bizottsdg dontese alapjan kell megsziintetni. Az igenybe vevd ellatotti
iogviszonya megsz{inik:

— aszolgaltato jogutod nélkilli megsziinésével,

— a hatarozott idejii ellatds csetén a megjelslt idétartam lejartaval,

— az igenybevevo, illetve torvényes képviseldje jelen megéllapodast 3 napos felmondasi idével térténd

lelmondasaval,

— azellatast igénybevevd haldlaval.
8. A szolgaltatassal kapcsolatban felmeriill észrevételél. panaszat az ellatast igénybe vevt a polparmesterndl
terjesztheti eld. A polgdrmester maga gondoskedik a sérelem megsziinteteserdl, illetdleg elidterjesztése alapjin a
képviseld-testiilet dont.
9. I megallapodds modositisat barmely fél kezdeménvezheti. Az ellatds megdllapitasdra hataskorrel rendelkezd
bizotisdg dintése alapjan a megallapodis médosithats.
o T R

Rabh Gy&ziné
Sasd Varos Polgarmestere igénybe vevo



Szervezeti és Mitkidési Szabdlyzat

sasdi szocialis étkeztetés szolgalat

A sasdi szocidlis étkeztetés szolgalat egyszemélyes szolgalat, amely nem intézményként — koltségvetési
szervkent - keriill megszervezésre, hanem Sasd Viros Onkormiényzata, mint fenntartd kézvetlenil latia el, a
koltségvetésében kormanyzati funkeion keriil elszamoldsra.

A szolgdlat alkalmazottja az asszisztens. A szolgaltatas konyhat nem ilizemeltet, az ebéd vasarolt élelmezés
keretében kerill beszerzésre, a fenntarté kéltségvetési szerve, a Sasdi Altalanos Miivelddési Kozpont napkdzi
konyhéja (Sasd, Szent Imre Gt 25-27.) allitja el§.

Sdsd Viros Onkormanyzata - Felsbegerszeg Kozség Onkormanyzata, Mezéd Kézség Onkormanyzata, Palé
Kozség Onkormanyzata, Varga Kozség Onkormanyzata, valamint Vazsnok Kozség Onkorményzatival kétott
feladatatadasi megdllapodassal e telepiilésekre is kiterjedd ellatasi teriileten - gondoskodik kételezd feladata,
a szocialis étkeztetés ellatasarol. A szolpaltatast 1990, dta folyamatosan mikodtetik, killinbézé szervezeti
formaban. 2013, jolins 1-étdl a feladatellatast dtszervezve a feladatellitds Sasd Varos Onkormanyzata
dnalldan biztositja.

A szolgalat fenntartiasdaval kapesolatos déntések meghozatalara Sasd Varos fflnkormﬂnyzat Képviselo-
testillete jogosult. Az ellatasra vald jogosultsigot és a fizetendd személyi téritési dijat a képviseld-testilet
Humaniigyek Bizottsdga dllapitja meg.

A szolgalat a hat dnkormanyzat, Felsdegerszeg, Mez6d. Palé, Sisd, Varga és Vazsnok telepiilések teriiletén
litja el az étkeztetés feladatait.

A szolgilat egyszemélves, az asszisztensbdl dll. Az asszisztens tevekenyscgét Sasd varos polgarmestere, mint
kozvetlen felettese iranyitdsa alatt, a jogszabdlyokban, a szakmai programban és a munkakéri leirisdban
meghatarozott rendben végzi. Az asszisztens felett a munkaltatoi jogkdriket Sésd polgdrmestere gyakorolja.
Az asszisztens évente egy alkalommal munkajarol, a szolpaltatds mukodésérol, tapaszialataird] beszamol
Sisd Varos Képviselo-testilete Humdniigyek Bizottsaga eltt. A beszimolé alapjin a pol garmester értékeli a
szolgalat miikddését a képviselo-testiilet ilésén. A képvisclo-testiilet iilésére meg kell hivni a feladatatado
onkorminyzatok polgirmestereit is.

Az asszisztens helyettesitésérél Sasd polgarmestere mepfeleld szemeély megbizdsdval pondoskodik. A
helyettesitést elstsorban a tartés munkanélkiiliek kdzeéli foglalkoztatisa keretében kell megszervezni,

Szervezeti dbra:
polgarmester
i
asszisztens
Ezen szervezeti és miikidési szabdlyzat 2018, méjus 1. napjan lép hatalyba.
Sasd, 2018. majus 31.

Rabb Gybzéné
polgarmester



Tervezet
Sasd Véros Onkorméanyzata Képviseld-testiilete
2018.(.....) tnkorményzatai rendelete
Az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellitasokrél és szolgaltatisokrél sz6lé 2/2015.(11.16.)
onkormanyzati rendelet modositasarél

Sasd Véros Onkorményzatanak Képvisela-testillete az egyes szocidlis és gyermekvédelmi
ellatdsokrdl és szolgaltatasokrdl sz6lé 2/2015 (11.16.) nkormdanyzati rendeletét a kivetkezdk szerint
modositja.

§

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi ellitisokrol s szolgiltatasokrol szolo 2/2015 (11.16.)
onkormanyzati rendelet (a tovdbbiakban: R.) 22. § (2) bekezdés masodik mondata helyébe a
kivetkezo rendelkezés 1ép.

~Az ebed az ellatont altal elvihetd, illetéleg kérelemre az ellatott lakasara szallitja az étkeztetés
szolgalat vagy a falugondnoki szolgdlat.™

2. §

A R. 1. szami melléklet 1. pontjanak szovege helyébe a kovetkezo rendelkezés Iép.

1. A kioszidhelyen atvett ebéd napi mtezményi téritési dija 480 forint™
3.8

L rendelet a kiizzétételét kivetd napon lép hatalyba, majd az azt kévetd napon hatalyat veszti.

Sasd, 2018. majus 31.

Rabb Gydzoné Dr. Kajdon Béla
polgarmester Jegyzd



Séasd Varos Onkormanyzata Képvisclé-testiilete
7/2018.(V1.4.) énkorményzati rendelete
Az egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrél és szolgaltatasokrol szolé 2/2015.(11.16.)
dnkormanyzati rendelet modositasarél

Sasd Varos Onkorményzatinak Képvisclo-testillete az egyes szocidlis és gyvermekvédelmi
ellatasokrol és szolgaltatdsokrol sz016 2/2015.(11.16.) dnkormanyzati rendeletét a kdvetkezok szerint
modositja.

1§

Az cgyes szocidlis ¢és gyermekvédelmi ellatasokrol és szolgdltatasokrol szolo 2/2015.(11.16.)
onkormanyzati rendelet (a tovdbbiakban: R.) 22. § (2) bekezdés masodik mondata helyébe a
kitvetkezo rendelkezés lép.

WAz ebéd az ellitott altal elvihetd, illetéleg kérelemre az ellatott lakdsara szallitja az étkeztetés
szolgalat vagy a falugondnoki szolgalat.™

2.8

A R. 1. szamu melléklet 1. pontjanak szévege helvébe a kiivetkezd rendelkezés lép.

-1 A kiosztohelyen atvett ebed napi intézményi téritési dija 480 forint”™
3.8

E rendelet a kizzétételét kévetd napon lép hatalyba, majd az azt kiivetd napon hatalyat veszti.

Sasd, 2018. majus 31.

Jik- pot Wil
Rabb Gydzoné { Jdr:-n BETd. s
polgarmester jegyzd

A rendelet kihirdetve.
Sasd, 21]18 qu]lLlS4
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Sasdi Kozos Onkorményzati Hivatal Jegyzojétol
Eldoterjesztés
Sasd Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2018, madjus 31. napjan tartando, tovabba
Mezod, Pal¢, Varga és Vazsnok Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete
2018. majusi ilésére hatrdnyos helyzetii tanulokat timogato dsztondij alapitisa tareyaban

Tisztelt Képviselo-testiiletek!

Onkormanyzataink az EFOP-3.9.2.-16-2017-00044 azonosité szamt, Human kapacitisok
fejlesztése a Hegyhati jarisban elnevezésit pdlydzati projektben a hatrdnvos hel yzetii
gyerekek/tanulok/hallgatok kdzneveléshez/felsdoktatashoz vald hozzaférésének biztositasa
kitelezo tevekenység keretében dsztondij, egyéb timogatis biztositisat tizte ki célul azon
hatrinyos helyzetii tanuldk, hallgatok részére, akik egyéb dsztindijban nem részesiilnek.
Ennek végrehajtasa érdekében az Gsztondij kiirasarol kell intézkedni.

A Megvalosithatosagi Tanulmany szerinti keretben kell gondolkodni, ezek a kdvetkezdk.
~Osztondijban részesitink tanulokat/hallgatokat, igy segitve kézvetetten a késdbbi helyi
munkaerdpiaci elhelvezkedésiiket.

A projekt szakmai tartalmanak részét képezi a hitrinyos helvzetii gyermekek timogatisa
Gsztondij formajaban, czaltal segitve ¢és motivilva a tanulmanyi elémeneteliiket, amely a
legtéibb esetben az egyetlen kiugrasi lehetéséget jelenti a kialakult és allandosulni latszo
negativ helyzetbdl.

A programon beliil 6sztondijban részesitendok szama:

g sztondijasok : fi |
Mindszentgodisirdl 5,00
Sdsdrol 11,00
Godre ' | 5,00 |
 Varga ._ R
Palé 1,00
Védzsnok - 1.00
Mezdd ) 1,00

25

Oszténdijban kivanunk részesiteni olyan hatranyos helyzeti, 14 év feletti tanuléthallgatot,
aki tanulmanyi eredménye vagy mas, a helyi kdzésség szamadra éricket képvisel® teriileten {pl.
muveszet. sport, zene, tanc, példamutato viselkedés) tamogatasra érdemes, tovibba mas helyi
Osztondij rendszerbil tamogatasra nem jogosult, Célunk, hogy a projektbél min. 25 5 részére
atlagosan havi 5.000,- forint tamogatast nyujtsunk 10 hénapon keresztil. Az Osztondi)
odaitélése érdekében biztositjuk a nyilvanossigot, az atlathatosagot, és egy fuggetlen
dontéshozo testiilet fog donteni.

Onkormanyzat a megvaldsitds 10 hénapjéban 5000 Ft/hé Osztdndijat biztosit hétranyos
helyzeti tanulonak a 1.3.1 kdtelezoen megvaldsitandé tevékenység keretében, ezaltal sepitve
és motivalva a tanulmanyi elomeneteliket,”

Ennek megfeleloen késziilt el az sztdndij alapitisirdl, az odaitélés és a kifizetés szabdlyairol
sz0l0 rendelettervezet, melyet javaslok a T. Képviseld-testiiletnek elfogadasra.

A tervezet kovetkezménvei, hatasai:

l. atervezet tarsadalmi hatdsa: Célunk a hatranvos helyzetl fiatalok tanulasanak motivalasa. a
korai iskolaelhagyas megelizése.

2. atervezet gazdasiagi hatdsa: nem jelentds.

3. a tervezetnek a koltsegvetésre gyakorolt hatasa: a pdlyvizat kéltségvetése tartalmazza az
osztondijra fordithato dsszegeket, 100 %-o0s timogatdsi intenzitassal.

4. Kdmyezeti &s cgészségiligyl kivetkezmények: nincs.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatisa: Az dsztondij-rendszer hevezetése a sziksepes
mértékben néveli az adminisztracior.



6. A jogszabdly megalkotdsénak sziikségessége: A tamogatasi rendszert a helyi jogalkotdsnak
feladata szabdlyozni.

Sasd, 2018. majus 23,

Dr. Kajdon Béla jegyzé felhatalmazasaval:

Koszorus Timea
aljegyzo



Tervezet
... Onkormanyzata Képviseld-testiilete
../2018.(...) 6nkormanyzati rendelete
Hegyhati dsztondij alapitisardl
.............. Onkorméanyzatinak Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
kapott eredeti jogalkotoi hataskérében eljarva, a Magyarorszag helyi dnkorminyzatairo] sz616
2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjdban foglalt feladatkorében eljarva a

kivetkerzdket rendeli el:
1. A rendelet hatalya

1. §

(1) A rendelet hatalya kiterjed ........ kzigazgatdsi teriiletén lakohellvel rendelkezé

a) magyar dllampolgarokra,

b} bevindoroltakra és letelepedettekre,

¢} hontalanokra,

d) a magyar hatosig altal menekiiltként elismert személyekre.

) az Duropai Szocidlis Kartat megerositd orszdgoknak a Magyvar Kéztirsasag teriiletén
Jogszeriien tartozkodd dllampolgdraira,

f) a szabad mozgas és tartozkodds jogdval rendelkezé személyek beutazasiarol és
tartozkoddsardl széld torvény (a tovabbiakban: Szmtv.) szerint a szabad mozgas €s
tartozkodas jogaval rendelkezd személyre, amennyiben az ellatas igénylésének idépontjaban
az S3zmtv.-ben meghatirozottak szerint a szabad mozgis ¢s a hdrom hénapot meghalado
tartozkodasi jogat a Magyar Koztarsasag teriiletén gyakorolja, és a polgirok személyi
adatainak ¢s lakcimének nyilvantartasarol szolé torvény szerint bejelentett lakéhellyel
rendelkezik.

2.§

..... Onkorményzata Hegyhati dsztondij néven Gszténdijat alapit a telepiilésen lakohellyel
rendelkezd hdtranyos helyzet 14. életévet betoltGtt nappali tagozatos tanulék/hallgatok

részere,

2. Eljarisi rendelkezések

3.8

(1) A Hegyhati dsztindij (a tovabbiakban: 6sztondij) e rendeletben meghatirozott palyizat
alapjan nyujthato. A palyazatokat minden év augusztus 15, napjdig lchet benyijtani.

(2) A képviseld-testiilet az dsztiindij megallapitasdnak hatdaskérét a Humdniigyek Bizottsdgdra
ruhazza dt. (Csak Sdvd esetében, a  falvakban a képviseld-testiiler maga dint )

(3) A benyujtott palyazatrol a bizottsag/képviseld-testiilet minden év augusztus 31. napjaig
ddnt, a dontést haladéktalanul meg kell kiildeni a pilydzo részére.

(4) Az Osztondijra valo jogosultsdgot megdllapitd dontés alapjan a dontés kézhezvételét
kovetd 5 napon beliil a palydzéval az e rendelet 1. szamu mellékletében foglalt megallapodast
kell kétni.

3. Pilyazat benyijtasanak szabalyai

4. §
Palyazatot nyljthat be dsztondijra, aki
a) 14. eletévet betdltotte, de a palyazat benyijtasakor 22, életévét még nem toltétte be,
b) nappali tagozaton iskolai tanulmanyokat folytat,
¢) vallalja, hogy a tamogatasi idészak alatt tanulmanyi kotelezettségének folyamatosan eleget
tesz, igazolatlan iskolai mulasztisa nem lesz,
d} nyilatkozik, hogy egyéb helyi tanulmanyi tdmogatasban, dsztindijban nem részesil,



€) hozzajarul, hogy .... Onkorményzata és annak hivatali szervezete, a Sasdi Kozos
@nkunnényzati Hivatal az 6sztondij igénylésének Jogossagat aldtamasztd szocialis helyzetre
vonatkozd személyves adatait az EFOP-3.9.2-16-2017-00044 kodszamu .Human kapacitdsok
fejlesztése a Hegyhati jardsban” cimil pédlyazat adatfeldolgozasi szerzidésében meghatirozott
modon €s feltételekkel kezelje, ennck érdekében szillojevel egyiitt epviittmiikidik az
Osztondij folydsitdsinak kezdetén és végén is az Eurépai Unié 4ltal a tdmogatasok
felhasznaldsa és késdbbi eredményei kdvetése érdekében rendszeresitett -Nyilatkozat
személyes adatok felvételéhez™ (tin. ESZA kérdéiv) kitoltésében.

5.§

(1) A palyazat benyijthato

a) a rendelet 2. szami melléklete szerinti palyazati adatlap,

b} a palydzé tanuléi vagy hallgat6i Jogviszonydt igazold dokumentum eredet; peldanya
onkormdnyzathoz torténd megkiildésével.

(2} A kiemelkedd tanulményi eredményt, kozOsségi életben, sport- vagy miivészeti életben
nydjtott kimagasld, példamutatd teljesitményt stb. az iskola (kdzépiskoldsok esetében az
altalanos iskola is), civil vagy egyhazi stb. szervezet nyilatkozata, ajanlasa alapjan kell
megallapitani, melyet a palyazonak kell beszerezni és a palyazathoz csatolni.

4. Palyazatok elbirdldsianak szabdlyai

6. §

(1) Nem részesithetd osztondijban az, akinek csaladjiban az egy fére juto Jivedelem
meghaladja a 300 000 forintot, egyediil é16 esetén a 350 000 forintot. A jovedelemszamitasra
a szoctdlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrodl sz6lo 1993, évi TI1. torvény szabdlyait kell
alkalmazni. Az egy fore juté jévedelmet nyilatkozat alapjin kell megallapitani.

(2) Nem nytjthat6 dszténdij a més helyi osztéindij rendszerb6l taimogatésra jogosult részere.

7.8

(1) Evente .. f6 részesithetd 5sztondijban.

(2) A beérkezett palyazatok kozill elényben kell részesiteni azt a palyazot, aki hatranyos
helyzete ellenére tanulmanyi eredménye alapjan, vagy mas, a helyi kozosség szamadra értéket
képviseld terilleten (pl. miivészet, sport, zene, tainc. példamutatd viselkedés) nyujiott

teljesitménye alapjan timogatdsra érdemes.
8. §

(1) Az dsztindijat tanévre, szeptembertdl 10 hénapra kell megallapitani.

(2) Az bsztondij havi dsszege 5.000 forint,

(3} Az bsztondij a targyhénapot kévetden hénap 5. napjaig keriil kifizetésre:

(4) Az Osztondi] teljes Gsszegét vissza kell fizetni, ha a tamogatott a 4. § c) pontjiban vallalt
kotelezettségét megszegi. A visszafizetés a tudomésszerzéstdl szémitott 30 napon beliil hozott
visszafizetésre kotelezd hatarozat jogerére emelkedésctd] szamitott 15 napon beliil esedékes.

9.§
E rendelet 2018. julius 1. napjan 1ép hatilyba.

............ 2018. majus

polgarmester Jegyzh



1. szamu melléklet Onkormanyzat Képviseld-testiiletének ../2018.(....) Snkormanyzati
) rendeletéhez
Sasd Varos Onkormidnyzata konzoreiumvezeto
7370 Sisd, Ddzsa Gyiirgy nica 32,
Humidn kapacitisok fejlesztése a Hegyhiti jarisban
EFOP-3.9.2-16-2011 7-000 44

Osztiindij timogatisi szerzidés
Hegyhati dsztindij tamogatasrol

amely létrejott egyrészril

............ Onkormédnyzata (székhely:.........), képviseletében ......... polgirmester, mint
timogato, a tovabbiakban: Tamogatd
mésrészrol

Nev:

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziiletési helye, ideje:

Lakcime;

Tartozkodasi helye:

Adoazonosito jele:

TAT szam:

Bankszamlaszama:

¢s a kiskori képviseletében

Nev:

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziileteési helve, ideje:

Lakcime:

szila, torvényes képviseld,

mint  tamogatott, a  tovabbiakban:
Osztondijas

(a tovabbiakban egyiitt Felek)

kézott az alulirott napon az aldbbi feltételekkel:
1. A Felek megéllapodnak abban. hogy a Hegyhati Osztondijrél szold ../2018.(...)
dnkorméinyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) alapjan #szténdijas timogatasi szerzodést (a
tovabbiakban szerzddest) kitnek a hatranyos helyzetii ffatalok késobbi helyi munkaerépiaci
elhelyezkedésnek segitése, tanulmanyi elomenetelitk motivalasa céljabol, és tekintettel arra,
hogy az Osztiindijas a meghirdetett és e szerzédés targyat képezd osztindijra, az altala kézélt
tenyek ¢s egyeb az elbirdlas szempontjabdl lényeges informacid alapjan jogosultta valt.

2. Osztondijas és torvényes képviseldje a szerzodés aldirdsdval kijelenti, hogy a R.
szabalyrendszerél, valamint a szerzddés tartalmat - kiilonds tekintettel az Osztindijas altal
vallalt  kitelezettségre, illetve a szerzodésszegés  esetén  életbelépd  visszafizetési

kitelezettsegre

- megismerte és megértette,

3. Az Osztindijas és tirvényes képviseldje vallalja, hogy

a) a tdmogatasi iddoszak alatt tanulmanyi kotelezettségének folvamatosan eleget tesz,
igazolatlan iskolai mulasztisa nem lesz,

b} hozzajarul, hogy ... Onkormanyzata és annak hivatali szervezete, a ...i Kozos
Onkormanyzati Hivatal az dsztondij igénylésének jogossdgat alatdmasztd szocidlis helyzetre
vonatkozo szemelyes adatait az EFOP-3.9.2-16-2017-00044 kodszamu Humédn kapacitdsok
fejlesztése a Hegyhati jarasban™ cimil palydzat adatfeldolgozdsi szerzodésében meghatdrozott
modon ¢s feltételekkel kezelje, ennek érdekében sziildjével egyiitt egyiittmiikidik az
Osztondij folyositasinak kezdetén és végén is az Eurdpai Unid dltal a tamogatisok

| Eurépai Unid

i Eurtipd Struklurdlis
] ;»_-‘__'* &5 Beruhazss) Alapok

M AGYARCRSEAG

ooy BEFEKTETES A JOVOBE

SZECHENYI @




felhaszndldsa és késabbi eredményei kivetése érdekében rendszeresitett ~Nyilatkozat
szemelyes adatok felvételéhez” (tin. ESZA kérdoivy kitéltésében.

¢} 4z a vagy c) pont megszegése esetén a Tamogatott részére a kitelezd hatarozat Jogerire
emelkedését kdvetd 15 napon beliil a teljes kifizetett dsztondij Osszegét egy Osszegben
visszafizeti.

4. A Tamogato vallalja, hogy az Osztondijas részére 20... szeptemberté] 20, Jjuniusig
havonta, de legfeljebb az Oszténdijas tanuldi/hallgatéi jogviszonya fennalldsa alatt, a targvhot
kévetd hé 5. napjéig az 6sztindij Osszegét, havi 5.000 forintot a kérelmezd részére megfizeti,
a kérelemben irt médon, az Oszténdijas 4ltal megjeldlt bankszamla javara torténs dtutalassal,
vagy a torvényes képviselének készpénzben.

6. A személyi jovedelemrdl szol6 1995, évi CXVIL torveny 3. § 72. pont &) pontja értelmében
az 6sztdndij miniméilbért meg nem haladé része addterhet nem viseld jarandosag.

7. A Felek e szerzdést kozés megegyezéssel kizarolag a hatalyos jogszabalyok keretei kiszsi
¢s irdsban médosithatjdk.

8. A Felek a szerzidést mepértették, és tudomasul vetiek, melyet annak alairisdval

clismernek.

Témogato Osztondijas tirvényes képviseld



2. szamu melléklet . Onkormanyvzat Keépviseld-testilletének ../2018.(....) énkormany zati

rendeletéhez
Sisd Viros Onkermanyzata
konzorciumvezeld
7370 Sdsd, Ddzsa Gyiirgy utea 32, .
Humdin kapacitisok fejlesztése a Hegyhati E;ﬁ?;ﬁzml a
& Benulvdris Alapok

jardsban EFOP-3.9.2-16-2017-00044

MALYARCB AL = L
RO AR BEFEKTETES A JOVOBE

szécneuwo

PALYAZATI ADATLAP
Hegyhati észtondij palyazathoz
1. Pdlyazo adatai

Neve: ...

SZUIEIES] MEVE! ...ttt et e se sttt

Anyja neve: S B s pomep s

Sziiletési helye, 1d::3e

Lakeime: .

-"J'L”ﬂmpﬂlgdrhdgd

Tarsadalombiztositdsi azoncmtn;ele:

AdOAZONOSIEO JEIEE ..ottt et ene et eee e

2. Palyazo iskolajanak adatai

ISKOLA MEVE: ...ttt ettt et e ee st ee ettt s s
BTCINBIYE] 1, c00mm00v1usxioinc o550 S EHFY 5 8 o £ A B S A e R R A AR BB R
EvEOLyama: ..o

3. Tanulmanyi eredmény
a palyazat benyijtasat kozvetleniil megelézd félév tanulmanyi eredménye ‘/atlag, 2 tizedes

pontossaggal/: ...............

4. Hatranyos helyzet bemutatdsa

A palyazat nyilatkozata, hogy csalddjaban az egy fore juté jovedelem: ......................
forint,

A jovedelemszamitisra a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellitdsokrol sz616 1993, évi IIT.
torvény szabalyait kell alkalmazni.

Egyéb szociilis, csaladi helyvzet bemutatasa roviden:

. Egvéb helvi osztondij rendszerben (pl. Arany Jdnos osztondij, Bursa Hungarica
Fclsnuktﬂtaﬂ Onkormanyzati Oszténdij, sth. részesiil-e a palyazo? (Alihhzassal jeldlje a

valaszt!)

a) igen
b) nem

6. Az Hsztondij odaitélésének egyéb feltételei

(Jeldlje alahuzassal, hogy az aldbbi feltételek kiziil melyik teljesiilt:
a) 0 tanulmanyi eredmény, tanulmanyi versenyen nyijtott teljesitmény,
b) kizdsségi. kulturalis vagy miivészeti tevékenység végzése,



¢} sportteljesitmény elérése,
d) tudomanyos tevékenység vegzese,
¢) mas kiemelkedd tevékenység végzése: ...

A példamutaté teljesitményt, magatartdst az iskola nyilatkozata timasztja ald, kérjiik
esatolni.

7. Nyilatkozatok:
A. Vallalom, hogy a tdmogatasi idészak alatt tanulmanyi kotelezettségemnek folyamatosan

eleget teszek, igazolatlan iskolai mulasztisom nem lesz.

B. Szillémmel egyiitt hozzjarulunk, hogy ... Onkormanyzata és annak hivatal; szervezete, a
...1 Kozds @nkonnﬁn}-'zati Hivatal az 6sztondij igénvlésének Jjogossagdt aldtamaszid szociilis
helyzetre vonatkozo személves adatait az EFOP-3.9.2-16-2017-00044 kédszama ~Human
kapacitasok fejlesztése a Hegyhati jardsban” cimi palydzat adatfeldolgozisi szerzadésében
meghatirozott modon és feltételekkel kezelje, ennek érdekében egyiittmiikidiink az Osztondij
folyositasanak kezdetén és vegen 1s az Eurdpai Unid altal a tamogatasok felhaszndldsa és
késibbi eredményei kovetése érdekében rendszeresitett ~Nyilatkozat személves adatok
felvételéhez” (un. ESZA kérdoiv) kitsltésében.

8. A megitélt sztondijat bankszdmlaszimra / készpénzben kérem*,
Amennyiben a pilyazo rendelkezik bankszamlaval, kérjiik annak adatait megadni.
Szamlatulajdonos neve:.....ocoooooooooi g5
Szamlavezetd intézmény neve: ..o

*a megfelel6 aldhuzando

Kelt: oo 2000 ho ... nap

palyazé aldirasa szlld, torvényes képviseld aldirdsa
(kiskord tanulé esetén)

Csatolandd melléklet:
a palydzo tanuléi vagy hallgatdi jogviszonyat igazolé dokumentum eredeti példanya,

Amennyiben a példamutard teljesitményt, magatartast igazols nyilatkozatial rende



Sasd Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete
8/2018.(VL5.) tnkormanyzati rendelete
Hegyhiti 6sztondij alapitisardl

Séasd Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete az Alaptérvény 32, cikk (2) bekezdésében
kapott eredeti jogalkotoi hatéskdrében eljirva, a Magyarorszig helyi énkormanyzatairol szélo
2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban foglalt feladatkérében eljérva a
kovetkezdket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1§

(1) A rendelet hatalya kiterjed Sasd véros kizigazgatasi terilletén lakéhellvel rendelkezd

a) magyar allampolgéarokra,

b) bevindoroltakra és letelepedettekre,

¢} hontalanokra,

d) a magyar hatdsag dltal menekiiltként elismert személyekre.

e) az Eurépai Szocidlis Kartat megerdsitd orszagoknak a Magyar Koztarsasag terilletén
jogszeriien tartdzkodo dllampolgéraira,

f) a szabad mozgds és tartdrkodds jogaval rendelkezd személvek beutazasarol és
tartozkodasarol szolo térvény (a tovdbbiakban: Szmtv.) szerint a szabad mozgds és tartozkodas
jogaval rendelkezo személyre, amennyiben az ellatas igénylésének idépontjaban az Szmtv.-ben
meghatarozottak szerint a szabad mozgas és a harom honapot meghaladd tartozkodasi jogat a
Magyar Kdztirsasag teriiletén gyakorolja, és a polgarok személyi adatainak és lakciménck
nyilvantartasarol szold toérvény szerint bejelentett lakohellvel rendelkezik.

2.§

Sasd Varos Onkormanyzata Hegyhati Osztondi] néven Osztindijat alapit a telepiilésen
lakohellyel rendelkezé hatranyos helyzeti 14. életével betdltétt  nappali tagozatos
tanulok/hallgatok részére.

2, Eljarasi rendelkezések

3.§

(1) A Hegyhati 6sztdndij (a tovabbiakban: észténdij) e rendeletben meghatarozott palyazat
alapjan nydjthato. A palyazatokat minden év augusztus 15. napjéig lehet benyujtani,

(2) A képviselo-testiilet az dsztindij megdllapitdsanak hataskorét a Humaniigyek Bizottsagara
ruhdzza at,

(3) A benyujtott palyizatrol a bizottsig minden év augusztus 31. napjaig dont, a dintést
haladcktalanul meg kel killdeni a palyazo részére.

(4) Az dsztdndijra valo jogosultsiagot megallapitd dontés alapjan a déntés kézhezvételét kévetd
3 napon belil a palyazoval az e rendelet mellékletében foglalt megallapodést kell kitni.

3. Palyazat benyiijtasanak szabalyai

4.8

Palyazatot nyajthat be dsztondijra, aki



a) 14. €letevét betdltdtte, de a palyazat benyijtasakor 22. életévét még nem toltitte be,

b) nappali tagozaton iskolai tanulmanyokat folytat,

c) villalja, hogy a timogatasi idoszak alatt tanulmanyi kotelezettségének folyamatosan eleget
tesz, 1gazolatlan iskolal mulasztisa nem lesz,

d) nyilatkozik, hogy egyéb helyi tanulmanyi tdmogatasban, 6sztdndijban nem részesiil,

e) hozzajarul, hogy Sasd Varos Onkormanyzata és annak hivatali szervezete, a Sasdi Kozos
Onkorméanyzati Hivatal az osztondi] igenylésenck jogossigit alatimasztd szocialis helyzetre
vonatkozo személyes adatait az EFOP-3.9.2-16-2017-00044 kodszamii ,,Humdn kapacitasok
fejlesztése a Hegyhati jardsban” eimii palyazat adatfeldolgozasi szerzodésében meghatarozott
modon &s feltételekkel kezelje. ennek érdekében sziilGjével egyiitt egyiittmiikidik az 8sztondij
folyositasanak kezdetén és végén is az Eurdpai Unid altal a tamogatisok felhasznélasa és
késbbi eredményei kiivetése érdekében rendszeresitett , Nyilatkozat személves adatok
felvételéhez” (in. ESZA kérddiv) kitéltésében.

5.8

(1) A palvazat benytjthato

a) a rendelet 2. szama melléklete szerinti palydzati adatlap,

b} a palydzo tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyat igazolé dokumentum eredeti példanya
onkormdanyzathoz torténd megkiildésével.

(2) A kiemelkedd tanulmdnyi eredmeényt, kozosségi életben, sport- vagy miivészeti életben
nyujtott kimagaslo, példamutaté teljesitményt sth, az iskola (kdzépiskolisok esetében az
altalanos iskola is), civil vagy cgyhazi sth. szervezet nyilatkozata, ajénldsa alapjén kell
megallapitani, melyet a palydzonak kell beszerezni és a palyazathoz csatolni.,

4. Palyazatok elbiralasanak szabalyai

6. §

(1) Nem részesithetd Osztondijban az, akinek csaladjaban az egy fore jutd jévedelem
meghaladja a 300 000 forintot, egyediil é16 esetén a 350 000 forintot. A jovedelemszamitdsra a
szocialis igazgatdsrol €s szocidlis ellatisokrol szolé 1993, évi 11 torvény szabdlyait kell
alkalmazni. Az egy fore jutd jovedelmet nyilatkozat alapjin kell megallapitani.

(2) Nem nyujthat¢ 6sztdndij a més helyi dszténdij rendszerbd] tamogatasra jogosult részére.

7. §

{1) Evente 11 f& részesithetd Gszitndijban,
(2} A becrkezett palyazatok koriil elonyben kell részesiteni azt a palyazot, aki hatranvos
helyzete ellenere tanulményi eredménye alapjan, vagy mas, a helyi kdzdsség szaméra értéket
képviseld teriileten (pl. miivészet, sport, zene, tanc, példamutatdé viselkedés) nyujtott
teljesitmenye alapjdn timogatasra érdemes.

8.8

(1) Az Osztondijat tanévre, szeptembert6l 10 honapra kell megallapitani.
(2) Az szténdij havi Osszege 5.000 forint.
(3) Az Osztondij a targyhonapot kévetden hénap 5. napjaig keriil kifizetésre:



(4) Az Gsztondi] teljes dsszegét vissza kell fizetni, ha a timogatott a 4. § ¢) pontjaban véllalt
kirtelezettséget megszegi. A visszafizetcs a tudomdsszerzéstdl szamitott 30 napon beliil hozott
visszafizetésre kitelezo hatarozat jogerdre emelkedésétdl szamitott 15 napon belill esedékes.

9.§
E rendelet 2018. julius 1. napjan 1ép hatalyba.

Sasd, 2018. majus 31.
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A rendelet kihirdetve.
Sdsd, 2018. janius 4.
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Eloterjeszités
Sasd Varos Képviselo-testiilete 2018, majus 31, napjan tartandé iilésére
Sasd Viros Onkorméinyzata gyermekjoléti és gyvermekvédelmi feladatai ellatasarol
szolo atfogo értékelés targyaban

Tisztelt Képviselo-testalet!

A gyvermekek védelmeérol és a gvamiigyt igazgatasrol szold 1997, evi XXX torveny (a tovdbbiakban:
Gyvi) 96. § (6) bekezdese szennt az dnkorminyzat a gyermekjolét és gyermekvédelmi feladatainak
cllatasarol a gyamhatdsagokrol, valamint a  gyermekvedelmi &s  gvamigyl  eljarasrol  szolo
149/1997 (IX.10.) Korm. rendelet 10. szidmi mellékletében loglalt tartalommal - évente majus 31-ig atfogo
ériékelést  készit. amelvet a képvisclo-testilet megtareyval. Az értékelést meg kell killdeni a
kormanvhivatalnak, amely javaslattal élhet a helyi dnkormanyzat, illetve az allam Fenntarton feladatainak

ellatasara.
Az értékeld beszamolé a korabbiakhoz hasonldan ismét tartalmazza a gyermekjoléti  szolgdlat
beszamolajaval egyiitt a szocialis és  gyermekvédelmi feladatok ellatasara a Sasdi Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsulas keretében mikddtetett intézmény, a Sasdi Szocialis és Gvermekjoléti Szolgalat
eldzo évi miikidési beszamolojat is.
Az atfogd énékelés tartalminak szabdlyozdsa nem vilozott az elmilt évben, a kivetkezokre kell
kiterjedjen:

L. A telepilés demaordfiai mutaidi, kiltdnds lekintedel a 0-18 éves korosaaly adataira.

2, Az dnkormanyzat altal nydjtett pénzbeli, termeészetheni ellarazok biztositasa:

— a rendszeres gvermekvédelmi  kedvezmenvben részestilok szama, a rendkibvili prermekvédelmi dmogatishan réscesiliel sedma,
kérelmezikre vonatkozd dltalanosithatd adatek. elutasitdsok szdma, fObb okai, Snkormdnyzatot terheld Kiadas napysiga,

egvéb, a Oyvi-ben nem seabdlvoeall pénebeli vagy lermeéseetbeni juttatisokm vonatkoad adatok,
— pyvermekéthertetés megoldisinak madjai, kedvermenyben részesiiliokre vonatkozo statisztikai adatok
3. Az ankorményzat altal biziositon személves gondeskodast nyvdjtd ellatasok bemutarasa:
gvermekjolétl  seolpalotds  bizosidsanak  modja,  miktdésének  apasaaloa (alapellitdsban réseesiilok sedma, gvermebek

veszélvertetettadeénel okal. valsighelveethen levd virandds anyvdk pondozdsa, csalddjdbol Kiemell gvermek seileinek pondoeiasa, jeleorendsser
tagjaival vald egvicimiikind®s tapasztalatail.

— overmekek naphkizben ellatasanak, overmekek dimenet pondordsanak hiztositdsa, even ellatdsok igénvhevétele, s az ezzel Gaszefiiged
tapasetalatok.

4. A feligyelel seervek altal gyambatosdgi, gyvermebvédelmi eriileten wégzett szakmai ellenérzésck apaszialatainak. ovabbd a gyermekjolét
&5 prermekvédelmi seolgiliatg evékenyseget vigeik mikidésér engedélyeza hatosag ellendreésének alkalmaival tett megdllapitasok bemutatisa.

5. Itwore vonatkozo javaslatok, oélok meghatirozdsa a Get eloirdsal alapjan {milven ellatdsokra és intézménvekre lenne szikséo a
prablémak hatékonvabb kezclése érdekében, gyermekveédelmi provencids clképzeléschk).

. A blnmegelizdsi program [Bkb pongamak bemotatisa {amennyiben a elepiilésen készilt ilven program), valaminl o gyermekkori 6 a
fiatalkori Blinglktverdk sedmdnak az alaluk elkiveett bincselekményvek szdmidnak. a binelkivelés okainak bermulalisa,

7. A felepilést dnkormamal &5 o civil srerverelek kel egyiilimokades keretdhen milven felulatok, seolgsltatdsok cllitisaban vesamek
reset oivil swerveselek (alapellicas, seakellaths, seobadidis programok, drogprevencio sth .

Varosunk demografiai helyzete tovabbra is a lakossagszam csOkkenésével és idostdésével. kisebb

mértékben a negativ vandorlasi killonbozettel (elkdltozés) és jelentds mértékben a természetes fogyassal
irhato koriil. Folytatodik a népesség eliregedése, bir a szilletések szama némiképp megemelkedett.

B | Allandé lakossig | 0-17 éves | 20-30 éves | 18-59 éves | 60 év feletti
2018. januar 1. | 3087 468 395 1733 886
2017 januar 1. | 3111 460 400 1769 882

2016, januar 1. | 3137 446 426 1835 847 i
2011 januar 1. | 3344 496 [s03 2052 796

2002, janudr 1. | 3583 627 587 2196 760

A telepillés demoyprifial mutatdd 2002-2018
A gvermekjoleéti és gyermekvedelmi feladatok jellemzé célcsoportja, a 18 év alatti gvermekek 1étszama és
aranya 2016. dta kissé nd.

Az onkormanyzat gyermekjoléti és gvermekvedelmi feladat-ellatasi kotelezettségének a Gyvt. alapjan
- egyrészt a raszoruloknak nyvigtolt pénzbeli és természetheni ellatasok biztositasaval,
- masrészt pedig személves gondoskodast nyigto ellatisok,  gvermekveédelmi  szolgaltatasok
[enntartdsaval tesz eleget.



Péngbeli és természetbeni ellitisok

A gyermckvedelmi ccli ellatisok kozill kiemelt szerepet tblt be a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, amely 6bbféle kedvezmény igénybe véielére jogositia a sziilst, illetéleg a gyermeket. A
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult sziild bélestdés, 6vodés és 1-8. évfolyamos iskolas gyermeke utan
100 %, kozépiskolas gyermekére pedig 50 % kedvezményre jogosult az étkezési téritési dij megfizetésekor.
Ezen felil igénybe vehetd jelentds kedvezmény még az ingyenes tankonyv-juttatdas. Az Aatalakult
szabalyozas miatl a zeneiskolai téritési dij mentesség és egyes pélyazatokon, f5ként Osztondij-palyazaton
valo indulds lehetbsége mar nem a gyermekvédelmi kedvezményhez, hanem a hatranyos helyzethez
kotidik. A kedvezmeény tovibba egyiitt jar évente két alkalommal — augusztus és november I-jén fennallo
Jogosultsag esetén— gyermekenkeént 5.800,- (hatrdnyos helyzetii gyermekre 6.000, halmozottan hatranyos
helyzetben 6.500) forint tamogatéssal is. Ezen tamogatas évek 6ta nem pénzbeli, hanem fogyasztasra kész
étel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara felhaszndlhatd Erzsébet-utalvany. A sziilok tehat célzotlan,
gyermekeik alapvetd igényeinek kielégitéséhez kapnak timogatdst. A sasdi sziilék — mivel az Erzséhel—
utalvanyokat helyben tébb élelmiszeriizlet ¢és tanszereket forgalmazé kisbolt elfogadja — helyben is
bevilthatjak clelmiszerre vagy iskolai szerre az utalvanyokat. A ruhézat megvasarlasa korldtozott
mértékhen oldhato meg.

2017-ben kedvezményre jogosult gyermekek szdma Sasdon 66 {6 volt, szamuk - a korosztaly altaldnos
létszimesdkkenésével egyiitt - tovibb csokkent. (2010: 197, 2014: 148, 2016: us).

A korabban a gyermekvédelmi t6rvényben is szabalyozott rendkiviili gyvermekvédelmi tamogatds helyébe
lépd  telepiilési timogatisban (foként beiskoldzdsi segélv, illetve a gvermekes csaladok sajitos
Clethelyzete, a gyermeknevcléssel dsszefliggd anyagi problémak figyelembe vételével megallapitott
allalanos tamogatasi lehet6ség) is tibb csalad részesilt az év sordn.

2017-ben 72 csaladot segitett az Snkormanyzati rendkivili telepiilési tamogatds, dsszesen 827 ezer forint
ertckben. A kifizetett 6sszeg az elmult évihez hasonld nagvsagrendii.

A gvermekek rendszeres étkeztetését az Snkormanyzal az oktatdsi intézmeényekben muksdé
gyermeketkeztetési formakkal igyekszik eldsegiteni. Valamennyi bélestdés, dvodas és az ellatist igényld
tanuld naponta egyszer meleg ételt kap. Az Onkorményzat a raszorulok szaméra a gyermekétkeztetési
téritesi dijat csikkentheti vagy elengedheti. Mivel a normativ kedvezmények (rendszeres gvermekvédelmi
kedvezmeny, nagycsaladosok, tartds beteg gyermek) a raszorulok legnagyobb részét lefedik, a bizottsag az
utobbi években mar csak rendkiviili esetben, a normativ kedvezmények kézétt nem méltanyolhaté esetben
(pl. betegség, hiteltartozds stb.) allapitott meg téritési dij kedvezményt. Az elmilt évben 4-5 gyermek
etkezésére 10-50 % kozotti kedvezmeényt allapitottak meg,

Az intézményi gyermekétkeztetési dijakhoz biztositott normativ kedvezményeket a sasdi gyermekek a

kdvetkezdképpen vették igénybe.
Uyermeketkeztetés normativ kedvezményeiben részesiils sisdi gverekek (fé) 2017, december
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2013-101 vezette be a gyermekvédelmi torvény a hétranyos és halmozotian hatranyos helyzet 4 fogalmat,
Halmozottan hitrinyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gvermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, aki esetcben a gyermekvédelmi térvényben foglalt hirom korilmeny kézil (alacsony iskolai
vegzettség, alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakokdmyezet, lakdskonilmény) legalibb ketté fennall.
{Akinel viszont a kériilmények kozill csak egy all fenn, hitranyos helyzetli,) A valtozas kivetkeztében egy
gyermek Gvodiziatasi thmogatasra valo jogosultsiga sziint meg.



Mivel a hatranyos helyzetet megdllapito jegyzéi hatirozat a evermekvédelmi kedvezmény iddtartamdra.
tchit a megallapitdst kévetd 1 évre szol. azt évente meg kell Gjitani, igy ezeknél a csaladokndl
tulajdonképpen megduplazodik a hivatal eddigi feladata, Evente meg kell éllapitani, nyilvan kell tartani
czen gyermekek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetét, crrdl értesiteni kell a nevelési intézmeényt,
illetdleg telepiilésenként évente tébb idépontban meg kell allapitani a kiilénbzh kategdridba tartozo
gvermekek szamat.

A hédtranyos és halmozottan hatranyos helyzet igazolasdra 2017-ben ismét jelentds aranyban keriilt sor.
Gyakran ugyan ez a sziilének nem jelent kézzel foghaté elényt, kedvezmeényt, foként az iskola kérésére.
osztondij-lehetdség, az dvoddztatasi 1dmogatds és a zeneiskolai téritési dij mentesség miatt nyujyik be a
kérelmet az arra jogosultak, esetleg a sziinidei gvermekétkeztetés Iehet a vonzerd. Jelenleg a hatrianyos,
illetve halmozottan hétrinyos helvzetii gyermekek kiziil a jegvzoi hatarozattal rendelkezok szama:

hatranyos helyzetd (HH) halmozottan hatranyos helvzetli (HHH)
ovodas kor alatti; 4 0
ovodas: o 4
altalanos iskolds: 22 12
kozepiskolas és
cgyelemista: 2 )
Osszesen: 34 22

2017-re kialakult a hdtranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket neveld, Jegvzoi
megallapitast is kérd sasdi csaladok szama. aranva. A kordbbi nvilatkozat szerinti halmozottan
hatranyos helyzetii csalddok mellett masok, tovabbi raszorulé csaladok is kérdk a megallapitast, 6k
foként a hatranyos helyzet megallapitisara lettek Jogosultak. Az dsszlétszamban az elmilt cgy évben
nem kdvetkezett be jelentds viltozas.

2016-101 a nyari gvermekétkeztetés palyazati rendszerét felvaltotta a kotelezd dnkormanyzati
feladatként megszervezett, az Agazati jogszabdlyban foglaltak szerint miikédtetett  sziinide;
gyermekétkeztetés rendszere. 2006, janudr 1-jétdl  bevezetett 0f ellitdsi forma a sziinidei
gyermekétkeztetés, a nyari gyermekétkeztetés 1j, intézménvesitett folytatasa. A 2017. év tapasztalata
ismet lestjidak: mig 2016-ban az érintett, hitrinyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyvermeket neveld
csaladok fele igényelte a meleg ebédet a gyermek szamara a tavaszi, a nyari ¢s az 0szi meg a 1€l sziinet
idejeére, ténylegesen alig vették igénybe. addig 2017-ben pedig mar az igénylok szima is csokkent, és
tovabbra is jellemzé volt, hogy a sziildi igénylés ellenére a gyermek nem ment el ehédelni. Az igényelt
adagok jo részét a tobbi gyverek kdzott kellett szétosztani, mert a gyvermck nem jelent meg a konvhan, hogy
helyben fogyassza el az ebédet. hanem a sziilé szerette volna hazavinni az ételt. Mivel erre csak indokkal —
a gyermck betegsege, tavolléte sth. — van mad, sokan otthagytik a lefozétt ételt. Bér erre nyomatékosan
felhivtuk a figyelmet. sok értclme nem volt: a 2017. tavaszi étkezéskor példaul a konvha az clézetes igény
alapjan lefézott 19 adagot, de a két nap egyikén sem fogyasziotta el egyetlen evermek sem! Mivel a
Jogszabaly szerint semmiféle hatrdnyos jogkévetkezménnyel ez nem jir, a sziilok elmulasztjak lemondani
az ctkezest. Mivel a falvakban — ahol mindéssze éthordét kell biztositani, helyben étkezés felidtelei
hidanydban, ingyen kiviszik a lakasra/faluhazhoz az chédet — 100 %-0s az 1genylés és logyasztas, minden
valdszinliség szerint a gyermekek/sziilok hozzaalldsan milik ez a kataszirofalis eredmény.

Személyes gondoskoddst nyiijto elldtdsok

A Gyvt. 15, § (2) bekezdése szerint személyes gondoskoddst nyvijto gyermekvédelmi alapellatasok,
amelyek megszervezésére dnkorméanyzatunk kételes: a gvermekjoléti szolgaltatas, a evermekek napkaozbeni
ellatdsa és a gyermekek dtmeneti gondozdsa.

A csaladsegités ¢s gyermekjoléti szolgaltatds 2015, év végi reformja kivetkeztében az ellatott feladatok
kozil kikerilt a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatas, amely feladatot a jarasi kozpont feladataival



egylitt Sdsd Viros Onkormanyzata énallé intezményben old meg, a teljes kdzis dnkormanyzati hivatal,
illetve a jards teriiletén. 2016-t01 a komplex csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatasi tevekenységet a Sasdi
Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont végzi, Az intézmény beszamoloja a 2017, évben végzett munkarol
az elbterjesztés melléklete,

A gyermekek napkézbeni ellitisa a gyermekek életkoranak megfelels nappali feliigyeletét, gondozisat,
neveléset, foglalkoztatdsit €s étkeztetését jelenti, amelyet arra az idére kell megszervezni, amig a sziils
munkavegzese, betegség vagy egyéb ok miatt nem tud gondoskodni gyermekérdl. A napkézbeni ellatis
megszervezhetd - a gyermekek életkordnak megfeleléen - bélesGdében, csaladi napkdziben, hazi
gyermekfeligyelet keretében, nyari napkoézis otthonban vagy napkézis taborban, valamint az dévodaban és
iskolai napkéziben. Mig Sasdon kordbban csupan ez utoébbi — minimalisnak tekintheté - ellatési forma, a
kiznevelési intézményhez kapcsolddé napkozi mitkéidont, hatalmas elérelépés tirtént a bileséde 2010-ben
tirtént ismetelt megnyitasaval.

Az elsd evben az igényeket kevés kivételtdl eltekintve ki tudta elégiteni az intézmény, és szinte
folyamatosan telitett Iétszammal tudott miiktdni. A gyermekek nagy része sasdi. A bélesode a tejkonyha
hianya miatt csak 1 év feletti gyermeket fogadhat, ténylegesen a gyermekek nagy része a 2. életévél is
betiltdtte a bolesddébe keriilésekor.

Az intézmény 2013. julius 1-jété! végrehajtott fenntartd-valtisa és atszervezése (TOT megsziinésével Sasd
vette at az intézményt, székhely-telephely valtozds, gazdalkodasi besorolds véltozdsa) kevéshé érintette a
bilesidei ellatast. bir emiatt a mikddési dokumentumokat at kellett dolgozni, és a miikédési engedélyt
modosittatni kellett.

A feladatellatds 3 fovel torténik. Kozilik a sziikséges kisgvermekneveld-gondozé  szakképesitéssel
rendelkezd 2 gondozond — egyikiik a bélestde szakmai vezetdje — mellett egy dajka végzi a feladatokat.

A bilcsdde a Sasdi Altalanos Miivelédési Kézpont Ovodaja és Bilcsddéje intézményegység keretében az
intézmenyegység-vezetd, és egyben intézményvezetd Galné Banizs Gabriella vezetésével mikodik. A
béilesbdei csoport megszervezésével, inditasdval kapesolatosan kivaléd munkat veégeztek, jelzi ezt nemesak a
gondozott gyermekek sziileinek elégedetisége. de pénziigyi és szakmai ellendrzések pozitiv eredménye is.
2014-ben, majd 2016-ban tortént meg az intézmény soros. kétévente szokdsos szakmai ellendrzése az
engedélyezd hatdsdg. a Baranva Megyei Kormanyhivatal és kirendelt szakértd altal. Az ellendrzés
megéllapitdsa szerint az intézmény szabalyszerlien és torvényesen mikédik, semmilyen jelentds mikodési
problémat nem tartak fel.

2014 ¢v elejen — a gyed extra bevezetésének elsd pillanatatol - jelentkeziek eldszor olyan igények, amelyek
joval meghaladjak az egy csoport (12 gyermek) kapacitasat. Egyre kevéshé tudja az igénveket kielégiteni az
intézmeny, a kirnyekbeli kis bilesddék inditaséval, az oftani lehetiségek igénybe vételével viszont az a
redhis veszély fenyeget, hogy a sdsdi kisgyermek nemcsak a bélesédét, de az évodat, késébb az iskoldt sem
a varosban fogja igénybe venni. Emialt a kedvezéitlen tendencia miatt is meg kell fontolni a bileséde
bévitését. Ehhez a finanszirozds atalakitasa megtértént, fenntartas oldalardl a fejlesztésnek akaddlya nincs,
a helye viszont tovabbra is kérdéses.

A bilesddei, az dvodai és iskolai napkdzi ellitisok mellett tovabbra is sziikség volna kiegészitd
szolgaltatasokra: nvitvatartasi idén tal, iskolai sziinetekben tovabbra is megoldatlan a dolgozd sziilék
kisgyermekeinck ellitisa. Az esetlegesen és részlegesen jelentkezd gyermek-feliigyeleti igényeknek a
kiclégitése térténhet intézményi ellétési formaban (&sszevont csoportban, kiegeszitd jelleggel) vagy csaladi
napkoziben, hazi gyermekfeliigyelet keretében. Ebben az évben az 6voda és a hélessde folyamatos nyari
nyitva tartasaval, az EFOP 3.9.2, palyézat sziinidei gyermekicliigyeleti programjaival, illetve az iskola altal
szervezell nyari napkdzis taborral tudunk a sziildi igényeknek megfelelni.

A

gyermekek atmeneti gondozasat sziildi igényre ideiglenes jelleggel, teljes korti ellatassal kell biztositani
arra az dtmeneti iddre, amig a szilo egészségligyi kiriilménye, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte
vagy mas akadalyoztatdsa miatt a gyermek ncvelését a csalddban nem tudja megoldani. A gvermekek
atmeneti gondozdsit helyettes szlilonél, gyermekek dtmeneti otthondban vagy esaladok atmeneti otthondban
kell megoldani. Térségiinkben egyeldre egyik format sem sikeriilt kialakitani.



Biinmegelizés, egyiittmiikidés a civil szervegetelhel

Sisd Viros Onkormanyzata tovdbbra sem rendelkezik blinmegelézési programmal. a fiatalok
binelkdvetésének megelGzése tovibbra sem dsszehangolt és komplex tevékenységként zajlik. Féként a
civil szervezetekkel valo egyiitimiikddés terén fejt ki megeldzd tevékenységet az dnkormanyzat,

Sasdon a Faodu Egyestlet alakult és miikddik kifgjezetten gyermekvédelmi, evermekjoléti céllal.
Feladatuknak fokeént a preventiv, szabadidds programok szervezését tekintik, segitségilkkel és aktiv
kozremiikidesiikkel sikeriilt tavaly a nydri étkezésben részesiilé gyermekek szabadidés programjit is
megszerveznl. Az egyesilet egylittmiikidése az dnkormanyzattal t6bb mint 8t évvel ezeldtt a csaladsegitds
helyiségek hasznilatinak biztositasdval. a palydzataikhoz adott tamogatd nvilatkozattal kezdddiou. Az
dnkormanyzal tovabbra is partner a helyiségbiztositdsban, 6nalld, killon bejaratd helyet biztositott
téritésmentesen 2015-ben a Dozsa Gydrgy utca 32. szam alatti volt szolgélati lakds hasznalatha adasaval.

A gyermekjolét szolgdlat évekig egylittmiikédési megallapodas keretében a Faodu Egvesiilettel kdzdsen
vegezte az alapellatott gyermekek szabadidds tevékenységének megszervezését és Ichonyolitasat, prevencid
celjabol. A szabadidds programok szervezése parhuzamosan. az intézményi szoledltatisban és a civil
szervezemél tortént, A Sdsdi Faodu Egyesiilet programyjai:

- tanodai szolgaltatas keretén beldl iskolai kudarcok lekiizdésére korai felzarkoztatas, korrepetalis,

nyarl potvizsgara telkészités,

- valamint szabadidos foglalkozdsok, klubfoglalkozisok szervezése,
A Sasdi Altalanos Iskolaban és a Sasdi V endéglatd-ipari Kozépiskolaban a tanulok szdmdra tandrai keretck
kiiziitt, osztalyfonoki orik és egyéb programok keretén belil tartanak rendszeresen prevencids
[oglalkozasokat pedagogusok. kiilso szakértdk bevondsaval.
Mas. a gyermekek, de foként a fiatalok életét érintd projektek. szervezddések, amelyek szintén céljuknak
tekintik a gyvermekek, fiatalok kizisségi életének szervezését:
A masodik alkalommal ismét elinditott Gyerckesély Program szintén a korosztdly jolétét, egészséges
fejlodesét tizte ki célul. A programban a gyermekvédelmi és szocidlis szolgdltatasok mellett az oktatdst
segitd elemek is megjelennek. Célja a hatranyos helyzeti csalidok gvermekeinek az oktatason keresztiil
tortend esélyleremiése, felzarkoztatasa, Az iljusdg kizdsségi életét fejlesztd alkalmak segitik a szabadidd
hasznos clidlicsét. A GYEP keretében a Gyerckesély Bizottsdg a gyermekek érdekeinek védelmére, a
szitkségletek feltdrasira, a cselekvési iranyok meghatérozasira, kezdeményezésre jott létre. A pedagdgusok
€s a védonok szamara szervezell szakmai mithelyek, a szakmakdzi hilézatok létrehozasa ¢és mikidietése a
magasabb szinti, a problémakkal kiizdd csalidok szamara hatékonvabb feladatellatist eredményez. Az
projekt 2017, oktoberben elindult,
Az dnkormanyzal altal kidolgozott, szint¢n megvaldsitas alatt allo két EFOP palyédzat — Human kapacitasok
fejlesztése a Hegyhati jdrdsban, illetGleg a Human szolgaltatdsok fejlesztése a Hegyvhati jardsban cimmel —
tartalmaz jelentds. a gyermekek, gyermekes csaladok ¢letét segitd aj szolgaltatisokat, fejlesztéseket:
iskolai, dvodai programok, 1skolai sziinidei napkézi foglalkozisok, gyermekjoléti szolgalat programijai sth.
A projekt két éven keresztill biztosilja a fejlesztéseket,
A kistérség tarsuldsaval és dnkormanyzataival szorosan egylittmikodo ifjisdgi civil kezdeményezés, és a
sasdi onkentes fiatalok aktiv munkdjabol kindut civil szervezet. a Hegyhat I[jasdgaért Egvesiilet 18ként a
fiatalok kulturdlis. kéziisségi életének szervezésében ért el jelentds eredményeket. Segitéként. partnerként
vagy Ondllo szervezoként jelennck meg az AMK Mivelddési Kazpontja, illetdleg a kdzdsségi haz
rendezvényein. Szoros kapesolatban allnak a Honismereti Szakkérrel, az & munkdjukban is aktiv segitdként
jelennek meg.
A gyermekvédelmi tevékenység feflesgidse, célok meghatirozdsa
Bir az utobbi években tériéniek jelentiis eldrelépések, tovabbra is vannak fehér foltok a gyermekvédelmi
szolgaltatasok teriiletén. A gyermekjoléti szolgdlat és a boleséde miikddietése sziikséges, alapvetd, de nem
clegendd feliétele az intézményi szolgdltatdsoknak. Az igénvek felmérésével meg kell vizsgdlni a
evermekek napkzbeni elldtasa halozatdnak Kiépitéséi: a 3 éven aluli pyermekek clhelyezését a bileside




nagyobbrészt megoldja, de az dvodai sziinet idejére es/vagy kisiskolasoknak iskolai sziinet idejére nyari
napkozi, a nagyobbaknak szabadidés foglalkozasok szervezése sziikseges volna. Tovabbra is hianyzik, bar
szerencsére nem siirgeld jelleggel az dtmeneti ellatas: elsdsorban a helyettes szilléi halézat mint megolddsi
forma jihet szoba, valdsziniileg leginkdbb tarsuldsi feladatellatasként. esetleg a civil szférit bevonva.
Tovébbra is kérem, mondja ki a képvisel-testilet annak sziksegességét, hogy az Gnkormanyzat
tervszertien foglalkozzon a biinmegeldzes kérdésével, amint Iehetiség van ra, kesziiljsn erre koncepcid,
fogja Ossze az cbben érintett szervezeteket, személyeket, a jelenlegi és a tervezhetd programokat. A
biinmegeltzesi tevékenységre. programok megvaldsitisara palyazatok is Jjelennek meg. Meg kell tehat
fogalmazni az elérendd célt és kidolgozni azt a programot, amelynek megvaldsitasdra akdr palydzati pénzt
is kaphatunk. A programok kidolgozisaban és megvaldsitisaban a kirnyezé telepiilésekkel, dnkormanyzati
tarsulasokkal és a civil szervezetekkel térténd egyiittmiikodésnek nagy szerepe van.

Sasd, 2018. majus 23.
Dr. Kajdon Béla jegyzé felhatalmazasival:

Al
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Beszdmold a Sisdi Csalad- és Gyermekjoléti Kizpont

2017. évi szakmai tevékenvségéral

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont, Sisdi Csaldd- és Gyermekjiléti Szolgilat
Szakmai Egysége ellatdsi teriiletére vonatkozéan 2017, ¢vben cgyiittmitkddési megallapodds
alapjan 32 gondozott csaladot. tanacsadottként, illetve egyszeri alkalommal 139 £51 latott el A
szolgaltatast igénybe vevék tekintetében elstdleges problémaként a gyermekelhanyagolds,
gyermeknevelési nehézségek, csaladi-kapesolati konfliktus, illetve gyermekintézménybe vald
beilleszkedési probléma jellemezhetd legnagyobb mértékben. A szakmai tevékenységekre
vonatkozoan: az ligvintézésher tHrténé segitsegnyljids, csaladlatogatasok, valamint az egyeni
gondozasi nevelési terv (kézpont altal bevonva) megvaldsitdsaban nyajtott szocidlis segitd
tevékenység halmozott adataj emelhetok ki,

A jelzbrendszeri tagok tapasztalatai alapjan megfoealmazott problémak:

iskolai hidnyzds, anyagi problémék, ezzel Osszefliggésben a munkanélkiiliség, avermek
clhanyagolas, csalddi parkapcsolati problémak, fejtetvesség, gyermeknevelési problémak,
hatalkortak terhessége, iskolai teljesitmény zavar, bantalmazas.

A Sdsdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az elmilt év soran 6 szakmakozl megbeszélést
valdsitott meg, valamint éves szakmai tanicskozasra is sor kertilt.

Sasdi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont, Jirdsi Csalid- és Gyermckjoléti Kézpont Szakmai
Egysége tevekenységét illeton Gsszegezhetd, hogy 2017-ben 85 védelembe vett gyermek allt
gondozashan, 22 védelembe vételi javaslat keriilt benyijtasra, 7 esetben keriilt sor ideiglenes
hatilya elhelyezésre, nevelésbe vételre 7 esetben sziiletett hatarozat, 24 esetben volt csalddba

fogadas.

A biincselekményekkel érintett kiskortiakra vonatkozéan térténd csaladgondozas és szocidlis
munka tapasztalatira vonatkozoan Osszegezhetd, hogy 5 kiskori gyermek allt megeltza
partfogd felugvelet alatt, pardzdasag (rongilds, verekedés) illetve lopds vétsége miatt, 8k egy
kivételével a vdsdrosdomboi mikro-térségben., Kisvaszar telepiilésen élnek, FEzcket a
szabalysértéseket jellemzéen csoportosan kivették el a kiskord gyermekek. A szabélysériést
elkdveld gyermekek szillei egyittmiikiidéek az esetmenedzserrel, partfogd feliipyelavel, A
partfogo feliigyeld és az esetmenedzser munkajaval elésegiti, hogy tovabbi biincselekményt ne
kovessen el a kiskor1 gyermek,
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A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kizpont az ellatasi teriletehez tartozd csalad- és
gyermekjdléti  szolgalatok részvételével,  havi rendszerességgel  szolgalatok  kozdit
megbeszélést szervezett. erre Hsszesen 12 alkalomma) kerilt sor,

Intézményiink speciilis szoelgdltatisait tekintve:

kapcsolattartési ligyeletet tart,

- telefonos készenléti szolglatot mukadtet,

- jogi tandcsadést,

- pszichologial tandcsadast,

- munkavallalasi, pdlyavalasztasi tandcsadast nyajt,
a jelzérendszeri tandcsado prevencios foglalkozdst tartott pilyavélasztdsi és drog-
prevencid témakordk szerint 6t dltaldnos iskoliban; Vasarosdombén, Godrében,
Mindszentgodisan, Mégoeson, Sdsdon.
Fent emlitett szolgaltatasokkal 23 alkalommal. Osszesen 386 it ért ¢l.

A Basdi Csalad- és Gyermekjoléti Kiizpont dltal megvalasitott eovéh programok:

- Intézményiink 6t napos Erzsébet tabort valositott meg 17 hatranyos helyzetii gyermek
reszvételével 2017, jalius 24-27-ig. A gyermekek szamara szines program keriilt
osszeallitasra, tébbek kozétt a Bikal; élménybirtokon eltdliatt nap, vagy a Viazsnokon
megvalositott természetvédelmi vetélkedd, bogracsozas,

- A Sdsdi Csalad- és Gyermekjsléti Kézpont 2017. 02.16-4n tesztirast szervezett a
tartdsan allaskerestk szamara. Elozetes egyezteteésiinknek megfelelden a Trenkwalder
Személyzeti Szolgaltaté Kft. projekt munkatarsa bonyolitotta le a tesztirdst, amelyen
616 allaskereso vett részt.

- 2017, december 7-én Mikuldsnapi Jatszéhaz valésull meg a Sdsdi AMK-ban, A

rendezvény Rabb Gyézoné, Sésd Viros polgirmestere kezdeményezésére a Sasdi
Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont szervezésében, a Sasdi Kéziss @nknlmﬁnyzal._ a
Roma Nemzetiségi Onkorményzat és a  Német Nemzetiségi  Onkormanyzat
tamogatdsdval valosulhatott meg.
A programon a kicsik szdméra kialakitott Jjatszésarok, a nagyobb gyvermekek szdmara
Ugyességi  vetélkeddk, kézmiives foglalkozds nynjtott lehethséget a  felhétlen
kikapesolodasra. A Mikulds és segédjel minden gyermek szdmira ajandékcsomagot
osztottak, melyet nagy érommel vettek at, a batrabbak verset is szavaltak cseréhe,
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A Sdsdi Csalid- és Gyermekjoléti Kizpont palvazatai

1. Egyittmikodési megallapodas keriilt megkitésre 2017, november 11-én, a Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatosaggal, az RSZTOP-1.1.1-16 - ~Szegény gyermekes
csaladok és rendkiviil alacsony jévedelmii személyek szamira természetbeni
juttatas biztositisa” targyis RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002 azonositd sz mon regisziralt
palydzat tekintetében. A pélyazat keretein beliil tartos élelmiszer kertil kiosztasra
havonta, a projekt idészakra vonatkozéan.

Ezt kévetden limogatottak kére kiboviilt, az RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 kiemelt
eurdpai unios projekt keretében szocialisan részoruld megvallozott munkaképesség(,
valamint  rendkiviil  alacsony jovedelm  idéskort  személyek  szdméra s

clelmiszercsomagok kertilnek kiosztdsra negyedeévente.

2. Az EFOP-1.4.2-16-2016-00023 azonosito sZAmMu Integralt térségi
gyermekprogramok ,,Gvikerek és Szarnyak™ elnevezésii projekt (a tovibbiakban:
GYEP) megvalositasa a Hegyhali Jarashoz tartozd telepiiléseken, tovébba Bikal és
Oroszléd kézségekben (orténik 2017, oktober 1-tal, a szakmai vezetd, 5 koordinator,
kozisség haz-vezetd, és asszisztens alkalmazdsival 2018. februar 1-t6] a projekt
tovabbi megvalositéi keriiltek felvételre, jelenleg 23 kolléga létia el feladatait.

A projekt atfogd célja a 2007-2013 kozdtt programozasi id6szakban inditott integralt
térségi gyermekprogramok tovabbfejlesziése, Ujabb célteriiletekre vald kiterjesztése az
aldbbiakban megfogalmazott specifikus célok elérésével:

* @ szegényseég csikkentése érdekében csalidi gazdilkodasi stratégidk atalakitisa,
Joviokép kialakitisa, a szegény csalidokban él8 gyerekek fokozott tamogatdsa,
szociahzaciojuk  segitése; koriikben a Biztos Kezdet! szemlélet elmélyitése,
elterjesziése,

+  az alacsony képzettség hossz( tavi csbkkentése, a hdtranyos helyzeti gyerekek iskolai
és iskolén kiviili képesség- és keszségfejlesziése, tovabbtanulasi aranyuk novelese, a
korat 1skolaelhagyés csokkentése,

* egeszsegtudatos életmad  elterjesztése a hatrényos helyzetii pyerekek és sziileik
kérében, melynek keretéhen az egeszségi  dllapot  javildsa, tinédzscrsziilések
csokkentése, szenvedelybetegségek, egyéb deviancidk csikkentése,

* a humdn szolgdltatisok kapacitashivitése a timogatott hatrdnyos helyzeti teriileteken,
* a szocialis, pedagdgiai, kulturalis, egeszsegligyl ellatérendszer intézményei kizotti
egyitlmilkddések javitisa,

' Biztos Hezdet szemldiet az elst Elelévek fonlassaga, mingl korébhbi beavalkozas, a feflédési hatrdnyox felismerése, kezelése,
ledelgozasa, nélkilizes okozia problémak kezelése, gvermekkelszildvel vals kGzds munka, partner egyilimikidés = solitkkel,
szakembergkkel, helyi kizbzsdoge!
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szakemberck  szamanak novelése, hianyzo szakember-kapacitds  potlasa  (pl.;
1skolapszichologus, szocialis munkas, pyogytomasz, fejleszto pedagogus)

cselekviokeépes  helyi kozosségek kialakitasa, &nszervezidések Osztinzése és
megerdsitése.
Az dtfogd és specifikus célok elérését olyan eszkdzok szolgaljdk, mint az innovativ
modszerek kidolgozdsa helyi szakemberek bevondsaval, szakmai mihelyek megtartdsa, jo
gyakorlalok atadasa, célesoport szaméra szolgdltatdsok és képzések nyijtasa, szabadids és
fejleszté programok megvaldsitasa, civil kezdeményezések és haldzatos cgyuttmikidések

dsztinzése.
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Statisztika a Sdsdi Csaldd- és Gyerm ekjéléti Kozpont 2017, évi szakmai tevék enységerol

1. Szervezeti felépités

i T
' | Munkakérben Alkalmazis Miikidési
torténd médja , i
ilvant b
Beosztas / Név | Szakképzettség |  alkalmazés n}l va.n ra}rtas a
kezd (fodllds/résziogl, |~ Veteli szam és
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srocialis 2017. 07.20. foallas 105074
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] }ad l_.-.E..- . ‘rl-" i
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[ Szakmai egységek | Munkakir | foglalkozatds | Létszam _|
jellege
| Csalid- és Gyermekjolét csaladsegitd 2 f6
Szolgalat
Jarasi Csalad- és intézményvezetd 3 1 {6
Gyermekjoléti Kézpont kézalkalmazott
B esetmenedzser | 216
i tanacsado B 1f5
- adminisztritor kozfoglalkoztatott I fo ]
adminisztrator Nék 40+ program 116 n
takaritd kézfoglalkozatott 1 f |
_spe-::izilis szolgéltatasok pszicholdgus megbizasi 1 16
szerzodés
B Jogasz megbizési I fo ]
szerzodés J

2. Ellitasi teriilet

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Ellatasi teriilet (telepiilések neve) | Allandé lakosok szama ]
Tormas 310 T
| zig 186 |
B Alsomocsolad 301 |
Bakdca 366 N

= Baranyajend 439
B Gerenyes 253 o
Kisbeszterce 90 |
[_ Kishajmas 190 _




Tel.: 72/955-755

Sasdi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont
Sasdi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Egysége
7370 Sasd, Arad u. 1.

e-mail cim: sasdcss@gmail.com

Kisvaszar ' 318 T

- Magocs 2376 B
B Mekenves 286
Mindszentgodisa 845

Nagyhajmas 320 ]

i Szagy 150 ]
- Tarros 134

Tékes 244 ]

- Vésarosdombo 1107 ]

Sasdi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont

Sasdi Csalid- és Gyermekjéléti Kézpont Szakmai Egysége

Specialis szolgiltatisok keretein beliil végzett tevékenységek

Tevékenyseég tsszes tevékenység szama osszes ellatott szama

I Kapesolattartasi tigyelet 28 16
B Jogi tandcsadas 24 19

Pszichologiai tandcsadis 48 31

Munkavallalasi,
palyavilasztisi tanacsadas * o

Egyéb (drogprevencid) 23 386

B Osszesen 128 520

L




Hatosdgi intézkedésre tett javaslatok és jogerds hatésdgi hatdrozattal érintettek

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Sasdi Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont Szakmai Egysége

7370 Sasd, Arad u. 1.
Tel.: 72/955-755
e-mail cim: sasdcss@gmail.com

betdltitt fiatalok) szima

(kiskoriak és 18. évet

[ Hatdsdgi intézkedés Osszes javaslat szdma 0sszes erintett szama
Védelembe vétel 22 7 N
Megeldzd pdritfogds 5 5 h
Ideiglenes hatdlyi elhelyezés 7 7
Neveléshe vétel 23 3

| Csaladba fogadds 24 24

 Osszesen 61 | 42 -

Hatosdgi intézkedésekhez (javasolt és jogerds) kapesolodo tevékenységek és az érintettek

— I rem— .
Tevékenység ey ﬂkﬂ{l}’SEgek ellatott kiskoriak szima
sZAma
N Esetkonferencian részvétel 3l 31 N
Esetmegbeszéles 28 28
" Egyéni gondozdsi-ncvelési terv készitese 22 22
Elsé védelembe vételi targvaldson vald részvetel 4 4 ]
Feliilvizsgalati targyaldson valé részvétel- 12 12 i
nevelésbe vétel
Feliilvizsgalati targyaldson valé részvétel- 22 22
vedelembe vétel
Elhelyezési értekezleten, ill. thrgyaldson vald . -
részvétel
Egyéb hatosagi targyalison valé részvétel 2 2
- Csaladlatogatas 528 29
B Kérmyezettanulmany készitése tnalldan 62 62 T
Osszesen 718 219 ]




\ Sasdi Csaldd- és Gyermekijéléti Kozpont

j’ ' Sasdi Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Egysége
@J 7370 Sasd, Arad u. 1.
*\\' Tel: 72/955-755

e-mail cim: sasdcss@gmail.com

Hatésagi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri tevékenységben érintettek

! | Ideiplene ' |

Telepiilés neve E :rf]%? hatﬂ?l},'al Neveltshe Utf}gﬂu . Osszesen E%:b{’j!

vetel | elhelyeze i dozds Lany
tt

Sisd 2 2 3 8 ]
_Varga 1 1 2 ]
_Felsﬁegerszeg 1 1 ]
"Gidre 2 1

Mindszentgodisa 2 2 4 R
_Kishajma's 2 2 N
_Kishesztcrce 1 1

Szagy 2 1 3 ]

Baranyajeni 1 2 1 4 ]
"Tormas 3 3

Migocs 1 1 7

Nagyvhajmais 1 1 2 _{
| Visarosdombd 1 1 2 -
| Kisvaszar 3 3 3

Osszesen 22 7 | 7 1 37 | 3
L I I I |




Sasdi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont
Sasdi Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont Szakmai Egysége
r @j 7370 Sasd, Arad u. 1.
‘\ Tel.: 72/955-755

e-mail cim: sasdcss@gmail.com

A kézpontnil elldtott bantalmazott és elhanyagolt kiskoriiak adatai

| | Az elhanyagolt
Megnevezés kiskortiak szdma
fizikai ' lelki
" Csaladon belil sziild altal 17 4
B Osszesen 17 4
ebbol: lany 16 | ]

Veszélyertetett kiskoriak (0-17 évesek) adatai a veszélyeztetettség 16 oka szerint

' Az érintett pyermekek szama | A veszélyeztetettsép okainak
a a veszelyeztetettség 6 oka halmozott szama
szerint
nyilvantartott 85 ]
veszélyeztetett kiskortak
R kﬁmyczéti focsoport 13 13 |
- I
ebbil;
nevelési probléma 10 | 10 _JI
B szlilok, csalad életvitele 3 3 |
B magatartasi fécsoport 6 8
| |
ehbél:
gyermekintézménybe vald 4 | 4 ]
beilleszkedési nehézség
i csavargas 2 4 B
B anyagi ficsoport 3 3 |
csaladok, ahol
veszélyezetett kiskornak 2
élnek
N veszélyeztetettként
nyilvantartott kiskortak 4
szima (dec.31.-én)
L .




\ Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

J‘y Sasdi Csalad-és Gyermekijoléti Kézpont Szakmai Egysége
' @j 7370 Sasd, Arad u. 1.
\ | Tel.: 72/955-755

e-mail cim: sasdcss@gmail.com |

Eszlelé- és jelzérendszer altal kiildott jelzések szima

Megneverés | 0-17 évesekkel | Nagykora | A csalad- és |
kapcsolatosan | személyekkel gvermekjoléti
megkildot kapcsolatosan | szolgalat/kézpont
Jelzések megkaldott altal tovabbitott
Jelzések jelzések szama
egeszségligyi szolgaltato 18 5 4
B Ebb6! védansi jelzés 16 2 ]
_Személ}'es gondoskoddst nyajto szocialis 4 6 10 ]
szolgaltatok
| Ebbdl csalad- és gyermekjolét szolgalat 4 ]
| Ebbél csalad- es gyermekjoléti kozpont 6 N
_kisg}rcnnekek napkdzbeni ellatasat nyujtok 11 |
kdzmevelési intézmény 74 3
rendérség 11 39 24 i
i lgyeszség, birdsag 1 1
- Partfogd feliigyeléi szolgalat 5 ]
. ﬁaIIampulga’r 6 - ]
P Onkormanyzat jegyzo 2 1 ]
Jarasi Hivatal gyimhivatala I I 1 )
I Osszesen 125 59 44
A jelzésekkel érintett sze mélyek szima 112 40 39
L [ | J




\ Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
f@] Sasdi Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont Szakmai Egysége
A ¢ 7370 Sasd, Arad u. 1.
L ’
\J Tel.: 72/955-755
e-mail cim: sasdcss@gmail.com

A Sasdi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont az ellitisi teriiletéhez tartozé csaldd- és gyermekjoléti
szolgalatok részvételével havi rendszerességgel szolgalatok kizitti megbeszElest szerverett, erre bsszesen
12 alkalommal keriilt sor.

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 2017, februsr 16-dn tesztirast és allisinterjit szervezett a
tartosan alliskeresok szamara. Elézetes egyeztetésiinknek megfelelden a Trenkwalder Személyzeti
Szolgaltat Kft. projekt toborzo munkatérsa és a Schafer Oosterle Kfi. HR-vezeldje bonyolitotta le a
tesztirast, amelyen 6 fé alliskeresé vett részt.

Alldskeresd klub (Gsszesen 20 {6 bevondsdval)

S "5 ”Mﬁmmﬁ"‘mm i zmmi;?_s | sésd GYIK : ; A Fﬁﬁan; 1
2. Alldskeresés ismérvei, 4+1 médszer 2017.02.08 Sésd GYIK 90 perc
3. TESZTIRAS Trenkwalder - 2017.0216  Sasd GYJK 60 perc
4. Onéletrajzitds /informiciés forrasok 2017.03.08 Sdsd GYJK 90 perc
1, ‘Schafer-Oosterle tajékoztatd (Bonyhad) 2017.04.26 Sasd GYIK 60 perc

Prevencios tevékenység
[ Prevencids csoportfoglalkozasok 2017.év |
Osszesen:
foglalkozdsok szama: ‘ 28
" eseti iigyfelek (f6): | 386 |
I_mémények szerint;
Vésdrosdombéi Altalinos Iskola és AMI 8
Gédrei Korzeti Altalanos Iskola 6 ]
Mindszentgodisai Altalanos Iskola 5 o
Hegyhiti Altalinos Iskola és AMI 8
Sasdi Altalinos Iskola 1
_anlalknzésnk témdja szerint; | ]
_[ntﬂrnet-biztunség, binmegelozés 16 N
Drogprevencio 8
| |




\ Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
f Sasdi Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Egysége
i @f 7370 Sasd, Arad u. 1.

Tel.: 72/955-755
e-mail cim: sasdcss@gmail.com

| Pal yavalasztis | 4

nemek szerint:

lany 200

fin 186

A Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a 2017, évi tevékenysége soran 6 szakmakézi meghbeszélést
szervezett €s bonyolitott le. A szolgdlat szervezésében ¢ves szakmai tandcskozasra is sor keriilt 201 7.02.23-

én 16 1o részvételével,

2017, évi Napkizi-tabor gvermekeknek

Sdsdi Gyermekjoleéti Szelgdlat és Kzpont szervezésében

' Komplex Nyiri Napkézi Erzsébet-tabor |
I
idépont 2017, jilius 24-28, !
idétartam 3 nap/hétfé-péntek, 8-1 6.00-ig _J‘
B résztvevik szdma (16) 27
kisérok szdma (1) 3
elnyert taboroztatisi szolgaltatas 484.082 Ft |
B regisztracios/részvételi dij 500 Ft _|‘
|?ajam neveldsi igényi (SNT) didkok szama 2 '
i (1)
Hatranyos helyzetii (HH) gyermekek 17 _‘
SZama i J




\ Sasdi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont

f . Sasdi Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Egysége
@J 7370 Sasd, Arad u. 1.

Tel.: 72/955-755

e-mail cim: sasdcss@gmail.com
_ —— i1 i

Tovibbi kiemelt események, programok

Mikulasviré Csaladi Délutan 2017. december 7. 16.00-18.00-ig, 138 Csomag
helyszin: Sasd AMK sportesarnoka szetosztasa a gyermekek kozétt, 6 16 dnkéntes
Tamogaték: Sisd Viros Onkormanyzata,
Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kizpont, Sasd
Viaros Roma Nemzetiségi Onkormanyzata,
Nyilzdpor Hagyomanyérzs fjasz Egyesiilet,
Sasd Varos Német Nemzetiségi
Onkormanyzata

Sdsdi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont
Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat Szakmai Egysége

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

[ Ellatasi teriilet (telepiilések neve) Allandé lakosok szama
] Sasd 3299 B
- Baranyaszentgytirgy 151
Varga 04 |
B Vézsnok 133
Palé 111 }
B Mezad 129
- Gadre 858
Felsbegerszeg 123 j

10




o

Szakmai tevékenységek halmozott szima

Sasdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
Sasdi Csaldd-és Gyermekjdléti Kozpont Szakmai Egysége
7370 Sasd, Arad u. 1.

Tel.: 72/955-755
e-mail cim: sasdcss@gmail.com

' Palé

Gidre

Sasd

Baranyaszentgyérgy

Varg | Vazsno | Mezé
a k d

Felsegerszeg

informaciényuijtas

48

312

509

158

01

segitd beszélgetés

16

208

168

41

102

tanacsadas

27

142

133

01

28

dgyintézeéshez
segitségnyijtas

19

211

11

26 23

] konfliktuskezelés

a3

kriziskezelés

2

kizvetités
ellatisokhoz valo
hozzaférésher
{penzbeli)

171

16

kbzvetités
cllitasokhoz vald
hozzatéréshez
(természetbeni)

132

10

Kozvetités masik
szolgaltatashoz

121

Kozvetités
kézponthoz

esctkonferencia

esetmegbeszélés

11

esetkonzultacid

" hatralékkezelesi
tanacsadas

21

szakmakizi
megbeszélés

Kémyezettanulm4
ny elkészitésében
valo kizremilkédés

31

19

csaladlatogatas

146

216

334

158

131 39

76

140
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Sasdi Csalad- és Gyermekj6léti Kézpont

Sasdi Csaldd-és Gyermekjéléti Kézpont Szakmai Egysége
7370 Sasd, Arad u. 1.
Tel.: 72/955-755

e-mail cim: sasdcss@gmail.com

adomanykozvetités |
|

3

939

L Osszesen

| 246

387 |
|

81 |

23

20

Egyiittmiikédési megillapodas alapjdn nyudjtott szocidlis segititevékenység

—

Megnevezés ! Szolgaltatdsbhan részesiilok szama
Sajit tigykorben vépzett tevékenység 139
Egyeni gondozési nevelési tery megvaldsitisiba 36 ]
kizpont 4ltal bevonva
Osszesen 175 ]
B ' | szocidlis segitd | |
. kak : az | hatosagi intézkedésh .
allatott rrnun ’H ereteben az amsaglrmt ¢zkedéshez el6bbickben nem
. eves dtlaghan kapesolodo , ,
- csaladok )i . e o emlitettek okan
csaladsegitd i legaldbb havi 3 szolgaltatdsnyijtasban , :
szama . . . : ellatott csaladok
Ssszesen (db) személyes énintett csaladok szama ima (db)
55 . 87
taldlkozéssal érintett | (db) :
csaladok szdma (db)
csaladsegitd 17 17 5 0 ]
csaladsegitd | 15 15 0 0 |
I _ |
Egyéb szolgiltatisok
— . ; ; | T Py
Sasdi Csaldd- és S/.dkl‘ﬂﬂ]- thckenyscg §zc-lgflfarast{m1 egy urttmukodém —|
i szama részesiilok szama megallapodéssal
Gyermekjoléti Szolgalat .
rendelkezik
Jitszéhaz 1 138 ]
| iskolai sz iinidos taborok 1 27 5
Osszesen 2 165 5

Sasd, 2018.majus 25.

12



' Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
| egyszeriisitett beszamoléja és kozhaszniisagi melléklete | PK-341

2017. ev |

A szervezetet nyilvantartd birosdy megnevezése:

|ﬁ2 Pécsi Torvényszék

—ll

Bekildd adatai (akinek az lgyfélkapujan keresztiil a kérelem bekiildésre keriil)

Eldtag Csaladi néy Elsé utdnév Tovahhi uténevek

Viselt név: L e ' | B IR ' |
: | | | |

| ]

]

Sziletési név: | .

Anyja neve: I_D | r |
Szilletési orszag neve: B A B

Sziletési telepiilés neve: |,

Szilletési ideje:

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység fébb adatainak megjelenitése

[Elekiranikus kitfiltés esetén masolt - nem ithato - mezdk.)

Newve:
Sasd Varost Sportkor i - i » —l

[}
I

Myilvantartasi szam: liTz—'_l 0 l 1 '__u[ i [ DJ 0 ] 2 -3 l 8 " Targyéwv: |—2 017
Idészak terjedelme: egész év lYl toredek v :I E\@E[ﬂ _EE‘_@E E]EEE'_[TE_' _EEI

. iddszak kezdete iddszak vege

|
Nyomtatva: 2018.05.29 10,44.55

My.v.:2.2 & nyomtatviny papir alapon nem kiiidhetd be!
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| Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
| egyszerisitett beszamoléja és kozhaszmisagi melléklete

| PK-341
2017. év N B

A szervezetet nyilvantars hirosag megnevezése: Targyéw:

@ Pécsi Tarvényszék —[ 2|0 : l?_|
ldészak terjedelme:  egész év E| liredek éy |':| EL@EE\ __!EE _ﬁ ]E l'?JIEVTJE __mg . IE_E

iddszak kezdels iddszak vege

Vélassza ki, hogy a beszamold (s kizhasznusagi mellékiet) az aldbbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

=S

b. Jogi személy szervezeti eqyseg (szédrmaztatott jogi személy)

| Szervezet neve:

[Sa'scl Varosi Spartkor

]

Szervezet székhelye:

SR s e
Iréiryitdszam: ?Ilglﬁ@ Telepiilés: Iga'ts d J
wdeterilel neve: |Dc’nz-aa Gy J Kozterllel jellege: utcs ’ 1
Hazszam: l_ T I.E-pc:sfihﬁz: ] Ernr',-let: B T Aje: - =]

g2 | I L

S

Jogi személy szervezeti eqység neve:

|
| Jogi személy szervezeti egyséy székhelye: |

iranyildszam: th\r] Telepilés: [ ' |
L] | |
Kazterilet neve; | ' ] Kozterdlet jellege: [
L . - e o
Hézszam: ' | Lépesdhds: | | Emelet; [ [ At lj [
|_ ST — | EEE——— | L. ) N |

Nyilvantartasi szam: |C!'E|"-|9E,—=”J£l£]”‘ﬂ_&3-]¥.| |

[Fagi szomnely szenveret oo sgn eselthen: "Anyasseniezel’) |

Bejegyzd hatarozat szama: _ ) ,
it ;eai?:fﬁcfa:f: esetdben: 0o} [PTk]-[s[0]2]5]4] REEBELER |

Jogl seamalivd mpitednite Aatdrozar szdma)

s i személ zeti 5 ado:s : Tolelzht e i
zervezet [ Jogi személy szervereti egyséq adészama [1 |L|§|I 9 EL[” 1 JE[ 9 - E o [ﬂ.—ll 2| |

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység I P

képviseldjének neve; 2 (Buzasi Liszlo ~ | ||

Képviseld alairasa: : } _—

Keltezés:

sisd [2fol1fs!~[o]5]-[2[s |
o |

Myamtatva: 2018.05.29 10.44.55

MNyw.:2.2 4 nyamiatvding papir alapan nem kiildhetd be!



Az egyszeres konyvvitelt vezet egyéb szervezet
egyszerusitett beszamoléja és kizhaszmisa gi melléklete

2017, év

Szetvezet [ Jogi személy szervezeti egyséy neve:

Sésd Vérosi Sportkor

[ Az egyszer(isitett beszamolé mérlege (e e2ex forindhn)
[ El626 év Eldzdi év Targyév
| heiyeshitése
ESZKOZOK fAKT[WiK]II
A Befekietell eszhkozilk 234 ga
I Immateridlis javak .
T I, Targyi esikﬁlzbk 234 2;
HI. Befektetet! pénziigy eszkazek
B Forgdeszkazok ’ 1783 2 758
- I, Kész.’:—rrék . B |
I, Kitveteléssk I
T M. Ertékpapirok ]
B V. Penzeszkizdlk . 1783 .:a 758
i Eszxtf:zéf. Gisszzesy 201?- zg?;—j
| FORRASOK (PASSZIVAK) m
C. Sajattoke ' 885/ 1 522|
i I, Indulc t-ﬁke.-'jegyzet[ ke 195 195|
I. J6=<n::vautureié.feredrnr-':w,f ) 2032 ﬁg_u_l
1. Lefedtiift tartalék |
V. Targyewi eredmény alaptevékenységhil !
(kbzhasznl tevékenyseghdl) -1 342 637 |
V. Térgyévi erdemany vallalkozdsi I‘E;'-..’é'-(f—.‘n}’.'iéghfﬂ .
D Tartalék i _ . 1132] 1 450_|
_E. Celtartalélkalk _ . | . . j
E. Kdlelﬁ*?cnségek. | - | _‘
I Hosszi lefdrat kitelezetsdgek | ' I |
Il Reveid [ejaran .{ﬁteluzm&éqak I | | _|
2 ﬂi_?;l |I 2 9?2—]

FORRASOK (S52ESEN

My.v.: 2.2 A nyomtatvany pagir alapon nem killdhetd bal

Myomtatva: 2018.05.29 10.44.55



Az egyszeres kimyvvitelt vezetd egyéb szervezet |

egyszerusitett beszamoldja és kizhasznisagi melléklete PK-34] ||
2017, év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egyséqg heve: N
ISasd Varosi Sportkar '
|
i Egyszeriisitett beszamolo eredmeénylevezetése (Adatok ezer forintban,§ |
Alaptevékenység | Vallalkozdsi tevékenység | Osszesen J
elizd dy | efizd fv | Ay | oiied di I eldzn e'u.f I Aty | elfixg g | elizd dv | tdrgper
helveshitése | | helvoshitése | helveshitése |
A Vegleges pénzbevételek, | ) ( . | ! -' .
elszamolt bevetelek (1+11 4826 1692 | 4826| | 1692
| .
!
. Pénziigyileg rende !
A e || 4 826 1692| | 4826 || 1 sazi|
],
ehbiil; | | | | _II_ _Il
— . : : | I o | _
tag:flu- _ I I | J_ I
- alapitdtd! kapolt hefizeids | gag | 3gﬁ| [ | Bga[ | 396 _|
. . . | | |
- tdmogatasok || 3 405] || 748 . | | 3 4{]5| | F4R
ebbdl adomanyok | | | | | |' | | _j
— I - T T T
- BOveh hevételsk ] 525| | 543| | _ | |I _ 525| | 54B_|]
rII. Pg:#n/l*_i:ukeuételr nemjelents | | ' | ' ! ' | |
! bevérele ! | I | { i | [ |
E. '-{égi-,-:qc;i F‘]ﬁ:l_'!;: kizndzok. | ! | i ! | | ! l |
elszamol ratordilasok | 5 153| | 1055 || } 6 1ﬁsi| | . 055|
. | | |
lil. Réforditaskent | ! ' I | | —||
ervanyesitherd kiadasok | 4 ?B4i 523| | [ | 4784 | 623
| | . —
[ v, Réforaitast jelenca ' ! ' | ! | | | ]
eszkiZvall0zAs0k b 432 | | | 148 | a%e|
_f Rafordizdst jelentd I 'I I | o _'_ _—I
elszamolasok | | | I | | | |
] ao | l N —
IEI_ [fdimrqlliteés};in'. Cri:_r:rr- ! || |I | || ! ! 'I |
-rvenyesithetd kiadasolk | —I— {
/ [ | i [ - _|
C. Targyévi pénziigyi eredme | |
(J.flrﬁ;ﬂw ¥ BRI i mmy' rizl[ I 1 uaall | | | 42[ I| i UEB_|
O Mem pénsben realizal ' | | ' | | 4|
aradmény (il-iv-V) -1 334| | -432| | -1 334| -432|
. | ; | i .| ! -
E. Adazas eldtti eredmany | | I | ! | | | —|
(1 HI)- (1817 | -1 34z| E-:a?l | | | -1 342| | 531
. = | ! e
F. Fizetendd tdrsasagi ada | || | | || _I
| G- Targyewi eredmeény (E-F) | -1342 | || 53?|| | ] -1 342 || o | _ 637 |

Nyw. 2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kildhetd be! Nyomtatwa: 2018,05.29 10,44.5¢



Az egyszeres kinyvvitelt vezetd egyeb szervezet
egyszerisitett beszamoléja és kézhaszmisagi melléklete

2017, év

o

| PK-341

sSzervezet | Jogi személy szervezeti EQYSEY neve:

Sasd Varosi Sporkir

—

S

! Egyszerisitett beszamolé eredménylevezetése 2.

[Adatok ezer faringhan )

T
Biaze ey

Alaptevekenyseg

Vallalkozdsi tevekenység

Osszesen

el g
frelfyeshitése

fargyey

eldzidv | eliziér | ragper
helveshiése |

eldzd du
helyeshirdse

eidxd gy | m.'g}-'év- |

Tajékoztatd adatok

A Kbzpont kiltséguetdsi
tamogatas

ebbdl:
- harmativ tamogatis

8, Helyi ankormianyzati
kiltsEqvetes tamogatas

ehhdl: ) .
- normatiy lamogatds

L. AZ Eurdpai Unid strukturdlis
alapfaibdl, illetve a Kohézias
Alaphdl nydjtolt tamngatas

D. Az Eurdpai Uinid kiltséi-
vetesebdl vagy mas allamial,
nemzetkisi sZerver ettfil

| sZarmazd Bmogatds i

E. A szemelyi jivedelemada
meghatarozol részének az
adozo rendelkezése szerni fel-
hasenalasardl szl 1996, &vi
CHEMLAGRENy alapjan dtutal
dsszeq

149|

173

F. Kizszolgaltatdsi bevétel

G Vegleges pénzbevitelekbal,
elszamolt bevételekhdl a kaz-
haszni tevikenyseg hevélels

H. Végleaes pénzkiadasakbol, |
elszamalt raforditésokbol a kiz-
hasze tevékenysén drdekeben
felmerlll penzkiadas, rétorditds

I Veglenes pénskiadasokhal
elszamall raforditasokbol a
szetmelyi jelleqii ralorditas
fkiac‘érJ

- ebbél: vezeld fisztséguizeldk |
Juttatdsai

J.Adomanynk |

Konyvvizsgaldi zaradék

Az adatok kinywizsgélatal ala vannak tamasztva,

Mem

X

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem killdhetd be!

MNyomtatva: 2018.05.29 10.44, 56



Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
i egyszerusitett beszamoléja és kozhaszmisagi melléklete PK-341

2017. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egyséyg azonositd adatai

1.1 Név: Szervezet
[Sésd Varosl Sportkar ‘

1.2 Székhely: Szervezet

P fentilés:
Ir&nyitiszém: [?—";J ?I p| Telepilés: Sasd J
Koztertlet jellege:

Kdaterilet neve: | Dézsa Gy. | utca ]
| —1

Hazszam; l;j Léprsdhar: I—'_ Emealet: Il__—] Ajtc: L

1.1 Mév: Jogi személy szervezeti egyseq
! i

L ) ]
1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti eqgység

| rarvitoszam: [T TV —_—— - -
Iranyitiszam: I_H EU Telepilés: _ | _I[ |

Kdzlerilet neve: | | Kiizterilet jellage: ||_ |
Ajto;

Hazszam; | - Lepescha _4’ Fmeler |—— l ]
—_— - I : |
1.3 Bejegyzd | Jogi személlyé nyilvanits hatarozat szama: Diﬂ'-[?]li'rs o 2_4_r| 9 ) !lrim

]

1.4 Nyilvantartasi szam: “Anyaszorversr) I'ﬂé| _! D_Ji]'_ @J 0 Jﬂ 2 ! 3_[ ]
1.5 Szervezet ! Jogi személy szervezeti eqyséq adoszdama: @@EE’EH’ZE _[I‘ _ E]Iril

i 1.6 Szervezet | Jogi személy szervezetl egység e o
| | képviseldjének neve: ,lE“mE' Laszlo ) |

- — |
2. Targyevben végzett alapcél szerinti és kiizhaszng tevékenységek bemutatisa
lLabdarigas uiédnpotias nevelés, aszialiteniss bajnoksdgok rendezése, lehonyelitasa, ' |
2. Khzhasznil tevékenységek bemutatdsa (tevékenységenkent)
| - |
| 3.1 Kézhasznii tevékenység megnevezese: |_ ) _[
8.2 Kozhasznu tevékenységhez kapcsolods kizfeladat, jogszabdlyhaly: ||_' J | |
3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: | ' ' ' _l | |
L - - -
2.4 Kozhaszni tevékenységhdl részesildk letszama: ' J |

3.5 Kizhasznu tevékenyséy féhb eredményei:
| : . - _ : .
||

|
i - ' —= — = |

Ny.v:2.2 A nyomtatvany papir alapan nem kildhetd bel Myormtatva: 2018.05.29 10,44 56



2017. év

Az egyszeres konyvvitelt vezeté egyéb szervezet
egyszerusitett beszamoléja és kiozhaszniisagi melléklete

PK-341 [

Szervezet [ Jogi személy szervezeti egyseq neve;

Sdsd Varosi Sportkar

| R

7. Kbizhaszn( jogallis megéllapitisihoz sziikséges mutatok

{Adank ezer forintbarn.)

| Alapadatok

Eldzii év (1)

Targyey (2}

B. Eves dsszes bevétel

4 826

1692

enhdl:

C. A személyi jdvedelemadd meghatarozott részének az
adozé rendelkezése szerinti felhasznalasarsl szolo
1886, evi CMXVI tirvény alapidan Atutalt dsszeq

149

173

D. Kozszolgdltatdsi bevétel

E. Normativ tAmogatds

F. Az Eurdpal Unid strukturalis alapjaibsl, illetve
a Kohezids Alapbal nydjtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

4677

15149

H. Osszes raforditas (kiadas)

6 168

1055

I. Ebbal személyi jellegl raforditas

J. Kézhaszni tevékenység raforditasaj

K. Targyévi eredmén
L 4 ¥

-1 342

637 |
' |

| L.A szervezet munkdjaban kézremiikods kbzérdekii tinkéntes
tevékenysé%ﬂt vegzd személyek szama

a kozérdeki Gnkéntes tevékenysegrél s26l6

005. vi LXXXVIN. torvénynek megfeleléen)

Erdforrds elldtonsag mutaoi

Mutati feliesiiése

gen |

MNem _‘

Eetv. 32, § (4) a) [(BI+B2)2 > 1.000.000, - 7]

[X]

[

" Fowv 32§ (4) b) [K1+K22=0] B < |
] Ecty. 32. 5 (4) o) 11+2-A1-AZ){(HI+H2)>=0 25] [] | X |
Tarsad.a-fmr tamogalotsdy mutatoi Auitatd h‘:*l',l'e;.'.s itege | j
;__-,:E;,_ 325 {SjI a) fCI+C2NGI+G2) »=0.02] [E | |—_|1
| Fow 3 §(5) ) {21 +J2)(H1+H2}»=0,5] |:| X ' |
EC!',’..,'_;T‘?. (5 o} f{LI+L2)2== 10 /5] - |'_| | 'E

|

My.v.:2.2 & nyamtatvany papir alapon nem killdhetd be!
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| Az egyszeres kinyvvitelt vezetd egyéb szervezet |
| egyszerusitett beszamoldja és kozhaszmisagi melléklete PK-341 |

| 2017. év | |

Szervezet | Jogi személy szervezeti EQYSEg neve:

i’S asd Vdrosi Sportkor ) |

Csatolt mellékletek

1
4

i o

FE-341-01 Kimavvizsgaldi jelentés Melléklet caniolva:

Erederivel rendelkezil:

PE-341-02 Sedveges bessdmoio Metlékiet czarabvar

Erederivel rendelkezil;:

r

PR-341-03 Jegueiikony Melléider cramive: i':l |
Eredetivel rendellesiic ||j
PR-34T-04 Telenids i Melleklet rogioln: D |

Fredetive! rendellezil: D |

PR-241-05 Meghamimazis Melldhler cratofva; x
Eredetivel rendeliesii .[E

PR-141-08 Equéh Meliekler czaraha. U |
i Erederivel rendellezik: |__| |
| : .
Nyomtatva: 2018.05.29 10,44 57
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2018. 05. 31.

1|1, Beszamolé
Sésd

2017.12.18.

2|i_|| Beszamol6 intézményi

Sésdi Szocialls Szolgalat
Két szakteriilete:

- Hazi segitség nydjtds (HS)
- Iddsek Nappali Ellatasa (INE)

s|—l| Beszamolé Hazi segitség nydjtas

» Betekintd az elézményekre;

+ 2016. janudr 1-jét5l két szolgaltatasi altipus keriil megkiilonbbztetésre: a szocidlis
seqités es a szemelyi gondozds.

= U birsaq ténydllds keriil meghatérozdsra, ha az intézményvezetd tévesen allapitia
meq, hogy az ellétott szmara szocidlis seqités vaay személyi gondozas indokolt-e,
vagy tévesen allapitia meq a gondozasi sziikséglet mértékét. Szocilis Agazati
Portalon nyilvanossdg szdméra is_elérhetek a joqsértést elkdvetik,

* Hazi segitségnyjtés igénybevételét megelfizden vizsaaini kell a gondozdsi
szilkségletet,

* Ha a gondozasi szilkséglet a napi 4 ¢rat meghaladia, tajékoztatjuk a bentlakdsos
intézményi ellatas igénybevételének lehetfiségérdl.

4 Beszamol6 Hazi segitség nyujtas

+ 2016 Letszam, szakképesités (1/2000, (1.7.) SzCsM rendelet)

- ellatott személyek szama S fire cstkken

* Személyi gondozast csak szocijlis vagy egészséqiiqyi szakképesitéssel rendelkezs
személy végezhet, a képesitési elbirdsok ald! nincs falmentés,

* Tarsadalmi gondozé mellett kozfoalalkoztatott személlyel, Snkéntessel, szocialis
szovetkezettel is ellathatg a szocialis segités. Szamukra 100 6ras képzést kbteles
szervezni az intézmény vezetd.

+ Szakmai tartalom (1/2000. (1.7.) 5zCsM rendelet})

* A szocialis segitésben részesiildk szama nem haladhatja meg az tsszes elldtott
50%-at. Személyre vonatkozéan kell eqyéni gondozési tervet késziten],

* Gondozdsi naplé helyett TEVEKENYSEGNAPLO

» Tevékenységeken belilli résztevékenyséaek megnevezéseinek feltiintetésével

+ Uj Szakmai program

« Uj SzM5z

« Uj Megéliapodas

» Uj Gondozsi sziikséglet vizsgalata

* Tevekenységnapld: elldtottanként vezetni, elvégzett tevékenységet kell rogziteni

* Gondozasi szilkséglet vizsgalat (36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet)

+ U] értékelélap - haziorvos a mealeldlt orvosi szakkérdésekben kozremiikdik

« Uj gszv értékeldlap (3. szamd mellékiet a 36/2007, (XII. 22.) SZMM rendelethez):

+ A 4 0ral meghaladd, azaz az idSsotthoni ellatasra jogositd gondozasi sziikséglet I11.




-

fokozat esetén all fenn,

5 ... Beszadmolé Hazi segitség nyijtas

-

-

2017, évi valtozdsokrdl

megsziinik az éraalapy szolgdltatasnyljtds kévetelménye,

nem korldtozza a hézi segitséanyditas napi [d8tartamst

idfsek otthondba valé bekerillésnél nem a 4 érét meghaladé gondozési sziikséglet
lesz, hanem az értékeld adatlap szerinti megfe elo ellatasi fokozat

¢/ || Beszamol6 Hazi segitség nydjtas
* A létszamelSirdsal valtortak - a tevékenyséanaplokban ellétottanként, havonta

réqzitett iddtartamok Gsszesitése alapidn keriil megallapitasra

* Ket év* hatarozott idbre felmentést adhat ha: mar szakirany( oktatdsban vesz

részt, vagy vallalja a szilkséges szakirdny(i képesités megszerzését

» létszémeldirasal keretdben (f szémitasi alapként bevezetésre keril a gondozdsra

forditott havi drakeret elszadmalds,

* Egy gondozd kbzvetlen gondozasra forditott havi érakerete 147 6ra.
7 Beszamolo Hazi segitség nyujtas
* & 147 ora feletti rész szolgdl az adminisztraciés tevékenyséaek elvégzésére,

[

munkamegbeszélésekre vagy képzésen vald részvételre
tevékenysegek havonta dsszesitésre keriinek

Osszestése utan kapott draszamot kel elosztani 147-tel, igy hatarozhaté meg a
sziikséges gondozdi Iétszam.

8| Beszamol6 Hazi segitség nyljtas

-

tevekenységnapld két részre valik
szocialis segitésre
személyi gondozdsra

* szemeélyi gondozast is nydjtottak, éves atlagban el kell émie az 6sszes gondozés

nap legalabb 50%-at.
Vérakozok jelentése

* A KENYSZI-ben a megallapodasok roazitésekor segjtést vagy gondozast kell

ribgziteni,

Beszamoi6 Hazi segitség nydjtis

-

-

Ui tevékenyséai napla:

Gondozasi szilkséglet megallapitasa valtozas

A személyes gondoskodast ny(jtd szocidlis ellatasok igénybevétele dnkéntes, az
ellatast iaényld, illetve tirvényes képviseldje szébeli vagy [résbeli kérelmére,

2018. 05. 31.
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inditvanyara térténik.

* A gondozasi szikséglettel nem rendelkezé személyek esetében a jogszabaly

differencialt madon hatérozza meg a szolgdltatas biztositdsanak lehetéségeit.
a gondozasi szilkséglettel nem rendelkezd személy js ellathatd, ha vallalja a
szolgaltatési énkbltséagel azonos ménékii személyi téritési dii meafizetéset,

» Id@sotthoni ellitds a 3. szdmi melléklet szerinti 111 fokazat esetén Indokolt.

» JOGSZABALYI HATTER

* 1993, évi IIL. torvény a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellitésokrdl (Szt.)

= 2016. évi CLXVI. tdrvény egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyl tirvények
modositasardl

* 1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést nyjtd szocidlis
intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl {R.)

* + 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet a gondozasl sziikséglet, valamint az egészségi

allapoton alapulé szocidlis raszorultsag vizsgélatanak és igazoldsanak részletes
szabalyairdl {Gszr)

* « 40/2016. (XII. 21.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyijtd szocidlis

intézmenyek szakmai felacatairdl és milkddésiik feltételeirél 2616 1/2000. (L. 7.)
5ZC5M rendeiet médositasardl

* « 172017, (11. 14.) EMMI rendelet egyes szocialis és gyermekvédelmi targyi

miniszteri rendeletek madositasard

= Koszdndm a figyeimet!
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_ Beszamold intézményi

Sasd

2017.12.18.

| Intézmény vezetd Altal végzett tevékenységek

* Az intézmény adminisztracidja:

* A folyamatos fluktuacid kivetkeztében naprakész személyzeti anyag médositésa

* A dolgozok személyl anyaganak kiegészitése, (egyéni tovabbképzési nyilvantarto
lap, orvosi alkalmassag frissitése, munkakéri leirdsok frissitése, szolgdlati
igazolvényok helyettesités rendje, szabadsagolds rendje, szabadsag nyilvantartas)

Intézmény vezetd altal végzett tevékenységek

« a madositott szakmai elSirdsok megismerésérl a dolgozdk tijékoztatasa,
(Hézirend, SzMSz, Szakmai program, hiité hémérés adatlap, takaritas ellendrzés
adatlap, HACCF, tuzvedelmi szabélyzat, szabélytalansagok kezelésének eljaras
rendje, pénzkezelési szabalyzat, kulcsnyilvantartas)

Intézmény vezetd altal végzett tevékenységek

Tovédbba:

* Jogszabaly valtozasok figyelemmel kisérése,

+ szabdlyzatok frissitése,

+ dnkbltségszamitas,

» téritési dij fellilvizsgalat elfkeszitése,

+ statisztika készitése,

* napi jelentés mindkét szakterileten, napi jelentés snellenfrzése

L)

_ Intézmény vezetd ltal végzett tevékenységek

+ Haziorwosokkal, asszisztensekkel valé kapcsolattartés,

+ Nappali ellatas havi, éves programijnak kidolgozésa, megvaldsitasa,

* Koltségvetés elbkészitése, ennek egyeztetése a pénzilgyi osztély vezetdjével,

* A pénzligyl osztaly vezetije szamara éves, havi, napi és telepiilésenkénti —
szakteriiletenkénti lebontasban tijékoztatast ad a tevékenységekrdl — a normativa
elszamolds érdekében, félévente.

L

Intézmény vezetd dltal végzett tevékenységek

» Egyuttmilkddés a személyzetis munkatarssal, kinevezések, megsziintetések,
jelenléti ivek, kbzfoglalkoztatottak ligyével kapcsolatban,

+ Munkaruha nyilvantartas vezetése,

» Negyedévente kapacitasriportok egyeztetése a KENYSZI jelentés kapesan,

« Ellatmény kezelése

* Munkaba jards, kikilldetés elszdmolas készitése,

-

7|] Intézmény vezetd Altal végzett tevékenységek

2018, 05. 31.
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* Gondozas sziikséglet felmérés hazl segitségnyijtas kérelem esetén, ;

* Hazi segitségnytjtés havi zdrasanak ellendrzése, szamlakészités, gondozottak
tdjekortatisa, aktudlis jogszabaly valtozdsokrd,|

* Nappali ellatas megéllapodés készitése,

+ Beszamaldk készitése

L]

| Intézmény vezetd altal végzett tevékenységek

+ Az adminisztracids feladatokon tl:

+ IdGsek Klubjanak vezetdse

+ Terdpids munkatdrsként a demensekkel valé foglalkozés napkézben (8- 16-ig)

* Gondozdsi sziikséglet vizsgdlat esetén a gondozott lakohelyén a felmérés, majd a
haziorvossal egyertetés,

2017 év beszdmold

* 2017-ben szilkségessé valt az intézmény alapdokumentumainak madositasa, a
Szervezeti és Milkboési Szabélyzat, a Szakmai program. Elkészitettiik az intézmény
egyéb szabdlyzatait. A modositas jogszabalyi eltiras alapjan tortént.

* Ellatasi kapacitdsunk az alabbiak szerint valtozott: A hézi segitségnyljtasnal
engedélyezett férbhelyek szdma: 124 8 volt az év elején, de ez megvaltozott az év
kozben az eletszerliség elvén 60 fére, nappali ellatisban dsszesen 75 6 ebbdl 54
normal és 21 demens ellatott.

2017 év beszamolé

» Intézmeny ellendirzése

+ 2017-ben az intézmény jogszer(i milkédését a Baranyai Megyei kormanyhivata
ellendrizte. Az ellenBrzés az Intézmény milkodésével kapesolatos személyi és targyi
feltetelekre &s a dokumentumok ellendrzésére terjedt ki, A dokumentacids
rendszert rendben léviipek taldita

» Szolgalatunk rendelkezik a miikodéshez sziikséaes okiratokkal s szabélyzatokkal,
amit a torvényl eléirdsoknak megfelelden frissitiink.

* A hazi segitségnydjtas munkatdrsai minden hénap elsé munkanapjan talalkoznak
egymassal az intézményben, ahol esetmegbeszélast, belsd tovabbképzést is tart az
intézményvezets szamukra,

| 2017 év beszamolé

* A szolgaltatds megfeleié szinvonaldt S- majd 4 fé gondozo biztositotta,

* A gondozok 8 oras illetve 6 €s 4 ords munkarendben, heti 40 dra, ill. 30 és 20 ora
idGkeretben, rugalmas munkaidében végzik munkakér feladataikat.

* A szolgalat gondozdi & szilkséges tirgyi eszkozOkkel rendelkeznek ahhoz, hogy
feladataikat ellathassak. (kerékpér, vérnyomasmérs, gumikeszty(, fertétlenits)

* A szolgaltatast 2017 évben sszesen 81 6 vette ioénybe. Ebbél személy]
gondozasra megéllapoddssal 41 fé rendelkezett, és 40 5 pedig szocidlis segitésre
kotott megallapodast A 2017-es év sordn a gondozok Bsszesen 12,798 alkalommal

* A 41 fobdl a normativa elszamolds szabalyai szerint szamolva
(szemelyi gondozds szakterileten, a normativa 273,000,- Ft/ év/ f8) 31 8t és

(szoclalis seqités itt a normativa 25.000,- Ft / év/f5) szakteriieten 20 féit tudtunk

kimutatni, (mivel a gondozottak nem egész évben voltak a rendszerben, gyakran
cserelidtek),
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12(C]] 2017 év beszamolé .
015.12,01.-t6| a7 idések nappall ellatisan beliil milkddik a demens szemelyek
nappeli ellatasa, Idések nappali és demens személyek ellatdsi terlilete: Sdsd véros,
Bakoca, Baranyajend, Baranyaszentaydrgy, FelsSegerszeq, Gédre, Kisbeszterce,
Kishajmas, Mez6d, Mindszentgodisa, Palé, Szagy, Tormas, Varga, Vizsnok,
kizigazgatasi teriilete.
« IdBsek és demens személyek nappali ellstdsa a szodélis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szold 1993, évi II1. térvény 65/F § (1) bekezdés a) pontiag alapjan: A
nappali ellatas hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban €I5, a)
tizennyolcadik életéviiket betéitott, egészségi dllapotuk vagy idés koruk miatt
szocidlis &s mentélis tAmogatasra szoruld, Snmaguk ellitasara részben képes
személyeknek nyijt segitséget,
13(LJ] 2017 év beszémoléd

* Specidlis csoportként: 1/2000.(1.7. ) SZCSM rendelet 84/A (2) bekezdés szerint : A
demens személyek nappali ellitdsa megszervezhetd dnalid intezrmeényi formaban,
illetve — mas nappali elldtis részeként. A nappali ellitis részeként: a sajat
otthonukban €l6, szocidlis és mentalis Bmogatésra szoruld, onmaguk ellatasara
részben képes idbkorliak kdzil vizsgalat alapjan — Mini-Mentd| Teszt — és a
Pszichiatriai Szakmai Kollégium demencia centrumanak szakvéleménye alapjan
enyhe, illetve kizépstlyos demencidban szenvedk vehetnek részt az ellétasban,

14/ 2017 év beszamolé

* A klub kihasznaltsdga kiizel 100%-os, Miikédési engedély alapjdn az engedélyezett
férhelyek szdma: 75 3 (ebbdl 21 fé demens szemely) A klub hétfétdl — péntekig
nyitva tartassal lzemel. Nyitvatartasi ideje: hétfétél celtortdkia: 7,30 dratal ~ 15.30
éraig pénteken 7.30 &ratdl 13.30 draig tart. A klub berendezési targyai a
celszeriiség, a kényelem és az egész napos haszndlhatdsag kévetelményeinek
megfelelnek.

+ 2017 evben folyamatosan jelentkeztek a Levendula Kiub elnevezésil, nappali
ellataséra. Tébbségikben személyesen a leendd klub tagjai keresték fel az
intezmenyt, de volt tbb olyan eset, amikor csalddtagok seqitséaével érkeztek az
iddsek. Tébb csaladnél is nagy segitséget nylijt a szolgaltatas a dolgozé gyerekek
€s unokdk szamdra, hiszen intézményiinkben biztositott a sziilék, nagysziildk
napkdzbeni  feliigyelete”- demercia esetén.

* Az iddsek klubjaban éves, havi és heti programterv alapidn térténik a feladatellétas,
a programtervek alapjan kerinek - folyamatosan- megvaldsitasra a szolgaltatasok,

15 2017 év beszamold

* SzabadidGs és kulturalis programokkal, rendezvényekkel is szinesitjlik ellatottjaink
mindennapjait. Az aktivitast segitd szellemi- és szorakoztatd tevékenységek
(olvasas, zenehallgatas), valamint a kéizbsséai kulturalis programok (iinnepek,
kulturalis rendezvények, hitéleti tevékenységek, kirandulasok) szervezésére is sor
kerilt. Az idei évben megalakult a Levendula klub | korusa. A korus rendszeresen
fellép a Tarsulas telepillésin szervezelt rendezvényeken, valamint a kérnyezt
telepliléseken is. Folyamatos kapcsolatot tartunk mds szocia lis intézmenyekkel, a
kdrnyezo telepiilések nyugdijas klubjaival, civil szervezetekkel. Egyittmiiktdési
meqgallapodasunk van a Sdsdi Deutsch Klubbal, a sasdi Faodi Egyesilettel,
Kbzbisségi kulturdlis programjainkkal igyeksziink mindenkit elérni, igy szolgalva a
helyi kézosség kulturalis igényeit, ismereteik bdvitését, és biztositva az idds
emberek szamdra is miivelddési, kikapcsolddasi iehetdséget. A levendula klubon
belill megalakult a SILGYA Klub /Sasdi IdGsek Levendula Klubja/ is, folyamatosan
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szervezlink révidebb-hosszabb kirdnduldsokat turdkat. A klubban rendszeresen sor
ker(ilt a névnapok, megiinneplésére, a kiillénbizé - egyhazi és nemzeti linnepek
meatartasara, az egyes linnepkdrdkhéz kapcsolddd hagyomanyok felelevenftésére,
A Klub tagok I1I. fordulds versenyen vehettek részt, amelyben dsszemérhették
gasztronomial tudasukat leves, féétel, desszert kategdriaban.

1611 2017 év beszadmold

* Intézmenyiink legfontosabb feladaténak tartja a foglalkoztatss teriiletén, hogy
idoseink életét tartalommal thitse meg. Olyan foglalkoztatasi célokat, feladatokat
fogalmaztunk meg, melyek egyszerre tiibh nkciét és igényt Is kielégitenek,
Fontos, hogy az ids nemzedékre jellemzd feleslegesséq érzés, unatkozds,
depresszié klienseink kérében ne alakuljon ki, Eppen ezért a feladatok
osszeallitasanal mindenképp felmérjiik az igények, a képességeket, &s kikérjiik 2
veleményiiket is, azaz megprobaliuk az ellatottakkal egylitt kialakitani a
foglalkozasok dsszetételét,

* Fontos célnak tartjuk tovabbd, a generdcids fesziiltsegek oidasat is, igy
folyamatosan egyiittmiikédve, kapcsolatban &llunk az ovodaval, dltaldnes iskoldval.

17| 2017 év beszamold
* Programijaink alkalmazkodnak & klubba jérdk igényeihez:
* kreativ foglalkozdsok, - intézmény lnnepeinek elékésziiletei, terem diszités,
+ siitd, fozd foglalkozdsok- hagyomanyok, szokdsok tanitasa, tanuldsa,
* & kiziis éneklés,
+ kirdndulasok,
« mas klubokkal valé kapcsolat kialakitdsa-
+ baratl kapcsolatok kialakitdsanak eldseqgitése
+ egeszségligyi sziirések
* egeszséges Etel receptek tanitasaval,
+ elfadasckkal, szakemberek tandcsada saival segitjiik klubtagjaink egészségiigyi
altapotat.
* kbzbs inneplések kapcsan elevenithetik fel réal emlékeiket.
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1[G Idések Nappali eliatasa

2?}

Sasd

2017.12.18.

Mi az INE @

+ Iddskoruk,

*+ egészségi Allapotuk,

» mentalis helyzetilk, lletve hajléktalansaquk okan tinmaguk elldtasdra részben
képes felndttek, pszichiatriai és szenvedély-betegek, demencidval kiizddk elldtasst
szolgalja.

* A nappali elldtas keretében

- kizGsségi programokat szerveziink,

* helyet biztositunk a kiizbsségi szervezésii programoknak, csoportoknak,

* biztositjuk, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kér és az érdeklbdd
lakossag altal egyarént elérhetd médon miikédjén,

L]

| Szolgaltatas célja és feladata:

* Envhiti az egvediliét

* a magayny érzését,

+ segitséget nyljt a tarsas kapcsolatok apolasaban, a tartaimas idétoitéshen.

= Hozzajarul a papi életritmus megtartdsahoz.

* A klub a sajat otthonukban é15 idések részére biztositja a szabadidd hasznos
eltéltését kulturait kiirlilmények kozott.

* Lehetdség van a napi egyszeri meleg étkezés biztosftasara.

+ Szolgaltatasainkkal segitséget nydjtunk a problémak megoldasaban, krizishelyzetek
megelSzeseben és kezelésében, a Jelki (mentalis) egészséq megtartdsdban, annak
tAmogatasaban,

| A szolgalitatas formai, elérhetbsége:;

* Nappali ellatds iddsek klubja formajdban, ezen belill demencidval kiizd idések
nappali ellatasa;

« SASDI SZOCIALIS SZOLGALAT
7370 Sasd, Arad utea 1.

sasdidosell@amail.com

i Mi is a demencia

A demencia a szellemi képességek hanyatlisanak tlnetcsoportja. Tiinetcsoport tehét,

amely mindig valamilyen betegség kévetkezménye,

+ Kdros mértékii feledékenyséq, a gondolkodas - féként az itéletalkots - zavara,
késtbb a beszéd, irds, szamolss karosodasa, majd ha olyan betegség okozza, mely
maga Is folyamatosan silyosbodik, sok egyéb tiinet is megjelenhet,

A demeciak hatterében zajlo betegségek két nagy csoportra oszthatok:

+ Az 50 éves kor alatti demencisk: az agyat ért kérosodds (baleset, sériilés,
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agyverzes, agyvelbgyulladas, tizott alkoholfogyasztas, sth.), mely magyardzza a
tineteket és ezek ténye a hozzatartozok elftt is ismert.

* 65 éves kor felett kezdBd6 demencidk nagy tébbsége iassan, minden eltizmény
nélkil, alattomosan, lappangva alakul ki. 5 mivel bizonyos pszichés véltozdsok az
életkor elére haladtéval, vagy az élethelyzet valtozdsa folytan sokszor nagyon
hasonlé formaban éltenek testet, kénnyen elsiklunk felette,

+ A probléma jelentis, a nemzetkézi felmérések alapjan a 65 évesnél iddsebb
lakossaga 10%-a demens. Hazénkban téibb mint 1,5 millié 65 évesnél idésebb
ember €|,

+ Ez azt jelenti, hogy durvan 150 000 az érintettek szama.

Tilnetek:

* Kora jel a figyelemzavar: betegiink nem tud dsszpontositani, beszélgetés kozben
elveszti a fonalat, nehezen tud véltani, folyton visszatér ugyanahhoz a téméhoz,

* Mintha az eletereje megfogyatkozott volna: faradékony, kiztnyds, korabbi
kedvtelései mar nem okoznak &rémét, esetleg abba is hagyja Gket,

+ Memdridja feltlinden romlik: fontos dolgokat is gyorsan elfelejt, a néhany perccel
kordbban elhangzottakrdl gy kezd (jra tarsalogni, mintha nem is beszéltiink voina
rala.

* A szavak olykor nehezen jutnak eszébe: "pedig itt van a nyelvem hegyén".

» Magatartasa, viselkedése megvéltozik, mintha nem is ugyanaz az ember lenne, akit
oly régéta ismeriink,

Demenciaval kiizdd idések nappali elldtésanak célja, feladata:

Az enyhe, illelve kibzépsdlyos demencidval kiizd® idBsodd emberek:

+ szocialis biztonsaganak megdrzése érdekéhen ny(itott szolgaltatisok szervezése ds
dsszehangoldsa,
e tevekenységek &s eqyéb szocialls szolgaltatasok megismertetése, s az azakhoz
valé hozzajutés tAmogatasa.

Az ellatottak allapotfelmérése Mini-mentsl teszt segitségével térténik.

L]

Demenciaval kiizdé idések nappali ellatasanak célja, feladata:

+ Feladatunk kulturalt, biztonsagos kériilimények kiizétt, a csaléd tehermentesitése
mellett a gondoskodas kiegészitése, dnellatas] képességik cstkkenése mellett is
életmindségiik megdrzése, sziikségleteik kielégitése,

- Apolas, gondozas, foglalkoztatas mellett, szeretetteljes gondoskodés, biztonsagos
kirnyezet és feliigyelet biztositisa az emberi méltdsdguk, autondmisjuk
megdrzésével..

A szolgaitatas igénybevételéhez sziikséges dokumentumok:

+ személyi igazolvany,

v lakcimkartya,

+ TAJ kartya,

» nyugdijkozlb,

« egészségi dllapotra vonatkozd igazolds
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+ Az 1/2000. (1.7.) 5zCsM rendelet alapjan 2017 évben a nappali ellatast végzs
gondozottak létszam meghatarozadsa a kivetkezs:

“*Normal ids esetén 30 & gondozott / 1 gondozond

<Demens személy elldtisa esetén 7 1§ gondozott/ 1 gondozdnd + 4 dras
mentalhigénés munkatars

<

* Intezményiink esetén ez az alabbiak szerint alakuyl:

75 f6 mikddési engedéiyes létszambg:

* 54 normal idGsellatasat 2 f5 gondozdns latja el (Rita, Tca)

= 21 demens ellétott 3 f6 gondozdnét + 2 mentalhigiénés munkatdrsat igényel,
(Judit, Edit, Zsuzsi +Evi, Eva)

* Jelenleg ez a jogszabiélyi elSirdsoknak megfelel,

- 2018 ban varhatd...

* Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet alapjan 2018 évben a nappali ellatast végzd
gondozottak létszam meghatarozasa a kivetkezs less:

% Normal idds esetén 50 & gondozott { 2 gondozond

“#Demens személy elldtisa esetén 6,25 6 gondozott/ 1 gondozdnd + 1 terapias
munkatérs

&

* Intézmeényiink esetén ez az alabbiak szerint alakyl:

75 f6 miikédési engedélyes létszambal:

¥ 54 normal iddsellatisat 2 f5 gondozdnd i4tnd el (Ica, Rita)

» 21 demens elldtott 2 6 gondozénét + 3 terapias munkatarsat igényeine. {Judit,
Edit, - Evi, Zsuzsi, Eva)

3

* Koszondm a figyelmet | &

-

Orbén Eva
Sasdi Szocidlis Szolgalat
intézményvezetdje

2018, 05. 31.



Sasdi Szocidlis Szolgalat

2017 évi beszamoldja

2017-ben sziikségesse valt az intézmény alapdokumentumainak modositasa, a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat, a Szakmai program. Elkészitettik az intézmény egyeb szabalyzatait. A
modositas jogszabalyi eldiras alapjan tortént.

Ellatas1 kapacitasunk az alabbiak szerint valtozott: A hazi segitségnyujtasnal engedélvezett
férohelyek szama: 124 {0 volt az év elején, de ez megvaltozott az év kizben az életszerliség
elvén 60 fore, nappali ellatashan Gsszesen 75 16 ebbdl 54 normal és 21 demens ellatott,

Intézmeény ellendrzése

2017-ben az intézmény jogszerll mikdodését a Baranyal Megyei Kormdnyhivatal ellenérizte.
Az ellendrzés az intézmény mikddésével kapesolatos személyi és targyi feltételekre és a
dokumentumok ellendirzésére terjedt ki. A dokumentacios rendszert rendben lévonek talalta.

Szolgalatunk rendelkezik a mikédésher sziikséges okiratokkal €s szabalvzatokkal, amit a
torvényi eldirasoknak megfelelen frissitiink,

A hazi segitségnyijias munkatarsai minden honap elsé munkanapjan taldlkoznak egymassal
az intérményben, ahol esetmegbeszélést, belsd tovabbképzést is tart az intézményvezetd
szamukra,

Hazi segitséegnynjtas

A hazi segitségnyujtas a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol sz610 1993, évi 1L
torvényben foglaltaknak megfelelden, a gondozottak jolétéért, jogainak eérvényesitéséert,
szikségleteinek kielégitéséért, valamint a kialakitott szakmai program alapjan végzi feladatat.

A hazi segitségnyijtds olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd életvitelének
fenntartasat sajat lakokdrnyezetében, szikségleteinek meglelelden biztosija. A hazi
segitségnyjtas magaba foglalja az alapvetd gondozdsi, dpolas feladatok elvégzését, az dnallo
eletvite]l fenntartasaban, az ellatott és lakokdmyezete higiénias karilményeinek megtartasaban
vald  kozremikodest, a veszélvhelyzetek kialakulasanak megelozésében, illetve azok
elhdritasiaban valo segitsegnyajtast (Pl. személyi higiéné megtartisa, takaritds, bevisarlds,
etkezes elokeszites, az ellatast kérd fiirdetése, ruhdinak rendbetétele, érdekvédelem stb.).

A csaladok életvitele megvaltozott a korabbi évekhez képest, a tobbgenericios csaladok szinte
méir nem léteznek, igyv az egyediil €16 iddsek szama is nivekvd tendenciat mutat. Az
egyedillét miatt tobb gondoskodast és figyelmet igényelnek.

A hazi segitségnyujtas adta lehetoségeket elsosorban az iddsebb korosztdly, az egyediil €10k,
vagy egészségi okok miatt raszorulok wveszik igénybe. Tapasztalataink szerint az idos
embercket gondozd csaladok szamadra nagy segitséget jelent, ha a hozzatartozok mellett, egy
szakképzett gondozd is besegit az idis csalddiag gondozasiba €s ez altal, a munkahelye
megtartisa. Torekszink, a személyre és élethelyzetre szabott sepitsépet nyvijtani minden
ellatott szamara. Célunk a szakszer, emberkdzeli és jo kapesolatokon alapuld gondozis
megvalositasa.



A szolgaltatas megfelelé szinvonaldt 5- majd 4 f& gondozé biztositotta,

A gondozok 8 6ras illetve 6 és 4 éras munkarendben, heti 40 6ra, ill. 30 & 20 ora idékeretben,
rugalmas munkaidtben vegzik munkakéri feladataikat.

A szolgdlat gondozdi a szilikséges targyi eszkdzokkel rendelkeznek ahhoz, hogy feladataikat
ellathassak. (kerékpar, VEMyomasmeérs, gumikeszty(, fertdtlenits)

A hézi sepitségnyijtas szakteriilete gondozasi szitkséglet felmérése sz goribb feltételek
alapjén engedélyezi a szolgaltatast.

Két részre osztodik a szolgdltatds: szocidlis segitésre és szemelyl gondozésra.

A mukadést az is befolyasolja, hogy a két teriilet aranya is szabalyozasra keriilt, szocialis
segités nem haladhatja meg a szemelyi gondozas 1étszamat.

A szolgdltatast 2017 évben Osszesen 8] o vette igénybe. Ebbél szemelyi gondozdsra
megallapodéssal 41 & rendelkezett, és 40 f6 pedig szocidlis segitésre két6tt megallapodast A
2017-es év sordn a gondozék Gsszesen 12, 708 alkalommal litogattak meg az ellatottakat,

A szocidlis segités az alacsony sziikséglet kielégitését szolgalja, az idetartozd tevekenységeket
szakképzetiség nélkiil is el lehet latmi, illetbleg a Jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden az
intézményvezetd altal megtartott 100 érds tanfolyam elvégzését kivetden foglalkoztathatdak.
llyennek minésiil a lakdkérnyezet tisztan tartdsa, a haztartdsi feladatokban nyujtott segitség,
illetve a , veszélyhelyzetek megelozésében vagy azok elhiritdsaban torténd segitségnyijtas”,

gondozas mellett a szocidlis segités kérébe tartozo tevékenységeket is elvégezhetik. Ha valak;
mindkét tevekenységre jogosult, akkor is csak legfeljebb napi négy éraban kaphatott
segitséget az év elején, majd ezt modositotta a 36/2007. (XII1. 22.) SZMM rendelet, amely
alapjan megsziint az idékorldtozss,

A 4] f6bdl a normativa elszamolds szabdlyai szerint szamolva (személyi gondozas
szakteriileten, itt a normativa 273.000.- Ft/ év/ fio) és 31 fou (szocialis segités itt a normativa
25.000,- Ft / évifé) szakteriileten 20 f61 tudtunk kimutatni, (mivel a gondozottak nem egész
évben voliak a rendszerben, gyakran cserélodtek).

Nem befolyésolta a gondozonék szabadsdg - illetve tippénz alatti idejiik, mivel a munka
szervezese a helvettesitést is szigor szabalyok szerint magaba foglalta,



SWOT — analizis a HS szakmaisagaban:

EROSSEGEK

Képzett, elhivatott gondozondk

Gondozonok kézti jol mikodo kapesolat
Gondozott csaladtagjaival vald kapesolattartas
Mas intézményekkel valo j6 kapesolat
Szakellatod intézményekkel kapcsolattartas
Térgy feltételek megléte

Intézmeényen beliili egyiittmiikidés

GYENGESEGEK

Kapcsolattartas a gondozondkkel (havi 1 alkalom kevés, mobiltelefonok hianva)
Adminisztricio vezetése — adminisztrator hidnya intézmeényi dokumentécio nivekedése
Hetvegi illetve linnepnapokon a gondozds nem megoldott — rugalmatlan idébeosztds
Szamlazas, pénziigyek kezelése kikeriilt a pénziigyi iroda hataskorébdl- hidnyzo + létszam
Gondozdk szakmai munkajanak nem elégsépes megbecsiilése (fenntarto érdektelensége)

LEHETOSEGEK

Rugalmas idobeosztas (tobb miiszak, hétvégenként is)

Gondozoi létszambovités

Szamitdégeépes program hasznalata, adminisztrator felvétele

Egészscgiigyi intézményekkel jobb kapcsolat kiépitése, killénis tekintettel, a hézi
orvosokkal

Szorosabb egylittmilkidés egészségiligyi intézményekkel, otthondpolasi szolgalattal

VESZELYEK

Ketlds vezetés (havi zaras akadalyoztatdsa. dupla munkavégzés)
[akossag elbitélete”™ a munkankkal szemben

Tl sok adminisztracio

Gyakori jogszabalyvaliozas

Térsegen belilli nagy tavolsagok

Gondorottak szocialis ellatasahoz vald hozzajuttatis nehézsége
Finanszirozas kiszamithatatlansaga



Nappali ellatas
2015.12.01.-t81 az idések nappali ellatisin beliil miksdik a demens személvek nappali

ellatésa. IdGsek nappali és demens személyek ellatdsi teriilete: Ssd viros, Bakoca,
Baranyajens, Baranyaszenigytrgy, Felsdegerszeg, Gadre, Kisbeszterce, Kishajmis, Mezéd,

Mindszentgodisa, Palé, Szagy, Tormas, Varga, Vazsnok, kiizigazgatési teriilete.

Id6sek és demens személ yek nappali ellatasa a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokral
sz0l6 1993, évi 1L térvény 65/F. § (1) bekezdés a) pontja alapjan: A nappali ellitds
hajlékialan személyek és elsésorban a sajat otthonukban €l6, a) tizennyolcadik életéviiket
betdltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és ment4lis tamogatasra szorulo,

onmaguk elldtésara részben képes személyeknek nyujt segitsépet.

Specialis csoportként: 1/2000.(1.7. ) SZCSM rendelet 84/A (2) bekezdés szerint : A demens
szemelyek nappali ellatdasa megszervezhets 6nallo intézményi formaban, illetve — mas nappali
ellatas részeként. A nappali ellatis részeként: a sajat otthonukban é16, szocilis és mentailis
tamogatasra szoruld, énmaguk ellatdséra részben képes idékortiak kiziil vizsgalat alapjan —
Mini-Mental Teszt — és g Pszichiatriai Szakmai Kollégium demencia centrumanak
szakveleménye alapjdn enyhe, illetve kozépsilyos demencidban szenvedsk vehetnek részt az

cllatasban.

A tdrsulds telepiiléseinek lakossagszaman beliil, az idéskoriak magas szama indokolja az
idések klubja miikadtetését. A lakossdg korében igény van a nappali ellitisra, az idés
emberek szivesen bejarnak a klubba, hogy kizosségben legyenek, részt vehetnek kiilsnbozs
kulturalis és szabadidés programokon, segitséget kapnak Ugyeik intézésében, valamint

lehetdségiik van az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére,

A klub kihasznaltsdga kézel 100%-0s. Miikidési engedély alapjan az engedélyezett
féréhelyek szama: 75 & (ebbél 21 £ demens személy) A klub hétftsl — péntekig nyitva
tartassal Gzemel. Nyitvatartasi ideje: hétfed) esiitortokig: 7.30 ératsl — 15.30 érdig pénteken
7.30 6ratol 13.30 Graig tart. A klub berendezési targyai a célszerliség, a kényelem és az egeész

napos hasznalhatosdg kévetelményeinek megfelelnck.

2017 évben folyamatosan Jelentkeztek a Levendula Klub elnevezésii, nappali ellatdsara,
Tobbségiikben személyesen a leendd klub tagjai keresték fel az intézményt, de volt tibb olyan
eset, amikor csalddtagok segitségével érkeztek az idések. Tisbh csaladndl is nagy segitséget
nyujt a szolgaltatas a dolgozé gyerekek és unokik szamdra, hiszen intézmeényiinkben

biztositott a sziilok, nagysziilék napkozbeni . feliigyelete™- demencia esetén,



Az ellatottak korében allapotuknak megfeleld életritmust, biztositd szolgaltatast nynjtunk. A
szolgaltatds nyitolt formaban, csaladias légkOr biztositisdval az elldtotti kor és a lakossag
szamara egyarant elérheté modon biztositjuk.

Els6dleges feladataink: hidnyzé csaladi gondoskodds potlasa, foként az idés szocialis
helyzetének javitasa, kulturalt kériilmeények kozé juttatisa, egyedilléténck megsziintetese, a
tétlenséggel jard karos oregség hatasok megelozése, valamint egészségi ¢s higiéncs
viszonyainak javitasa. Tétlenség, feleslegessé vilas érzésének fcloldasa, a mindennapi élet
tartalommal vald megtdltése. Fontos az Onbizalom erbsitése, sikerélményt, elismerést
nyujtson az idos es ellatasban részesiilté embereknek.

Az ellatottak 2017 évben osszesen 18494 alkalmat téltottek el az intézmeényben.

Az iddskoriak nappali intézményének szolgdltatdsai

s ipény szerint meleg elelem biztositasa,

e szabadidOs programok szervezése,

e szilkség szerint az egészséglgyi alapellitis megszervezése, a szakellatasokhoz valo
hozzajutas scgitése,

e hivatalos ligyek intézeésének segitése,

e munkavégzes lehetoségének szervezése,

e életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetes segitése,

e specidlis Onszervezodd csoportok timogatasa, milkddeésének, szervezésének segitése.

Szabadidds programok szervezésének mindsiil az is, ha az intézmény az ellatast igénybe
vevik részére sajtotermékeket, konyveket, kartya- és tirsasjatékokat, tdmegkommunikacios
eszkidzdket biztosit, rendezveényveket szervesr.

Az intézmény altal nyvujtott egészségiigyi ellitis korébe tartozik a felvilagosito eldadasok
szervezese, tandcsadds az egeszséges €letmodrol, valamint a mentalis gondozas.

A személyre szabott banasmod, a csoportos fejlesztd foglalkozasok rendszere a hidnyz0, vagy
részben meglévd képességek, helyredllitasat célozza, Az egyéni és csoporios foglalkozasok
mellett életvezetési tandcsadast, hivatalos Gigyintézést, és egyéb személyes segitscgnyujtast is
vegziink.

Az intézmény biztositja az egészség allapotnak megfelelé életméod kialakitasaban a
tanicsadast, szocidlis- mentdlis gondozast, fokozott feliigyeletet, és a diszkriminaciotol
mentes kozosségi kiimyezetet.

Az id6sek klubjaban éves, havi és heti programierv alapjan torténik a feladatellatas, a
programtervek alapjan keriilnek - folyamatosan- megvaldsitisra a szolgéltatasok.



Szabadidés és  kulturalis programokkal, rendezvényekkel is szinesitjiik  ellatoitjaink
mindennapjait. Az aktivitast segitd szellemi- és szorakoztatd tevekenységek (olvasis,
zenehallgatas), valamini a kdzosségi kulturalis programok (iinnepek, kulturalis rendezvények,
hitéleti tevékenységek, kirandulasok) szervezésére is sor keriilt. Az idei évben megalakult a
Levendula klub kérusa. A kérus rendszeresen fellép a Térsulas telepiilésin  szervezett
rendezvényeken, valamint a kérnyezé telepiiléseken is. Folyamatos kapesolatot tartunk mas
szocialis intézményekkel, a kirnyezé telepiilések nyugdfjas klubjaival, civil szervezetekkel.
Egyviittmiikodési megallapodasunk van a Sasdi Deutsch Klubbal, a sasdi Faodu Egyesiiletiel.
Kozisségi kulturalis programjainkkal igveksziink mindenkit elérni, igy szolgdlva a helyi
kézdsség kulturalis igényeit, ismeretejk bovitését, és biztositva az 1dos emberek szamara is
mivelodési, kikapesolodasi lehet6séget. A levendula klubon belii] megalakult a SILGY A
Klub /Sisdi Idések Levendula Klubja/ is, folyamatosan szerveziink rovidebb-hosszabh
kirandulasokat, tirdkat. A klubban rendszeresen sor kertlt a névnapok, megiinneplésére, a
kilénbbz6 - egyhdzi és nemzeti unnepek megtartisara, az egyes innepkérokhéz kapesolodo
hagyvomanyok felelevenitésére, A Klub tagok 1II. fordulos versenyen vehettek részt, amelyben

Osszemérhették gasztrondmia tudisukat leves, foélel, desszert kategdridban,

Intézmeényiink legfontosabb feladatinak tartja a foglalkoztatas teritletén, hogy idéseink életét
tartalommal téltse meg. Olyan foglalkoztatasi célokat, feladatokat fogalmaztunk meg, melyek
cgyszerre tobb funkciot és igényt is kielégitenek. Fontos, hogy az idés nemzedékre jellemzé
feleslegesség érzés, unatkozas, depresszio klienseink kérében ne alakuljon ki. Eppen ezért a
feladatok Bsszeallitdsanal mindenképp felmérjilk az igények, a képességeket, és kikérjik a
veleményiikel is, azaz megprobiljuk az ellgtottakkal cgylrt kialakitani a foglalkozdsok

fisszelételét,

Fontos célnak tartjuk tovdbba, a genericios fesziltségek oldasdt is, igy folyamatosan

egyittmikodve, kapesolatban allunk az ovodaval, altalinos iskoldval

Programjaink alkalmazkodnak a kluhba jdrok igénvyeihez:

" amozgids lehetdsége- gyogytorna,
- kreativ foglalkozésok, - intézmény linnepeinek elokésziiletei, terem disziiés,
- slito, 16z6 foglalkozasok- hagyomanyok, szokésok tanitésa, tanulasa,
a kozos éneklés,
- kirandulasok,

- mas klubokkal valé kapesolat kialakitésa-



barati kapesolatok kialakitasanak elosegitése,

egeszségiigyi sziirések,

egeszséges etel receptek tanitdsdval,

eloadasokkal, szakemberek tandcsaddsaival segitjuk  klubtagjaink egészségiigyi
dllapotat,

k6zds {inneplések kapesdn elevenithetik fel régi emlékeiket.

Zaradék: 2017. december 31-vel a Sasdi Szocidlis Tarsulisbol kilépni szindékozo
telepiilések: Mindszentgodisa, Szagy, Tormas, Baranyajend, Kishajmas, Bakéea,

Kisbeszterce.



