$dsd Vdros Onkormdnyzata Képviseld-testiletének
.............. /2017. (..) 6nkormanyzati rendelete

A TELEPULESKEP VEDELMERGL

Sasd Varos @nkormdnyzoto Képviselé-testilete a telepUléskép védelmérdl szold 2016. évi LXXIV,
torveny 12. § (2) bekezdés a)-h) pontjiaban kapott felhatalmazds alapjan, az Alaptérvény 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjaban biztositott feladatkérében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

) | FEJEZET )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Arendelet célja, értelmezd rendelkezések

1. §

{1) A rendelet célia Sasd sajatos telepUlésképének tarsadalmi bevondssal és konszenzussal
torténé védelme és alakitasars
a) a helyi épitészeti Orokség egyedi védelem (@ tovdbbiakban: helyi védelem)
meghatdrozasaval, a védetté nyilvanitas, a vedelem megszintetés szabdlyozasaval;
b) telepUlésképi szempontbal meghatdrozé terletek meghatdrozasaval:
c) telepllésképi kévetelmények meghatdrozasaval;
d) teleplléskép-érvényesitési eszkdzék szabdlyozasaval,
e) telepUlésképi Snkormanyzati tdmogatdsi rendszer alkaimazasaval,

(2) A helyi védelem célja a telepllés telepulésképe és torténelme szempontjabdl meghatdrozé
epitészeti 6rokség kiemelkedd érték( elemeinek védelme, jellegzetes karakterének a jové
nemzedekek szamdrra t6rténd megdvasa.

(3) A helyi védelem alatt allo épitészeti drokség a nemzeti kdzéds kulturdlis kincs része, ezért
fenntartasa, védelmével Osszhangban Iévé haszndlata és bemutatdsa kdzérdek.

(4) Tilos a helyi védett épitészeti Orokseég elemeinek veszélyeztetése, megrongdldsa,
megsemmisitése.

(5) A telepUlésképi szempontbdl meghatarozd terliletek megdllapitasdnak célja, hogy épitészeti
karakterik megtartdsa, értékeik megdrzése, az Uj épitések illeszkedése biztosithatd legyen.

2. §

A rendelet alkalmazdsaban:
a) attort jellegl kerités: melynél a témeér fellletek aranya a kerités teljes felUletének 50%-
at nem haladja meg.
b) tédmor jelleg: melynél a témér felGletek ardnya a kerités teljes felUletének 50%-ait
meghaladja.

II. FEJEZET
A HELYI VEDELEM

A helyi védelem feladata, éltaldnos szabdlyai, 8nkormdanyzati kételezettségek

3. §

(1) A helyi védelem feladata az oltalmat igénylé épitészeti Orokség korének szambavétele,
meghatdrozdsa, dokumentdldsa, védetté nyilvanitésa, nyilvantartasa, megodrzése,
megdriztetése, és a lakossaggal térténd megismertetése.,

(2) A helyi védelem alatt dllé épitészeti Grokség kdrosoddsanak megelbzése, fenntartdsuk, illetve
megujuldsuk elésegitése.

(3) A helyi védelemben részesilé értékek jegyzéke e rendelet mellékletét képerzi.

A helyi védelem ald helyezés és a védelem megszinésének szabdlyai
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4. §

(1) A helyi védelem alg helyezést, illetve annak megszintetését barki - természetes, vagy jogi
személy - irasban kezdeményezheti, illetve orokségvédelmi hatastanuimany javaslatot tehet.
(2) A helyi védelem alg helyezés iranti kérelemnek tartalmaznia kell:
a) avédendb érték megnevezését,
b) pontos helyét (utca, hdzszam, helyrajzi szam),
C) szakszer(, révid leirdsat,
d) fotédokumentacigjat,
e) helyszinrajzat,
f) akezdeményezés indoklasat.
(3) A helyi védelem megszintetése iranti kérelemnek tartalmaznia kell:
Q) avédett érték megnevezését,
b) pontos helyét (utca, hdzszadm, helyrajzi szam),
c) fotédokumentacigjat,
d) avédettség megszUntetésének révid, szakszerd indokoldasat,
(4) A helyi védelem ald helyezéssel vagy annak megszintetésével kapcsolatos déntés
elbkészitésérdl a polgdrmester gondoskodik.
(5) A helyi védelem alg helyezést, illetve annak megszintetését a képviseld-testilet e
rendeletben dllapitia meg.
(6) Helyi védelem alatt Gllg epitmény nem bonthaté el

5 §

(1) A helyi védelem alg helyezésben, illetve o megszintetésében érdekeltek: a kérelmezd, az
érintett ingatlan tulajdonosa, haszonélvezdje. Az érdekelteket irGsban kell értesiteni o
kepviseld-testileti ddntésrdl.

(2] A helyi védelem alg helyezés, illetve megszintetés tényérdl a lakossagot is tajékoztatni kell o
varos honlapjan, és a kdzterlleten elhelyezett hirdeté felileten.

(3) Ha helyi védelem alatt dlié ingatlan orszagos mdemiéki védelem ald kerdl, Ugy a védettség
tenyét megdllapité jogszabaly hatalyba lepését kdvetden a polgarmester kezdeményezi a
helyi védelem tériését.

(4) A polgarmester gondoskodik a helyi épitészeti Orbkség nyilvantartasanak vezetésérdl. A
nyilvéntartasnak legalabb az aldbbi adatokat kell tartalmaznia:

a) a védett érték pontos helyét (utca, hdzszéam, helyrajzi szam),
b) a védett értékre vonatkozs szakszerd, révid leirdst,

c) fotédokumentaciot,

d) helyszinrajzot,

Az egyedi védelemhez kapcsolédé tulajdonosi kételezettségek

6. §

(1) A védett értékek j6 karban tart@sa, dllapotuk megoévasa a tulajdonos kbtelessége.
(2) A védett értékek megteleld fenntartdasdt és megdrzését - egyebek kézétt — a rendeltetésnek
megfeleld haszndlattal kell biztositani.

lll. FEJEZET
A TELEPULESKEPI SZEMPONTBOL MEGHATAROZO TERULETEK

7. §

{1) TelepUlésképi szempontbdl meghatdarozo terijletek:
a) vdroskdzpont
b) torténeti varosrész.
(2) A telepUlésképi szempontbdl meghatdrozd terliletek terkeépi lehatdrolasat a 2. melléklet
tartalmazza.
IV. FEJEZET
A TELEPULESKEPI KOVETELMENYEK
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Epitmények anyaghaszndlatdra vonatkozé dltaldnos épitészeti kévetelmények

8. §

(1) Az utcai epuletszarnyakon az adott kdryezettel nem harmonizald, azoktél élesen kilénbozd
homlokzati és tetéfedési anyagok nem alkalmazhatdk.

(2) Magastetds éplletek kdzdtt nem lehet az utcardl lathatd eplletszarny fémlemez, vagy
mUanyag fedésy, lapos tetés kialakitasy.

(3) Az éplletek szinezésénél nem alkalmazhatok a kék, lila, hideg zéld szinek, nem haszndlhaték
(legfeliebb kis fellleten, diszitésként) a nagyon erds szinek, mint élénkpiros, élénk rézsaszin,

fekete,

A telepilésképi szempontbél meghatdrozé teriiletekre vonatkozé terileti épitészeti
kévetelmények

9. §

(1) A vdroskdzpont terletére vonatkozo terUleti épitészeti kévetelmények az aldbbiak:
a) a lakéépuleteket az utcasorba llesztve, elkert nélkdl, zdartsory, vagy hézagosan
zartsory beépitéssel kell elhelyezni.
b) a keritések legfeliebb 2 méter magassaguak lehetnek tdmér kialakitas esetén csak
vakolt, vagy Iatszdétégla feltlettel.

(2) A torténeti varosrészre vonatkozd terlleti épitészeti kbvetelmények az aldbbiak:
a) az éplleteket az utcasorba illesztve, eldkert nélkl, oldalhatdron a@llg, vagy hézagosan
zartsorU beépitéssel kell elhelyezni.
b) a keritések legfeliebb 1,8 méter magassaguak lehetnek, tdmér kialakitas esetén csak
vakolt, vagy latszétégla felilettel.

A telepiilésképi szempontbél meghatdrozé teriiletekre vonatkozé egyedi épitészeti
kévetelmények
10. §

(1) A vdroskdzpont teriletére vonatkozo egyedi épitészeti kbvetelmények az aldbbiak:

a) a lakdééplletek utcai epUletszarnyat utcaval pdrhuzamos gerincld, a szomszedos
epUletekhez illeszkedd, 35-450 k&zoHi hajlasszégU, legfeliebb 0,5 m ereszkinyUldasy
nyeregtetével kell fedni, a héjalas égetett cserép, vagy ahhoz hasonld szing
betoncserép lehet,

b) a lakééplletek utcai homlokzaténak tetéfeliletein csak tetésikban fekvé ablakok
alkalmazhatok,

c) a lakdépuletek utcai homlokzatmagassaga a szomszédos épUletekétd! legfeliebb 1,5
méterrel térhet el.

d) alakéépiletek utcai éplletszarmyanak melysége legfeliebb 12 méter, az oldalhatdron
hatranydlé épuletszarmy szélessége legfeliebb ¢ méter lehet,

e) eplletgépészeti berendezéseket, és tartozékaikat (klima, antenna, stb.) az utcai
homlokzaton és utcai tetéfeltleten elhelyezni nem szabad,

f) napelemet, napkollektort az uteai tetdfelUleten csak terUletének legfeliebb 50 %-dan,
€gy tdmbben, zart téglalap alakban lehet elhelyezn;,

g) oz épiletek utcai homlokzatat felUjitani, atfesteni, nyilaszarékat kicserélni, atalakitani
csak egységesen, a telies homlokzati fellleten lehet.

(2) A torténeti varosrész teriletére vonatkozé egyedi épitészeti kévetelmények az aldbbiak:
Q) az éplletek utcai eplletszarnydat 35-450 kdzoti hajlassz6gU, legfeliebb 0.5 m
ereszkinyUlasu tetével kell fedni.
b) az épulletek utcai homlokzatmagassaga a szomszédos épUletekétdl legfeliebb 1,0

meterrel térhet el.
C) épuletgépészeti berendezéseket, és tartozékaikat (klima, antenna, stb.) az utcai
homlokzaton és tetéfelileten elhelyezni nem szabad,
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(1)
(2)

(3)

(4)

d) napelemet, napkollektort az utcai tetdfellleten csak tertletének legfeliebb 50 %-an,
egy tdmbben, zért téglalap alakban lehet elhelyezni,

e) az éplletek utcai homlokzatat felUjitani, atfesteni, nyillaszarékat kicserélni, atalakitani
csak egységesen, a telies homlokzati felUleten lehet.

A helyi védelemben részesilé értékekre vonatkozé egyedi épitészeti kévetelmények

1. §

Az 1. mellékletben szerepld helyi védelemben részesuld értékekre vonatkozo egyedi épitészeti
kbvetelmények:

a) A védelemmel érintett értéken csak olyan épitési vagy egyéb munka végezhetd, amely
nem érinti hatrdnyosan a védett érték megjelenését, karakterét, eszmei (torténeti,
helytérténeti) értékét,

b) A védett éplletet az eredeti tomegeével, tetéformdjaval kell megtartani. Esetleges bévités
a régi épllet formalasaval, szerkezetével, anyaghaszndlatdval Gsszhangban térténhet
csak.

c) Veédett épulet eredeti homlokzati elemeit (nyildsok, tagozatok, diszek) meg kell Grizni,
felUjitasa, potiasa is csak az eredetinesz hasonld anyagu és formdju lehet.

d) Csak akilsé megjelenést nem befolydasold belsé korszerUsités és aGtalakitas végezhetd,

e) Védett éplleten gepészeti és kdzmUberendezés, napelem, napkollektor csak az épilet
megjelenését nem zavaré médon, kdzteriletrd nem Iathatéan helyezhetd el.

f) Védett épitmény telies bontdsa csak a védelem megsziintetése utan engedeélyezhetd. A
védelem megszintetésének, vagy reészleges bontds engedeélyezésének feltételeként az
épitmény dokumentdalasa, egyes epUletrészeknek, tartozékoknak az Uj épuletbe torténsd
beépitése, vagy azok megérzése elirhals.

Felszini energiaellatdsi és elektronikus hirkézlési sajatos épitmények, mitargyak
elhelyezésére vonatkozé egyedi eldirdsok
12. §

A telies telepilés ellatasat biztositd felszini energiaellatasi és elektronikus hirkdzlési sajatos
épitmények, mitargyak elhelyezésére alkalmas terletek o 2. mellékletben szereplé
mezdgazdasagi terliletek.

Atjatszé  dllomds elhelyezése a 2. mellékletben meghatdrozott ter{ileteken meglévd
addtorony vagy egyéb épitmény igénybevételével, illetve kildté letesitésével valdsithatd
meg.

Uj antenna csak a telepUlésképi szempontok érvényesitésével és a kdrnyezethez illeszkedéen
helyezhetd el. Az illeszkedést telepllésképi dokumentdacioval kell igazolni.

Antenna templomtoronyra nem helyezheté el

Uj antennat 300 m-es kérzetben mdr meglevé antenna tartészerkezet eléforduldsa esetén
csak azzal kéz6s tartdszerkezetre lehet elhelyezni.

13. §

BelterUleten, Ujonnan kiclakuld kdztertleten az elektronikus hirkdzlési hdldzatokat féldalati
elhelyezéssel kell épiteni.

A mar beépitett terileten, ahol a halézatok foldalatti elhelyezéssel Gzemelnek, Uj vezetékes
hirkdzlési haldzatokat, meglévé rekonstrukciojat, féldalatti elhelyezéssel kell épiteni.

A mar beépitett terlleteken, ahol a meglévs gyenge és erdsdramy haldzatok f8id feletti
vezetéslek, Uj elektronikus hirkdzlési haldzatokat a meglevé oszlopsorra, illetve kdzds
tartéosziopra kell fektetni. K&zés oszlopsorra valé telepités barmilyen akaddlyoztatdsa
eseten az épitendd hdldzatot féldalatti elhelyezéssel lehet csak kivitelezni.

KllterGleten  0j  elektronikus  hirk&zlési haldzatokat  terlletgazddlkodasi  okokbdl a
vilamosenergia elosztdsi, a kdzvildgitasi és egyéb hirkdziési szabadvezetékekkel kdzos,
egyoldali oszlopsorra kell fektetni.



Az egyes sajdtos épitmények, mdtdrgyak elhelyezése
14. §

A szennyvizatemeldk, vizm( kutak, gazfogaddk takardsat, kérnyezetbe illesztését névényzettel kell
megoldani.

A reklamhordozékra vonatkozé telepilésképi kéveteimények
15. §

(1) A telepUléskép védelme szempontidbdl meghatdarozéd terileteken léva kdzterUleten és
maganterUleten rekldmhordozé és reklédm — a (2) bekezdésben meghatdrozott kivétellel - nem
helyezhets el.

(2) Az (1) bekezdés aldl évente 12 naptdri hét idészakra a telepilés szempontjabdl jelentds
eseményrdl vald tajékoztatds érdekében el lehet térni.

(3) 10 m? felUletnél nagyobb oridsreklam a telepilés kdzigazgatasi terlletén nem helyezhets el.

(4) A telepUléskép védelme szempontjabdl nem meghatarozé terlleteken l&vé kdztertleten
rekldmhordozé és rekldm csak utcabltor igénybevételével helyezhets el.

(5) A telepulés teljes kbzigazgatasi teriletén épitmény homlokzatan, épitési telek keritésén,
keritéskapujan és tamfaldn kizérélag oz ingatlan rendeltetési egysegeiben folytatott
kereskedelmi-, szolgaltatd-, illetve vendeéglato tevékenységhez kdzvetlendl kapcsolddo sajat
vallalkozdst népszerdsits berendezés (cég- és cimtdabla, cégér és ilyen célu reklam) létesithets.
A rekldmberendezés telepUlésképi kbvetelmeényei:

a) vegye figyelembe az épilet, épitmény adottsagait,
b) illeszkedjen a homlokzati tagozatokhoz,
C) szinezésUkben is lleszkedjen az épllethez, ne legyen tUl erés szinezésd, ne villogjon,
d) tetdn, tetéfellleten nem helyezheté el,
(6) Utasvard tetdzetén rekldmhordozd €s rekldmhordozét tartd berendezés nem helyezhetd el.

. . V.FEJEZET o
KOTELEZG SZAKMAI KONZULTACIG

Rendelkezés a szakmai konzultaciérél
16. §

(1) Kotelezé a szakmai konzultacié az épitési tevékenység megkezdését megeldzden:

a) azépitett kérnyezet alakitdsdarél és veédelmérd| szold 1997. évi LXXVIIL térvény (ETV) 33/A.
§-ban szabdlyozott egyszert bejelentéshez kdtéH épitési tevékenység,

b) helyi védett épilet, épitmény megjelenését érinté bdarmely beavatkozas,

c) reklamberendezés, rekldmhordozé létesitése.

(2) A szakmai konzultécid irdnti kérelmet irdsban az Onkormdnyzathoz kell benyUjtani. A
kérelemnek tartalmaznia kell az epitteté vagy kérelmezd nevét és cimét, telefonos
elérhetéségét, valamint a tervezett epitési tevékenység helyét, az érintett telek helyrajzi
szamat, az épitési tevékenyseg révid leirasat.

(3) Szakmai konzultacié lehetéségérdl minden esetben a polgdarmester gondoskodik.

_ VILFESEZET
TELEPULESKEPI BEJELENTESI ELIARAS
17. §

(1) Bejelentési eliarast kell kezdeményezni g helyi védettség alatt allé éplleteket, épitményeket
érintd, a védett érték megjelenését befolydsolé munkalat megkezdése eldt,

(2) A telepUlésképi bejelentési eljaras az ugyfélnek a polgdarmesterhez benyujtott, papiralapy
bejelentésére indul. A bejelentést a 3. mellékletben foglalt mintdnak megfelels tartalommal
kell benyujtani.

(3) A bejelentési dokumentaciét o megértéshez szikséges formaban kell késziteni.
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(4)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)
(3)

(4)

()
(6)

(7)

(8)

(2)

A bejelentési dokumentaciéban a telepUlésképi kovetelményeknek vald megfelelést igazolni
kell.

18. §

A telepUlésképi bejelentési eljaras soran vizsgaini kell, hogy a bejelentés targya

a) megfelel-e a telepUlésképi rendeletben meghatdrozott kévetelményeknek,

b) abeavatkozds nem ellentétes-e a védelem céliaval, szolgdlia-e a védelem latvanyban

is jelentkezd szempontjait,

A telepllésképi bejelentéshez kotott tevékenység a telepUlésképi bejelentés tudomdsul
vetelérdl  sz616  hatdrozat birtokdban - az abban foglalt esetleges kikotések
figyelembevételével - megkezdhetd, ha ahhoz mds hatésagi engedély nem szUkséges.
A telepUlésképi bejelentési kbtelezettség teljesitése, illetve tudomdasul vétele polgdarjogiigényt
nem dont el, és nem mentesit az egyéb jogszabdlyok altal el&irt hatésagi engedélyek
megszerzése aldl.
A telepUlésképi bejelentés tudomasulvételérsl sz616 hatdrozat a kozléstdl szamitott egy évig
érvényes.

o VIIl. FEJEZET L
A TELEPULESKEPI KOTELEZES, TELEPULESKEPI BIRSAG
19. §

TelepUléskeépi kbtelezettség megszegeésének mindsdl
a) a szakmai konzultdcion megfogalmazott telepUlésképvédelmi elvardsok be nem
tartasa,
b) a telepilésképi bejelentési eljaras lefolytatasa nélkal,
c) a bejelentési dokumentacidban foglaltaktdl eltéréen,
d) atelepilésképi bejelentés tudomasul vételérd| 52016 hatdrozatban foglaltaktol eltéréen
végzett tevékenység.
A telepUlésképi kdtelezési eljaras hivatalbél indul.
TelepUlésképi kbtelezettség megszegése esetén a polgdrmester az ingatian tulajdonosaval,
onkormdnyzati tulajdon esetén o bériével szemben telepUlésképi kotelezési eljiarast folytat le.
Amennyiben a féldrészlet és a felépitmény tulajdonosa nem azonos, a telepUlésképi
kotelezési eljarast a felepitmény tulajdonosaval szemben kell lefolytatni, kivéve, ha a
felépitmény tulajdonosanak szemelye nem dllapithaté meg.
A polgdrmester o telepUlésképi kdtelezési eliarast a kézigazgatdsi hatoésagi eljards szabdlyai
szerint folytatja le.
A telepUlésképi kdtelezésrdl a polgdrmester 6nkormdanyzati hatésagi déntést hoz o képviseld-

terjedd telepiléskép-védelmi birsag szabhats ki,
A telepUlésképi birsdg adok médjara behajtandé kéztartozdsnak min&sUl, mely Sasd Varos
Onkormanyzata bevételét képezi.

_IXFEJEZET
ONKORMANYZATI TAMOGATASI RENDSZER
20. §

A vedett érték tulajdonosdnak a szokdsos karbantartasi feladatokon tiimenéen, a
védettséggel Osszeflggésben szUkségessé  vald, a fulajdonost  terheld munkalatok
finanszirozasahoz az onkormanyzat vissza nem teritends tGmogatast adhat.

Nem adhaté &nkormanyzati tdmogatds, ha a védett értékkel Osszeflggésben engedély
nelkdl, vagy engedélytél eltérden, illetve szabdlytalanul végeztek épitési munkdkat. Ez

esetben a tamogatdst vissza kell fizetni. Erendelkezés a szabdlytalan beavatkozdstol szamitott
S5 evig érvényesithets.
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1.  mellékleta ..../2017. [ —— ) énkormanyzati rendelethez

Sasd helyi egyedi védelem alatt allé épitészeti értékeinek jegyzéke

B Cim MEGNEVEZES HRSZ |
1. Kolozsvér utca é. lakdhdz 303
2. Kolozsvar utca 8. lakéhaz 302
3. Kossuth Lajos utca 2. iskola 151/2
4. Rakoczi Ferenc utea 43, lakéhdz 328
| 3 Régi temetd kdpolna 45
6. Régi temetd kereszt
7. Szoborkert emlékmgd
8. H&sbk tere emlékm{
% j Erzsébet utca kereszt
10. 1 HArnyéki Ut kereszt 734/3
11, I Hornyéki Ot kereszt 696/2 —‘
L 12. ‘ Rdkoczi Ferenc Ut 33. kereszt 309 1
Ike) Rékoczi Ferenc Ut 25. lakohaz 285/10 I
14. Rdakoéczi Ferenc Ut 25/A. lakohdz 285/11
15. R&kéczi Ferenc Ut 9. Uzlethaz . 242
16. Palai hegy kereszt ( 126/1




2. mellékleta..../2017. (onssse sseenennn.) Onkormdnyzati rendelethez

Sdsd telepilésképi szempontbol meghatdrozé varosrészei

VAROSKOZPONT

- TORTENETI VAR OSRESZ
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helye, a telek helyrajzi
szadma

A tevekenység
megkezdésének tervezett
kezdete

Meliekelt dokumentdcid
tartalma

(datum)
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Szam Telepiilés Cim Funkcié Hrsz. Védettség
1. |SASD  |Kolozsvar utca 6. lak6haz 303 ’ HV
Leirds

Villaszer( lakéhaz a 20. sz. elejérdl.

A védelem médja

Fénykép

Jelenlegi formajaban
megtartandé.

Telepiilés Cim

SASD Kolozsvar utca 8.

Hrsz.

302

Szam
=

Leiras

Védettsag

HV

Funkcié
lakéhaz

Szecesszios féhomlokzaty villa az 1930-as évekbdl.

A védelem médja

Fénykép

Jelenlegi formajaban
megtartandoé.




Szam Telepiilés Cim Funkcié Hrsz. Védettség
3. |SASD Kossuth Lajos utca 2. iskola 151/2 HV
Leiras

A jarasbirdsag egykori éplilete adott helyet a szerb megszallas alatt 1919-21 kozott a megyei
kozigazgatasnak.

A védelem médja

Jelenlegi formajaban

Fénykép

megtartandé.
Szam Tel,eoiilés Cim Funkcié Hrsz. Védettséq
4. |SASD Rakoczi utca 43. lakéhaz 328 HV
Leiras

Neobarokk diszitésu villa az 1940-es évekbdl.

A védelem modja

Megtartandé épllet, az (j
tetésikban  fekvo
kialakitasuva cserélendd.

tetéablak

Fénykép




Telepiilés Cim

Szam
L 5. |SASD Régi temeté kapolna
Leiras

Funkcié

Hrsz. Védettség

45 HV

1853-ban Szalay Antal plébanos épittette a temetkezesi helyéil is szolgalé kapolnat.

A védelem médja

Fénykép
Jelenlegi formajaban
megtartandaé.
Szam Tef:miilés Cim Funkcié Hrsz. Védettséq
6. |[SASD Régi temeté kereszt 45 HV
Leiras

Az 1843-as évszammal is

megjelolt, homokkébéi faragott keresztet a sasdi
temetében

hivék allittattak fel a

A védelem médja

Fénykép

Jelenlegi formajaban
megtartando.




Szam Telepiilés Cim Funkcié Hrsz. Védettség
o) SASD Szoborkert emlékmii 41 HV
Leiras
Az els6 vilaghaborus emiékmiivet a Hés6k ligetében 1929-ben allitottak fel..
A védelem maédja Fénykép
Jelenlegi formajaban
megtartandé.
Szam Talgniilés Cim Funkcié Hrsz. Védettséa
8. SASD Hésdk tere emlékmi 356 HV
Leiras

A Il. vilaghaboru aldozatainak emlékmdve.

A védelem modja

Jelenlegi formajaban
megtartando.

Fénykép




Szam Teleplilés Cim Funkcié Hrsz. Védettség
9. |SASD Erzsébet utca kereszt 29 HV
Leiras

Nem szokvanyos, szerb hatast

jelzd, erételjes szinnel kifestett kbkereszt, fémlemezbdl kivagott Krisztus
és Maria alakkal.

A védelem médja

Jelenlegi formajaban
megtartandé.

Fénykép

Szam Telepilés Cim Funkcid

10. |SASD Hérnyéki utca kereszt

Leiras

A volt iskolaval szemben &l nagymeretl, 1878-ban allitott magas talapzatl homokké fesziilet. A
Krisztus-alak labanal lévé tjabb Maria szobrot rendszeresen 6itéztetik.

Hrsz. Védettség

HV

734/3

A védelem médja

Jelenlegi formé&jaban
megtartando.

Fénykép




Szam Telepiilés Cim Funkcio Hrsz. Védettség
11. |SASD Hoérnyéki utca kereszt 696/2 HV

Leiras

Szent Vendel tiszteletére 1907-ben emelt festett homokk® fesziilet felirattal.

A védelem médja Fénykép

Jelenlegi formajaban

megtartando.

Szédm Telepiilés Cim Funkcié Hrsz. Védettség
12. [SASD Rakoéczi utca 33. kereszt 309 HV

Leiras

Az utelagazast jelz6 egykori kereszt mara a hazak k6zé szorult.

A védelem madja

szorul.

Restauralasra, kiegészitésre

Fénykép




Szam Telepiilés Cim Funkcié Hrsz. Védettség —’
13. |SASD Palai hegy kereszt és tolgyfa 126/1 HV
Leiras
A Palai zartkert centrumaban all6 kokereszt és tolgyfa egyittese az egész kérnyék meghatarozo tajképi
eleme.
A védelem médja Fénykép

Jelenlegi formajaban védends.
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Mitdl szép egy telepUlés?
Mitdl érezzik j6l magunkat némelyikben, és miért rettent el egy mdasik?
Elsésorban a rend és a harménia az, ami a legfontosabb!

Otthonunkban természetes, hogy a rendetlenséget nem szeretjik, és a targyakat,
amelyekkel berendezkedink, amelyekkel k&rilvesszijk magunkat, ugy vdlasztiuk ki,
hogy &sszhangban legyenek egymadssal. Ha egy-egy Uj butort veszink, vagy a régi
Ulégarnitira huzatat kicseréljik, vigyd&zunk rd, hogy a megmaradd bitorok hatdsét
ne rontsa, hogy a lakds ésszhatdsa egységes maradijon.

Ugyanigy kell vigyazni telepUlésinkre is. Rendben é&s tisztan kell tartani, ami szép
benne, azt megébrizni, ami elavult, megoregedett, vagy mdr nem tetszik, azt okosan
kicserélni, atalakitani vagy feljitani, hogy az Osszkép jobb és szebb legyen, mint volt.

Ez a kézikdnyv segitség szeretne lenni ebben.

Sasd bemutatdasaval, értékeinek, jellegzetességeinek megismertetésével feltaria az
épitett kérnyezet megdrzends szépségeit, ajdnldsaival, a j6 példdk bemutatasaval
pedig segiti az olvasét, hogy olyan hdzat tudjon épiteni vagy Ujjéépiteni, ami
biszkeséggel toltheti el, ami illeszkedik a vdaros képéhez, s6t, azt iziéssel még jobbd
teszi.

Ezek az qjanidsok nem kételezéek, céliuk nem az uniformizélds, hanem a valds
értékek megismertetése, a véros karakteréhez S valasztasi  lehetéségek

bemutatdsa.

A kézikbnyv nem mereven lezdrt egész, nyitott a folyamatos vdltozésra, ahogy a
telepUlés torténete is mindig tovdbbirddik. Ha j6 Uj példdk sziletnek, azok is
belékerllhetnek, hogy biszke lehessen rajuk épittetdjuk, tervezéjik, kivitelez6juk — és
az egész varos.
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2. SASD BEMUTATASA

Sasd Baranya megye északi részén, a Mecsek eléterében, a Iselicség és a Volgység
kdz6tt taldlhatd, Hegyhdtnak nevezett erdds dombvidéken fekszik.

TORTENETE, KIALAKULASA

Osid6k 6ta lakott telepilés, régészetileletek az i. e. 12. Szazadtdl ismertek teriletén. A
romai Panndnia két fontos Utja - az arrabonai és a brigetioi - is athaladt akkori

terUletén.

A honfoglalds idején a kérnyékre az osszeo_erdosegek és a VlZ_JGﬂCI magas
talajviz0 volgyek voltak jellemzdk.

..,4-&3‘, ,' G o, Lt

A kbzépkori S&sd mezdvaros (Sasut,
Sasug. Sasud, 14d elnevezések
alatt) a nevét is add, sdsos-vizenyds
videkbdl kiemelkedd  szigetszer
foldnyelven kezdett kiépUlni. A
Baranya-csatorna elédje hatalmas
terlleteket  beborité  nyiltvizes-
mocsaras vizfolyds volt, és itt,
Sasdndl volt a kémyék egyeduli
atkelShelye, ezen at vezetett az Ot
Kaposvdar felé.

frésos adat 1330 éta 6rzi Sésd
nevét, a Vatikdéni Levéltarban 8rzétt ; _ :
papai tizedjegyzékben irtdk Sssze 0 e A A L R
Szent Erzsébetrd elnevezett Sdsd az elsé kofoncn fe!meresen ( 1763 -87)
plébanidgjat.

Az itt éI6 gyer szldv népesség féldmdiveld volt, széntéikat erdGirtdssal szerezték. A
letelepedS magyarok a sésos, savanyu réteken legeltették dllataikat, az igy béven
tragyazott legelSket nehéz dgyekével szantottdk fel. A kétféle féldmdvelés egyUttes
létezése fejlett mezbgazdasdgi kultirat eredményezett.

A torék uralom alatt a fontos dtkelShely védeimére paldnkvdr épult, amelyhez
felhaszndltdk a templom kéveit is. A hédoltsag, és a felszabadité hadjdratok sordn
rendkivili mértékben elpusztult hegyhdti telepilések lakossagdt kiegészitették a
délrél menekuld rdcok, de a felszabaditdst kévetd ellenreformdcié eldl nagy részik
elvonult. A megmaradt kevés sdsdi birtokos nem kapta vissza féldjét, a kincstar a
telszabadité harcokban részt vett herceg Eszterhdzy Pal nadornak adomdanyozta a
Dombovdri Uradalmat - és vele Sdsdot is. A hianyzé munkdéskezek pdtlasara

telepeseket hoztak, f6leg németeket.



Az ekkor készilt feliegyzésekbd| kideriil, hogy Saésd kicsiny telepulés volt, az orszagut
jelentett stratégiai jelentéséget, gazdasagi jelentéségét is a hidon szedett vam adta,

nem féldjei.

A 18. szdzad masodik
felében kezdett csak
kisse emelkedni a
lakossag szdma,
1787-ben Sdsdon
mar 46 csalddot, 291
f6t itak &ssze, akik 37
hdazban laktak.
Hoérnyék a maga 42
csaladjaval és 231
lakosaval alig
maradt el Sasdtol.

1

Sasd és Hérmyék a 2. katonai felmérésen (1806-69)

Nagyobb fejlédés csak a 19. szdzadban indult meg, annak is a masodik felében.
Ekkor kezd6détt a Baranya-viz szabdlyozdsa a Kapos szabdlyozdsanak részeként. A
munka 1833-16l egészen a szdzadforduldig tartott, és eredményeként a mocsarvildg

helyét béventermé rétek foglalték el.

Annak, hogy Sdasd lassan a terilet kézpontjavd kezdett vaini, nem gazdasdgi, hanem
egyhazi és kézigazgatdsi oka volt. Mdr az 1714. évi pécsi zsinaton felmerilt Sasd helyi
egyhdzi kdzponttd szervezése, de 1750-ben megis a népesebb és biztosabb,
védhetSbb fekvési Vdazsnokon hoztdk létre a pléebanidt. 1793-ban azonban a
megromlott véazsnoki templomot lebontottdk és az Ujat mér a kézpontibb fekvésy
Sasdon épitették fel. Az 1796-0s felszentelés utan HOrnyék, Mezéd, Tamds, Tékes,
Vazsnok, Egerszeg és Varga tartozott a sdésdi plébdanidhoz. A templom mellett

plébdniahdz és iskola is épult.

A 19. szdzad elejétdl kapott szerepet Sasd a megyei kbézigazgatdsban a fébirdi
tisztseggel, az 1848-as szabadsagharc utdn Ujjaszervezett kézigazgatdsi rendszerben
pedig Sasdot jeldlték ki jardsi székhelynek. 1869-161 az orszaggydlési szavazdkdrzet
székhelye idekerllt, itt székelt a jardsi orvos, és 1882-14 patikdja is volt. 1884-t4l
mUko6ddtt a csenddrérs az egész Hegyhdatra kiterjedd hatéskérrel. 1893-ban Onkéntes
T0zoltd Egylet alakult, 1909-ben alapitottdk az elsé pénzintézetet.

Sasd fejlédésében mégis a legnagyobb szerepet a Dombévér — Szentldrine (Pécs)
vasUtvonal 1882-es Gtaddsa jatszotta. A kis falut o vasut generdlta fejlédés inditotta

el a vérosiasodds Utjéan.



1918. november 14-t61 1921. augusztus 20-ig Pécs szerb megszdlidsa miatt Sasd lett
Baranya megye székhelye. Mezévdarosi rangjat a hdrom vasértarté nap, a polgdri
fejlédés felgyorsuldsa, téglagydr, kaszind, takarékszévetkezet, posta fémjelezte.

HOrnyék kézséget 1936-ban csatoltdk Sasdhoz, hatdra i igy hdromszorosara, lakossaga
masfélszeresére néit.

TELEPULESSZERKEZETE

A domborzati viszonyokat tUkrézé szintvonalas térkép jél mutatia Sdsd kialakuldséanak
okat. A Mecsek szelidUI6 északi lejtéjén, a Hegyhdton a Baranya-viz széles volgyébe
itt torkollik a Goédrei-patak keskenyebb drka. A lapdlynak nincs erés lejtése, a
befogadé Kaposig a vizek lefolydsa nagyon lasst. Ebbe a volgybe nyulik északrdl az
a foldnyelv, melynek elkeskenyedé végén, a kivalé ellendrzé poziciot jelentd kis
szarazulaton jott Iétre a telepUlés magja. Mdar a rémaiak idején kiépUlt a mai
Uthdldzat alapja, a Kaposvér (Arrabona rany&ba) és Domboévdr (Brigetio irdnydba)
tarté Utvonalak itt vdltak ketté, miutdn Pécs (Sopianae) felél érkezve atkeltek a

mocsdr legkeskenyebb pontjén.

A telepUlés szerkezetének kialakuldsa a t6rék hodoltsagtdl kévethets.

A mai Erzsébet utca déli végén helyezkedett el a térok palankvar, amely a
mocsaron dtivel hosszu fahidat ellendrizte. A 18. sz. elején itt épitették elsd hdzaikat
a sésdiak.

A fejlédés a Beszédes Jézsef dltal inditott vizrendezés utdn gyorsult meg. a Baranya
csaforna megépitésével, a mocsdr lecsapoldsaval jé mindségl rétekhez jutottak az
itteniek, ami az dllattenyésztés fellenditését eredményerzte.

MegépUlt a mai templom, és kialakult az Uj Ut, @ mai Szent Imre u. nyomvonala. Az Uj
hézak a falut észak felé bdvitve az Erzsébet, a Kossuth Lajos és a Dézsa Gy. utcakban
épultek, a mai temeté a lakott résztél még kelld tavolsagra volt.



A kovetkezé nagy ugrds a vasit megépitése volt 1882-ben. A mezé- és
erddgazdasdgi terményeket a kdrmyék dsszes telepUlésérdl a sasdi pdlyaudvaron
keresztll szdllitottdk el. Ebben az elsé vildghdbor( elstti »aranykorban" alakult ki a
Szent Imre és a Rakdczi Ut mai beépitettsége. Ekkor kezdtek a gabonakonjukturaban
egyre gazdagodd hdmyékiek a Kaposvdr Utig hizdédé telkeiket kihaszndiva, (j
portakat épiteni az egyre forgalmasabb Ut mellett.
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A vasut és a vasutdllomas miatt egyrészt a
varoska sUlypontia északabbra tolédott.
Az elsé vildghdbord utan épilt ki az elsé
tervezett utcahdlézatly telepUlésrész. A
Rakoczi Ul merdlegesen nyitott K-Ny
irnyd, 20 m széles utcdkban mintegy
hatvan szabdlyos telket alakitottak ki, a
terUlet északi és déli részen
keskenyebbeket, a kdzépsé  részén
szélesebbeket. Ezen a terlleten mar
varosias villdk, polgarhéazak épiltek.




A masodik vildghdborld megakasztotta a fejlédést. A tarsadalmi-gazdasagi
vdltozdsok hosszU bizonytalansdga utdn csak a hatvanas évek végére rendezddoétt a
telepUlés gazdasdgi élete, és kezdett ismét gyarapodni lakossaga.

A meélyfekvésl rétekkel hérom oldalrdl kdrbezdrt belterilet csak észak felé tudott
terjeszkedni. A vasUtvonal tdloldaldn igy jott 1éfre az Uj Sésd. Elsé Utemben a 20-as
évek szabdlyos utcarendjét ismételték meg, majd a hetvenes évek elejétdl korszer(
varosrendezési elvek alapjan épllt ki az Ujtelep kertvérosi jellegl utcahdlézata a
csaladi hdzas beépitésekkel.

Ennek az idészaknak nagyvonall
elgondoldsa volt a Dedk tér és a
Fay utca Ilakdegyittese. Az
elképzelés szerint a temetét
megszintetve  kototték  volna
Ossze a két félutcdat, kialakitva
ezzel az U, nagyvdrosias
varoskdézpontot, ami a Rakéczi Ut
nyugati hdzsordnak lebontdsa
utan teljesedett volna ki.

Bar Hormyék 1936 6ta Sésd része, a féldraizi adottsdgok miatt megérizte kUlENAlGsAt.
A hagyomdnyos egyutcds Utifalu a 20. szdzad elejére érte el mai nagysagat, és
azéta inkdbb csak visszafejlédétt. Hozzd kapcsolédik viszont a két sz6l6hegy - a
Nagyhegy és a Palai hegy - amelyeken ma is meghatdrozd a sz8lémuvelés és a
gyUmdlcstermesztés. A terepadottsadgokhoz alkalmazkodd, szabdlytalan telkeken
elszértan dlinak a kisméret( préshdzak




ALTALANOS TELEPULESKEPE

A felUletes atutazd szdmaéra ma Sasd nem 1l izgalmas megjelenésy, inkabb falu,
mint vdros. A megdllds nélkil Gthaladé utas nem sok vonzot gt Magyarorszag taldn
legkisebb varosdban. De ha megdllunk, és figyelmesebben, gyalogosan sétdlunk az
utcdkon, megléthatjuk rejtett értékeit.

T4ji megjelenése nagy tavolsagbdl indul. Pécs feldl a 66-os Uton autéval érkezének
az Eszak-Mecsek legldtvanyosabb, dombtetén vezeté Utvonaldrdl mdr Oroszlo el6tt
feltrul Sasd Iatvanya, amikor meég nem is tudja, mi lehet az a tavoli, nagyobb
telepUlés. Az Oroszlé utani ,huplis” Gtszakaszrél bontakozik ki aztén ismét a vdros, a kis
dombhdtra épult régi vérosmag a templommal, mogotte pedig a héryéki
hegyoldal a Nagy-hegy és a Palai-hegy elszért préshdzaival.

A Kaposvdri Ut feléli bevezetésnél is a hérnyéki domboldal tarul fel gyényoérden, a
sz6l6hegyi kertek kicsi préshézai alatt, a z6ld lombok k6z6tt alig 1atszd haztetSkkel, a
hattérben a belvdrossal.

Dombdévér feldl |, Uj-Sasd" még befejezetien csalddi hdzas Ovezete és a pdlyaudvar
eléggé rendezetlen rakodéterilete mellett atmenet  nélkil  érkezink a
vdroskézpontba.
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3. OROKSEG

MUEMLEKEK

Az 1796-ban épult, Sz0z Maria
szUletésének tiszteletére
felszentelt templomot 1878-
ban gybdkeresen felUjitottak.
Féoltdrara a pécsi domonkos
zarddbdl kerlt Dorffmeister J.
festménye.

A Nepomuki Szent Janos szobrot, mely
eredetleg a faluvégen, a Baranya-
csatorna  partjgn  dlit, Cséplé  Jozsef
plébanos dllittatta az 1820-as években.

Az egykori jarasbirésag
épullete adott helyet
1919 és 1921 k6z6t, Pécs
szerb megszdlldsa alatt a
megyei
kézigazgatdsnak.
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HELY! VEDETTSEGEK

Ebben az idében, az I. vidghdbord
utani gazdasdgi fellendilés alatt épilt
fel tobb kedves, villaszer( lakéhdz is.

A régi temeté valamikor a kicsi
telepUlés legszélén volt,

de lakosszdmdnak és
terlletének

névekedése sordn

a varos kéruinétte,

igy a temetékdpoina

most a varoskézpontban dil.
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LoldterUletei teszik igazdn vonzévd Sésdot.

A Mecsek északi lejtSjéhez csatlakozé hegyldb — a Hegyhat - dus erddi, a Baranya-
csatorndatdl nyugatra pedig a Zselic szelid dombijainak erdéfoltokkal vegyes kertjei és
rétiei alkotigk a gyonyord tdjat, a vérosban pedig az utcdkon, tereken Ultetett
rengeteg fa, és a telkeken belUli névényzet viddmitja a szemet.

-

d—*"‘w{t“’ e

ki #—w

A varos a Palai-hegy zértkertjeibdl

A Palai-hegy a varoskézponttal
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Helyi természeti védelem ald tartozik

a varoshdza elétti platdnsor,

a posta elétti hatalmas tulipdnfa,

és a szoborkertben 1évé juharfak.
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De ezeken kivUl is tobb, hasonlé természeti értéket jelents fadrids taldlhaté a
varosban:

Kossuth Lajos utcdban platén és hdrs Hérnyéken hérsak

A rémai katolikus templom kertiében hdrs, platdn és diéfak
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. TELEPULESKEPI SZEMPONTBOL ELTERG KARAKTERU TERULETEK
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VAROSKOZPONT

A véroskézponti terUletek a forgalmas fGutak mellette alakultak ki. It helyezkednek el
a legfontosabb kbzépuletek, és ide épitették hazaikat a legmoédosabb polgdrok.

i

¥

Y Tk
i
. !"n

Az éplletek ditaldban széles telken dlinak, az utcdval pdrhuzamos gerincd
nyeregtetovel fedett utcai épuletszérnyak mogott hatranydlé oldalszarnnyal. Az
elékert nélkUli beépités zartsord, — ekkor nagymeéretd témor kapu vezet az udvarra -
vagy hézagosan zdrtsord. A hdzak z6me egyszintes, de a kis killésG pdérkdnyok
utcaszinttél szamitott magassaga 4,5-5,5 méter.

A homlokzatokat eredetileg vakolt diszitésekkel - pdrkanyokkal, ablak- és
kapukeretezésekkel - tették egyénivé, ezek sajnos csak egy-két helyen maradtak
meg.
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a
0Az utcai fronton az
a Uzletek legtébbje
a utdlagos
a kialakitésu.
a
a
a
a

A kdzépUletek

a lakéhdzak
soraban
helyezkednek el.
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A varoskdzpont kisvérosi Iéptékd, még a kézépUletek kdzUl is csak kevés emeletes, a
lakéhézakéndl nagyobb témegd.

A ,szocredl" stilusU véroshdza
elhelyezkedése és témege is
idegen a terUleten.

A nemreg atadott Uzlet- és lakéhaz

a hézagosan zdrtor( beépitést igyesen
kéveti homlokzatdnak hérom - a vele
szemben dll6 telkek szélességével
megegyezd - részre tagoldsaval.

Az iskolahoz kapcsolédd tébbfunkcids tornaterem épitészeti dijakat nyert, Sdsd
emblematikus épiletévé valt. (Dévényi sandor, Dévényi Marton és GyUrki Kiss Pdl terve)

A vdrosk&zponti terileteket telepilésképi szempontbdl meghatdrozé terlletként kell
kezelni.
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TORTENETI VAROSRESZ

A torténeti vdrosrész déli része még érzi a terepadottsdg miatt kialakult ives
utcahdlézatot, és a szabdlytalanabb telekosztdsokat is. A foldszintes, alacsony
beépitések oldalhatéron dlidk, ltaldban elékert nélkiil.

A legrégebbi épulletek utcara
merdleges tetével, oromfallal
fordultak az utca felé, késébb az
utcavonallal pérhuzamos
elrendezés és tetégerinc vdlt
dlitaldnossa.
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Ebben a vegyes beépitési vdrosrészben nagyon kell figyelni az illeszkedés
szabdlyainak betartdsara.

A térténeti varosrészt telepUlésképi szempontbdl meghatdrozé tertletként kell kezelni.
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1900-1945 KOZOTT BEEPULT TERULETEK

A mdar jarasi székhelyi rangy mezévaroskaban a 19. szézad végén megindult fejlédés
miatt elfogytak a beépithetd szabad teriletek. A Kaposvdar € Dombévar felé vezetd
utak melletti, természetesen adddé telkek beépitése utan Uj parcelldkat alakitottak ki
a vasuttdl nvuaatra esé terlleten.

A Kaposvari 0t mentén az egyébként meég szabdlytalan telkeken egységesebb
megjelenési a beépités, itt hagyomanyosabb, az utc@val pdarhuzamos tetégerincy,
mdédosabb portdk épuitek,

3

a mogottik 1évd, késSbb kialakitott, szabdlyos telkeken mér kisebb, vdrosiasabb
hé&zak.

A beépités minden telken
oldalhatdron dllé, az épulet- és
tetéformak valtozatosabbak.
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Hasonl6 szabdlyos telekosztds toértént a Dombévama vezeté Ut és a Baranya-
csatorna koézotti terlleten. A Trianon utdni idészakra utalnak a beszédes utcanevek is:
Arad. Kolozsvar. Pozsonv. Naavvarad.

A beépités itt is oldalhatdron dllé, az épUletek a magyaros szecesszié és az eklektika
stilusat kdvették, valtozatosabb témeglek és homlokzatképzésiek és tetéformajuak.

A kedvelt vdrosrészben sok hdzat korszerUsitenek, alakitanak &t a mai kornak
megfeleléen,

Az 1900 - 1945 kdz6tt beépUlt
terUleteket dltaldnos besoroldsy
terlletként kell kezelni.
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1945 UTAN BEEPULT TERULETEK

A legujabb lakéterlletek a varos északi részén fekszenek. Beépitésik az 1960-as
évektdl gyorsult fel. A vdrosrendezési terv alapjéan kialakitott Uj utcdkban utcanként
vdltozdk, de eqységesek a kertvdrosi jellegl beépitések.

A legkordbban
épult hazak sGtortetds
kockahdzak

Az 19 70-es évektol
nyeregtetdsek az
épuletek, utcdra
merdleges oromfalas,
és utcdaval pdrhuzamos
gerinccel is, de
utcanként

A terUletet dltaldnos besoroldsy terlletként szikséges kezelni.
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TOMBHAZAK

Az ipartelepités iddszakdban felmerllt lakdsigények kielégitésére emelték a
tObblakdasos lakdépUleteket a véroskdzpontban.

A Dedk tér négyemeletes

hézai kézvetientl a vasutvonal
mellett, zarvanyként dlinak a
varostestben. A hdzakhoz tartozd
témbtelken nagyon kevés a
névényzet, a helyet a parkoldk és a
foldszintes, rendetlen gardzssorok
foglaljak el.

A Fdy utcai épUletek
elrendezése oldottabb,
a gondosan kezelt,
mindségi zoldfelUletek
baratsdgosabbda
teszik.

A tdombhdzak terUletét dltaldnos besoroldsu teriletként szikséges kezelni.
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Az 1870-es evekig Horyék alig volt kisebb,
mint S&sd. Am mig a kézlekedési
csomopont Sasd egyre fejl6détt, a
forgalombdl kiesé Hérnyék nem sokat
vdltozott az évszazadok alatt.

1936-ban egyesilt Sasddal, de
kOIGndllasat azédta is megdrizte,

sem mérete, sem falusias jellege nem
valtozoft.

B o
¥ B
¥

bk A szelid dombon a
‘ szintvonalat kévets egyetlen
utcdban a nem teljesen
szabdlyos telkeket nyugat felé
az erdds sz6l6hegy, kelet felé
a Godrei- vizfolyas vélgye
hatdrolja, mindkét irdnyban
gyonydrien feltdrul a tdj a
hdazak k6z6t-moégdtt.

Nem véletien, hogy a Nagy-hegyen
holland betelepeddékre szamitva

Uj telekosztassal tervezték bdviteni a
lakéterUletet,

A meglévé lakéépiletek az északi
oldalhatdron dlinak, hosszhdzasak,
tobbnyire egytraktusososak,
oromfalas nyeregtetdvel.
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Az egykor j6 megélhetést biztositd
belterjes dllattenyésztés nyomat Srzik a
még megmaradt nagyméretd istdllds
pajtak, amelyek gyakran keresztbe
forditva dlinak a lakéépuletek mellett.

A falu kézepére kerUlt az igényesen
megformdlt, tagozatokkal diszitett
nyerstégla homlokzaty iskola,

a templomot helyettesité harangtoronnyal.

»

Hornyeék terlletét dltaldnos besoroldsy teriletként szUkséges kezelni.
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GAIDASAGI TERULETEK

A Felséegerszeggel
kbzdsen létrehozott ipari
park telekinek

felét mar elfoglaltak
kUldnb6z6 vdllalkozdsok.
Sajnos a helyi épitési
szabdlyzatban elSirt
novénytelepitéseknek
csak kis része valdsult
meg.

A vdaros szélén,

a Dombdvarra,
illetve Pécsre
vezetd utak
mentén kialakult
gazdasdgi terlletek
rendezetlenek,

és ezeknél is fGjon
hidnyoznak a
zéldfelUletek.

Szantéféldek olelik
kdril az északi varos-
hatér mellett, a
lakoterUletektdl
megfeleld tavolsdgra
fekvd két

dllattartd telepet.

A gazdasagi terlleteket dltaldnos besoroldsy teriletként szUkséges kezelni.
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A sz6lémdvelést a 19. sz. kézepétdl kezdték el elsésorban a szorgalmas és céltudatos
német telepesek. SGsdon nem volt szél8mivelésre alkalmas terilet, csak Hornyéken,
ahol 1865-re mdr a mdlvelt terllet 13 %-a volt sz818. A filoxera megjelenése okozta a

sz8I6k gyors megszinését, csak az igazdn j6, és masra nem alkalmas helyeken
maradtak meqa, a Nagy-heayen és a Palai-hegyen.

Az egyszerU tdmeguU pincés
préshdzak az utak mentén, elszértan
helyezkednek el, a szintvonallal
pdrhuzamos vagy merdleges
oromfalas nyeregtetével, vegyesen.

A zdrtkertek terUletét dltaldnos
besorolasu terlletként szUkséges

kezelni.




B
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EPITESZETI UTMUTATO AJANLASOK

MielStt bammilyen épitési tevékenységet kezdenénk, figyeljik meg jél az épitési hely
kérnyezetét.

Miyenek a telkek, hol és egymastdl milyen tavolsagra dlinak a hdézak, milyen
magasak, van-e eldkertjik, milyen formdjo és anyagl a teté, a homlokzatokon
milyen anyagok és szinek jelennek meg, van-e kerités, és mibdl, hogy lehet a telekre
gépkocsival behajtani?

Sasdon kevés olyan terUlet van, ahol ne lenne az épitési telekkel szomszédos épulet,
inkdbb az a jellemzd, hogy foghijra, vagy lebontott héz helyére épll Uj, és még
dltaldnosabb, hogy csak korszerdsiteni, atalakitani, vagy béviteni akarunk egy régi
épuletet. A vdros szerves fejlédésének alapija, hogy ne ,l6gjunk ki" a kérnyezetbdl,
annak sajétossagait felismerve, a meglévé értékeket erdsitve épitkezziink, mindig a
varoskép harmonikussagét, dsszhangjét keressok.

VAROSKOIPONT

A varoskdzpont kialakult karaktere érzékeny minden beavatkozdsra. A nagy atmend
forgalmy Sésdon a féutcdk megjelenése a legerésebb benyomdas az 4dthaladdk
szdmdra. A vdrosképet a széles, egyszer( tomegu, az utcdval pdrhuzamos gerincy,
kézel azonos hajlasszogl, cserepezett nyeregtetével fedett épulletek nyugodtsdga

hatdrozza mea.
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Vdaroskézpont

Telepités

Az épuleteket az
utcasorba illesztve,
el6kert nélkdl,
zartsoroan, vagy
hézagosan zdértsorban
helyezzik el.

Lartsor( beépitésnél

a gépkocsik
elhelyezésén t0l a
telekre gépjdmuvel
vald bejutast is lehetévé
tevd kaput

a homlokzat

részeként j kialakitani.

Egységes utcakép létrehozdsa
csak azonos magassagu
épuletekkel lehetséges.

A hatrébb hizas nem

kisebbiti a hdzat, és megtori
az uvtca ritmusat.

Az épulet hatrahUzdsa
elrontja az utcaképet,
a témér kerités nem pdtolja

RIa— x a homlokzatot,
it ‘, i ne alkalmazzuk!
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Vdroskézpont

Magassdg

A kbzel azonos
magassagu
épuletek sora
kellemes
utcaképet biztosit.

Az egységes utcasorba

ne épitsUnk sokkal

x magasabb hdzat,
igazodjunk

ameglévé

magassagokhoz.

AZ egy-két
lakasos csalddi
hdzak k6zé
nem szabad
soklakdsos
hdzat erdltetni,
szétfesziti

a varosképet.

Magasabb éplletekkel
a vdrosképileg fontosabb
helyeket,

mint példaul az
utkeresztez8déseket
lehet

kihangsulyozni,

dea szomszédos
épUletekhez

ekkor is meg kell taldlni
az illeszkedés formdait.
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Teték Vdroskézpont

A sasdi varoskdzpont meghatdrozé épuleteinek tetéformdja a XIX. sz. végén - XX. sz.
elején kiépult dunantdli kisvdrosok jellegzetességeit mutatia: 8-9 méter széles
egyszery nyeregtetd, amelynek haijldsszoge 38-42° kézétti, igy a teté magassaga kb.
4 méterre adddik. A héjalds szépen Gregedd égetett cserép, és a tetén nagyon ritka
a kiemelkedd tetSfelépitmény. Ezek az egységes, ol lathatdé teték a
legmeghatdrozébb telepulésképi elemek ezekben a kisvérosokban. Eppen ezért
fontos, hogy léptékiket, ardnyaikat tiszteletben tartsuk, és az Uj épuUletekkel is
igyekezzUk kdvetni.

Ne épitsUnk nagyon mas hajldsszégd,
vagy lapostetés hdzakat
a varoskézpontban.

Természetesen ez nem jelenti azt,
hogy minden tetének teljesen
egyformdanak kell lennie.
Lehetnek egy éplleten

olyan részek, amelyeket mas
tetéformaval akarunk kiemelni,
de ezek ne legyenek tUl
hangsulyosak.
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Homlokzatok, szinek, anyagok Varoskézpont

A kozterUletrdl Iathaté homlokzatokndl ne a kUlénbdzéségre, az egyediségre, hanem
a vdroskép 6sszhangjéra térekedjonk. A j6 arényok a legfontosabbak, taldljuk meg
az egyensulyt a témér fellletek és a nyilasok kdzott.

Nagy vakolt felileteket és természetes anyagokat haszndljunk. KerUljik a
csempeszerd burkolatokat, a 0l nagy Uvegfellleteket. A szinek kdzul a vildgos
féldszineket részesitsik elényben. Gondoljunk ré, hogy a boltban kinézett bélyegnyi
szinminta mindig vildgosabb, mint egy nagy felUleten.

A tetShéjalds téglaszinG égetett cserép, vagy beton legyen. Fémlemez fedés a
tetdfelllet 15 %-andl ne legyen nagyobb. Tilos a mUanyag és fém hulldmlemez,
frapézlemez, a bitumenes zsindely, a hulldmpala haszndlata még a
melléképlleteken is!

A nyilaszarék hatdrozzdk meg legjobban a homlokzatot. Az U] épUleteknél
haszndlhaté nagyobb Uvegfeliletd, de a régi éplleteknél térekedjink az eredeti
fomd&ju ablakok és qjtok megtartdsara. A j0 mindségl fabdl készilt nyildszard
tovdbb tart, mint a muianyag!

Epitésekor a legtébb hézat
vakolt tagozatokkal
(pérkdanyokkal,
nyilaskeretezésekkel)
diszitettek.

J6é megoldds eltéréd szinl
festéssel jelezni ezek
egykori meglétét.
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TORTENETI VAROSRESZ

Telepités Térténeti varosrész

A legbregebb vdarosrészben
az épuletek elékert nélkil
oldalhatdron dlléak,

de ezen belll vegyes
elrendezésiek,

oromfalas hosszhdzastdl

a hézagosan zdrtsorlig.

A néhdny beépitetlen telken
Uj hdz épitésekor a szomszédos
telkek beépitéséhez kell
igazodni.

Meglévé épllet

bontdsa esetén

az Uj hdzat arégi
beépitést kbvetve

javasolt elhelyezni.

Az epitési vonalat meg kell
tartani, elkertet

nem szabad kialakitani.
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Magassag Toérténeti varosrész
A vdrosrészben  féldszintes £ i

4 2 4 Wiy -
hazak alinak, atlagos [ y
épitménymagassdguk  nem B (SR ]J - 1‘ x
tobb 4 métemél, ezt a jelleget SRR A .

tartani kell, sokkal magasabb
eplletet a meglévéknél nem
szabad emelni.

Tetdk Torténeti varosrész

A tetdk szabadabban formdlhatdk, nem olyan egységesek, mint a
varoskézpontban. Nyeregtetd, kontyolt oromfal és sdtortets is alkalmazhatd,
de a hajlasszégek 40° kériliek legyenek. Az utcakép Osszhangjdra Ggyeljonk,
a szomszédos tetétdl nagyon eltérd tetéformat ne valasszunk.

X oflag

KerUljuk a teté felUletét megbonté felépitményeket, tetétérbeépités esetén az
ufcai homlokzaton csak tetdsikban fekvé ablakokat haszndljunk.
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Homlokzatok, szinek, anyagok Toérténeti varosrész

Egyszer0 formdldsra, nyugodt felUletekre térekedjink. Az utcai homlokzatokon ne
legyenek nagy Uvegdfellletek, itt inkdbb a hagyomdnyos d&llé téglalap formdjo
ablakok legyenek, a kert felé nyissuk nagyobb nyilésokat.

Nagy vakolt felUleteket, kevés tégla-, k6- vagy faburkolatot haszndljunk.

A kérnyezethez illeszkedés miatt a fehér, tort fehér, a homok- és agyagszin, a tégla-
és terrakottavoérds szinek, a pasztell féldszinek javasolhatdék. A harsany, élénk, nagyon
erds szinek nem illenek a terllethez.

Keritések Torténeti varosrész

Az elSkert nélkili, keskeny telkeken a telekhatdrokon épuletek dlinak, igy a keritések
csak a telekre bejaratot biztosité kapukra koridtozdédnak. Ezeket attdrten, fémbdl
vagy fabdl készitsUk, 1,80 méternél ne legyenek magasabbak. A témér kerités nem
javasolt.
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1900 - 1945 KOZOTT BEEPULT TERULETEK

Telepités 1940-1945 kozott beépiilt teriiletek

A szabdlyos, tervezett telkek szélesebb utcdkban &linak. Az elkert nélkili beépitések
ko6zott megjelenik néhdny elékertes is, de ezek az elékertek nem mélyek.

A bedllt terlleten atépités, vagy bontds uténi Uj épités esetén a régi beépités vonala
kbvetendd, de lehet kis elékertet is kialakitani.

Magassag 1940-1945 k6zo6tt beépiilt teriletek

A kialakult épuletmagassagokat kell kévetni, ne kerUlienek sem alacsonyabb, sem
magasabb épUletek a meglévk kdzé.

Tetok 1940-1945 k6z6i beépiilt teriiletek

A teték szabadabban formdlhaték, a villaszerd épuletek &sszetettebb, tornyos tetédi is
koévethetbk, de az utcakép &sszhangjat ne b'robbantsdk”. Lapostetd, fémlemez,

muUanyag- és hullémpala,
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1945 UTAN BEEPULT TERULETEK

Telepités

A széles utcdkban meghatdrozd a latvény a
névényzet, a kdzterlleten dll6 fékra, sévényekre

vigy&zzunk.
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1945 utdn beépiilt teriiletek

A kialakult beépitések
egységesek, ezekhez a
felUjitdsok, atépitések soran
igazodni kell.

A meglévd

el6kertes épitési vonalhoz
alkalmazkodni kell.

Uj épitéseknél 3-5 méteres
elSkertet kell tartani.

1945 vtan beépilt teriiletek

A bedllt terUleten a kialakult
épuUletmagassagot

és tetéformat

kell kbvetni.

Lapostetés hdzat ne épitsink
a magastetdsek kdzé!

Az Uj beépitésd terlleteken az
utcafronti szarnyak lehetéleg
magastetdsek legyenek,
cserépfedéssel.
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Kerités 1945 utdn beépiilt teriiletek

Ebben a vdrosrészben minden hdznak van elékertie, ezért az utcaképben a
keritéseknek nagy szerepik van.

Az a j6 kerités, amelyik 6sszhangban van a hdzzal, annak anyagaival.

Ha labazatos keritést épitink, annak magassdga ne haladja meg a 0,5 métert.
Lehetlleg ne épitsink témor keritést, ha vannak is tomér falszakaszok, azokat
szakitsak meg attért kapuk. Ha ha a beldtdst korldtozni akarjuk, telepitsink inkdbb
sovényt, névényeket a kerités magé, vagy helyette.

Se a kézterUlet felé, se a szomszédos telek felé ne épitsink 1,80 méternél magasabb
keritést,
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TOMBHAZAK

A tobblakdsos épUletek a kdzterlletbdl csak a hdzak alatt lehatdrolt Uszételkeken
dlinak, igy fejlesztési lehetdségik nincs.

A Dedk Ferenc utcai terUlet

kbzvetlendl a vasitvonal

mellett fekszik.

Az épUletek kérili,

amugy is kicsi kézterUletek

parkoléknak és garazssoroknak

adnak helyet,a sok

burkolt felUlet,

a névényzet hignya

sivarrd teszi a kérnyezetet.

A zdldfelUlet novelése

nagyon fontos lenne.

A Fay utcai témb kisebb,
kedvez&bb helyzetl, oldott,
vdltozatos

a tdomege és a tetézete.
Elsésorban a lakdk dltal
gondozott zéldfelUletei
teszik baratsadgossa.

Mindkét terUleten sokat javitana,
ha a gépkocsik elhelyezésére
utdlag épitettsorgardzsokat
egységesebben kezelnék
tulajdonosaik,

egyforma qjtékat,azonos
falfestést alkalmazndnak.
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HORNYEK

Telepités

Hornyék Sdsd részeként is
megtartotta falusias jellegét.

A domborzatnak nagy a

szerepe itt, a meredek
hegyldbon a falu egyetlen
utcdja szintvonalon hizodik,

igy a telkek az utca egyik oldaldn
erésen emelkeddk, a mdsikon
komoly lejtéstk van a vélgy felé.

A hdzak kézel dlinak az
utcavonalhoz, elékertjik
legfeliebb 3 méter mélységu.
Az Uj épUleteket ebbe az
utcasorba illesszik, az északi
oldalhatdron dalléan.

Az épUlettdbmegek ne térienek
el jelentésen a meglévéktdl.

4

A lejtds terepen ne hizzik hatra az utcavonaltdl az épUletet, mert megtéri az
utcaképet, és megkdzelitése is nehézkes. 8 méternél szélesebb épUletszarnyakat ne
eépitsink, lejtére merdleges hosszy epUlet helyett épitsink keresztszarnyat.

Magassag Hoérnyék

Az Uj vagy atépitett épuletek utcai
e homlokzatmagasséga ne legyen
_ N : sokkal nagyobb, mint a kériléHUk
k. . v meglévé hézaké, a falusias

; e megjelenést érizzik meg.
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Teté Hérnyék

A telkeken az utcara merdleges gerincd, oromfalas lakéhdzak a jellemzék, de vvan
kontyolt oromfalas, satortetés, és utcdval pdrhuzamos gerincG teté is. Az Uj
épuleteknél bamilyen tetéformat vdélasztunk is, az a fontos, hogy az utcaképbe
harmonikusan illeszkedjen.

A lejtés terepen az utcdra merdleges tetégerinc lépcsézve kévesse a lejtést.

Semmiképpen ne épitsink az utcafronton lapostetés épiletet! A tetdk héjaldsa
hagyomanyosan égetett cserép, probdljunk ehhez igazodni.

Kerités Hornyék

Attért, 1,60 m-nél alacsonyabb keritéseket 1étesitsUnk. A fabdl készUlt léckeritések
llenek legjobban Hérnyékhez. Témér keritést legfeliebb szakaszosen épitsunk. Ne
haszndljunk ndd- vagy mdanyag halos boritdst.A telkeket elvdlaszté keritések ne
legyenek tdmdrek, legkedvezébb a sévénnyel takart fémhalés kerités.




GAIDASAGI TERULETEK

A varos fejlédéséhez hozzétartozik a nagyobb Iéptékd mezdgazdasdgi és ipari
Uzemek megjelenése. Telepitésiknél a zavard hatdsok kikUszdbdlése az alapveté
szempont, amihez - a megfeleld védétdvolsdgok megtartdsan 10l - a hatdrukon
telepitett tébbszintes ndvénydllomany a legmegfelelébb eszkéz.

Az ipari terUletek Sasdon érzékeny tdiji kdrnyezetben helyezkednek el. A tjba illesztés
akkor sikeres, ha a nagy témegeket tagolni lehet. Lapos tetdé helyett jobb, ha
legaldbb enyhe lejtési tetdk jelennek meg.

A telekhatartdl minden irdnyban legaldbb 3 méterre elhelyezendd préshdzaknek
egyszerd tdmege és legfeliebb 6 méteres epUletszélessége legyen. Csak 35-45°
kéz6tti hajlasszégl magastetével épithets, a tajképi megjelenés miatt elsésorban a
lejtével parhuzamos gerincU nyeregteté javasolt. Lehetdleg ne épitsink keritést, a
telkek elvdlasztasdra az él6sévény kedvezdbb.




45

6. EPITESZETI UTMUTATO ALTALANOS ELVEK

KOZTERULETEK

A szep varoskép taldn legfontosabb eleme a kédzterlletek rendezettsége. Hidba
tetszetések az épUleteink, ha a kézterlletek elhanyagoltak; ha az utak katyUsak, és
nincs szegélylk; ha a jarddkon megdll a viz, és botladozunk mikor nem nézink a
IGbunk elé; ha a parkokat elboritja a gaz.

A rendezettségért mi magunk is sokat tehetink, hiszen a hdzak elStti jarddk,
zéldsavok, arkok tisztitdséért, rendben tartdséért miis felelések vagyunk.

Utcak

Sdsd nehéz helyzetben van, mert a varost atszels 16 kézlekedési tengelyei orszagos
féutak, kezelésik nem a vdros joga. Ezeken oz utakon nagy az dtmend forgalom, és
féleg a sok teherautd, kamion okoz gondot zajaval, poréval, kipufogdgdzaik kéros
hatdsaval, a véroslakék gyalogos kdzlekedésének zavardsaval.

Nem szabad engedni, hogy az Utjavitdsndl annak szintjét tovdbb magasitsdk!

A kdzUt szélét hatdrozott szegéllyel kell elvdlasztani a jardakidl, zoldfelUletektdl. A zért
csapadékcsatorna kedvezébb, mint a nyilt drok, Iatvanyként is kedvezdbb, és tébb
hely marad a gyalogosok és a névények szamara.

Az atmené utakon tudatos telepitéssel szép fasorokat telepitettek gémbkdrisekbdl.
jarddkat azonban magasabb névényzettel célszer( elvdlasztani az Utfelllettdl.
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A keskenyebb lakéutcdkban is térekedni kell a zart csapadékcsatorndk létesitésére.

A rendezettséget a hatdrozott szegélyek segitik el legjobban. A zdéldsévoknak,
gyepesitett fellleteknek mindig legyen hatdrozott szegélyUk, az Utpadkdkat burkoljuk
le, a zUzalékos, szegély nélkili padkdk j6 karbantartdsa lehetetlen feladat. Az
utcdkon a parkolds helyét ki kell jeldini, nem j6. ha a zéldsavon, Utpadkdn dlinak az
autdk. Az egyik oldalon kialakitott burkolt fésitott parkolésav és jarda mellett a masik
oldalon szélesebb. avepes-bokros-virdaos zéldsav Iétesithets.

Ahol csak lehet, telepitsink fasorokat. Utcdnként egységes fafajokat vdlasszunk,
kivdlasztdsukndl vigydzzunk arra, hogy se a gydkérzetik, se a lombjuk ne
akaddlyozza a kdzlekedést és a kézmUiveket.

A szélesebb utcdkban, ahol a jarda és a kézut kézéth szélesebb z8ldséav ugyan
tdgabb teret enged a kertészeti fantézidnak, de vigydzzunk rd, hogy oz egész
utcaban egységes elv alapjan telepitsik a ndévényeket a telkink elé. Alapfeliletnek
nyirt fOvet alkalmazzunk, azonos jellegi fakat Ultessink, amit alacsonyabb
névényekkel - virdgokkal, bokrokkal egészthetiink ki. Gondoljunk rd, hogy ezek
fenntartésa is rank harull Beszéljink &ssze a szomszédainkkal, &s préobdljunk meg
hasonlé ndvénveket Ultetni.
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Terek, kozparkok

Taldlkozési pontok, Unnepségek helyei a kozterek, a varosi élet helyszinei, a pihenésé,
a jatéké pedig a kbzparkok. Kevés van belblik Sasdon, de a két legfontosabb, a
varos kdzpontjGban Iévék 2018-ban teliesen meg fognak Gjulni a Z8ld varos projekt
keretében.

Alapvetd, hogy ezek a kozterlletek gazdasdgosan fenntarthaték legyenek, 6
minéségU, tartés anyagokbdl készilienek a burkolatok, utcabutorok. A
névényzetben a tdjra jellemzd, Gshonos fajok domindlianak. Pl.: kisleveld hérs (Tilia
cordata), bokrétafa (Aesculus hippocastanum), molyhos télgy (Quercus pubescens),
kocsanytalan tolgy (Quercus petfrae), mezei juhar (Acer campestre), mezei
szil (Ulmus minor), magas kéris (Fraxinus exceksior), virdgos kéris (Fraxinus ornus).

k Tt

bokrétafa

mezei juhar virdgos kéris
A jatszéterek a legkihaszndlitabb kézteriletek, a korosztélyonként elkUISNUIS,
biztonsagos és strapabird jatékok mellett hagyjunk elegendd teret a futkdrozdasra, és
gondoljunk a kisérékre is, legyen elegendd UI6-, pihendhely.
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KERTEK

A sajat telkinkén is fontos a kert kialakitasa, tervezzik meg gondosan. A
haszonkertet a telek hdtsé részében alakitsuk ki, a lakéhdz kéré olyan kertet
telepitsink, amely életmédunknak megfeleld teriletekre tagolodik. Vigydzzunk, hogy
ne arnyékoljuk be a névényzettel a helyiségeket, de azért legyen darnyékos, nydron
hGvds hely is a kertUnkben. Batran Gltesstink lombos fakat is, ne csak érékzoldeket.
Javasolhaté a régi vidéki kertekre jellemzé haszonfdk (foként a kevés pemetezést
igénylS, ellendlié tajfajtdk) Ultetése, valamint az olyan &shonos fajok telepitése,
melyek drnyékold és dekordciéds funkcidjukon Ul €éléhelyet és tdpldlékot biztositanak
a telepullésen éI6 dliatfajok, elsésorban madarak szémdra. (Pl. kislevelG hdars (Tilia
cordata), berkenye (Sorbus sp.), vadkérte (Pyrus pyraster), madarbirs (Cotoneaster
sp.). t0ztévis (Pyracantha coccinea), egybibés galagonya (Craetegus monogynal),
nyari orgona (Buddleia davidii), kecskeragd (Euonymus sp.), veresgydrd som (Cornus
sanguinea), kdzdénséges fagyal (Ligustrum vulgare), mogyoré (Corylus avellana) stb.)
A gyepteriletek kialakitdsdndl az egynemd, fajszegény gyepszényeg helyett tébb
honos flfaj, & mas alacsony lagyszard novenyfaj vetésével fajgazdag, természetes
hatdsu virdgos pazsit telepitsink.
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GEPJARMU-ELHELYEZES

A régi kisvarosi élet szekereinek helyét aivették az autdk. De szekere nem volt
mindenkinek, autdja pedig mér egy-egy csalddnak tébb is van, és ezeket a telkeken
belll j6 elhelyezni.

Az éreg gazdahdzakndl most is megvannak a széles
kapuk, amik alkalmasak a gépkocsik behajtaséra, :
ezeket tartsuk meg régi formdjukban, ne ,,modernizdljuk”
A hézagosan zdrtsory beépitéseknél is természetes a \
telekre bejutds. Vannak olyan régi helyek, ahol nem
lehet megoldani masképp gardzs kialakitasat, csak
ameglévé épllet megbontdasdaval, utdlagos
nyildsbontdssal. llyen esetbengondoljunk rd, hogy a
gardzs nem melléképitmény, hanem a homlokzat része,
ennek megfeleld igényességgel, igazitsuk a
homlokzathoz, annak ardnyait,anyaghaszndlatat
figyelembe véve.

Ha van rd lehetéség, a gardzst
utélagosan a meglévé
melléképlletben helyezzik el.
Az egykori dllattartas
szinvonalas istalléi, pajtdi remek
lehetéséget biztositanak erre.
De mindig Ugyeljunk r&, hogy a
gardzskapu megjelenése
6sszhangban legyen az
épulettel, amelybe kerdl.
Ha Uj lakéhdzat épitink, lehetdleg ne nyissuk a gardzst kézvetlenll az utcdra. Ha
mégis igy déntink, ne legyen aldrendelt szerepe, a hdzzal alkosson szerves egységet.
Sem kapubejdrét, sem gardzst ne készitsink tUl szélesre, nyildsuk ne haladja meg a
harom métert. A behajté burkolt felUletét szoritsuk minél kisebb méretdre, a
vizatereszté, gyephézagos felUlet kérnyezetbarat megoldds.

ue

R

THR:
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EPULETEK, RESZLETEK

Az Uj sportcsarmnokot az
iskola tdbb, kildNbdzS kory
és stilusU épulete mellett
ugy sikerUlt elhelyeznie a
tervezéknek, hogy
tobmegével az Ujabbakhoz,
anyagdban a
régebbiekhez remekil
lleszkedik, kortérs épitészeti
formaképzési homlokzata
oz utcasorba szépen simul,
de eldtte igy is a
kézépUlethez mélté a
teresedés.

A vdroskdzpont vegyes funkcidjy lakéd- és Uzlethdza egyeflen épilet , de Ugyes
homlokzatalakitasa miatt
épulettdmbként jelenik
meg. Az épUletmagassag
pont a kisvdarosnak
megfeleld Iéptéky.
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A mezbgazdasdgi nagyvdllalat kézpontia az ipari  terlleten mértéktartd
formdlésaval, j6 anyaghaszndlatdval és mintaszerd zdldfelUleteivel emelkedik ki
kérnyezetébdl.

TelepUleskepi szempontbdl idedlis az elhelyezése a megujuld energidt hasznositd
napelemeknek a fedett gépjarmitdrold tetején, annak teljes fellletén.
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Meglévé éplletben kapott helyet az Uj mentédllomads, értékét a megorzott
hagyomdanyos témeg mellett a mai kor elvdrdsaira felelé homlokzatképzés adja.
Falfellletei, szinezése, a tetd hajlasszége és anyaga az utcasor tébbi eleméhez
hasonld, nem akar azok kézol kivalni.

TR
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A saroktelki helyzet hangsUlyozdasét oldja meg jél ez a lakéhdz, a tomegformdlds az
atlagosndl nagyobb kubatdranak a kérnyezetbe illesztésére is j6 valasz.



Ez a kockahdz

I&tsz6lag semmit sem
vdltozott a felvjitasa

soran, de ha jobban
megnézzik, észrevehetjuk,
hogy a régi hdrmasablakok
helyett kitaldlt 4llé formdjo
ablakok, kéz6ttUk a keskeny
falsavval, valamint az ezeket
eltérd szinG festéssel az
ereszpdrkanyig 6sszefogd
felUlettel mennyivel
szerethetébbé tették.

A satortetds kockahdz
és a torndcos
paraszthdz

elényeit

kombindlték ennek a
lakéhdznak a
korszerJsitésénél,
Ugyesen megoldva a
napelemek
elhelyezését is a
gazdasdgi
épuletszarnyon.

A hérnyéki éreg hdz két kis ablakat
és korUlotte a vakolt keretezést
megtartottdk, de a keskeny épulet
tdbmegét megndvelték, hogy a mai
tobbletfunkcidkat is be tudja
fogadni. Megmaradt ugyanakkor
az eredeti tdmegarany, és
vizudlisan az eredeti utcai
homlokzatszélesség is.

Az oromfal aszimmetrigjat Ugyesen
ellensUlyozzaaz elérehizott
faszerkezet.

(Az oromdeszkdra erdsitett
parabola antenna nem kdvetendd
példal)
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Svdb telepesek épitették ezt g nagyméretl istdliés pajtat idétdlsd téglabdl,
otletgazdag, diszes tagozatokkal. A mintaszer( felljitas utan egy kis Uzemet is be
tudott fogadni. Kévetends példa a melléképlletek hasznositésaral

Nagyon kevés helyen Iathaték mdr csak a régi
polgarhazak kerdmia és vakolt diszei, tagozatai.
Ahol lehet, tartsuk meg Sket, dliitsuk helyre,
mint ezeken az épUleteken.



55

Soha ne feledjik:
a virdgok mindent
szebbé tesznek!
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SAJATOS EPITMENYEK, REKLAMOK

Vizelvezetés

P WisTh T LA o Ahol a csapadékvizeket nyilt
s g drokban vezetik el, kis lejtés

esetén a gyepesitett fellletek
a legszebbek. A padka és az
arok fuvesitett, a gyalogosokat
séveény védi a forgalom zajétol
és poratdl. A padkdat mindig
hatdarozott szegély vdalassza el
az Uttesttéll

A folyamatos karbantartds

- fOnyirds, hulladékszedés —
sajnos elengedhetetien!

Ha a behajtd forgalom nem tdl
nagy, az arok feletti ateresz is
hasonlé legyen.

A burkolt Uthoz csatlakozd
kapubejaréndl is haszndljunk
legaldbb gyeprdcsot, ez a
lejtésebb terUleteken a
csapadékyviz sodrdsat is
lassitja.
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Reklamok

A reklamok elhelyezését szigorl jogszabdlyok korldtozzdk, de a cégérek,
Uzletportalok kialakitdséra ezek nem vonatkoznak.

A vdroskép zavard részei lehetnek a csinya reklamtdbldak, ezért vigydzzunk rd,
hogy

- vegyék figyelembe az épulet adottségait,

- illeszkedjenek a homlokzati tagozatokhoz, elemekhez,

- egyediek, 6tletesek legyenek, ne dncéluan feltindskddak,

- ne villogjanak, ne vilagitsanak t0l erds fénnyel,

- csak alegfontosabb tdjékoztatdsokat tartalmazzdk,

- akiarakatUvegek ne legyen beféliGzva, betapétazva,

- ne legyenek 2 m%nél nagyobbak,

- mindig latvanyterv alapjdan készilienek.

BFRIiRL ERALEW

Rarera Remhiadinry . - Kilpwnind
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MEGBIZO

Sasd Vdros Onkormanyzata
7370 SGsd, Dézsa Gyérgy u. 32.
72/576-520
Rabb Gydzéné polgarmester
Dr. Kajdon Béla jegyzé

SZERZOK

Lugosi és Tarsai Bt.
7625 Pécs, Anténia u. 5.
20/3651260
Lugosi Agnes - okl. épitészmérndk
telepUlésrendezd vezetd tervezd
DévényiBorbdla - ékoldgus

MUNKATARS

Bodog Tamads

FOTOK

Lugosi Agnes
Térék Tamas
Www.maps.google.hu

TERKEPEK

www. mapire.eu

RAJZIOK

www.tak.lechnerkozpont.hu

FOEPITESZ
Lugosi Agnes
lugosiagnes@gmail.com
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1. A Sasdi Altalinos Mivelodési Koézpont Szervezeti és

Miikodési Szabalyzatiara vonatkozo altalanos rendelkezések

A Nemzeti Kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC. tdrvény 25. § szerint, az allamhaztartasrol
sz0lo 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése alapjan a Sasd Altaldnos Miivelodési
Kozpont (a tovabbiakban: Sasdi AMK) szervezetére, miikidésére, belsé és kiilsé
kapcsolataira vonatkozd rendelkezéseket jelen Szervezeti és Miikidési Szabalyzat

{tovabbiakban SZMSZ) hatirozza meg.

Az SZMSZ az intézmény vezetdjének eloterjesztése alapjan az AMK alkalmazotti kore 2017.
november 2 -dn fogadta el.

Az elfogadas elott a jogszabalynak megfeleloen véleményt nyilvanitottak a Sziilé Kozdsség
szervezete és a Kozalkalmazotti Tandcs.

Az SZMSZ a fenntarté, Sasd Viros Onkormanyzata egyetértésével alkalmazhatd.

E szabdlyzat hivatott arra. hogy a tdbbfunkciéji, tébb egységbol allo intézmény

legcélszerilibb, legeredményesebb mitkodését szolgalja.

Az SZMSZ és az egyéb belso szabalyzatok (igazgatoi utasitasok) eldirasainak betartasa az

intézmény valamennyi dolgozdjara nézve kitelezo.
Jelen SZMSZ hatalyba lépésnek idépontja 2017, november 17.

Ezzel egyidejlleg hatélyat veszti a 2010. marcius 27-én elfogadott Szervezeti és Miikodési

Szabalyzat és annak mellékletei.

Az SZMSZ az AMK szervezetére és mitkddésére vonatkozd szabalyokat akként tartalmazza,
hogy az éltalanos, az intézmény egészére és vezetésére vonatkozo rendelkezések a szabalyzat
fo rendelkezései kozott, a két intézmény-egységre vonatkozo specidlis szabalyok a
mellékletben talalhaté intézmény-egységi szabalyzatokban jelennek meg. A mellékletek a
szabalyzat elvalaszthatatlan részét képezik, a fliggelékektol eltéroen modositasuk az SZMSZ

modositasaval lehetséges.



1.1 A szervezeti és miikodési szabdlyzat célja

A szervezeti €s mikddési szabdlyzat hatdrozza meg az intézmény szervezeti felépitését,
tovabba a mikddésre vonatkozd mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal
mas hatdskorbe.

A szervezeti ¢s milkddési szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenység-
csoportok és folyamatok Osszehangolt mikddését, raciondlis és hatékony kapcsolati

rendszerét tartalmazza.

1.2 Az Intézmény szabalyszerii miikodését meghatiarozo
alapdokumentumok és belsé szabilyzatok

A Sasdi AMK és az intézményegységek jogszerii mitkddését a hatalyos jogszabalyokkal ésszhangban
lévo alapdokumentumok hatarozzak meg:

- Alapito Okirat

- SZMSZ

- Munkakoéri leirasok

- Munkatervek

. Sasd AMK Pedagogiai - Miivelédési Programja

- Szakmai tevékenységet meghatirozo belsd szabalyzatok

- Hazirend (intézményegységekre bontva)

Az SZMSZ elveiben ¢és tartalmaban illeszkedik az intézmény mas belsé szabdlvaihoz,

alapdokumentumaihoz.

2 Az intézmény meghatarozasa

Elnevezése: Sasdi Altalinos Miivelodési Kozpont
Réviditett neve: Sasdi AMK
Székhelye: Sasd, Rikoczi Ferenc ut 3.

Foglalkoztatasi jogviszonyok | kézalkalmazotti jogviszony
munkaviszony
megbizasi jogviszony

kozfoglalkoztatdsi jogviszony

Szakagazati besorolas: 851020 — Ovodai nevelés

Iranyitd/feliigyeleti szervek: Sdsd Varos Onkormdnyzata 7370, Sdsd, Dézsa Gy. u.32.




—irdnyitas

Alapitoi jog gyakorloja:

Sésd Viros Onkorményzata 7370, Sasd, Dézsa Gy. u.32.

Fenntarté megnevezése:

Sdsd Viros Onkorminyzata 7370, Sdsd, Dézsa Gy. u.32.

Kézvetlen jogeldeinek neve,

sz¢khelye:

° Telepiilésck Oktatdsi Tarsulasa 7370 Sasd, Szent
Imre tt 29.

. Telepiilések Oktatasi Térsulasa Sasdi Altalanos
Iskoldja 7370 Sasd, Szent Imre ut 29.

. Telepiilések Oktatdsi Tarsuldsa Sasdi Ovodija 7370
Sasd, Rakoczi Ferenc ut 3.

* Sasdi Zeneiskola 7370 Sasd, Dozsa Gydrgy utca 32,
° Miivelodési Kozpont és Kényvtar 7370 Sdsd, Dézsa

Gyodrgy utca 32,

Alapito okirat szama kelte;

2/2016.(2016. februar 16.)

OM azonosit:

201881

Adészam: 15769307-2-02

Az AMK jogallasa: Az AMK 6nallé jogi személy.

Intézményegységek: Sasdi  Altalinos Mivelédési  Kozpont Ovoddja  és
Bolesodéje Sasd, Rakocezi Ferenc at 3.
Sésdi Altalanos Mivelodési Kozpont Varosi Konyvtara és
Mivelodési Kozpontja Sasd, Szent Imre 1t 25-27.

Az intézményegységekhez | Sasdi  Altalanos Miivelddési Kozpont Ovodija  és

tartozé  telephelyek  (feladat- | Bélesodéje: Sasd, Rakoczi Ferene 1t 3. (6voda, bilesdde,

ellatasi helyek)

konyha)
Sésd, Szent Imre at 25-27. (konyha)

Sésdi Altalanos Miivelodési Kozpont Virosi Kényvtira és

Mivelodési Kozpontja: Sdsd, Szent Imre Gt 25-27.

(k6zmiivel6dés és kinyvtar)

Sésd, Dozsa Gybrgy utea 4. (TEKA)

Mukaodési tertilete:

dvoda: Sasd véros, Baranyaszentgydrgy, Felsbegerszeg.
Mezéd, OroszIlo, Palé, Varga és Vazsnok kozségek

kényvtari feladatok: Sasd véaros
kazmiivelddési feladatok: Sasd véros

bolesdde: Sasd véros, Baranyaszentgydrgy, Felsdegerszeg.
Mez6d, Oroszld, Palé, Varga és Vazsnok kdzségek.




intézményi gyvermekétkeztetés: Sasd VAros,
Baranyaszentgyorgy, Felsoegerszeg, Mezod. Oroszlo, Palé.
Tarrds, Varga és Vazsnok kozségek.

sziinidei gyermekétkeztetés: Sasd véros.

2.1 Az intézmény tipusa, jogalldsa:

Az intézmény tipusa: tobbcélu intézmény - altalanos muvelodési kozpont
Az intézmény gazdilkodisi feladatait a Sasdi Ko6zds Onkormanyzati Hivatal kiltségvetési
szerv latja el.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat. Az intézmény 6nallé bankszamlaval

rendelkezik.

3 Az AMK alaptevékenységei

3.1 Alaptevékenységek, kormanyzati funkciék intézményegységek és
telephelyek szerint
A Sasdi Altalanos Miivelddési Kézpont Ovodaja és Bolesodéje intézményegységben Sasd,

Rakoczi Ferenc at 3. szam alatt:

1. dvodai nevelés,

2 nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas: német nemzetiségi kétnyelvii 6vodai nevelés,

3 a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai
nevelése

4. halmozottan hatranyos és hatranyos helyzeti gyermekek dvodai fejleszté programja a

20/2012.(VIIL31. EMMI rendelet 173. § szerint
5 bolesodei ellatas,
6. ovodai ¢s bolesddei intézményi gyermekétkeztetés, fozokonyha mikodtetésével

Az alaptevékenységek korméanyzati funkcio szerinti megjeldlése:

kormanyzati funkciészam kormanyzati funkcidé megnevezése
1 [ 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének,
. ellatésanak szakmai feladatai




3 1091130 Nemzetiségi 0vodai nevelés, elltds szakmai feladatai

4 [ 091140 Ovodai nevelés, ellatas mikadtetési feladatai

5 | 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

6 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kiznevelési intézményben

7 | 104031 Gyermekek bélcsidei ellatasa

g 104035 Gyermekétkeztetés bdlesodében, fogyatékosok nappali
intézményében

9 | 104036 Munkahelyi étkeztetés bilcsddében

A Sasdi Altalanos Miivelédési Kézpont Ovodaja és Béles6déie intézményegységhez tartozé

iskolai napkozis fozokonyhan Sasd. Szent Imre Gt 25-27. szam alatt:

L
Az alaptevékenységek kormdnvzati funkcid szerinti megjeldlése:

iskolai intézményi gyermekétkeztetés és sziinidei gyermekétkeztetés

korményzati funkciészam korményzati funkcié megnevezése
1 [ 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
2 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
3 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

A Sasdi Altalanos Miivel6dési Kazpont Varosi Kényvtara és Miveloédési Kozpontja

intézményegységben Sasd, Szent Imre Gt 25-27. szdm alatt:

I;

kdnyvtar: (Kotv. 55. § (1) és 65. § (2) bekezdése) Kdnyvtari dokumenticios és
informacios tevékenység kdnyvekrol, ujsagokrol, folydiratokrdl és mas rendszeres
kiadvanyokrol, kép- €s hanganyagokrol. Kényvtari anyagokbol altalanos és
szakanyagok gyijtése, feltarasa, kolesonzés, olvasdszolgalat, visszakeresés az
informéciés igények kielégitése érdekében. Helyben olvasas, zenehallgatas,
tajékoztatd és bibliografiai tevékenység. Csoportos konyvtari foglalkozasok,
rendezvények szervezése. Hanganyag-kdlcsonzés.

kozmivelodés, (Kotv. 76. § (2) bekezdése) A polgarok iskolan kiviili, dntevékeny,
6nmiveld, megismerd, kultiraelsajatito, miivelodo és alkoté célu cselekvései,amelyek
jellemzéen egyiittmikodésben, koziosségekben valosulnak meg, s melyeknek célja
kiilonosen az iskolarendszeren kiviili, éntevékeny, 6nképzo, szakképzd tanfolyamok,

€letmindséget és életesélyt javitd tanulasi, felndttoktatasi lehetdségek, népfdiskolak
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megteremtése, a  telepiilés  komyezeti, szellemi, mivészeti értékeinek,

hagyomanyainak feltdrdsa, megismertetése, a helyi miivelodési szokasok gondozasa,

gazdagitdsa, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi ¢és mas kisebbségi kultira

értékeinek megismertetése, a megértés, a befogadas elosegitése, az iinnepek

kultirajanak gondozdsa, az ismeretszerzd, az amatdr alkotd, mivelddd kozosségek

tevékenységének tdmogatdsa, a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kdzdsségi

¢letének, ¢rdekérvényesitésének segitése. a kiilonbozo kultirdk kézotti kapesolatok

kiépitésének és fenntartisanak segitése. a szabadid6 kulturdlis célu eltoltéséhez a

feltételek biztositasa.

Az alaptevékenységek kormanyzati funkcidé szerinti megjelolése:

korményzati funkciészam

kormanyzati funkcié megnevezése

082042

Kdnyvtari dllomany gyarapitésa, nyilvantartasa

2 | 082043 Konyvtari alloméany feltarasa, megorzése, védelme
3 | 082044 Kdényvtéri szolgéltatisok
4 | 082061 Muzeumi gytjteményi tevékenység
5 | 082063 Muzeumi kiallitasi tevékenység
082064 Muzeumi kézmiivelddési, kozonségkapcsolati
6 tevékenység
082091 Kozmivelodés — kozosségi ¢és tdrsadalmi részvétel
? fejlesztése
082092 Kézmiveloédés — hagyomanyos kozdsségi kulturalis
’ értekek gondozdsa
g 082093 Kozmivelodés — egész életre kiterjedd tanulas, amatér
miivészetek
10 | 082094 Kézmivelodés — kulturalis alapu gazdasagfejlesztés
11 | 083030 Egyéb kiadéi tevékenység
12 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

A Sasdi Altalanos Mivelodési Kozpont Varosi Kényvtara és Mivelddési Kozpontja

intézményegységben Sasd, Dozsa Gyorgy utca 4. szdm alatt:

1

kézmivelodés

Az alaptevékenységek kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:




korméanyzati funkciészam korményzati funkcié megnevezése
1 | 082061 Muzeumi gyiijteményi tevékenység
2 | 082063 Muzeumi kiallitasi tevékenység

082064 Mizeumi kozmiivelodési, kozdnségkapesolati
¢ tevékenység

082091 Kozmivelodés — kozosségi és tarsadalmi részvétel
! fejlesztése

082092 Koézmivelodés — hagyomdanyos kozdsségi kulturalis
’ értékek gondozasa

082093 Koézmivelodés — egész életre kiterjedd tanulds, amatér
d mivészetek
7 | 082094 Kozmilvel6dés — kulturalis alapu gazdasagfejlesztés
8 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

3.2 Feladatok, tevékenységek forrasai

- Onkormanyzati timogatas

- Sajat bevétel

- Atvett pénzeszkozik (palyazattal elnyert pénzek, alapitvanyi tamogatas)

- El6z6 évi pénzmaradvany

4 Az AMK szervezeti felépitése, miikodésének rendszere

Az AMK szervezeti felépitését az SZMSZ 1. sz. melléklete tartalmazza.

Az dbra leirdsa:

Az AMK vezetbje az igazgatd. aki az intézmény létszamaba hatarozatlan idére kinevezett,

nyilvanos palyazat tjan 5 éves idotartamra a fenntartd dltal a vezetéssel megbizott magasabb

vezetd beosztasu kozalkalmazott.

AZ AMK igazgato helyettese, az igazgatétanics javaslatira az AMK igazgatd dltal az

intézmény hatarozatlan id6re kinevezett pedagogus kozalkalmazottai koziil palyazat (tjan, 6t

€vre magasabb vezetd.




Két intézmény-egység, elnevezése, az egyes intézményegységekhez tartozd feladatellatasi
helyek, belsd szervezeti egységek megnevezése, vezetése.

Bélcséde. konyhak: vezetd feladatokkal megbizott szakalkalmazott vezetésével, nem nallo
szervezeti egység, intézményegységhez tartozik

TEKA: feladatellatasi hely, nem 6ndll6 szervezeti egységgel, az intézményegységhez tartozik.

4.1 Az AMK intézményegységei
4.1.1 AMK Ovodaja és Bolcsédéje

A béleséde 1 csoporttal (12 £6), 1 foglalkoztaté csoportszobaval, 4 kiszolgdlo helyiséggel
rendelkezik. Engedéllyel felveheté maximalis gyermeklétszam 12 fo.

Az 6voda 5 csoporttal (120 f6), 5 foglalkoztatd csoportszobéval, 15 kiszolgalé helyiséggel
rendelkezik. Engedéllyel felveheté maximalis gyermeklétszam 120 f5.

Az intézményegység vezetdi feladatait az intézmény vezetje latja el.

Kételezd orai teljesitésének helyét és idobeosztasat az éves munkarend tartalmazza.

Az intézményegység feladata az AMK-n beliil:

- A pedagdgiai munka folyamatos fejlesztésével, a sziilokkel egyiittmitkédve biztositja a
12 hénapos kortdl, hdrom éves korig majd 3-7 éves korosztaly nevelését, 5 éves kortél
az iskolai életmddra valo felkészitést. Korszeri szinvonalon gondoskodik az
ovodaskord gyermekek (igény szerint SNI) személyiségének fejlesztésérél.

- Egyiittmikddik az iskolaval, vele egyiitt keresi az iskolaba valé atmenet legjobb
modjait,

Gondoskodik a hdtrianyos és halmozottan hatrinyos helyzeti gyermekek
esélyegyenloségénck megalapozasardl.

- Megfelelden felhasznalja az AMK kézmiivelddési, intézményi lehetdségeit. valamint a
korosztalyahoz igazoddan €pit a konyvtari szolgaltatasra.

Német nemzetiségi kisebbségi dvodai nevelés.

- Szervezi a gyermekétkeztetést ellaté konyhdk tevékenységét

Az AMK Ovodija és Bilesddéjének mitkidésének részletes szabalyait az SZMSZ 2.sz.

melléklete (az intézményegység szervezeti és mitkiddési szabdlyzata) tartalmazza.



4.1.2 AMK Virosi Konyvtir és Mivelédési Kézpont

Az intézményegység vezetését az AMK Virosi Kényvtar és Mivelodési Kozpont
Intézményegység intézményegység-vezetje litja el

A Virosi Konyvtar és Mivelodési Kozpont intézményegység vezetdje az intézmény
létszamdba hatdrozatlan idore kinevezett. AMK palydzat Gtjan 5 éves id6tartamra a vezetéssel
megbizott és kdzalkalmazott munkakérbe besorolt intézményegység-vezetd, magasabb vezetd
beosztast kozalkalmazott. Az intézményvezetd feletti kinevezési jogkdrt az AMK igazgatdja
altal felkért elokészitd bizottsag véleménye kikérése utdn az AMK igazgatja gyakorolja
azzal, hogy a kinevezéshez be kell szerezni a fenntarté képviseld-testiilet egyetértését, Az

egyéb munkaltatéi jogokat az AMK igazgatdja gyakorolja.

Az intézményegység feladata:

- Lakéhelyi miikodési teriiletén biztositia a tarsadalmi igényekhez, a helyi
sajdtossdgokhoz. életkorhoz, a munkakériilményekhez igazodd miivelodési tevékenységhez
sziikséges egyes feltételeket.

- Klubokat mitkédtet, biztositja a lakossg részére a kézéleti és kulturalis informalodas
lehetoségét.

- Informacios €s egyéb kozhaszni szolgaltatdst végez, rendszeres és szervezett
lehetdségeket nyujt a kozosségek, civil szervezédések vélemény- és informécidcseréjéhez,
segiti a kdzélet demokratizmusat.

. Kozremitkodik a tudomanyos és szakmai ismeretek terjesztésében, igény szerint
tanfolyamokat szervez meghatdrozott ismeretek ataddsa, készségek, képességek fejlesztése
érdekében, részt vesz az AMK pedagdgiai és miivelodési programjanak megvaldsitasaban,
bekapcsolodik az iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatdsba,

E Kozremiikadik a miivészeti alkotasok bemutatsaban, rendezvényeket szervez.

- Az érdekloddk lehetd legszélesebb kire szdmara biztositja a feltételeket a magyar és
az egyetemes kultira kincseinck megismerésére, a folyamatos nmiivelédésre, a szinvonalas
szorakozasra,

- A szervezett oktatdsban és az nképzésben résztvevd személyek tanuldsat tamogatja.



Az intézményegység feladata az AMK-n beliil:

- Tevékenységszervezéssel segiti az iskola és az évoda integralt szocializacios fejlesztod
munkajit az 6vodai, illetbleg a tandrai foglalkozasokon és a szabadidében.

- A konyvtar gyljti, tarolja és szolgdltatja az audiovizudlis szamitastechnikai
ismerethordozokat, szamitogépes adatbazissal rendelkezik

- A kdnyvtar igénybevétele megfeleléen biztositott az dvoda szamara is.

- Kielégiti a szakalkalmazottak szakirodalmi és informacids igényeit, gondozza az

iskolai, intézményi palyamunkakat.

Az AMK kizmiivelédési szakalkalmazottai kizti feladatmegosztast, valamint a miikddés
részletes szabdlyait az SZMSZ 3. sz. melléklete (intézményegység szervezeti és mikodési

szabdlyzata) tartalmazza.

4.2 Az AMK egyéb szervezeti egysége

4.2.1 Titkarsag

Az AMK igazgatéjanak kiizvetlen iranyitdsdval mitkodik.

Ellatia az AMK-ba érkezé iratok kozponti iktatasat és az intézményegységekhez valod
tovibbitisat, valamint az irattirozast. Végzi az AMK vezeté és szakmai testiiletei
Gsszehivasaval kapcsolatos adminisztracios feladatokat, jegyzokényvvezetést, nyilvantartja a
dontéseket €s a hataridoket.

Személyzeti dontések elokészitése, végrehajtasa, nyilvantartasi feladatok.

A titkdrsdg feladatait az 6vodatitkdr ldtja el, részletes feladatkorét a munkakori leiras

dllapitja meg.

4.2.2 Azigazgaté munkajat segité szakérték

Belsé ellenor

(Ellatasa: fenntartéi megbizds alapjan.)

Feladata a szabalyszer(i gazdalkodés elémozditasa és a belsd tartalékok feltarasa céljabol
kiilonosen az alaptevékenység ellatdsanak, az elbiranyzatok, a rendelkezésre allo

pénzeszkozdk  felhasznalasanak, a  létszam-  és  illetménygazdalkodasnak, a
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kotelezettségvallalasok megalapozottsaganak, az intézményi mikidés szabalyozottsaganak. a
bizonylati rend ¢és okmanyfegyelem helyzetének, a koltségvetési  beszamold
szabalyszeriiségének, a befizetési kitelezettségek teljesitésének vizsgalata.

Tiizvédelmi megbizott

(Ellatja: megbizas alapjan.)

Feladata az AMK tizvédelmi szabalyzataban megfogalmazottak ellendrzése, a
tlizvédelemmel kapcsolatos problémak feltardsa. az adédé problémak megoldasa, tizvédelmi
oktatds az intézmény dolgozoi részére. Elkésziti a tizvédelemmel kapcsolatos szabalyzatokat.
Munkavédelmi megbizott

(Ellatja: megbizas alapjan)

Feladata az AMK munkavédelmi szabalyzataban, balesetmegel6zési-és elharitasi tervében
megfogalmazottak ellenérzése. Munkavédelmi és balesetvédelmi oktatdst tart az intézmény
dolgozéi részére. Elkésziti a szabalyzatokat, a munkahelyi veszélyek és kockazatok

azonositasat és azokat értékeli.

5 Az AMK vezetési szerkezete, a vezetok kozotti

feladatmegosztas

Az AMK-ban a vezetéssel kapesolatos feladatokat az igazgatd, igazgati-helyettes, és az
intézményegység-vezetok latjak el.

Az AMK vezetését az igazgatdtandcs segiti.

5.1 Azigazgato

Az AMK élén a magasabb vezetd beosztast igazgatd all, aki:

- felel az intézmény szakszerli és torvényes mikodéséért, a takarékos gazdalkodasért, a
vezetdi feladatok dsszehangolasaért,

- gondoskodik az AMK pedagdgiai-nevelési-miivelddési programja megvaldsitasanak
személyi, targyi, valamint modszertani feltételeirdl,

- felelds az intézmény ellendrzési, mérési, értékelési és mindségbiztositasi rendszerének
miukdodéséért,

- felel6s az intézmény kozéptavi tovabbképzési terv, valamint az éves beiskoldzasi terv

elkészitéséért, a szakalkalmazottak tovabbképzésének megszervezéséért,
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- vezeti az igazgatotanacsot, elokésziti az igazgatotanacs jogkdrébe tartozd dontéseket,
megszervezi és ellendrzi végrehajtasukat,

- vezeti és elokésziti az alkalmazotti értekezletet,

- gyakorolja — az illetékes intézményegység-vezetd egvetértésével — az alkalmazéssal és
a kozalkalmazotti jogviszony megsziintetésével kapcsolatos kizarolagos munkaltatoi jogkort,
valamint a kbzvetlen iranyitdsahoz tartozd kozalkalmazottak tekintetében a teljes munkaltatdi
jogkort,

- gyakorolja a kotelezettségvallalasi jogkort,

- iranyitja €s ellendrzi az intézmény gazdialkodasat, figvelemmel kiséri az iizemelés
folyamatossagat és gazdasdgossagat,

- felelos a tervezési. beszamoldsi, informécioszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért,
annak hitelességéért, az intézményi szamviteli rendért, a belsd ellendrzés megszervezéséért és
mikddéséért,

- gyakorolja az intézményegység-vezetdk felett a munkaltatéi jogkért, a kinevezés, a
megbizas visszavonasa ¢s a fegyelmi eljards inditdsa tekintetében a fenntartd egyetértésének
kikérésével,

- gondoskodik a tanuldi és gyermekbalesetek megelézésével, a nevelé és oktaté munka
biztonsagos feltételeinek megteremtésével, a gyermekek és tanulék rendszeres egészségiigyi
ellatasaval, a gyermekvédelemmel kapcsolatos, valamint a munka- és tizvédelmi feladatok
ellatasarol,

- dént az intézményen belill felmeriilé hataskdri és egyéb vitakban, ha azokat a
Jogszabaly vagy az SZMSZ nem utalja mas szerv hataskorébe,

- eleget tesz a jogszabalyban eléirt egyeztetési kotelezettségeinek az AMK
kozalkalmazotti tanacsaval kapcsolatban,

B gondoskodik a hit-és vallasoktatashoz sziikséges targyi feltételek biztositasaral,
egyiittmikddik az egyhazak képviseldivel.

- teljes kdriien és altaldnosan képviseli az AMK-t, de a képviseletre — meghatarozott
ligyekben — eseti vagy dlland6 megbizdst adhat,

E ellitja a jogszabdlyok altal a vezetd hataskdrébe utalt és 4t nem ruhazott feladatokat.

5.2 Az igazgatoéi hataskorok atruhdzdsa

Az AMK-igazgatd — egyszemélyi feleldssége érvényesiilése mellett — a kovetkezd

hataskoroket ruhazza at:

| [F1] megjegyzést irt: done:




a) képviseleti jogosultsag kirébol:

- az intézményegységek szakmai képviseletét az intézményegység-vezetokre

b) gazdalkoddsi jogkorébol:

- az utalvanyozasi jogkort akaddlyoztatdsa esetén az igazgato-helyettesre.

c) munkaltatéi jogkorébél:

- a kozalkalmazotti jogviszony létesitése és megsziintetése kivételével a
munkaltatoi jogkorbe tartozo egyéb feladatokat az intézményegység-vezetdkre az iranyitasuk
ala tartozé kozalkalmazottak tekintetében

5.3 Az intézményegység-vezetd

Vezetdi megbizasardl, annak visszavondsardl és fegyelmi tigyben a fenntart6 egyetértésének
kikérésével az AMK igazgatGja dént.

Felette az egyéb munkaltatoi jogokat az AMK igazgatoja gyakorolja.

Feladatkdre:

- Irdnyitja, szervezi az intézményegység szakmai munkdjat, szakmai {igyekben
képviselik az intézményegységet.

- Dént az intézményegység mitkddésével kapesolatos minden olyan kérdésben, amelyek
eldzetes egyeztetése nem tartozik az AMK igazgatojahoz, illetéleg amelvekben a déntés nem
tartozik az intézményegység mas kozosségének hatiskirébe, Hataskorébe tartozd iigyekben
eleget tesz a szakszervezeti ¢s kozalkalmazotti tandcsi egyeztetéseknek.

- Végzi a gazdalkodas teriiletén a vezetdk részére eldirt ellendrzéseket, valamint az
AMK Munkavédelmi Szabalyzataban és a Tiizvédelmi Szabalyzataban eléirt feladatokat.

- Elldtja, illetve irdnyitja intézményegységiikben a pedagégiai. szakmai munka belsé
ellenérzését.

B Az eredményes gazdalkodas segitése ¢érdekében az éves koltségvetés tervezésének
idoszakdban felméri, és az AMK igazgatdjahoz eljuttatja az intézményegység kovetkezd évi
személyi és dologi jellegii igényeit.

- Elldtja az igazgaté 4ltal atruhdzott képviseleti, valamint munkaltatéi jogkériikbe
tartozo feladatait.

- Felelossége feladatai ellatdsaért, az altala vezetett intézményegység szakmai

munkajéaért all fenn.



- Az AMK Ovodija és Bilesddéje intézményegység vezetbje a jogszabalyban
meghatdrozottak szerint végzi a taniigy-igazgatasi feladatokat. Felelos az intézményegység
pedagégiai munkdjaért. az ellendrzési, a mérési, értékelési és mindségbiztositdsi rendszer
mikodéséért, a gyermek-és ifjusagvédelmi feladatok  ellatdsdért, a  tanuls-  és
gyermekbalesetek megelozéséért, a gyermekek. tanulék rendszeres egészségiigyi
vizsgalatinak ~megszervezéséért, a pedagdgus-tovibbképzéssel kapesolatos feladatok
ellatasaért.

- Az AMK igazgatoval egyiittmiikddve gondoskodnak a munkaer6-gazddlkodasi

feladatok ellatasarol.

5.4 Az igazgatohelyettes

Az AMK igazgatohelyettese az igazgatotandes javaslatira az AMK igazgaté 4ltal az
intézmény hatdrozatlan id6re kinevezett pedagdgus kizalkalmazottai koziil palyazat utjén, &t
évre magasabb vezetd.

Az AMK igazgatohelyettese ellatjia az AMK igazgaté 4ltaldnos helyettesitését. Az AMK
igazgato akadalyoztatdsa vagy a munkakér betdltetlensége esetén ellitja  az

intézményvezetését, az AMK igazgatojara vonatkozd feladat- és hataskirben,

5.5 A kiadmainyozasi (aldirdsi) jogkér gyakorlasa

- Az AMK nevében aldirdsra az AMK igazgatdja jogosult. A pénziigyi kdtelezettséget
vallalo iratok kivételével egymagdban ir ald. Téavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az
igazgatd-helyettes ir ala.

Az AMK gazdalkodasaval kapesolatos pénziigyi kotelezettséget vallald iratokban két

Jogosult személy aldirdsa sziikséges. A két alair6 koziil az egyik az igazgaté vagy az igazgato-
helyettes. A kotelezettségvallals részletes szabalyait a fenntart6 dltal kiadott belsé szabalyzat
tartalmazza. _
- Az intézményegység-vezetok alairasi jogkore a vezetésiik ala tartozo egység szakmai
tevékenységével kapcsolatos levelezésre, jelentésre, beszdmolokra, sajat hataskérben tett
intézkedésekre, az Ovoddban a taniigyigazgatas korébe tartozd iigyekre terjed ki. A
kozmuvelodéssel és konyvtari ellatissal kapesolatos leveleket az intézményegység-vezeté irja
ala.

- Az AMK igazgato — és helyettesitési jogkdrben az igazgato-helyettes - altal alairt
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Az AMK intézmény-egységeiben keletkezett leveleket az intézményegység fejbélyegzojével
vagy fejlécével kell ellatni, az intézményegység-vezetd aldirasa mellett az AMK sorszdmozott
korbélyegzojét kell hasznélni.

A fejbélyegzd vagy fejlée legalabb az intézményegység nevét és cimét tartalmazza.

Az intézmény dltal haszndlt hivatalos bélyegzékrol a Titkirsag bélyegzi-nyilvantartast
vezet, mely tartalmazza a hasznalat bélyegzo lenyomatat, a kiadas napjat, a hasznilatért

felelos nevét, aliirasat, visszavétel napjat.

5.6 A helyettesités rendje

Az AMK igazgato, aki egyben az AMK Ovodéjanak és Bolcsodéjének intézményegység

vezetdje

v
az igazgato-helyettes, aki az AMK Ovodajanak és Bolcstdéjének pedagogusa

- Az AMK igazgatot tavollétében az igaz:at(')-helyettes helyettesiti.

- Az intézményegység-vezetdk helyettesitésérél az intézményegység szervezeti és
miikddési szabalyzatanak rendelkezései szerint kell gondoskodni.

- Az intézményegység-vezetok tartds tivolléte esetén az AMK igazgaté kiildn

intézkedik a helyettesités ellatasarol.

6 Az igazgatétanics létesitése, miikodési elve, jogkore, a

szakalkalmazotti és alkalmazotti értekezlet

6.1 Az igazgatétanacs

6.1.1 Az igazgatdtandcs felépitése

Elnéke:
- az AMK igazgatd
Tagjai:

- intézményegység-vezetd (1 5)

| [62] megjegyzést irt: bélyegzihasznalati szabalyzat



- igazgato-helyettes (1 £6)
- vezetdi feladatokkal megbizott kozalkalmazottak a bélcsddei és az étkeztetés
feladatellatas tekintetében (2 16)
- Kdzalkalmazotti tandcs elndke, kozalkalmazotti képviseld (1 o)
- Allandé meghivott:

- Sziiloi kozosség valasztmanyi elndke (SzM)

6.1.2 Az igazgatotanacs feladat- és hataskore:

- véleményezi az intézményegységek feladatainak Gsszehangolasat,
- allast foglal a pénzeszkozoknek a koltséghelyek kézotti atcsoportositisardl, a
koltségkeretek és maradvanyok felosztasarol,

allast foglal az intézmény egészének mitkodését befolydsold személyi és targyi
feltételeket €rintd javaslatokrol, tovabba mindarrdl, amiben az igazgatd allasfoglalast kér,
illetve amire a sziiloi kozosség valasztmany javaslatot tesz.
- véleményezi az alkalmazottak szakmai és anyagi elismerését,

véleményezheti az AMK kiltségvetési tervének javaslatat, a fejlesztési, beruhdzasi és

felujitasi terveket.

Javaslattevd jogkorrel rendelkezik az AMK miikodésével kapcsolatos minden tovabbi

kérdésben.

6.1.3 Az igazgatétandcs feladata az alkalmazotti értekezlet elokészitésében

Az igazgatotanics feladata az alkalmazotti értekezlet el6készitése. Ennek keretében dont az
alkalmazotti értekezlet Osszehivasanak id6pontjar6l és napirendjérél. Az alkalmazotti
értekezlet elé keriilo eloterjesztést elozetesen véleményezheti. Az allasfoglalasokat ismertetni

kell.
6.1.4 Osszehivisa

Az igazgatotandcsot — az dltala elfogadott munkaterv szerint — az AMK igazgaté hivja issze.
Rendkiviili igazgatotandcsi értekezlet Gsszehivasara keriil sor, ha a tagok t6bb mint 50%-a az

okok megjeldlésével inditvanyozza, vagy ha az AMK igazgat6 sziikségesnek itéli meg.
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6.1.5 Hatarozatképessége

Az igazgattandes akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 2/3-a jelen van. Déntéseit nyilt
szavazassal, egyszerll szotobbséggel hozza. Az intézményegység-vezetdi megbizashoz, az
igazgato-helyettes megbizasahoz, a megbizds visszavonasihoz, a fegyelmi dontéshez
kapcsolodd véleményezés tigyében érintett személy a szavazasban nem vehet részt, de a

hatdrozatképesség szempontjbdl a tandcs létszamdba beleszamit.

6.2 A szakalkalmazotti értekezlet

6.2.1 Jellege és dsszetétele

- Nevelési-oktatasi és  kozmiivelodési  kérdésekben az intézmény legfontosabb
tanacskozd és hatarozathozé szerve. (
- Tagjai: Az intézmény alapfeladatanak ellitisaval @sszefliggé munkakorben
foglalkoztatott fofoglalkozasi, részfoglalkozéast, nyugdij mellett foglalkoztatottak, valamint a
nevelo-oktatd munkét kbzvetleniil segité végzettségii alkalmazottak.

Az intézmény alapfeladatanak elldtasaval 6sszefliggd munkakorik:

- a vezetoi munkakorik

- 6vodapedagogus

kisgyermekneveld
- kézmiivelodési szakalkalmazott

- gyermek- és ifjusagvédelmi felelos

Az alapfeladatot kézvetleniil segitd munkakérok:
- pedagbgiai asszisztens

- dajka

- ovodatitkar

- miszaki referens
6.2.2 Dintési jogkirébe tartozik:
- az intézmény pedagégiai, nevelési és kézmiivelddési programjanak elfogadasa.
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- az AMK szervezeti és mikidési szabalyzatanak és modositasanak elfogadasa, a
J6vahagydst megtagado dontés elleni feliilvizsgalati kérelem benyujtisa,

- az AMK éves munkatervének és modositasanak elfogadasa,

- az AMK munk4jat dsszefoglald elemzések, értékelések, beszamolok elfogadasa,

- a szakalkalmazotti értekezlet képviseletében eljaro pedagdgus(ok) megvalasztisa,

. az AMK intézményvezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal dsszefliggd
szakmai vélemény kialakitasa

- A szakalkalmazotti értekezlet déntési jogkorébsl az igazgatétanacsra ruhizza az
alapitd okiratban foglaltak szerint:

- Az AMK alapfeladatan  kiviili  anyagi  haszonszerzésre irdnyulo  tevékenység
inditdsdval, igénybevéreli feltételeinek meghatdrozdsdaval, a bevétel felhaszndldsi jogcimének
megdllapitasaval kapcsolatos déntés meghozatalit.

6.2.3 Véleményezés és javaslattétel

- A szakalkalmazotti értekezlet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet az
intézmény mikddésével kapesolatos valamennyi kérdésben.

- Ha szakalkalmazotti értekezletet az intézmény mikodését érintd barmely —azonnal
meg nem vilaszolhato — kérdésben véleményt nyilvanitott vagy javaslatot tett, az intézmény
igazgatdja kételes azt megvizsgalni, és arra 30 napon beliil indokolt irasbeli valaszt adni,

amelynek megfeleld kozzétételérdl az intézményegység-vezeték gondoskodnak.

6.2.4 Osszehivisa, hatirozatképessége

- A szakalkalmazotti értekezlet altaldban évente kétszer, a nevelési év inditasakor és a
szorgalmi id6szak végén kell Gsszehivni. Az dsszehivasarél az igazgatotanics dontése alapjan
az igazgatd gondoskodik.

- Ossze kell hivni akkor is, ha azt a napirend megjeldlésével az intézmény mas vezetd
testiilete vagy a szakalkalmazottak egyharmada irdsban kéri az intézményigazgatotol,

- A szakalkalmazotti értekezlet akkor hatérozatképes, ha tagjainak legaldbb kétharmada
Jelen van. Déntéseit nyilt szavazéssal, egyszerii tobbséggel hozza.

- Az intézményvezetdi palyazattal kapcsolatos rendkiviili szakalkalmazotti értekezlet az

intézmény vezetésére vonatkozé program és a fejlesztési elképzelések tamogatasaral vagy
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elutasitdsirol titkos szavazassal hatdroz. A déntésben érintett személy a szavazdsban nem

VeSZ részt.

6.3 Az 6vodai nevelétestiilet

Az 6Ovodai neveldtestiilet gyakorolja mindazon dontési és véleményezési jogosultsagokat,
amelyeket a Kéznevelési Torvény és végrehajtdsi rendelete a nevelési-oktatasi intézmények
nevelotestiileteinek hataskorébe utal, s amelyek nem tartoznak az AMK szakalkalmazotti

¢értekezleteinek hataskorébe.

6.4 Az alkalmazotti kézosség, az alkalmazotti értekezlet

6.4.1 Tagjai

Az alkalmazotti kozosséget az AMK-ban kozalkalmazotti Jogviszonyban foglalkoztatott

valamennyi dolgozd alkotja.

6.4.2 Véleményezési joga, 6sszehivasa

A véleményezési jog gyakorlasinak foruma az alkalmazotti értekezlet,

Az alkalmazotti kozdsséget véleményezési jog illeti meg az AMK atszervezésével,
feladatanak megvaltozasaval, koltségvetésének meghatérozasaval és médositasaval, az
intézményvezetd megbizasaval és a megbizds visszavonasaval dsszefliggd déntésekben.

Az alkalmazotti értekezlet évente legalabb egyszer, valamint a véleményezési jogkorébe
tartozo fenntartdi dontések meghozatala elétt kell Gsszehivni. Ossze kell hivni akkor 1s, ha azt
az igazgatotandcs valamely kérdés megtargyaldsara elhatdrozza, Az alkalmazotti értekezlet

Osszehivasat az alkalmazottak 50%-a a napirend megjelélésével irdsban kezdeményezheti.

6.4.3 Hatdrozatképessége

Az alkalmazotti értekezleten a dolgozok legalabb 2/3-4nak jelenléte sziikséges. Az

alkalmazotti értekezlet maga hatarozza meg, hogy milyen modon alakitja ki véleményét.
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7 Az intézményegységek és szervezeti egységek kozti

egylittmiikddés, a vezetokkel valé kapesolattartis rendje

1. Az AMK részeit alkoto intézményegységek a jogszabalyban meghatarozott
feladataikat egymassal egyiittmiikidve, tevékenységiiket Osszehangoltan latjéik el.

2. Az intézmény  mik&dési  alapelveit, tovabba  az intézményegységek
egyiittmiikddésének elveit részletesen tartalmazza az AMK hosszi tavra sz616 pedagogiai-
mivelddési programja.

3. A feladatok Osszehangoldsinak egyik szintere a rendszeresen @sszehivott
igazgatotanacs értekezlete.

4, Az intézményegységek az dtmenetek megkonnyitése terén jelentkezdé szakmai
feladatokhoz kapcsolodoéan — a fenntartéval egyeztetve — biztositjdk az Ovodaba felvett
gyermekek tovabbjutasat az iskolaba, figyelembe véve a sziilok kérését.

5 Az dtmenetek megkonnyitésében valé egyiittmikodést az 6voda és az altalanos iskola

megdllapodasban régziti.

6. A kdzmiivelodési egység integracion beliili feladatait az SZMSZ 6.sz. melléklete
tartalmazza,
7. Az egyiittmikodéssel elémi kivant célok, illetdleg az ezzel kapesolatos feladatok

megjelennck az AMK éves munkatervében is.

8. A killonbozéd teriileteken elért eredményeket az AMK igazgatdja vizsgalja,
sszességében pedig — mint az AMK munkajat osszefoglalo értékelés egyik teriilete — a
szakalkalmazotti értekezlet elé keriil.

9. A vezetbk kapcsolattartdsanak rendszeresitett formaja a vezetdi tanacs iilése. de ezen
kiviil is kdzvetlen kapesolatban 4llnak egymassal.

10, Az AMK igazgatdja a szervezeti rendnek megfeleléen irnyitja, integralja az egységek
¢s a hozzajuk tartozé dolgozok munkajat,

1. Az igazgato és a vezetdk elsésorban a kézalkalmazott kizvetlen felettese utjan adnak
utasitdst. Ha etto] kivételesen el kell témi, a kapott utasitasrél a dolgozo kételes tajékoztatni a
kozvetlen felettesét.

12. Az AMK igazgatojit az intézményegységek és szervezeti egységek értekezleteire meg

kell hivni, illetve azokon sajit dontésétdl fliggden vesz részt.
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8  Aszakmai munka belsé ellenérzésének rendje

1. Az igazgato kozvetleniil ellenérzi az intézményegység-vezetdk és a hozzd kézvetleniil
beosztott szakemberek szakmai munkajat.

2, Az cllendrzés médszerei: beszamoltatds, célvizsgalat, amelynek megallapitasait az
érintettel meg kell beszélni. Az igazgato az ellendrzéshez iitemtervet készit.

3. A beszamoltatds lehet kozvetlen, torténhet széban vagy irasban, valamint
beszamolasnak minésiil az is, ha az AMK testiileti szerve az intézményegység tevékenységét
vagy annak részteriileteit értékeli.

4. Az intézményegységekben folyd szakmai munkat az intézményegység-vezetd

ellendrzi.

9 Avezetok és a sziil6i kozosség kozotti kapesolattartas rendje

Az AMK-ban mikédd sziiloi kozdsség (az dvoda autondm sziildi szervezeteinek képvisel6i)
részére az igazgato ¢évente két alkalommal ad tajékoztatast az intézmény munkajarol.
Az AMK sziil6i kozosség vezetGjét a tématdl fiiggden meg kell hivni a szakalkalmazotti és

igazgatotandcsi iilésre.
10 A miikodés rendje

10.1 1. Nyitva tartas

- Az AMK Ovodaja és Bilesédéje hétfotol péntekig tartd Gtnapos munkarenddel
tizemel. Nyitva tartis: reggel 63 ératél 17 ordig tart. lépcsozetes kezdéssel, illetve
befejezéssel. Az intézmény zarva tart a nevelési évben:

- Nydri karbantartasi sziinet: jilius 1-jével kezdodik és 4-7 hétig tart. Evenkénti
idétartamat a fenntart6 hatdrozza meg az ovodavezeté altal minden év Jjanudr 15-ig elvégzett
sziil6i igényfelmérés alapjan,

- A szorgalmi idén beliili zaras alkalmazkodik az iskolai sziinetek idejéhez.

- A Miivelédési Kozpont mikodése folyamatos, miikidési ideje hétkdzben 8 o6ratél
18 6rdig tart. A mivelodési kdzpont nyéri nyitva tartisa a kézmivelédési szabadidds

programhoz igazodik.
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- A konyvtar hétkdzben 9 6ritol 12.00 6raig, 13.00 6ratol 17.00 érdig mikodik, az
elore meghirdetett rendnek megfeleléen biztositja a konyvtari ordk zavartalan ellatasat és a
tanitashoz sziikséges eszkdzok hasznalatat, tovabba a tanitast kévetden az egyéni és csoportos

olvasétermi helyben-hasznalatot és kélcsénzést.
- Téka Heétfotol - Csutortokig: 8.00 — 15.00 Péntek: 8.00 — 13.00, Szombat, vasarnap:
Zarva. Indokolt esctben, rendezvények, tanfolyamok, illetve azokra valo felkésziilés

esetében eltérhet

10.2 A vezet6k benntartézkodisa

- A hivatali nyitvatartasi idSben az igazgato, helyettese, az intézményegység-vezetok
tartézkodnak az AMK-ban.

- Szorgalmi idében a dolgozék és a gyermekek hivatalos ligyeinek intézése az
ovodatitkdri iroddban torténik az igazgatd Altal megallapitott hivatalos idépontokban. Az
tgyfélfogadas idépontjit az iroda bejaratanal ki kell fiiggeszteni.

- A hivatali nyitvatartasi idon kiviil az igazgato altal megallapitott ligyeleti rend szerinti
szakalkalmazott felel a foglalkozasok, programok rendjéért.

- Az intézményegység-vezetdk a benntartézkodasuk rendjét, az igazgatdval egyeztetve,

a sajat mitkodési szabalyzatukban allapitjak meg,

10.3 Az AMK létesitményi haszndlatinak rendje

- Az AMK intézményegyscégei az elhelyezésiikre szolgalo létesitmeényt és helyiségeket
rendeltetésszertien hasznaljik. Részletesen az intézményegység Haszndlati Szabalyzata

tartalmazza. (1sz fiiggelék)

11 Belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem

allnak jogviszonyban az AMK-val

- Az AMK szolgaltatisainak igénybe vétele a kiilsé hasznalok szamara nyitottsagot
feltételez. Az intézményben vald benntartézkodas azonban nem zavarhatja a neveloket, és a

nevel6-oktaté munka nyugodt feltételeit, koriilményeit.
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- A sziilok a latogatdk fogaddsinak rendjét az intézményegységek miikadési
szabélyzata — Hazirend - régziti.

- Az AMK-ban hivatali idében megjelend kiilsé személyek az intézményegység-
vezetdnek bejelentik jévetelik céljat, aki szitkség esetén megfelelo tdjékoztatast ad az
ligyintézés helyérol.

- A fenntarté képviseldit, illetve mas hivatalos szerviél érkezoket elbszor az igazgatd
fogadja, abban az esetben is, ha a megbesz€lés, ellendrzés, szaktandcsadas az
intézményegységeket érinti.

- Az AMK-ban szervezett kozmiivelodési tanfolyamokra, foglalkozasokra érkezék a
kijeldlt helyen és idoben tartozkodhatnak az épiiletben. A kiallitasokat a megallapitott idoben
lehet megtekinteni.

- A tornatermet a foglalkozdsok befejezését kivetden a résztvevéknek el kel hagyni.

- Kozmiivelddési rendezvények idején a belépés zavartalansagaért. illetve a kozonség
fogadasaért a kdzmiivelédési egység a felelds. A program befejeztével az épiilet megfelels
rendben valé elhagyasat a rendezok és a feladatellatasi hely vezetdje kisérik figyelemmel.

- A termek bérbeadasa esetén az errdl sz6lo szerzodés aldirdsdval elfogadja és
betarttatja a benntartdzkoddkkal a hazirendet.

- A bérbeadds és hasznositas tekintetében kiillén - tarifadirektivat is tartalmazd -

szabalyzat rendelkezik

12 Kiilsé kapcsolatok rendszere, formaja és modja;

kapcsolattartas

- Az AMK széles kérii szakmai kapesolatot tart fenn a lakéhelyi, megyei és 0rszagos
szakmai ¢s civil szervezetekkel.

A kiilsé kapcsolatok rendszerét és szintjeit az AMK igazgatdja hatdrozza meg. Az
egész intézményt érintd iigyckben t6rténd kapesolattartas az igazgato feladata.
- Az egységvezetk szakmai iigyekben kdzvetleniil is tartjak a kapcsolatot a szakmai
szervezetekkel.
- Kiemelt kapcsolatot tart fenn az intézmény a megyei Pedagogiai Szakmai és
Szakszolgaitatd Intézettel, a nevelési-oktatasi, kézmivelédési intézményekkel, egészségiigyi

szolgalattal, a Sasdi Szocidlis Szolgalattal.
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- Sasdi Csalad — és Gyermekjoléti Kozponttall, valo kozvetlen kapcsolattartds a
gyermek- ¢s ifjosagvédelmi felelés, valamint az intézményegység-vezetok feladata. Az
iskola-egészségligyi szolgaltatoval az intézményegység vezetje tart kézvetlen kapesolatot,

- Az AMK kapcsolatait a szakmai és civil szervezetekkel egyiittmiikdési

megallapodasban, kapcsolattartasi protokollban kell régziteni.

13 Unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok

apoldsaval kapcesolatos feladatok

Az intézmény hagyomdanyainak apolisa, ezek fejlesztése és bovitése, valamint az intézmény
Jjo himevének megérzése az alkalmazotti és a gyermekkozosség minden tagjanak kitelessége.
Az AMK kdzos rendezvényeit az intézmény munkaterve és az éves intézményegységi

munkatervek tartalmazzak. Koordinalasuk az intézményegység-vezetdk feladata.

14 Intézményi védé, 6vo eldirasok

- A gyermek- és tanulobalesetek megelzésében és baleset esetén az Ovoda, sajat
miikddési szabélyzatdban hatdrozza meg a vezetdk ¢s pedagogusok. valamint mas
alkalmazottak feladatait.

- Ha balesetet az 6vodahoz vagy iskoldhoz nem tartozd alkalmazott észlel,
haladéktalanul meg kell adnia a sziikséges segitséget, ¢s értesitenie kell az intézményegység

vezetGjet, illetdleg barmely alkalmazottjdt a tovabbi intézkedések megtétele érdekében,

15 Rendkiviili esemény, bombariadé esetén sziikséges teendok

- Az intézményegységekben tortént rendkiviili eseményekr6l az intézményegység-
vezetd az igazgatot haladéktalanul tajékoztatni kiteles. Az igazgato intézkedik arrol, hogy a
fenntart6 és més érintett hivatalos szerv értesitése miclébb megtorténjen.

Bomba- és tiizriadd esetén az AMK érvényes bomba- és tiizriadé terve szerint kell
eljidmi. Az eljardsi és szervezeti rendjét az AMK bomba- és tizvédelmi szabalyzata

tartalmazza.
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16 Intézményi dokumentumok nyilvanossaga

- Az AMK Pedagogiai-Miivelodési Programja, Szervezeti és Mikadési Szabalyzata,
Hézirendje az igazgato titkdrsigan, a kényvtarban és az intézményegységek vezetdinél
keriilnek elhelyezésre.

A dokumentumok nyilvdnosak, melyek hivatali idében. illetve a kényvtar nyitvatartasi
idejében megtekinthetdk.

Atfogé, intézményi szintii felvildgositdst a dokumentumokkal kapcsolatban eldzetes
idépont- cgyeztetés utdn az igazgato, vagy az igazgato dltalanos helyettese adhat,

Az intézményegységek  vezetdi sajat  egységilk programjarél, mikédési

szabdlyzatairol, hazirendjérél adnak tajékoztatist,

17 Reklimtevékenység

Az intézményben reklamtevékenység alapvetéen nem engedélyezhetd. kivéve, ha a rekldm az
aldbbiakban felsorolt célokat szolgdlja:

- A Koznevelési Torvényben megfogalmazottak szellemében kizarélag olyan reklam
engedélyezhetd, amely

- a pedagdgusok altal kdzvetiteni kivant tarsadalmi-erkélesi értékrendet erdsiti,

- a kimyezettudatos magatartasi formék, a fogyasztovédelmi oktatas - nevelés
hatékonysagat elésegiti

- az intézmény haszndloi részére pozitiv értékeket kozvetit. ezen beliil a
gyermekek. személyiségének fejlodésére pozitiv hatdssal van, nevelési, oktatasi, miivel6dési
célt szolgal;

- az egészséges ¢letmoddal dsszefliggésben az egészséges taplalkozast, testedzést
szolgdlja, a sportolasi lehetoségeket boviti,

- a kultura, a mivelodés kbzvetitésére szolgal.

A tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel Gsszefliggésben csak olyan rekldmtevékenység
engedélyezhetd, amely jogszabalyokba nem iitkdzik. Az orszagos ¢s helyi vélasztasok
alkalmaval — a vilasztasi térvénynek megfeleléen — az intézmény teriiletén az eseményre
vonatkozd tdjékoztatok kifliggeszthetok,

- Politikai partok plakatjainak kifiiggesztése nem engedélyezhetd.

- Az intézmény épiiletének kiilsé falain a kilsnféle cégek reklamjainak elhelyezéséhez

fenntartéi engedély szilkséges. Minden konkrét megkeresés esetén az intézményigazgatd
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személyesen targyal és kit szerzodést. Szerzddéskatés elétt a fenntarto elozetes engedélyét be
kell szerezni.

- Az intézmény teriiletén reklamanyag, tdjékoztatd elhelyezése — amennyiben
tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel fligg Gssze, és igy az intézmény hasznaldinak kdrét érinti,

¢rintheti, az igazgatd személyesen ad engedélyt.

18 Integracio

Intézményiinkben a gyermekek csoportba sorolasandl igyeliink ra, hogy a halmozottan
hétranyos helyzetii gyermekek a csoportok kozott kozel azonos aranyban — 25%-ot meg nem
haladé kiilonbséggel- helyezziik el.

A HHH tanulékat fokozott figyelemmel kisérjiik:

- egyéni fejlesztési terv alapjan segitjiik fejlodésiikben

- évi két alkalommal szévegesen ertékeljiik teljesitményiiket

- a pedagogusok évi hdrom alkalommal értékeld esetmegbeszélést tartanak.

19  Zaro6 dokumentumok

Az AMK Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak mellékletei:
I Az intézmény szervezeti felépitését és vezetési szerkezetét tiikrozo rajz
2, Az AMK Ovoda és Bolcséde Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
3 Az AMK Virosi Kényvtar és Miivelodési Kézpont Szervezeti és Miksdési
Szabdlyzata
Az AMK 6nallé belsd szabalyzatai, amelyek fenntartoi Jévdhagyast nem igényelnek, de az
intézmény mikédéséhez hozzatartozé kérdéseket rendeznek.
- Iratkezelési Szabalyzat
- Bomba ¢s tlizriado szabalyzat
Munkabiztonsagi szabalyzat
- Kockézatértékelési szabalyzat
Munkakéri leirdsok
- Bélyegzohasznalati Szabalyzat
- Pénzkezelési Szabdlyzat
- Kényvtarhasznalati Szabdlyzat

- Gyiijtékori Szabalyzat
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- Kiildetésnyilatkozat
- Szdmitégép hasznalati Szabélyzat
Ezen belso szabalyzatok az SZMSZ fliggelékét képezik.

4. Az AMK fenntartéi Jovdhagyast igényl egyéb szabalyzata:

- az AMK épiileteinek hasznalati szabalyzata.
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20 Zaradék

A fenti szervezeti és miksdési szabdlyzatot az AMK szakalkalmazotti értekezlete a 2017.

november 2. napjan megtartott hatdrozatképes értekezletén ... f3 elfogadta, ... fo
tartézkodott.
Jegyzdkdnyv- hitelesitd AMK igazgaté

21 Nyilatkozatok

1) A kozalkalmazotti tandcs képviseletében nyilatkozom arrdl, hogy a szervezeti és

miikddési szabalyzat soran véleményezési jogunkat gyakorolhattuk.

Kézalkalmazotti Tandes Elngke

2) A Sziiléi Munkakézosség képviseletében nyilatkozom arrél, hogy a szervezeti és
miikddési  szabdlyzat elfogadisa elétt a Jjogszabdlyban  meghatdrozott  kérdések

szabdlyozasdval kapesolatban egyetértési jogunkat gyakorolhattuk,

Sziiloi Munkakszgsség vezetdje
3) Sasd Viaros Német Nemzetiségi énkorményza:a elndkeként nyilatkozom arrol, hogy a
szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmét a nemzetiségi Gnkormanyzat megismerte és azzal

egyetért.

NKO elnéke
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Sasdi Altalanos
Mivel6dési Kézpont
Szervezeti és
Mikodési Szabalyzata

3. sz. melléklet

A SASDI ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT
VAROSI KONYVTARANAK ES MUVELODESI
KOZPONTJANAK

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Meggyesi Mo6nika

mb. intézményegység - vezetd



BEVEZETO

»Minden személynek joga van a kozosség kulturlis életében vald szabad részvételhez, a
mivészetek élvezéséhez, valamint a tudomany haladdsiaban és az abbdl szarmazo

Jjotéteményekben vald részvételhez.” (Emberi jogok egyetemes nyilatkozata)

A kulturdlis értékek a nemzet kozos orokségét képezik, amelynek védelme, fenntartisa és a
J6v6 nemzedékek szamara valo megorzése az allam és mindenki kotelessége. Vallaljuk, hogy
orokséglinket, egyediilalld nyelviinket, a magyar kultirat, a magyarorszagi nemzetiségek
nyelvét és kultirajat, a Karpat-medence természet adta és ember alkotta értékeit apoljuk és

megovjuk.” (Magyarorszég Alaptdrvénye)

»A kulturdlis 6rokséghez tartozo javak multunk és jelentink megismerésének poétolhatatlan
forrdsai, a nemzeti és egyetemes kulturalis 6rokség egészének elvalaszthatatlan Osszetevoi;
szellemi birtokbavételilk minden ember alapveté joga. Az e fogalomkorbe tartozé értékek
kiilénos védelme, megérzése és fenntartasa, valamint a nyilvanossag szamara torténd széles
korii és egyenld hozzaférhetové tétele a mindenkori tarsadalom kotelezettsége.

Az informdcios tarsadalom és a demokratikus jogéllam mikddésének alapfeltétele a konyvtari
rendszer, amelyen keresztill az informécidk szabadon, béarki szdmara hozzaférhetek. A
konyvtari ellatds fenntartasa és fejlesztése az 4llampolgirok és a tarsadalom egésze
szempontjabol sziikséges, a kényvtari és informacios szolgaltatas allami fenntartasa stratégiai
jelentéségii. A konyvtari rendszernek az allampolgarok érdekeit kell szolgélnia.”

(1997. évi CXL. térvény)

A Virosi Konyvtar és Mivelddési Kézpont a Sasdi Altalinos Miiveldési Kozpont (a
tovabbiakban: Sasdi AMK) intézményegységeként miikodik. A Viérosi Konyvtar és
Miivelédési Kozpont Szervezeti és Mikodési Szabalyzata a Sdsdi AMK SZMSZ-ének 3. sz.
mellékletét képezi, és az SZMSZ-ben foglalt 4ltalanos rendelkezések mellett az
intézményegység specialis kérdéseit szabalyozza.

A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat az intézményegység valamennyi dolgozéjara nézve

kotelezo érvényii.
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1. Altalinos rendelkezések

1.1. A Szervezeti és Miikidési Szabilyzat megtekintése

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot, gy, mint a Sasdi AMK SZMSZ-ének részét az
intézmény alkalmazottai és mas érdeklédok megtekinthetik az intézményegység-vezets
irod4jaban munkaidoben, a kényvtarban, tovabbé az intézmény honlapjan.

A nyilvénossagrol, és a nyilvanos dokumentumok hozzaférhet6ségérdl szold hirdetményt jol
lathaté helyen kell elhelyezni az intézményegység épiiletében. Az alapdokumentumok hivatalos
példanyait az érdeklodék az intézményb6l nem vihetik ki, az az elhelyezés helyén

megtekinthetd és masolat készithetd.

1.2. Az intézmény-egység miikédési rend jét meghatirozé dokumentumok, szabalyzatok

A t0rvényes miikddést az  alabbi, hatdlyos  jogszabélyokkal Osszhangban  4llo

alapdokumentumok hatérozzak meg.

e Alapit6 okirat

* Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

e Hasznalati szabalyzat

* Hazirend (K6z6sségi Haz hazirendje)

e Hazirend (Sasdi Torténeti Téka hazirendje)
® Az intézményegység éves munkaterve

o [ratkezelési Szabalyzat

e Tlzvédelmi Szabalyzat

® Munkavédelmi Szabalyzat

o Egyiittmiikddési Megéllapodasok
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2. Az intézményegység alapadatai

Az intézményegység neve: SASDI Altalanos Miivelédési Kozpont
Varosi Konyvtara és Miivel6dési Kozpontja
Az intézményegység cime: 7370 Sasd, Szent Imre at 25-27.

Az intézményegység tipusa: kézmiivel6dési, kozgyijteményi

Kotelez6 szakmai feladatok

Kormanyzati funkcié megnevezése szama

Kozmiivelodés — kozosségi és tarsadalmi részvétel | 082091

fejlesztése

Kozmiivelédés — hagyomanyos kozésségi kulturalis | 082092

értékek gondozasa

Kozmiivelodés — egész életre kiterjedé tanulis, | 082093

amator miivészetek

Kézmiivelodés —kulturilis alapu gazdasagfejlesztés 092094
Egyéb kiadéi tevékenység 083030
Koényvtari dllomény gyarapitisa, nyilvantartasa 082042
Konyvtiri dllomdny feltirdsa, megérzése, védelme 082043
Konyvtari szolgaltatasok 082044
Mizeumi gyiijteményi tevékenység 082061
Miizeumi kiéllitasi tevékenység 082063
Miizeumi kézmiivelédési, kozonségkapcsolati | 082064
tevékenység

Egyéb kiadoi tevékenység 083030
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Az intézményi feladatellatast szolgalé vagyon, a vagyon feletti rendelkezési jogosultsag:
A kozintézmény feladatainak ellatasahoz biztositott vagyon:

* sasdi 211/1. hrsz. kozosségi haz

e sasdi 48 hrsz. miivelddési haz

 ¢s a mindenkori mérlegben kimutatott vagyontéargyak.

Az ingatlanok az Gnkorményzati trzsvagyon részei, korlatozottan forgalomképes, igy a
koltségvetési szerv nem jogosult elidegeniteni, illet6leg biztositékul felhasznalni ezeket.

A Kkoltségvetési szerv a vagyon feletti rendelkezés jogat, az Onkormanyzat
képviselétestiiletének a mindenkori - a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorldsarol

sz010 - rendelete szerint jogosult gyakorolni.
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3. A Sasdi AMK Virosi Kdényvtara és Miivelédési Kozpontja feladatai és szervezeti

felépitése

3.1 Az intézményegység feladatai

A Virosi Konyvtar és Mivelddési Kozpont a Sasdi AMK intézményegységeként Sasd véros
kozigazgatasi teriiletén €16 lakosok szaméra a varosi szinvonald konyvtar mellett szervezi Sasd
mivelddési, mivészeti életét, illetve az intézményegységben szerkesztddik a kéthavonta
megjelend, kozéleti és kulturdlis médium, a Sasd és Vidéke. Iranyitja a varos kdézmiivel3dési
tevekenységét, a telepiilés kulturélis, miivelddési, szorakozasi igényeinek megfelel programok
szervezésével, kozosségszervezéssel.

Biztositja a tarsadalmi igényekhez, a helyi sajatossagokhoz, életkorhoz, munkakoriilményekhez
igazod6 kozmiivelddési tevékenységekhez sziikséges feltételeket.

Feladata miivészeti értékek kozvetitése, elsajatitasanak el6segitése, kiallitasok stb. rendezése.
szervezeése. A tudomdnyos, gazdasagi, tarsadalmi ismeretek terjesztése, tanfolyamok, eléadasok
szervezeése, rendezése.

A feladatok megvaldsitiasa érdekében szoros egyittmikodést alakit ki a tarsadalmi
szervezetekkel, az egyéb koltségvetési szervekkel, az oktatasi-nevelési intézmények
munkatarsaival, 6nszervez6dd kozosségekkel és a telepiilés lakosaival,

Klubokat miikddtet, a konyvtar keretében biztositja a lakossag részére a kozéleti és kulturalis
informalodas lehetdségét.

Teret ad Ontevékeny miivészeti csoportoknak, egyesiiletek, tarsas szervezédések, tarsadalmi
szervezetek szamara,

Hozzajarul a helyi lakossag altalanos tajékozodéasahoz, mivelédéséhez, szorakozasihoz. Az
egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kultirak megismertetése. Az eltérd szérakozasi és
kozosségi igényekhez kulturalt lehetdségek biztositasa. Az ismertszerzo, az amator alkoto,
miivel6d6 kozosségek tevékenységének tamogatasa.

A helyi tdrsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdek érvényesitésének segitése.
A kulturék kozotti kapcsolatok kiépitésének, fenntartasanak segitése.

A szabadidé kulturalis célu eltsltéséhez a feltételek biztositasa.

Ontevékeny, Onképzo, szakképzd tanfolyamok, felnéttoktatasi lehetdségek megteremtése,

egyéb miivel6dési lehetdségek biztositasa.
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A szbrakoztatds komplex formdinak, jaték, sport, testedzés, feltételeinek lehet6ségek szerinti
biztositasa, ilyen iranyt rendezvények alkalomszerti szervezése.

Szakmai €s baréti korok, alkoté csoportok révén értékteremtés, és az itt 1étrehozott kulturalis
értekek helyi, megyei és regionélis népszerisitése.

A varosi kdnyvtér feladaténak tekinti, hogy az érdeklédok legszélesebb kore szamara biztositsa
a magyar és az egyetemes kultura kincseinek megismerését, a folyamatos énmiivelést, a
szinvonalas szorakozast, a szabadid®é hasznos eltsltését.

A konyvtari gytjteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megérzi, gondozza ¢s rendelkezésre
bocsatja.

Tajekoztat a kényvtar és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairdl és szolgaltatasairdl,
biztositja mas konyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését.

Gytjteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfelelden alakitja, helyismereti
informaciokat és dokumentumokat gytijt.

Részt vesz a kdnyvtarak kézétti dokumentum- és informacidcserében. Biztositja az elektronikus
konyvtari dokumentumok elérhetéségét.

A konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irdstudas, az informacios muveltség elsajatitasaban, az
egesz €leten at tartd tanulas folyamataban.,

Segiti az oktatasban, képzésben részt vevok informacioellatasat, a tudomanyos kutatas és az
adatbédzisokbol torténd informaciokérés lehetbségét.

Rendszeres €s szervezett lehet6séget nyujt a kozosségek, civil szervezédések mikodéséhez.
Kulturalis, kdzosségi, kozmiivel6dési rendezvényeket és egyéb programokat szervez.

Tudés-, informécid- és kultirakdzvetitd, kozosségformald tevékenységével hozzajarul az
életmindség javitasahoz.

Kozremiikodik a mivészeti alkotdsok bemutatasaban.

Tevékenységszervezéssel segiti az dvoda integrélt szocializacios munkéjat.

Konyvtari dokumentacios és informacios tevékenység konyvekrol, ujsagokrol, folyoiratokrol és
mas rendszeres kiadvanyokrol, kép- és hanganyagokrol.

Konyvtari  anyagokbol —altalanos  és szakanyagok gylijtése, feltdrdsa, kolesonzés,
olvasoszolgalat, visszakeresés az informacios 1gények kielégitése érdekében.

Helyben olvasas, zenehallgatas, tajékoztato és bibliografiai tevékenység.

Csoportos konyvtéri foglalkozésok, rendezvények szervezése. Hanganyagkolcsonzés.

Az intézményegység a Csorba Gy6z6 Konyvtarral kotott egytittmiikddési megallapodas alapjan
feladatatvéllaloként végzi a Baranyai Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer keretében 25

telepiilés és annak lakossaga korszerti konyvtari és informéacios szolgaltatasainak ellatasat.

8
Sésdi AMK Virosi Konyvtara és Miivelddési Kozpontja



A Sasdi Torténeti Téka, mint az intézményegység telephelye muzedlis és kozmivelddési
feladatokat lat el. Mikodteti allandd helytorténeti  kiallitasat. Idészakos kiallitasok
szervezesevel végzi a folyamatosan boviild gylijtemény tematikus bemutatasat. Ko6zosségi
térként helyszint biztosit a varosi programokhoz, helyi civilek részére, kozosségek megerdsitése

c€ljabol, illetve csaladi és barati dsszejdvetelekre.

3.2 Szervezeti felépités, az intézményegység szervezeti egységei

A szervezeti egységek €s a vezetdi szintek meghatdrozasanal azt az alapelvet érvényesitjiik,
hogy az intézmény feladatait a jogszabalyi eléirasoknak és a tartalmi kovetelményeknek
megfeleléen magas szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a racionalis és gazdasagos
mikddtetés, valamint a helyi adottsagok, koriilmények és igények figyelembe vételével
alakitottuk ki a szervezeti egységeket. Az intézményegység belss szervezeti egységeinek,
szintjeinek meghatarozasanal alapelv, hogy a dolgozok - szakmai felkesziiltségiiknek

megfelelden - a feladataikat zavartalanul és eredményesen lathassak el.

* Az intézményegység két szervezeti egységbdl (miivelodési kozpont, kényvtar) all,
melyet az intézményegység vezetd egyszemélyi felelésként vezet.

e A kozmiivel6dési és konyvtari feladatokat ellatd szervezeti egységek szakmai
szempontbol 6nélloak, tevékenységiiket a rajuk vonatkozé jogszabalyok, szakmai
eléirdsok alapjan latjak el.

* A muzeumi kdzmuvelédési, kozonségkapesolati €s gytijteményi, kiallitasi tevékenység a
Sasdi Torténeti Téka (a tovabbiakban: Téka) telephelyen a Honismereti Szakkér

szervez0 munkdjaval, az intézményegység tamogatasaval valosul meg.
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Sasdi AMK

Baranyai Konywvtarellatasi Szolgaltato

Rendszer feladatellatas Sasd és Vidéke

kiadvanyszerkesztés

Varosi Kényvtara és
Mivelddési Kézpontja
3.6.4, Referens
Intézményegység-vezetd

ALAPFELADAT 3.
ALAPF T At
ELADA ALAPFELADAT 2. KOZMUVELODES
KONYVTAR MUZEUMI KOZMUVELBDES|, 3.6.1. Kézmivelddési szakember
3.6.3 Kényvtdros szakember KOZONSEGKAPCSOLATI, 3.6.2. Kulturdlis rendezvényszervezd

GYUITEMENYIKIALLITASI TEVEKENYSEG

Alapfeladatot segit6k:

3.6.5. Mdszaki referens
3.6.6. Technikai személyzet
3.6.7. Takarité

Az intézményegységet az intézményegység-vezetd irdnyitja, magasabb vezetd beosztast
kézalkalmazott. Munkajat a magasabb jogszabalyok, a fenntarto, valamint az intézményegység
bels6 szabalyzatai altal eldirtak szerint végzi. Megbizatasat az SZMSZ-ben meghatarozott
eljarasi rendben, 5 évre nyeri el. Munkakoéri leirasat az AMK igazgatoja késziti el.
Intézményegységen beliil megtalalhatd:

e ala - és folérendeltség

® azonos szinten beliil mellérendeltség
Az intézményegység szervezeti felépitésébdl-strukturajabol adédé ala- és folérendeltségi
viszony jelzi az egyes egységek kozotti kolesonos egyiittmiikodési kotelezettséget is.
A dolgozok és a magasabb vezet$ kozotti szakmai egyiittmiikddésre vonatkozé elirasokat a

munkakori leirasnak kell tartalmaznia.
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3.3 Az intézményegység dolgozoi

A foglalkoztatottak engedélyezett létszama az irdnyité szerv éltal jovahagyott koltségvetési
rendeletben meghatarozott intézményi létszamkeret figyelembe vételével, az AMK igazgatoja
altal meghatarozott létszam,

A foglalkoztatottak jogviszonyéra:

a) a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992.évi XXXIII torvényt,

b) a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvényt,

¢) a Polgéri Torvénykonyvrél szol6 2013. évi V. torvényt (megbizasos jogviszony),

d) a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz kapesolodd, valamint egyéb torvények
modositasarol szolé 2011. évi CVL térvényt

kell alkalmazni.

Az intézményegység dolgozoit a torvény eldirasai alapjan megallapitott munkakérskre a
fenntart6 altal engedélyezett 1étszimban az AMK igazgato alkalmazza. Felettik a munkaltatd
jogkort kinevezés, jogviszony megsziintetés esetén az intézményegység-vezeté egyetértésével
az AMK igazgatoja gyakorolja, az egyéb munkaltatéi jogkér az intézményegység-vezetd
feladatkérébe tartozik. Az intézményegység dolgozoi munkajukat munkakéri leirasaik alapjan
végzik.

Az intézményegység-vezeté az intézményegység alkalmazottait sziikség esetén alkalmazotti
ertekezletre hivja Ossze. Az értekezleteken az intézményegység-vezetd tdjékoztatja az
intézményegység dolgozoit a konyvtar és miivel6dési kdzpont munkajarél és ismerteti a soron

kévetkezo feladatokat.

3.4 Munkateriiletek, feladatok, felelosség és hataskoriok

Altalanos munkakéri kotelezettségek
Az intézményegység minden dolgozdja koteles:
e a munkakorébe tartozo munkat képességei kifejtésével, az elvarhato szakértelemmel és
pontossaggal végezni a hasznalok megelégedésére
e a hivatali titkot megtartani
e munkahelyén munkakezdéskor pontosan megjelenni, munkaidejében a munkakorével

kapcsolatos feladatokat ellatni,
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® az intézményegység tlizvédelmi, munkavédelmi, vagyonvédelmi és egyéb belsd

szabalyzatait betartani, azoknak megfeleléen eljarni.

Az intézményegységet, annak tevékenységét érintd barmely iigyben tajékoztatasra,
nyilatkozatra az intézményegység vezetje, vagy az éltala megbizott személy jogosult, kivéve

az AMK igazgatoja részérdl kért tajékoztatast, nyilatkozatot.

Az egyes munkakorokhoz tartozo feladat - és hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak médjat,
a kapcsolodo felelosségi szabélyokat az egyes munkakérok altalanos munkakéri leirasait a
szemelyre sz0lo munkakori leirasok tartalmazzak.

A részletes helyettesités rendjét a munkakorok esetében a munkakéri leirasok tartalmazzak.

3.4.1 A MUNKAKORI LEIRAS TARTALMAZZA

e A munkahely, a munkavallalé, a munkakér megnevezését

* A munkaid6, a kozvetlen felettes meghatarozasat

* A munkavallalo tevékenységének korét, feladatait, hatas és jogkdorét
* Az alkalmazotti tagsagra vonatkozé feladatokat, szabalyokat, jogokat
® A munkakére szerinti ellendrzését

* A munkakore szerinti alap és specifikus elvarasokat

3.5 Az intézményegység vezetoje és feladatkire

Az intézmeényegység €lén az intézményegység-vezetd all, aki az AMK igazgatdjanak
megbizasabol ellatia a Varosi Konyvtar és Miivelddési Kézpont munkdjanak iranyitasat,
koordinacidjat és a kapcsolodo nyilvantartasi tevékenységet.

Felette a munkaltatoi jogokat az AMK igazgatoja gyakorolja.

Iranyitja, szervezi intézményegysége szakmai munkajat, szakmai tigyekben képviseli az
intézményegységét. Dont az intézményegysége miikddésével kapesolatos minden olyan
kérdésben, amelyek el6zetes egyeztetése nem tartozik az AMK kozponti szerveihez.
Tevékenységérél az AMK igazgatdjat folyamatosan tajékoztatja.
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AZ INTEZMENYEGYSEG-VEZETO FELELOS

az intézményegység szakszerti, rendeltetésszerii és torvényes mitkodéséért,

a vezetdi feladatok szakszert ellatasaért

az intézményegység alapfeladatai ellatasanak folyamatos viteléért, miksdtetéséért
a rabizott 6nkormanyzati vagyon jé gazda gondossagaval valé mikodtetéséért

a koltségvetés elkészitéséhez szitkséges informéciok tovabbitasaért,

tervezeshez, beszamolashoz informaciod szolgaltatasi kételezettség teljesitéséért

az intézményegység gazdasagi eseményeiért,

a tovabbképzések megszervezéséért,

az intézményegység kozvetlen és kozvetett partnerkapcsolatainak miikodtetéséért,

folyamatos fejlesztéséért a helyi szabalyozasoknak megfelelGen.

AZ INTEZMENYEGYSEG VEZETO FELADATAI

az intézményegység vezetése,

az intézményegység munkéjanak irdnyitasa, az egyes részteriiletek, tevékenységek
Osszehangoldsa

a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan az intézményegység miikodéséhez sziikséges
szemelyi €s targyi feltételek biztositéasa,

feladata annak a kulturalis tevekenységnek a koordinélasa, amelynek révén a varos és
vonzaskdrzetének lakossiga hozzajuthat az altaluk igényelt informacidkhoz és
szolgaltatasokhoz

a Csorba Gy6z6 Koényvtarral kotott egytittmikddési  megallapodasban  rogzitett
feladatok és kotelezettségek maradéktalan teljesitése

Sasd és Vidéke kozéleti, kulturalis kéthavilap szerkesztése

munkdjaban munkatarsaira tamaszkodik

az intezményegység mikodésével kapcsolatban minden olyan tigyben valé déntés,
amelyet jogszabaly nem utal méas hataskérbe,

az SZMSZ -ben megfogalmazott, a vezetésre vonatkozo pontok maradéktalan ellatasa.

Részletes feladatai a munkakori leirasban keriilnek meghatarozasra,
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3.6 Az intézményegység dolgozéi szakmai feladatok ellitisa, munkateriiletek szerint

3.6.1 KOZMUVELODESI SZAKEMBER

Munkdjat az intézményegység-vezeté irdnyitdsaval veégzi.

Munkaidé: kotetlen, heti 40 6ra

Feladatkore:

A helyi tarsadalom polgarai kulturalis sziikségleteinek: nmiiveld, Onképz6, amatér mivészeti
ambicioinak, tarsas kapcsolatigényeinek, kozéleti, szorakozasi lehetoségeinek felmérése,
szervezo segitésének biztositasa, megvaldsitasanak kozmiivelédési intézményi és civil keretben
torténo eldsegitése.

A kdzmiivel6dési tevékenység atfogja az iskolarendszeren kiviili (nem formalis és informalis)
mivelodési, képzési, szorakozasi, kozosségi €s tajékoztatasi lehetoségeket, azokat szerves
kapcsolatba €piti a helyi, a kisebbségi, a nemzeti és az egyetemes kultiraval, igy a rendszer- és
folyamatjellegii egyiittmiikodést jelent a helyi makro tarsadalom kiilsnbézo szféraival.

A kozmiivelddési szakember munkéjanak gyakorlasa specidlis tarsadalomismeretet, kulturdlis
értekismeretet, a miivel6dési ambiciok és a megértés Iélektani ismereteit, nagyfokd empétiat,
specialis szelekcios és kozvetitd képességeket, a meggy0zés technikainak birtoklasat, a
kulturdlis piac és az intézményes kultirakozvetités informaciobazisanak, miiksdési
mechanizmusainak ismeretét, a civil kozosségek igényeinek, lehetdségeinek specidlis
megvalosulasi modjainak ismeretét és e tudasoknak a helyi tarsadalom sajatossagaira
alkalmazott képességszintii birtoklasat igényli.

A kozmiivelddési tevékenység megvalosulasanak szerteagazo (szamos miiveltségi kort,
muvészeti ag amatér és professzionalis szintjét, intézménytipusainak miitkédési médjait, a civil
kozosségek autondmiajat, érdekérvényesitési lehetOségeit, a koltségvetési, a kozalkalmazotti
szférdt, a reklam- és propaganda kdzvetlen és kdzvetett formait, a helyi tarsadalom kozéletét és
nyilvanossagdnak miikddési mechanizmusait ismeré és ahhoz alkalmazkodo tudasok) komplex
Jellege sziikségessé teszi, hogy a szakma miivel6je szdmara a kozos szakmai térzsanyagon til

tevekenységi szintenként és koronként legyen differencilt szakmai kovetelményrendszer is.

Az intézményegység feladataihoz illeszkedéen:
° A telepiilésen €16 gyermek, ifjusagi, felnétt és nyugdijas korosztaly kulturalis

igényeinek felmérése, kiszolgalasa.
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A telepiilés természeti, kulturalis, kozosségi értékeinek kozismertté tétele, helyi tudas, a
lokélpatriotizmus, a ,,gazdatudat™ erdsitése, a helyi informaciok cseréje, a helyi
értékeket védo, gazdagitd dsszefogasok dsztonzése, hatékonysaganak segitése.
Helytorténeti, telepiilésismertetd kidllitasok, helyi iinnepek, misorok, bemutatok,
talalkozok szervezése.

A helyi lakossag élet- és teljesitoképességének, egeszségmegorzésének érdekében a
kézmiivelodési intézményegységben mozgas- és mentdlis kultirat, Gnismeretet és
Onkontrollt fejleszté alkalmak, tanfolyamok, taborok szervezése, az egészség
védelméhez bemutatok, forumok kinalata,

Egy-egy specidlis helyzetii népességesoport gondjai megoldéaséhoz segitd tudasok
kindlata, az Onsegitd, Ontevékeny lehet6ségek megmutatésa, segitd tamogatasa,
miivelddési vonzatainak folyamatos biztositasa.

Az iskolai képzést kiegészit6, dusitd lehetéségek: idegen nyelvi, szamitastechnikai,
felvételi elokészitd, stb. tanfolyamok szervezése.

A mindennapi élet gazdasagossagat fejlesztd, életmindséget javité kozhaszn, praktikus
tanfolyamok, alkalmak, akciok szervezése, meghivasa, tamogatésa.

Az élet gazdagitasahoz, az iinnepi 1ét egyiittes 6romeihez, az esztétikai élmények
megéléséhez az egyetemes, a nemzeti, a kisebbségi, a helyi kultira megismeréséhez
miivel6dési alkalmak biztositasa.

A nemzeti kisebbségi és a helyi iinnepek, évfordulok, a vilag és az egyhazi
hagyomanyos {innepek kozismertté tétele, szinvonalanak, hatékonysaganak tdmogatasa
a kézmivelddés lehetdségeivel.

Az amatér mivészeti csoportok, szakkorok miikodtetése, az alkotokedv felkeltése és
fejlesztése.

Ismeretterjesztd programok (eldadas, kiallitas) szervezése

Kulturdlis értékkozvetitdként, a miivészeti alkotdsok bemutatisa és befogadasanak
el0segitése érdekében kiallitasok rendezése, pédium miisorok szervezése.

A helyi 6nszervez6dd kozosségek felkarolasa, miikédtetésiikhoz segitségadas.

A helyi tarsadalmi, kozosségi élet kialakitasara és fejlesztésére, az életkori
sajatossagoknak, ill. a kiilonbozé érdeklddési koroknek megfeleléen klubok,
egyesiletek, barati tarsasagok létrehozédsa, tdmogatasa.

Gyermek ¢és feln6tt kulturalis programok szervezése.
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3.6.2 KULTURALIS RENDEZVENYSZERVEZ0

Munkajat az intézményegység-vezet6 iranyitasaval végzi.

Munkaid6: napi 8 ora

Feladatkore:

A helyi tarsadalom polgérai kulturalis sziikségleteinek: énmiiveld, Onképz6, amatér muivészeti
ambicidinak, tarsas kapcsolatigényeinek, kozéleti, szorakozasi lehetéségeinek felmérése,
szervezo segitésének biztositdsa, megvalésitasanak kozmiivelddési intézményi és civil keretben
torténd eldsegitése.

A kdzmiivelédési tevékenység atfogja az iskolarendszeren kiviili (nem formalis és informalis)
mivelddési, képzési, szorakozasi, kozosségi és tajékoztatasi lehet6ségeket, azokat szerves
kapcsolatba épiti a helyi, a kisebbségi, a nemzeti és az egyetemes kultiraval, igy a rendszer- és
folyamatjellegii egyiittmiikddést jelent a helyi makro tarsadalom kiilonbozé szféraival.

A rendezvényszervez$ szakember munkajanak gyakorldsa specidlis tarsadalomismeretet,
kulturdlis ~ értékismeretet, nagyfokd  empatiat, az intézményes  kultirakozvetités
informacidbazisanak, miikddési mechanizmusainak ismeretét, a civil kozosségek igényeinek,
lehetdségeinek specidlis megvaldsulasi modjainak ismeretét és e tudasoknak a helyi tarsadalom

sajatossdgaira alkalmazott képességszinti birtoklasat igényli.

Az intézményegység feladataihoz illeszkedden:

* Az intézményegység szakszerli €s szinvonalas miikodtetésében valo kizremiksdés és
kulturalis szervezémunka ellatasa.

* Mivelddési szolgéltatasok, rendezvények szervezése

» Tartalmas szérakozasi lehetdségeket biztositasa

* Amatér mivészeti és szabadidds korok, klubok, valamint tanfolyamok miikédésének
szakszerl segitése

e A telepiilésen €16 gyermek, ifjusagi, felndtt és nyugdijas korosztialy kulturalis
igényeinek felmérése, kiszolgalasa.

¢ Helytorténeti, telepiilésismertetd kiallitasok, helyi tinnepek, misorok, bemutatdk,
taldlkozok szervezése.

* Az iskolai képzést kiegészité, dusité lehetdségek: idegen nyelvii, szamitastechnikai,

felvételi elokészito, stb. tanfolyamok szervezése.
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* Az clet gazdagitasahoz, az tinnepi 1ét egyiittes dromeihez, az esztétikai élmények
meg¢éléschez az egyetemes, a nemzeti, a kisebbségi, a helyi kultira megismeréséhez
miivelddési alkalmak biztositasa.

° A nemzeti kisebbségi és a helyi iinnepek, évfordulok, a vilag és az egyhazi
hagyomanyos iinnepek kozismertté tétele, szinvonalanak, hatékonysaganak tamogatasa
a kozmiivelodés lehet6ségeivel.

* Az amatér miivészeti csoportok, szakkorok mikddtetése, az alkotokedv felkeltése és
fejlesztése.

e Ismeretterjesztd programok (eléadas, kiallitas) szervezése

e Kulturalis értékkozvetitoként, a mivészeti alkotasok bemutatisa és befogadasanak
elésegitése érdekében kiallitasok rendezése, podium miisorok szervezése.

e A helyi tarsadalmi, kozosségi élet kialakitaséra és fejlesztésére, az életkori
sajatossagoknak, ill. a kiilonboz6 érdeklddési  korsknek megfeleloen klubok,
egyesiiletek, barati tarsasagok létrehozéasa, tamogatésa.

¢ Gyermek és felnétt kulturalis programok szervezése.

3.6.3 KONYVTAROS SZAKEMBER

Munkaid6: napi 8 6ra

Munkajat az intézményegység vezetd iranyitasaval végzi.

Feladatkore:
Az intézményegység feladataihoz illeszkedGen:
® A nyilvanos konyvtari ellatds rendszerében a varosi kényvtar nyitvatartasi idejében a
szolgaltatasok biztositasa, valamint a kételezéen eldirt dokumentacios és adminisztrativ
feladatok ellatasa.
* A konyvtarhasznalok kozvetlen fogaddsa, magas szintii szolgaltatasokkal valo ellatasa.
® A konyvtar haszndloi szamaéra alapvetd utbaigazitast nyujt a konyvtari allomanyrol, az
dllomanyrészekrol, a szolgaltatasokrol, a haszndlat és kilcsdénzés szabalyairol.
e A kolcsondzhetd konyvtari dokumentumokat kikolesénzi, visszaveszi, hosszabbitja.
* Intézi a beiratkozasok, olvasoi nyilvantartasok felszolitasok, késedelmek kezelését.
e Folyamatosan gyiijti a napi statisztikai adatokat.
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® Részt vesz a kényvtarkozi kolesonzés ligyintézésében,

 Kikélesonzott dokumentumokra eljegyzést vesz fel.

e Ugyela kényvtarhasznélati és kolesénzési szabalyok betartasara.

e Ugyel a kdnyvtar belsé rendjére, megtartja a kdnyvtar belsé utasitasait.

e Részt vesz a rendezvények szervezésében

® Gondoskodik az allomany védelmérsl.

* Gyermek-kényvtarosi feladatokat 14t el.

* A kényv, az olvasas megszerettetése a 14 év alatti gyerekekkel, személyre szol6
kapcsolatok kialakitdsa, épitése révén.

e Alapvetd konyvtarhaszndlati készségek és jartassagok kialakitdsa, megtanitésa
személyes €s csoportos foglalkozasok segitségével.

* Tamogatja az egyéni tanulast, dnképzést.

e Segiti a nemzeti és etnikai kisebbséghez tarozok, valamint a hatranyos helyzetiiek
(vakok, gyengén latok, mozgasukban korlatozottak) ellatasat.

e Tajekoztat a konyvtar és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgaltatasairdl.

e Segiti a helyi alloméanyfeltard eszk6zok hasznalatat.

® Segiti mas kdnyvtarak allomanyénak és szolgéltatasainak elérését.

e Segiti a szamitogép és internet hasznélatat.

e Gyljteményszervezési feladatokat lat el, azaz a feladata a varosi konyvtar
dokumentumainak pontos és naprakész nyilvantartasa, a dokumentumok rendelkezésre

bocsatasanak elokészitése.

3.6.4 BARANYAI KONYVTARELLATASI SZOLGALTATO RENDSZER SASDI ELLATASI
TERULETENEK REFERENSE

Munkéjat az intézményegység-vezeté iranyitasaval végzi.

Munkaid6: kotetlen, heti 40 6ra

Feladatkore:
Az intézményegység feladataihoz illeszkedden:
e A Csorba Gy6z6 Konyvtérral szerzodott - a Sasdi Ellatasi Teriiletén 16vé - telepiilések

polgarmesterével, konyvtarosaval korrekt munkakapcsolat fenntartésa.
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A Konyvtari Szolgaltaté Helyek dokumentumigényeinek felmérése, deziderata listak
Osszeallitasa.

Dokumentumok kiszallitasa a telepiilésekre.

Feliigyeli és bonyolitja a sasdi ellatasi Teriileten beliili dokumentumecserét.

Végzi az allomanyok rendben tartasét, ellenérzését, kivondasat.

Segit a telepiilési konyvtarak  kulturalis rendezvényeinek  szervezésében,
lebonyolitasaban.

Segiti a szolgéltatohelyeken a konyvtari nyomtatvanyok, statisztikdak vezetését.

Részt vesz a Baranya megyei statisztikai adatgyiijtés és feldolgozas munkalataiban.
Részt vesz a Baranya megyei Kényvtarellatdsi Szolgéltaté Rendszer alloméanyéanak
gyarapitasaban.

Folyamatosan kapcsolatot tart a Csorba Gy6z6 Konyvtdrral a telepiilések magas

szakmai szinvonalu kényvtari ellatasa érdekében.

3.6.5 MUSZAKI REFERENS

Munkaéjat az intézményegység-vezetd iranyitasaval végzi.

Munkaidé: kétetlen, heti 40 6ra

Feladatkore:

Az intézményegység feladataihoz illeszkedden:

A Kozosségi Haz és a TEKA épiilet lizemeltetésének folyamatos biztositisa
Az épiiletgépészeti és elektromos rendszerek feliigyelete

Viz- és fiitéshalozat feliigyelete

Az esetleges hibdk azonnali felderitése, javittatasa

Az éplilet koriili tertilet rendszeres ellendrzése

Egyéb feladatai az egész intézményegységre vonatkozdan:

Az intézmény-egységet érintd tiiz- és munkavédelmi szabalyzatok,
dokumentumok nyilvantartasa és naprakész vezetése

Biztonsagtechnikai  feliilvizsgalatok érvényességének  nyilvantartasa,
hataridére az adott feliilvizsgalat megrendelése

Rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban aktiv kozremiksdés
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Felelossége:

Felel6s a szamara meghatarozott feladatok maradéktalan
elvégzéséért, a munkafegyelem betartasaért.

Kiilonosen ligyel az elektromos eszkozok szabalyos hasznélatara, tisztantartasara.
Ugyel arra, hogy munkavégzés kdzben a balesetveszélyes helyzeteket a minimumra
csokkentse, €s ez altal megeldzze azokat.

Munkaja végzésénél koteles betartani a szervezeti és munkaiigyi szabalyzatot, a

munkavédelmi szabalyzatot, stb.

Minden intézmény-egységet érintd eseményrdl, valtozasrol, gyermeket, felnéttet érinté

személyes problémar6l a dolgozé a kozvetlen felettesét koteles megkeresni. Déntési

joggal nem rendelkezik az intézmény-egységet érint$ intézkedésekben. Véleményezési

joga van, mellyel barmikor élhet.

3.6.6 TECHNIKAI SZEMELYZET

Munkédjét az intézményegység-vezetd irdnyitasaval végzi.

Munkaidé: napi 8 ora

Feladatkore:

Az intézményegység feladataihoz illeszkedéen:

Rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban aktiv kozremiikddés

Meghivdk, plakat tervezése.

Kiadvanyszerkesztés.

A rendezvényeket kovetoen, részvétel az eredeti rend visszadllitasaban, az intézmény-
egység hasznalati szabalyzataban foglaltak szerint.

Az intézményegység feladatkoréhez kapcsolodo napi munkavégzésben torténd hatékony
személyes kozremiikodés.

A munkafolyamatok végrehajtasanak segitése
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3.6.7 TAKARITO

Létszam: 2 {6

A foglalkozds gyakorldsa soran el6fordulé feladatokat a takarité részben 6nallé munkaval,

részben a vezetd irdnymutatdsa alapjan végzi.

Munkaidd beosztasa: napi 8 ora
A munkaidé-beosztast az intézményegység-vezetd az intézményegység miikodési rendjéhez

igazitva éllapitja meg.

Altalanos feladatok:

Ellatja a takaritasi feladatokat.

Tevékenységét j6 munkaszervezéssel, ésszertien végzi.

Feladatellatasa soran figyelembe veszi az intézményegység jellegét, ennek megfelelden teremt

kapcsolatot a latogatdkkal.
Feladata, hogy a munkateriiletén jelentkezd, kivetkezokben felsorolt feladatokat a munkakori

leirasdban meghatarozott rendszerességgel, illetve alkalomhoz kapcsolodva ellassa:

® A naponta keletkez6 szemetet taroloba helyezi.

e A szonyegeket naponta porszivozza.

e A buatorokat naponta portalanitja, az asztalokat fertotleniti.

* A helyiségekben naponta a takaritas ideje alatt szelloztetést végez.

® A konyvtarat, kozosségi tereket és a folyosokat, valamint a mellékhelyiségeket
(mosdo, 6lt6z0, iroda, stb.) naponta tisztitoszeres, fertétlenités bo vizzel felmossa.

* Gondoskodik a mosdék eszkozeinek tisztan tartdsarol, elokésziti a higiéniai
eszkozoket.

e Apolja, locsolja az udvar ndvényzetét.

e Tisztdn tartja az intézményegység elott a jardat.

¢ Gondozza a folyosén és az irodékban talalhaté névényzetet.

e Rendben tartja, takaritja az udvart.

Alkalmanként jelentkezé feladatok:
Az intézmény nyitisa, zdrdsa hétvégi rendezvény esetén, a rendezvény soran érintett

munkateriilet soron kiviili takaritasa. Ezen feladatokat, a vezetd kiilon utasitasa nélkiil ellatja. A
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rendezvényeket kovetden, részvétel az eredeti rend visszaallitdsaban, az intézmény-egység
hasznélati szabalyzataban foglaltak szerint.
Kételes minden hénap elsd munkanapjan jelezni a takaritasi feladataihoz sziikséges eszkozok,
vegyszerek, tisztitoszerek mennyiségi szikségletét.
Felelossége kiterjed:
® a szamdra kiadott eszkézok, valamint a vegyszerek, tisztitdszerek biztonsagos
tarolasaért, kilonds figyelemmel arra, hogy a gyermekekre veszélyes szerek
illetéktelenek szamara ne legyenek hozzaférhetdek.
e koteles a vezetoi irodaban talalhato ..Hibabejelentd fiizetbe™ beirni, ha a munkateriiletén
karbantartast igénylé allapotot észlel.
* munkateriiletén az intézményi vagyon biztonsagara valo feliigyeletre

e munkateriilet¢hez tartoz6 helyiség zarasarol valo gondoskodasra

A munkakdri lefrasban foglaltak évente feliilvizsgalatra keriilnek.

Beszamolasi kotelezettsége: évente egyszer széban a vezetd felé.

3.7 Helyettesités rendje

Az intézményegység-vezetd akadalyoztatasa esetén a helyettesitését az altala megbizott
kozalkalmazott latja el teljes felelosséggel. A helyettesitd intézkedési jogkore az
intézményegység mikodésével, megovasaval Osszefliggd azonnali dontést igényld iigyekre
terjed ki.

Az intézményegység-vezetd tartds tavolléte esetén a helyettesitésré] az AMK igazgato dont.

3.8 Az intézményegység kiilsé kapcsolatainak szabilyozasa

Az intezményegység feladatainak elvégzéséhez, valamint a hatékonysag fokozasahoz
rendszeresen tart fenn kapcsolatot mas intézményekkel. Az intézményegység képviselete a
vezetd jogkdre €s feladata. Az intézményegységet kiilsé kapcsolataiban a vezeté képviseli.

A vezetd e feladatit megoszthatja, atadhatja a kiilsé kapcsolattartds jellegétél fiiggben
munkatdrsainak eseti vagy allandé megbizas alapjan.
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Folyamatos kapcsolat-, egyiittmiikddések épitése, gondozasa sziikséges:

A telepiilési célok, érdekek miivelodési vonatkozasairdl a fenntartoval és szerveivel,

A helyi koznevelési, egészségligyi, szocialis, gyermekvédelmi és egyéb kozszolgaltato
intézményekkel.

Azonos €rdekek alapjan a telepiilés, a régio kulturalis véllalkozéi: oktato, képzo.
idegenforgalmi szolgaltatast kinalo tevékenységeivel.

K6z6s célok alapjan az adott térségben allami, 6nkormanyzati és véllalkozo6i szféra altal
fenntartott gazdasagi egységekkel képzések, termékbemutatok, kozds tér-és
eszkozhasznalatok, rendezvények biztositaséra, stb.

A sziikebb, tagabb térség intézményeivel, mivelddési tevékenységet folytaté civil
szervezeteivel, vallalkozasaival.

A helyi és a regionalis sajto, radio, televizié szerkesztoségeivel.

A kézmiivelddés és a konyvtarligy megyei és orszdgos szakmai intézményeivel, szakmai
szervezeteivel.

A nemzetisegek szervezeteivel, kulturalis intézményeivel, miivel5dési egyesiileteivel.
Folyamatos kapcsolatot tart fenn a Csorba Gyézé Konyvtarral a Baranya Megyei
Konyvtari Szolgaltaté Rendszer Sasdi Ellatasi Teriiletének szinvonalas kényvtari
ellatasa érdekében

A telepiilés  Onszervez6dd  csoportjaival, melyek szamara kozmivelddési,
kozosségteremtd kozds célok érdekében szakmai tanacsadast, segitségnyujtast,
rendezvényszervezést, tovabba igény esetén a rendelkezésre allo keretek kozott — a
Kozosségi Haz emeleti szakkorterme, a zenekar esetében a probaterem, eseti

rendezvényekre az el6adoterem — téritésmentes helyiség-hasznélati lehetéséget biztosit.

A Honismereti Szakkor, mint a telepiilés legnagyobb multtal rendelkezé hagyomanyos
onszervezdd6 koézossége szaméra az intézményegység a telephely, a Sasd, Dozsa
Gyorgy utca 4. szam alatti Téka épiiletét teljes egészében és kizarélagos hasznélattal
tartja fenn. A Honismereti Szakkor miikodteti a varos gazdag multjat 6rzé helytorténeti
kiallitdst, biztositja annak nyilvanossagat. A szakkdér muzeumi, gyljteményi és
kozonségkapesolati  tevékenysége mellett élénk kozmivelddési, kozosségformalo,
kulturaépité tevékenységet is folytat. A Téka egyben kizosségi szintérként is mikodik,
a foldszinti kiallitotermek, az emeleti eldadoterem, az udvari létesitmények csaladi,

kulturélis, oktatasi és projektrendezvények lebonyolitisat is szolgalja. A szakkor
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tevékenységét az intézményegység szakmai tandcsadassal, a technikai feltételek

biztositasaval is elésegiti.

Az Onszervez8dé kozosségek helyiséghasznalatanak részletes szabalyait a Hasznélati

szabalyzat tartalmazza.

¢ Fenntartoval a kapcsolattartas tartalma: az intézmény-egység optimalis miiksdtetése, a

fenntartoi elvarasoknak valé megfelelés, illetve az intézmény érdekeinek képviselete.

Az intézmény és a fenntarté kapcsolata folyamatos, mely kiterjed

az intézmény-egység mikodésével, mikodtetésével Osszefiiggd feladatok
ellatasara

az intézmény alapdokumentumainak eloterjesztésére, ha erre sziikség van

az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére

az intézmény gazdalkodasi, térvényességi ellenérzésére

az intézmeny-egység szakmai munkdjanak eredményességére, a szakmai
munka értékelésére,

a program alapjan végzett értékelések nyilvanossagra hozasara

A kapcsolattartas formai:

szObeli tajékoztatas

beszamolok, jelentések

egyeztetd targyaldson, értekezleten, valo részvétel

a fenntarto rendelkezéseinek atvétele, végrehajtasa

speciélis informdcio szolgaltatas az intézmény miikodéséhez, gazdalkodasahoz, szakmai

munkajahoz kapcsoléddan

statisztikai adatszolgaltatas

az intézmény miikdésének és tartalmi munkéjanak értékelése

Gyakorisag: éves munkaterv és szitkség szerint

24
Sasdi AMK Varosi Konyvtara és Miivelddési Kézpontja



4. Az intézményegység miikodésére vonatkozo szabalyok

4.1 Az intézményegység miikodési ideje

4.1.1 MUVELODEST KOZPONT (K0Z0OSSEGI HAZ)

Hétfotol — Péntekig: 8.00 — 18.00
Szombat, vasarap: Zarva

Indokolt esetben, rendezvények, tanfolyamok, illetve azokra valo felkésziilés esetében eltérhet.

4.1.2 KONYVTAR
Hétfot6] —Péntekig: 9.00-12.00 és 13.00-17.00

Szombat, vasarnap: Zarva

4.1.3 SASDI TORTENETI TEKA

Hétfétol — Csiitortokig: 8.00 — 15.00
Péntek: 8.00 — 13.00
Szombat, vasarnap: Zarva

Indokolt esetben, rendezvények, tanfolyamok, illetve azokra valé felkésziilés esetében eltérhet.

Minden dolgozd koteles legaldbb 10 perccel a mikodési idé elétt a munkahelyen
munkavégzésre alkalmas éllapotban megjelenni. A munkaba érkezés és tavozas rogzitése

jelenléti iven torténik.
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4.2 Az intézményegység munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

A munkavégzés teljesitése az intézményegység-vezetd altal kijelolt munkahelyen, az ott
érvényben lévé szabalyok és a munkaszerzédésben vagy a kinevezési okmanyban és a

munkakdri leirasban leirtak szerint torténik.

A dolgozo koteles a munkakorébe tartozé munkat képességei kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel és pontossiggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tulmenden nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betoltésével dsszefliggésben
jutott tudomadsdra, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatranyos

kdvetkezményekkel jarhat.

A dolgozé munkajat az arra vonatkozé szabélyoknak és eldirasoknak, a munkahelyi vezetéje
utasitasainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfeleléen koteles végezni.

A titoktartési kotelezettség megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil.

Amennyiben jogszabalyban eléirt adatszolgaltatasi kotelezettsége nem 4ll fenn, nem adhat
felvilagositdst azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titkoknak mindsiilnek, és amelyek

nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené.

4.2.1 AZINTEZMENYEGYSEG-VEZETO BENNTARTOZKODASA

Az intézményegység vezetdje elsbsorban hivatali idében tartézkodik benn. Alkalmanként ettol
eltérd is lehet a benntartozkodasa, mert a rendezvényekhez igazodhat.

Munkaideje: kétetlen munkarend, heti 40 6ra.

4.2.2 ADOLGOZOK MUNKARENDJE

Az intézményegységben dolgozdk jogallasat, a szervezetben elfoglalt munkakérmek megfeleld
részletes feladatait, kotelezettségeit és jogait minden dolgozo6 névre sz616 munkakéri leirasban

kapja meg. A munkakori leirasokat az intézményegység-vezetd késziti el.
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4,2.3 AZ ALKALMAZOTTAK TAVOLMARADASA, RENDKIVULI TAVOLMARADASARA

VONATKOZO SZABALYOK

Az alkalmazott a munkabdl valé tivolmaraddsat és annak okat a torvényi eldirasoknak
megfeleléen 15 nappal korabban koteles bejelenteni. Rendkiviili tavolmaradasat €s annak
okat /pl.: megbetegedés/ a lehetd legrividebb idén beliil kiteles jelenteni a vezetdnek, hogy
gondoskodni lehessen a szakszerii és gyors helyettesitésér6l. A dolgozé a tippénz sorin
keletkezett tdppénzes igazolasait személyesen, vagy akadilyoztatisa esetén, iigyintézési
napokon az AMK titkar részére kiteles eljuttatni.
Amennyiben a személyes megjelenés nem kizart, akkor személyesen, mivel a személyes
megjelenést a MAK eljérési rendje indokolja, a tdppénzes igazoldsokra vonatkozoan.
Alapelvek a helyettesitésben:

® azintézményegység zavartalan feladatellatasa

e adolgozok egyenletes terhelése

® aratermettség ¢s alkalmassag

e aszikséges szakmai felkésziiltség

® ameghatirozott kompetencia korok.

4.2.4 A SZABADSAGOLAS UTEMEZESE

Minden évben méjus 30-ig a dolgozok megjelentik az erre a célra rendszeresitett
formanyomtatvanyon szabadsag igényiiket. Ennek megfeleléen a vezetdje elkésziti a
szabadsagolasi tervet. Junius els6é hetében egyeztetésre, majd kifiiggesztésre keriil annak

erdekében, hogy mar juliusban megkezdheté legyen a szabadsagok kiadasa.
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S. Az intézményegység hasznilata, intézményi védé, 6vé elirasok

Az intézményegység berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit az intézményegység teriiletérol
kivinni tilos. Amennyiben szikségessé valik, az intézményegység-vezetd engedélyével

lehetséges.

Vagyonvédelmi intézkedés: az intézményegység zarasaért
a) a K6zosségi Haz esetében a mindenkori délutanos a felelds,

b) a TEKA esetében a miiszaki referens.

Az intézményegység teriiletén, helyiségeiben part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz
kot6do szervezet nem miikSdhet, tevékenységet nem folytathat, az intézmény-egység hasznalati
szabalyzataban foglaltak kivételével.

A helyiségeket lehetdség szerint eredeti funkcidjuknak megfelelden kell hasznalni.

Sajat rendezvény esetén: eléadasok, klubfoglalkozasok kozosségi rendezvények esetén a
hasznalat a helyiségek jellegének és eredeti rendeltetésének megfeleléen torténik.

Kiilsé megrendel6 esetén:

A Varosi Konyvtar és Mivelédési Kézpont intézményegység helyiségeinek igénybevétele — ha
a haszndlati szabalyzat masként nem rendelkezik — bérleti dijhoz kotott. A bérleti dijat a
fenntarto ltal jovahagyott hasznalati szabalyzat 4llapitja meg.

Bérleti szerzodés megkotésére

a) a KOzosségi Haz helyiségei tekintetében az intézményegység-vezets,

b) a TEKA helyiségei tekintetében az AMK 1gazgatdja

jogosult. A hasznalatra vonatkozé egy¢b szabalyokat a hasznalati szabalyzat allapitja meg.

5.1 Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

intézményegységgel

Mindazon személyek, akik nem allnak jogviszonyban az intézményegységgel, kizarolag az
intézményegység nyilvanos helyiségeit hasznélhatjak a mikodési idén beliil. Miikodési idén
kiviill a hasznalati megéllapodés (bérleti szerzodés vagy hasznalati megéllapodas) alapjan

torténik.
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Az intézményegység szolgaltatasait igénybevevékkel meg kell ismertetni a rajuk vonatkozo
szabalyokat, pl. Hazirend, konyvtarhasznalati szabalyzat, stb. Ezeket mindenki szamara
elérhetd helyen kell tartani.
A konyvtar és miivelodési kozpont épiileteinek és berendezéseinek védelme az intézményben
tartozkodd hasznalok, valamint a dolgozok egyiittes feladata. Az allagmegovas az
intézményekben tartozkodo valamennyi személyre nézve kételezd!
Az intézményegység barmilyen mikodésének megfigyelését csak a vezetd engedélyezheti.
* Az intézményegység altal szervezett rendezvények alkalmaval az intézményegység
helyiségeinek hasznalati rendjét az intézményegység vezetdje allapitja meg.
* Az intézményegység nyilvanos {innepségein a férohelyek erejéig minden érdeklodd
részt vehet.
° Az intézményegységi mukodési idején kivill illetékteleniil tartozkod6 személyek
biztonsagaért, testi épségéért az intézményegység feleldsséget nem vallal. Karokozds

esetén az intézményegység feljelentési kotelezettségének tesz eleget.

5.2 A balesetek megelézése érdekében ellitandé feladatok

Az intézményegység minden dolgozdjanak ismernie kell a munkavédelmi szabélyzat,
tiizvédelmi utasitas és a tlizriad6 terv rendelkezéseit. A munkakérénként kialakitott altalanos és
specifikus ismereteket nevelési évenként ismétlédé oktatason vald részvételiikkel kotelesek
megszerezni.

Az intézményegység vezetdje az egészséges és biztonsdgos munkavégzés targyi feltételeit
munkavédelmi ellenérzések, szemlék keretében rendszeresen ellenérzi, s ha kell, a sziikséges
intézkedéseket megteszi. Minden dolgoz6 feladata, hogy a veszélyforrast a vezeté felé jelezze,
A munkavédelmi szabalyzat tartalmazza a munkavédelmi ellendrzések idejét, az ellendrzésbe

bevont személyeket.

5.2.1 AZ INTEZMENYEGYSEG DOLGOZOINAK FELADATAI

Az intézményegység- vezetdjének feladatai az alibbiak:
¢ Ellendrizze, hogy az intézményegység teriiletén a hasznaldkra veszélyes eszkoz,
szerszam csak a legsziikségesebb idétartamig, az adott felujitasi, egyéb szerelési
tevékenység idejéig, s csak az azzal dolgozok allando feliigyelete mellett lehet.
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® Gondoskodjon a véds, ovo intézkedések céljabol az adott teriiletre vonatkozé
figyelmeztets jelzések, figyelmeztetd tablak, hirdetmények kifliggesztésérél, illetve

azok tartalmanak évenkénti ismertetésérol.

Az intézményegység alkalmazottainak felelossége:

e Olyan kornyezetet kell teremteni, amely alkalmas a balesetbiztonsdggal kapcsolatos
szokasok, magatartasi formék kialakitasara.

® Mindennapos tevékenységiik soran fokozottan Ugyeljenek az elektromos berendezések
hasznélatara, kezelésére.

e Munkateriiletiikén fokozott Ovatossaggal jarjanak el, iigyelve a hasznalok biztonsagara,
testi épségére.

* Az intézményegység-vezetd figyelmét folyamatosan fel kell hivni a veszélyhelyzetekre.

® Az azonnali veszélyelharitas a baleset megel6zése érdekében.

5.2.2 AZ INTEZMENYEGYSEG] ALKALMAZOTTAK MUNKAVEGZESEVEL KAPCSOLATOS
SZABALYOK

° Az intézményegység valamennyi alkalmazottjanak érvényes munkakdri alkalmassagi
orvosi véleménnyel kell rendelkeznie.
* Az intézményegység egész teriiletén csak az arra kijel6lt helyen megengedett a

dohanyzas!

5.3 Az intézményegységben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményegységben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a
hasznaloknak szol és az egeszséges életmoddal, a kérnyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi,

kozéleti, kulturalis tevékenységgel fligg dssze.

A megengedett jellegii reklamot, szorolapot minden esetben a vezetd jovahagyasa utan lehet az

épliletben kifliggeszteni.
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5.4 Az intézményegységi hirdetétibla hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara csak az intézményegység vezetdje altal megbizott személy tehet ki
hirdetményeket (szorélapokat, plakétokat). Idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitjsagra a

vezetd engedélye nélkiil.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése tilos. A

vezetd kotelessége a hirdetdtabla rendszeres napi ellenérzése.

5.5 Rendkiviili esemény, bombariadé esetén sziitkséges teenddk

Az intézményegység mikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére
nem lathaté eseményt, amely a munka szok4sos menetét akadélyozza, illetve az intézményegység
hasznaléinak és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézményegység épiiletét,
felszerelését veszélyezteti. Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

® atermeészeti katasztrofa (pl.: villimcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.)

e atliz,

® arobbantassal torténd fenyegetés
Az intézményegység minden alkalmazottja koteles az 4ltala észlelt rendkiviili eseményt
felettesének jelenteni. A sziikséges intézkedésekrdl és a fenntartd értesitésérol a vezetd dont.
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelés még:

® amuszaki referens
A rendkiviili eseményr6] azonnal értesiteni kell

® azintézmény vezetdjét

® azintézmény fenntartojat

* azintézményegység vezetdjét

* tiiz esetén a tiizoltosagot

* robbantassal torténé fenyegetés esetén a renddrséget

e személyi sériilés esetén a mentoket

© cgyéb esctekben az esemény jellegének megfelelé  rendvédelmi, illetve

katasztrofaelharitd szerveket, ha ezt a vezet6 sziikségesnek tartja

A rendkiviili esemény észlelése utian a vezetd vagy az intézkedésre jogosult felelds dolgozo
utasitdsara az épiiletben tartozkodd személyeket sajatos, felhivo jelzéssel értesiteni (riasztani) kell,
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valamint haladéktalanul hozza kell latni a vesz€lyeztetett épiilet kiiiritéséhez. A veszélyeztetett
epiiletet a benntartézkodéknak a tiizriadd terv ¢s a bombariadd terv mellékleteiben talalhats

"Kitiritési terv" alapjan kell elhagyniuk.

Az épiilet kiliritése a Tlizriad6 tervben rogzitettek szerint torténik.
A vezetének, illetve az intézkedésre jogosult felelésnek a veszélyeztetett épiilet kiliritésével
egyidejlileg — felel6s dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell az alabbi feladatokrol:

* akiliritési tervben szereplé kijaratok kinyitasarol

* akézmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol

® avizszerzési helyek szabadd4 tételérdl]

® az els6segélynyujtas megszervezésérol

 arendvédelmi, illetve katasztrofaelhérité szervek (renddrség, tlizoltosag, tiizszerészek stb.)

fogadasarol

Az ¢piiletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharits szerv vezetdjét a vezetének, vagy az éltala
kijel6lt dolgozonak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:

e arendkiviili esemény kezdete 6ta lezajlott eseményekrdl

* aveszelyeztetett épiilet jellemzGirdl, helyszinrajzarol

* azcpilletben talalhat6 veszélyes anyagokrol (mérgekrol)

* akozmi (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérol

° az¢piiletben tartozkodo személyek létszamardl, életkorarol

e az épiilet kiliritésérol.
A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szervek helyszinre érkezését kovetden a rendvédelmi,
illetve katasztrofaelharité szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a tovébbi
biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelhdrito  szerv
vezetdjének utasitasait az intézmény minden dolgozoja kételes betartani!
Az intézményre és dolgozdira vonatkozé kérdésekben csak a vezetdjének engedélyével tehet

nyilatkozatot a médianak minden alkalmazott.

A tlz esetén sziikséges teendék részletes intézményi szabalyozasat a ., Tuzriadd terv” c.
dokumentum tartalmazza. A robbantassal t6rténd fenyegetés esetén sziikséges teendék részletes
intézményi szabélyozasat az , Intézkedési terv, robbantassal val6 fenyegetés esetére (bombariadé

terv)” c. utasitas tartalmazza.
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Az épiiletek kiiiritését a tlizriadé tervben és a bombariad6 tervben szerepld kiiiritési tery alapjan
¢vente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a tliz és
munkavédelmi megbizott felel.

A tlizriadd tervben és a bombariadé tervben megfogalmazottak az intézményegység minden
dolgozéjara kotelezd érvénytiek.

A tlizriado tervet és a bombariadé tervet az intézményegység alabbi helyiségeiben kell elhelyezni:

° konyvtar.

5.6 Nyilatkozat témegtijékoztaté szervek felé

A televizid, a radid és az irott sajté  képviseldinek adott mindennemii tajékoztatas
nyilatkozatnak mindsiil.
Nyilatkozattétel esetén az alabbi eléirasokat kell betartani:
* Az intézményt érinté kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra a vezetd
vagy az iltala esetenként megbizott személy jogosult.
e A kozolt adatok szakszerliségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkozo felel.
* A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartasra, valamint az intézmény jo hirnevére és érdekeire.
* Nem adhaté nyilatkozat olyan uggyel, ténnyel és koériilménnyel kapcsolatban, amelynek
1d6  elotti nyilvanossédgra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az
intézménynek anyagi, vagy erkdolesi kart okozna, tovabbs olyan kérdésekrol, amelyeknél

a dontés nem a nyilatkozattevé hatiskérébe tartozik.

5.7 Hivatali titok megérzése

Az intézmény minden dolgozéjanak kitelessége a hivatali titok megtartasa. Az alkalmazott
nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakére betdltésével
osszefliggésben jutott tudomdsara, és amelynek kozlése a munkiltatora vagy més személyre

hatranyos kovetkezménnyel jarhat.
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Amennyiben adott esetben, jogszabélyban elirt adatszolgéltatasi kotelezettség nem 4ll fenn,

nem adhaté felvilagositas azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek, és

amely nyilvanossagra keriilése az intézményegység érdekeit sértené.

A hivatali titok megsértése sulyos vétségnek mindsiil. Az intézményegység valamennyi

dolgozoja kételes a tudomasara Jutott hivatali titkot megérizni.

Hivatali titoknak mindsiil:

* amit a jogszabaly annak minésit

* adolgozd személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok

* ahaszndlok személyiségi jogaihoz fiiz6d6 adat

* tovabba, amit a vezetbje az adott lgy, vagy a zavartalan miikodés biztositasa, illetve az
intézményegység jo hirnevének megorzése érdekében vezeti utasitisban irdsban annak

mindgsit.

5.8 A telefonhasznalat eljarasrendje

Az intézményegységi vonalas telefon kivételes, siirgds esetben hasznalhaté magancélra.

Bemutatkozas: K6z6sségi Haz, Sasd - a dolgozo teljes neve

5.9 A helyiségek hasznalati rendje

Az intézményegység miikodési rendjére vonatkozo szabélyozast az intézményegység
Hazirendje és a hasznalati szabalyzat tartalmazza.
A dohényzas szabélyaira vonatkozé elbirasokat a magasabb jogszabalyok szabalyozzak.

Az intézmény teljes teriiletén, az epiiletben és az udvaron tart6zkodé minden személy koteles:

® A ko6z6s tulajdont védeni.

® A berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni.

* Az intézményegység rendjét és tisztasagat megorizni.

® Az energidval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni.
® Tuz és balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni.

® A munka és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
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E. Belsé ellenérzés rendje

Az AMK igazgatdja ellenérzi a hozz4 kozvetleniil beosztott szakemberek szakmai munka4jat.
Az ellen6rzés modszerei: beszamoltatas és celvizsgalat, amelynek megallapitasait az érintettel
meg kell beszélni.

A beszdmoltatas lehet kdzvetlen, torténhet szOban vagy irasban.

Az AMK igazgatdja folyamatos ellendrzésre jogosult a munkakéri leirasok betartisa és a
kiosztott feladatok elvégzése kapcsan.

Az intézményegységben foly6 szakmai munkit az intézményegység vezetd ellendrzi és értékel.

E Z4ré rendelkezések

E melléklet elkészitése és a sziikséges maddositisok kezdeményezése az intézményegység-
vezetd felelossége.
Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartasa az intézményegység valamennyi

alkalmazottjara kételezo, megszegése esetén a vezetd munkaltatd Jjogkorében intézkedhet.

2016. oktdber 27.

intézményegység vezetd

Ph.
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A SASDI ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT
VAROSI KONYVTARANAK ES MUVELODESI KOZPONTJANAK
GYUJTOKORI SZABALYZATA

A gyiijtékor fobb elvei és teriiletei
A konyvtdr mindenkori gyijtékorét alapfunkcidi és jellege, az ellatandé teriilet tarsadalmi
(gazdasagi, politikai, kulturélis, kozigazgatasi) sajatossagai, a miikodési teriiletén (varos,
varoskérnyék) 1évé mas konyvtarak gylijtékore és éllomanya, valamint sajat adottsagai:
szolgéltatoképessége, mitkodésének és fejlesztésének lehetéségei hatarozzak meg.
A varosi kényvtar gytjtokérének meghatarozasaban és alloméanyanak gyarapitdsaban mindenkor
figyelembe veszi az orszagos kényvtari rendszer ellatdsi-informécios feladataibol, illetve fejlesztési
elveibdl és iranyabol adodo feladatokat.
A fentieknek megfelelen
* mint 4ltaldnos gyijtdkori  és kozépszintli  szolgaltatdsokat nyujté nyilvanos
kozmiivelodési kdnyvtar gylijti mindazokat a dokumentumokat, amelyek alkalmasak
Sasd vdaros teriiletén a lakossag kiilonbozé rétegeinek minden olyan konyvtari
igényének kielégitésére, amelyek a tajékoztatas, a szervezett tanulds, az onmivelés, a
korszerli termelési ismeretek, valamint a kiilénbszd foglalkozasi agak elsajatitdsahoz
megkivant 4ltaldnos muveltségi, valamint alapszintli szakismeretek korén beliil
Jjelentkezhetnek.
* mint a varoskornyék kézpontja gyljti mindazt az irodalmat, amely az alacsonyabb
szintl egységek gyijtési szintjét meghaladja.
®* mint varosi konyvtar teljes koriien gyujti a helyismereti-helytérténeti dokumentumokat
a varosrol és varoskornyék telepiiléseirdl.
" a gyljtemény alakitdsdban hangsilyos szerepet kapnak azon teriiletek, melyek

jellemzéek, hagyomanyosak a vérosban, (pl. néprajz, pedagdgia stb.)
1. Dokumentumok gyarapitisa

A dokumentumok gyarapitisa a gyujtokori szabilyzat, a tarsadalmi igények, a pénziigyi
lehetdségek figyelembevételével torténik.

A gyarapitds magaban foglalja az uj megjelenésti kiadvanyok folyamatos beszerzését,
valamint teljes kori gyijtés esetén (helyismereti és konyvtari szakirodalom) retrospektiv
gyujtését.

Az allomany gyarapitdsahoz minden lehetséges modot (vétel, ajandék, csere) igénybe kell

venni.



2. Az illomany nyilvantartasa

A konyvtar dokumentumait az erre vonatkozo szabalyok szerint tartja nyilvan. A
nyilvantartasokat okméanyként kell kezelni. Az alloméanyrdl egyedi és csoportos nyilvéantartasok

késziilnek. 2004.10.25 6ta Szikla 21 IKR segitségével szamitdgépes a nyilvantartas és feltaras.

3. Az allomany ellenérzése

A konyvtar allomanyanak nagysaga szerint - vonatkozd szabalyok értelmében - iddszaki és

folyamatos ellenérzést kételes végezni.

Az 4allomanyellenérzést az éves munkatervben kell tervezni, végrehajtasira részletes

utemtervet, befejezése utdn a hiany okait is feltaro jegyz6konyvet kell késziteni.

Az idevonatkozé jogszabalyok szerint - meghatarozott esetekben - soron kiviili ellenorzést kell

tartani. Az dllomanybol vald térlést a fenntartod engedélyezi.
A KONYVTAR FUNKCIORENDSZERE

A konyvtar kozgyljteményi és szolgaltato feladata és tevékenysége az intézményegységet
meghataroz6 tevékenység, mely csak a gyiijteményben fellelhetd okmany hasznalataval

valésulhat meg.
A konyvtar funkcidjat meghatirozé tényezok:

1. A kényvtar jellege

A Sasdi AMK Virosi Konyvtar és Mivelddési Kozpont kozmiivelddési konyvtar, mely
nyilvanos ¢és 4ltalanos gyijtokora. Alapfunkcidja, hogy a kornyezetében miikédd mas
konyvtarakkal 6sszehangolva biztositsa Sasd és vonzaskorzete dokumentum-ell4tasat. Gytjtokore

valogatéssal kiterjed a magyar kdnyv és egyéb dokumentum kiadésra.

2. A Kkonyvtar tipusa

A konyvtar varosi konyvtar, kozépszintii konyvellato és tajckoztatohely. Ellatja Sasd teriiletén -
mint varosi kényvtar - a lakoteriileti konyvtéri feladatokat, és megbizas alapjan a vonzaskérzete
terilletén jelentkez6 regiondlis kényvtari igényeket szolgaltatoi tevékenységként konyvtarkozi

kolcsonzés utjan.



3. A helyi sajitossiagokbél és kévetelményekbdl eredé tevékenység

3.1 Sasd és vonzaskorzete foldrajzi helyzete és kulturalis ellatottsaga

Sasd Baranya északi részén, igen kedvez foldrajzi fekvési teriileten fekszik. A baranyai Hegyhat
dombos vidéke teszi a tajat hangulatossa. Mindennapi életének meghatérozo tényezdje, hogy
négy vérost (Dombévar, Komlo, Pécs és Kaposvar) 6sszek6td utak itt keresztezik egymast. A
telepiilés 1979-ig jarasi székhelyként miikodott, s bar néhany kozigazgatasi intézményt
(birosdg, foldhivatal) athelyeztek Komléra, mas teriileteken a nagykozségnek mégis sikeriilt
megoriznie kozponti helyzetét. 1990-ig a nagykozség konyvtara teriileti ellato- kozpontként
muikodott, melyhez 52 kozség konyvtdra tartozott. Ezek kozott volt olyan, amelynek
modszertani segitséget nyujtott, de nagy tobbségiiket konyvvel is ellatta. Az altalanos iskola
maig megdrizte korzeti jellegét, azaz a kornyezé telepiilések gyermekei itt végzik altalanos
iskolai tanulmanyaikat.

Sasd 1995-ben varosi rangra emelkedett, melyet koszonhet a mezévérosi multnak, de nem
kevés jelentoséggel bir e déntésben az a kdzponti szerepre valo torekvés, amely az akkori
nagykozség életében mutatkozott. Kuncze Gabor avaté beszédében el is mondta ,.Sasdnak akkor
sikertilhet igazi varossa fejlédni, ha a kézponti fekvésébol adodé térségi kézpont szerepét sikeriil
betolteni".

A vonzaskoérzet jellegzetesen aprofalvas teleptilésti. A kozségek tulnyomé tobbsége 500
Iélekszam alatti. Lakoinak elenyészé hanyada ciganysag, ennél jelentésebb 30 %-a németajkd. A
teriileti gazdasagi élet stlypontja a mezogazdasag. A természeti és foldrajzi feltételek igen

kedvezd lehetdséget teremtenek ennek az agazatnak a fejlddésben.

3.2 Oktatas, mivelddés, miivészetek
Sasdon
= altalanos iskola
= zeneiskola
* kozépfoku intézmény (vendéglatéipari koézépiskola) miikodik
A varos jelentdsebb kulturélis egyiittesei
* fuvdszenekar
® vegyes kar
* Deutsch-klub
= Oszidé Klub
A Honismereti szakkor 1962-ben kezdte el gyljteni elddeink targyait, a ma mar komoly

gyljtemény a Sasdi Torténeti Tékaban tekintheté meg.



3.3 A viros kdnyvtari helyzete
A varosban 1évé lizemi, intézményi kényvgytijtemények figyelmen kiviil hagyhatok. A gytjtés

szempontjabol csak az altalanos iskola kdnyvtara johet szdmitasba.
GYUJTOKORI INDOKLAS

Sziikségesnek tartjuk megindokolni mit, miért gytjtink, hogy révilagithassunk a szintek, aranyok
¢s peldanyszamok osszefliggéseire.

Tarsadalmi igények szempontjabél megemlitendék azok az igények, melyeket akar a termeléssel, a
kozigazgatasi tevékenységgel, kereskedelemmel, pedagogiai tevékenységgel, valamint Sasd és
vonzasteriiletén jelentkezd nagyobb foglalkozasi csoport munkéjaval kapcsolatban szamba
vehetiink.

Az ipar €s a kereskedelem tekintetében a szolgaltatasi igények hatdrozzdk meg a beszerzendd
dokumentumok milyenségét.

Mezbgazdasagi szakkonyvek koziil gytijtjiik az alsé és kozépszinti miiveket.

A kozgazdasag, jogtudomany szakkonyvei koziil elsésorban a gyakorlati szempontbé] fontos,
atlagos olvasoi ismereteket kielégitd miiveket gytijtjiik.

A kozigazgatdsi munkakhoz sziikséges, 6nkormanyzati tevékenység ellatasat segité irodalmat a
fontossagi szempontok figyelembevételével gyiijtjiik.

Vilogatva gydjtjiik a pedagogiai gyakorlatban sziikséges szakkonyveket, kulonféle modszer
kiadvanyokat, oktatatasi segédleteket.

Gyljtjiik az alapfoki és kozépfoku oktatashoz sziikséges segédkonyv jellegli dokumentumokat
kilonds figyelemmel és osszehangolva az iskolai konyvtarakkal a kotelezé6 és ajanlott
olvasmanyokat.

Az Onképzést segitd szervezett formdkat (tanfolyamokat, stb.) az igényeknek és elvarasoknak
megfelelden latjuk el irodalommal.

A szépirodalmi miivek koziil a magasabb esztétikai igényt alkotasokat gyljtjik, de olvasoi igények

szerint beszerezziik az irodalmilag kevésbé értékes miiveket is.
Dokumentum fajtak

1. Formai szempont:
kényv, hirlap és folydirat, hangos kényv, CD, DVD
2. Tartalmi és funkcionalis szempont:

kézikényvek: 1 példanyban rendelheték



3. Ismeretterjeszté miivek:
1 példanyban valogatéssal
4. Szakirodalom:
1 példanyban, valogatassal gytijtendo.

Zommel az 1945 uténi kiadvanyokat gyijtjiik. A szazadfordulétol 1945-ig terjed6 iddszak
konyvtermésébol vélogatva beszerezziik a - egyéb gytijtoksri szempontok szerint - magyar nyelvii
szépirodalmi  miiveket, bibliografidkat,  mivészettérténetet, tarsadalomtudomanyi  és
termeszettudomanyi szakirodalmat. Ismeretterjeszt$ irodalmat ebbdl az idébé] nem gyljtiink.

A helyismereti gyljteményiink szamara minden idébeli megszoritds nélkil gytjtjik a

dokumentumokat.

Nyelvi keretek

Konyvtarunk tilnyomorészt altalanos nyelvészeti és a magyar nyelvvel foglalkozo kényveket és
magyar nyelvii szépirodalmat gyijt. Az olvaséi igényeknek megfelelve a nyelvtanulasi szandékok
kielégitésére beszerezziik az eurdpai nyelvek alapvetd tankdnyveit, szétarait (angol, francia, olasz,
spanyol). A német nyelvtanuldshoz a Csorba Gyéz6 Kényvtar német baziskdnyvtarabol igényeliink
tartos letétet, de a pénziigyi kereteket figyelembe véve angol nyelvli kényveket is beszerziink,

kiilénosen a palyéazati lehetségeket hasznaljuk ki.

Alloményapasztés

A selejtezésnek elrongalodasbol vagy elvesztésbol eredd modjaval itt nem foglalkozunk. Ezzel
kapcsolatban a gytijtékort érinté feladat, hogy az emlitettek miatt kikeriils dokumentumokat — ha
sziikséges - megfelel6en potolni kell.

Az apasztas az adllomany szépirodalmi részét csak kivételes esetben érinti.

Szak- és szépirodalmi miivek

A természettudomény és miiszaki kényvek tartalma egy 1d6 utan elavul. Gyakran mar 5-
10 év utdn alig tartalmaznak hasznalhaté informaciot. Sietteti a kivonast, ha a mlibsl egy tjabb,
atdolgozott vagy bovitett kiadés jelenik meg. Amennyiben a tudomanyagnak nincs korszeriibb

szakkonyve, akkor a kivonast mellézni kell.

RESZLETES GYUJTESI UTASITAS

0 ATUDOMANY ALTALABAN

A kultura és a tudomany legaltaldnosabb alapjaival foglalkozé miveket beszerezziik. A
&



kibernetika, informacioelmélet, szervezés alapjait rendszerez6 miiveket valogatva. Az egyetemes
¢és magyar miivel6déstorténet dsszefoglalé miiveit teljességgel.

Az iras, a konyv és dokumentécié magyar nyelvii irodalmat kiilsnos figyelemmel gytijtjiik.

01 Bibliografiak

A magyarul megjelendk koziil gytijtenddk a Magyar Nemzeti Bibliografia és az orszagos jellegi
ajanlobibliografiak.

02 Konyvtartan, konyvtarak

A kozmivel6dési konyvtarra vonatkozo magyar nyelvii irodalmat a teljességre torekedve
vasaroljuk. A megyei kényvtar médszertani kiadvanyai vasaroljuk. Beszerzendék tovabba a
kdnyv és az olvasas népszeriisitésére vonatkozé munkak.

03 Altalanos lexikonok, enciklopédiak

A magyar nyelvi altalanos lexikonok és a legfontosabb szaklexikonok, valamint a lexikon

jellegii kézikonyvek gytijtenddk.

1 FILOZOFIA, BOLCSELET
A filozéfia, a pszichologia, logika, etika, esztétika magyar nyelvili irodalma atfogo igénnyel,

gondosan gytijtendo. Vélogatva gyiijtjiik az ezoterika teriiletén megjelend kiadvanyokat.

2 VALLAS
Gytljtendé a keresztény €s nem keresztény vallasokkal foglakozo feltaré munkék, melyek az
altalanos miiveltséghez elengedhetetlenck. Részletesebben gyljtjiik a magyarorszagi egyhazakkal

kapcsolatos torténelmi és elemzé kiadvanyokat.

3 TARSADALOMTUDOMANYOK

30 Szociologia

Gyljtjik az orszagos jellegli 6sszegzé munkakat, az orszagos jelentdségii részmonografiakat,
valamint a tdjegység szempontjabol fontos miiveket. Kiilonos figyelmet forditunk a nemzeti és
ctnikai  kisebbségek, valamint hatrinyos helyzetdi tarsadalmi csoportokkal foglalkozo

szakirodalom beszerzésére.

31 Statisztika

A Magyarorszagon megjelent dsszefoglalé jellegii, altaldnos tajékoztatast nyijto kiadvanyok
valogatva. A megyei statisztikai kiadvanyok tartalmi teljességgel

32 Politika. Allamtan

A legfontosabb allamelméleti, politikai irodalom muvei, fontosabb monografiik,

adattarak, kiiloénds tekintettel az Eurépa Unio tdrténetérdl, mikodésérdl szolo irodalomra.



33 Gazdasag, Koézgazdasdgtudomany

Gyljtendé a gazdasagi élet, a pénz, tozsde, nemzetkézi pénziigyek alapmiivei.

34. Jog. Jogtudomany

A gyakorlati szempontbél fontos keresett miivek szilkségesek (pl. munkajog, nyugdij szabalyok
gylijteménye). A polgari és maganjogbol csaladjogra vonatkozd (hézassag, Orokosodés,
tarsadalombiztositas), valamint a mindennapi élet jogi probléméira vonatkozé miivek.
Gytjtend6 a Magyar Kozlony, Mivelddési Koz16ny. A nemzetkdzi jogbol, az allamjogbdl,
a biintet6jogbol csak a legatfogdbb munkdk beszerzése kivanatos, az j torvények és
rendeletek 2006. januar 1-t6] a minisztériumok honlapjan online elérheték.

35 Allamigazgatas, Kozigazgatas

Csak az atfogo jellegi miivek gytjtenddk. tovabba az allamigazgatas, a megyei ¢és helyi
kozigazgatds fontos dokumentumai. Féleg az olyan 6sszefoglalo ismeretterjeszté miveket
vasdroljuk, amelyek alkalmasak a lakossag tajékoztatasara az 4llami szervek és
onkormanyzatok tevékenységével kapcsolatban.

37 Nevelés. Oktatas

Gylijtenddk a neveléstorténeti, neveléselméleti, neveléstudomanyi mivek, a nem pedagogusok
érdekldésére is igényt tarté mivek, sziilék szamara késziilt tanacsadok, alternativ pedagégiakkal
foglakoz6 miivek, specialis nevelési igényl (diszlexia, autista, fogyatékos, roma stb.) gyerekekkel
foglalkozo ismeretterjeszté miivek, palyavalasztast targyalé miivek.

Uj tarsadalmi i gény mutatkozik a felnSttoktatas és az €lethosszig tartd tanulas modszertana irant,
¢s ezért ezeket a kiadvanyokat is beszerezziik.

39 Néprajz

Beszerzendé minden alapvet jellegii, a magyarsag néprajzaval, €letmodjaval, népmiivészetével
foglalkoz6 kiadvéany, hatéron tuli magyarsag néprajza, ciganyok néprajza.

Kilonos figyelemmel gyiijtendék a teriilet néprajzi kérdéseivel foglalkozo, a helyismeret
szempontjabol fontos mivek.

A tarsadalmi érintkezés témakorébdl a korszeri illemtanok, protokoll szabalyokat tartalmazé

kiadvanyok, néhany térténeti témdju munkak beszerzése kivanatos.

5 TERMESZETTUDOMANYOK
A természettudoméany minden 4gaban (matematika, fizika, kémia, biologia) beszerzendék a
korszerii ismereteket nyujté atfogo, az adott tudomanyagat osszefoglalé kézikonyvek, adattarak,

iskolai segédanyagok egy példanyban valamint a népszertisitd munkak.

6 ALKALMAZOTT TUDOMANYOK

Beszerzendok az alkalmazott tudomanyokrol sz616 népszeri altalanos Osszefoglalé miivek, a
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talalmanyokrol, felfedezésekrol sz616 népszerti munkak,

6 Orvostudomany

Elsésorban a lakossag egészségligyi kultirajat segitd, felvilagositd kiadvanyok sziikségesek.
Olyan dsszefoglalé Jellegiti konyvek, amelyek az emberi szervezet jobb megismerését szolgaljak,
valamint az &ltaldnos tajékozdodasra alkalmas kézikonyvek. Egészségmegérzéssel, alternativ
gyogymodokkal kapcsolatos konyvek vélogatva. Szakmonogréfiakat altaldban nem gyUjtiink.

62 Technika, Miiszaki tudomanyok

Gytijtenddk a népszerii sszegzo munkak, kézikonyvek. Altaldban a politechnikai
mivelddés szempontjabol fontos mivek, kiilénés tekintettel az elektrotechnikara. A kiilonféle
szakteriiletek irodalmabol elsésorban Osszefoglalé miivek gyijtendék.

63 Mezdgazdasag

Osszefoglalé kézikonyvek, a vidék termelésével, mezégazdasagaval kapcsolatba hozhato
monografiak, népszeri kiadvanyok lehetdleg teljességgel gyiijtenddk, kiilonss tekintettel a
biogazdalkodassal, szOlészettel, boraszattal foglalkozé irodalomra.

64 Haztartas

Gyltjtendék a magyarul megjelendé szakdcskonyvek valogatva, a reform taplalkozassal, az
élelmiszerek tartositasdaval, tovabba a Iakberendezésse], ruhdzattal, kézimunkival foglalkozé
konyvek.

65 Ipar. Kereskedelem. Uzemszervezés és vezetés. Marketing

Az lizemszervezés, vezetés elméletével és gyakorlataval altalanos, osszefoglalé miivek beszerzése
kivanatos, kiilonés tekintettel a marketing, a menedzsment, és a rekldm vonatkozasaban.
Beszerezziik a kdnyvnyomtatas, kényvkiadas, konyvkereskedelem csoportjaba tartozé népszeri
leird, torténeti jellegli miiveket. A kozlekedéssel foglalkozo osszefoglalo mivek, a kozati
kozlekedés szabalyai, az ezzel kapcsolatos rendeletek gytjtendok.

66 Vegyipar

Csak a népszert Osszegz6 miivek, kézikényvek gyljtendok.

67-68 Konnytiipar. Informatika

A kénnytipar szakcsoportjabdl csak az atfogo jellegii altalanos miivekre van sziikség.

A konyvkétés irodalmabel gyljtenddk az Osszefoglalé gyakorlati munkak. Az Ujabb magyar
barkaskényveket i gyeksziink megvenni, szdmolva a szg] eskori igényekkel.

69 Epitéipar. Epitsanyagok.

Az alapvet6 fontossagn miivek és kézikdnyvek mellett nagy gondot forditunk a sajathazépités és a

hétvégi hazak épitésénél, lakasfeltjitasnal hasznalhato konyvek gytijtésére.

7MUVESZET

Gyljtjtik a miivészet altalanos kérdéseivel foglalkozo Osszefoglalo miiveket, a nagy miivészek
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munkéssagarol késziilt feldolgozasokat, miivészettsrténeti Osszefoglaldsokat.
Valogatéssal gyiijtjik a mivészetelmélet magyar nyelvii irodalmat, a mivészet esztétika
megkozelitéséhez hozzasegitéd munkékat.

72 Epitészet

vonatkozé szakirodalmat.

73-76 Szobréaszat. Rajzmiivészet. Iparmiivészet. Festészet. Grafikai mivek.

Ezen agazatokbél a magyar mivészet nagy alakjainak bemutaté fontosabb munkak mellett
gyljtenddk a kiilfsldi vonatkozasokbdl a legfontosabbak. Gyltijtendék még az egyes korokra és
mivészeti irdnyzatokra vonatkozd Osszefoglalo munkak.

77 Fényképészet

Rendszeresen gyiijtendék az altalanos ismereteket nyujto esztétikai, technikai vonatkozasu
mivek, a korszerii digitalis technika alapmiivei.

78 Zene. Zenetorténet.

Gyltijtjik a magyar nyelvii zeneelméleti és zenetdrténeti irodalmat bé valogatasban. A
szinhazi zene, a vokalis és hangszeres zene kérdéseinek fontosabb irodalmat.

79 Szérakozas. Film. Szinhaz. Jaték. Sport.

A filmmiivészet kérében beszerzendék az osszefoglalo torténeti munkak, valamint népszerii
filmesztétikai miivek.

A szinhaz szakesoportjabé] altalanos érdeklddésre szamottarté mivek sziikségesek valogatassal.
A tarsas szorakozasok kérébol elsdsorban a tancra vonatkozé irodalmat kell beszerezni. A mivészi
vagy néptancra vonatkozo altalanos érdekii miiveket valogatva vasaroljuk.

A sportkényvek kérébol cgy-egy sportag altaldnos dsszefoglalasat nyujté miivek beszerzése
kivanatos. Beszerzendgk még a magyar nyelven megjelent sporttorténeti lexikonok,
olimpiatérténtek. Az cgyes sportagak jatékszabalyait az igényeknek megfeleléen gyljiik. A

vadaszat és horgaszat népszeriibb munkéi gytijtendok.

8 NYELVEK. IRODALOM

80 Nyelvtudomany

Lehet6ség szerint teljességgel gyiijtendék a nyelvtudomany magyar kézikonyvei, az
altalanos értelmez, etimoldgiai szotarak stb. nyelvek torténetével, nyelvtanaval foglalkozo
miivek korét az igényeknek megfeleléen. A nyelvjarasok, nyelvemlékek szévegkiadasaibol csak a
legfontosabbak. Beszerzenddk a helyesirasra, nyelvhelyességre vonatkozo munkdk, a szomszéd
népek és vilagnyelvek szotdrai, gyakorlati nyelvtanai az ¢rdeklédésnek megfeleléen.

81 Irodalomtudomény

Gytijtendék az irodalmat, az olvasasat népszeriisitd irodalomtorténetek, {ro €letrajzok, irodalmi
Y



lexikonok. Kiilénos figyelmet kell forditani a kozérdekii esztétikai munkadkra, valamint az
irodalmi miifajokat ismertetd konyvekre. Feltétlen kivanatosak a magyar irodalomrédl és a
vilagirodalomrél sz616 Osszefoglalé munkak. Sziikség van az irodalmunk f6 alakjait bemutat6
¢letrajzokra, monografidkra, ugyanigy a kiilfoldi irokrol sz616 miivekre is (klasszikusokra
teljességgel). Kiilonsen fontos az oktatast segit6 miielemzésekkel foglalkoz6 kiadvanyok
beszerzése.
82-89 Szépirodalom

1. Regények, elbeszélések
A magyar és kiilfoldi klasszikus alkotasok gy peldanyban és teljességgel gyljtendok, 4j magyar
irodalomb6l és a modern kiilfsldi regényirodalombél valogatassal gyljtjik a konyveket. A
kozépiskolai kotelezod olvasmanyokra kiemelt gondot forditunk. Az elbeszéléskéteteket egy
peldinyban valogatassal szerezziik be. A fantasztikus és biiniigyi regényeket valamint a
sikerknyveket egy példanyban vésaroljuk meg.

2. Versek
A magyar és kiillfoldi klasszikus k&lték valogatott vagy oOsszes miiveit teljességgel
beszerezziik, egyes kéteteiket vélogatassal. Elé magyar ¢€s kiilfoldi kéltok koéziil a népszerlibbek
muveit vasaroljuk. Beszerzendok a versantologidk és gyiijtemények.

3. Szinmivek
Beszerezziik a dramairodalom magyar €s kiilfoldi klasszikusainak €gyes szindarabjait, vagy

Osszegyjtott kiadasait. E16 dramairok miiveit valogatassal.

9 FOLDRAJZ. ELETRAJZOK. TORTENELEM.

908 Honismeret

Ebbél a témakorbél valogatassal beszerzendék az egész orszagra vonatkozé altalanos mivek, a
helyi és a vonzaskorzetre vonatkozé anyagot teljességgel gytijtjiik.

91 Féldrajz. Utleirasok

Feltétlen sziikség van az egyes foldrészek leiré foldrajzara, foldrajzi atlaszara, valamint a
vilagatlaszra.

Teljességgel gytijtjiik a Magyarorszagra vonatkozo anyagot, kivéve a specialis részletkérdésekkel
foglalkozokat. Kiilfsldre vonatkoztatva elsésorban a korszerii utikalauzokat gyljtjiik.

92 Eletrajzok

A magyar vonatkozasg ¢letrajzok altalaban beszerzendok, a kiilfsldiek valogatéssal.

93-99 Torténelem

A magyar torténelem témakorébol sziikséges minden alapvet6 fontossagn monografikus mii. A

vilagtirténelembél az atfogd Osszegzések mellett gyljtenddk a jelentdsebb eseményeket
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feldolgoz6 részletmunkék is.
MEGJEGYZESEK

l. A fenti szabalyzat csak a felnéttrészlegben folyé gytijtésre vonatkozik. A gyermekrészleg
gytijtési elveit kiilon tervezetbe kell foglalni.

2. Ez a gyiijtokori szabalyzat altalanos jellegli, nem ad pontos meghatarozast a kiilonféle
szakcsoportok gylijtési mélysége tekintetében, Vésarlaskor feltétleniil sziikség van
alloménygyarapité 6nallé itéletalkotasara, figyelembe véve az olvaso igényeket, a gyakori

kényvtarkozi kéréseket, a megléve példanyok allapotat.
A GYERMEKRESZLEG GYUJTOKORE

A gyermekkényvtarban a gyermekolvasé korhatar 14 év (altalanos iskolaj tanulok). A 14
¢ven feliili fiatalok a felnétt részleg tagjaivad valnak. A gylijtékori iranyelveket ennek
figyelembevételével hatarozzuk meg. Beszerziink minden olyan magyar nyelvli kiadvanyt,
amely az életkori sajatossagoknak megfelel és a hazai kényvforgalomban kaphato. A teljes
gyljtemény gyarapitasanal a mivek kivalasztasanal figyelembe vessziik az iskolai oktato-nevels

munka igényeit és az iskolaj kényvtar gylijteményét.

L KEZIKONYVEK

Gyljteni kell az 4ltaldnos és szaklexikonokat, gyermekenciklopédigkat, szotarakat, novény- és
allathatarozokat, a nyelvhelyességi és az altalanos muvészeti ismereteket nyujto
osszefoglald torténeti miveket. Elsésorban olyan miveket kell itt elhelyezni, amelyek az
altalanos iskolai tanulék konyvtari olvasasihoz és iskolai munkdjahoz segitséget adnak.,
Kilonés figyelmet kell szentelni a beszerzésnél gazdagon illusztralt kézikényvekre, képes

albumokra.

2. ISMERETTERJESZTO MUVEK
Kéziiliik a tudomény és a technika, valamint a mivészetek minden agabol megfelels
példdnyszamban kell beszerezni a gyermekeknek irt miveket, tovabbs azokat a felnétteknek
késziilt miiveket, amelyek nem haladhatjak meg a legképzettebb gyermekek értelmi fokat.
A beszerzésnél figyelembe veends nagyobb témacsoportok:

- helyesirasi, nyelvi szakkonyvek, nyelvtanulast segitd kényvek,

- természettudoményos miivek

- egészségligyi konyvek



- technikai konyvek

- esztétikai nevelést szolgalé miivek

- sport- €s jatékkonyvek

- az irdi életrajzok, népszert irodalomelméleti és irodalomtérténeti miivek
- népszeri térténelmi miivek, nagy emberekrél vagy eseményekrdl

- foldrajzi konyvek, utleirasok, utikdnyvek, térképek.

3.SZEPIRODALOM

A. Képeskonyvek

Teljességgel gyiijtjik a monddkakat, tréfas verseket tartalmazo képeskonyveket. Nem gyljtjiik a
leporelldkat, valamint a szoveg nélkiili, vagy kevés szovegil képeskonyveket, a kivaghato,
kifesthet6 képeskényveket.

B. Meséskionyvek

Beszerezziik a magyar és a vilagirodalom népmesekincsét, valamint a nagy meseirok
klasszikus és hires alkotasait, a kortars szerzok szinvonalas alkot4sait.

C. Regények, elbeszélések

Gytjtjiik a magyar és kiilfo1di gyermekirodalom klasszikus alkotasait. A gyermekolvasmanyokka
valt klasszikus felnétt regényeket, valamint a gyermekek mindennapi életét abrazold konyveket, a
mai magyar €s kiilfo1di szerzék gyermekélményeirdl sz6lé miiveket.

Az érdekl6désnek megfelelden és nevel hatasukra tekintettel kell gyarapitani a megjelend (j
magyar ¢s kiilfoldi regényeket, elbeszéléskéteteket. Be kell szerezni a példakeépiil szolgalhato
személyek életérol és munkaéssagarol sz6l6 szépirodalmi miveket, a 10-14 évesek kalandvagyat
kielégit$ szinvonalas miiveket.

Teljességre torekvéen kell gyljteni a hazai és mas nemzetek mondavilagat bemutaté népszerii
muveket, a gyermekek ismereteit meg nem haladé torténelmi regényeket. Figyelemmel
gyarapitjuk az olyan 4tvezeté olvasmanyokat, amelyek a 14 éves gyermekek szamara
megkonnyitik a felnétt irodalom élvezetét. A kortars irok slagerkényveit (fantasy, fantasztikus)
valogatva, figyelembe véve az 0rszagos €s regionalis olvaséversenyek palyazatok kiirasait.

D. Versek

A teljesség igényével kell gyljteni a gyermekverseket, a klasszikus magyar koltok verseit,
antoldgiakat,

E. Szinmiivek

B6 viélasztékot tartunk gyermekszindarabokbdl, jelenetekbdl, babjatékos kényvekbol és
musorfiizetekbdl, alkalmakhoz, tinnepekhez kapcsolodokat, véalogatva a dramairodalom magyar és

kiilfsldi klasszikusainak alkotésait.
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Sasdi Altalinos Miivelédési Koézpont Viarosi Konyvtara és Miivel6dési Kozpontja

Konyvtarhasznalati szabalyzat

A Sasdi Altalanos Miivelsdési Kozpont (AMK) Varosi Konyvtara és Miivelddési Kézpontja

nyilvanos kézmiivelodési konyvtar, ennek megfelelden rendelkezésére 4ll minden magyar és

kiilfoldi ~ allampolgdrmak a  kényvtarak  mikodésérél  sz616 jogszabalyokban a

Konyvtarhasznalati szabalyzatban rogzitett médon.

Altalanos szabalyok:

Ez a szabalyzat a Sasdi AMK Virosi Konyvtira és Mivelodési Kézpontja (tovabbiakban:

varosi kényvtar) valamennyi szolgaltaté helyére egységesen érvényes.

e A konyvtéri vagyon (épiilet, dokumentum) szandékos, nagy kart okozo rongaldsa

esetén az olvasd hasznaléi jogat a kényvtar vezetdje felfliggesztheti és a kar
megtéritésére kotelezheti.

A konyvtar ideiglenesen megtagadhatja a szolgaltatasok teljesitését attdl, akinek
konyvtartozasa van, a konyvtar hasznalatara vonatkozo szabalyokat megszegi, akinek
magatartasa a tobbi hasznalé nyugalmat zavarja, illetve megbotrankoztatja.

A nyitva tartds rendjérol a hasznaldkat tajékoztatni kell. A kényvtar tinnepnapokon
zarva tart. Az intézmény — mikodési feltételek figyelembe vételével — nyéron
csdkkentett nyitva tartassal mitkodhet, illetve zarva tarthat.

A konyvtar teriiletét elhagyo olvaso téskaja tartalmat indokolt esetben kérésre kételes
bemutatni.

A konyvtar egész teriiletén tilos az alkohol és drogfogyasztis, a dohanyzas és az
étkezés.

Mobiltelefon hasznalata csak a konyvtar eléterében megengedett.

A varosi konyvtar szolgaltatasai:

a konyvtar teljes dlloméanya helyben hasznalhat6

allomanyanak egy részét kolesonzi, illetve konyvtarkozi kolcsonzésben mas
konyvtarak rendelkezésére bocsatja,

a hazhoz kotott hasznaloknak kérésiikre és - a szlikséges anyagi és személyi feltételek
megléte esetén- a kivant dokumentumokat hazhoz szallitja,

allomanyabol hidnyz6 dokumentumokat a hasznalok kivansagara mas konyvtaraktol

konyvtarkozi kolesonzésben beszerzi.



* akonyvtar sajat és mas hazai konyvtarak szolgaltatdsarol tajékoztatast nyuit,

Beiratkozas:

Beiratkozashoz kotott a konyvtar barmely dokumentumaénak kélcsénzése.

Minden kényvtirhasznalé a kényvtaros kérésére kételes személyi adatait kozolni. Az adatokat
a konyvtér integralt szamitogépes rendszerében rogziti. Az itt rogzitett adatokat az intézmény
személyhez kototten az olvasoval valo kapcsolattartashoz, a konyvtari nyilvantartasok
vezetésére €s statisztikdk készitésére, illetve tartozds esetén a vegrehajtasi eljarashoz
hasznalhatja fel. Hitelességét szemelyi igazolvannyal kell igazolni. A beiratkozottak adatait az
1992. LXIIL sz., személyes adatok védelmérdl szold torvény értelmében szigortian
bizalmasan kezelik.

A beiratkozdshoz belépési nyilatkozatot kell kitélteni. Az onallé jovedelemmel nem
rendelkez6k, didkok beiratkozasihoz kezes, jotallo nyilatkozata is sziikséges.

A beiratkozaskor az olvaso olvaséjegyet kap, mely 12 hénapig érvényes, személyre sz610,
masra at nem ruhazhato, tulajdonosa Jogosult a konyvtar 4lloméanyénak kolcsonzésére, és a
konyvtari szolgéltatésok igénybevételére. Az olvasdjegy elvesztését be kell jelenteni,

crvenyes olvaséjegyet téritési dij ellenében potol a konyvtar.

A konyvtarba beiratkozhat:
* jogilag cselekvéképes magyar allampolgar
* 18 év alatti jogilag nem cselekvOképes személy torvényes képviseldjének kezessége
mellett
* tartozkodasi vagy letelepedési engedéllyel rendelkezé kiilfoldi allampolgar
® magyar igazolvannyal rendelkezé kiilfsldi allampolgar
A beiratkozott olvasé nyilatkozat alairdsaval a hasznélati szabalyzatot magara nézve

kotelezoen elfogadja.

A beiratkozasért a konyvtar éves dijat szed, melyet a fenntart6 onkorméanyzat hatdroz meg.

Beiratkozasi dijak:
e aktiv keresok: 800.-Ft/év
* nyugdijas, didk: 500.-Ft/év
e gyes, munkanélkiili: 200.- Ft/év
Nem kell beiratkozasi dijat fizetni a 16 éven aluli és a 70 éven feliili személyeknek, valamint

Sasdon laké és Sasdon dolgozé pedagdgusnak.



Kolcsonzés:

A kolesondzheté dokumentumok csak érvényes olvasdjeggyel rendelkezok részére adhatok

ki az olvasojegy tulajdonosanak.

Térités nélkiil kélesondzhetd:
e konyv, (15 db) 30 napra
e folyoirat (20) (a legfrissebb szamot kivéve) 30 napra
e hangos kdnyv (1 db) 1 hétre

Téritési dij ellenében kélcsondzheto:

e DVD, CD 1 napra 500.-ft/ db

Kényv és folydirat esetében a kilesdnzési id6 kétszer meghosszabbithato, intervallum 28 nap.

Elektronikus dokumentumok kélcsénzési ideje nem hosszabbithatoé.

Késedelmi dij:

A kolesonzési hataridé lejarta utan visszahozott dokumentumokért a konyvtar késedelmi dijat
szamol fel, melynek mértékét a postai dijak is befolyasoljak. Késedelmi dij naponta és
dokumentumonként (k6nyv és folyéirat) 1.- forint.

Ha az olvasé tobbszori felszolitas ellenére sem hozza vissza a dokumentumot és nem tériti
meg, a kovetelést birosagi uton érvényesitjiik.

Ha az olvaso altal keresett dokumentum kélcsdnzésben van, eléjegyezhetd.

Amennyiben a kért ml nincs meg a konyvtar alloméanyaban, az olvasé konyvtarkozi

kolesonzést is igényelhet, melynek postakdltségét az olvaso fizeti

Elveszett dokumentum téritése, pétlasa:
Amennyiben az olvasé a dokumentumot nem tudja visszaszolgaltatni, potolnia kell. A
dokumentum pétolhato:
e akonyvpiacon kaphaté azonos kiadasu kényvvel,
* masolatban, amennyiben az elveszett dokumentum a gyiijtemény szempontjabol

nelkiildzhetetlen. A masolas és a kétés dija az olvasot terheli.



Pénzbeli téritésnél
o az 1980 el6tti kiadvanyoknal 20-szoros:
e az 1980-1990 kozotti kiadvanyoknal 10-szeres;
e az 1990-2000 kozotti kiadvanyoknal 5-szorés téritési dijat szamolunk fel.

* clektronikus és hangzo dokumentumoknal a beszerzési arat kell fizetni.

Sasd, 2017. méarcius 21. Meggyesi Monika

mb. intézmény-egység vezetd



Sasdi Altaldnos Miiveldési Kozpont Virosi Konyvtara és Mivelodési Kozpontja
Kiildetésnyilatkozata

A Sasdi AMK Vérosi Kényvtéra és Miivelddési Kézpontja dsszevont kulturalis intézményként
f6 feladatanak tekinti, hogy az érdekl6dék legszélesebb kore szamadra biztositsa a feltételeket a
magyar ¢s az egyetemes kultara kincseinek megismerésére, a folyamatos énmiivelésre és a

szinvonalas szbrakozasra.

Sasd véros nyilvanos konyvtara altalanos gyljtokort kozkonyvtar, amely — a tarsadalom
legdemokratikusabb intézményeként, az esélyegyenldség alapelveinek maximalis figyelembe
vetelével — biztositja a kiilonféle tanulshoz, tovabbképzéshez, tajékozodashoz, az ltalanos és
szakmai miveltség fejlesztéséhez, az onmiiveléshez és szorakozashoz, a szabadidé hasznos

eltoltéséhez szitkséges konyvtari dokumentumokat és informéciokat.

Célja, hogy a hasznalok szamara a vildg tudastaraként jelenjen meg. Az intézményegység a
telepiilés kozosségeinek otthona, a helyi kultdra értékeinek Orzdje, kulturalis és informacios
kozpont, a kulturalis élet szintere, a helyi nyilvanossag foruma és a mindennapi informéci6
forrasa kivén lenni. Ennek érdekében az informaciokazvetités korszerdi eszkozeit alkalmazza,
s biztositia a konyvtari rendszer szolgéltatasainak (adatbazisok, katalogusok elérése,

dokumentumok konyvtarkozi igénylése, tajékoztatas) helyi igénybevételét.

Sasd varos szellemi vagyonat képezd gyljteményét folyamatosan fejleszti, szolgaltatasait és

gyljteményét a helyi igényeknek megfelelden alakitja és rendelkezésre bocsitja.

Teret biztosit az 4llampolgéari jogok gyakorlsahoz, valamint a személyes ¢és kozosségi
onmegvalositashoz sziikséges ismeretek megszerzéséhez. Felvéllalja az intézményegységben
szerkesztendd Sasd és Vidéke kulturalis kozéleti kéthavi lap folyamatos megjelentetését, a

helytorténeti, kozérdekil, helyi tarsadalmi és kulturalis informaciok kozzétételét.

Az elkovetkezendd idészakban az intézményegység kiemelt figyelmet kivan forditani a
konyvtéari szolgaltatasok folyamatos népszeriisitésére. Az olvasaskultira fejlesztését célzo
rendezvények  folyamatossagara.  Szolgéltatasaival, rendezvényeivel,  helytorténeti
gyljteményének bemutatésaval hozzajarulni a varosa sajatos arculatdhoz, 6rizni és apolni a

klasszikus kultiirahoz kapcsolddé értékeket.

Kiildetését egy elkotelezett és hiteles, a koz bizalmat élvezéd intézményegységként valdsitja
meg, folyamatosan boviilo dokumentumallomanyra, a felhasznaléi igényeknek megfeleld

szolgaltatésaira, technikai felszereltségére, dolgozoinak szakmai felkésziiltségére épitve.



Sasd, 2017. marcius 21. Meggyesi M6nika
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Sasdi Altalanos Miivelddési Kézpont Virosi Konyvtira és Miivelédési Kozpontja

Szamitogép hasznalati szabalyzat

Jelen szabalyzat az intézményegység minden szamitégép hasznaléjara kotelezo érvényii.

® Szamitogépeket csak térités ellenében, nyitvatartasi idében lehet igénybe venni.

® A szamitdgép hasznaldkra is érvényes a konyvtarhasznalati szabalyzat.

* Aki csak szamitogép hasznélat céljabol jar konyvtérba, attol is elvart a kulturalt magatartas €s beszéd a
konyvtar teriiletén.

* A szdmitogép hasznalatanak megkezdését minden esetben Jelezni kell a kényvtarosnak.

* A felnétt hasznalé minden alkalommal legfeljebb 1 orara, gyermek (18 év alatti) hasznalé fél 6rara
foglalhatja le a szamitogépet. Indokolt esetben a géphasznalati ido meghosszabbithatd, ha mas
felhasznalo nem varakozik arra a szamitogépre, vagy szolgaltatasra.

® A hasznalok kozizlést sérté Internetes oldalakat nem latogathatnak.

* A szamitogép-hasznald tevékenységével nem sértheti meg a hatdlyos jogszabalyokat, és nem
vesz€lyeztetheti a kényvtar szamitogépes rendszerét

® A géphasznalat befejeztével a szamitogépet nem kell kikapcsolni, de a hasznalt alkalmazésokat
(ablakokat) be kell zarni.

* Tilos a szamitogép beallitasait (rendszer, képerny6kiméld, hattér, jelszd, bongészo, kezdélap, stb.)
megvaltoztatni, a miiszaki hibakat sajat keziileg elhéritani!

* A szamitégépre nem engedélyezett semmilyen szoftver telepitése, fajlok mentése.

* Az engedély nélkiil telepitett vagy mentett alkalmazdsok torlésre keriilnek.

* A szamitogépekre jatékprogramokat telepiteni, vagy jatékprogramokkal Jatszani nem engedélyezett!

* A szamitégépek kizarolag tanulas, informécidszerzés és a szabadidé hasznos eltoltésére vehetok
1génybe.

e Elektronikus levelezésre (e-mail) kiilon postafiokot a konyvtdr nem biztosit. Erre a célra kérjuk,
valamelyik ingyenes levelezérendszert haszndlni (pl. freemail, citromail, gmail stb)!

® A konyvtarban hasznalt technikai eszkozok épségéért a felhasznalok anyagi felelosséggel tartoznak. A
felhasznalo kételes minden iizemzavart (pl. a program nem indul, a gep lefagy) azonnal jelenteni a
kényvtarosnak!

* A hasznalati szabalyokat megszegoket, valamint a rendbontékat a géphasznalattol eltiltjuk, és az okozott

kar mértékétol fiiggden tovabbi intézkedéseket hozhatunk veliik szemben.

Sasd, 2017. marcius 21. Meggyesi Monika

mb. intézmény-egység vezetd



